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Téma zavéreCné prace: Komparace fizeni lidskych zdroji v Mezinarodni spole¢nosti ve Velké
Britanii a v Ceské republice

1. Ndro¢nost prace na:

’Teoretické znalosti H standardni ” vysoka ‘
|Vstupn1' udaje a jejich zpracovani H standardni H vysoka |
IPouiité metody ” standardni “ vysoka |
2. Hodnoceni prace:
Stupeti hodnoceni (dle SZR UP
Kritérium s ( )
A B C D E F

Stupen naplnéni cile/cili prace X
Logicka stavba prace X
Prace studenta v pribéhu «
zpracovani tématu
Podil samostatné prace studenta ve

« e R : X
vztahu k pfevzatym ¢astem prace
Vhodnost pouzitych metod X
Prace se zdroji véetné citaci X
Uprava préce (text, grafy, tabulky) X
Stylistické uroven, pravopis X
Vyuzitelnost vysledkt prace v praxi X

3. Otazky ke zodpovézeni pii obhajobé (a event. ptipominky vedouciho):

Studentka se ve své praci zaméfila na zajimavé a praktické téma — komparaci sebeprezentace znamé
mezinarodni spole¢nosti a jejim realnym p¥istupem k zaméstnanciim v CR. Zjisténé vysledky jsou
pozoruhodné, véetné toho, ze Mezinarodni spole¢nost nakonec nesouhlasila s uvedenim svého
jména v préci, aniz by zvazila, Ze v praci jsou pouzity vetejné dostupné elektronické zdroje z jejich
internetovych stranek. Autorka prace vsak nevyuzila plného potencialu svych zjisténi k dusledné
analyze situace a k hodnoceni dopadt chovani zkoumanych ¢asti Mezinarodni spole¢nosti na jeji
zaméstnavatelskou povést. Prosim autorku, aby se problematice utvaieni zaméstnavatelské povésti a
personalniho marketingu vénovala v ramci obhajoby, a to v kontextu svych zji§téni prezentovanych
v diplomové praci.
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4. Prace byla zkontrolovéana v systému STAG theses.cz proti plagiatorstvi se zavérem: prace neni
plagiat.

5. Prace je doporucena k obhajobe.

6. Navrzeny klasifika¢ni stupeni: B

’ /
Olomouc, 15. 5. 2012 / v ’

Datum a misto vyhotoveni posudku Podpis vedouciho zavérecné prace
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