Posudek na disertaéni praci autora Mgr. Ondreje KROCILA s ndzvem ,,Socialni podnikani
v kontextu potieb politiky zaméstnanosti Ceské republiky”.

Posudek vypracovala Prof. Ing. Jana Stdvkova, CSc.

Problematika socidlni politiky je nanejvy$ aktudlni na viech drovnich statni spravy i
samosprévy. Sohledem na demograficky vyvoj ve spoleénosti se da predpokladat, Ze
v budoucnu tato problematika bude nabyvat je$té vétidiho vyznamu. Autor si spravné
uvédomil nutnost prolindni socidlni politiky s hospodafskou politikou, potiebnost analytické
innosti vtéto oblasti, identifikaci vyskytujicich se -problémi stejné jako potfebnost
chybéjictho legislativniho ukotveni socidlniho podnikéni. Témito a mnoha dal$imi otdzkami
se autor zabyva ve své disertacni praci. Cilem prace na teoretické Grovni je propojeni
socialniho podnikdni s politikou zaméstnanosti a na drovni vyzkumné pak vymezeni
zastoupeni integraénich socidlnich podnikl ve vybraném regionu a uréeni jejich potencialu
z hlediska zaméstnanosti. Cil je definovan zcela jednoznaéné, s moznosti kontroly jeho plnéni.

Napinéni cile disertaéni prace autor rozloZil do &tyf samostatnych tematickych celkd:

- Stanovit zastoupeni integracnich socidlnich podnikd ( jejich provazanost s politikou
zaméstnanosti a jejich orientaci na urcité skupiny znevyhodnénych osob)

- Informovanost o socidinim podnikdni a moinostech zakladani novych socidlnich
podnikt

- PFinos socialnich podnik, metody merenl tohoto prmosu (s ddrazem na charakter a
dostupnost dat pro jejich hodnoceni)

- Legislativa socidlniho podnikani v zemich EU.

Takto vytvofend struktura prace je samoziejmé& mo#nd. Znamena to viak, Ze po Gvodni
teoretické Casti musi nasledovat jednotlivé tematické celky obsahujici literdrni redersi,
metodiku, vlastnimi vysledky a vyhodnoceni.

Teoretickd Cast préce na 88 strandch textu a 12 kapitoldch pojednava o socidlni politice a o
vSem, co socidlni politiku tvofi. Jaké jsou jeji cile, subjekty, objekty, funkce, nastroje, jaky je
vztah k hospodaiské politice a politice zaméstnanosti. Vénuje se socialni inkluzi a exkluzi,
postaveni znevyhodnénych osob, problematice podnikéni, spoleéenské odpovédnosti podnikii
a problematice socialniho podnikéni. Je to dobfe zpracovany prehled, ktery v nékterych
Castech je spiSe pfehledem pojmové vykladovym, s vy&tem informaci formou statistickych
udajli, neZ pfehledem rozdilnych nazord na FeSenou problematiku. Tato pfipominka se stava
bezpfedmétnou po precteni literarni reerde zpracované u jednotlivych tematickych celkd.
Kapitola 13 a dal3i jsou védeckovyzkumnou &asti prace. Viechny &tyfi vymezené tematické
celky, kazdy z nich samostatné, maji strukturu védecké prace tzn. maji stanoveny cil,
vyzkumné otazky, na dané téma vypracovanou literarni resersi, metodiku, vysledky a na jejich
zakladé vyvozené zavéry.

Téma ,Integracni socidini podniky v kontextu potieb politiky za méstnanosti” je zpracovano na
pfikladu Olomouckého kraje. K dosaZeni stanoveného cile — uréit potencial integracnich
socidlnich podnikd v Olomouckém kraji, byla pouzita data 16 podnikii v tomto kraji ptsobicich.




Autor se snaZi charakterizovat provazanost socialni politiky s hospodaiskou a uréit skupiny
znevyhodnénych osob, na které se integraéni socialni podniky orientuji. Provedené analyzy
umoznily konstatovat, kolik a které podniky je moZno definovat jako integraéni sociaini podnik.
Cile tedy bylo dosaZeno.

Cilem druhého tématu bylo zji$téni, jakymi informacemi v oblasti socidlniho podnikéni
disponuji potencionalni podnikatelé a které osoby by se v této oblasti podnikateli mohli stét
a kone¢né jaky Ize ocekavat potencial socidlniho podnikani. K dosaeni cile byla zvolena
metoda dotaznikového Setfeni. Z vysledkl této &asti price si nejvice cenim zji§téni, v éem lze
spatfovat naplfiovani spolecensky prospésného cile v pfipadé jejich socidlniho podnikani.
Autor z odpovédi spravné vyvodil nizkou informovanost o konceptu socidlniho podnikdni.

PFi feSeni tématu ,méfeni pfinosu socidlniho podnikani“ se autor snaZi odpovédét na otazku,
jak by bylo moiné méfit pfinos socidiniho podnikéni, jakymi metodami a dosazitelnosti dat pro
tyto metody. Autorovi se podafila dekompozice indikdtoru, které je tieba v pfipadé socidlnich
podniki posuzovat a soucasné upfednostnil metody, které ze tfi analyzovanych jsou vhodné
a pro jaké oblasti sledovani a pro které uZivatele.

Téma ,,socidlni podnikani a socialni ekonomika v legislativnich dokumentech EU“ si klade za cil
urtit odlidnosti v legislativnich dokumentech o postaveni socidlniho podnikani v zemich EU,
coZ se autorovi formou popisné analyzy podafilo.

K praci resp. k jednotlivym tematickym celkiim mam uréité pfipominky a otazky:

- Kprvnimu tématu doporucuji po vyvozeni zavéri zSetfeni v Olomouckém kraji
upozornit na mozné odliSnosti v jinych regionech a &im mohou byt tyto odlisnosti
zpusobeny

- Druhé téma - jeho naplnéni, je zaloZeno na vysledcich dotaznikového Setfeni. Mam
dotazy k representativnosti vybérového souboru. Pro€ byli dotazovani jen studenti
filosofické fakulty ? jsou pro podnikani ti nejvhodngj$i ? Po&et respondent(i 106 by
mohl byt za dané situaci pfijatelny ale u mnoho otazek odpovidal vyznamné mensi
polet respondentl (otdzka 1 odpovidalo 106 respondentd, otédzka 5 odpovidalo 22
respondenti).

- Ktfetimu tématu mam dotaz, zda se autor zamyslel nad méfitelnosti indikatori napft.
v ekonomické oblasti (tab. €. 39) jak bude kvantifikovat indikator ,management je ve
svém rozhodovani nezavisly na okolnich subjektech”.

- U &tvrtého tématu predpoklddam, Ze autor se seznamil s obsahem pfipravovaného
zakona a mohl by nds seznamit, zda ma k ndvrhu vécné pfipominky, které vyplyvaji
z nékterych vysledkd disertaéni prace ?

Zavérem mohu konstatovat, Ze pfes uvedené dotazy a pfipominky, které jsou spi§e naméty
pro daldi vyzkum, préce spliiuje poZadavky kladené na disertalni praci, praci doporuduji
k obhajobé a po jejim Gspé&Sném pribéhu doporuduji udéleni titulu philosophiae
doctor.(PhD). e
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