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UVvOoD

Inkluzivni vzdélavani ptfineslo do nasSeho Skolstvi i vétsi pocet asistentli pedagoga, kteii
mohou byt zaméstnanci matefskych, zdkladnich, stfednich a vysSich odbornych kol nebo
Skol samostatné ztizenych podle § 16 odst. 9 (dale specidlnich). Prace téchto asistentli patii
dnes jiz k osvédéenym formam podpory vzd€lavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

Cilem této prace je popsat ulohu asistenta pedagoga na prvnim stupni zakladni Skoly
a jeho nepostradatelnou tlohu pii Gspésném zaclenovani zakd se specialnimi potifebami do
vzdélavaciho procesu v bézném provozu, ale i v dobé distanéni vyuky. Teoreticka Cast se
zaméfuje na historii pozice asistenta pedagoga v CR, na legislativni zakotveni profese, na
odbornou zpusobilost, naplii prace, ale také na uskali této profese. Dale jsou zde vysvétleny
pojmy integrace, inkluze, distan¢ni vyuka a vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Empiricka ¢ast zkouma spolupraci ucitele a asistenta pedagoga a jeho dilezitou
roli pfi podpofe uclitele ve vzd€lavacim procesu zakii se specialnimi potiebami v bézném
provozu i beéhem distan¢ni vyuku.

Ja sama pracuji jako asistenta pedagoga jiz sedmym rokem na mensi vesnické Skole,
tudiz jsem mohla pfi psani této prace zuzitkovat 1 vlastni pedagogické zkuSenosti. Zacinala
jsem u zékyné s diagnostikovanym détskym autismem a dnes pracuji jako sdileny asistent
u tfi zaka s rozdilnou diagnézou. Prvni z nich trpi zrakovym postizenim, druhy vyvojovou
dysfazii a tieti specifickymi vyvojovymi poruchami.

V loniském roce jsme vSichni zazili uzavieni Skol a prechod na distanéni vyuku.
Vyrovnat se s touto situaci bylo tézké pro vSechny ucastniky vychovné-vzdélavaciho procesu.
Z vlastni zkuSenosti vim, Ze nejhlie tuto situaci snaseli praveé Zaci se specialn¢ vzdélavacimi

potiebami.
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1 INKLUZIVNI VZDELAVANI

Pojem inkluzivni vzdélavani byl poprvé pouzit na svétové konferenci specialniho
vzdélavani ve Spanélské Salamance r. 1994, kterou organizovala Spanélska vlada ve
spolupraci s UNESCO. Na této konferenci bylo pfijato tzv. Prohlaseni ze Salamky, které se
tykd vzdélani déti a dospélych se specidlnimi potfebami. Timto stvrzenim se piedstavitelé
devadesati dvou vlad a dvaceti péti mezindrodnich organizaci dohodli na ,,vzdélavani pro
vSechny*. Vychazeji z presvédCeni, Ze je nezbytné zajistit pristup ke vzdelani vSem détem,
mladym lidem a dospélym se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami v ramci bézného
vzdé¢lavaciho procesu (The Salamanca Statement, 1994).

V Ceské republice je rovny piistup vSech déti garantovan Ustavou CR a vymezen
Skolskym zédkonem €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném
ajiném vzdelavani a platnou vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani Zakl se specialnimi

vzdélavacimi potiebami a zakt nadanych.

1.1 Inkluze

Vyznam slova inkluze vychézi z latinského slova ,,inclusio®, které znamena ,,zahrnuti*
nebo ,,ptijeti®. Opakem je exkluze, coZ znamena vylouceni.

., Myslenka inkluze ve Skolstvi je zaloZena na snaze vytvorit v béznych skoldch takové
podminky, aby zde vzdeélavino maximalni mozné mnozstvi Zdkiu, a to vietné Zdakii se
specialnimi vzdélavacimi potrebami.* (Némec, 2021, s. 11).

Kromé inkluze ve Skolstvi se také setkavame s pojmem socidlni inkluze, ktera hovofti
o0 integraci postizenych nebo znevyhodnénych jedincti do spole¢nosti a jejich zapojeni do
bézného zivota.

Podle Uzlové je inkluzivni prostiedi pratelské misto, které respektuje jinakost, a kde se
vSichni jedinci vzdélavaji, pracuji, travi volny Cas a Ziji spolecné, a kde jsou lidé vnimavi
Kk potfebam druhym a pomahaji tam, kde je to zapotiebi. Riiznorodost skupiny je po né

zdrojem inspirace a vzdjemného obohaceni (Uzlova, 2010).

1.2 Inkluzivni Skola

Inkluzivni Skola vzdélava spolecné vSechny zaky bez ohledu na jejich socialni situaci,

zdravotni znevyhodnéni, viru, rasu a piisluSnost k mensin€ a poskytuje kazdému jednotlivci



individudlni pfistup dle jeho individualnich potieb (Horackova et al., 2005). Cilem téchto kol
je vést déti k toleranci k odlisSnostem a kooperaci mezi v§emi vrstevniky.

,Smyslem inkluzivni Skoly je bourat zbytecné socialni bariéry, ve spolecném
integrujicim vychovném prostredi doprat vsem Zakim vzdeélani, které bude napliiovat prave
Jjejich individualni potreby. (Houska, 2012, s. 8).

., Bézné Skoly s inkluzivni orientaci jsou povazovany za nejefektivnéjsi prostiedky pro
potlaceni diskriminujicich postoju, pro vzmik vstricnych komunit, vytvareni zaclenujici
spolecnosti.* (Prucha, Mares, Walterova, 2009, s. 105).

Inkluzivni vzdélavani je podle Jonnsona usporadani bézné skoly takovym zplisobem,
aby mohla nabidnout adekvatni vyucovéani vSem détem bez ohledu na jejich individualni

rozdily (Jonnsen in Lebber, 2006)

1.3 Inkluze a integrace

Pojmy inkluze a integrace Casto splyvaji a je potieba je umét rozliSovat. Ve vykladovém
slovniku pedagogiky Kolafe a kol. je uvedeno, Ze: ,, Integrace je propojovani, prolinani,
vzdjemné ovliviiovani, spojovani ve vyssi celek. V pedagogické oblasti: zapojovani Zakii do
urcitého celku; zapojovani Zakii se specifickymi vzdélavacimi potrebami do trid hlavniho
vzdelavaciho proudu. (Kolaf et al., 2012, s. 55).

,Inkluzivni vzdélavani mad své principy, kterymi se lisi od vzdélavani Zdkii se
znevvhodnénim v béznych Skolach formou integrace. Predmétem snahy zucastnénych neni
pouze umisteni znevyhodnéného ditéte do bézné skoly, ale spise prizpiisobeni skoly potrebam
ditéte. Diiraz je kladen na kvalitu vzdeélavani a zdurazinuje prospéch pro obé strany.“
(Horac¢kova et al., 2015, s. 30).

Uzlova (2010) ve své knize vysvétluje, ze proces integrace je zaméfen pouze na zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Naopak inkluze se tyka vSech zaku a lidi na nich
zainteresovanych. ,, Podstatou inkluzivniho vzdélavani je snaha poskytnout vsem détem
kvalitni vzdelani nezavisle na jejich schopnostech, individudlnich zvilastnostech, znevyhodnéni
nebo nadani.* (Uzlova, 2010, s. 18, 19).

Podle Spilkové znamend inkluzivni vzdélavani spravedlivy a rovny pfistup ke

vzdélavacim moznostem vSech déti bez rozdilu (Spilkova et al., 2005).



1.4 Inkluze v zahraniéi

V nasledujici kapitole jsou uvedeny zpusoby inkluzivniho vzdélavani ve vybranych

evropskych zemich.

1.4.1 Finsko

Finsko patii mezi zemé, kde je cely vzdélavaci systém vcetné inkluze na velmi vysoké
urovni. Jsou zde vytvoieny velmi dobré podminky pro realizaci inkluzivniho vzdélavani, a to
predevsim diky kvalifikovanému persondlu, dobrému finan¢nimu zajisténi intenzivni
spolupraci vSech tucastnikli vychovné-vzdélavaciho procesu. Kromé pedagogi, asistentll
pedagoga a Skolnich psychologii je soucasti kazdé skoly také socidlni pracovnik, jehoz naplni
prace je pé€e o zaky a rodiny ze socidln€ slabého prostiedi a o zaky jinak znevyhodnéné.

Finské skoly jsou pfipraveny na vzdélavani vSech déti. Diky jejich propracovanému
systému podpory mohou Skoly navstévovat zéci s riznymi typy specidlnich vzdélavacich
potieb i déti cizinct, pro které byva ziizen ptipravny rocnik zaméteny na vyuku finstiny.

Inkluzivni systém finského vzdéldvani je rozdélen do tii stupiit podpory. Prvnim
stupném je vSeobecnd podpora, kterd je ptirozenou soucésti kazdodenni vyuky a je poskytnuta
vSem zakiim. Druhym stupném je intenzivnéjsi (zesilend) podpora udélovana zaktm, kteti
potiebuji pravidelnou pomoc a poslednim stupném je podpora specidlni, kterd se urcena

zaklim s riznym zdravotnim postiZzenim, opoZdénym vyvojem, nebo jinak znevyhodnénych.

1.4.2 Velka Britanie

Skoly ve Velké Britanii jsou multikulturni. Vyuka tedy pfinasi specialni naroky na
organizaci a vzdé€lavaci metody. Kromé Zzaka s jazykovou, etnickou ¢i naboZenskou
rozdilnosti jsou ve Skolach vzdélavani také zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Ucitelé ve skolach pfistupuji ke vSem détem individualng, a proto je zde vytvoieno
vhodné prostfedi pro inkluzi.

VSsichni zéci jsou zde vedeni ke vzajemné spolupraci a pomoci. Diky tomu mohou byt
Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zalefiovani do béZzné vyuky, 1 kdyZ maji praci
pfizptsobenou svym individudlnim moZnostem.

Stejné jako ve Finsku i ve Velké Britanii je ve Skolach pfitomen socidlni pracovnik,
ktery hlida pfedevsim dochazku. Divodem je fakt, Ze kromé déti emigrant a déti s riiznymi

zdravotnimi znevyhodnénimi navs§tévuji britské skoly z velké casti i déti pochazejici ze
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socialné problematickych rodin. Pokud tedy zak neptijde do Skoly, socialni pracovnik zjistuje
divod a ptipadné se vyda ptimo do zdkovy rodiny zjistit, co se stalo.

Mezi dalsi pracovniky patii pomocnici s preklady a ucitelé znakové feci. Soucasti témert
kazdé¢ tridy je asistent pedagoga, ktery je velkou oporou pedagoga.

Vétsina Skol ma zajisténé bezbariérové pristupy a vytahy pro vozickare.

1.4.3 Italie

V Italii probiha inkluze jiz od roku 1971 a od roku 1977 byly zruseny specialni skoly.
Od roku 1992 jsou navic k postizenym détem prid¢élovani asistenti pedagoga.

Organizace vyucovaciho procesu je zakim individudlné uzptisobena podle jejich
schopnosti, diraz je kladen na rozvoj socialnich kompetenci. Pedagogové maji k dispozici
Spoustu pomucek a ptimo ve tfidach jsou relaxacni koutky. Vzdélavani vSech ucitelti zahrnuje

osvojeni metod préce se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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2 ZAK SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

W

Skolsky zakon & 561/2004 Sb. uvadi: , Ditétem, Zdkem a studentem se specidlnimi
vzdelavacimi potrebami se rozumi osoba, kterd k naplnéni svych vzdeélavacich moznosti nebo
k uplatneéni nebo uzivani svych prav na rovnoprdavném zdkladé s ostatnimi potrebuje
poskytnuti podpiirnych opatreni. Podpurnymi opatienimi se rozumi nezbytné upravy ve
vzdelavani a skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostredi nebo
Jjinym Zivotnim podminkam ditete, Zaka nebo studenta. Déti, Zaci a studenti se specialnimi
vzdelavacimi potrebami maji pravo na bezplatné poskytovani podpiirnych opatreni Skolou

a Skolskym zarizenim.* (Skolsky zakon, § 16, ods.1, 2022).

Mezi zaky se specialné vzdelavacimi potfebami fadime zaky s t€lesnym, mentalnim,
zrakovym a sluchovym postizenim, s poruchou dorozumivacich schopnosti, s poruchami
autistického spektra, se soubéznym postizenim vice vadami, s vyvojovymi poruchami uceni
achovani, dale zdky se zdravotnim znevyhodnénim, socialnim znevyhodnénim i Zzaky
mimofadné nadané. Tito Zaci se na béznych zdkladnich Skolach vzde€lavaji vétSinou podle

individuélniho vzdélavaciho planu a s podporou asistenta pedagoga.

2.1 Zak s télesnym postiZzenim

T¢lesnd postizeni jsou obvykle spojovéna s ur¢itou mirou poruchy hybnosti, které
mohou souviset se snizenou samostatnosti a jistou omezenosti v socialnich vztazich. Télesna

postiZzeni mohou byt vrozena nebo ziskana vlivem nemoci ¢i tirazu.

2.2 74k se sluchovym postiZenim

Vzdélavani zaka se sluchovym postizenim se odviji od druhu a stupné postizeni.
Z 1ékaiského hlediska se mlze jednat o zaky se zbytky sluchu, o zaky nedoslychavé nebo
zcela neslySici. Dale je dilezité védét, zda dité se s poruchou sluchu jiZ narodilo nebo ztratilo
sluch az po osvojeni feCi. Sluchové postizeni ma vliv na celou osobnost jedince a je tieba
respektovat jeho potize v komunikaci. Pokud to jeho postizeni dovoli, zak vyuziva rtzné
pomiucky, napt. sluchadla, signalizace, psaci telefony a jiné. Prace pedagoga se sluchové
postizenym zédkem v bézné tfid¢ je velmi narocnd. Ucitel musi nejdiive zakovi najit vhodné

misto K sezeni a potom se musi naucit pohybovat ve tfid¢ tak, aby nem¢l svétlo v zadech,
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nesmi mit zakryty obli¢ej, nesmi se pii vykladu k zakovi sklanét nebo se k nému otacet zady.

Musi mluvit klidné, jednoznac¢né, zietelné a bez zvySovani hlasu (Potmésil, 2012).

2.3 Zak s mentalnim postiZenim

Mentalni postiZzeni (retardace) je vyvojova porucha rozumovych schopnosti, kterd se

projevuje predevsim snizenim kognitivnich, feCovych, pohybovych a socialnich schopnosti.

Mentalni retardaci lze rozdé¢lit do Ctyt stupnt:

lehka mentalni retardace 1Q 50-69,

stfedn¢ tézka mentalni retardace 1Q 35-49,

tézka mentalni retardace 1Q 20-34,

hluboka mentalni retardace 1Q 0-19.

V béznych zakladnich $kolach se dnes vzdélavaji zaci s lehkou mentélni retardaci. Tito
zaci jsou schopni respektovat nékteré zasady logiky, ale velmi tézko chapou abstraktni pojmy.
Mluvu si osvojuji opozdéné a objevuji se U nich obtize se ¢tenim a psanim. Zvladaji se naucit

sebeobsluze a praktickym dovednostem (Kendikova, 2020).

2.4 74k se zrakovym postiZenim

Mezi zaky se zrakovym postizenym patii zaci s riznymi druhy zrakové vady, které
zpusobuji omezeni schopnosti vnimat zrakem, podstatné zkresluji zrakové vjemy nebo
zrakové vnimani zcela chybi. Zrakova vada ma vliv na celou osobnost jedince a jeho

psychicky vyvoj.

2.5 Zak se specifickymi poruchami u¢eni

Specifické poruchy uceni se nejcastéji projevuji pii osvojovani ¢teni, psani a pocitani,
ale mohou byt také doprovazeny fadou dalSich obtizi (Zelinkova, 2015). Tyto poruchy byvaji
vrozené nebo ziskané v raném détstvi.

Mezi nejznaméjsi specifické poruchy uceni patii dyslexie, dysgrafie, dysortografie
a dyskalkulie.

Dyslexie se projevuje poruchou ¢teni. Jedna se o omezenou schopnost zaka naucit se
Cist 1 pfes jeho normalni inteligenci, dobré télesné a dusevni zdravi a pfimétenou vzdélavaci

nabidku (Jost, 2012). U zéka se vétSinou objevuje nechut’ k hlasitému cteni, které mtze byt
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pomalé, neplynulé nebo naopak zbrkl¢ az prekotné. Zak nezvladé techniku cteni, vynechava
pismena, slova, slabiky, zaméiuje tvarové obdobna pismena a textu rozumi jen s obtizemi

(Kendlikova, 2020).

Dysgrafie je specificka porucha grafického projevu, ktery postihuje celkovou upravu
pisemného projevu. Zak ma problémy s osvojenim jednotlivych pismen, dochazi k zaméndm
tvarové podobnych pismen a C¢islic. Pismo téchto zakii byva zpravidla neupravené,
neusporadané, necitelné, pismena byvaji zpravidla rtizné velika, neni dodrZena velikost
malych a velkych pismen ani jejich propor¢nost. Dysgrafie byva ¢asto spojovana s dyslexii,
dysortografii a také s dyspinxii — poruchy kresleni. (Sauerova, Spackova, Nechlebova, 2012).

Dysortografie je specificka vyvojova porucha pravopisu. Podle Zelinkové (2015) se
projevuje zvySenym poctem specifickych chyb a obtiZemi pfi osvojovani gramatického uciva
aplikaci gramatickych jevi, jako je naptiklad rozliSovani kratkych a dlouhych samohlasek,
rozliSovani urcitych slabik, sykavek nebo pfidavani a vynechavani pismen. Souvisi
s poruchou sluchového a zrakového vnimani a Zaci maji vétSinou snizeny jazykovy cit.

Dyskalkulie je porucha matematickych schopnosti, ktera se tyka zvladani zakladnich
pocetnich tkontl, vytvafeni matematickych piedstav i orientace na &iselné ose. Zak nezvlada
¢iselné operace, neni schopen chipat matematické vztahy, chybi matematicky tisudek. Potize
se objevuji pti feSeni slovnich tloh i v geometrii (Kendlikova, 2020).

Mezi dalsi specifické poruchy patii dyspinixie — specifickd porucha kresleni, dysmizie
— specifickd porucha postihujici schopnost vnimani a reprodukce hudby a dyspraxie —

specificka porucha obratnosti.

2.6 Zak s naru$enou komunika¢ni schopnosti

Pro zaky s naruSenou komunikacni schopnosti je velmi obtiznad socializace. Muze se
jednat o drobné odchylky v artikulaci az po tuplnou ztratu schopnosti komunikovat.

Diagnostikou a terapii se zabyva specialnépedagogicka disciplina logopedie.

2.7 Détsky autismus

Détsky autismus patii mezi poruchy autistického spektra. Tato porucha je vrozena
a charakteristické pro jedince s touto diagnézou jsou vyrazné obtize v socidlni a emocni

oblasti. Integrovany zak ma problémy s navazovanim socialnich vztaht v kolektivu, nedokaze
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pfiméfené komunikovat se spoluzaky, ani s pedagogy. Casto jsou k autismu p¥ipojeny i jiné

poruchy nebo onemocnéni (napt. mentalni retardace, epilepsie, poruchy feci a jiné).
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3 PODPURNA OPATRENI

Podpiirna opatifeni predstavuji podporu, kterou vyzaduji zéci ¢i studenti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami v prubéhu svého vzdélavani. Jedna se napiiklad o vyuziti specialnich
metod, postupl, forem a zdsad, zplusobu hodnoceni, prosttedkli a pomucek k vytvorfeni
vhodnych podminek dle individualnich potieb daného zaka. Mezi podpirnad opatfeni patii
ziizeni pozice asistenta pedagoga.

Dle vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. o vzd€lavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a zakt nadanych se déli podpiirné opatieni na 5. stupnda.

Podptrnd opatieni 1. stupné navrhuje zakovi sama Skola a nepotifebuje k tomu
konzultaci ani rozhodnuti Skolského poradenského zatizeni. Neziskava ovSem na zaka zadné
finan¢ni prostfedky navic, ptipadné didaktické ¢i kompenzaéni pomucky si hradi ze svého
zékladniho finanéniho rozpoétu. Skola miZe pro usnadnéni ostatnim vyulujicim Zaka
vypracovat plan pedagogické podpory (PLPP), ktery obsahuje stru¢nou charakteristiku, popis
obtizi, navrh podplrnych opatifeni, stanoveni cilii podpory, naplnéni plani a zpisobu
vyhodnocovéni. Pldan m4 vzdy pisemnou formu na daném formulafi a musi s nim byt
seznamen zakonny zastupce zaka. Skola pribézné vyhodnocuje dosavadni podptirna opatfen,
a pokud zjisti, ze nenastalo ocekavané zlepSeni zéka, doporuc¢i zdkonnému zéstupci navstivit
Skolské poradenské zatizeni.

Podpiirna opatieni 2. az 5. stupné navrhuje jiz konkrétn€ Zakovi Skolské poradenské
zafizeni, a to pedagogicko-psychologicka poradna (PPP) nebo specialné pedagogicka centra
(SPC). Na zaklad¢ provedené¢ho vySetieni pak zdkovi stanovi patii¢ny stupen opatfeni. Na
béznych zakladnich Skolach se vzdélavaji zaci v rozpéti 1. az 3. stupné podplrnych opatieni.
Skola v tomto piipadé ziskava na zaky nalezité finanéni zvyhodnéni. Asistent pedagoga je

jednim z podpirnych opatieni a pfidéluje se k Zaklim od tfetiho stupné vyse.

3.1 Stupné podpory v zavislosti na mife dopadu znevyhodnéni do
vzdélavani zaka
1. stupen pedagogické podpory

Tato podpora nejcastéji sméfuje k zaktim, ktefi patii do skupiny s rizikem Skolni
neuspésnosti, zptusobené napiiklad dlouhodobou nemoci, st€hovanim nebo rozvodem rodict,

ale také negativnimi vztahy v kolektivu ¢i zménou ucitele. Dalsi skupinou mohou byt pak zaci
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s nespecifickymi poruchami chovani, poruchami pozornosti, nebo ti, kterym rodiny nejsou

schopny zabezpecit adekvatni doméci piipravu (Michalik, Baslerova, Felcmanova, 2015).

Podpiurna opatieni 1. stupné:

Metody vyuky — respektovani osobniho tempa, multisenzoricky pfistup, pozitivni
zpétna vazba, motivace, metody aktivniho uceni.

Organizace vyuky — skupinova a kooperativni vyuka, pravidelné stfidani Cinnosti
béhem vyuky, relaxa¢ni Cinnosti, Uprava zasedaciho potfadku ve tfidé, nabidka
volnoc¢asovych aktivit a mimoskolnich akei.

Materialni zajisténi podpory — didaktické ¢i kompenzacni pomicky.

Obohacovani uciva.

Hodnoceni — vyuziti riiznych forem hodnoceni, podpora sebehodnoceni.

Intervence $koly — pfimé podpora (poskytovani individualizované podpory ucitelem),

plan pedagogické podpory, spoluprace rodiny a Skoly.

2. stupein pedagogické podpory

Do tohoto stupné spadaji vétSinou zaci s oslabenim kognitivniho vyvoje,

se specifickymi poruchami uceni, s mirnym oslabenim sluchovych a zrakovych funkci,

S naruSenou komunikacni schopnosti nebo vadou fe¢i, poruchou autistického spektra

S mirnymi obtizemi nebo nedostate¢nou znalosti vyucovaciho jazyka.

3. stupeini pedagogické podpory

Jedna se o Zaky s lehkym mentalnim postiZenim, zdvaZznou formou specifickych poruch

uceni, zrakove, sluchové 1 télesné postizené, psychicky nemocné, zéky s tézkou formou

naruseni komunikacnich schopnosti, poruchou autistického spektra, zaky s neznalosti

vyucCovaciho jazyka a dale zaci se syndromem CAN (déti tyrané, zanedbavané a zneuzivané).

Do této skupiny ale také patii Zaci mimotfadné nadané.

Podpiirna opatieni 2. a 3. stupné:

Metody vyuky — zaméfuje se predevS§im na posilovani oslabenych schopnosti
a dovednosti zdka, zaméfuje se na rozvoj vnimani, logického mysleni, paméti,
pozornosti, diiraz na posilovani vnitini motivace k uceni, prozitek z Gspéchu.

Organizace vyuky — vychdzeji z ndvrhu doporuceni Skolniho pedagogického zatizeni.
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e Vzd¢lavaci obsah — u 74kl s lehkym mentalnim postizenim mohou byt redukovany
ocekavané vystupy ve vzdélavani.

e Personalni podpora — zfizeni pozice asistenta pedagoga ke konkrétnimu zakovi ¢i vice
zakim (sdilend forma), moznost druhého pedagoga ve tfid¢, zfizeni pozice Skolniho
specialniho pedagoga a Skolniho psychologa.

e Materidlni zajiSténi podpory — zajisténi kompenzacnich pomicek na zékladé
doporuceni Skolského pedagogického zatizeni.

e Hodnoceni — moZznost slovniho hodnoceni.

e Intervence Skoly — vypracovani a realizace individudlniho vzdélavaciho planu,
pfedmét specialné pedagogické péce vrozsahu 1-3 vyucovacich hodin tydné,

pedagogicka intervence v obsahu 1 vyucovaci hodiny tydné.

4. stupen pedagogické podpory

Tento stupenl se tyka zaki se stfednim ¢i tézkym mentidlnim postizenim, s extrémni
poruchou chovéni, stézkym zrakovym ¢i sluchovym postizenim, zavazngjSim télesnym
postizenim, s téZkou vadou feci ¢i poruchami autistického spektra. Do této skupiny ovSem
také spadaji Zaci mimofadné nadani, ktefi u kterych je vyZzadovano vyrazné individudlni

vzdélavani a Gpravy ve formach vzdélavani.

5. stupeii pedagogické podpory

Do patého stupné patii zaci s hlubokou mentélni retardaci a kombinaci tézkych
zdravotnich postiZeni.

Vyjma z4kli mimotadné nadanych 4. stupné pedagogické podpory se Zaci 4. a 5. stupné
podpturnych opatienich vzdélavaji ve specidlnich zékladnich Skolach, nebo Skolach ztizenych

pfi nemocnicich.

3.2 Individualni vzdélavaci plan

Na zéklad€ doporuceni Skolského poradenského zatizeni vypracovava Skola kazdy rok
pro zéka se specialnimi potfebami individualni vzdélavaci plan.

,Individuadlni vzdelavaci plan je zavazmy pracovni material slouzici vsem, kteri se
podileji na vychové a vzdeélavani integrovaného Zaka. Vznika na zakladeé spoluprdace mezi
ucitelem, pracovnikem provadejicim reedukaci, vedenim Skoly, Zdkem a jeho rodici
(zdkonnymi  zdstupci),  pracovnikem,  pedagogicko-psychologické  poradny  nebo

specialnépedagogického centra.* (Zelinkova, 2001, s. 172).
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Na tvorb¢ individudlniho vzdélavaciho planu (IVP) se podileji pedagogové, piicemz
vychazeji ze zaveérh specialné pedagogického vysetieni, popiipadeé psychologického vysetieni
Skolskym poradenskym zatizenim nebo doporuceni praktického ¢i odborného Iékare. Piizvani
ke spolupraci byvaji i zakonni zastupci zaka ¢i zletily zak. IVP vychazi ze Skolniho
vzdélavaciho systému prislusné skoly a stanovi pfedevsim individudlni potieby integrovaného
zaka.

IVP se zpravidla se sestavuje pfed nastupem zaka do Skoly nebo jeden mésic po jeho
nastupu, pokud ma Skola k dispozici jiz vyslednou diagnézu z odborného pracoviste.
V opacném piipadé musi tak ucinit nejpozdéji do jednoho meésice od jeho doruceni.

IVP je zavazny dokument a je soucasti dokumentace zdka. Podle vyhlasky § 3
¢.27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zadkd nadanych se

V odstavci 3 a 4 uvadi konkrétni obsah:

e udaje o skladbé druhii a stupiii podpiirnych opatient,

e identifika¢ni udaje zéka,

e udaje o pedagogickych pracovnicich podilejicich se na vzdélavani zéka,

¢ informace o Upravach obsahu vzdélavani zaka,

e Casové a obsahové rozvrzeni vzdélavani,

e metody a formy vyuky,

e hodnoceni zaka,

e piipadné Upravy ocekavanych vystupil,

e jméno pedagogického pracovnika Skolského poradenského zatizeni, se kterym

Skola spolupracuje.

Soucéasti IVP byvd také seznam kompenzacnich a rehabilitanich pomicek,
didaktickych materiali, specidlnich u¢ebnic a materidlti pro zajisténi specidlnich vzdélavacich
potieb zaka, zpusob reedukace, uvedeni dal$iho pedagogického pracovnika, jako je asistent
pedagoga, skolni specialni pedagog, popiipade osobni asistent, a také castka predpokladaného
finan¢niho navyseni prostredk.

Reditel $koly seznami s IVP Zdka i jeho zdkonného zastupce, ktery tento dokument
stvrdi svym podpisem.

Pracovnik Skolského zafizeni ma povinnost alespoii jednou ro¢n€ Skolu navstivit
a vyhodnotit dodrzovani postupii a plnéni stanovenych bodit v IVP, kromé toho poskytuje

zakovi, Skole i zakonnému zastupci zaka poradenskou podporu.
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IVP je mozné béhem Skolniho roku upravovat ¢i dopliiovat podle aktudlniho stavu
vzdélavacich potieb zaka.

Pti vypracovani IVP je mozné vyuzit vzor, ktery je soucasti vyhlasky ¢.27/2016 Sb.,
0 vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakl nadanych, v ptiloze Cislo 2.
V elektronické podobé na www.rvp.cz.

Podle Kedlikové predstavuje IVP pro asistenty pedagoga kli¢ovy dokument, kde ziskaji
dalezité¢ informace o zakovi a jeho individudlnich potifebach. Také povazuje za dulezité, aby
pravé asistenti pedagoga byli piizvani k jeho vypracovani a vychazelo se tak i z jejich

poznatktl a pripominek (Kedlikova, 2020).
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4  ASISTENT PEDAGOGA

Zacatky inkluzivniho vzd€lavani a tim nartstajici pocCet zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami ve tfidach béznych zékladnich Skol stézoval praci zejména ucitelim,
ktefi se museli vénovat vice témto zakim, casto na ukor ostatnich 74kl dané ttidy. Aby tedy
ucitelé skutecné zabezpecili kvalitni a efektivni vyuku pro vSechny Zaky, bylo nutné zajistit
jim pomoc v podob¢ asistenta pedagoga.

Michalik k tomuto uvadi: ,,Hlavnim smyslem institutu asistenta pedagoga je zajisteni
pomoci zZakovi se specidlnimi vzdélavacimi potirebami pri jeho zarazeni do vyuky i do Skolniho
prostiedi jako takového. Asistent pedagoga by mél zZakovi se specialnimi vzdélavacimi
potrebami zejména poskytovat pomoc pri vzdélavacim procesu. Asistent pedagoga by se mél
snazit vytvorit podminky, které vedou k podpore Zdka. Pomoc a podpora by také méla
odpovidat individudlnim potirebam Zdka vyplyvajicim zejména z druhu a hloubky zdravotniho

postizeni nebo zdravotniho znevyhodnéni.* (Michalik, 2013, s. 43).

4.1 Historie a soucasnost asistenta pedagoga v CR

Profese asistenta pedagoga se v ¢eském skolstvi zadala rozvijet na konci minulého
stoleti. Po roce 1990 se zacaly objevovat pozadavky na zajisténi ,,asistence ve vzdélani*
V navaznosti na zvySujici se pocet zakl se zdravotnim postizenim. Naklady na jejich ¢innost
byly v té¢ dobé hrazeny z mimoresortnich prostfedk (Moravkova Vejrochova et al., 2015).

Od t¢ doby prosla profese asistenta zna¢nym vyvojem. K prvni vyznamné zméné doslo
ve Skolnim roce 1997/1998, kdy zacali ve Skolach pomahat asistenti u zakl se zdravotnim
postizenim 1 u zaka se socialnim znevyhodnénim.

Dlivodem pro roz§ifeni asistentli ve vzdélavani zakl se zdravotnim postiZenim bylo
ptijeti vyhlasky €.127/1997 Sb. o specialnich Skolach a specialnich matefskych Skolach, podle
kter¢é mohli ve vybranych tfidach zabezpecovat vzdélavaci cCinnost dva pedagogicti
pracovnici. Znamenalo to, Zze kromé& ucitele mohl byt ve t¥idé i asistent. Cinnost téchto
asistentll vykonavali vétSinou mladi muzi v rdmci tzv. civilni sluzby, jako nahradu za tehdy
povinnou vojenskou sluzbu (Némec, Simakova-Lauren¢ikova, Hajkova, 2014).

Podpora ve vzdélani zaka ze socialné znevyhodnénych rodin byla ze zacatku zamétena
pouze na romské zaky. Neoficidlné se prvni asistenti na naSich Skolach objevili jiz v prvni
poloving devadesatych let. Konkrétné se jednalo o Cirkevni zakladni Skolu a matei'skou Skolu

Ptemysla Pittra v Ostravé. Inspiraci pro zavadéni prvnich asistentli u nas byl model z Velké
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Britanie, tzv. ethnic assitants (pomocnik pedagogickych pracovniki), ktery podporoval
vzdélavani zakli z konkrétnich etnickych minorit. U nas vzdélavani a zaméstndvani téchto
asistentdl podporovaly neziskové organizace. V Cechach to byla prazska nadace Nova $kola
a Humanitas Profes a na Moravé brnénské SpoleCenstvi Romil (Némec et al., 2014).

Oficialné byla profese ,,romsky asistent™ zavedena do praxe v letech 1997-1998.

,,Dne 3. birezna 1998 vydalo Ministerstvo skolstvi, mladeze a télovychovy CR oficidlni
dokument s nazvem Informace o ziizeni funkce romského asistenta v zakladni a zvlastni skole,
ve kterém bylo rediteliim zdakladnich a zviastnich skol navstévovanych vétsim poctem Zakii z
romského etnika umoznéno zridit funkci romského asistenta.” (Némec et al., 2014, s.14).

Tuto profesi v té dobé vykonavali asistenti, kteti pochazeli z romské komunity a jejich
pocet od roku 1997 do roku 2001 n€kolikanasobné vzrostl.

Autorka Pape ve své knize uvadi, Ze zavedeni funkce pedagogickych asistenti je jednou
Z cest, jak zefektivnit vzdélavani romskych zaku.

., Asistent pedagoga se miize stat pro mnoho romskych ZzZakii ,pozitivnim vzorem ',
nositelem romské kultury, a pro Skolu prostredkem k multikulturni vychove. Neméné diilezité
je také zjisténi, Ze Cesky ucitel a asistent — Rom mohou vedle sebe pracovat, mohou se
navzajem respektovat, mohou byt kolegy, mohou tvorit tym. Toto vidi a pozitivné hodnoti
Jejich cesti i romsti Zaci a také jejich rodici.” (Pape, 2007, s. 33).

Vysledkem zavedeni téchto asistentll bylo zlepSeni komunikace s romskymi rodici,
zlepsila se Skolni dochazka romskych zakt, disciplina, mimoskolni aktivity a umoZznilo to
ucitelim individualné pracovat se slabymi zaky (Pape, 2007).

Na pielomu let 2000-2001 byl nazev profese romského asistenta nahrazen nazvem
vychovatel — asistent ucitele, ktery poskytoval podporu vSem socialné znevyhodnénym
zaklim, tedy 1 zakim, ktefi nepochézeli z romské komunity.

Od 1. ledna 2005 zacal platit novy Skolsky zakon ¢.561/2004 Sb., ktery sjednotil
asistentské profese a zavedl jednotny pro né jednotny ,asistent pedagoga“. Z pohledu
legislativy se tedy jiz nerozliSoval asistent pracujici s zdkem se zdravotnim postizenim
a asistent se socialnim znevyhodnénim.

V souvislosti s rozvojem inkluzivniho vzdélavani doslo v poslednich deseti letech
k vyraznému narGstu poctu asistenti pedagoga. Duvodem je snaha zabezpeéit kvalitni
vzdélavani zakid se specidlnimi vzdélavacimi potfebami V béZnych zakladnich Skolach,

Vv pfipadé nutnosti i ve specialnich t¥idach ¢i Skolach.
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S pfijetim vyhlasky ¢. 27/2016 o vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami se posililo postaveni asistenta pedagoga a vznikl tim vétSi prostor pro jejich
efektivni vyuziti a podporu ucitelim.

Mezi lety 2012 az 2021 vzrostl pocet asistentl pedagoga v regionalnim Skolstvi vice nez
¢tyfnasobné. Z toho vyplyva, Ze profese asistenta pedagoga je rozvijejici se profese, kterd ma
V inkluzivnim vzdélavani své nezastupitelné misto. Podle Némce z mnoha riiznych vyzkumt
a zkusSenosti ovSem vyplyva, ze nartist pocCtu téchto zaméstnancti v nasem Skolstvi je sice
pozitivni, ale nemén¢ diilezité¢ je této profesy porozumét a zameéfit se na jejich spravné

a efektivni vyuziti v konkrétnim Skolnim prostiedi (Némec, 2021).

Tabulka 1 Fyzické poéty asistentl pedagoga v regionalni skolstvi CR v letech 2012-2021

SRIé?(LNI 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21
POCET

| ASISTENTU 6 567 7 445 8873 10382 [13299 |17725 |24270 | 26665
Zdroj: MSMT

V loniském roce z celkového poctu 26 665 asistentli pedagoga jich ptisobilo 20 676 na
zakladnich Skolach, v mateiskych Skolach to byla asi Sestina vSech asistentii tedy 4 601 a
kolem péti procent asistentll poskytovalo podporu studentlim na stfednich Skoléach.

K dal§imu nartistu poctu asistentli pedagoga doslo v letoSnim Skolnim roce 2021/2022
atona 29 188 (podle stavu k 30. 9. 2021).

Némec (2021) ve své knize uvadi, Zze o dulezitosti rozvoje profese asistenta hovoii i
dalsi vyznamné koncepcni dokumenty, naptiklad Ndrodni plin podpory rovnych prilezitosti
pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi 2021-2025, ktery vlada Ceské republiky
schvalila v €ervenci 2020. Podle tohoto dokumentu je potieba v nejblizSich letech ,,zajistit a
pravidelné vyhodnocovat poskytovani metodické podpory asistentim pedagoga
prostiednictvim uceleného systému metodického vedeni a dalSiho vzdélavani s dirazem na

specifika jednotlivych druhti zdravotniho postizeni (Narodni plan, 2021-2025).

4.2 Legislativa ve vztahu k asistentu pedagoga

Asistent pedagoga je stale jesté relativné novou pedagogickou profesi, ktera je
povazovana za jedno z podpiirnych opatifeni pti vzdeélavani zaka se specidlnimi vzdelavacimi
potiebami. Je to tedy pedagogicky pracovnik, zaméstnanec $koly, jehoz ¢innosti, kompetence,
napln prace, kvalifikacni predpoklady a finan¢ni ohodnoceni je definovano v platné
legislativé (Kedlikova, 2020). Plsobeni asistentii pedagoga na béznych zékladnich Skolach je

jednim z néstroju inkluzivniho modelu vzdélavani.
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, Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pri
vzdelavani zZaka c¢i zZdki se specidalnimi vzdélavacimi potrebami v rozsahu podpiirného
opatreni. Asistent pedagoga pomdaha jinemu pedagogickému pracovnikovi pri organizaci a
realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni zapojeni Zdaka do vsech cinnosti
uskutecnovanych ve Skole v ramci vzdelavani, vietnée poskytovani skolskych sluzeb.” (§ 5

vyhlasky 27).

4.3 Kovalifikaé¢ni a osobnostni piedpoklady

Stejné jako ostatni pedagogiCti pracovnici 1 asistenti pedagoga musi spliiovat urcité
predpoklady. Jsou to piedpoklady kvalifikacni ale i osobnostni.

Ptedpoklady pro vykon <cinnosti pedagogického pracovnika uvadi § 3 zdkona
¢.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont:

., Pedagogickym pracovnikem miize byt ten, kdo spliuje tyto predpoklady:

a) je plné zpiisobily k pravnim vkoniim,

b) ma odbornou kvalifikaci pro primou pedagogickou cinnost, kterou vykondva,

c) je bezithonny

d) je zdravotné zpusobily a

e) prokazal znalost ceského jazyka, neni-li dale stanoveno jinak. *

(Sbirka zakont CR, 2004)

PoZadavky na odbornou kvalifikaci asistentli pedagoga konkrétné¢ uvadi §20 zékona

€.563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich (ve znéni zakona ¢.198/2012). Tento zakon

rozdéluje asistenty pedagoga na dve€ urovné:

1. VysSi uroven

Asistent pedagoga, ktery vykonava piimou pedagogickou ¢innost ve tfid¢, ve které se
vzdélavaji zaci se specidlnimi potiebami formou individudlni integrace, musi mit minimalné

sttedoSkolské vzdélani s maturitou a k tomu odpovidajici pedagogické vzdélani.
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2. NiZzsi droven
U asistentd pedagoga, vykondvajicich pfimou pedagogickou cinnost, ktera spociva
Vv pomocnych vychovnych pracich ve skolskych zafizenich a zatizenich pro vychovu ustavni,

je dostatecnym kvalifikacnim piedpokladem uspéSné ukonceni zakladniho vzd€lani a

nasledné absolvovani akreditovaného kurzu.

DVPP pro asistenty pedagoga

Nema-li zajemce o pozici asistenta pedagoga pedagogické vzdélani, musi podle zékona
¢.563/2004 Sb. ziskat kvalifikaci k vykonu této ¢innosti formou kvalifika¢niho kurzu. Jedna
se o akreditovany vzdé¢lavaci program pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki
(DVPP).

Podle Kendikov¢ asistenti pedagoga, ktefi pracuji s zaky s odliSnym jazykem, by méli
mit téz znalost piisluSného jazyka. Adaptace takovych zak je diky asistentovi pedagoga se
znalosti daného jazyka mnohem snadnéjsi (Kendikova, 2020).

Na kvalitu prace asistenta pedagoga ma vliv také jeho osobnost, zkusenosti, schopnosti
a dovednosti.

,,Prace asistenta pedagoga je ndrocna a velmi zodpovédnd, klade pozZadavky na
celkovou 0sobnost, na volni i charakterové vlastnosti.“ (Habr, Hajkova, Vanickova, 2015, s.
44).

Podle vysledki vyzkumného Setfeni, které probihalo v letech 2017 a 2018 mezi
asistenty pedagoga v Ceské republice, povazuji respondenti za naprosto zasadni pozitivni
vztah k zaktim, se kterymi pracuji. Vyzdvihuji dilezitost ziskani jejich duvéry, kterd poméaha
vytvaret pro tyto zaky bezpecné prostiedi. Vzajemna divéra je v tomto ptipadé vnimana jako
zakladni podminka pro smysluplnou pedagogickou podporu zakt. Déle asistenti uvadeji, Ze
pro jejich kvalitni préaci je dalezita trpélivost, empatie, kladny vztah ke své profesi, schopnost
motivovat zaky a komunikativnost (Hajkova et al., 2020).

Podle Uzlové by dale mezi osobnostni pifedpoklady méla patfit schopnost spoluprace a
predevsim schopnost chapat a piijimat odliSnost (Uzlova, 2010).

Tepla jeste¢ dopliuje tvotivost, dostateCny intelekt, smysl po humor, citlivy pfistup ke
svéfenym Zaklim a schopnost zachovat si chladnou hlavu pfi feSeni problému (Tepla, 2016).

Habr, H4jkova, VaniCkova se ve své publikaci vénuji osobnosti asistenta podrobnéji
auvadeji dalsi dalezité pozadavky na kvalitu téchto pedagogickych pracovnikii. Nezbytnym

predpokladem asistenta je podle nich plné pracovni nasazeni, dusevni odolnost, citova
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vyrovnanost a pozitivni naladéni za vSech okolnosti. Asistent musi byt vytrvaly a disledny,
protoze prace s zaky byva cCasto zdlouhavd a nemusi vzdy pfinaSet okamzité¢ vysledky.
Tato prace vyzaduje také vysoky stupeii spolehlivosti, peclivosti a svédomitosti. Prestoze
asistent pedagoga pracuje pod dohledem pedagoga a plni jeho pokyny, Castokrat se musi umeét
v problémovych vychovnych situaci sam zodpovédné rozhodnout. Je nutné, aby asistent byl
schopen srozumitelné pisemné a ustni komunikace, mél dobré organiza¢ni schopnosti
a dokazal planovat. U zakl s narusenou komunikacni schopnosti nebo u zakl s tézkym
mentalnim postizenim je diilezita znalost 1 jinych forem komunikace, schopnost domluvit se
jinak nez slovy. Na zavér uvadéji, ze asistent pedagoga by mé¢l mit viru ve vlastni schopnosti,

m¢él by byt vyrovnany, sebevédomy a ctizadostivi (Habr, Hajkova, Vanickova, 2015).

4.4 Ziizeni funkce asistenta pedagoga

Podle Skolského zakona je pro zfizeni pozice asistenta pedagoga v béznych skolach
potieba doporuceni Skolského poradenského zafizeni, tim jsou pedagogicko-psychologické
poradny (PPP) a speciadlné pedagogicka centra (SPC), a dale informovany souhlas zdkonného
zastupce zaka.

Podle §16 vyhlasky ¢.27/2016 Sb., o vzdelavani zakl se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami a zakti nadanych je asistent pedagoga jednim z podpurnych opatieni, které Skola
musi zabezpe€it danému zdkovi bezodkladné po obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a pisemného souhlasu zdkonného zastupce.

Skolské poradenské zatizeni ve svém doporudeni stanovuje vysi pracovniho tivazku
asistenta pedagoga a jeho pozadované vzdélani. To znamena, Ze uvede, zda ma jit o asistenta

Ve vétSin€ piipadl poradenské zafizeni doporuCuje zajiSténi podpory asistentem
pedagoga na 2 roky, jen vyjimecné to miize byt na 4 roky. Pfed skonCenim platnosti
doporuceni je zak opét vySetfen a na zdklad¢ vysledki je vydano nové doporuceni, které mize
uvazek asistenta pedagoga upravit anebo jeho podporu Gplné zrusit.

Skolska poradenska zafizeni doporucuji u 74k velmi Gasto sdileného asistenta
pedagoga, to znamend, Ze asistent pedagoga pisobici ve tfidé s veétSim poctem zaki se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zajist'uje podporu vSech téchto zakt (Némec, 2021).

26



4.5 Napli prace asistenta pedagoga

Hlavnim tkolem asistenta pedagoga je pomoc uciteli s piipravou a planovanim vyuky
u zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Népln prace specifikuje odst. 3 § 5 vyhlasky ¢.27/2006 Sb., o vzdélavani zakl se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakt nadanych, ktery rozliSuje jejich Cinnost podle

vyse arovné asistenta pedagoga.

we

Asistent pedagoga vykonavajici vyssi droven ¢innosti:

e piima pedagogické Cinnost pti vzdélavani a vychoveé podle pokynl ulitele zaméefena
na individualni podporu zaka,

e podpora zdka v dosahovani jeho vzdélavacich cili, pfi pfipravé na vyuku a vedeni
k samostatnosti,

e vychovna prace zamétend na utvareni hygienickych, pracovnich a jinych navyka,

e cCinnosti spojené s nacvikem socidlnich kompetenci.

~ Ve

Asistent pedagoga vykonavajici niZsi uroven ¢innosti:

e pomocné organizacni ¢innosti,
e pomocné vychovné prace zamétené na podporu pedagoga,
e pomoc pii adaptaci zakl se specidlnimi potfebami na skolni prostiedi,
e pomoc pii komunikaci se Zaky, zadkonnymi zéstupci, ptipadné¢ komunitou, odkud
zak pochazi,
e nezbytnou pomoc zakliim pii sebeobsluze a pohybu pii vyufovani a akcich
pofadanych Skolou,
e pomocné vychovné prace spojené s nacvikem socidlnich kompetenci.
Nékteti Zaci se specialnimi potiebami ovSem vyZzaduji €innost asistenta pedagoga na
obou urovnich, dle odst. 5 vyhlasky ¢.27/2006 Sb., jednomu zakovi nelze doporucit soucasné
vice nez jednoho asistenta pedagoga, a proto asistent pedagoga na vys$i trovni muze

soubézn¢ vykondvat i ¢innosti na tirovni nizsi.

4.6 Finanéni ohodnoceni asistenta pedagoga

Asistent pedagoga v béznych matetskych a zakladnich Skolach je hrazen ze systému
podpurnych opatfeni. Platové zatazeni asistenta pedagoga je zavislé na velikosti dotace,

kterou Skola dostane na zaklad¢ doporuceni Skolského pedagogického zatizeni a na fediteli
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Skoly. Plat je pak vypocitan na zaklad¢ platovych tabulek pedagogickych pracovnikil. Asistent
pedagoga byva zafazen vrozmezi Ctvrté az devaté platové tiidy, kterd se urcuje podle
charakteru vykonavané prace a dosazené odborné kvalifikace. Dale je pak asistent pedagoga
zatazen do jednoho ze sedmi platovych stupna, podle délky predchozi praxe.

Novelizaci vyhlasky €. 196/2019 Sb. s platnosti od ledna 2020 doslo ovSem ke zméné
ve financovani asistentl pedagoga ve specialnich Skoldch nebo tfidach, tedy ve Skolach a
ttidach ztizovanych podle §16 odst. 9 Skolského zdkona, ktefi jiz dale nejsou financovani
Z rozpoctu na podpirna opafeni. V téchto Skolach nebo tiéidach je pozice asistenta pedagoga
v pedagogickém sboru stejna jako pozice ucitele, a tak musi byt asistent hrazen ze systému

finan¢nich prosttfedki ur¢enych pro pedagogické pracovniky skol.

4.7 Spoluprace asistenta pedagoga s pedagogem

Pro efektivni vyuziti asistenta pedagoga je dilezitd vhodné nastavena spoluprace mezi
nim a ucitelem. Asistent pedagoga tvoii s ucitelem pedagogicky tym a jejich vzajemna
spolupréce je tedy pro podporu zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami stézejni. Asistent
pedagoga pracuje vzdy pod vedenim vyucujiciho ucitele. Velmi dileZita je jejich spole¢na
priprava na vyuku, ktera zahrnuje pldnovani a organizaci vyuky, pfipravu materiald,
kompenzacnich pomiicek a jiné.

Horé4¢kova (2015) uvadi desatero zdkladnich ptedpokladdi dobré spoluprace asistenta
pedagoga s ucitelem:

1. Pozitivni postoj ucitele a asistenta pedagoga k inkluzi a integraci.

2. Ucitel nevnima asistenta jako rusivy prvek ve vyuce, ale uvédomuje si jeho potiebu.

3. Asistent pedagoga neni osobnim asistentem ucitele ani Zaka. Role asistenta je jasné
vymezena a jeho pfitomnosti neodpadd uciteli povinnost vénovat se Zikovi se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, mé i nadale zodpoveédnost za vzdélavaci proces.

4. V tydennim rozvrhu maji ucitel 1 asistent pedagoga vyhrazeny cas pro spolecnou
pfipravu na vyuku.

5. Asistent pedagoga by se mél tiCastnit porad a pedagogickych rad.

6. Dtulezité jsou také osobnostni dispozice asistenta i ucitele, jejich komunikaéni
dovednosti a jejich dobry profesiondlni a partnersky vztah.

7. Ucitel si musi uvédomit, ze asistent pedagoga neni kontrolnim prvkem jeho prace ve
tfide, ale prostiedkem pomoci. V piipad€ obav ucitele, ktery jeSté nema zkuSenosti se
spolupraci asistenta pedagoga, mohou pomoci hospitace u kolegii, kde je asistent ve

vyuce jiz pritomen.
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8. Ucitel by se mél vzdélavat v oblasti specialnich potieb zéka a doporucovat asistentovi
moznosti dalsiho vzdélavani.
9. Ucitel by mél najit spravnou cestu k zapojeni asistenta do vyuky a prace s ostatnimi
7aky.
10. Asistent pedagoga by se mél podilet na formativnim hodnoceni zdka, mize tfidnimu
uciteli pomahat ve sledovani prospéchu zaka v ostatnich predmétech.
Némec (2021) ve své publikaci uvadi n€kolik zékladnich pravidel pro spolupraci

asistenta pedagoga s ucitelem:

1. Vzijemny respekt mezi ucitelem a asistentem a jejich vzajemné piredavani ziskanych
znalosti.

Oba by m¢li spravné rozumét smyslu asistentské profese.

Mg¢li by mit dostatecny prostor pro konzultace jejich spolené prace.

Rozdéleni jejich prace by mélo respektovat odliSnou troven vzdélani.

o B~ w N

Asistent pedagoga by mé byt sezndmen s individualnim planem a pldnem pedagogické

podpory daného Zaka.

4.8 Osobni asistent

Kromé¢ asistenta pedagoga se u zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami objevuje
I pojem osobni asistent. Osobni asistent se nefadi mezi pedagogické pracovniky, jedna se o
profesi z oblasti socialnich sluzeb. Pokud je u zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
vyzadovana piitomnost osobniho asistenta, je potfeba vzajemnd dohoda a uzaviena smlouva
mezi nim a feditelem dané Skoly. Osobni asistent neni zaméstnancem Skoly, jedna se o profesi
Z oblasti socialnich sluzeb poskytovanych v souladu s Ministerstvem prace a socialnich véci.
Jeho zaméstnavatelem je organizace, kterd je registrovana jako poskytovatel socidlnich
sluzeb, vétSinou jde o nestatni neziskové organizace.

Osobni asistence je definovana § 39 odst. 1 a odst. 2. zdkona ¢.108/2006 Sb., o
socialnich sluZzbach takto:

(1) Osobni asistence je terénni sluzba poskytovana osobam, které maji snizenou
sobéstacnost z ditvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni, jejichz
Situace vyzZaduje pomoc jiné fyzické osoby. Sluzba se poskytuje bez casového omezeni,
V prirozeném socialnim prostiedi osob a pri cinnostech, které osoba potrebuje.

(2) Sluzba podle odstavce 1 obsahuje zejména tyto zakladni cinnosti:

a) pomoc pri zvladani béznych vkonii péce o viastni osobu,
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b) pomoc pri osobni hygiené,

¢) pomoc pri zajisténi stravy,

d) pomoc pri zajisténi chodu domacnosti,

e) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni cinnosti,

1) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim,

g) pomoc pri uplatiovani prav, oprdavnénych zdajmii a pri obstaravani osobnich

zalezitosti. “* (Zakon ¢.108/2006, Sb., o socidlnich sluzbach).

Osobni asistent ve Skolskych zatfizenich mlze byt pfitomen u podporovaného zaka na
doporuceni skolského poradenského zatfizeni, ale také pouze na zaklad¢ zadosti zakonného
zastupce zaka. V tomto ptipad¢ zalezi jen na fediteli Skoly, zda této zadosti vyhovi a uzavie
dohodu se zaméstnavatelem osobniho asistenta a rodici zdka. V prvnim ptipadé, kdy je osobni
asistent doporucen $kolskym zafizenim se musi feditel Skoly fidit § 9 vyhlasky o vzdélavani
zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakd nadanych, ktera zni: ,,§ 9 Pusobeni
dalsich osob poskytujicich podporu —piisobeni dalSich osob, které Zakovi se specidlnimi
vzdeélavacimi potrebami po dobu jeho pobytu ve skole poskytuji podporu podle jinych
pravnich predpisii, zejména osobniho asistenta, se wumozini na zakladé Skolského
poradenského zarizeni. “ (vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.)

V obou piipadech plati, ze osobni asistent neni zaméstnancem $koly a na jeho mzdu
musi pfispivat zdkonny zastupce. Rodi¢e maji moZnost si osobniho asistenta sami vybrat,
Casto to byva nékdo z rodiny, nebo z blizkého okoli, dalsi moznosti je hledat vhodného
kandidata prostfednictvim inzeratu. Osobnim asistentem se muiZe stat clovék s dokoncenym
zékladnim vzdélanim, ktery je zdravotn& zpUsobily a bezithonny. Zadna jina kvalifikace neni
nutnd, dileZité jsou ovSem nékteré fyzické a psychické predpoklady a dale vlastnosti a
osobnostni rysy osobniho asistenta. Mezi né€ patii napiiklad zodpové&dnost, poctivost, empatie,
spolehlivost, trpélivost a ochota pomoc.

Osobni asistent na rozdil od asistenta pedagoga podporuje vyhradné jednoho Zzaka,
kterému je tato sluzba urcena. Podle Némce nemizou byt asistenti pedagoga ve Skolach
plnohodnotné nahrazovéni osobnimi asistenty, je mozné ale tyto profese kombinovat.
Napftiklad tak, ze jeden a tyZ asistent mize byt zaméstnan ve Skole na Castecny tvazek jako
asistent pedagoga a u mimoskolni organizace jako osobni asistent. U zaki s t€zSimi formami
zdravotniho postiZzeni tak osobni asistent miize Zaka vyzvednout rdno doma a dopravit ho do

Skoly, béhem vyucovani podporuje tohoto zaka, ale i ostatni ve tiidé jako asistent pedagoga
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a po vyucovani opét v pozici osobniho asistenta doprovodi zaka domd, pfipadné na né&jakou

volnocasovou aktivitu (Némec, 2021).

4.9 Skolni asistent

Dalsi profese, ktera vznikla v ¢eském inkluzivnim vzdélavacim prostiedi, je Skolni
asistent. Tato pozice byla vytvofena pro potieby projektti financovanych z dotaci Evropské
unie. Pro zfizeni pozice Skolniho asistenta neni nutné zadné doporuceni od Skolskych
poradenskych zafizeni. Reditel $koly miiZe tuto pozici zfidit za tdelem podpory zakd
ohrozenych Skolnim neuspéchem a zakl ze socidlné¢ znevyhodnéného prostredi, pokud se
Skola zapoji do piislusného projektu. Skolni asistent pak byva financovan z tzv. $ablon
v ramci dané¢ho projektu.

I presto, ze Skolni asistent oficialn¢ patii mezi nepedagogické pracovniky, pozadavky na
odbornou kvalifikaci jsou shodné jako u asistenta pedagoga. Uchaze¢ by mél mit bud
vzdélani v pedagogickém oboru, nebo ukoncéeny kvalifikacni akreditovany kurz pro asistenty

pedagoga.
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5 DISTANCNI VZDELAVANI V DOBE PANDEMIE COVID-19

V bieznu 2020 v disledku pandemie covid-19 doslo na uzemi Ceské republiky
k uzavieni viech typt §kol a Skolskych zafizeni. Ceské $kolstvi tak Gekala obrovska zména,
na kterou nebyl nikdo pfipraven. Zakaz osobni pritomnosti zaki a studentii ve Skolach zasahl
vSechny ucastniky vzdélavaciho procesu, tedy pedagogy, zaky i rodice. Postupné se prezenéni
vyuka zaCala ménit ve vyuku distan¢ni, se kterou mél do té doby zkuSenosti jen malokdo.
Naroc¢nost této formy vyuky pocitili vSichni, nejhlite ovSem ucitelé, rodi¢e a zaci na prvnim
stupni zakladnich skol.

Na konci dubna 2020 se zacala opatieni rozvoliiovat a studenti a zaci se zacali postupné
vracet do Skol. Nejdiive se jednalo o studenty vysokych Skol a zaki zévérecnych roc¢niki.
K navratu zaki do lavic na prvnim stupni doslo 25. kvétna 2020. Ucast na prezenéni vyuce
ovsem nebyla povinna.

Po téchto zkuSenostech doSlo v srpnu 2020 ke zménam v legislativé. Byla vydana
novela zakona ¢.349/2020 Sb., ktera méni zékon ¢.561/2004 Sb. a pridava § 184a: ,, (1)Pokud
Zduvodu krizového opatreni vyhlasené podle krizovéeho zdakona, nebo z duvodu narizeni
mimoradného opatieni podle zvlastniho zdkona, anebo z ditvodu narizeni karantény podle
zdkona o ochrané verejného zdravi neni mozna osobni pritomnost vétsiny zakii nebo studentu
Z nejméné jedné tridy, studijni skupiny, oddeéleni nebo kursu ve Skole nebo vétsiny déti, pro
které je predskolni vzdélavani povinné, z materské skoly nebo z odlouceného pracovisté nebo
Z nejméné jedné tridy, ve které se vzdeélavaji pouze tyto déti, poskytuje Skola dotycnym detem,
Zakum nebo studentum vzdélavani distancnim zpiisobem.

(2) Vzdeélavani distancnim zpiisobem Skola uskutecnuje podle prislusného ramcového
vzdelavaciho programu a skolniho vzdélavaciho programu v mire odpovidajici okolnostem.

(3) Deéti, zaci a studenti jsou povinni se vzdélavat distancnim zpiisobem s vyjimkou Zak
zdkladni umélecké Skoly a jazykové Skoly s pravem statni jazykové zkousky. Zpiisob
poskytovani vzdelavani a hodnoceni vysledkii vzdelavani distancnim zpisobem prizpusobi
Skola podminkam ditéte, Zdka nebo studenta pro toto vzdélavani. * (Skolsky zakon, 2020).

V zafi 2020 vydalo Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) Metodické
doporuceni pro vzdélavani distan¢nim zplsobem, které mélo pomoci Skolam se zavadénim
distan¢ni vyuky, pokud by to bylo opét nutné. Tento dokument piindsi rady o formach
distanéniho vzdélavani, o legislativnim ukotveni, o zplisobu hodnoceni, o pokynech pro
vzdélavani zakl se specialnimi potfebami, ale také rizna doporuceni rozdélena podle typii

skol.
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Skolni rok 2020/2021 za&al bez omezeni, tedy viichni Zaci se mohli vzdélavat prezenéni
formou. Zhorsujici pandemicka situace bohuzel opét zasahla do nasich zivott a vlada vydala
plos$né natizeni pro zakladni, stfedni a vysoké Skoly. Od 12. fijna 2020 byla na téchto skolach
zavedena tzv. rota¢ni vyuka, to znamenalo, ze vzdy polovina tfid byla doma na distan¢ni
vyuce a druhd polovina ve Skole. Tento stav ovSem netrval dlouho, 21. fijna 2020 doslo
k opétovnému uzavieni téchto $kol. Tentokrat byla distan¢ni vyuka podle novely zakona
¢.349/2020 Sb. jiz povinna pro viechny zaky. Zaci 1. a 2. ro¢nikt se vratili do kol 23.
listopadu 2020 a 30. listopadu je nasledovali zaci ostatnich ro¢nikti prvniho stupné a vSichni
zaci 9. ro¢nikd, zaci 6. — 8. rocnikl byli na rotacni vyuce. Po skonceni vanocnich prazdnin 4.
ledna 2021 se do skol opét vratili jen zaci 1. a 2. roéniki prvniho stupné. Podle natizeni vlady
se kviili nadale zhorSujici situaci od 27. inora 2021 opét zakdzala osobni ptfitomnost zakl ve
vSech typech Skol. Tato situace trvala az do 12. dubna, kdy doslo k otevieni celého prvniho
stupng, ale pouze V ptipadé, ze Skola méla maximalné 75 zakl. Pokud méla skola vice zaku,
nastal systém rotacni vyuky. Postupné se do Skol vraceli i ostatni Zaci. Vstup do Skol byl
ovSem podminén pravidelnym testovanim zakli neinvazivnim antigennim testem na virus
SARS-CoV-2, ktery musel mit negativni vysledek. Zaci i pedagogové také béhem pobytu ve
vSech prostorach skoly museli mit ochranu dychacich cest.

Ve skolnim roce 2021/2022 k ploSnému uzavirani Skol nedoSlo. Distanéni vyuka
probihala jen ve tfidach, které byly z nafizeni krajské hygienické stanice posilany kvuli
onemocnéni spoluzakt do karantény. V nékterych téidach také probihala tzv. hybridni neboli
smiSend vyuka. To je specialni forma vyuky V ptipad¢, ze vice nez 50 % zakl je zakazana
osobni piitomnost ve §kole, a to z diivodu onemocnéni nebo karantény. Skola v tomto piipadé
umozni ¢asti Zakl prezencni vyuku a ostatnim distan¢ni formu vzdélavani. O organizaci této

formy vyuky rozhoduje feditel $koly s ohledem na podminky a moZnosti $koly.

5.1 Formy distan¢ni vyuky

V Ceské republice v dob& pandemie covid-19 byly realizovany dvé formy vyuky, a to
on-line a off-line vyuka.
5.1.1 On-line vyuka

Tato vyuka probihd vétSinou prostfednictvim internetu a jsou pii ni vyuZivany
nejruznéjsi digitalni technologie a softwarové nastroje. Vyuka muze probihat synchronné

nebo asynchronné.
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Pii synchronni vyuce ucitel komunikuje s zédky prostfednictvim néjaké komunikacni
platformy (napf. MS Teams) ve stejny ¢as. Zaci ze stejné skupiny a ugitel se v uréeny ¢as
piipoji do tzv. virtudlni tfidy a spolecné pracuji. Vyhodou téchto setkani je to, ze ucitel je
s zaky v kontaktu a ma tak piehled o priabéhu vzdélavani. Dalsi vyhodou je vzajemné
setkavani zaku, které je v dobé socidlni izolace nutné pro jejich psychicky rozvoj. Tento
zpusob ovSem vyzaduje neustalé kvalitni pfipojeni k internetu a je naro¢né na technické
vybaveni ucastnikli. Problémem také byva individualizace vyuky a pfizplisobovani se tempu
zakl. NedoporucCuje se realizovat touto formou cely rozvrh, tak jak probihd v prezencni
vyuce, nebot hlavné mladSi zaci nejsou schopni tak dlouho udrzet pozornost a
nékolikahodinové sezeni u pocitace ma negativni dopady na jejich zdravi.

Pii asynchronni vyuce se Zaci s ulitelem spolecné v on-line prostiedi nepotkdvaji.
Ucitel zadava zakim tkoly prostfednictvim néjakého komunikac¢niho nastroje (napt. e-mail,
LMS), kde jim také uréi termin odevzdani. Zaci je vypracovavaji ve svém zvoleném Gase a
vlastnim tempem. Je vhodné, aby ucitel byl dostupny na domluveném kanale, pokud by zZaci
potiebovali konzultovat pifipadné nejasnosti. V tomto zpisobu vyuky jednoznacné chybi
socialni kontakt mezi spoluzéky a pfima komunikace s ucitelem. Klade také vétsi naroky na
samostatnost a zodpovédnost zakili, u mladsich zakd je nutna jista mira podpory rodict.

Nejefektivngjsi on-line vyuka je kombinace obou forem (MSMT, 2020).

5.1.2 Off-line vyuka

Tato vyuka neprobiha ptes internet. Jedna se vétSinou o samostudium a plnéni ukolt
z uéebnic nebo pracovnich listi. Zaci také mohou plnit uréité pracovni tikoly v domacim
prostfedi, napt. pfipravu jidla, kreativni Cinnost atd. Zadavani tkoli milZe probihat ptes
telefon, pisemné, pokud je to mozné i osobné.

Off-line forma je vhodnym doplnénim a zpestfenim on-line vyuky (MSMT, 2020).

5.2 Zapojeni asistenta pedagoga do distan¢niho vzdélavani

Stejn¢ jako v prezencni vyuce 1 v distanénim vzdélavani plati, Ze hlavnim smyslem
prace asistenta pedagoga je podpora zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Podle metodického doporuéeni, které vydalo MSMT v zafi 2020, by mél asistent
pedagoga pomahat pii distancni vyuce uciteli dle jeho pokynli. Mlze pracovat se tfidou ¢i
skupinou nebo pouze szaky se specialnimi vzdélavacimi poticbami. Dale zajistuje
individudlni podporu danym zdkim a v pfipadé potieby kontaktuje rodice. Pomahd pfi

organizaci vzdélavacich aktivit, jako je dohled, pfiprava materialtt nebo pomticek, také mize
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pomahat uciteli pfi vyhodnocovani odevzdanych ukoli. Pfi hybridni vyuce se asistent
pedagoga muze ucastnit prezencniho vyucovani, nebo se zapojit do on-line vyuky.

Na portalu asistent pedagoga.cz Némec uvadi dal$i Cinnosti, které asistent muze
vykonavat. Patfi mezi n¢ napiiklad distribuce vyukovych materiall zakim, ktefi nemaji
pfistup k internetu. Asistent materialy dle instrukci ucitele ptipravi, vytiskne a donese zakiim
do schranky v misté jejich bydliité. Zaktim nabizi také podporu pii vypracovani tikold, nebo

pomoc pii pochopeni probiraného uciva (pfes Skype, WhatsApp nebo telefon).
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EMPIRICKA CAST

Empirickd c¢ast této diplomové prace zkouma roli asistenta pedagoga v bézném
I distanénim provozu skol, jeho spolupraci s uiteli, s rodi¢i, napln jeho prace a postaveni
v ucitelském sboru. Do vyzkumného Setfeni byly pro tyty ucely zapojeny dvé skupiny

respondentl. Prvni skupinou byly asistenti pedagoga a druhou tfidni ucitelé.

6 METOLOGIE VYZKUMU

Tato cast diplomové prace se zabyvd vyzkumnym Setfenim. Nasledujici kapitoly
obsahuji cil vyzkumu, vyzkumny problém vyzkumné otdzky, design vyzkumu, vyzkumny

vzorek, realizaci vyzkumu, analyzu dat a charakteristiku vyzkumného souboru.

6.1 Cil vyzkumu, vyzkumny problém, vyzkumné otazky

Hlavnim vyzkumnym cilem této diplomové prace je zmapovat a analyzovat ¢innost
asistenti pedagoga v bézném provozu skol i v dob¢ distancni vyuky béhem zavieni kol kvuli
pandemii covid-19. Vyzkumnym problémem je analyza ¢innosti asistenti pedagoga v bézném

provozu Skol 1 béhem distan¢ni vyuky.
Kromé hlavniho cile byly stanoveny tyto dil¢i cile:

e Zjistit, jaka je ndpli prace asistenta pedagoga za béZného provozu skol.

e Zjistit, zda se asistent pedagoga vénuje jen zaktim se SVP, nebo i ostatnim.

e Zjistit, jaka byla napln asistenta pedagoga v dob¢ distancni vyuky.

e Zjistit, zda uclitel povaZzuje praci asistenta pedagoga za nezbytnou soucést
vzdélavaciho procesu.

e Zjistit, zda se asistenti pedagoga citi jako rovnocenni ¢lenové pedagogického
sboru.

e Zjistit, jaké vlastnosti by mél mit podle ucitele asistent pedagoga?

Hlavni vyzkumna otiazka zni: Jaky je rozdil mezi Cinnosti asistenta pedagoga za

bézného provozu skol a béhem distancni vyuky?
Na zakladé stanovenych dil¢ich cilii byly stanoveny tyto dil¢i vyzkumné otazky:

e Jaka je Cinnost asistentll pedagoga za bézného provozu skol?

e Jaka byla ¢innost asistentl pedagoga béhem distan¢ni vyuky?
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e Jak hodnoti asistenti pedagoga spolupraci s ucitelem béhem distan¢ni vyuky?
e Jak komunikuji asistenti pedagoga se zdkonnymi zéstupci béhem bézného
provozu a jak komunikovali béhem distan¢ni vyuky?

e Jaké vlastnosti by m¢l mit asistent pedagoga?

6.2 Design vyzkumu

K naplnéni uvedenych cild je empirické Setfeni vedeno formou kvalitativniho vyzkumu.
Podle Hendla (2005) je prace kvalitativniho vyzkumnika pfirovnavana k praci detektiva, ktery
vyhleddva a analyzuje informace, které poté vyuziva k osvétleni vyzkumnych otdzek. Na
rozdil od kvantitativniho vyzkumu, kde logika operaci je dedukéni, pouzivanou logickou
operaci u kvalitativni vyzkumu je indukce. To znamen4, Ze teprve po dostateném mnozstvi
nasbirani dat vyzkumnik patré po pravidelnostech ziskanych v datech a formuluje predbézné
zavéry a hleda pro né dalsi oporu (Svaticek, Sedova, 2007).

Kvalitativni vyzkum nadm umoznuje zkoumat danou problematiku do hloubky. Jeho
vyhodou je ziskani podrobnéjsiho popisu situace, zkoumani fenoménu Vv ptirozeném prostiedi
nebo hledani lokalnich pfi¢innych souvislosti. Nevyhodou je, ze vysledky vyzkumu nelze
zobecnit ani prenést do jiného vyzkumu, dale mohou byt také snadnéji ovlivnitelné

vyzkumnikem, jeho osobnimi nazory a ptedpoklady (Hendl, 2005).
Zakladni metody kvalitativniho Setfeni:

e Pozorovani
e Texty a dokumenty
e Rozhovor (interview)

e Audio a video zdznamy

K ziskani potiebnych dat pro tento vyzkum byla pouzita metoda polostrukturovanych
rozhovorti s otevienymi otazkami. Hlavni vyhodou této metody je piimy kontakt
ziskanych informaci.

Polostrukturovany rozhovor je flexibiln€jSi a volnéjsi forma rozhovoru, kdy je
pfichystano schéma zdkladnich otdzek, ale tazatel mize na zdkladé odpovédi respondenta

ménit poradi otazek, nékteré tpln€ vynechat nebo jiné ptidat.
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6.3 Vyzkumny vzorek

Vybér vyzkumného vzorku byl zdmérny, byli osloveni respondenti s viceletou praxi
a zkuSenosti s profesi asistenta pedagoga. Vyzkumu se zucastnilo celkem 10 respondenti, a to

5 asistentil pedagoga a 5 tfidnich ucitelti pisobicich na 1.stupni béznych zakladnich skol.

6.4 Realizace vyzkumu

Rozhovory probéhly na jafe 2022 v Olomouckém kraji, v okresu Sumperk. Vybrani
respondenti byli nejdiive osloveni prostfednictvim emailu a pozadani o spolupraci. Pti kladné
odpovédi byli kontaktovani telefonicky a byla smluven termin schiizky. Dva z respondenti
pusobi na stejné skole jako vyzkumnik, tudiz byl termin schiizek domluven osobné. N&kteti
respondenti prostiednictvim emaili pozadali pfedem o seznam otazek.

Vsichni respondenti byli informovani o tom, Ze vSechny odpovédi jsou anonymni a
poslouzi pouze k realizaci vyzkumného Setfeni pro potieby této diplomové prace. Repondenti
souhlasili s pofizenim zvukové nahravky.

Rozhovory se uskute¢nily ve Skolach, kde respondenti puisobi, a trvaly 20—-30 minut.

6.5 Analyza dat

Podle Hendla je kvalitativni analyza dat uméni zpracovat data smysluplnym zpisobem
a nalézt odpovédi na polozené vyzkumné otazky (Hendl, 2012).

Analyza ziskanych dat z rozhovorl byla vyhodnocena metodou otevieného koédovani.
Tato technika rozdéluje prepsany zdznam rozhovoru na jednotky, kterym jsou poté pfifazeny
vyzkumnikem zvolené kody.

,,Kod je symbol prirazeny k useku dat tak, Ze ho klasifikuje, nebo kategorizuje.* (Hendl,
2005, s. 228). Kodovani je procedura, kterd umoznuje z velkého mnoZstvi dat ziskat
proménné, které se pak stanou zakladem budouci teorie (Svaficek, Sedova,2007).

Navodné otazky, které I1ze pouzit ke kédovani, mohou naptiklad byt: Proc¢? Jak? Kdo?
Kdy? Jak dlouho? Jaké jsou pficiny? Kvili cemu?

Béhem analyzy dat byly provadény tyto Cinnosti: prepis rozhovori, segmentovani na

Casti, oteviené kodovani, kategorizace, axialni kodovan a selektivni kodovani.
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6.6 Charakteristika zkoumaného souboru

Tabulka 2 Zakladni charakteristika respondentu asistenta pedagoga

pﬁ;:gtgg; Pohlavi Vzdélani Délka praxe
AP 1 Zena SS s maturitou + kurz asistenta pedagoga 6 let
AP 2 zena SS s maturitou + kurz asistenta pedagoga 10 let
AP 3 zena DiS. — Vychovatelstvi a uéitelstvi MS 8 let
AP 4 zena SS s maturitou + kurz asistenta pedagoga 9 let
AP 5 zena VS — Bc. Vychovatelstvi 5 let

AP 1 pracuje na ZS v této profesy jiz 6 let, stiedoskolské vzdélani dokonéila na
gymnaziu, feditel Skoly pfi jejim piijeti na tuto pozici vyzadoval dokonceni kurzu asistenta
pedagoga. V soucasné dobé podporuje dva zaky se SVP v paté téidé. Oba maji specifické
poruchy uceni, u jednoho z nich byla diagnostikovana i porucha pozornosti (ADHD).

AP 2 ptisobi na této pozici 10 let, sttedoSkolské vzdélani ukoncila na primyslové skole,
dod¢lala si kurz asistenta pedagoga. Podporuje zaka ve ctvrté tfide¢, ktery ma poruchu
pozornosti (ADHD) a poruchy chovani s agresivnimi sklony.

AP 3 ma praxi jako asistenta pedagoga 8 let, n€kolik let pfedtim pracovala jako ucitelka
MS, kromé této pozice pracuje ve §kole i jako vychovatelka ve $kolni druZing. Na starost ma
dva zidky ve druhé t¥idé. Zakyné ma specifické vzd&lavaci potieby, protoze ma problémy
s feci, a zdk ma problémy s ucenim i chovanim.

AP 4 pracuje jako asistenta pedagoga 9 let, stfedoSkolské vzdélani ukoncila na stfedni
zdravotnické Skole, po matefské dovolené navstévovala kurz asistenta pedagoga. Pusobi
v étvrté tfideé, vénuje se tfem Zakim, dva z nich maji diagnostikovanou poruchu pozornosti
(ADHD), vsichni maji specifické poruchy uceni, jako jsou dysgrafie, dyslexie a dysortografie.

AP 5 pracuje na ZS 5 let jako asistentka pedagoga a jako vychovatelka ve $kolni
druzing, studovala na VS obor vychovatelstvi. Letos byla pfifazena ke dvéma zakaim do druhé
tfidy, jeden ma problémy s feci, trpi vyvojovou dysfazii a ma sniZzeny intelekt, druhy ma
specifické poruchy uceni.

Z charakteristiky vyplyva, Ze vSichni respondenti jsou Zeny, primérna doba praxe vSech
respondentti je 7,6 let. VSichni asistenti pedagoga spliiuji pozadavky zakona 563/2004 Sb.
0 pedagogickych pracovnicich, § 20. NejCastéji podporuji zaky se specifickymi poruchami
uceni a poruchou pozornosti s hyperaktivitou (ADHD), dale zaky s poruchou feci, jeden zak

ma problémy s chovanim s agresivnimi sklony.
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Tabulka 3 Zakladni charakteristika respondentt tfidnich uéiteld

Ttidni ucitel Pohlavi Vzdélani Délka praxe Pocet AP béhem
praxe
TU1 zena VS — Mgr. 20 let 3
TU?2 zena VS — Mgr. 23 let 4
TU 3 Zena VS — Mgr. 6 let 3
TU 4 muz VS — Mgr. 26 let 5
TUS5 Zena VS — Mgr. 18 let 4

TU 1 pracuje jako ucitelka jiz 20 let, za svoji praxi spolupracovala se tfemi asistenty

pedagoga.

vvvvv

se setkala se ¢tyfmi asistenty pedagoga.

TU 3 je nejmladsi z respondentll a ma praxi 6 let, jako jedina nezna praci ve tfid¢é bez

asistentil pedagoga, vysttidali se u ni jiz tfi.

TU 4 je jediny muz mezi respondenty, praxi jako ucitel ma 26 let, spolupracoval jiz

S péti asistenty pedagoga.

TU 5 ve Skolstvi pracuje 18 let, ztoho 6 let jako feditelka Skoly, béhem praxe ji

pomahali se zadky se SVP Ctyii asistenti pedagoga.
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7 ANALYZA A INTERPRETACE ZISKANYCH DAT

Oteviené¢ kodovani umozinuje roztridit data a pfifadit jim kody, jsou to bézna slova,
slovni spojeni nebo odborné terminy. Podle souvislosti se data tfidi do kategorii.

»Axialni kodovani je proces uvadeni subkategorii do vztahu k néjaké kategorii. Je to
slozity induktivne-deduktivni proces o nékolika krocich, které jsou stejné jako pri otevieném
kodovani vykonany prostrednictvim porovnavani a kladeni otazek.” (Kutnohorska, 2009, s.
67).

Selektivni kodovani je dalsi faze zpracovani dat. ,, Vyzkumnik hleda pripady, jez ilustruji

témata, provadi porovnani a kontrasty (Hendl, 2005, s. 251).
7.1 Analyza rozhovori asistentii pedagoga

7.1.1 Cinnost asistentii pedagoga za b&ného provozu $kol

Prvni kategorie, ktera vyplyva z rozhovort, odpovida na dil¢i vyzkumnou otdzku: Jaka

je ¢innost asistentl pedagoga za bézného provozu $kol?

Tabulka 4 Podpora zakia se SVP za bézné vyuky

Jak podporujete Zika/ky se SVP béhem vyuky za béZného provozu

skol?

Otazka

Yv_ s

Kategorie Cinnost asistenta pedagoga za b&Zného provozu $kol

Zaznamové jednotky

Pomaham jim pfi plnéni zadanych tkoll, neradim, spi§ je musim postrcit
spravnym smérem. Hodn€ je musim pobizet k praci a snazit se udrzet jejich
pozornost. Ze zacatku jsem se také snazila je zaclenit do kolektivu,
spoluzaci je moc nepfijimali, ale ted’ uz je to lepsi. Zapisuji jim domaci
AP ukoly s pfesnym popisem. V hoding ¢teni s nimi odchazim do volné tiidy a
tam cteme spolecné, dlouho to teda nevydrzi, tak potom vypracovavame
domaci tkoly, nebo mam pro né pfipraveny pracovni listy,... jinak s nimi

pred zacatkem hodinu musim nachystat pomtcky na vyuky.

Kdyz méa dobré¢ dny, tak pracuje ve vyuCovani dobife a mou pomoc
nepotiebuje, jen ho kontroluji, jestli déla, co ma. Kdyz ma Spatnou naladu,
tak s nim vétsinou moc nehnu a déla si, co chce, jen ho usmériuji, aby
AP 2 nerusil ostatni, kdyz se roz¢ili a ma svoje zachvaty, tak s nim chodim mimo
tfidu, nejcastéji do Skolni druziny, kde si lehne na pytle a necham ho

uklidnit. Jinak mu chystam véci, o piestavce jsem s nim ve tfidé i na zachod
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s nim chodim. Taky se snazim ho zaclenit mezi spoluzaky, ale moc

kamaradii nema, déti se ho spis boji.

AP 3

Obéma pomaham hlavné v ¢eském jazyce a matematice, zakyni rozvijim i

po strance komunikacni, protoze jeji slovni zdsoba je velmi omezena.

AP 4

Dopomoc pfi matematice, ceském jazyce a anglickém jazyce, hlidam je o

prestavkach.

AP 5

Celkové jim pomahdm pii vyucovani, zakovi s poruchou feci vysvétluji
pomalejsi tempem probiranou latku, musim mu i ¢ist zadani prace, protoze i
kdyz si to po n&jaké dobé piecte, tak tomu nerozumi, takZze mu nazorné na
néjakém prikladu ukazu, co se po ném vlastné chce. Musim na n¢j mluvit
pomalu a davat mu jednoduché pokyny, jinak nechape. Tempu ostatnich déti
nestiha, pani ucitelka mu zadava jednodusi praci. Druhého spis jen hlidam,

aby délal, co ma, ob¢as ho musim postréit, kdyz si nevi rady.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentii ukazuji podobnost

podpory zakt se SVP za bézného provozu skol.

Tabulka 5 Podpora ostatnich zaki ve tfidé za bézné vyuky

Otazka Pomahate i ostatnim Zakim?
Kategorie Cinnost asistenta pedagoga za b&ného provozu kol
Zaznamové jednotky
AP 1 Kdyz je potfeba, pomaham i ostatnim zaktim.
AP 2 Ne, neni to potieba.
AP 3 Obcas ano, nékdy se po tiidé dost nabéham.
AP 4 Nékdy pottebuji pomoc i ostatni, tieba s vysvétlenim zadani.
AP 5 Ani ne, ostatni me nepotiebuji.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze ne vSichni

asistenti pedagoga pomahaji ostatnim zakim.
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Tabulka 6 Jiné ¢innosti ve tf{dé

Otazka Vykonavate i jiné ¢innosti?
Kategorie Cinnost asistenta pedagoga za b&ného provozu $kol
Zaznamové jednotky
Pokud je uclitelka nemocnd, tak za ni supluju, pomahdm ji s piipravou
AP pomucek, kopiruji materidly na vyuku.
Obcas 7ak ve skole neni a potom pomaham ve tfidé¢ jinak, klidn¢ mi ucitelka
AP 2 da na opravu sesity, nebo me posadi K jinému zakovi, ktery je slabsi. Neékdy
taky poméaham pani feditelce v kancelafi.
Kopiruji testy, zapisy,kdyZ je nékdo z uliteld nemocny, tak za néj ucim,
APS klidné i v jiné tfid¢, chodim na dozor ven.
Nékdy mé ucitel pozada o zapis na tabuli, kontrolu podpisi v Zakovské
AP 4 knizce, kopirovani, v nepfitomnosti ucitele za n¢j ucim.
AP 5 Ucitelce pomaham naptiklad s kopirovanim.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentt ukazuji, ze asistenti
pedagoga za bézného provozu skol vykonavaji i jiné ¢innosti, nez je podpora

zakl se SVP.

Asistenti pedagoga nejcastéji podporuji zaky se SVP pii plnéni $kolnich povinnosti,

udrzuji jejich pozornost, zaclenuji je do tfidniho kolektivu, mirni agresivni chovani nebo

dohliZeji na ptipravu na hodinu. VSichni respondenti ve svych odpovédich uvedli, Ze kromé

podpory zak se specidlnimi potfebami vykonavaji i jiné ¢innosti. VEtSina pomahd i ostatnim

zakim. Tii z nich uvedli, Ze pfi nepfitomnosti uditele za n& vykonavaji pedagogickou

¢innost. Mezi ostatni ¢innosti patfi kopirovani textli, opravy v seSitech nebo zapisovani na

tabuli.

7.1.2 Cinnost asistentii pedagoga béhem distanéni vyuky

Tato kategorie odpovida na vyzkumnou otazku: ,,Jakd byla ¢innost asistentd pedagoga

béhem distan¢éni vyuky?*
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Tabulka 7 Napli prace b&hem distanéni vyuky

Otazka

Jaka byla napli vasi prace béhem distané¢ni vyuky p#i prvnim zavi‘eni
$kol na jai‘e 2020 a jaka pri opétovném uzavieni ve Skolnim roce
2020/21 ?

Kategorie

Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky

Zaznamové jednotky

AP 1

Ze zacatku jsme vibec neveédéli, co mame délat, ani vedeni Skoly nemélo
zadné informace. Prvni rok jsem jen kontrolovala tkoly, co mi posilala
téidni ucitelka, zato pii opétovném uzavieni $kol v dalsim §kolnim roce jsem
nevédéla co délat difv. Pracovala jsem kazdy den dopoledne on-line s celou
ttidou. Méla jsem tiidu rozdélenou vzdy na polovinu a procvicovala jsem se
vSemi zadky latku, kterou praveé s ucitelkou probihali, hlavné ceStinu a
matematiku. Odpoledne jsem se pfipojovala se zZaky se SVP a pomahala jim
S domacimi tkoly. Dvakrat tydné mi ucitelka posilala na opravu ukoly

z ptirodovédy. Rozhodné jsem pracovala vic hodin, nez mam ve smlouve.

AP 2

S Zakem se moc pracovat nedalo, ani v tom prvnim roce, ani v tom druhém.
Jednou tydné jsem mu do schranky odvezla pracovni listy a babicka, se
kterou zije, mi jednou za Cas néco vyfotila a poslala na kontrolu. Ptes
pocita¢ se nepiipojoval, protoze v domacnosti Zzadny nemaji. Nabizeli jsme
jim zapujceni Skolniho, ale odmitli ho s tim, Ze na ném nikdo neumi. Takze
jsem béhem distan¢ni vyuky pomahala vSem ucitelkdm skoro ze vSech
ro¢nikll tak, ze mi posilaly kazdy veCer vypracované ukoly ostatnich zakl a

ja je opravovala.

AP 3

Ten prvni rok jsem s zaky viibec nepracovala, prvni tydny to pojalo nase
vedeni jako prazdniny pro déti a nam pani feditelka poslala maximalné
né&jakou administrativni praci. Kdyz se ukazalo, ze se hned tak zaci do skol
nevrati, tak mym ukolem bylo odchazet nebo objizdét zaky a hazet jim do
schranek pracovni listy. V druhém roce to bylo vSechno jinak. VSichni jsme
prosli Skolenim na Teamsech a zacala on-line vyuka. Ze zacatku jsem
pracovala jen se zaky se SVP, pozdé&ji se k tomu piidali i zaci, kteti meli
zajem o individualni doucovani z anglického jazyka. Jinak jsem se s nimi
pravidelné pfipojovala a procvicovali jsme a délali jsme tikoly, které vlastné

zadavala tfidni ucitelka.

AP 4

Na zacatku pandemie nic moc, nikdo nevéd¢l, co vlastné mame délat. Ucitel
posilal zaktim ptes email obcas néjaké ukoly a ja mu je poméahala opravovat.
V druhém roce jsem se vénovala pres ZOOM détem se SVP i ostatnim

zaklim, ktefi o pomoc pozadali, pomadhala sukoly a procvicovala a
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upeviovala probranou latku.

AP 5

Ten prvni rok jsem jim jen opravovala ukoly, které mi tedy dost
nepravidelné posilali. V tom dal$im roce jsem se snimi kazdy den
pfipojovala pies Teams a spolecné jsem s nimi délala tkoly. To bylo dost
narocné, kluci moc nepracovali a ja pak dostala vynadano od pani ucitelky,
Ze to nemaji pofadné hotovy. K tomu jsem vecer pomahala s opravou tukoli

ostatnich zaku.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentt ukazuji, ze béhem
distan¢ni vyuky na jafe 2020 byla ¢innost asistentti pedagoga témeét nulova,

pii opétovném uzavieni $kol se jiz témé&f vSichni zapojili do vyuky on-line.

Tabulka 8 Spoluprace s tfidnim uéitelem béhem distanéni vyuky

Otazka

Byla spoluprace s tFidnim ucitelem béhem distan¢ni vyuky dostacujici?

Kategorie

Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky

Zaznamové jednotky

AP 1

S kolegyni jsme si kazdy vecer volaly a feSily jsme pfipravy na druhy den,
vét§inou mi nachystala praci, co chtéla, abychom udélali. Pokud jsme byli

hotovi dfiv, tak jsem méla v zaloze ptipraveny néjaky cvi¢eni na Skolakove.

AP 2

Spolupracovala jsem sucitelkami vSech ro¢nikd kromé prvni tfidy.
S nékterymi byla spoluprace dost slozita. Kazdy veCer mi posilaly tkoly a ja
S nimi musela ¢asto konzultovat jejich kontrolu. Obcas jsem si pfipadala, Ze
je s tim jen otravuji. Casto jsme se tomu vsechny vénovaly az do noci,
protoze druhy den dopoledne to muselo byt vSechno opravené. Takze

spoluprace byla obcas naroc¢na.

AP 3

Spoluprace byla, myslim si, dobra, i kdyz jsem se samoziejmé& musela i
sama pfipravovat a vlastné pfremyslet nad tim, jakym zptsobem to distanéné

tém zakdm usnadnit, aby tomu porozuméli, abychom to zvladli spole¢né.

AP 4

Spoluprace s tfidnim ucitelem byla vyborna. Vzdy posilal zadani dostate¢né

doptedu, abych si mohla praci pfipravit.

AP 5

No abych fekla pravdu, tak Gplné spokojena jsem nebyla. Pani ucitelka mi
vzdycky tak hodinu dopfedu poslala zadani tkoll, ja si to musela
vypracovat, nachystat a pak mi vecer zavolala, co vSechno jsme tam udélali

S$patné a jak to po nich nejde ani precist.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze spoluprace

asistentll pedagoga a ucitelt béhem distancni vyuky byla rozdilna.
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Tabulka 9 Prace pod vedenim a samostatnost

Pracovala jste béhem distan¢ni vyuky jen podle pokyni tfidniho ucitele

Otazka
nebo jste se angaZovala i sama?
Kategorie Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky
Zaznamové jednotky
Pokud jsme byli hotovi dfiv, tak jsem méla v ziloze pfipraveny né&jaky
AP cviéeni na Skolakove.
AP 2 Jen podle pokynt ucitelek, ony zaddvaly ukoly a ja je kontrolovala.
Pracovala jsem hlavné podle pokynt tfidniho ucitele, ale S tim, Ze jsem si
AP 3 pripravovala 1 vlastni materidly, vlastni webové stanky, kde jsme
procvicovali.
AP 4 Z ¢asti podle pokyntl. Pro procviceni jsem se angazovala sama.
AP 5 Délali jsme se zaky jen to, co posilala pani ucitelka.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze samostatnost

asistentll pedagoga pfi distancni byla rozdilna.

Tabulka 10 Prace v odpolednich hodinach

Otazka Vénovala jste se Zakiim se SVP online i v odpolednich hodinach?
Kategorie Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky
Zaznamové jednotky

Ano, kazdé odpoledne jsem s kazdym z nich byla zvlast’ ptfipojena asi ptl
hodiny online pies Teams a pomahala jsem jim s vypracovanim domacich

APL ukoll. Obcas se chlapci zapomnéli ptipojit, takze pak museli udélat domaci
ukoly s rodici, vétSinou je ale neudélali a druhy den jsme je délali zpétné.*

AP 2 Ne, s zakem jsem nebyla on-line v kontaktu viubec.
To byla vlastné hlavni napli, Ze jsme pracovali spoletné pouze
V odpolednich hodinach, nebo v polednich po vlastni on-line vyuce tfidni

AP 3 ucitelky, a to jsme se vénovali hlavné vypracovavani domacich tkold a
dovysvétleni uciva, které béhem online vyuky s tfidni ucitelkou Zaci
nepochopili.

AP 4 V odpolednich i dopolednich hodinach.

AP Ano, jen v odpolednich hodinach, dopoledne méli online vyuku s pani

ucitelkou.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondenti ukazuji, ze pokud

asistenti pracovali on-line, tak vSichni i v odpolednich hodinach.
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Z odpovédi respondentll je ziejmé, Ze se Cinnost prace asistenti pedagoga béhem
distan¢ni vyuky vyrazné meénila. Pfi jarnim uzavieni kol v roce 2020 byla jejich prace znacné
omezena. Pii opétovném uzavieni Skol ve Skolnim roce 2020/2021 jiz byly Skoly piipraveny
na vyuky on-line, do kterych, se kromé¢ jednoho =zrespondentti, zapojili vSichni
z dotazovanych. Respondent, ktery on-line viibec nepracoval, opravoval kazdy den domaci
ukoly ostatnich zaki i z jinych ro¢nikl. Jeden respondent pracoval dopoledne s celou tfidou a
odpoledne s zaky se SVP. Dva z dotazovanych se zaky se SVP i s ostatnimi zaky, ktefi
potiecbovali doucovani. Jeden respondent jen se zaky se SVP a ktomu opravoval vecer
domaci tkoly ostatnich zakd.

Vhodna spoluprace asistenta pedagoga a ucitele je dulezita pro spravnou podporu zaki
se SVP. Béhem distan¢ni vyuky byla tato spoluprace mnohdy intenzivnéjsi a hlavné jina,
protoze z odpovéedi respondentl vyplyva, Ze asistent pedagoga se vénoval i ostatnim zak

V dalsi otazce respondenti odpovidali na otdzku, zda pracovali jen podle pokynt ucitele,
nebo si pfipravovali praci i sami.

Asistenti pedagoga z fad respondentii v distan¢ni vyuce pracovali hlavné podle pokynti
ucitele. Jen pro procvicovani si pfipravovali vlastni materily.

V této kategorii respondenti odpovidali na otdzku, zda pracovali s zaky on-line

I Vv odpolednich hodinach. Az na jednoho z dotazovanych odpovédéli vsichni kladné,

7.1.3 Naroc¢nost distan¢ni vyuky

Tabulka 11 Naro¢nost béhem distan¢ni vyuky

Otizka Co bylo pro vas béhem distan¢ni vyuky nejvice narocné?

Kategorie Naro¢nost distan¢ni vyuky

Zaznamové jednotky

Chvili trvalo, nez jsem si poradila s po¢itaCem, online vyuka byla naro¢na,
déti byly chytfejsi nez ja a potrad mné vypinaly zvuk, nebo m¢ vyhazovaly.
Na konci uz jsem si s tim ale uméla poradit. Taky nam v§em obcas zlobilo
pripojeni, nékdy se stalo, ze jsme z pil hodiny méli jen par minut, protoze
AP 1 jsem se prosté nemohla pfipojit, nebo mi v prib&éhu vyucovani vypadavali
zaci, ovSem nevim, jestli to nedélali schvalng€, myslim si, ze jsem pracovala
béhem distan¢ni vyuky mnohem vic nez za bézného provozu, se svymi
vlastnimi détmi jsem ani neméla ¢as udélat domaci tikoly, o domacnosti ani

nemluvim.

AP 2 Ten cas, ktery jsem musela vénovat praci, dopoledne jsem vlastn¢ ned¢lala
nic, a tak od 17 hod do ptlnoci jsem opravovala zakim domaci tkoly a
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telefonovala jsem s tfidnimi uditelkami,...bohuzel tim trpély moje vlastni

déti, na které jsem neméla cas.

Tak urcité to, ze Clovek nevidi, co Zaci pisi na druhé stran¢ pocitace,

znamena, ze tam nebyla zadna kontrola po této strance a zaci pak posilali

AP ttidni ucitelce ukoly, které nebyly uplné v potddku i piresto, Ze jsme to
spolecné psali na pocitaci, takze vSe mohli nazorn¢ vidét.
Skloubit rodinny Zzivot s distan¢ni vyukou. Udrzet pfi karanténé Skolkové
AP 4 dit¢ daleko od pocitace.
AP Tak hlavné€ technika, pofdd mi doma padal internet a zdkiim vlastné taky a

nelibilo se mi, Ze jsem pracovala odpoledne a vecer.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, Ze naro¢nost

distan¢ni vyuky byla rozdilna.

Distan¢ni vyuka byla pro vSechny zcastnéné velkou neznamou. Mélokdo mél s touto

formou vyuky zkuSenosti a narocnost pocitili vSichni — Zaci, ucitelé, asistenti pedagoga i

rodice.

Respondenti z fad asistenti pedagoga nejcastéji uvadéli jako nejveétsi problém pracovni

dobu a cas, ktery travili praci. Z odpovédi vyplyva, ze pracovali mnohem vice nez za bézné¢ho

provozu $kol, bez ohledu na tvazky ve smlouvach. StéZovali si také na to, ze tim trpéla jejich

domacnost, a hlavné vlastni déti.

7.1.4 Komunikace asistenta pedagoga se zakonnymi zastupci

V této kategorii odpovidali respondenti na otazku, jak komunikuji asistenti pedagoga se

zakonnymi zastupci béhem béZného provozu a jak komunikovali béhem distan¢ni vyuky.

Tabulka 12 Komunikace se zdkonnymi zastupci Zakt se SVP

Komunikujete se zakonnymi zastupci Zaki se SVP a komunikovala jste

Otazka o
s nimi i béhem distan¢ni vyuky?
Kategorie Komunikace AP se zakonnymi zastupci
Zaznamové jednotky

Moc s nimi nekomunikuji, maximalné napisu rodi¢im do emailu zadani
AP 1 domacich ukoll, kdyZ jsou nemocni. Béhem distan¢ni vyuky jsem obcas

musela napsat rodicim ptes Whatsapp, ze se kluci neptipojili na hodinu.

Pfi normalni vyuce se s babickou bavim kazdy den po vyucovani, protoze ji
AP 2 zaka predavam a informuji ji o jeho chovani. Béhem distan¢ni vyuky mi

obcas babicka zdka posilala vyfocené vypracované ukoly na Messenger,

jinak s ostatnimi ne, o to se starala tfidni ucitelka.
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Ne, v tomhle sméru s nikym nekomunikuji a ani jsem nekomunikovala, to je

AP 3
prace tiidniho ucitele.
Za normalniho provozu obcas fe$im ptes email s rodic¢i chovani zakd, nebo
AP 4 posilam domaci tkoly. Béhem distanéni vyuky jsem na pozadani tfidniho
ucitele komunikovala se zakonnymi zastupci vSech zaki.
AP 5 Ne, komunikuje s nimi jen pani ucitelka, a to i v distan¢ni vyuce.

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze komunikace
Deskripce obsahu | asistentti pedagoga se zakonnymi zastupci je rozdilna za bézného provozu a

byla rozdilni i béhem distan¢ni vyuky.

Komunikace asistentii pedagoga se zdkonnymi zastupci je u respondentl rozdilnd. Za
normalniho provozu Skol dva z dotazovanych uvedli, Ze komunikuji pouze pfes email kvili
domacim Ukolim, nebo chovéni. Jeden respondent komunikuje kazdy den, protoze Zzaka
zakonnému zastupci predavd. Béhem distanéni vyuky jeden komunikoval pfes Whatsapp,
jeden dostaval vyfocené tkoly na Messenger a jeden respondent komunikoval se zakonnymi
zastupci vSech zaki. Dva respondenti nekomunikuji se zakonnymi zastupci vibec, a to ani

béhem distan¢ni vyuky.

7.1.5 Klima pedagogického sboru

Tato kategorie odpovidd na vyzkumnou otazku, jak asistenti pedagoga vnimaji své

postaveni v pedagogickém sboru.

Tabulka 13 Ocenéni prace

Otazka Ocenuji ucitelé vasi praci?

Kategorie Klima pedagogického sboru

Zaznamové jednotky

AP 1 Myslim, zZe moji praci ocenuji.

No musim fict, Ze vSechny ucitelky u nas ve skole asi ne, dokonce mé jedna

AP 2 pani ucitelka, kterd uc¢i v nasi tfidé pracovni Cinnosti, viibec nechtéla mit ve
vyuce.
AP 3 Urcite€ ocenuji, kolegové jsou radi, ze jim v hodiné pomaham.

Nekteti ano a nektefi nechtéji, aby asistent byl pfitomen v jejich hoding,
AP 4 tvafi se otraven¢ a tvrdi, Ze snad kreslit zvladnou sami a posilaji mé do

kabinetu délat néjakou administrativni praci.

AP 5 No uptimné...nevim, ale asi ano.
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Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentd ukazuji, Ze ne vSichni

ucitelé praci asistentli pedagoga ocenuji.

Tabulka 14 Rovnocenny ¢len pedagogického sboru

Otazka Citite se jako rovnocenny ¢len pedagogického sboru?
Kategorie Klima pedagogického sboru
Zaznamové jednotky
AP 1 Citim se v kolektivu dobfe.
Jako rovnocenny ¢len pedagogického sboru se moc necitim, je to i
AP 2 tim, Ze s nimi netrdvim moc ¢asu, protoze vSechny piestavky travim
se zakem.
AP 3 Urcité se citim jako rovnocenny ¢len.
AP 4 Nékdy ano a nékdy ne.
AP5 VétSinou ano.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentt ukazuji, ze néktefi

asistenti pedagoga se neciti jako rovnocenni ¢lenové pedagogického sboru.

Citit se dobfe v prostfedi, kde pracujeme, je dulezité pro kazdého znés. Klima

pedagogického sboru se ovsem odrazi i na zacich, ktefi jsou velmi vnimavi a citlivi. Pokud

panuji mezi pedagogickymi pracovniky neshody, napjatd atmosféra nebo nespoluprace, Zaci

tuto situaci vyciti a mize to mit vliv na jejich vzdélavani.

Dotazovani respondenti z fad asistentli pedagoga odpovidali na otazky, zda jsou uciteli

ocenovani a zda se oni sami citi jako rovnocenni ¢lenové pedagogického sboru. Pouze dva

asistenti uvedli, Ze se mezi kolegy citi dobfe a maji pocit, Ze jejich praci ocenuji. Dva asistenti

odpovédéli, Ze ne vSichni pedagogové jejich praci oceiiuji, nekteti je ve svych hodinach ani

nechtéji a rovnocennymi ¢leny pedagogického sboru se citi jen n€kdy. Oba asistenti se shodli

na tom, ze se nejedna o tiidni ucitele, ale o ucitele vychov. Jeden asistent pedagoga se neciti

Vv pedagogickém sboru jako rovnocenny ¢len a jako diivod uvadi, ze s nimi travi malo ¢asu.

7.2 Analyza rozhovori uditeli

7.2.1 Asistent pedagoga jako nezbytna soucast vzdélavaciho procesu

Tato kategorie odpovidd na vyzkumnou otdzku, zda ucitel povazuje praci asistenta

pedagoga za nezbytnou soucast vzdélavaciho procesu.
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Tabulka 15 Soucast vzdélavaciho procesu

Otizka PovaZzujete asistenta pedagoga za nezbytnou soucast vzdélavaciho
procesu?

Kategorie Asistent pedagoga jako nezbytna soucast vzdélavaciho procesu

Zaznamové jednotky

Ano, je to velmi podplrna a vhodna pomoc ve tfidach s zaky se SPV, at’ jde
TU1 o jakykoliv stupenn vzdélavani. Nebylo tomu ale vzdy, ze zacatku mné
pfipadal asistent pedagoga spi§ ve tfidé na obtiz. V prubchu let se ale jeho

pozice vyvijela a vyvijel se i mij kladny vztah k asistenttm.

V dnesni dobé ano, protoze dnes chodi do bézné skoly integrované déti a ve
ttide jsou Zaci, kteti by tady diiv nebyli, byli by ve zvlastnich skolach, ve
specialnich $kolach, dnes sem chodi autisti, zaci s ADHD, zaci s poruchou
oz chovéni, s riznym specifickymi poruchami uceni, téméf nevzdélatelné deti,
takze si nedovedu predstavit tyto déti ucit bez pomoci asistenta, to v Zadném

pripade.

Ano, ja u¢im teprve kratce, ale od zacatku své praxe mam ve tiid¢ asistenty
TU3 pedagoga a je to velkd pomoc, neumim si to bez nich pfedstavit. Jejich

pomoc ocenuji i rodice.

V posledni dobé ano, dnes je ve Skolach hodné zaku, kteti by taky dfiv
TU4 nebyli, na zacatku mé kariéry byli ve zvlastnich $kolach. Dnes jsou

integrovani k nam a bez asistenta by béznou vyuku nezvladli.

Ano, dnes uz je to bézné, jeste pred par lety jsme byli radi, kdyZz jsme ziskali
jednoho asistenta, dnes uz mame asistenty skoro ve vSech tfidach.
TUS
Usnadiiuje to praci pedagogiim a je to prospésné pro vSechny zaky, nejen

pro ty problémove.

] Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentll se shoduji na tom, ze
Deskripce obsahu . ) ,
asistent pedagoga je v soucasnosti nezbytnou souéasti vzdélavaciho procesu.

VSichni respondenti z fad ucitel se shodli na tom, Ze v soucCasné dobé je asistent
pedagoga nezbytnou soucasti vzdelavaciho procesu. Pfitomnost asistenta pedagoga ve tfidé
S integrovanymi zaky povazuji za dilezitou a pfirozenou soucast vzdélavaciho procesu.
Vnimaji asistenta pedagoga jako velkou pomoc pii vzdélavani zak se SVP a néktefi si dnes

jiz neumi piedstavit samotnou vyuku bez jejich podpory.
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7.2.2 Cinnost asistenta pedagoga za béZného provozu $kol

Druha kategorie pomoci otazek pro respondenty z fad ucitelti hledd odpovédi na dil¢i

vyzkumnou otazku: ,,Jaka je ¢innost asistentli pedagoga za bézného provozu skol?*

Tabulka 16 Podpora zakl se SVP za bézné vyuky o¢ima pedagoga

Jak podporuje asistent pedagoga Zaka/ky se SVP za béZného provozu

skol?

Otazka

Kategorie Cinnost AP za bé&Zného provozu §kol

Zaznamové jednotky

Asistent pedagoga u me ve tfidé ma za kol hlavné napomahat k hladkému
prabéhu vyuky, to znamena, ze dohlizi na podporované zaky, aby délali to,
co maji a neruSili mé neustalymi dotazy a pfipominkami typu: ,,Co mame
délat?*; ,,Nerozumim tomu‘; ,Nechapu®; Nestiham; ,,Nevim, kde jsme*;
TU1 ,Nejde mi to“ a tak dale. Dale dohlizi na to, aby méli na hodinu nachystané
pomtucky, zapisuje jim do denicku ukoly, ptfipadné jim je vysvétli a napise
do sesitu néjaké ptiklady. Udrzuje jejich pozornost a pracovni tempo,
ptipadné jim dovysvétli zadani prace. V hodiné ¢teni s nimi chodi ¢ist mimo

tfidu, protoZe ani jeden z téchto zaki nestiha tempu ostatnich.

V soucasné dobé¢ mam ve tfidé zdka s poruchou chovani. Takze hlavni
naplni moji asistentky je zaka usmériovat a dohliZet na to, aby neublizil
TU 2 ostatnim, neni¢il véci ve svém okoli a nepouzival nevhodné vyrazy. Kazdou
chvili také tesi neshody s ostatnimi spoluzaky. Nemtize byt chvili bez
dozoru, je spi$ jeho strazce. Také se snazi udrzet jeho pozornost pti plnéni

jeho skolnich povinnosti

Tak hlavn¢€ vysvétluje a objastiuje moje pokyny, dohlizi na to, aby zaci
TU3 védéli, co maji presné délat, vede je pii plnéni ukoll. Po obéd¢ si je
vyzvedava v druziné a ma s nimi doucovani. D¢laji také spoleéné domaci

ukoly.

Pomaha zakim zvladnout zadané ukoly, snazi se, aby se ni¢im
nerozptylovali a vénovali se Cinnostem, které maji délat. Ma pro né
pripravené didaktické pomtcky, které jim po vlastnim uvdzeni dovoli
o4 pouzit, ale stim musi opatrn€, protoZze Zaci toho pak radi zneuZzivaji.
Zaclenuje zaky do kolektivu, snazi se je zapojovat do skupinovych ¢innosti

a motivuje je k lepsimu vykonu.

TUs Vzhledem K postizeni zaka, musi asistentka pfedCitat vSechna zadani

vvvvvv
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ukolech, hlavné v ¢eském jazyce a anglicting, zak pouze odpovida ustné a
asistentka za n&j odpovedi pisSe. To samé plati pii testech z vlastivédy a
ptirodovédy, vlastné ho za m¢ vyzkousi a navrhnu mu i znamku. K tomu
jesté kontroluje 1 druhého Zaka, ktery obcas déla Gplné néco jiného, a jejim
ukolem je ho vzdy nasmérovat spravnym smérem a pomoct mu praci

dokondit.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze podpora zakta
se SVP zalezi na druhu jejich znevyhodnéni, ale vykazuje znaénou

podobnost.

Tabulka 17 Podpora ostatnich zakl ve tfidé za b&zné vyuky ocima uditele

Vénuje se asistent pedagoga jen Zakim se SVP nebo pomaha i ostatnim

Otazka
Zakam?
Kategorie Cinnost asistenta pedagoga za b&Zného provozu $kol
Zaznamové jednotky

Z osobni zkusenosti s asistenty ve svych hodinach mohu jen konstatovat, ze
ol pomahaji i jinym détem.

Ne, je pridélena jen k jednomu a tomu se vénuje. Jen za nepfitomnosti zaka
TU?2 ji posadim k nékomu jinému, pokud tedy nedostane od pani feditelky

né&jakou administrativni praci.

Ano, mam ve tfid¢ skvélou asistentu pedagoga, sama vyciti, kdyz ma nékdo
o3 problém, a jde ho popostrcit.

Tak to asi zalezi na asistentovi, pokud je to asistent, jaky by to mél byt, tak
o4 se vénuje vsem potiebnym. V soucasné dobé to tak u mé ve tfid¢ funguje.
TUS U mé ve tiid¢€ se vénuje jen zakiim se SVP, neni potieba, aby se vénovala

ostatnim.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentd ukazuji, Ze pomoc

asistenta pedagoga i u jinych zaku je rozdilna.

Tabulka 18 Jina pomoc ucitelim

Otazka Pomaha vam asistent pedagoga i jinak?
Kategorie Jina pomoc asistenta pedagoga
Ziznamové jednotky
Kopiruje mi rtizné pracovni listy, testy, zapisy. Pomaha mi s chystanim
TU1 pomtcek na vyuku. Obcas ji poslu do sborovny, kdyz tam néco zapomenu

nebo kdyz ze tfidy néco tisknu, tak mi zajde k tiskarn€. Odvadi zaky o velké
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prestavce do Saten. Vlastné, kdyz nad tim piemyslim, tak je to holka pro

vSechno.

) Pouze pokud neni zak, ke kterému je pfid€lena, ptitomen. To ji pozadam
TU
tteba o kontrolu seSiti nebo rozvéseni vytvarnych praci ve tiide.

Sem tam néco nakopiruje nebo piinese né¢jaké pomicky z kabinetu. Nékdy
TU3 jde misto mé dobrovolné¢ ven na dozor. Opravuje seSity, nékdy zapisuje

znamky do zédkovské knizky.

Tak vétSinou kopiruje, obcas mi napiSe béhem hodiny na tabuli néjakou
TU4 dopliiovacku nebo zépis. Kontroluje taky potadek ve tfide, rozdava sesity,
hlida, jestli je zamknuta $atna a jestli je tam potadek. Zaci s ni maji vyborny

vztah, tak pokud se ve tiidé néco dgje, tak se ji svéfuji.

TUS Sem tam ji pozddam o né&jaké kopirovani, jinak ani ne.

) Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentt ukazuji, ze asistenti
Deskripce obsahu L ) . .
pedagoga vykonavaji i jiné ¢innosti, neZ je podpora zakl se SVP.

Respondenti z fad pedagogti odpovidali na polozené otazky podobné jako respondenti
Z fad asistentdl.

V odpovédich uvadéji, Ze asistenti pedagoga podporuji zédky se SVP pii jejich
zaclenovani do kolektivu, pomahaji jim pfi plnéni zadanych ukolti, udrzuji jejich pozornost,
zmiriiuji agresivni chovani a celkové se snazi, aby nebyl naruSen chod vyuky. Kromé podpory
zakli se SVP pomadhaji ucitelim napiiklad s chystanim pomitcek, kopirovanim riznych
materiall, vyzdobou tfidy nebo dozorem.

Na otazku, zda pomdhaji 1 ostatnim Zzakim ve tfidé odpovidali rozdiln€é. Jeden
z respondentil je toho nazoru, Ze spravny asistent pedagoga by se mél vénovat vSem, ktefi to
potfebuji. Dalsi dva odpovidali, ze kdyz je potieba, tak pomahaji i ostatnim, a dva

z dotazovanych odpovéedéli, Ze to neni potieba a pracuji pouze u pridélenych zaka.

7.2.3 Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky

Tato kategorie odpovida na vyzkumnou otdzku: ,,Jaka byla Cinnost asistentii pedagoga

béhem distan¢éni vyuky?*

Tabulka 19 Zapojeni asistenta pedagoga do distan¢ni vyuky

Otazka Jak se zapojil asistent pedagoga do distancni vyuky?

Kategorie Cinnost asistenta pedagoga béhem distanéni vyuky

Zaznamové jednotky

TU1 Prvni rok jsem asistence jen posilala vypracované tkoly na kontrolu.
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V dal$im roce uz jsme vSichni najeli na on-line vyuku ptes Teams. VS§ichni
asistenti u nas ve Skole se museli zapojit. Dopoledne jsme méli zaky
rozdélené na polovinu. Po moji vyuce on-line s nimi upeviiovala nové ucivo
pomoci riuznych cviceni. Odpoledne pracovala jen se zaky se SVP a
poméhala jim s ukoly. Zaci ji také zasilali vypracované tkoly z hodin

pfirodovédy, které mi pomahala kontrolovat.

No, pokud si dobfe pamatuji, tak moje asistentka pracovala po vSechny

TU 2 kolegyné u nas ve Skole, kontrolovala tkoly zdkt. Pomahala i mné. Online

vyuky se neti¢astnila, protoZe se ji netcastnil integrovany zak.

Na nasi Skole se zapojit museli a zapojovali se hodné, vlastné ty svoje déti si
TU3 vyucovali, doucovali pies pocita¢ a méli taky skupiny jinych zaku, kterym

davali doucovani a délali s nimi domaci ukoly a opravovali.

Odpoledne se zaky opakovala probiranou latku, d€lala s nimi doméci ukoly
o a doucovala 1 ostatni zaky, ktefi to potfebovali.

Pomahala podporovanym zakim s domacimi ukoly pies pocitac a vecCer
TUS jsem ji posilala n&jaké ikoly na opravu. Tim mi dost pomahala, protoze toho

bylo fakt hodné.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentd ukazuji, ze vSichni

asistenti pedagoga byli zapojeni do distan¢ni vyuky.

Tabulka 20 Samostatnost nebo prace pod vedenim

Otazka Pracoval jen pod vasim vedenim nebo pracoval i samostatné?
Kategorie Cinnost AP béhem distanéni vyuky
Zaznamové jednotky
TU1 Pracovala jak na zakladé domluvy, tak byla schopnd pracovat i samostatné.
TU?2 Jen pod vedenim, opravovala ukoly.
TU 3 Pracovala samostatné.
TU4 Nechal jsem ji v tom volnou ruku, procvicovani a doucovani si fidila sama.
TUS Jen pod mym vedenim, praci jsem ji posilala.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze samostatnost

asistentl pedagoga pfi distan¢ni byla rozdilna.

Tabulka 21 VytiZenost asistenta pedagoga béhem distan¢ni vyuky

Otazka

Byl asistent pedagoga béhem distan¢ni vyuky dostate¢né vytizen?

Kategorie

Cinnost AP béhem distanéni vyuky

Ziaznamové jednotky
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TU1 Podle mého nazoru rozhodné byla dost vytizena.

Urcite byla, opravovala domaci ukoly, vlastné délala upln€ néco jiného, nez
o2 je jeji napln prace. Hlavné se tomu musela vénovat po vecerech.

Nase pani feditelka se postarala o to, aby byli dostatecné vytizeni, fekla
o3 bych, ze pracovali vic jak za béZzného provozu.
TU4 Myslim, ze byla, odpracované hodiny méla asi stejné jako ve Skole.
TUS Asi ano.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentd ukazuji, Ze asistenti

pedagoga byli béhem distan¢ni vyuky dostate¢né vytizeni.

Podle dotazovanych respondentti byli vSichni asistenti pedagoga béhem distan¢ni vyuky

dostate¢né vytizeni. Kromé jednoho vsichni pracovali on-line a podporovali nejen zaky

se SVP, ale 1 ostatni. Dva asistenti pedagoga pracovali pouze pod vedenim ucitele, ostatni

pracovali samostatné nebo pod &asteénym vedenim pedagoga. Ctyii asistenti pedagoga

pomahali pedagogtim s opravami vypracovanych tkolt.

Tabulka 22 Celkova spoluprace

Otazka

Jak hodnotite celkové vasi spole¢nou spolupraci?

Kategorie

Vzijemna spoluprace

Zaznamové jednotky

TU1

Ja jsem zménila nazor na asistenty pedagoga. Moje zkuSenost je rtizna. Ale
uz vim jisté, Ze je to osobnosti kazdého Ccloveka. Setkala jsem se
s asistentkou, ktera jen vyslechla, co je pro daného Zzdka vhodné, ale
samostatné se neprojevovala, s zdkem pracovala jen z nutnosti. Do jinych
aktivit ve tfidé ani ve Skole se nezapojila. Jina asistentka byla sice vstficna
ke spoleéné komunikaci, spolecnému planovani vyuky pro SPV zaky, ale
tim jeji aktivita a spoluprace koncila. V soucasné dobé pracuji v kmenové
tfide s asistentkou, ktera je samostatna, vnima pokroky ¢i neuspéchy zaku,
nejen SVP, ale vSech zaku ve tfidé. Je soucasti Zivota tiidy. Ma zajem a
aktivné se zapojuje do tfidnich projektt. Také Skolni projekty a akce jsou
diky spoleénym piipravam a napadim pro zaky velmi piinosné a zajimavé.
Spolupracujeme a planujeme vSe, co se ve téidé déje. Jsem piesvédéena, Ze

jsme si ze své pracovni spoluprace vytvotily viely ptatelsky vztah.

TU 2

Zalezi na tom, kdo je asistentem, vétSinou si myslim, ze mame pratelskou
atmosféru mezi asistentem a nemam s tim uz dnes problém, mit asistenta

vV tfide.
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TU3 Nase spoluprace je dobra, nemuzu si stéZovat.
Spoleéné se snazime, aby vSe fungovalo, jak ma. Zazil jsem jednu
asistentku, ktera mi byla ve tfidé spi§ na obtiz, zasahovala do vyuky
o a oktikovala nevhodné zaky. Stou jsme se brzy rozloudili. Ted jsem
spokojeny, spoluprace je, myslim, na obou stranach bezproblémova.
Urcité zalezi na osobnosti asistenta, ne s kazdym si ¢lovek sedne. Zazila
TUS jsem uz nékolik asistentii a kazdy pracoval jinak. Dillezité je, aby to mélo

pfinos pro zaky. U soucasné asistentky bych uvitala vic empatie a

samostatnosti.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentti ukazuji, ze zkuSenosti

uciteld se spolupraci asistentdi pedagoga jsou rozdilné.

Tabulka 23 Spole¢na piiprava

Otazka Planujete spole¢né pripravu pro Zaka se SVP?
Kategorie Vzajemna spoluprace
Zaznamové jednotky
Ano, denné spole¢né feSime a diskutujeme plany, vyuku, kroky k napravam
ol vseho, co je potiebné.
Ano, kazdé rano, vetSinou az po prvni hodiné, protoze asistenta musi nejdiiv
Tz zjistit, v jakém rozpolozeni se zak nachazi.
To ne, ale v ptipadé né&jakych nejasnosti nebo problémi zaki mé na to
T3 asistent pedagoga upozorni.
Jak kdy, ¢eho se to tyka, nékdy si necham od asistenta poradit, co si mysli,
TU4 ze zvladne ten zak a nékdy i béhem hodiny se zeptam, jestli to zvlada, nebo
nezvlada, jestli je toho malo, nebo moc. Takze ano.
TUS Ne, jen kdyz Zaci tfeba nestihaji nebo je to na né¢ moc slozité, tak mi to

béhem hodiny fekne.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentli ukazuji, Ze spolecné

pripravy ucitelt a asistentd pedagoga pro zaky se SVP jsou rozdilné.

Tabulka 24 Podileni se asistenta pedagoga na sestavovani [IVP

Otazka Podili se asistent pedagoga na sestavovani individualnich plana?
Kategorie Vzajemna spoluprace
Zaznamové jednotky
TU1 Ano, fesime spole¢n¢ individudlni plany zaki se SVP.
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No spi§ si s asistentem o tom jen promluvim, ale ty individudlni plany si

TU 2
délam sama.
TU3 Casteéné ano, ptam se ji na doporuceni.
Ano, myslim si, ze je dtlezité, aby asistent pedagoga fekl svoje nazory pii
o4 sestavovani individualnich plant.
TUS Ne, nepodili.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentd wukazuji, Ze na

sestavovani individualnich planu se asistenti pedagoga podileji rozdilné.

Tabulka 25 Vlastnosti asistenta pedagoga

Otazka

Jaké vlastnosti by mél mit podle vas asistent pedagoga?

Kategorie

Osobnost asistenta pedagoga

Zaznamové jednotky

TU1

Aktivni, samostatny, pratelsky. Mél by mit kladny vztah k détem i ke své
praci. Mél by se umet smat se tiidou, mél by znat zdravotni stranku zaka i
po odborné strance vzhledem k diagndze, znat moznosti vyvoje ¢i stagnace
zdravotnich ¢i vyukovych obtizi daného Zaka, se kterym nejvice pracuje.
Me¢l by byt komunikativni. Jist€ by mél umét adekvatné reagovat na
jakékoliv zmény u zaka. M¢&l by zajimat o nové a aktudlni pomicky pro
zaky, ucebnice, manipulacni pomucky, didaktické pomtcky a jiné podpirné
prostiedky pro praci se zaky se SVP. M¢l by byt asertivni, a hlavné by m¢l

mit chut’ tuto praci délat zodpoveédné.

TU 2

Tak rozhodné by to mél byt Clovék trpélivy, protoze ty déti jsou proste
problémové a mél by byt pratelsky, dokazat navazat komunikaci s tim

ditétem, které ma na starost, protoze to taky kazdy nedokaze.

TU 3

Mg¢l by byt aktivni, pratelsky, empaticky, samostatny, tolerantni, prace by ho

meéla bavit, m¢l by byt schopen naslouchat,

TUA4

Me¢l by byt sympaticky, ptatelsky, se zaky by si mél umét vytvotit divérny
vztah, spolehlivy, trpélivy, samostatny.

TUS

Urcite trpélivost, duslednost, komunikativnost a ur¢it¢ by mu mélo zalezet

na ted’ zacich, se kterymi pracuje.

Deskripce obsahu

Zaznamové jednotky u dotazovanych respondentli ukazuji na podobnost

dulezitych vlastnosti asistenta pedagoga.
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7.3 Vyhodnoceni vyzkumu

Na zaklad¢ vyzkumného Setieni tato kapitola obsahuje odpovédi na vyzkumné otazky a
vyjadiuje se k jednotlivym stanovenym ciltim. Pro lepsi shrnuti vysledkl byly vytvoteny dvé

ptehledové tabulky s celkovym vyhodnocenim rozhovort.

Tabulka 26 Piehledova tabulka rozhovoru asistenta pedagoga

Kategorie Subkategorie Vystup

dopomoc pifi plnéni ukold,

pobizeni k praci, udrZovani

pozornosti, dozor 0
Cinnost AP za b&ného . prestavkach, zapisovani
5 Podpora zakiim se SVP o o o
provozu skol domacich  ukol, chystani
pomucek, zaclenovani do
kolektivu, usmériiovani
agresivniho chovani
Cinnost AP béhem distanéni ) ) pedagogicka ¢innost
Prace on-line
vyuky doucovani, zadna
) ) o zadna komunikace,
Komunikace AP se zakonnymi
Béhem bézného provozu obcasna

zastupCi
kazdy den

_ Vitana pomoc
. . AP jako rovnocenny clen
Klima pedagogického sboru ] Ocenovana prace
pedagogického sboru
Rovnocenny ¢len

Tabulka 27 Piehledova tabulka rozhovort tfidnich uditeld

Kategorie Subkategorie Vystup

vitana pomoc, podplrné a

vhodné pomoc, ptirozena
AP jako nezbytna soucast
Pfinos AP soucast vzdelavaciho procesu,
vzdélavaciho procesu
prospésné pro vSechny,

usnadnéni prace pedagogiim

AP na obtiz v soucasnosti jiz neni

hladky pribéh vyuky, dohled

5 nad plnénim tkolt, udrzovani
Cinnost AP pfi béZzném
Podpora zakiim se SVP pozornosti a pracovniho tempa,
provozu $kol '
mirmnéni agresivniho chovani,

feSeni neshod ve tfide,
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doucovani, zapisy do denickil

‘. ) . upevilovani nového uciva,
Cinnost AP béhem distanéni

) Prace online vypracovani ukolu s zaky se
vyuky
SVP, doucovani vSech zaka
ruzné zkuSenosti, pratelsky
Vzéjemna spoluprace Spokojenost se spolupraci vztah, bezproblémova, vic

empatie a samostatnosti

aktivni, samostatny, ptatelsky,
mél by mit kladny vztah

k détem, komunikativni,

) ) mél by mit zjem o Zéka,
Osobnost asistenta pedagoga Vlastnosti AP ) .
asertivni, zodpoveédny, trpélivy
mél by mit chut’ do prace,
empaticky, tolerantni,

sympaticky

Z vysledki vyzkumného Setfeni je zfejmé, ze v soucasné dobé je asistent pedagoga
uciteli povaZzovan za nezbytnou soucast vzdélavaciho procesu, ktery je pfinosem pro vSechny
zaky, pedagogy a v neposledni fad¢ i rodice. Jeho prace je uciteli oceniovana, i kdyz si to
néktefi z dotazovanych respondentll ztad asistenti pedagogli nemysli a neciti se ani
rovnocennymi ¢leny pedagogického sboru.

Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga je pomoc Zakiim se SVP. Odpovédi respondentli
Z obou skupin na dil¢i vyzkumnou otdzku ohledné Cinnosti asistentll pedagoga za bézného
provozu Skol se shodovaly. Asistent pedagoga by mél v prvni fad€ byt napomocny k zajisténi
hladkému pribéhu vyuky. K tomu patii dohled nad plnénim ukolti zakd se SVP, udrzovani
jejich pozornosti a pracovniho tempa, mirnéni agresivniho chovani, zaclenovani je do
kolektivu, ptipadné doucovéni, zapisy domacich ukoll, pomoc pifi chystani pomicek na
vyuky, dohled nad zaky o piestavkach. Krom¢ zakti se SVP se nékteti z respondentli vénuji i
ostatnim Zakiim, neni to ale pravidlem u vSech. N¢ktefi respondenti z fad ucitelt uvedli, Ze to
neni nutné a asistenti se vénuji pouze zakliim se SVP. Asistenti pedagoga pomahaji
pedagogiim také pfi chystdni pomicek na vyuCovani, kopiruji riizné materidly, pii
nepiitomnosti nékterych pedagogi za né vyucuji, pomahaji pii vyzdobé tiidy, kontroluji a
rozdavaji sesity nebo zapisuji znamky.

Vziajemna spoluprace asistentli pedagoga a uciteli se lisi podle osobnosti jednotlivych

aktérd. Pokud mezi uditelem a asistentem panuje ptatelska atmosféra, je i spoluprace pro oba
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snadng&j$i. Ne vsichni asistenti pedagoga se podileji na spole¢né piipravé a vytvareni IVP pro
podporované zaky.

Béhem distancni vyuky pfi prvnim uzavieni Skol na jafe 2020 byla Cinnost asistenti
znacn¢ omezenad. Teprve pii opétovném uzavieni Skol na podzim roku 2020 se zapojili
spole¢né s pedagogy do on-line vyuky. Pracovali jak pod vedenim pedagogu, tak i
samostatné. Naplni jejich prace bylo on-line vypracovavat tikoly nejen s zaky se SVP, ale i
S ostatnimi zaky, upeviiovat S nimi nové ucivo, doucovat, pomahat ucitelim s opravou
domacich tkola.

Z odpovédi respondentit vyplyva, ze ¢innost asistentd pedagoga za b&zného provozu
Skol a jejich Cinnost pfi distancni vyuce byla ze zifejmych divodi rozdilna. Asistentim
vyuce nebylo mozné. Vice se tak vénovali jinym zdkliim a pomdhali ucitelim
S vypracovanymi ukoly.

Na vyzkumnou dil¢i otazku, jak hodnoti asistenti pedagoga spolupraci s ucitelem béhem
distan¢ni vyuky, odpovidali respondenti z fad asistentli pedagoga rozdiln¢. V prvnim obdobi
distanéni vyuky byla spoluprace téméf nulova. Pii opétovné distanéni vyuce byla jejich
spoluprace jiz nutna. Respondenti uvedli, Ze byli v kazdodennim kontaktu, ale ne vSichni byly
spokojeni. Problém spatfovali zejména v komunikaci ve vecernich hodinach, v neochoté
uciteld nebo v pozde&jsim zasilani ukolu.

Rozdilné odpoveédi uvadeli 1 respondenti zfad asistentll pedagoga na vyzkumnou
otazku, jak komunikuji asistenti pedagoga se zdkonnymi zastupci béhem bézného provozu a
jak komunikovali béhem distan¢ni vyuky. Néktefi uvedli, Ze je s nimi v kontaktu pouze t¥idni
ucitel a oni se vzdjemné komunikace neucastni. Jini uvadéli, Ze komunikuji s rodi¢i pies
email, napft. kvili zasilani ukolt pfi nepfitomnosti zakd nebo pfi podani informaci o jejich
chovéani. Jeden z respondentl je v kontaktu se zdkonnym zastupce Zéka kazdy den, protoze
mu zaka po skoneni vyuCovani piedava. Pii distanéni vyuce s nimi pak komunikovali
zejména za ucelem posilani vypracovanych tkoli pies Messenger nebo W hatsapp.

Respondenti z fad pedagogli odpovidali na dil¢i vyzkumnou otazku ohledné vlastnosti
asistenta pedagoga. Podle ucitelti by mél byt asistent aktivni, samostatny, pratelsky, mél by
mit kladny vztah k détem, mél by byt komunikativni, asertivni, zodpoveédny, trpélivy, mél by

mit zdjem o zaka, byt empaticky, tolerantni, sympaticky a mél by mit chut’ do prace.

61



7.4 Doporuceni pro praxi

Na zaklad¢ zjisténych dat z vyzkumného Setieni Ize uvést néktera doporuceni. V prvni
fad¢ se jednd o pracovni néapln asistenta pedagoga, ktera je dana platnou legislativou. Pro
efektivni vyuziti asistence doporucuji hned na zafatku vymezit jasné¢ a konkrétné jeho
pracovni povinnosti a kompetence, se kterymi je nutné seznamit i ucitele.

Dalsi doporuceni se vztahuje ke spolecné spolupraci mezi ucitelem a asistentem
pedagoga. Aby podpora zaka se SVP byla co nejefektivnéjsi, je dilezita spravné nastavena
spoluprace, ktera zahrnuje spole¢nou piipravu na vyuku a ptipadné konzultace. Asistent
pedagoga by mél byt informovan pfedem o pribéhu hodiny a probirané latce, aby se mohl
pfipravit. Asistent pedagoga by se mél také podilet na tvofeni IVP a ucitel by mél respektovat
doporuceni asistenta pedagoga ohledné potieb jednotlivych zakl. Asistent pedagoga by m¢l
také znat zdravotni stav zadka 1 po odborné strance vzhledem k jeho postizeni a mél by znat
moznosti vyvoje ¢i stagnace zdravotnich ¢i vyvojovych obtizi zaka, se kterym pracuje.

Pro lepSi zapojeni asistentll pedagoga do pedagogického sboru, doporucuji ucast
asistentl na poradach, které by se mély konat minimalné¢ jednou tydné, a také na
pedagogickych radach kazdé ctvrtleti. Kromé toho by se méli asistenti pedagoga ucastnit
tfidnich schiizek a ptipadnych konzultaci srodi¢i nebo jinymi zakonnymi zastupci
podporovaného zZaka.

Véiim, Ze tato doporuceni budou pro ¢tenate této diplomové prace pifinosem.
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ZAVER

V ramci vyzkumného Setieni se podafilo zmapovat Cinnost asistentli pedagoga za
bézného provozu kol i béhem distan¢ni vyuky v dob&é pandemie covid-19, a tim splnit
stanoveny cil této diplomové prace.

Vyzkum probihal formou kvalitativniho Setfeni metodou polostrukturovanych
rozhovort. Setfeni se zu¢astnilo pét respondenttl z fad asistentdl pedagoga a pét respondentii
Z fad tfidnich uciteld.

V teoretické Casti jsou vymezeny klicové pojmy, popis historie profese asistenta
pedagoga, legislativa, kvalifikaéni a osobnostni piedpoklady, zfizeni funkce asistenta
pedagoga, napli prace, finanéni ohodnoceni, spoluprace s pedagogem a zapojeni asistenta
pedagoga do distan¢ni vyuky.

V empirické Casti je vymezen hlavni cil vyzkumu, diléi vyzkumné cile, vyzkumny
problém a vyzkumné otazky. Dale je rozpracovan design vyzkumu, jeho realizace a analyza
dat. Na zavér je provedeno vyhodnoceni vysledkt a doporuceni pro praxi.

Hlavni ¢innosti asistenta pedagoga je podpora zaki se SVP, ale z odpovédi vyplynulo,
ze krom¢ téchto zaki maji z jejich prace uzitek i ostatni zaci. Pro ucitele je asistent pedagoga
vitanym pomocnikem pfi organizaci a realizaci vyuky a ve vétSin€ piipada i pfi komunikaci
se zakonnymi zastupci.

Podle metodického doporuceni, které vydalo MSMT v zafi 2020, se asistent pedagoga
plné zapojil do distan¢ni vyuky azZ pii opétovném uzavieni Skol na podzim roku 2020, kdy se
stal oporou ucitele, a to nejen pii podpoie zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale
jeho pomoc sméfovala i k ostatnim zdkaim, at’ uz ve formé doucovani, pomahani s domacimi

ukoly, nebo kontrolou odevzdanych praci. Jeho ¢innost byla tedy dostatecné intenzivni.
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RESUME

Cilem této diplomové prace bylo popsat a analyzovat tlohu asistenta pedagoga na
prvnim stupni zakladnich Skol béhem vyuky v bézném provozu skol i v dobé distanéni vyuky
b&hem pandemie covid -19.

Prace ma teoreticko-empiricky charakter. Vyzkum probihal formou kvalitativniho
Setfeni metodou polostrukturovanych rozhovort. Setfeni se z&astnilo pét respondenti z fad
asistentll pedagoga a pét respondentii z fad tfidnich ucitela.

Teoreticka ¢ast je rozdélena do péti kapitol. Prvni kapitola se zabyva vymezenim pojmu
inkluzivniho vzdélavani, jako je inkluze, inkluzivni Skola, integrace a inkluze v zahranici.
Druhd kapitola se vénuje zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a blize popisuje
nckterd postizeni a znevyhodnéni. Tteti kapitola ptedstavuje podplrna opatieni, kteréd
umoziiuji kvalitn&jsi vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ctvrta kapitola
se zaméfuje konkrétnéji na asistenta pedagoga, na jeho historii a soucasnost, legislativu,
kvalifikacni a osobnostni pfedpoklady, zfizeni funkce, naplit jeho prace, financnim
ohodnocenim, jeho spolupraci s pedagogem, ale zmifuje se také o osobnim asistentovi a
Skolnim asistentovi. Pata kapitola pojednava o distan¢ni vyuce v dobé pandemie Covid-19
v Ceské republice, kde jsou popsany formy této vyuky a moznosti zapojeni asistenta
pedagoga do vzdélavani timto zplisobem.

Empirick4 ¢ast méa dvé kapitoly. Prvni se vénuje metologii vyzkumu, kde je popsan cil
vyzkumu, vyzkumny problém a vyzkumné otazky, déale pak design vyzkumu, vyzkumny
vzorek, realizace vyzkumu, analyza dat a charakteristika vyzkumného vzorku. Druha kapitola
se vénuje analyze a interpretaci ziskanych dat, vyhodnocenim vyzkumu a doporucenim pro

praxi.

KLICOVA SLOVA

Asistent pedagoga, zak se specialnimi vzdélavacimi potifebami, inkluzivni vzd€lavani,

podplirna opatteni, distancni vyuka
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SUMMARY

The aim of this diploma thesis was to describe and analyze the role of a teaching
assistant at the first stage of elementary schools during teaching in the normal operation of
schools and during distance learning during the Covid-19 pandemic.

The work has a theoretical-empirical character. The research was carried out in the form
of a qualitative investigation using the method of semi-structured interviews. The survey was
attended by five respondents from the ranks of teaching assistants and five respondents from
the ranks of class teachers.

The theoretical part is divided into five chapters. The first chapter deals with the
definition of the concepts of inclusive education such as inclusion, inclusive school,
intergation and inclusion abroad. The second chapter deals with pupils with special
educational needs and describes some disabilities and disadvantages in more detail. The third
chapter presents support measures that enable better education of pupils with special
educational needs. The fourth chapter focuses more specifically on the teaching assistant, on
his history and present, legislation, qualification and personality prerequisites, establishment
of the position, the content of his work, financial remuneration, his cooperation with the
teacher, but also mentions the personal assistant and school assistant. The fifth chapter deals
with distance learning during the Covid-19 pandemic in the Czech Republic, where the forms
of this teaching and the possibilities of involving a teaching assistant in education in this way
are described.

The empirical part has two chapters. The first deals with the metology of research,
where the research objective, research problem and research questions are described, as well
as research design, research sample, research implementation, data analysis and
characteristics of the research sample. The second chapter deals with the analysis and
interpretation of the obtained data, evaluation of research and recommendations for practice.

KEYWORDS

Teaching assistant, students with special educational needs, inclusive education, support

measures, distance leasing
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Priloha €. 1 Rozhovor pro asistenta pedagoga
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11.
12.
13.

14.
15.

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

V jaké trid¢ ptsobite v soucasné dobe?

Kolika zakim poskytujete podporu a jakou maji znevyhodnéni?

Mate vzdélani pro tuto profesi?

Jak podporujete zaka/ky se SVP béhem vyuky za bézného provozu skol?

Pomahate i ostatnim zakim?

Vykonavate i jiné ¢innosti?

Jaka byla napln vasi prace béhem distancni vyuky pfi prvnim zavieni §kol na jare 2020 a
jaka pti opétovném uzavieni ve Skolnim roce 2020/21 ?

Byla spoluprace s tfidnim ucitelem béhem distan¢ni vyuky dostacujici?

Pracovala jste béhem distan¢ni vyuky jen podle pokynt tfidniho uditele nebo jste se
angazovala 1 sama?

Vénovala jste se zakiim se SVP online i1 v odpolednich hodinach?

Co bylo pro vas beéhem distan¢ni vyuky nejvice narocné?

Komunikujete se zakonnymi zastupci zak se SVP a komunikovala jste s nimi i béhem
distan¢ni vyuky?

Ocenuji ucitelé vasi praci?

Citite se jako rovnocenny ¢len pedagogického sboru?



Priloha €. 2 Rozhovor pro tfidniho ugitele
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Jak dlouho vykonavate svoji profesi?

S kolika asistenty jste za svoji praxi uz spolupracovala?

Jaké mate vzd¢elani?

Povazujete asistenta pedagoga za nezbytnou soucast vzdélavaciho procesu

Jak podporuje asistent pedagoga zaka/ky se SVP za bézného provozu skol?
Vénuje se asistent pedagoga jen zaktim se SVP nebo pomaha i ostatnim zaktim?
Pomaha vam asistent pedagoga i jinak?

Jak se zapojil asistent pedagoga do distan¢ni vyuky?

Pracoval jen pod vaSim vedenim nebo pracoval i samostatné?

. Byl asistent pedagoga béhem distan¢ni vyuky dostate¢né vytizen?
. Jak hodnotite celkové vasi spole¢nou spolupraci?

. Planujete spole¢n¢ ptipravu pro zaka se SVP?

. Podili se asistent pedagoga na sestavovani individualnich pland?

. Jaké vlastnosti by mél mit podle vas asistent pedagoga?
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Priloha €. 3 Ukéazkovy rozhovor AP 1

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

., Letos uz je to 6 let.

V jaké tiid¢ plisobite v soucasné dobe?

., V paté tride.

Kolika zakiim poskytujete podporu a jakou maji znevyhodnéni?

., Dvéma. Oba maji specifické poruchy uceni a u jednoho z nich bylo nedavno
diagnostikovano i ADHD. “

Mate vzdélani pro tuto profesi?

»otudovala jsem na gymndziu, takze mam ukoncené stiedoskolské vzdélani s maturitou.
To ale rediteli skoly nestacilo, kdyz mé prijimal, takze jsem si jeste dodélavala kurz
asistenta pedagoga. “

Jak podporujete zaka/ky se SVP béhem vyuky za béZzného provozu $kol?

., Pomaham jim pri plnéni zadanych vkolii, neradim, spis je musim postrcit spravnym
smerem. Hodné je musim pobizet k praci a snazit se udrzet jejich pozornost, to je teda
nekdy fakt narocné.... ze zacatku jsem se také snazila je zaclenit do kolektivu, spoluzaci
je moc neprijimali, ale ted uz je to lepsi. Ted nové jim zapisuji i domdci ukoly s presnym
popisem, drive si je zapisovali sami a ja je jen kontrolovala, ale rodice si doma stezovali,
Ze se v tom nevyznaji a vithec nechdapou, co s tim maji délat. V hodiné c¢teni s nimi
odchdzim do volné tridy a tam cteme spolecné, dlouho to teda nevydrzi, tak potom
vypracovavame domdci iikoly, nebo mam pro né pripraveny pracovni listy. Jinak s nimi
pred zacatkem hodinu musim nachystat pomiicky na vyuky. *

Pomahate i ostatnim Zakim?

., Kdyz je potreba, pomdham i ostatnim zakum. “

Vykonavate i jiné ¢innosti?

,, Pokud je ucitelka nemocna, tak za ni supluju a to bylo ted’ posledni dobou bohuzel dost

casto. Jinak ji navic pomaham s pripravou pomiicek, kopiruji materialy na vyuku .

Jaka byla napln vasi prace béhem distancni vyuky pfi prvnim zavieni Skol na jare 2020 a
jaka pfi opétovném uzavieni ve Skolnim roce 2020/21?
., Ze zacatku jsme vitbec nevedeli, co mame délat, ani vedeni skoly nemélo zadné

informace. Prvni rok jsem jen kontrolovala uikoly, co mi posilala tridni ucitelka, zato pri



10.

11.

12.

13.

opétovném uzavreni Skol v dalsim Skolnim roce jsem nevédela co délat ditv, byl to docela
masakr. Pracovala jsem kazdy den dopoledne on-line s celou tridou. Méla jsem tridu
rozdeélenou vidy na polovinu a procvicovala jsem se vSemi Zaky latku, kterou prave

S ucitelkou probihali, hlavné cestinu a matematiku. Odpoledne jsem se pripojovala se
zaky se SVP a pomahala jim s domdcimi ukoly. Dvakrat tydné mi ucitelka posilala na
opravu ukoly z prirodovédy. Rozhodné jsem pracovala vic hodin, nez mam ve smlouve.
Byla spolupréce s tfidnim ucitelem béhem distan¢ni vyuky dostacujici?

.S kolegyni jsme si kazdy vecer volaly a resily jsme pripravy na druhy den, vétsinou mi
nachystala praci, co chtéla, abychom udélali. Takze si myslim, Ze spoluprdce byla dobra.
Pracovala jste béhem distan¢ni vyuky jen podle pokynt tfidniho uditele nebo jste se
angazovala 1 sama?

,, Pokud jsme byli hotovi driv, tak jsem méla v zdloze pripraveny néjaky cviceni na
Skoldkové.

Vénovala jste se zakiim se SVP online i vV odpolednich hodinach?

»Ano, kazdé odpoledne jsem s kazdym z nich byla zvldst pripojena asi piil hodiny online
pres Teams a pomahala jsem jim s vypracovanim domdacich ukolii. Obcas se chlapci
zapomnéli pripojit, takze pak museli udélat domdci ukoly s rodici, véetsinou je ale
neudélali a druhy den jsme je délali zpétne.

Co bylo pro vas béhem distancni vyuky nejvice naro¢né?

»Chvili trvalo, nez jsem si poradila s pocitacem, online vyuka byla narocna, déti byly
chytrejsi nez ja a porad mé vypinaly zvuk, nebo mé vyhazovaly. Na konci uz jsem si s tim
ale uméla poradit. Taky nam viem obcas zlobilo pripojeni, nékdy se stalo, zZe jsme z pul
hodiny méli jen par minut, protoze jsem se prosté nemohla pripojit, nebo mi v priibéhu
vyucovani vypadavali Zaci, ovSem nevim, jestli to nedelali schvalné. Celkove to byl
masakr, myslim si, ze jsem pracovala behem distancni vyuky mnohem vic, nez za bézného
provozu. Nejvic mé stvalo, Ze jsem se svymi vlastnimi detmi ani neméla cas udélat domaci

I3

ukoly, o domdcnosti ani nemluvim. *

Komunikujete se zakonnymi zastupci zakl se SVP a komunikovala jste s nimi i béhem
distan¢ni vyuky?

,»MOC S nimi nekomunikuji, maximdalné napisu rodiciim do emailu zadani domdcich ukolu,
kdyz jsou nemocni. Behem distancni vyuky jsem obcas musela napsat rodicum pres

‘

Whatsapp, Ze se kluci nepripojili na hodinu. *



14.

15.

Ocenuji ucitelé vasi praci?
, Myslim, Ze moji praci ocenuji.
Citite se jako rovnocenny ¢len pedagogického sboru?

,Ano, v nasem kolektivu se citim dobre. *



Priloha €. 4 Ukéazkovy rozhovor TU 1

Jak dlouho vykonavate svoji profesi?

, 20 let.

S kolika asistenty jste za svoji praxi uz spolupracovala?
,,Se tremi.

Jaké mate vzdelani?
., No vysokoskolske.

Povazujete asistenta pedagoga za nezbytnou soucast vzdélavaciho procesu?

»Ano, je to velmi podpurna a vhodnd pomoc ve tridach s Zaky se SPV, at’ jde o jakykoliv
stupen vzdelavani. Nebylo tomu ale vzdy, ze zacatku mné pripadal asistent pedagoga spis
ve tride na obtiz. V pritbéhu let se ale jeho pozice vyvijela a vyvijel se i miyj kladny vztah
K asistentiim. **

Jak podporuje asistent pedagoga zaka/ky se SVP za béZného provozu skol?

,, Asistent pedagoga u mé ve tridé md za ukol hlavné napomdahat k hladkému priibéhu
wuky, to znamena, ze dohlizi na podporované Zaky, aby délali to, co maji a nerusili mé
neustalymi dotazy a pripominkami typu: ,, Co mame délat? “; ,, Nerozumim tomu “;
,»Nechdapu“; Nestiham, ,, Nevim, kde jsme*“, ,, Nejde mi to a tak dale. Dale dohlizi na to,
aby meli na hodinu nachystané pomiicky, zapisuje jim do denicku ukoly, pripadné jim je
vysvetli a napise do sesitu néjaké priklady. UdrzZuje jejich pozornost a pracovni tempo,
pripadné jim dovysveétli zadani prace. V hodiné cteni s nimi chodi cist mimo tridu,
protoze ani jeden z téchto Zakii nestihd tempu ostatnich.

Vénuje se asistent pedagoga jen zaktim se SVP nebo pomaha i ostatnim zakim?

,,Z osobni zkuSenosti s asistenty ve svych hodinach mohu jen konstatovat, ze pomahaji i
jinym deétem.

Pomah4 vam asistent pedagoga i jinak?

., Kopiruje mi ruzné pracovni listy, testy, zapisy. Pomaha mi s chystanim pomiicek na
vwuku. Obcas ji poslu do sborovny, kdyz tam néco zapomenu nebo kdyz ze tiidy néco

tisknu, tak mi zajde k tiskarné. Odvadi zZaky o velké prestdavce do Saten. Vlastné, kdyz nad

tim premyslim, tak je to holka pro vsechno. *
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Jak se zapojil asistent pedagoga do distan¢ni vyuky?

., Prvni rok jsem asistence jen posilala vypracované iikoly na kontrolu. V dalsim roce uz
Jjsme vsichni najeli na on-line vyuku pres Teams. Pani reditelka podala jasné informace a
vSichni asistenti se u nas ve Skole museli zapojit. Dopoledne jsme méli Zaky rozdélené na
polovinu. Po moji vyuce on-line s nimi upeviiovala nové ucivo pomoci riiznych cviceni.
Odpoledne pracovala jen se Ziky se SVP a pomdhala jim s tikoly. Zdci ji také zasilali
vypracované ukoly z hodin prirodovédy, které mi pomdahala kontrolovat.
Pracoval jen pod vasim vedenim nebo pracoval 1 samostatné?

., Pracovala jak na zakladé domluvy, tak byla schopna pracovat i samostatné. “

Byl asistent pedagoga béhem distan¢ni vyuky dostateéné vytizen?

,,Podle mého nazoru rozhodné byla dost vytizena.

Jak hodnotite celkové vasi spolecnou spolupraci?

,,Ja jsem zmenila nazor na asistenty pedagoga. Moje zkusenost je riizna. Ale uz vim jiste,
Ze je to osobnosti kazdého clovéka. Setkala jsem se s asistentkou, ktera jen vyslechla, co
je pro daného Zdka vhodné, ale samostatné se neprojevovala, s zakem pracovala jen

S nutnosti. Do jinych aktivit ve tride ani ve Skole se nezapojila. Jina asistentka byla sice
vstricnda ke spolecné komunikaci, spolecnému planovani vyuky pro SPV Zaky, ale tim jeji
aktivita a spoluprdce koncila. V soucasné dobé pracuji v kmenové tride s asistentkou,
kterd je samostatnd, vaima pokroky ¢i neuispéchy zakii, nejen SVP, ale vSech Zakii ve
tride. Je soucasti Zivota tridy. Ma zdajem a aktivné se zapojuje do tridnich projektii. Také
Skolni projekty a akce jsou diky spolecnym pripravam a ndapadum pro zZaky velmi
prinosné a zajimavé. Spolupracujeme a planujeme vse, co se ve tridé deje. Jsem
presvédcena, Ze jsme si ze své pracovni spoluprace vytvorily viely pratelsky vztah. *
Planujete spole¢né ptipravu pro zdka se SVP?

., Ano, denné spolecné resime a diskutujeme plany, vyuku, kroky K napravam vseho, co je
potiebné. “

Podili se asistent pedagoga na sestavovani individudlnich plant?

,,Ano, Fesime i spolecné individualni plany zZdkii se SVP.

Jaké vlastnosti by mél mit podle vas asistent pedagoga?

Aktivni, samostatny, pratelsky. Mél by mit kladny vztah k détem i ke své praci, m¢l by se
umét smat se tiidou, mél by byt komunikativni, mél by byt asertivni a hlavné by mé¢l mit

chut’ tuto praci délat zodpovédné.
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