Posudek vedoucího diplomové práce

Vysoká škola: Univerzita Palackého v Olomouci

Fakulta: Právnická

Katedra: Občanského a pracovního práva

Obor: Pracovní právo

Diplomant: Marie Kučerová

Téma diplomové práce: Zásada rovnosti a zákaz diskriminace v pracovněprávních vztazích na základě pohlaví

Vedoucí diplomové práce: JUDr. Mgr. Eva Šimečková, Ph.D.

Oponent diplomové práce:  Doc. JUDr. Petr Hůrka, Ph.D.

Školní rok: 2013/2014 

-----------------------------------------------------------------------------------

Diplomová práce je rozčleněna do pěti kapitol, úvodu a závěru. 

V první kapitole se diplomantka věnuje základní pojmům v oblasti rovnosti, jako je rovnost a diskriminace, obtěžování a pozitivní opatření. Ve druhé kapitole popisuje právní úpravu obsaženou ve směrnicích EU a jejich promítnutí do českého právního řádu. Třetí kapitola pak obsahuje právní úpravu v České republice.  Ve čtvrté kapitole rozebírá obranu proti diskriminaci podle ust. § 10 antidiskriminačního zákona. Pátá kapitola se zaměřuje na judikaturu Soudního dvora EU a judikaturu českých soudů v oblasti diskriminace z důvodu pohlaví. V závěru se diplomantka pokouší odpovědět na otázky, jaké jsou příčiny diskriminace a jaká řešení se nabízejí.

Práce má dobrou úroveň, je čtivá a napsaná komentářovým způsobem.  Práce je psána s nadhledem nad popisovanou problematikou. Je na velmi dobré obsahové, stylistické i jazykové úrovni. Diplomantka prokázala schopnost pracovat s literaturou a s právními předpisy. Je doplněna reprezentativním seznamem literatury a přílohami. Práce podává vyčerpávajícím způsobem výklad o rovnosti a zákazu diskriminace z pohledu českého právního řádu.  Práce v plné míře splňuje požadavky kladené na tento druh prací.


Při obhajobě se diplomantka může zaměřit na tyto okruhy:

Jak se liší přístup soudů k případům diskriminace u SDEU a u českých soudů? Souvisí s tím i výklad obráceného důkazního břemene podle ust. § 133a OSŘ?

Jsou v právním řádu České republiky využívána pozitivní opatření?

Doporučuji, aby práce byla připuštěna k obhajobě, a hodnotím ji známkou „C“.

V Olomouci dne 4. 12. 2013                                JUDr. Mgr. Eva Šimečková, Ph.D.

