Filozoficka fakulta Univerzity Palackého Olomouc
Katedra aplikované ekonomie
POSUDEK ZAVERECNE PRACE

Typ préace: Diplomova

Jméno a ptijmeni studenta: Bc. Veronika Cerna
Vedouci prace: Mgr. Pavla Slavickova, Ph.D.
Téma zavérecné prace: Sponzoring vybrané neziskové organizace INEX-SDA, z.s.

1. Narocnost prace na:

‘Teoretické znalosti H standardni H vysoka ‘
‘Vstupni udaje a jejich zpracovani H standardni H vysoka ‘
‘Pouiité metody H standardni H vysoka ‘

2. Hodnoceni prace:

Stupei hodnoceni (dle SZR UP)

Kritérium

A B C D E F
Stupen naplnéni cile/cili prace X
Logicka stavba prace X
Prace studenta v priabéhu X
zpracovani tématu
Podil samostatné prace studenta ve X
vztahu Kk pfevzatym ¢astem prace
Vhodnost pouzitych metod X
Prace se zdroji v¢etné citaci X
Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
Stylisticka troven, pravopis X
Vyuzitelnost vysledkl prace v praxi X

3. Otazky ke zodpovézeni pii obhajobé (a event. ptipominky vedouciho):

Téma prace bylo stanoveno na zakladé dohody diplomantky s neziskovou organizaci tak, aby
naplnilo potiebu této instituce. Pozitivné hodnotim zejména teoretickou ¢ast textu a praci se zdroji.
Za slaba mista lze oznacit zejména zpracované analyzy, které se zamétuji nikoliv pouze na
problematiku sponzoringu, ale na aktivity neziskové organizace jako celku. Jak v obsahu téchto
analyz, tak i vrovin¢ autoréinych doporudeni je znatelna absence vlastni invence. Doporuceni
uvedena na konci prace nelze povazovat za dostatecna, v mnoha smérech se jedna za spise obecna
nez konkrétni doporuceni. I pfes jasné¢ vymezeny cil, nesporny potencial a osobni z4djem autorky
musim bohuzel konstatovat, ze se zadani nepodarilo v ocekavané kvalité naplnit.

Otazky k obhajobé: 5
1) Jaké dalsi nadace v CR pfispivaji pravidelné na mezinarodni mobilitu mladeze?
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2) Na zaklad¢ jakych zdroji vyvozujete, Ze ,,zminéné nadace nebudou vyzadovat prilis
rozsahlou propagaci“? (S. 67)

3) Proc¢ se domnivate, Ze ¢innosti organizace INEX-SDA neobsahuji lidské ptibéhy?

4) Podle jakych kritérii posuzujete velikost organizace a jaky vztah ma tato skutecnost ke
sponzoringu?

4. Prace byla zkontrolovana v systému STAG theses.cz proti plagiatorstvi se zavérem: prace neni
plagiat.

5. Prace je doporuc¢ena k obhajob¢.

6. Navrzeny klasifika¢ni stupeni: D

Misto a datum vyhotoveni posudku Podpis vedouciho zavérecné prace
Olomouc 29.4.2019
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