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I. Náročnost tématu práce 

Diplomantka předložila k posouzení svoji diplomovou práci na téma věnující se problematice 

agenturního zaměstnávání. Jedná se téma pro zpracování zajímavé a současně i aktuální 

s ohledem na legislativní změny (a jejich záměry) týkající se zvolené problematiky. 

 

II. Splnění cílů a zadání práce 

Cíle a zadání diplomové práce lze považovat za splněné. 

 

III. Úroveň odborného literárního zázemí 

Autorka k tématu shromáždila odpovídající množství pramenů a literatury. Výraznější mohla 

být práce se zahraničními zdroji. 

 

IV. Jazyková a terminologická úroveň práce a logická stavba odborného textu 

Práce je jazykově na průměrné úrovni. Citace jsou v zásadě v souladu s příslušnou směrnici 

PF UP. Text je logicky strukturovaný a obsahuje ještě přiměřené množství překlepů. Autorka 

užívá odborný jazyk a terminologii.  

 

V. Teoretická a obsahová část práce 

Diplomová práce je členěna do pěti kapitol, opatřena úvodem a závěrem, které ale příliš neplní 

metodologicko-koncepční funkci. Úskalím práce je šíře otázek, které autorka postupně 

rozebírá, oblast vztahů mezi jednotlivými subjekt, a stejně tak otázky veřejnoprávních 

podmínek agenturního zaměstnávání či oblast náhrady škody by si klidně zasloužily 

zpracování zcela samostatné. Převažující náplní předložené diplomové práce je tak popis. 

V rámci obhajoby své diplomové práce by se autorka mohla zaměřit na novelu právní úpravy 

agenturního zaměstnávání a případné návrhy de lege ferenda z pohledu autorky. 
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VI. Schopnost formulovat vlastní závěry a stanoviska 

Autorka zpracováním předložené práce prokázala orientaci ve zkoumané problematice, práci 

s právními předpisy a částečně rovněž schopnost formulovat vlastní závěry a stanoviska. 

 

VII. Závěrečné hodnocení 

Ohledně diplomové práce na téma Agenturní zaměstnávání splňuje požadavky na tento typ 

závěrečných prací kladené, a proto ji 

d o p o r u č u j i 

k ústní obhajobě a navrhuji hodnocení stupněm D. Konečné hodnocení bude záviset 

na průběhu ústní obhajoby. 

 

Otázky k rozpravě: 

Dle textu 

 

V Olomouci dne 31. ledna 2024 
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