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Vhodnost tématu: 
Téma je vhodné pro zpracování v rámci MDP.
Cíl práce: 
Cílem  práce  je  popsat,  jak  probíhá adaptační  proces  ve  společnosti  XYZ. Cíl je vhodný pro MPD a je v práci naplněn.
Hlavní část: 
V první kapitole autorka formuluje základní východiska pro případovou studii, konkrétně se věnuje adaptačnímu procesu a jeho náležitostem. V této kapitole autorka postupuje systematicky, provádí čtenáře textem a teoretické poznatky shrnuje pro využití v části empirické. Využívá při tom relevantních zdrojů a vhodně je kombinuje. Za zmínku stojí také podkapitola 1.10, kterou autorka zařadila na základě reflexe výsledků výzkumu pro doplnění kontextu výsledků. Druhou kapitolu autorka věnuje metodologii. V ní popisuje případovou studii, nástroje sběru dat, výzkumný vzorek, konstrukci výzkumného nástroje, samotný průběh sběru dat a neopomíjí ani etickou stránku výzkumu. Třetí kapitola se věnuje naplnění cíle práce. Autorka zde předkládá analýzu jednotlivých výpovědí a informací, kterou následně doplňuje o interpretaci za pomoci předložené teorie. Podrobné výstupy případové studie jsou doplněny o diskuzi a závěr, který správně konstatuje naplnění cíle práce
Literatura a práce s literaturou:
Autorka nevhodně odkazuje ke zdrojům z druhé ruky (pomocí in). Odkazy i seznam zdrojů jsou zpracovány dle normy. 

Formální náležitosti:
V práci se objevují drobné i větší typografické nedostatky (zarovnání, odsazení v polovině odstavce…). 
Celkové zhodnocení práce: 
Práce je až na několik nedostatků uvedených výše velmi kvalitním zpracováním tématu. Autorka přehledně postupuje k naplnění cíle práce – využívá přitom dobře zpracovaných teoretických i metodologických východisek.
Práci doporučuji k obhajobě a navrhuji hodnotit stupněm B.
V Olomouci, dne 14/5/19
Vít Dočekal

