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   Katedra ekonomických a manažerských studií 

POSUDEK ZÁVĚREČNÉ BAKLÁŘSKÉ PRÁCE 
 

Jméno a příjmení studenta/ky: Lucie Trusinová 

Vedoucí práce: PhDr. Klára Seitlová, Ph.D. 

Téma závěrečné práce: Analýza trendů agilního projektového managementu 

 

1. Náročnost práce na: 

Teoretické znalosti standardní vysoká 

Vstupní údaje a jejich zpracování standardní vysoká 

Použité metody standardní vysoká 

 

2. Hodnocení práce: 

Kritérium 
Stupeň hodnocení (dle SZŘ UP) 

A B C D E F 

Stupeň naplnění cíle/cílů práce x      

Logická stavba práce x      

Práce studenta v průběhu 

zpracování tématu 
x      

Podíl samostatné práce studenta ve 

vztahu k převzatým částem práce 
 x     

Vhodnost použitých metod   x    

Práce se zdroji včetně citací   x    

Úprava práce (text, grafy, tabulky)  x     

Stylistická úroveň, pravopis  x     

Využitelnost výsledků práce v praxi  x     

 

3. Otázky ke zodpovězení při obhajobě (a event. připomínky vedoucího): 

 

Bakalářská práce Lucie Trusinové se zabývá aktuálním a prakticky významným tématem agilního 

projektového managementu. Celkově je práce velmi dobře zpracována, strukturovaná a přináší 

zajímavé závěry, které mohou být přínosem nejen pro akademickou obec, ale i pro praxi. 

Práce je rozdělena na dvě hlavní části – teoretickou a praktickou. Teoretická část podrobně 

seznamuje čtenáře s pojmem projektového řízení, jeho historií, základními principy a metodikami, s 

důrazem na rozdíly mezi vodopádovým a agilním přístupem. Praktická část pak obsahuje 

dotazníkové šetření a případovou studii, která aplikuje teoretické poznatky v reálném prostředí. 

 

V teoretické části, byť autorka popisuje mnoho konceptů souvisejícím s cílem práce, postrádám 

aktuální detailní analýzy klíčových studií v oblastí PM a agile z posledních let. Vhled do aktuálních 

výzkumů by napomohl k lepšímu propojení teoretické a výzkumné části. 

V praktické části bych doporučovala hlubší propracování výzkumného designu. I když je 

metodologie dobře zvolená, chybí podrobnější vysvětlení, proč byly konkrétní metody vybrány. 
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Dotazníkové šetření mezi firmami z IT sektoru poskytuje relevantní data, která jsou následně 

analyzována a interpretována. Případová studie je vzhledem ke stanovenému cíli přínosná. 

Polostrukturované rozhovory s vedoucími projektových týmů přináší cenné kvalitativní údaje, které 

doplňují kvantitativní analýzu. Popis zkoumaného souboru by si však zasloužil podrobnější 

stratifikaci, např. vek respondentů, gender, atd. Analýza dat je místy strohá a mohla by být 

detailnější, zejména pokud jde o interpretaci statistických výsledků a jejich implikace. Práce 

postrádá podrobnější diskusi o omezeních a potenciálních slabinách výzkumu, které by mohly 

ovlivnit platnost a spolehlivost závěrů. Potenciál ke zlepšení vnímám ve formulaci hypotéz vs. 

Výzkumných otázek. Jak již bylo uvedeno podrobnější popis designu výzkumu by mohl být 

nápomocen pro kvalitnější uchopení výzkumné části práce.  

Celkově kladně hodnotím snahu a angažovanost autorky práce o dosažení aktuálních dat v sektoru, 

kde je právě projektový management ve všech formách klíčovým faktorem úspěchu. Z toho důvodu 

by možná hlubší zamyšlení na interpretací výsledků a jejich aplikace napomohlo ke kvalitě práce.  

 

Otázky k obhajobě: 

- Jaké konkrétní limity výzkumné části práce byste definovala? 

- Jaké jsou tedy nejzásadnější shrnutí ve vztahu k cíli práce? Jaké jsou úspěšné základy 

implementace metod projektového řízení včetně agilního přístupu pro firmy v IT sektoru? 

- Jaké intervenující proměnné mohou vstupovat do procesu úspěšné implementace? 

 

 

4. Práce byla zkontrolována v systému STAG theses.cz proti plagiátorství se závěrem: práce není 

plagiát. 

 

5. Práce je doporučena k obhajobě. 

 

6. Navržený klasifikační stupeň: B 

 

 

 

Místo a datum vyhotovení posudku    Podpis vedoucího závěrečné práce 

V Olomouci 2.5.2024      PhDr. Klára Seitlová, PhD. 


