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Místo pro poznámky hodnotitele
:

1. Jasně a konkrétně stanovený cíl práce je hlavním plusem celého textu. Hranice vymezené sledovaným regionem pak jen umocňují celkový výsledek práce.
2. Teoretické vymezení problému je v tomto případě nutné a velmi dobře argumentované. Diplomantka si zvolila jasná kritéria pro vymezení a definovaní sociálních jevů, které chtěla ve své práci pozorovat. To pak vedlo i k volbě vhodné metodologie. Cíle tak bylo v textu dosaženo.

3. Pozitivně hodnotím také aplikace vymezeného problému flexibilního zaměstnání v návaznosti na pracovní, rodinný a osobní život. Stejně tak následná konkretizace pro sledovaný region Rožnovska.

4. Po formální stránce mám mírnou námitku k množství použité literatury. Seznam není nikterak rozsáhlý. Doporučuji diplomantce, aby tento fakt zdůvodnila při ústní obhajobě předložené bakalářské diplomové práce. 
Závěr (doporučení nebo nedoporučení k obhajobě a návrh klasifikace): navrhuji hodnocení B.
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� Slovním hodnocením je možné upravit předběžné hodnocení a zdůvodnit zejména zvýšení navrhované známky – např. proto, že zvolený problém je obtížný nebo originální.





