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	 4. Vztah k oborovému zaměření
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	 rozvíjí základní zaměření profilu absolventa 
	x
	
	

	 rozvíjí dílčí část formování profilu absolventa
	x
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	Přínos pro speciálně pedagogickou praxi 
	x
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. Připomínky a otázky k obhajobě:Práci mohu hodnotit vysoce pozitivně. Jak teoretická východiska, tak i empirické šetření jsou na vysoké úrovni. Velmi zajímavé je i grafické pojetí řešení celé problematiky. Z práce je zřejmé, že autor má o sledovanou problematiku velký zájem. Při obhajobě by mě zajímaly návrhy autora a doporučení pro praxi na základě prezentovaných výsledků.
Závěr:
Práci doporučuji k obhajobě.
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