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Abstrakt v CJ:

V souvislosti s povinnosti fyzioterapeuti se kontinualné vzdélavat dle zakona
¢. 96/2004 Sb. byla vypracovana diplomova préace, kterd se zabyva legislativnimi
podminkami pro vykon povolani fyzioterapeuta v CR, celoZivotnim vzdé&lavanim,
platovymi podminkami fyzioterapeutii a pfedevsim naklady spojenymi s kontinualnim
profesnim rozvojem. Analyza ndkladi na celoZivotni vzd€lavani, spojené se
ziskavanim kreditdl, byla provedena pomoci dotaznikoveého Setfeni a dale pomoci
analyzy cen certifikovanych kurzl. Ziskana data podavaji informace o vysi finan¢nich
prostfedkii, které fyzioterapeuti investuji do svého vzdélavani a o podilu
zam¢stnavatelli na financovani profesniho ristu svych zameéstnanci. Z vysledkl Ize
usuzovat, ze samotni fyzioterapeuti maji zdjem na svém vzde€lavani. Zaroven data
naznacuji, ze zaméstnavatelé nemaji dostateCny zdjem o zvySovani kvality
a bezpecnosti poskytovanych sluzeb a péce o pacienta tim, ze zajisti kvalifikované

fyzioterapeuty, kterym umozni profesni rist a odpovidajici finan¢ni ohodnoceni.



Abstrakt v AJ:

This thesis was elaborated in connection with the obligation of physical therapists
to continually educate themselves, according to Law No. 96/2004. It deals with the
legislative conditions for the profession of physiotherapist in the CR, lifelong learning
of physiotherapists, salary conditions, and especially the costs connected with the
continuous professional development. Analysis of the costs of lifelong learning,
associated with credits collecting was carried out by using a questionnaire and also by
analyzing the prices of certified courses. Obtained data provide information on the
amount of financial resources which physiotherapists invest in their training and the
share of employers to fund their employees' professional growth. The results suggests
that physiotherapists themselves have an interest in their education. At the same time,
data suggest that employers do not have sufficient interest in improving the quality
and safety services and patient care by providing the qualified physiotherapists, who

will be allowed a proffesional development and will obtain adequate salaries.
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UvoD

V souvislosti s pfistoupenim Ceské republiky do spole¢enstvi stati Evropské unie
nastala povinnost pfizpusobit se legislativni pozadavkim EU. V poslednich letech
proto prob&hly v Ceské republice vyrazné legislativni zmény, v podob& zikona
€. 96/2004 Sb. a s nim souvisejicich vyhlasek a natizenich vlady, které ptinesly mnoho
zmeén v dosavadnim systému vzdélavani a ve vykonu povolani nelékaiskych
zdravotnickych pracovnikt. Registrace a z ni vyplyvajici prava a povinnosti a piesun
vzdelavani nelékafskych zdravotnickych pracovnikii na vysoké Skoly jsou témi
stéZzejnimi zménami uskuteCnénymi zdkonem o nelékatskych zdravotnickych

povolanich.

Fyzioterapie je zdravotnicky obor, ktery se soustfed’'uje na navrat nemocného zpét
do aktivniho Zivota, nezastupitelnou roli hraje v oblasti prevence. Casto viak dochazi
k zamén¢ pojeti oboru fyzioterapie za vSeobjimajici pojem rehabilitace. V systému
zdravotnictvi a ve spoleénosti stale neni docenéna odbornost fyzioterapeutir. Casto
jsou fyzioterapeuti nespravné oslovovani jako sestficka, rehabilitacni sestra
nebo rehabilitacni pracovnik. Fyzioterapeut by mél byt vzdélanym partnerem Iékare.
Bohuzel vsak jen né€kolik malo lékait respektuje nazor fyzioterapeuta a povazuje ho

za vzdélaného kolegu (partnera).

Povolani fyzioterapeuta je spiSe poslanim a sluZzbou druhym jak uvadi Pavld
a Vackova®, proto by mél fyzioterapeut piistupovat ke své praci pozitivné. Déle uvadi,
jaké vlastnosti by mél mit dobry fyzioterapeut: schopnost trpélivé naslouchat, jednat
s lidmi, empatie, laskavost, dostatek sebeduvéry, vyssi uroven sebepoznani a frustracni
tolerance, nezaujatost a schopnost udrzet si odstup od problému. Cilem fyzioterapeuta
by mélo byt davat a ne brat. V soucasné dob¢ jsou vSak vice preferovany hodnoty
materialni a mirou uspeéchu cloveéka je mnozstvi penéz, které umi vydélat. V ptipadé
fyzioterapeuta je mnozstvi pencz, které je schopen vydélat relativné malé k poméru
toho, co do vzdélavani investuje. Techniky, koncepty a kurzy pro obor fyzioterapie

jsou velmi specifické, odborné a zna¢né€ ndkladné. Pro pouzivani a vykazovani vSech

! PAVLU, D., a VACKOVA, V., Slovo prezidentky a viceprezidentky, Bulletin, 2010, ¢. 92, s. 3.
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technik v praxi je nutné mit doklad o absolvovani kurzdi. Navic platna legislativa

diskriminuje vysokoskolsky vzdélané fyzioterapeuty pii zafazovani do platovych tiid.

Celozivotni vzdélavani bylo vzdy povinné, v souCasnosti je vSak dané zdkonem a
vzdélavani se mnohdy stava jen pouhym honem za kredity. Podstatou vzdélavani vSak
neni mnozstvi ziskanych kreditt, nybrz kvalitni péce a ziskavani novych poznatka. Jak
uvadi Ivanové je jednoznacné prokdzany vzajemny vztah mezi Grovni vzdélavani,

odbornou kvalifikaci a kvalitou zdravotni péce.?

Cilem mé prace je vyhodnotit dopady registrace do Zzivota fyzioterapeuta,
predev§im zhodnotit finan¢ni narocnost celozivotniho vzdélavani. Prace by méla
slouzit pfedev§im samotnym fyzioterapeutim, aby se lépe orientovali v souc¢asnych

normach upravujicich vzdélavani v oboru a vykon povolani.

Teoreticka cast prace se zaméfuje na platnou legislativu, proces registrace,
moznosti celozivotniho vzdélavani, specializaéni studium v oboru fyzioterapie a

platové podminky pro vykon povolani fyzioterapeuta.

V praktické €asti byla hodnocena finan¢ni naro€nost celoZivotniho vzdélavani a
postoj zaméstnavateli na financovani vzdélavani svych zaméstnanc. Pomoci
dotaznikového Setieni byl zjistovan zajem fyzioterapeutt o vzdélavani, jejich priority
pfi volbé vzdélavaci akce a pfinos novych poznatkid z navstivenych akci. Tyto otazky
byly zatazeny proto, aby bylo objasnéno, zda se fyzioterapeuti nevzdélavaji jen pro
kredity. Dale byla zjistovana primérna cena za 1 kredit u certifikovanych kurzi a u

vzdélavacich akci poradanych NCO NZO.

2 srov. GLADKIJ, 1., aj., Vzdélavani ve zdravotnictvi, Management ve zdravotnictvi, s. 232.
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1 FYZIOTERAPIE

Fyzioterapie je zdravotnicky obor, jedna z tzv. pomahajicich profesi. Tento obor se
uplatiiuje ve vSech subsystémech péfe o zdravi, tzn. jak v prevenci, diagnostice
a terapii. Cilem fyzioterapie je zachovani a obnoveni optimalni funkce organismu.

Fyzioterapie vyuziva neinvazivnich 1écebnych postupt a prostiedkd.

1.1 Definice fyzioterapie

., Fyzioterapie je obor zdravotnické cinnosti zaméreny na diagnostiku a terapii
funkcnich  poruch pohybového systému. Prostiednictvim pohybu a dalsich
fyzioterapeutickych postupii cilene ovliviiuje funkce ostatnich systéemit véetné funkct
psychickych.”® Dle Opavského viak tato definice neni piesna, jelikoz fyzioterapie se
nezabyvd pouze poruchami pohybového systému a zejména ne jen funkcEnimi.
Fyzioterapie se zaméfuje na SirSi okruh terapie, napt. na Gpravu kognitivnich funkci,

iy v o . v . 4
zvyseni sob&stacnosti a zlepsSeni respirace.

Fyzioterapie v koncepci oboru Rehabilitaéni a fyzikalni mediciny je definovéana
nasledovné: ,, Fyzioterapie je terapeutickym postupem vyuzivajicim riznych forem
energii (véetné pohybové) klécebnému ovlivnéni patologickych stavi.. Zabyva se
zejména pohybovym systémem, jeho analyzou pomoci specifickych diagnostickych
postupu a moznostmi ovlivnit jeho prostrednictvim i poruchy dalsich organovych

. .
systemu.

Dle definice Svétové konfederace fyzioterapie® (World Confederation of Physical
Therapy - WCPT) poskytuje fyzioterapie sluzby jednotliveiim a populaci, aby mohli
rozvijet, udrzovat a obnovovat maximalni pohyblivost a funkéni schopnosti béhem

celého Zivota. Fyzioterapie napoméha v ptipadech, kdy je pohyb a jeho funkce

UNIFY CR, Koncepce oboru, <http://www.unify-cr.cz/koncepce/koncepce-oboru-fyzioterapie.html>.

Srov. OPAVSKY, J., Role, tiloha a napln studia fyzioterapie u nas a ve svété, Shornik abstraktii Il. Absolventské
konference Katedry fyzioterapie Fakulty télesné kultury, s. 6.

SPOLECNOST REHABILITACNI{ A FYZIKALNI MEDICINY CLS JEP, Koncepce oboru,
<http://srfm.cls.cz/Koncepce.rtf>.

Srov. WCPT, Description of Physical Therap, <http://www.physio-europe.org/>.
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ohrozena starnutim, zranénim, nemoci nebo environmentalnimi faktory. Fyzioterapeut
posuzuje a zvySuje kvalitu Zivota a pohybovy potencial ¢loveéka v oblasti podpory,
prevence, léCby a rehabilitace. Fyzioterapie zahrnuje spolupraci fyzioterapeuta
s pacientem /klientem, zdravotnickymi specialisty, rodinou a peCovateli v procesu

posouzeni a vytvoreni planu terapie.

1.2 Koncepce oboru fyzioterapie

Koncepce oboru fyzioterapie byla vytvofena v roce 2001 profesni organizaci
fyzioterapeutt v CR (UNIFY) na podkladé obecné koncepce oboru vydané
ministerstvem zdravotnictvi, vyhlasky ¢. 55/2000 Sb., kterou se vydavd Seznam
diagnostickych a terapeutickych vykont s bodovymi hodnotami ve znéni vyhlasky
¢. 134/1998 Sb.

Koncepce obsahuje tfi kapitoly, které jsou ¢lenény do podkapitol. 1. Kapitola
obsahuje klasifikaci fyzioterapeut na odbornost 902 (absolventi vysokoskolského
studia) a odbornost 908 (absolventi stfedoskolského, nastavbového a vyssiho
odborného studia) a naplii oboru. II. Kapitola se zabyva strukturu oboru dle sité
pracovist,, ziskavanim odborné zpusobilosti k vykonu povolani, vzdélavanim v oboru,
rozvojem oboru a vyvojovymi trendy a persondlnim zajiSténim, ve kterém
predpoklada pocty fyzioterapeutli v CR. Pocet kvalifikovanych odbornikii v oboru
fyzioterapie by mél byt minimalné 5 000 fyzioterapeutii pracujicich na plny tvazek,
tzn. 1 fyzioterapeut na 2 000 obyvatel. Kvalifikovanych odbornikti v mimonemocni¢ni
péci by mélo byt alesponn 3 500 fyzioterapeutti a Vv lizkové péci minimaln¢ 1 500
plnych uvazk fyzioterapeutt. Posledni kapitola popisuje problémy oboru, které byly

aktualni v dob¢€ vzniku koncepce.7

1.3 Vymezeni ¢innosti fyzioterapeuta

Néplit prace stanovuje vyhlaska ¢. 424/2004 Sb., kterou se stanovuje ¢Einnost

zdravotnickych pracovnikll a jinych odbornych pracovnikl. Fyzioterapeut do doby

" Srov. UNIFY CR, Koncepce oboru, <http://www.unify-cr.cz/koncepce/koncepce-oboru-fyzioterapie.html>.

11



ziskani specializované zptisobilosti nebo odborné zpusobilosti k vykonu fyzioterapeuta
dle §24 zakona ¢. 96/2004 Sb., vykonava Cinnosti, které jsem uvedené ve vyhlasce

&. 424/2004 Sb. v § 3 v odstavci 2:®

Fyzioterapeut s odbornym dohledem:

a) poskytuje zdravotni pé¢i v souladu s pravnimi predpisy a standardy

b) vede zdravotnickou dokumentaci

c) dba na dodrzovani hygienicko-epidemiologického rezimu

d) poskytuje pacientovi informace

e) podili se na piipravé standardu

f) podili se na praktické vyuce

g) stanovuje a provadi fyzioterapeutické postupy v souladu piedpisem Iékaie

dle diagnozy, doporuc¢eného postupu a na zakladé vlastnich vySetieni

Fyzioterapeut bez odborného dohledu’:

a) provadi vySetfeni, ktera jsou nezbytnd pro stanoveni dalSiho postupu
ve fyzioterapii, jako napf. odebrani anamnézy, vySetieni postury, pohybového
systému, jednotlivych segmenti téla, vySetfeni dechovych funkci. To vSe
provadi pomoci manualnich postupli, métenich, specifickych testl
a pfistrojovych diagnostickych metod

b) provadi komplexni kineziologické vysetieni, diagnostikuje funkéni poruchy
pohybového systému, bolestivé a spouStové body, provadi algeziologické
vySetfeni, hodnoti spasticitu a jiné neurologické projevy

C) analyzuje bézné denni aktivity, provadi ergonomické vySetfeni vzhledem
ke stavu pacienta

d) dle diagnoézy stanovuje individualni fyzioterapeuticky kratkodoby
a dlouhodoby plan

e) aplikuje vybrané fyzioterapeutické a kinezioterapeutické metody dle aktualniho

stavu pacientl

8 Srov. vyhlaska &. 424/2004 Sb., § 3, odst.2, s. 8098.

° Srov. vyhlaska ¢. 424/2004 Sb., § 22, odst.1, s. 8107.
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f) prostiednictvim pohybu a dalSich fyzioterapeutickych metod cilené ovliviiuje
funkce dalsich systému, véetné psychickych funkci

g) provadi ergonomické vysetieni

h) doporucuje kompenzaéni pomucky dle stavu pacient

i) aplikuje metody fyzikalni terapie a provadi balneologické procedury

J) hodnoti vysledny efekt své péce

Fyzioterapeut bez odborného dohledu a bez indikace 1ékaie provadi™

a) prevenci, edukaci a poradenstvi za uc¢elem udrzeni nebo obnoveni pohybovych
funkci

b) Skoli  zdravotnické pracovniky  zpusobilé  poskytovat  samostatné
oSetfovatelskou péci v oblasti rehabilitacniho oSetrovatelstvi

¢) doporucuje ergonomické upravy bydlisté a pracovisté klienti v ramci prevence
poruch pohybového systému

d) informuje 0 mozZnostech socidlni péce a podili na socialni rehabilitaci osob
se zdravotnim postiZzenim

e) dle zakona ¢. 79/1997 Sb. o léCivech a dle zakona ¢. 167/1998 Sb.
o navykovych latkach =zajiStuje prejimani, kontrolu a ulezeni IéCivych
ptipravkll, manipulaci s nimi a jejich dostate¢nou zadsobu

f) zajistuje pfejimani, kontrolu a uloZeni zdravotnickych prostfedkii a manipulaci

s nimi, jejich desinfekci a sterilizaci

Pouze na zakladé indikace 1ékaie provadi specializované diagnostické postupy
pro vysetieni pohybového systému, vcetné piistrojovych metod jako jsou pozitronova
elektromyelografie, posturografie nebo moire. Na indikaci Iékate aplikuje

fyzioterapeutické postupy u pacienti, kde je realné riziko selhani Zivotnich funkei.™*

10 Srov. vyhlaska & 424/2004 Sb., § 22, odst. 2, s. 8107.
™ Srov. vyhlaska &. 424/2004 Sb., § 22, odst. 3, s. 8108.
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Cinnost odborného fyzioterapeuta

Dle § 112 vyhlasky 424/2004 Sb.*? odborny fyzioterapeut poskytuje, organizuje
a metodicky fidi specializovanou fyzioterapeutickou péci za pouziti metody, na kterou

byl v ramci specializa¢niho studia zaméten.

Fyzioterapeut se specializovanou zpusobilosti edukuje pacienty
ve specializovanych fyzioterapeutickych postupech, sleduje a vyhodnocuje stav
pacienti z hlediska moznosti vzniku komplikaci a nahlych piihod a instruuje
fyzioterapeuty  spolu  sdalsimi  zdravotnickymi  pracovniky v naro¢nych

a specializovanych fyzioterapeutickych postupech.

Hodnoti také kvalitu poskytované péce a rozpoznava Cinnosti fyzioterapeutické
péce vyzadujici zménu v postupu, provadi vyzkum zaméfeny na odhaleni pficin
nedostatkll v rehabilitacni péci a vyhodnocuje u¢innost pouzivanych specializovanych

postupi.

Fyzioterapeut vytvati podminky pro aplikaci vysledkii vyzkumi do praxe jak

na vlastnim pracovisti, tak 1 v rdmci oboru.

M4 kompetenci piipravovat standardy specializovanych postupi v rozsahu své
zpusobilosti a vést specializacni vzd€lavani v oboru své specializace. Na zdklad¢
indikace lékate provadi specializované fyzioterapeutické postupy v ramci léCebné

rehabilitace.

Cinnost odborného fyzioterapeuta pro neurologii

Odborny fyzioterapeut pro neurologii vykonava dle § 113 vyhlasky ¢. 424/2004
Sb."® &innosti pii poskytovani rehabilitaéni péce o neurologicky nemocné, véetnd
specializovanych kineziologickych diagnostickych postupt. Na zadkladé vlastnich
vySetfeni a vsouladu sdiagnézou a cilem stanovenym Ilékafem provadi
patofyziologicky rozbor systému pyramidového, extrapyramidového, mozeckového

a sensitivniho.

12 Srov. vyhlaska &. 424/2004 Sh., § 112, s. 8132.
13 Srov. vyhlaska 424/2004 Sb., s. 8132.
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Cinnost odborného fyzioterapeuta pro vniti‘ni lékaistvi

Odborny fyzioterapeut pro vnitini lékafstvi poskytuje fyzioterapeutickou péci
0 pacienty v internich oborech a to v souladu s § 114 vyhlasky & 424/2004 Sb.*
Hodnoti funk¢éni stav nemocnych s internim onemocnénim, vitdlni funkce,
vyhodnocuje zévaznost potizi, které mohou ovlivnit volbu pohybové 1écby, voli
vhodné fyzioterapeutické postupy a pfistrojova vysetieni. Provadi specializované

diagnostické kineziologické postupy véetné diagnostiky svalovych dysbalanci.

Cinnost odborného fyzioterapeuta pro chirurgické obory a traumatologii

Odborny fyzioterapeut pro chirurgické obory poskytuje rehabilitacni péci
o pacienty v chirurgickych oborech dle § 115 vyhlasky &. 424/2004 Sb." Pracuje
bez odborného dohledu. V souladu s diagnézou a na zaklad¢ vlastnich vySetieni
provadi specializované diagnostické postupy, vcéetné diagnostiky svalovych
dysbalanci, vySetieni zkracenych a oslabenych svali a funkénich poruch pohybového
systému. Na zékladé téchto vySetieni vybird a provadi vhodné metodické postupy, tak

aby doslo k Gprave stavu pacienta. Vzdy vyhodnoti vysledny efekt své péce.

Cinnost odborného fyzioterapeuta pro neonatologii a pediatrii

Odborny fyzioterapeut pro neonatologii a pediatrii dle § 116 vyhlaSky €. 424/2004
Sb.*® vykonava &innosti pii poskytovani rehabilitadni pée o d&ti, zejména
novorozence a kojence. Soucasti naplné prace je hodnoceni zakladnich
novorozeneckych reflexti, diagnostika a hodnoceni poruch hybnosti u novorozenct,
aplikuje techniky Vojtovy reflexni lokomoce ¢i Bobathova konceptu, podili se
na prevenci a 1é€bé svalovych dysbalanci, organizuje preventivni fyzioterapeutickou
péci u vertebrogennich poruch déti, rozviji psychické schopnosti déti spolu s tpravou
jejich hybnosti. Aplikuje techniky respiracni fyzioterapie u déti s dechovymi obtizemi

a hodnoti reakci organismu na zvolenou 1écbu.

1% Srov. tamtéz.
15 Srov. vyhlaska 424/2004 Sb., s. 8132.

% Srov. tamtéz, s. 8133.
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1.4 Profesni organizace

Profesni organizaci fyzioterapeuti v CR je Unie fyzioterapeutii Ceské Republiky
(UNIFY). Organizace byla zalozena v roce 1991 a je registrovana u Ministerstva

vnitra CR jako neziskové organizace pod &islem: VSC - 1 - 6581/91 — R.

Sdruzeni vzniklo za G¢elem zastupovani a hajeni zajmu fyzioterapeutl, prosazovani
postaveni fyzioterapie v systému zdravotnictvi, ve spole¢nosti a v preventivnich
programech. Pfed rokem 1989 zastupovala fyzioterapeuty sekce rehabilitacni
spolecnosti JEP. Jednalo se o lékafskou spolecnost, tudiz byli fyzioterapeuti
v mensiné. Poté vznikla profesni organizace Unie rehabilitacnich pracovnikii. Nazev
viak byl nepfesny a vroce 1991 tak vznikla UNIFY CR. UNIFY CR je ¢lenem
Svétové organizace fyzioterapeuti, kterd byla zalozena jiz v roce 1951 a sdruzuje 101
¢lenskych zemi, které reprezentuji vice nez 300 000 fyzioterapeutl v péti svétovych

regionech.

Clen UNIFY CR ziskd ¢lenskou legitimaci, ktera ho opraviiuje ke slevam
na nékterych vzdélavacich akcich a ke slevdm na zboZi partneri a podporovatell
UNIFY. Ziska také zdarma profesni standardy a pravidelné Sestkrat za rok Bulletin
UNIFY CR.

Stanovy Unie fyzioterapeutti Ceské Republiky

Stanovy UNIFY jsou rozdéleny na Ctyfi ¢asti: 1. ¢ast obsahuje informace o nazvu
a sidle Unie, pravnich pomérech, izemni ptisobnosti a ¢innosti Unie, II. ¢ast se zabyva
podminkami vzniku, ukonceni a obnoveni ¢lenstvi a pravy a povinnostmi ¢lent, IIL
cast teSi vnitini uspofadani Unie a IV. ¢ast obsahuje kapitoly tykajici se majetku,

opravnéni k pravnim tkoniim, zaniku Unie a zavére¢nych ustanoveni.
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1.4.1 Cinnost UNIFY"’

UNIFY dba na to, aby jeji ¢lenové vykonavali odborné své povolani a v souladu
s Etickym kodexem, Profesnimi standardy a dle platnych zikonti CR. Dohlizi
poradenskou, propagacni, vzdélavaci, zprostiedkovatelskou, CcCinnost na poli
zahraniCnich stykd a cinnost nakladatelskou. Zastupuje své cleny pii jednanich
Sorgany statni spravy, Sodbornymi spolecnostmi a jinymi sdruZenimi
a pii dohodovacich fizenich se zdravotnimi pojisStovnami. Muze vykonavat i jinou

podnikatelskou ¢innost.

1.4.2 Clenstvi v UNIFY?!®

Existuji tfi typy Clenstvi v této organizaci, a to fadné, pridruzené a Cestné Clenstvi.
Radné ¢lenstvi ziska fyzioterapeut, ktery pracuje & pracoval v oboru a souhlasi s cily
a tkoly UNIFY CR, podminkou je zaplaceni ¢lenského piispévku. Clenem mutize byt
1 cizi statni ptislusnik, pokud mu bylo ud€leno povoleni k pobytu. Studenti mohou byt
pouze piidruzenymi ¢leny a oznami-li UNIFY ukonceni studia do 30 dnt, stavaji se
Cleny fadnymi. Cestnym ¢lenem stiva fyzickd osoba navrzena &lenem a piijata
Vykonnym vyborem. Cestny &len neplati ¢lenské prispévky.

,, Cestné clenstvi se udéluje vyznamnym osobnostem za vysledky dosazené v oboru,

¢i za vyznamny prinos v ¢innosti UNIFY CR a dlouholetou spoluprdci s UNIFY CR. 19

Clenstvi zanika pisemnou Zadosti ¢lena o vystoupeni z organizace, umrtim ¢lena,
vylougenim ¢lena pro poruseni Stanov UNIFY CR nebo nezaplacenim &lenského
ptispévku do 31. 12. daného roku. O nasledném obnoveni ¢lenstvi rozhoduje Vykonny

vybor na zékladé pisemné Zadosti.

7 Srov. UNIFY CR, Stanovy Unie fyzioterapeutii Ceské republiky, <http:/iwww.unify- cr.cz/
download/stanovy-UNIFY -CR-definitivni-verze-pro-MVCR.pdf>.

8 Srov. UNIFY CR, Stanovy Unie fyzioterapeutii Ceské republiky, <http:/fwww.unify- cr.cz/
download/stanovy-UNIFY -CR-definitivni-verze-pro-MVCR.pdf>.

19 UNIFY CR, Stanovy Unie fyzioterapeutii Ceské republiky, s. 2, <http:/www.unify- cr.cz/
download/stanovy-UNIFY-CR-definitivni-verze-pro-MVCR.pdf>.
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1.4.3 Postup UNIFY pii udélovani souhlasnych stanovisek’

Organizator (potfadatel) akce poda zadost profesni organizaci a dolozi pozadované
prilohy (doklady o kvalifikaci osob, zodpovédnych za pribé¢h vzdélavani, program
akce vcetné Casového rozvrhu, prohlaseni). V zadosti se uvadi plné jméno, adresa
a kontakt na osobu, ktera akci organizuje, dale nazev akce, druh akce dle § 2 vyhlasky

¢. 4/12010 Sb., termin akce, po¢et hodin a misto konani akce.

Vykonny vybor UNIFY CR zvazuje pii posuzovani zadosti nasledujici:
e odbornou zptisobilost a kvalifikaci garantt, Skolitelti

e posuzuje soulad ndplné vzdélavaci akce s danymi cili

e ucebni program

e vztah vzdélavaci akce k oboru fyzioterapie.

Profesni organizace posoudi zadost do 40 dni od data doruceni. Neni-li
organizator akce &lenem UNIFY CR hradi za posouzeni zadosti spravni poplatek
ve vysi 200,- K¢ vcetné DPH, a to do 30 dni od posouzeni Zadosti vykonnym

vyborem. Pro ¢leny UNIFY CR je posouzeni zadosti zdarma.

Pokud bylo udéleno souhlasné stanovisko UNIFY CR, organizator akce se zavazuje
vydat ucastnikiim potvrzeni o ucasti, které obsahuje nalezitost dle §4, odstavce 2,3
vyhlasky ¢. 321/2008 Sb. a uvést, Ze se jednd o akci, které¢ bylo vydano souhlasné
stanovisko profesni organizace s uvedenim pocétu kreditd. Poté je povinen zaslat
UNIFY vzor kopie potvrzeni o i€asti spolu se jmennym seznamem ucastnikl akce,
a to do 5ti dnil od probéhnuti akce. Organizator musi umoZznit profesni organizaci

supervizi na konané akcli.

UNIFY CR je povinna archivovat veskeré dokumenty tykajici se prob&hlé akce,
které¢ vydala souhlasné stanovisko. V piipad€ hrubého poruSeni pribehu akce, tzn.
zaménou Skoliteli za nekvalifikované, vypusStény podstatnych ¢asti programu aj.,

UNIFY CR informuje uznavaci jednotku MZ CR.

20 Srov. UNIFY CR, Zddost o vyddni souhlasného stanoviska, <http://www.unify-cr.cz/zadost-postup-a-

prohlaseni-pri-vydavani-souhlasneho-stanoviska-profesni-organizace-unify.html>.
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2 VZDELAVANI V OBORU FYZIOTERAPIE

Vzdélavani ve zdravotnictvi se déli na dvé oblasti. Oblast kvalifikace se zamétuje
na zvySeni ¢i zménu kvalifikace, doskolovani a pteskolovani. Oblast rozvoje se
soustfedi na formovani pracovniho potencialu, socialnich vlastnosti aj. Jako v jinych
profesich je 1 ve zdravotnictvi povinné vzdé€lavani v oblasti bezpecnosti prace

a pozarni ochrany.21

Vzdélavani v oboru fyzioterapie by mélo probihat v souladu s Evidence Based
Practice (EBP) - praxe zaloZena na diukazech. Hlavnim cilem EBP je pouzivat
vysledky vyzkumil pii rozhodovani v klinické praxi. Clenské zem& ER-WCPT se
na valném shromazdéni v Chorvatsku vroce 2006 dohodly, ze EBP je nutné

implementovat do osnov vzdélavani fyzioterapeutd.”

2.1 Kbvalifikaéni vzdélavani fyzioterapeutu

V minulosti existovalo v CR ¢&tyfleté maturitni studium rehabilitace na stfedni
zdravotnické Skole, dvouleté¢ pomaturitni nastavbové studium, které bylo pozdéji
nahrazeno tiiletym pomaturitnim studiem na vyssich odbornych skolach. V roce 1982
byl zahajen proces akademizace vzdélavani fyzioterapeutd, tedy studium fyzioterapie

na vysokych Skolach.

V soucasnosti fyzioterapeut ziskava odbornou zpuisobilost podle § 24 odst.1 zakona
¢. 96/2004 Sb. absolvovanim akreditovaného bakalafského nebo magisterského studia

na vysoké skole.

11. ledna 2005 vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 39/2005 Sb., kterou se stanovi
minimalni poZadavky na studijni programy k ziskdni odborné zptisobilosti k vykonu
nelékaiského zdravotnického povolani. Studium fyzioterapie upravuje § 23 této

vyhlasky. Odborna zptisobilost se ziskava absolvovanim®:

2L GLADKIJ, L, aj., Vzdelavani ve zdravotnictvi, Management ve zdravotnictvi, S. 231.
22 srov. ER-WCPT, Evidence Based Physiotherapy, <http://www.physio-europe.org/index.php?action=130>.
2% Srov. vyhlaska &. 39/2005 Sb., § 23, s. 202.
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e akreditovaného bakalarského studia, které trvd nejméné 3 roky, pfiCemz
praktické vyucovani zaujima nejméné 1 600 hodin.

e akreditovaného, nejmén¢ dvouletého magisterského studia, které navazuje
na studium bakalaiské, jehoz soucasti je prakticka vyuka v rozsahu 600 hodin

e akreditovaného, nejméné pétiletého magisterského studia, z toho praktické

vyuc€ovani zaujima nejméné 2 200 hodin

Teoretickd c¢ast studia se zaméfuje na obory, jejichz znalosti jsou potiebné
pro poskytovani fyzioterapeutické péce, jako jsou: biologie, anatomie, fyziologie,
patologie, patofyziologie, biofyzika, biomechanika, kineziologie. Dale je studium
zamétené na predméty poskytujici znalosti ve fyzioterapii, 1écebné rehabilitaci
a v klinickych oborech. Vyucuji se vySetfovaci, diagnostické a terapeutické postupy
ve fyzioterapii v klinickych oborech a preventivni péce, Kineziologie, zaklady
ergoterapie, komunitni péce, zdravotni télesna vychova, télesna vychova a sport

zdravotn¢ postizenych.

Praxe probiha ve zdravotnickych =zafizenich pod vedenim fyzioterapeuta
nebo lékate s atestaci v oboru Rehabilitacni a fyzikalni medicina. Kromé priib&zné
praxe je nedilnou soucasti studia i souvisla prakticka vyuka v rozsahu 120 hodin kazdy

rok.

Magisterské studium rozSifuje znalosti a dovednosti fyzioterapeuta V socialnich
a jinych oborech a fyzioterapeut je po jeho absolvovani zaméfen na poskytovani
specializované fyzioterapeutické péce prostfednictvim nejméné jedné specializované

metodiky nebo konceptu - napt. PNF, Briiggeruv koncept, metodiky MojziSové atd.

Akreditované magisterské a bakalarské studium fyzioterapie

Akreditovana zdravotnicka magisterska a bakalafska studia obort fyzioterapie jsou
kazdorocné zvetejiiovany ve Véstniku MZ, zde je uvadéna zpulsobilost k vykonu
zdravotnického povoléani, kterd se jejich absolvovadnim ziskava a datum udéleni

souhlasného stanoviska MZ.

Nesouhlasné  stanovisko  Ministerstva  zdravotnictvi  k vykonu  povolani

zdravotnického pracovnika dostaly tfi nasledujici vysokoskolské obory: bakalarsky
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a navazujici magistersky program obor Rehabilitacni péce o postizené déti, dospélé
a staré osoby studovany na Zdravotné socialni fakulté Jihoteské univerzity v Ceskych
Budé¢jovicich, bakalarsky program obor Fyzioterapie se zaméfenim na balneologii
studovany na 1. Iékaiské fakult¢ UK v Praze a kombinovana forma bakalaiského
a navazujiciho magisterského programu obor Kinezioterapie Fakulty télesné vychovy
a sportu UK v Praze. Divodem pro neudé€leni souhlasného stanoviska bylo ve vétsing
pfipadu to, ze absolvent nebude opravnén vykondvat zdravotnické povolani. MZ
nevylucuje vSak moznost, ze absolvent muze vykonavat jiné odborné povolani
ve zdravotnictvi. U oboru Rehabilitacni péfe o postizené déti, dosp€lé a staré osob
pozadovalo MZ zménu ndzvu oboru na Psychosociadlni péce o postizené déti, dospélé
a staré osoby. VétSinou se tedy jedna o nepfesné pojmenovani oboru, jehoz ukonceni
neopraviuje absolventa k vykonu zdravotnického povolani. V minulosti se navazujici
magistersky program oboru Klinickd kineziologie a kinezioterapie studovany na LF
UP v Olomouci potykal sproblémem, Zze absolventi tohoto oboru nebyli
zdravotnickymi pracovniky. Protoze povolani kinezioterapeut neni legislativné
schvaleno. MZ udélilo na zakladé Zadosti UP souhlasné stanovisko pro absolventy,

ktefi ukoncili studium v roce 2005 a 2006.

Akreditované prezencni formy bakalatfskych studijnich programi Specializace
ve zdravotnictvi oboru Fyzioterapie je mozné studovat na 13. fakultich na sedmi

vysokych skolach.

Akreditované magisterské studijni programy oboru Fyzioterapie mohou zajemci
studovat na péti fakultach tii vysokych Skol: 2. lékafska fakulta a Fakulta télesné
vychovy a sportu UK, Fakulta zdravotnickych véd a Fakulta télesné kultury UP
a Fakulta sportovnich studii MU.

Aktualni problémy vzdélavani fyzioterapeutia v CR

Stale je vSak mna fyzioterapeuty pohlizeno jako na vysokoSkolaky
a nevysokoskoldky. Urcitym feSenim je soucasné specializani vzdélavani ukoncené
atestaci. Atestace davaji nevysokoSkolsky vzdélanym fyzioterapeutim stejnd odborna
prava jako vysokoskoldklim. JiZ mnoho let fyzioterapeuti a profesni organizace usiluji

o otevieni kombinované formy vysokoskolského studia. Doposud bylo mozné
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studovat dalkové vysokoskolské studium oboru Fyzioterapie na Slovensku, absolventi
vSak museli zadat MZ o uznani vzdélani v CR. Od akademického roku 2010/2011
je poprvé moZné studovat fyzioterapii dalkové, kombinovanou formou, i v CR.
MZ CR akreditovalo kombinovanou formu tifletého bakalafského studia v ramci
studijniho programu Specializace ve zdravotnictvi na Lékaiské fakulté Univerzity
Karlovy v Hradci Kralové. Prvni ro¢nik tohoto studia bude zaméfen na ziskani
teoretickych poznatkd a v dalSich ro¢nicich bude kladen diiraz na specifické predméty
typické pro fyzioterapii, jako napft. kinezioterapie, fyzikalni terapie, balneologie,
manualni terapie aj. Studijni obor Fyzioterapie zahrnuje také piedméty jako
psychologie, ekonomiku zdravotnickych a socialnich sluzeb, odborny cizi jazyk, pravo
a legislativu ve zdravotnictvi, zaklady informatiky a statistiky a uvod do metodologie
vyzkumu. Praktickd vyuka bude probihat ve form¢ praktickych cviceni, souvislych
praxi a stazi ve Fakultni nemocnici v Hradci Kralové. Bude pfijato 25 studentd. Jedna
se o prvni dalkové dopliujici studium v tomto oboru. Fyzioterapeuti s odbornou
zpusobilosti a s minimalni praxi 3 let voboru budou bodové zvyhodnéni

pfi pfijimacim fizeni.

Nadale vSak neexistuje tzv. védecké (doktorské) studium v oboru fyzioterapie.
Postgradudlni doktorské studium Ize studovat jen v pfibuznych oborech, napf.
biomechanika, aplikovand kineziologie, anatomie aj., na fakultdch, které maji

doktorské studium akreditované v souladu s vysokoskolskym zakonem.

2.1.1 Vzdélavani fyzioterapeuti v zahranici

V roce 2003 poskytly ¢lenské organizace Evropského regionu Svétové organizace
fyzioterapeuti (ER WCPT) informace o vzdélavani fyzioterapeutli v danych zemich.
Dle téchto dat je mozné v 15 z 33 evropskych zemich, které jsou c¢leny, studovat
doktorské studium v oboru fyzioterapie.?* V soucasné dob& je pocet ¢lendt jiz 35
evropskych zemi a struktura vzdélavani se v mnoha zemich v pribéhu poslednich

sedmi let mohla zménit.

2% Srov. ER-WCPT, Summary of Physiotherapy Education within the National Educational System — 2005,

<http://www.physio-europe.org/.>.
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Trend vzd¢lavani fyzioterapeuti ve vétSin€é evropskych zemich sméfuje
k vysokoskolskému studiu. V zahrani¢i jsou patrné snahy 0 zavedeni minimalné
4-let¢ho vzdelavani fyzioterapeutd, které by se stalo zdkladnim pozadavkem
pro vykon povolani. Fyzioterapie se pfestava orientovat podle klinickych obora, ale
vice se orientuje dle organovych a funkc¢nich systémii, na které fyzioterapie ptlisobi, tj.

pohybovy systém, vyvoj a kontrola pohybu, vnitfni organy, proZivani a chovani.?®

Evropska unie se snazi vybudovat systém evropského vysokého skolstvi, proto byl
vytvofen Evropsky prostor vysokoskolského vzdélavani (EHEA — European Higher
Educational Area). EHEA je soucasti Bolonského procesu, ktery je zaloZzeny
na zakladech Sorbonské smlouvy zroku 1998 a Bolonské deklarace z roku 1999.
Boloniska deklarace se pouziva jako oznaceni pro cely tento proces a byla podepsana
29 zemémi. V soucasné dobé je do boloniského procesu zapojeno 40 zemi. Cilem
celého procesu je transparentnost evropského vysokého Skolstvi, které bude postaveno
na stejnych principech. Ceské republika je jednim ze signatatii Bolotiské deklarace.

v ’ v 17 oy vr ’ v1r.. 7. 7.2
Bolofisky proces se soustfedi piedevsim na 6 oblasti ve vzd&lavani:*®

% systém vysokoskolského vzdélavani, ktery je srozumitelny a srovnatelny,
zavedeni dodatku k diplomu — Diploma Supplement, ktery je v CR souéasti
vysokoSkolského zakona. Tento dodatek poskytuje bliz§i informace o urovni
vzdélani a dosazené kompetenci.

% vysokoskolsky systém zalozeny na dvou cyklech: pregradualnim
a postgradudlnim. Splnéni prvniho cyklu v délce nejméné tii let je podminkou
pro pfistup do druhého cyklu, ktery by mél vést k dosazeni magisterského
¢i doktorského titulu, popt. obou titulli, jak je tomu ve vétSin¢ evropskych
zemich.

¢ vypracovani systému kreditti jako podpora mobility — evropsky kreditni systém
(ECTS)

% mobilita studentd, ucitelti a vyzkumnych pracovniki

% Spoluprace s ohledem na vypracovani srovnatelnych kritérii a metodologie

¢ evropska dimenze vysokého Skolstvi

% Srov. PAVLU, D., a VACKOVA, V., Slovo prezidentky a viceprezidentky, Bulletin, 2007, ¢. 79, s. 3-5.
% Srov. ER-WCPT, A general view and update of the Bologna Process, <http://www.physio-

europe.org/index.php?action=115>,
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2.2 Celozivotni vzdélavani

Celozivotni vzdélavani definoval jiz zdkon ¢. 170/1950 Sb., ktery byl nahrazen
zakonem ¢. 20/1960 Sb. O péci o zdravi lidu, jenz je platny dodnes. V roce 1981
vstoupila v platnost vyhlaska ¢. 77/1981 o zdravotnickych pracovnicich a jinych
pracovnicich ve zdravotnictvi, v niz je povinnost celozivotniho vzdélavani taktéz
stanovena.”’ I samotny zakonik prace uklada povinnost se dale vzd&lavat.’® Do roku
2004 vsak nebyl stanoveny zadny systém kontroly. Zodpovédnost za vzdélavani byla
ponechédna na samotnych zdravotnicich nebo jejich vedoucich ¢i institucich, v nichz

byli pracovnici zaméstnani. Zmeéna nastala, kdyz vstoupil v platnost zakon ¢. 96/2004

Sb., ktery stanovuje definici celozivotni vzdélavani:

,, CelozZivotnim vzdélavanim se rozumi pribézné zvySovani, prohlubovani, dopliovani
a obnovovani vedomosti, dovednosti a zpusobilosti zdravotnickych pracovnikii

v souladu s rozvojem oboru a nejnovéjsimi védeckymi poznatky. “*

Celozivotni vzdélavani je povinné pro vSechny zdravotnické pracovniky a jeho

plnéni je zabezpeCovano pomoci kreditniho systému.

Nezbytnou soucasti vzdélavani zdravotnikii by mélo byt vzdélavani v oblasti
informacénich technologii a taktéz znalosti jazykl. Jazykova vybavenost umoziuje

fyzioterapeutiim moZnost pracovat v rdmci EU.

Celozivotni vzdélavani zaméstnancu

A jak je spodilem zaméstnavatele na celozivotnim vzdélavani? Dle ustanoveni
§ 54 odst. 5 zédkona €. 96/2004 Sb. se ucast na celozivotnim vzdélavani povazuje

za prohlubovani kvalifikace.®

Déle zakonik prace stanovuje v § 230 odst. 2 zaméstnavateli opravnéni ulozit

zaméstnanci Ucast na Skoleni nebo na jinych forméch vzdélavani k prohloubeni jeho

2" Srov. Vyhlaska &. 77/1981 Sb., § 17-19, s. 404-405.
28 Srov. zékon & 262/2006 Sb., § 230, odst. 2, s. 3196.
2 74kon & 96/2004 Sb. § 53, odst. 1, s. 1466.

%0 Srov. zékon &. 96/2004 Sb., § 54, odst. 5, 1468.
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kvalifikace. Podle odst. 3 téhoz paragrafu se ucast na Skoleni nebo jinych formach
ptipravy za ucelem prohloubeni kvalifikace povazuje za vykon prace, za ktery ptislusi
zaméstnanci mzda nebo plat.** Pokud je tedy pracovnik zaméstnavatelem na koleni
ohodnocené kreditnimi body vyslan, pak se jedna o vykon prace, za ktery mu nalezi
mzda nebo plat. Navic pokud zaméstnavatel podle sjednané pracovni smlouvy
ptidéluje zdravotnickému pracovnikovi praci, pro jejiz vykon je nezbytné osvédceni
k vykonu povolani bez odborného dohledu, pak v pribéhu kazdych 6 let je
zaméstnavatel povinen umoznit zaméstnanci formou celozivotniho vzdélavani ziskat
pozadovanych 40 krediti jako nezbytny ptfedpoklad pro pozadovany vykon préce.
Zameéstnavatel by tedy meél dle svych provoznich moznosti pribézné posilat
zameéstnance na Skolici akce a za dobu ucasti na této akci mu poskytnout mzdu nebo
plat, vCetné piipadnych pfiplatkii za praci piescas. Pokud vSak zaméstnavatel podle
pracovni smlouvy a pracovni ndplné zaméstnanci neptidéluje praci, pro jejiz vykon je
nezbytné osvédceni k vykonu povolani bez odborného dohledu, pak zalezi jen
na zameéstnavateli, jestli zaméstnanci poskytne nahradu mzdy ¢i ne. Celozivotni
vzdélavani se sbirdnim kreditl je v tomto pifipad€ Cinnost nad ramec pracovnich

povinnosti zaméstnance.

Zaméstnanec muize mit Se zaméstnavatelem sjednanou dohodu o zvySeni
kvalifikace podle § 234 zakoniku prace®, pak je povinnosti zamé&stnance setrvat
Vv zaméstnani po sjednanou dobu a naopak zaméstnavatel za n¢j uhradi néklady se
zvySenim kvalifikace. Tato smlouva mtize byt uzaviena i pti prohloubeni kvalifikace,
napf. pokud zaméstnanec absolvuje certifikovany kurz a ndklady na néj dosahnou
alespont 75 000 K¢&. V tomto piipadé ale nelze prohloubeni kvalifikace zaméstnanci

ulozit.

Profesni standardy pro fyzioterapeutickou praxi

Celozivotni  vzdé€lavani fyzioterapeuti se vénuji 1 profesni standardy
pro fyzioterapeutickou praxi, které jsou zalozeny na principech Svétové organizace
fyzioterapeut (WCPT) a jsou v souladu s platnou legislativou v CR. Standardy

stanovuji zakladni pravidla profesniho chovani, slouzi ke zkvalitnéni sluzeb a zvyseni

81 Srov. zékon &. 262/2006 Sb., § 230, odst. 2 a 3, 5. 3196.
%2 Srov. tamtéz, § 234, s. 3197.
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urovn¢ fyzioterapeutické praxe a uvédoméni si potieby celozivotniho vzd€lavani.
Standardy pro fyzioterapeutickou praxi byly vydany poprvé v roce 2003. Na zakladé
revize Evropskych zékladnich standardi fyzioterapeutické praxe, ktera byla
predstavena na valné hromadé¢ ER — WCPT v roce 2008, byly v roce 2010 revidovany
a rozSiteny i Ceské profesni standardy. Standardy jsou rozdéleny na Sest oblasti:
spoluprace s pacientem, cyklus vySetfeni a 1é€by, komunikace, dokumentace, zajisténi
bezpecného prostfedi a kontinudlni profesni rust (celozivotni vzdélavani).

O celozivotnim vzdélavani pojednavaji nasledujici standardy33:

o Standard ¢. 19
Fyzioterapeut je povinen se celoZivotné vzdélavat ve svém oboru a vyhodnocovat

své vzdélavaci potieby.

vvvvvv

Diivéjsi formulace tohoto standardu nebyla tak striktni, bylo uvedeno,
ze fyzioterapeut si uvédomuje nutnost celozivotniho vzdélavani® Dale je zde
vysvétlen pojem kontinualni profesni rist dle deklarace WCPT. Kontinualni profesni
rust je vzdélavaci proces, fyzioterapeut si tak udrzuje a rozviji své schopnosti, znalosti
a opravnéni provadét bezpecnou a efektivni praci. Tento proces vede ke zvySovani
kvality poskytovanych sluzeb a péce o pacienty. ,, CeloZivotni vzdélavani a profesni

rist jsou zarukou kvalifikovaného fyzioterapeuta. «35

e Standard ¢. 20

Fyzioterapeut planuje sviij profesni rozvoj, resp. celoZivotni vzdélavani.

V piedchozi verzi bylo pouzito sllivko poptipadé€, misto respektive. Tzn. profesni

rozvoj a celoZivotni vzdélavani nebyly brany jako synonyma.

e Standard ¢ 21

Realizujeme plan profesniho ristu, resp. celozivotniho vzdélavani

e Standard ¢. 22
Fyzioterapeut hodnoti prinos plinu jeho profesniho riistu, resp. celoZivotniho

vzdélavani.

%8 Srov. UNIFY CR, Evropské zdkladni standardy fyzioterapeutické praxe, s. 20-21.
% Srov. UNIFY CR, Profesni standardy pro fyzioterapeutickou praxi, s. 10.
% UNIFY CR, Evropské zdkladni standardy fyzioterapeutické praxe, s. 20.
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2.2.1 Formy celozivotniho vzdélavani

Zakon o nelékaiskych zdravotnickych povolani ¢. 96/2004 Sb. Hlava V. § 54 definuje
formy celozivotniho vzdélavani a nadale je zptesiiuje vyhlaska ¢. 4/2010 Sb., kterou se
méni vyhlaska €. 423/2004 Sb., kterou se stanovi kreditni systém pro vydani osvédceni
k vykonu zdravotnického povolani bez pfimého vedeni nebo odborného dohledu

zdravotnickych pracovnikil, ve znéni vyhlasky €. 321/2008 Sb. takto®:

» specializacni vzdélavani
Specializacni vzdélavani zdravotnickych pracovniki zpiisobilych k vykonu povolani
bez odborného dohledu po ziskdni odborné zpisobilosti je definovano v § 55-60

zdkona &. 96/2004 Sb. (viz. kapitola 2.3).

» certifikované kurzy
Certifikovany kurz je realizovan akreditovanym zafizenim, kterému byla udélena
akreditace K uskuteénéni  vzdélavaciho  programu  certifikovaného  kurzu.
Absolvovanim certifikovaného kurzu ziskévaji zdravotniCti pracovnici zvlasStni
odbornou zpiisobilost pro tizce vymezené Cinnosti, které prohlubuji nikoli nahrazuji
odbornou nebo specializovanou zpusobilost. Absolvent kurzu ziska od akreditovaného

zafizeni certifikat.

» inovacni kurzy
Za inovacni kurz se povazuje odborny kurz, ktery trva alesponi 4 hodiny v kazdém dni
a je poraddan zdravotnickym zafizenim s akreditaci pro vzdélavaci program
nebo zdravotnickym zafizenim, které zajiStuje praktické vyuCovani nebo praxi
pro stifedni, vyssi odborné nebo vysoké Skoly poraddan. Cilem kurzu je obnovit znalosti

a dovednosti zdravotnickych pracovnikd.

» odborné staze
Odbornou stdzi se rozumi odborna praxe v akreditovaném zafizeni s akreditaci
pro vzdélavaci program, kterym se ziskdva odbornd, specializovand nebo zvlastni
odborna zpiisobilost pro konkrétni Cinnosti. Cilem stdzi je prohloubit znalosti

a dovednosti na jiném pracovisti, nez je misto vykonu povolani.

% Srov. zakon &. 96/2004 Sb., § 54, s. 1467 a srov. vyhlaska &. 4/2010 Sb. a srov. vyhlaska & 321/2008 Sh.
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» ucast na Skolicich akcich, konferencich, kongresech a sympoziich

e konference, kongresy, sympdozia
Jedna se o akci odborného charakteru, jez trva alespoii 1 den, pficemz odborny
program musi byt zajistén alespon v rozsahu 4 hodin v kazdém dni. V kazdém dni
musi prednasSet alespon 4 prednaSejici. Akce musi ziskat souhlasné stanovisko
profesni organizace se zafazenim do kreditniho systému. Program musi souviset
s oborem cinnosti nelékatského zdravotnického pracovnika. Kredity je ohodnoceno
1 autorstvi posteru, ktery se povazuje za druh 0c€asti na odborném sdéleni. Poster
obsahuje komentovana témata, tabulky nebo fotografie zvefejnéné na tabulich
na kongresech, odbornych konferencich, sympoziich, pracovnich dnech ¢i sjezdech.

e mezindrodni kongres
Jedna se o akci, ktera trva alespon dva dny, kdy odborny program musi byt zajistén
alespon v rozsahu 4 hodin a zabezpecen alespoii jednim zahrani¢nim prednasejicim
vV kazdém dni. Odborny program souvisi s vykonem piislusného nelékaiského

zdravotnického povolani.

» samostatné studium literatury
Studium odborné literatury je dtlezitou soucasti vzdélavani. Bohuzel samostudium
neni ohodnoceno kredity. V CR vychazi odborny &asopis zaméfeny na problematiku
rehabilitace, tj. Rehabilitace a fyzikalni 1ékafstvi, na Slovensku je to casopis
Rehabilitacia. Profesni organizace odebira taktéZ odborna zahrani¢ni periodika, ktera

jsou k zaptjéeni v kancelati UNIFY CR.

> Skolici akce
Skolici akci se rozumi vzdélavaci akce &i odborny kurz, ktery trva alespoii 4 hodiny
Vv kazdém dni a jehoZ program se tyka vykonu ptislusSného zdravotnického povolani
nelékatského zdravotnického pracovnika. Skolici akci poiada akreditované zatizeni
nebo zafizeni, které ziskalo souhlasné stanovisko profesniho sdruZzeni na zakladé

zadosti potadatele.
> seminar
Za seminai’ se povazuje vzdélavaci akce, ktera trva alespon 2 hodiny v kazdém dni

a jejiz program se tyka vykonu pfislusného zdravotnického povolani. Seminat mohou
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potadat zdravotnicka ltizkova zafizeni, akreditovana zafizeni nebo zafizeni, které

ziskalo souhlasné stanovisko profesni organizace.

» publikacni, pedagogicka a védecko-vyzkumna ¢innost

e publikacni innost
Za publikacni Cinnost se povazuje publikovani odborného materialu, ktery se tyka
vykonu pfislusného zdravotnického povolani a ma odborny charakter. Publikovat Ize
Vv periodickém tisku nebo jeho elektronické podobé, v neperiodickych publikacich
nebo jejich elektronické podobé, v odborné monografii, ucéebnici, skriptech
nebo v odborném vykladovém slovniku. Publikovat je mozné i v podobé abstrakta
odborného  sdéleni uvedeného v mezinarodnich oponovanych asopisech.
Za publikacni ¢innost se nepovazuji recenze, abstrakta, diskusni piispévky a clanky
osobniho charakteru.

e pedagogicka ¢innost
Za pedagogickou Ccinnost se povazuje vzdé€lavaci cCinnost v ramci teoretické
nebo praktické vyuky ve specializacnim vzdélavani, certifikovaném nebo inova¢nim
kurzu, na Skolici akci, seminafi, vedeni odborné stdze ¢i pii vyuCovani odbornych
predmétli ve studijnim oboru, jehoz absolvovanim se ziskdva odborna zptsobilost
k vykonu zdravotnického povolani.

o védecko-vyzkumnda innost
Védecko-vyzkumnou ¢innosti se rozumi ucast ve vyzkumnych projektech
a vyzkumnych zamérech podle zdkona ¢. 130/2002 Sb., o podpote vyzkumu a vyvoje
z vetejnych prostiedkd a o zméné nékterych souvisejicich zakont. Védecko-vyzkumna
¢innost se doklada oponovanou zavére¢nou zpravou, seznamem fesitelli vyzkumného
projektu ¢i zdméru, zédkladnimi Udaji projektového tématu. V ptipadé mezindrodnich
projekti se dokladd kopie rozhodnuti pfislusné mezindrodni instituce o schvaleni
projektu. Vyzkumny projekt ¢i zamér vSak musi souviset obecné se zdravotni péci

nebo s ¢innosti nelékaiského zdravotnického pracovnika.

» e-learningovy kurz
Jedna se o jednu z forem distan¢niho vzdélavani. Je definovan az ve vyhlasce
321/2008 Sb. E-learning vede v dnesni dobé k vétsi dostupnosti vzdélavani
pro zdravotnické pracovniky. Vyhlaska 4/2010 Sb. stanovuje piesnou definici

e-learningového kurzu. Je to vzdélavaci akce €i kurz, ktery musi byt ukonceny
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zavéreCnym testem, naplin kurzu se tyka vykonu piislusného nelékatského
. r , 37 . ’ vz 1z . r w7 ’
zdravotnického povolani.®® E-learningovy kurz potfada akreditované zatizeni

nebo zatizeni, které ziskalo souhlasné stanovisko profesniho sdruzeni.

» vypracovani metodiky
Jedna se o vypracovani standardu nebo nového postupu pro poskytovani zdravotni

péce a ktery je schvalen ministerstvem nebo jinym ustfednim organem statni spravy.

Za celoZivotni vzdélavani se povaZuje také studium navazujicich studijnich
programi, napt. akreditovaného doktorského studia, akreditovaného magisterského
¢i bakalarského studia, které jsou zdravotnického zaméteni a uzce souvisi s odbornosti

ptislusného zdravotnického pracovnika.

2.2.2 Kreditni systém

Kreditni systém je jednim z nastrojii kontroly celozivotniho vzdélavani. Kreditem

se rozumi bodové ohodnoceni forem vzdélavani.

Specializacni vzdélavani nebo absolvovani certifikovaného kurzu (CK) ma pocet
krediti pevné stanoveny ve svém vzdélavacim programu. V piiloze metodického
pokynu K ptipravé a realizaci vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu
uvefejnéné¢ho ve véstniku MZ 6/2007 je uvedena tabulka poctu kreditd dle rozsahu
vyuCovacich hodin kurzu, kterou pouziva Akreditacni komise MZ. Organizator
certifikovaného kurzu vSak mutize navrhnout pocet pfidélovanych krediti. Akreditacni
komise MZ piid€luje za kazdych 10 vyucovacich hodin certifikované kurzu 6 kreditu,
tzn. CK o rozsahu 30 h dostane 18 krediti, o rozsahu 100 h 60 kreditt atd.*®

Pocet krediti u ostatnich forem kontinudlniho vzd€lavani stanovuje provadéci
pravni predpis vyhlaska ¢. 423/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi, a to vyhlasky
¢. 321/2008 Sb. Vyhlaska ¢. 321/2008 Sb. obsahuje ptechodné ustanoveni, kdy

za ucast na vzde¢lavacich akcich bude zapocteno vyssi bodové ohodnoceni kredity.

%7 Srov. vyhlaska &. 4/2010 Sb., s. 3.
% Srov. MZ, Metodicky pokyn k piipravé a realizaci vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu, Véstnik MZ,

2007, €. 6, s. 6.
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Pokud ucastnik ziskal body za akce, které jsou podle vyhlasky ¢. 321/2008 Sb.
ohodnoceny vice kredity, pak bude ucastnikovi zapocteno vyssi bodové hodnocenti,
1 kdyz se tato akce uskutecnila v dobé pted platnosti novely, tzn. pred datem
29. 8. 2008. Posledni novelizace kreditni systému je upravena ve vyhlasce ¢. 4/2010
Sb., kterd nabyla ucinnosti 1. 2. 2010. Kdy jiz neplati zadné piechodné ustanoveni,
kredity ziskané pred uc¢innosti této vyhlasky se zapocitavaji dle ptredeslych vyhlasek.
Porovnani zmén v poctu krediti za jednotlivé formy celozivotniho vzdélavani dle

uvadénych vyhlasek naleznete v pfil. 2.

Vyhlaskou €. 4/2010 Sb. bylo zruSeno omezeni maximalni vysi 10 kreditd za Gcast
na semindfich za registracni obdobi. Naddle zlstdvda maximélni hranice 20 kreditt
za registratni obdobi za pedagogickou cinnost. Coz mé vSak opodstatnéni,
i zdravotnicti pracovniky vyucujici se museji celozivotné vzdelavat. Maximalni
hranice kreditii za jednu akci je stanovena u vSech akci. Tzn. za jednu odbornou staz
ziska fyzioterapeut maximalné 15 kreditli, za Gc€ast na jedné konferenci 12 kreditd,
na mezinarodni konferenci 15 kreditd a za absolvovani inova¢niho, odborného kurzu

¢i Skolici akce maximalné 12 kredita.

Studium navazujicich vysokoskolskych studijnich programt, studijniho oboru
zdravotnického zaméfeni na vysoké Skole, ¢i oboru zdravotnického zaméteni na vyssi
odborné  Skole, pomaturitniho specializacniho studia, specidlni pfipravy
nebo dlouhodobého tematického kurzu je ohodnoceno 25 kredity za kazdy ukonceny

semestr, respektive za kazdych 6 mésici.

Souhlasna stanoviska udéluje dle vyhlasky ¢. 423/2004 Sb. § 2, odst. 1 i) profesni
organizace nebo odbornd spoleCnost, ktera sdruzuje osoby s odbornou
nebo specializovanou zpisobilosti vykonavajici zdravotnické povolani, kterého se
akce celozivotniho vzdélavani t}'/ké.gg Souhlasné stanovisko pro fyzioterapeuty udéluji

nasledujici profesni organizace:

v’ Unie fyzioterapeut UNIFY CR

v' Odborovy svaz zdravotnictvi a socialni pé¢e CR

v' Profesni odborova unie zdravotnickych pracovnikti Cech, Moravy a Slezska
v

Ceska lékai'ska spole¢nost Jana Evangelisty Purkyné

¥ Srov. vyhlaska &. 423/2004 Sb., § 2, odst. 1i), s. 8095.
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Potvrzeni o ucasti na celozivotnim vzdélavani

Kazdy poradatel akce ma podle § 54 odst. 6 zakona ¢&. 96/2004 Sb.*® povinnost
provést zdznam do pritkazu odbornosti o ucasti na jednotlivych formach celozivotniho
vzdélavani, ptipadné¢ vydat ucastnikovi potvrzeni o ucasti na vzdélavaci akci.
Poradatel vede evidenci ucastniki celozivotniho vzdélavani jim organizovaného

a na pozadani poskytne udaje z této evidence.
Potvrzeni o Gi¢asti ma spliovat tyto nalezitosti:

a) jméno ucastnika

b) datum narozeni

c) datum konani akce

d) nazev/téma a typ akce

e) dalsi skute¢nosti dulezité pro piiznani poctu kreditli (zejména délku trvani
a druh ucasti)

f) cislo jednaci vydaného souhlasného stanoviska véetné nazvu profesniho
sdruzeni, které stanovisko vydalo a vycet zdravotnickych povolani, pro ktera

bylo vydano

Zapis do prukazu odbornosti obsahuje nalezitosti c) — f).

2.3 Specializaé¢ni vzdélavani

V minulosti bylo specializa¢ni studium uskuteéniovano dle vyhlasky ¢. 77/1981 Sb.
U stfedoskolsky vzdélanych rehabilitacnich pracovnikid probihalo pomaturitni
specializa¢ni studium ukoncené specializa¢ni zkouskou, a to ve specializaci 1écba
praci nebo 1éCebna télesnd vychova. Po dosaZeni specializace 1é¢ebna télesna vychova
bylo mozné, aby rehabilita¢ni pracovnik ziskal vyssi specializaci v organizaci a fizeni

. - ’ . ’ 1,0 41
prace sttednich zdravotnickych pracovnik.

40 Srov. zékon &. 96/2004 Sb., § 54, odst. 6, s.
41 Srov. Vyhlagka &. 77/1981 Sb., piiloha &. 4, s. 414.
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V soucasné dobé se specializa¢ni vzdélavani v oboru Fyzioterapie se uskute¢niuje
dle zakona ¢. 96/2004 Sb., ve znéni nafizeni vlady ¢. 31/2010 Sb. a vyhlasky
¢. 424/2004 Sb.

Natizeni vlady ¢. 31/2010 Sb. stanovuje pro fyzioterapeuty pét obora

s 1r o w o r w1z 7. r.42
specializa¢niho vzdélavani:

1) aplikovana fyzioterapie

2) fyzioterapie v neurologii

3) fyzioterapie ve vnitinim lékaistvi

4) fyzioterapie v chirurgickych oborech a traumatologii

5) fyzioterapie v neonatologii a pediatrii

Zdravotnicti pracovnici dle § 5 — 28 zakona ¢. 96/2004 Sb., tedy i fyzioterapeuti,
mohou dle vyhlasky ¢. 31/2010 Sb. ziskat specializaci v oboru Organizace a fizeni

. L, e . v . .. . ., , . , 4
zdravotnictvi a jejich oznaceni je specialista v organizaci a fizeni zdravotnictvi.*

V soucasnosti probiha pouze vyuka specializace aplikovana fyzioterapie,
pro kterou jsou akreditovana zatizeni. Radmcovy vzdélavaci program pro ziskani
specializované zplsobilosti v oboru aplikovana fyzioterapie byl zvefejnén ve Véstniku
MZ az v prosinci 2007, tedy az po vice nez tfech letech platnosti zakona ¢. 96/2004
Sh. Pro teoretickou vyuku ziskaly akreditaci pouze dvé¢ instituce, a to NCONZO
v Brn¢ a IPVZ v Praze. Jedna se tedy o organizace, které m¢ly pied platnosti zakona
¢. 96/2004 Sb. vysadni monopolni postaveni v poskytovani specializacniho

vzdélavani. V tomto sméru se u specializaci uréenych pro fyzioterapeuty mnoho

nezmeénilo. Pro praktickou vyuku bylo akreditovano 11 pracovist' (viz pfil. 1).

Dle evidence NCO NZO bylo k1. 1. 2010 zafazeno do oboru Aplikovana
fyzioterapie 1 814 osob, studujicich fyzioterapeut bylo 596. Po¢ty evidovanych osob
do studia specializacnich oborti k 18. 2. 2010 byl pro obor Aplikovana fyzioterapie
1834 osob, studujicich je v soucasné dobé 685 a do studia oboru Fyzioterapie
V neonatologii a pediatrii byly zatazeny 3 osoby, i1 kdyZ pro tento specializacni obor

jesté nevysel ramcovy vzdélavaci program ve véstniku MZ. Do oboru Organizace

2 Srov. ptiloha nafizeni vlady &. 31/2010 Sh., s. 341.

4 Srov. tamtéz, s. 342.
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a fizeni zdravotnictvi bylo k 18. 2. 2010 zafazeno 389 nelékaiskych zdravotnickych

pracovniki a v soudasné dobé ho studuje 315 osob.*

Cil specializa¢niho vzdélavani

Cilem specializatniho je =ziskdni specializované zpusobilosti odborného
fyzioterapeuta, ktery poskytuje, organizuje a metodicky fidi specializovanou
fyzioterapeutickou péc¢i za pouziti metodiky, na kterou byl v ramci specializacniho
studia zaméten. Toto studium prohlubuje teoretické znalosti a praktické dovednosti

v oblasti prevence, diagnostiky a terapie v oboru fyzioterapie.

Atestaéni zkousSka

Specializa¢ni studium je ukonceno atestacni zkouskou, kterd se skladéa z praktické
a teoretické Casti a probiha dle § 60 zdkona ¢. 96/2004 Sb. a ve znéni vyhlaSky
¢. 189/2009 Sb., kterou se upravuji podrobnosti o konani atestacni zkousky, zkousky
k vydani osvéd¢eni k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu,
zavéretné zkousky akreditovanych kvalifika¢nich kurzii, aprobacni zkousky
a zkusebni ¥ad pro tyto zkousky. Uhrada za atestaéni zkousku se fidi nafizenim vlady
&. 184/2009 Sh.*® o stanoveni vyse thrad za zkousky a vyse uhrady je uvedena v tab.
1. Zkouska se kona pfed oborovou atestacni komisi zfizenou MZ, atestacni komise ma
nejméné 3 ¢leny. U praktické ¢asti zkousky, kterd probiha v akreditovaném zafizeni je

pfitomen minimalné 1 ¢len atestacni komise a dale Skolitel akreditovaného zatizeni.

Tab. 1 — Vyse whrad za atestacni zkousky

Uhrada za atesta¢ni zkousku (v K¢&)

Teoreticka ¢ast | Prakticka ¢ast | Celkem
Atestacni zkouska 2000 1500 3500
1. opakovani zkousky 3000 2 000 5000
2. a dalsi opakovani zkousky 4 000 3000 7 000

#* Srov. NCO NZO, Soucasnd evidence zarazenych do specializacnich oborii, < http:/iwww.nconzo.cz/web/
vzdelavani/7>.

5 Srov. natizeni vlady &. 184/2009 Sb., § 3, odst.1, s. 2691-2692.
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Podminky pro zarazeni a absolvovani specializa¢niho vzdélavani

Podminkou zatazeni do vzd€lavaciho programu je uspé$né ukonceni kvalifika¢niho
studia v oboru fyzioterapie. Do specializaéniho vzdélavani v klinickych oborech
(fyzioterapie v neurologii, fyzioterapie ve vnitinim 1ékafstvi, fyzioterapie
v chirurgickych oborech a traumatologii a fyzioterapie v neonatologii a pediatrii) se
muze prihlasit ucastnik, ktery ziskal odbornou zptlisobilost k vykonu povolani
fyzioterapeuta absolvovanim akreditovaného zdravotnického magisterského studijniho
oboru pro ptipravu fyzioterapeutli, dale pak absolvent aplikované fyzioterapie, ktery
ziskal specializovanou zptisobilost k vykonu specializovanych ¢innosti. Dale musi mit
praxi v oboru 3 roky a absolvovat dlouhodoby certifikovany kurz v rozsahu 160 h pro
specializace fyzioterapie Vv chirurgickych oborech, fyzioterapie ve vnitinim 1ékatstvi
a pro specializaci fyzioterapie v neurologii. Pro specializa¢ni vzdélavani fyzioterapie
Vv neonatologii a pediatrii je rozsah vyukovych hodin dlouhodobého certifikovaného

kurzu predepsan na nejméné 320 hodin.*

Specializa¢ni vzdelavani probihd podle § 57, odstavce 6 zékona ¢. 96/2004 Sb.
pfi vykonu pfislusného povolani zdravotnického pracovnika. Vzdélavaci programy
pro obory specializace se skladaji z vSeobecné, specialni a odborné praxe. Vychozi je
vSeobecna ¢ast, po jejim zvladnuti absolvuji Gcastnici specialni ¢ast, kterd zahrnuje
odbornou teoretickou ¢ast a kratkodobé kurzy, poté navazuje Gcastnik odbornou praxi
V minimalnim rozsahu 4 tydnd na akreditovaném pracovisti. Absolventim vysokych

a4

Skol bude na zaklad¢ zadosti a dolozeného studia zapoctena vSeobecna Cast.

Aplikovana fyzioterapie®’

Utastnik specializaéniho studia musi byt v zaméstnaneckém poméru v oboru
fyzioterapie po celou dobu studia, musi plnit dilé¢i tkoly vyplyvajici z podminek

vzdélavactho programu, absolvovat odbornou praxi Vdélce 12-ti tydnt

4 Srov. KESZIOVA, A., a KUCEROVA, M., Informace odboru vzdélavani a védy MZ CR ke vzdélavacim
programim v oboru Fyzioterapie dle nafizeni vlady ¢. 463/2004 Sb., kterym se stanovi obory specializa¢niho
vzdélavani a oznaceni odbornosti zdravotnickych pracovniki se specializovanou zpisobilosti, Bulletin, 2010,
¢.92,s.18-22.

47 Srov. MZ, Ramcovy vzdélavaci program pro ziskani specializované zpiisobilosti v obru Aplikovana fyzioterapie,

Véstnik MZ, 2007, €. 8, s. 15-21.

35



na akreditovaném pracovisti na kazdém z oddéleni zakladnich klinickych obort
(neurologie, chirurgie, ortopedie, traumatologie, vnitini lékatstvi, ARO, pediatrie,

vcetné pracovist nasledné péce a osetfovatelskych ltuzek).

Student zpracuje tii kompletni kauzuistiky, kauzuistiku pacienta s neurologickou,
chirurgickou a interni diagnézou. V pribéhu studia musi ucastnik absolvovat
minimaln¢ jeden dlouhodoby certifikovany kurz, popi. obdobny kurz, ktery absolvoval
pted rokem 2006 a ktery byl vrozsahu minimalné¢ 120 hodin a dolozit jeho
absolvovéani. Déle musi absolvovat minimélné dva kratkodobé kurzy dle vlastniho
vybéru na akreditovaném pracovisti nebo kurzy se souhlasnym stanoviskem profesni
organizace, eventualné¢ doloZit jejich absolvovani. Celkova délka specializa¢niho
studia oboru aplikovana fyzioterapie je 3 roky a lze ji prodlouzit ¢i zkratit za
podminky zachovani poc¢tu hodin studijniho programu. Do specializaéniho vzdélavani
muze byt zapoctena ¢ast diive uskute¢néného studia, pokud odpovidé vzdélavacimu
programu. O zapoc¢teni rozhoduje ministerstvo zdravotnictvi na zakladé podani zadosti

ucastnika. Specializa¢ni studium se uskute¢iiuje formou celodenni a externi prupravy.

Teoretickd vyuka je rozd€lena na v§eobecnou, odbornou a specialni ¢ast. Ukonceni
specializace Aplikovand fyzioterapie ziskava absolvent 100 kreditnich bodt, které se

zapocitavaji do celozivotniho vzdélavani.

Fyzioterapie v neurologii*®

Specializaéni vzdé&lavani programu fyzioterapie V neurologii je zaméfeno
na rozSifeni teoretickych znalosti z neurofyziologie, obecné a specialni neurologie,
kineziologie a fyzioterapeutickych metod a technik, rozsiteni praktickych dovednosti
vedoucich k samostatné ¢innosti specialisty v oboru neurologie v lizkové i ambulantni
pééi. Soustfedi se i na védecko-vyzkumnou a pedagogickou cinnost v oboru

neurologie.

8 Srov. MZ, Ramcovy vzdéldvaci program pro ziskdni specializované zpiisobilosti v oboru Fyzioterapie

v neurologii, < http://iwww.mzcr.cz/Odbornik/Pages/218-specializacni-vzdelavani.html>.
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Ucastnik studia musi plnit diléi ukoly vyplyvajici z podminek vzdélavaciho
programu, absolvovat odbornou praxi v délce 4 tydnl, zpracovat kompletni
kauzuistiky pacientli s neurologickou diagnézou, absolvovat dlouhodoby certifikovany
kurz v délce 160 hodin a 3 kratkodobé kurzy souvisejici s problematikou a to bud’
na akreditovaném pracovisti nebo kurzy se souhlasnym stanoviskem profesni
organizace, eventualné dolozit jejich absolvovani. Pfedpokladanéd délka vzdélavaciho
programu je 18 mésicu, lze ji vSak prodlouzit ¢i zkratit pfi zachovani poctu hodin.
Program Vv rozsahu 316 hodin je slozen s teoretické a praktické vyuky. Pficemz
160 hodin z celkového rozsahu vyuky tvofi odborna praxe, z toho 40 hodin praxe
na neurologickém oddéleni, 40 hodin na neurochirurgickém oddéleni, 40 hodin
na akutni spindlni jednotce a 40 hodin na spinalni jednotce. Studium je ukoncéeno
atestatni zkouSkou, pokud byly splnény pribézné podminky programu, dolozeny
kauzuistiky pacient s neurologickymi diagnézami, ziskan stanoveny pocet kreditt

a splnéna odborna praxe ve stanoveném rozsahu a pozadovany pocet vykont.

Po ukonceni ziska absolvent 88 kreditd v ramci celozivotniho vzdélavani za 316

vyukovych hodin.

. . LYRA r r A ’4
Fyzioterapie ve vnitinim lékarstvi ’

Tento vzdélavaci specializani program je zaméfeny na rozSifeny teoretickych
znalosti a fyzioterapeutickych technik nejCastéji pouzivanych ve vnitinim Iékatstvi,
rozSifeni  praktickych ~ dovednosti, na  samostatnou  védecko-vyzkumnou

a pedagogickou ¢innost v oboru fyzioterapie ve vnitinim 1ékafstvi.

Utastnik studia je povinen plnit dil¢i tikoly vzd&lavaciho programu, absolvovat
odbornou praxi v délce 4 tydni, ztoho 80 hodin na internim ldzkovém oddéleni,
60 hodin na oddé€leni jednotky intenzivni péce a 40 hodin na anesteziologicko-
resuscitatnim oddéleni. Soucasti studia je zpracovani kompletni kauzuistiky pacienti

sinterni diagnézou, absolvovani dlouhodobého certifikovaného kurzu v rozsahu

49 Srov. MZ, Ramcovy vzdélavaci program pro ziskani specializované zpiisobilosti v oboru Fyzioterapie ve

vaitinim lékarstvi, < http://www.mzcr.cz/Odbornik/Pages/218-specializacni-vzdelavani.html>.
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160 hodin a nejméné 3 kratkodobych kurzti souvisejicich s problematikou.

Predpokladand délka vzdelavaciho programu je 18 mésict.

Studium v rozsahu 340 hodin v sob& zahrnuje teoretickou i praktickou vyuku.

Absolvovani této specializace ziska ucastnik 93 kreditti za 340 vyukovych hodin.

Fyzioterapie v chirurgickych oborech a traumatologii’’

Cilem specializace fyzioterapie v chirurgickych oborech a traumatologii je ziskani
potiebnych teoretickych znalosti a dovednosti pro fyzioterapeuty v oblasti komplexni

rehabilitaéni péée o pacienty v chirurgickych a traumatologickych oborech.

Vstupni podminky do zatazeni do studia jsou: ziskdni odborné zputsobilosti
k vykonu povolani fyzioterapeuta nebo specializované zpusobilosti k vykonu
specializovanych ¢innosti odborného terapeuta, vykon povolani v oboru nejméné 3
roky a absolvovani dlouhodobého certifikovaného kurzu v rozsahu nejméné 160

hodin.

V pribehu studia Gcastnik absolvuje 4 tydenni praxi, tj. 80 hodin na chirurgickém
oddéleni, 80 hodin na traumatologickém oddéleni a 40 hodin na oddéleni popalenin.
Béhem studia musi ucastnik pisemné vypracovat komplexni kineziologicky rozbor
vcetné prislusnych test u 3 pacientl s traumatologickou diagnézou a u 3 pacientli
s chirurgickou diagnézou, vypracovat kratkodoby a dlouhodoby fyzioterapeuticky

plan s edukaci pacienta.

Po ukonéeni studia atestacni zkouSkou, ziska absolvent 98 krediti v ramci

celozivotniho vzdélavani za 356 vyukovych hodin.

0 Srov. MZ, Ramcovy vzdélavaci program pro ziskani specializované zpiisobilosti v oboru Fyzioterapie
V chirurgickych oborech a traumatologii, < http://www.mzcr.cz/Odbornik/Pages/218-specializacni-

vzdelavani.html>.
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Fyzioterapie v neonatologii a pediatrii®*

Tento specializacni vzdé€lavaci program je zaméien na fyzioterapeutické techniky
novorozeneckého, kojeneckého, batoleciho veéku a starSich détskych pacientt.
Utastnik ziska znalosti specidlnich fyzioterapeutickych postupti u détského pacienta,
ovéii se znalosti a postupy z oboru neonatologie, neurologie, ortopedie a z internich
a chirurgickych obort. Po absolvovani je pifipraven na pedagogickou ¢innost v tomto

oboru specializace a na samostatnou védecko-vyzkumnou praci.

Jednou ze vstupnich podminek je absolvovani certifikovaného kurzu zaméteného
na rehabilitaci ditéte od nejnizsich ve€kovych skupin v rozsahu nejméné 320 hodin,
jedna se napt. o kurz Vojtovy reflexni lokomoce se zamétenim na détské pacienty
nebo Bobath koncept pro déti. V ramci studia musi Ucastnik absolvovat odbornou
praxi v délce 4 tydnt na akreditovaném pracovisti, z toho 2 tydny na ambulantnim
pediatrickém oddé€leni mimo své pasobisté a 2 tydny na specializovanych lizkovych
détskych oddé€lenich vcéetné neonatologie. Dale musi absolvovat fizenou praxi
v rozsahu 40 hodin na vyukovém pracovisti. K atestaéni zkouSce musi zpracovat
kompletni kauzuistiky u déti ve tfech v€kovych skupindch (0 — 3 mésice, 8 — 20
meésicd, 4 — 12 let) s neurologickou, ortopedickou a interni diagnézou. Podminkou je
i absolvovani 2 kratkodobych kurzi s détskou problematikou a jednoho kratkodobého
nadstavbového kurzu Bobath konceptu nebo Vojtovy reflexni lokomoce v rozsahu

minimalné 30 hodin.

Predpokladand délka vzdélavaciho programu je 24 mésicli. Absolvovanim
specializace v oboru fyzioterapie v neonatologii a pediatrii ziska fyzioterapeut
114 kreditt za 422 hodin vyuky.

. uooo . ‘o /52
Organizace a Fizeni zdravotnictvi®

Akreditovanych zafizenim na teoretickou vyuku je NCO NZO v Brné. Absolvent

této specializace ziska 120 kreditt. Pro praktickou ¢ast jdou akreditovana nasledujici

5L Srov. MZ, Ramcovy vzdélavaci program pro ziskéni specializované zpiisobilosti v oboru Fyzioterapie

v neonatologii a pediatrii, < http://www.mzcr.cz/Odbornik/Pages/218-specializacni-vzdelavani.html>.

52 Srov. MZ, Ramcovy vzdélavaci program pro ziskani specializované zpiisobilosti v oboru organizace a Fizeni

zdravotnictvi, Véstnik MZ, 2008, ¢. 5, s. 154 — 166.
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Ctyti zafizeni: Fakultni nemocnice Hradec Kralové, Fakultni nemocnice Brno, Krajska
zdravotni a. s. - Masarykova nemocnice Ustni nad Labem a VSeobecna fakultni

nemocnice v Praze. Absolvent praxe muze v kazdém zatizeni ziskat 5 kreditt.

Ramcovy vzdé€lavaci program pro ziskani specializované zpusobilosti v oboru
Organizace a Fizeni zdravotnictvi (ORZ) byl zvefejnén ve véstniku MZ 5/2008. Cilem
tohoto programu je piipravit nelékaiské zdravotnické pracovniky a jiné odborné

pracovniky ve zdravotnictvi k vykonu manaZzerskych roli a funkci.

Délka tohoto specializa¢niho studia je 30 mésicii, tedy 640 vyucovacich hodin a Ize
jej prodlouzit ¢i zkratit pii zachovani poétu hodin. Tento program je koncipovan
modulovym zptisobem, obsahuje povinny zakladni a odborny modul a moduly
specialni, které se dale déli na povinné, povinné volitelné a doporucené. Prakticka
vyuka predstavuje minimaln& 50 % z celkovych vyu¢ovacich hodin. Uastnik studia
musi absolvovat odbornou praxi na akreditovaném pracovisti v délce 2 tydnli, musi
splnit stanoveny poc¢et vyucovacich hodin, ziskat pocet kreditd urcenych vzdélavacim
programem, splnit stanovené vykony v ramci vlastniho ¢i jiného pracovisté a prokazat
pisemné nebo ustné schopnost formulovat poznatky ziskané v jednotlivych modulech.
K ukonceni studia musi student vypracovat a obhajit zavére¢nou praci v rozsahu 30 —
60 stran dle zadanych poZadavkl. Absolvovanim specializace Organizace a fizeni

zdravotnictvi ziska ucastnik 120 kreditu.
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3 REGISTRACE

Hlavnim cilem registrace nelékarskych zdravotnickych povolini je ochrana
vefejnosti. Vetejnost by méla dostavat odbornou kvalitni péci, ktera je podlozena
celozivotnim vzdélavanim pracovnikd. Vysokd kvalita poskytované péce vede
ke zvySovani arovné a prestize nelékaiskych povolani. Drzitelé osvédceni k vykonu
zdravotnického povolani bez odborného dohledu mohou uzivat oznaceni
registrovany/a. Registrace je dobrovolna. Pokud neni zdravotnicky pracovnik

registrovan, musi pracovat pod odbornym dohledem.

Do 30. 3. 2006 platily dle § 96 zakona ¢. 96/2004 Sb. piechodna ustanoveni, ktera
povolovala registraci vSech fyzioterapeutl, kteti prokézali odbornou a zdravotni

zpusobilost a bezthonnost. Osvéd&eni bylo vydano:

e na dobu Sesti let, pokud prokazali minimalné¢ tfi roky praxe v oboru
V uplynulych Sesti letech a to v rozsahu minimalné poloviny stanovené tydenni
pracovni doby

e na dobu péti let, pii prokazani minimalné¢ jednoho roku vykonu povolani
v oboru V poslednich Sesti letech v rozsahu nejméné poloviny stanovené
tydenni pracovni doby nebo 2 roky vykonu povolani v poslednich Sesti letech
V rozsahu minimalné pétiny stanovené tydenni pracovni doby

e na dobu ¢tyr let v ostatnich ptipadech

Dale do dvou let od nabyti ucinnosti zdkona ¢ 96/2004 Sb. nebylo osvédceni

podminkou pro vykon povolani bez odborné¢ho dohledu.

Fyzioterapeuti ve zna¢né mife vyuzili pfechodného obdobi k zaregistrovani se.
Po ukonceni ptfechodného obdobi, tedy k 31. bfeznu 2006, bylo zaregistrovano
6 385 fyzioterapeuti =z celkového poctu 114 510 registrovanych. Vyvoj poctu
registrovanych fyzioterapeuti v letech 2004 — 2009 ukazuje obr. 1. Fyzioterapeuti byli
na tfetim misté v poCtu zaregistrovanych. Nejvice registrovanych bylo zdravotnich

sester (pfes 83 000) a zdravotnich laborantd (6 723 osob).>?

5% Srov. NCO NZO, Registr - statistika, sd&leni pracovnic registru.
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K 1. 4. 2010 je v CR registrovano 8 614 fyzioterapeuti. Celkovy pocet viech

registrovanych zdravotnickych pracovnikii je 143 910. Fyzioterapeuti jsou druhym

oborem s nejvyssim poctem zaregistrovanych, hned po vSeobecnych sestrach, kterych

je zaregistrovano 100 483.*
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Obr. 1 — Pocet registrovanych fyzioterapeutii v priitbéhu let 2004 - 2009

3.1 Odborna zpiisobilost k vykonu povolani fyzioterapeuta

,, Odborna zpiisobilost k vykonu povolani fyzioterapeuta

(1) Odborna zpiisobilost k vykonu povolani fyzioterapeuta se ziskava absolvovanim

a) akreditovaného zdravotnického magisterského studijniho oboru pro pripravu

[fyzioterapeutu,

b) akreditovaného zdravotnického bakaldrského studijniho oboru pro pripravu

fyzioterapeuti,

5 Srov. NCO NZO, Pocty registrovanych v jednotlivych oborech, <http://www.nconzo.cz/web/registr/10>.
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C) triletého studia v oboru diplomovany fyzioterapeut na vyssich zdravotnickych
skolach, pokud bylo studium prvniho rocniku zahdjeno nejpozdeéji ve skolnim
roce 2003/2004, nebo

d) stredni zdravotnické Skoly v oboru fyzioterapeut nebo v oboru rehabilitacni
pracovnik, pokud bylo studium prvniho rocniku zahdjeno nejpozdéji ve Skolnim
roce 1996/1997.

(2) Do doby ziskani specializované zpiisobilosti fyzioterapeut, ktery ziskal odbornou
zpusobilost podle odstavce 1 pism. d), pracuje ve zdravotnickém zarizeni pod
odbornym dohledem fyzioterapeuta zpiisobilého k vykonu zdravotnického povolani bez
odborného dohledu, z toho prvnich 6 mésicu pod jeho primym vedenim.

(3) Fyzioterapeut, ktery ziskal odbornou zpiisobilost podle odstavce 1 pism. a) az c),
miuize vykonavat své povolani bez odborného dohledu, pokud prokaze minimdlné 1 rok
vykonu povolani v oboru.

(4) Za vykon povolani fyzioterapeuta se povazuje cinnost v ramci preventivni,

. . ’ 1% ’ .7 v o v . . b5
diagnosticke, lecebné a rehabilitacni péce v oboru fyzioterapie.

3.1.1 Ziskani odborné zpisobilosti k vykonu povolani fyzioterapeuta

Osvédcenim k vykonu zdravotnického povolani bez odborného dohledu se ziskava
opravnéni k vykonu povolani bez odborného dohledu. O vydani osvédceni
zdravotnickému pracovniku rozhoduje Ministerstvo zdravotnictvi na zédklad€ pisemné
zadosti a pokud byly splnény podminky pro vykon povolani bez odborného dohledu
stanovené zakonem ¢. 96/2004 Sb. Formulaf zZadosti je uveden na webovych strankach

MZ nebo NCO NZO. Zadost musi byt opatiena kolkem v hodnoté 500 K¢&.
Obsahem zadosti jsou:

1. u zdravotnického pracovnika, ktery pozadal o vydani osvédceni do 18 mésicti
ode dne ziskani zplsobilosti k vykonu zdravotnického povolani, doklady
o ziskané zptisobilosti k vykonu povolani.

2. u ostatnich zdravotnickych pracovniki, ktefi pozadali o vydani osvédeni
po uplynuti 18 mésicli ode dne ziskani zpiisobilosti k vykonu zdravotnického

povolani se ptiklada:

% Zakon & 96/2004 Sb., § 24, s. 1459.
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— doklad o ziskané zptsobilosti k vykonu zdravotnického povolani
V pfislusném oboru

— doklady o vykonu zdravotnického povolani v pfisluSném oboru
minimalné¢ 1 rok za poslednich 6 let v uvazku 0,5 stanovené tydenni
pracovni doby nebo minimalné 2 roky vykonu povoldni v poslednich
6 letech v rozsahu minimalné pétiny stanovené tydenni pracovni doby

— ziskani 40 kreditl z celozivotniho vzdélavani z obdobi poslednich 6 let

— doklad o slozeni zkousky, pokud nebyla splnéna pozadovana praxe
Vv pfislusném oboru ¢i nebyly ziskdny kredity v ramci celozivotniho

vzdélavani

Vyplnéna zadost se v§emi doklady a nalezitostmi se odesila na adresu:
Ministerstva zdravotnictvi
Odbor vzdélavani a védy
Uznavaci jednotka Brno
Vinatska 6
603 00 Brno
Ministerstvo rozhodne o vydani Osvédceni do 30 dnil, osvédCeni se vydava
na dobu 6 let. Ma podobu rozhodnuti a nabyva pravni moci uplynutim odvolaci

Ihiity.

3.1.2 ProdlouZeni platnosti osvéd¢eni o odborné zpusobilosti

O prodlouZeni platnosti osvédceni Zada registrovany fyzioterapeut nejpozdéji
60 dnii pred vyprSenim jeho platnosti. Osvédceni nabyva platnosti rozhodnutim MZ
a po uplynuti odvolaci lhuty, tedy po 15-ti dnech od oznameni rozhodnuti. Pokud
registrovany fyzioterapeut nestihne podat zadost o prodlouzeni nejpozdéji 60 dnt
pfed vyprSenim registrace, pak jeho registrace zanika. Mize vSak znovu podat Zadost
o vydani osvédceni k vykonu povolani fyzioterapeuta a dolozit kni potiebné

dokumenty (viz. kapitola 3.1.1).

% Srov. MZ CR ve spolupréci s NCONZO, Jak ziskat Osvédceni k vykonu zdravotnického povoldni bez
odborného dohledu, 2007.
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Zadatel jiz po novelizaci zakona &. 96/2004 Sb., s platnosti od 1. 7. 2008 nepiiklada
doklady o zdravotni zpusobilosti a bezthonnosti, kontrola ptechdzi v piipadé
zaméstnancll na zaméstnavatele nebo v piipadé osob samostatné vydélecné Cinnych

na krajské ¢i zivnostenské uiady.

Soucasti zadosti je doloZeni vykonu zdravotnického povolani po dobu jednoho
roku v rozsahu minimalné poloviny stanovené tydenni pracovni doby, nebo piipadné
2 let vykonu povolani v rozsahu minimalné pétiny tydenni pracovni doby. Osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné, dolozi vykon povolani tfedné ovefenou kopii registrace

nestatniho zdravotnického zafizeni.

Déle Zadatel doklada ziskani 40 Kkrediti z celoZivotniho vzdélavani. Ty mize
ptedlozit souhrnnym vypisem o absolvovanych vzdélavacich aktivitach a dolozit jej
prostymi kopiemi potvrzeni o ucasti. Nadfizeny pracovnik pak stvrzuje podpisem,
ze overil prehled vykdzanych vzdélavacich aktivit. U osob samostatné vydélecné
¢innych ¢i matek na matei'ské ¢i rodicovské dovolené a u osob v evidenci ufadu prace
se ziskdni 40 kreditt dokladd jednotlivymi prostymi kopiemi o ucasti nebo kopiemi
zapisu v prikazu odbornosti. Prikaz odbornosti slouzi k zaznamenavani celoZivotniho
vzd&lavani, vykonanych zkousek a vykonu povolani fyzioterapeuta.’’ Prikaz

odbornosti Ize zakoupit napt. v prodejné skript v NCO NZO v Brn¢ za 82 K¢.

Zadatelé, ktefi se rozhodli nahradit vykon povolani &i kredity za obdobi uplynulych
6ti let zkouskou k vydani osvédceni, pfilozi k zadosti prostou kopii dokladu o slozeni

zkousky.

K Zadosti o prodlouzeni osvédceni jiZ neni nutné pfikladat doklad o ziskané
odborné ¢i specializované zplsobilosti, pokud tak bylo ucinéno jiz pfi vydani

osveédceni nebo v prubéhu registratniho obdobi.

3.1.3 Zkouska k ovéieni zpusobilosti k vykonu povolani bez odborného dohledu

Zkouska k vydani osvédceni probiha v souladu se znéni vyhlasky ¢. 189/2009

Sb.*® o atestatni zkouice, zkousce k vydani osvéd&eni k vykonu zdravotnického

5 Srov. zakon &. 96/2004 Sb., § 65, s. 1469.

45



povolani bez odborného dohledu, zavérecné zkousce akreditovanych kvalifikacni

kurzl a aprobacni zkousSce a o postupu pii ovéieni znalosti ¢eského jazyka.

Ptihlaska ke zkousce k ovéteni zptisobilosti k vykonu povolani bez odborného
dohledu se podava na MZ. Zkouska se kona pted zkusebni komisi MZ, ktera ma
nejméné 4 Cleny, a to ve sloZzeni 1 zastupce ministerstva, 1 zastupce akreditovaného
zafizeni, 1 zastupce organizace zaméstnavatelti a 1 zastupce zdravotnického povolani
(fyzioterapeutll). Je vefejné pristupnd pouze pro zdravotnické pracovniky. Zkouskou

k vydani osv&d&eni nelze nahradit specializaci.”

Zkouska se sklada z praktické
a teoretické Casti. Fyzioterapeut, ktery nesplnil povinnou dobu k vykonu povolani
v uplynulych 6ti letech, se pfihlasi pouze k praktické ¢asti zkouSky. Teoreticka Cast
zkousky nahrazuje 40 kreditnich bodt. Zkouska se hodnoti slovy prospél a neprospél.
Je-li vykonana uspés$né, udaje o ni jsou zaznamendny do prikazu odbornosti
a ministerstvo vyda fyzioterapeutovi doklad o slozeni zkousky. VySe uhrady za

zkousku k vydani osvédCeni se fidi nafizenim vlady ¢. 184/2009 Sb., které nabylo

uéinnosti 1. 7. 2009.%° Vysi thrad za zkousky znazortuje tab. 2 .

Tab. 2 — Vyse uhrad za zkousky k vydani osvédceni

Uhrada za zkousku k vydani osvédéeni (v K&)

Teoreticka ¢ast | Prakticka cast Celkem
zkouska 1000 1000 2 000
1. opakovani zkousky 2 000 2 000 4000
2. opakovani zkousky 3000 3000 6 000

3.1.4 Zamitnuti a odejmuti osvédceni

., Ministerstvo rozhodne o zamitnuti nebo odejmuti osvédceni, jestlize zdravotnicky

pracovnik nesplituje nebo prestal spliiovat podminky pro jeho vydani. «6l

% Srov. vyhlaska &. 189/2009 Sb., § 2, s. 2735.
8 Srov. nafizeni vlady & 184/2009 Sb., § 3, odst. 2, s. 2692.
81 Zakon &. 96/2004 Sb., Sbirka zakont, § 70, s. 1470
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3.2 Registr zdravotnickych pracovniki

Registr zdravotnickych pracovniki zptisobilych k vykonu zdravotnického povolani
bez odborného dohledu je soucasti Narodniho zdravotnického informacniho systému.
Registr je vytvofeny v souladu se zakonem ¢. 96/2004 Sb. Vedenim registru bylo MZ
povéteno NCO NZO v Brné. Vydanim osvédCeni je registrovany fyzioterapeut
automaticky zapsan do Registru. Registrovany fyzioterapeut je povinen neprodlené
oznamit jakékoliv zmény v osobnich udajich nebo informace o skonceni platnosti
osvédceni do Narodniho zdravotnického informac¢niho sys‘[ému.62 Registr je pfistupny

vetejnosti na webové adrese: https://registr.nconzo.cz/registr/. Vefejnost si miize

ovétit, zda fyzioterapeut, kterého navstévuji ¢i ktery pracuje v jejich blizkém okoli, je
registrovany &i ne. Udaje piistupné vefejnosti jsou: jméno a piijmeni registrovaného

fyzioterapeuta, datum narozeni a ¢islo registrace.

Registr provadi tyto ¢innosti:

e posuzuje zadosti o vydani a prodlouZeni platnosti osvéd¢eni k vykonu
zdravotnického povolani bez odborného dohledu a registrace jeho drzitelt
v Registru u 27 povolani

e organizuje a realizuje zkousky k vydani Osvédceni a Aprobacni zkousky

e cviduje souhlasna stanoviska profesnich sdruzeni k vzdélavacim akcim

e cviduje vydané precedenty k uznani vykonu povolani a kredity pro vydani
nebo prodlouzeni osvédCeni

e vyhledava spisy dle § 6 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad a ovefovani
dokladii o odborné a specializované zpusobilosti

e archiva¢ni, prednéaskova, publikacni a metodicka ¢innost

e konzulta¢ni ¢innost pfi osobnim kontaktu a v ramci informacni linky

82 Srov. zékon & 96/2004 Sh, § 72, s. 1471.
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4 PLATOVE PODMINKY PRI VYKONU POVOLANI
FYZIOTERAPEUTA

Platové poméry zaméstnanci ve veiejnych sluzbach a spravé se fidi katalogem

praci a kvalifikacnimi pfedpoklady, které stanovuje natizeni vlady ¢. 137/2009 Sb.

Od 1. 6. 2009 doslo ke zvySeni mezd zaméstnancl ve vetejném sektoru o 3,5 %,
tedy i u zdravotnikll. Nafizenim vlady ¢. 201/2009 Sb. o platovych pomérech
zaméstnancl ve vefejnych sluzbach a spraveé s ucinnosti od 1. ¢ervence 2009 doslo
ke zvySeni platovych tarifii zdravotnickych pracovnikl, doslo tak o zvySeni mezd
zdravotnikl ve vefejném sektoru o 3,5 %. U vSeobecnych sester a porodnich asistentek
byla mzda zvysena 0 dalSich 8 % v souvislosti se zménami v Katalogu praci platnych
od 1. 7. 2009.% Tyto zmény byly zpracovany MZ CR a MPSV CR pouze pro profesi
vSeobecnd sestra a porodni asistentka, kdy se tyto profese posunuly o tfidu vys
V ndvaznosti na napln prace. Zmény v Katalogu praci pro ostatni nelékaiské profese
jsou piipravovany na rok 2010. Natizenim vlady ¢. 201/2009 Sh. s ucinnosti
od 1. 7. 2009, kterym se méni natizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech
zamé&stnancl ve vefejnych sluzbach a sprave, ve znéni natfizeni vlady ¢. 74/2009 Sb.,
bylo schvéleno s imyslem zmirnit odchod zdravotnickych pracovnikl ze zdravotnictvi
a tim snizit jejich nedostatek. ZvySeni platovych tarifi bylo provedeno v souvislosti
s celozivotnim vzdélavanim nutnym pro vykondvani zdravotnickych profesi, praveé
s ohledem na kvalifikaéni a specializacni vzdélavani, které je Casové i financné

naro¢né a také na neuropsychickou zatéz pifi vykonu zdravotnického povolani a jeho

vysokou mirou odpovédnosti.

V rozsahu ptisobnosti ustanoveni § 5 odst. 3 nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., kterym
se méni nafizeni o platovych pomeérech statnich zaméstnancli, ve znéni diivéjSich
ptredpisti, se podminiuje pravo na platovy tarif pro zdravotnické pracovniky vykonem
zdravotnického povoléani, a to pouze pokud zaméstnanec poskytuje zdravotni péci

ve zdravotnickém zafizeni, zatizeni zdchranné sluzby nebo zatizeni socialnich sluzeb.

Za vykon povolani fyzioterapeuta se povazuje vykon cinnosti stanovenych

zékonem ¢. 96/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist, a k nim provadeécimi predpisy

83 Srov. nafizeni vlady &. 137/2009 Sb.,
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(napft. vyhlaska ¢. 424/2004 Sb., kterou se stanovi ¢innosti zdravotnickych pracovnika
a jinych odbornych pracovnikii, ve znéni vyhlasky ¢. 401/2006 Sb.). Zdravotni péci se
podle zakont ¢. 96/2004 Sb. a v ndvaznosti na zdkon €. 20/1966 Sb. rozumi zejména
preventivni, 1éCebnd, diagnosticka, dispenzarni, rehabilitatni, oSetfovatelska,
prednemocni¢ni neodkladnd zdravotni péce, 1ékarenska péce, dale zdravotni péce
V oboru zdravotné socialni péce, zdravotni péfe v porodni asistenci a vykon
zdravotniho dozoru, v¢etné pfimého odborného zdravotnického fizeni zdravotni péce
sucasti na jejim poskytovani. Nedilnou soucasti zdravotni péce jsou téz Cinnosti
spoCivajici v jeji bezprostfedni organizaci a UcCasti na jejim vyhodnoceni
a zabezpeceni, jedna se napiiklad o Cinnosti vykonavané pti poskytovani zdravotni
péte vedoucimi zaméstnanci.®® Platovy tarif naleZi i zdravotnickym pracovnikim,
ktefi poskytuji zdravotni péci v ramci védeckovyzkumné ¢innosti nebo v souvislosti s

ni.

Dle katalogu praci je povolani fyzioterapeut zarazeno do 8 — 12 platové tf'idy,65
napln prace fyzioterapeut dle jednotlivych platovych tiid je popsana v ptil 3. Vzdy
vSak zélezi na zaméstnavateli, jakou zaméstnanci pfizna napli prace. Rozhodujicim
a urCujicim kritériem je tedy skutecny charakter praci ptidélenych zaméstnavatelem
zamé&stnance. Nejvyssi dosaZzené vzdélani zaméstnance tedy neni rozhodujici. Dle § 2
nafizeni vlady ¢. 564/2006 Sb.%, o platovych pomérech zaméstnancli ve vefejnych
sluzbach a spravé, je kvalifikacnim pfedpokladem pro zafazeni fyzioterapeuta do 8.
platové tfidy stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou, pro zatfazeni do 9. platové tridy
vys$si odborné vzdélani nebo stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou. Pro zatazeni
do 10. platové tfidy musi mit zaméstnanec vysokoSkolské vzdélani v bakalafském
studijnim programu nebo vys$$i odborné¢ vzdelani. Bakalafské ¢i1 magisterské
vysokoskolské vzdélani jsou kvalifikaénim piedpokladem pro zatazeni do 11. a 12.

platové tiidy.

8 Srov. zékon & 96/2004 Sb.,
% Srov. natizeni vlady & 137/2009 Sb., &ast 2.19.18, s. 1724-1725.
% Srov. nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb., § 2, s. 7706.
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5 VYZKUM

5.1 Hypotézy a vyzkumné otazky

Hypotéza HO1:
Fyzioterapeuti s vysokoskolskym vzdélanim jsou ochotni investovat do vzdélavani
stejné finan¢ni prosttedky jako fyzioterapeuti s niz§im nez vysokoskolskym vzdélanim

(4. se stfedoskolskym, nadstavbovym nebo vy$sim odbornym vzdélanim).
Hypotéza HAL:

Fyzioterapeuti s vysokoskolskym vzdélanim jsou ochotni investovat vétsi financni

prostfedky na vzdélavani.

Hypotéza 2:
Neni zévislost mezi vékem a primérnym poctem krediti, ktery fyzioterapeuti ziskaji

za jeden rok.

Hypotéza 3:
80% fyzioterapeutl nepiindsi vzdélavani v ramci kreditniho systému financni

zvyhodnéni.

Hypotéza 4:
90% fyzioterapeut investuje do vzdélavani v ramci kreditniho systému minimalné

3 000 K¢ rocné.
Hypotéza S:
50% zaméstnavateli je ochotno podilet se na vzd€lavani svych zaméstnanci —

fyzioterapeutii minimaln¢ z 50%.

Hypotéza 6:

Registrovani fyzioterapeuti tvori vice nez 90 % vSech dotazovanych.
g y p Y
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Hypotéza 7:
Neexistuje zavislost mezi mésicnim piijmem a financni Castkou vynalozenou

na vzdélavani.

Hypotéza 8:
Neni rozdil mezi ¢istym mésicnim pii{jmem zaméstnanci ve vefejném a soukromém

sektoru.

Vyzkumné otazky

Otazka 1

Jakou ¢astku investuji fyzioterapeuti do svého vzdélani za registra¢ni obdobi?

Otazka 2

Kolik kreditti primérné ziskaji fyzioterapeuti za registra¢ni obdobi?

Otazka 3
Kolik fyzioterapeuti se hlasi ke své profesni organizaci UNIFY CR?

Otazka 4

Jaka je primérnd cena za 1 kredit u certifikovanych kurzl urcenych pro fyzioterapeuty

a u vzdélavacich akci pofadanych NCO NZO?
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5.2 Metodika vyzkumu

Ke zpracovani diplomové prace byl pouzit kvantitativni vyzkum. Pro ziskani dat byl
pouzit anonymni dotaznik. Dotaznik obsahuje 20 otazek, které jsou rozdéleny do dvou
kategorii. Vzor dotazniku je pfilozen v pfil. 4. Prvni kategorie otdzek se soustfed’uje
na zjisténi zakladni popisné charakteristiky respondentl, tedy na vé&k, pohlavi,
vzdélani, praxi a typ pracovisté¢ respondentl. Dalsi Cast tvofi otdzky zaméiené
na celozivotni vzdélavani respondentii, respektive na registraci, finan¢ni naklady
na vzdelavani, podil a pfistup zaméstnavatelll k dalSimu vzdélavani. Dotaznik je
tvofen 4 otazkami otevienymi s pozadavkem vepsani odpovédi, 2 polozavienymi
otazkami a 14 uzavienymi otazkami, z ¢ehoz 2 otazky maji uzaviené podotazky.
U 5 otazek je moznost vice odpovédi. Osoby samostatné vydéle¢né ¢inné nejsou
povinny odpovidat na otazky ohledné zaméstnavatele, tzn. 3 otazky. Fyzioterapeuti,

ktefi se nevzdelavaji v ramci kreditniho systému nemuseji odpovidat na 2 otazky.

Skupinu  respondentt  tvofili fyzioterapeuti pracujici v CR, pfevaznd
Vv Olomouckém a Moravskoslezském kraji. Dotaznikové Setieni probihalo v Odborném
lécebném tustavu Paseka, v Priessnitzovych lécebnych 1aznich, Laznich Dolni Lipova,
soukromé rehabilitaci Leokadie Kone¢né v Jeseniku, v Laznich Slatinice, v nemocnici
Prostéjov, ve Vojenské nemocnici Olomouc, ve Vitkovské nemocnici v Ostrave,
rehabilitaci Davida Lisického v Prostéjové a na soukromé rehabilitaci Micheala Poldka
Vv Prostéjové, dale na certifikovaném kurzu pofadaném NCO NZO ve dnech
12. — 16. 3. 2010 snazvem Fyzioterapeuti v rehabilitacni 1é¢bé nékterych druht

funk¢ni Zenskeé sterility metodou MojziSoveé.

Celkove bylo rozdano 160 dotaznikt a vraceno bylo 141 dotazniki, navratnost tedy
byla 88 %. Bylo nutné vyfadit 10 dotazniki z divodu Spatného vyplnéni
a 3 dotazniky, jelikoz byly vyplnény registrovanymi ergoterapeuty ¢i sestrou. Prizkum

probihal z kone¢ného poctu 128 respondentd.

Vysledky dotaznikového Setteni byly zpracovany popsany v hodnotach absolutnich
¢isel a relativnich cetnosti v procentech. Pro lepSi piehlednost bylo u nékterych

vysledkii pouzito grafické zndzornéni.
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U dotaznikového Setieni bylo uplatnéno pravidlo, Ze kazdy respondent odpovi
na vSechny otdzky, u nékterych otdzek mohl respondent vybrat vice nez jednu

odpovéd’, smyslem analyzy neni posuzovat spravnost odpovédi.

Dalsi soucasti vyzkumu byl sbér dat o vzdélavacich akcich, které potradalo NCO
NZO v roce 2009. Zajimala nas pfedevsim cena a pocet kreditti pro jednotlivé akce.
Ze seznamu certifikovanych kurzii MZ byly vybrany ty, které jsou urceny
pro fyzioterapeuty a nasledn¢ byla dohleddna cena téchto kurzd. Pocet krediti
za absolvovani certifikovaného kurz je uveden v seznamu MZ a je ur¢eny pro dany

vzdélavaci program podle poc¢tu vyukovych hodin.

Soucasti diplomové prace jsou i sebrana statistickd data o poctech zadosti

o udéleni souhlasného stanoviska UNIFY CR a poétu schvéalenych zadosti.
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5.3 Interpretace vysledki dotazniki

Informace o respondentech

Dotaznikového Setfeni se zucastnilo 128 respondentt, z toho 16 muzi a 112 Zen.
Obé¢ pohlavi tedy nebyla zastoupena rovnomérné. V nasem vzorku zeny tvotily 87,5

%, ten pomér zobrazuje obr. 2.

Pohlavi

B muzi

H Zeny

Obr. 2 — Zastoupeni pohlavi u respondentii dotaznikového Setreni

Pramérny vek fyzioterapeutd byl 34 let, nejmladSimu respondentovi bylo 22 let
a nejstarSimu 59 let. Pii rozdéleni véku respondenti do veékovych skupin jsou
nejpocetnéjsi prvni dvé veékové skupiny, tedy 20 — 29 let a 30 — 39 let. Veékova skupina
40 — 49 let a 50 let a vice jsou zastoupeny téméf rovnomérné. Zastoupeni véku

fyzioterapeuti v jednotlivych vékovych skupinach je patrno z obr. 3.

Vékové rozloZeni respondentii

53
60 50

22 l 13 12
7 ™

20-291let 30-39let 40-49let 5SO0leta
vice

Obr. 3 — Vekové rozlozeni respondentii dotaznikového Setreni
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Z celkového pocétu 128 respondenti bylo 61 vysokoskolsky vzdélanych, z toho
magistersky titul ziskalo 38, bakalaisky 23. Pouze 9 respondentti mélo stfedoskolské
vzdélani. Nastavbové a vyssi odborné studium absolvovalo shodné 29 respondentt.
Vzdélavani respondentli znazornuje obr. 4. Nejveétsi poCet vysokoskolsky vzdélanych
fyzioterapeuti je V nejmladsi vekové skupiné 20 - 29 let, piesnéji 43 0sob,
31 dokoncilo magisterské a 12 bakalaiské studium. Ve vékovych skupinach 40 - 49 let
a 50 let a vice je vzdy zastoupen jeden vysokoSkolsky vzdélany fyzioterapeut
s bakalafskym titulem. V nejmladsi vékové skupin¢é nejsou zastoupeny absolventi
stiednich rehabilita¢nich §kol ani absolventi nastavbového studia z dtivodu zruSeni
téchto typt studia. Absolventi vyssich odbornych $kol jsou zastoupeni pouze v prvnich
dvou ve€kovych skupinach do 39 let. Ve veékové skupiné 30 — 39 let jsou zastoupeni

absolventi vSech typt skol.

Vzdélani v oboru fyzioterapie

H stfedoskolské

H nastavbové
vyssSi odborné

m VS bakalaFské

m VS magisterské

Obr. 4 — Vzdelani respondentii dotaznikového Setreni

7 dotazanych pracuje jako osoba samostatné, ztoho 4 osoby jsou jak
zamé&stnaneckém pomeéru, tak pracuji jako osoby samostatné vydé€lecné cinné.
121 fyzioterapeutil je pouze v zaméstnaneckém pomeéru.

Priimérnd délka praxe vSech respondentti je témét 11 roki. Nejdelsi uvedena praxe

byla 36 let a nejkratsi ptl roku.

V soukromém sektoru pracuje 81 respondentii, coz je 63 % vSech dotazanych.
Ve vefejném sektoru pracuje 37 % dotdzanych, tedy 48 osob. VétSina osob pracuje
Vv ambulantnim zatizeni, celkem 49 %. N¢kteti fyzioterapeuti pracuji jak na lizkovém
zatizeni, tak v ambulanci zvlasté, pokud nemocnice poskytuje taktéz ambulantni

rehabilitacni péci. Taktéz lazné Ci specialni 1éCebné tUstavy poskytuji ve vétSing
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pfipadl i ambulantni péci. Pomér fyzioterapeutii dle druhu zatizeni, ve kterém pracuji,

zobrazuje obr. 5.

Druh pracovisté fyzioterapeutu

M |Gzkové zafizeni
B ambulantni zafizeni
m lazné

M specializovany
|éCebny Ustav

Obr. 5 — Druh pracovisté respondentii dotaznikového Setreni

Otazka &. 8: ,,Jste ¢lenem UNIFY CR?¢

Pouhych 20 % dotazanych fyzioterapeutii se hlasi ke své profesni organizaci Unii
fyzioterapeutti Ceské republiky. Zbylych 80 % dotazanych, tedy 102 osoby nejsou
Cleny této profesni organizace. Pomér clenli a neclentt profesni organizace

fyzioterapeutti znazoriuje obr. 6.

Jste ¢lenem UNIFY CR?

mANO
m NE

Obr. 6 — Pomér ¢lenii a neclenii UNIFY CR

Otazka ¢. 9: ,,Jste registrovany/a fyzioterapeut?“

Vétsina dotazanych fyzioterapeuti ma osvédéeni k vykonu povoléani, tedy jsou
registrovani. 16 % fyzioterapeutd neni registrovano, tedy 21 0sob, z toho 6 osob ma

praxi do 1 roku a jsou vysokoskolsky vzdélani. O vydani osvédceni k vykonu povolani

56



fyzioterapeuta je mozné pozadat do 18 mésict od ziskani odborné zpisobilosti. Pomér

registrovanych a neregistrovanych fyzioterapeuti je graficky znazornén v obr. 7.

Jste registrovany fyzioterapeut?

m ANO
m NE

Obr. 7 — Pomer registrovanych a neregistrovanych fyzioterapeutii

Otazka €. 10: ,,Vzdélavate se ve svém oboru v ramci kreditniho systému?*

Témet 95 %, tj. 121 fyzioterapeutl se vzdélava v ramci kreditniho systému
a ziskdva kredity potfebné k ziskani ¢i prodlouZeni osvédCeni k vykonu povolani
fyzioterapeuta, coz je patrné z obr. 8. Pouze 7 osob se nevzdélava v ramci kreditniho
systému. 4 osoby, které se nevzdélavaji v ramci kreditniho systému, jsou starsi 50 let.
Dalsi dvé osoby jsou ve véku 34 a 38 let a jedna ve veéku 22 let s dokoncenym
bakalarskym studiem fyzioterapie a praxi pul roku, lze tedy predpokladat, Ze tato

osoba bude nadale pokracovat v magisterském studiu.

Vzdélavate se v ramci kreditniho
systému?

HANO
m NE

Obr. 8 — Pomeér respondentii, kteii se vzdélavaji a nevzdélavaji v ramci KS
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Otazka ¢. 11: ,,PFinasi Vam vzdélavani v ramci kreditniho systému finan¢ni
zvyhodnéni v praci?

Jen 23 respondentd, tedy 19 % fyzioterapeutll ma finan¢ni prospéch ze vzdélavani
se v ramci kreditniho systému. Zbylych 99 fyzioterapeutti (81 %) neziskava finanéni
zvyhodnéni v praci tim, ze se vzdélava. Odpovédi na tuto otdzku graficky znazornuje

obr. 9.

Prinasi Vam vzdélavani v ramci KS
finan¢ni zvyhodnéni?

mANO
m NE

Obr. 9 — Grafické znazornéni vysledkii otazky ¢. 11

Otazka ¢. 12: ,,Kolik krediti pramérné ziskate za Vase vzdélavani za rok?

Na tuto otdzku odpovédélo 121 respondentt, zbylych 7 respondentii neodpovidalo,
jelikoz se nevzdélavaji v ramci kreditniho systému. 121 respondentd v pruméru za rok
ziska 14 kredith. Nejcasteji fyzioterapeuti uvadéli 10 kredit za rok. Maximalni pocet
kredit, které jeden zrespondentli ziskd za rok, je 30 a nejméné bylo uvedeno

5 kreditt.

Otazka ¢. 13: ,,UmoZiiuje Vam zaméstnavatel navs§tévovat vzdélavaci akce?“

Zamgéstnavatel umoznuje navstévovat vzdélavaci akce 116 fyzioterapeutim, tedy
93 % procentim dotazovanych. V 52 % maji fyzioterapeuti narok na nadhradu mzdy,
zaméstnavatel je tedy vysila na vzdélavaci akci jako na Skoleni, v 32,5 % jsou
zamé&stnanci uvolnéni bez nahrady mzdy a v 8,3 % si mohou fyzioterapeuti upravit
svou pracovni dobu tak, aby mohli vzdéldvaci akci navstivit. Zaméstnavatel

neumoziuje vzdélavat se pouze v7 % (9 dotazovanym), Vtomto piipadé se
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zaméstnanci musi vzdélavat ve svém volnu. Procentudlni zastoupeni odpovédi na tuto
otazku ukazuje tab. 3. Na tuto otazku odpovidalo 125 respondentd, 3 respondenti
pracujici jako osoby samostatné vydéleéné ¢inné neodpovidaly. Nekteti fyzioterapeuti
uvedli pfi kladné odpovédi na tuto otazku vice moznosti, zfejmé v zavislosti na tom,

zda je zaméstnavatel na akci vyslal nebo si ji sami vybrali (viz. tab. 4).

Tab. 3 — Absolutni a relativni Cetnosti odpovédi na otazku ¢. 13

Otazka ¢. 13 celkem v %
Ano 116 92,8
Ne 9 7,2

125 100

Tab. 4 — Procentudlni rozdélent kladnych odpovédi na otazku ¢. 13

Dodatek celkem |v %

k otazce ¢. 13

ANO: uvolni Vas ze sluzby s ndhradou mzdy 68 52
uvolni Vas ze sluzby bez nahrady mzdy 42 32,5
mate moznost si upravit svou pracovni | 11 8,3

celkem 130 100

Otazka ¢. 14: ,,Hradi Vam zaméstnavatel kurzy, seminaie, konference ¢i jiné
vzdélavaci akce?*

Na otazku ¢. 15 odpovidalo 125 respondentli, neodpovidali 3 fyzioterapeuti
pracujici jako samostatné vydélecné Cinné osoby. Zameéstnavatel se podili alespon
¢astecné na hrazeni vzdélavacich akcei v 62 %, v 17 % dokonce hradi vzdélavani plné.
27 respondentl uvedlo, ze jim zaméstnavatel nehradi vzdélavani. Graf obr. 10 nazorné
ukazuje ochotu zaméstnavatelll financovat vzdélavani svych zaméstnanci —

fyzioterapeut.
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Financovani vzdélavani
zaméstnavatelem
80
60 ® Ano
40 m Casteéné
20 \
0 1 T T 1 e
Ano Caste¢né Ne

Obr. 10 — Grafické zndzornéni financovani vzdélavani zaméstnavatelem

Otazka €. 15: ,,Proplaci Vam zaméstnavatel dalSi vylohy spjaté se vzdélavanim?“

V 65,6 % pripadi se zaméstnavatel nehradi dalsi vylohy spjaté se vzdélavanim.
U zbyvajicich 43 fyzioterapeutl zaméstnavatel hradi dopravu ve 36,5 %, ubytovani
v 33 % a stravu v 30,5 % piipadi. Pomér zaméstnavatelii ochotnych financovat dalsi
vylohy spjatych se vzdélavani svych zaméstnancu je patrny z obr. 11. Zaméstnavatel
hradi jak dopravu, ubytovani a stravu pouze u 32 respondentii ze 125 dotdzanych. U

ostatnich respondentt hradi jen nékteré polozky zvlast.

Proplaci Vam zaméstnavatel dalsi
vylohy spjaté se vzdélavanim?

100
strava
50 B ubytovani
M doprava
0 : , P

ANO NE

Obr. 11 — Grafické zndazornéni odpovedi na otazku ¢. 15
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Otazka ¢. 16: ,Jakou financni ¢astku prumérné vynaloZite roéné za Vase

vzdélavani?“

7 respondentl z celkového poctu 128 si nepfispiva na vzdélavani, vSe jim hradi
pouze zaméstnavatel. Zbylych 121 osob si ro¢né pfispiva na vzdélavani v priméru
6 165 K¢. Maximalni ¢astka, kterou uvedl fyzioterapeut, byla 30 000 K¢ a minimalni
¢astka 500 K¢.

Otazka €. 17: ,,Shledavate nabidku vzdélavacich akei dostatecné zajimavou?“

41 respondenti, tedy 32 % dotazanych neshledava nabidku vzdélavacich akci
zajimavou. Naopak vétSina respondentd (68 %) shledava nabidku vzdélavacich akei

dostate¢né zajimavou, to je patrné z obr. 12.

Shledavate nabidku vzdélavacich akci
zajimavou

HANO
mNE

Obr. 12 — Grafické zndzornéni odpoveédi respondentii na otazku ¢. 17

Otazka ¢. 18: ,,Co je pro Vas prioritni pii vybéru vzdélavaci akce?*

Hlavni prioritou pii vybéru vzdélavaci akce je obsah a to ve 47 %, v 20% je
dalezita vySe poplatku, ve 14 % misto konani a teprve poté ohodnoceni akce kredity,
dale pak délka trvani akce, to zda ma tcastnik volno v dobé¢ konani. Procentudlni
vyjadfeni Cetnosti odpovedi je patrné ztab. 4. Pro lepsi znazornéni byla pouzita
1 grafickd prezentace odpovédi na tuto otazku (viz obr. 13). Mezi jiné divody
3 respondenti uvedli, zZe je pro n¢ prioritni: domluva se zaméstnavatelem piipadné

s potadatelem akce na tthrad¢, uziti pro praxi a prednasejici.
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Tab. 5 — Absolutni a relativni Cetnosti odpovedi na otazku ¢. 18

Otazka ¢. 18 celkem |v %
obsah 122 46,6
ohodnoceni kredity 26 9,9
délka trvani akce 17 6,5
zda mate volno v praci 5 1,9
misto konani 37 14,1
vyse poplatku za akci 52 19,8
jiné 3 1,1
celkem 262 100%

Priority pti vybéru vzdélavaci akce

jiné
H vyse poplatku
B misto konani

M volno v préci

m délka trvani akce

B ohodnoceni kredity

M obsah
0 20 40 60 80 100 120 140

Obr. 13 — Priority fyzioterapeutii pri vybéru vzdélavaci akce

Otazka ¢. 19: ,,PfinasSi Vam navstivené vzdélavaci akce nové poznatky?«

vvvvv

39 respondentli odpovéd€lo na otazku, zda jim pfinasi navstivené vzdélavaci akce
nové poznatky ur€it¢ ano, spiSe ano odpovédélo 67 fyzioterapeutd, spiSe ne
dotazovanych. Zadny z respondentli neodpovédél s urCitosti, ze jim navstivené akce

nepiindsi nové poznatky, coz je patrné i na obr. 14.
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Pfinasi Vam navstivené akce nové poznatky?

Hne

M spiSe ne
obcas

M spiSe ano

B urcité ano

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Obr. 14 — Grafické zndzornéni odpovedi na otdzku ¢. 19

Otazka ¢. 20: ,,Vas Cisty mési¢ni prijem ¢ini:“

Nejvice fyzioterapeuti (58 %) uvedlo svij Cisty mésicni pfijem v rozmezi
15 — 20000 K¢&. Cisty mésicni piijem vrozmezi 10 — 15000 K& uvedlo 36 %
Pouhych 6 ze 128 dotazovanych fyzioterapeuti ma ¢isty mési¢ni piijem v rozmezi
20 — 25 000 K¢&. Jen jeden fyzioterapeut dosahl na plat na 25 000 K¢, tato osoba vSak
neni v zaméstnaneckém poméru, jedna se o osobu samostatné vydélecné ¢innou. Dvé
zbylé osoby samostatné vydélecné ¢inné maji plat v rozmezi 15 — 20 000 K¢. Dvé
osoby, které pracuji jak v zaméstnaneckém poméru, tak jako OSVC maji mésiéni
ptijem 20 — 25 000 K¢ a zbylé dvé v rozmezi 15 — 20 000 K¢&. Coz nasvédcuje tomu,
ze hlavni je pro né¢ zamé&stnanecky pomér a Zivnost maji jen jako privydélek. Graficky

je ¢isty ptijem respondentl patrny z obr. 15.

Cisty mésiéni prijem fyzioterapeutt
80 - )
= 8- 10 000 K&
60 - = 10 - 15 000 K&
40 | 15 - 20 000 K¢
= 20 - 25 000 K&
20 -
= nad 25 000 K¢
0 Ay -

Obr. 15 — Cisty mésicni piijem dotazovanych fyzioterapeutii
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5.4 Ovéreni platnosti hypotéz

Hypotéza HOI:

Fyzioterapeuti s vysokoskolskym vzdélanim jsou ochotni investovat do vzdélavani
stejné financni prostiedky jako fyzioterapeuti s niZSim neZ vysokoSkolskym
vzdélanim (tj. se stiedoSkolskym, nadstavbovym nebo vysSim odbornym

vzdélanim).

Hypotéza HAI:

Fyzioterapeuti s vysokoSkolskym vzdélanim jsou ochotni investovat vétsi financni

prostiedky na vzdélavani.

K ovéfeni platnosti nulové hypotézy byl pouzit, vzhledem k nenormélnimu rozdé¢leni
dat, neparametricky test Mann-Whitney. Normalita dat byla testovana pomoci testu
Shapiro-Wilk.

Zavér:

Nulovou hypotézu zamitdme. Test Mann-Whitney prokazal, Ze fyzioterapeuti
s vysokoSkolskym vzdé€lanim jsou ochotni do vzd€lavani investovat statisticky
signifikantn¢ vice finan¢nich prostiedkti nez fyzioterapeuti Sniz$im vzdélanim.
Median financnich prostfedkli investovanych do vzdélavani u fyzioterapeuti
vysokoskolakli byl 5 000 K¢, u fyzioterapeutd s niz§im vzdélanim byl median 3 000
K¢. Tento rozdil je statisticky vyznamny, hladina signifikance p = 0,008 (< 0,05).

Tab. 6 — Popisné statistiky (financni prostredky investované do vzdelavani)

Ot. ¢. 16 Kolik utratite za vzdélani ro€né

Ot.¢. 3 Smérodatna
Vzdélani N Minimum | Maximum [ Median Primér odchylka

vy sokoskolské 61 0 25000 5000 6541 5150
ostatni 67 0 30000 3000 5179 6012
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Tab. 7 — Vysledky testu Mann-Whitney

Testové statistiky?

Ot. &. 16 Kolik
utratite za
vzdélani rocné
Mann-Whitney ho U 1492,000
Asy mptoticka signifikance 008
(oboustranna) ’

a. Grouping Variable: Ot. €. 3 Vzdélani

30000 *
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©
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& 5000

o 1 1

T T
vysokoskolaci ostatni

Obr. 16 — Grafické zobrazeni vysledku pomoci krabicového grafu

V box grafu je pro kazdou skupinu (vysokoSkolaci, ostatni) popsdna pomoci
kvartilti distribuce finan¢énich nakladi na vzdé€lani za rok. Silnd cara uvnitf boxu
odpovida medianu hodnot (tj. 2. kvartilu), dno a viko boxu odpovidaji 1. a 3. kvartilu,
anténka dole a nahofe prezentuji neodlehlou miniméalni a maximalni hodnotu.
Symbolem krouzek jsou zobrazeny hodnoty odlehlé a symbol hvézdicka zobrazuje

hodnoty extrémni.
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Hypotéza 2:

Neni zavislost mezi vékem a primérnym poctem kredita, ktery fyzioterapeuti

ziskaji za jeden rok.

K ovéteni platnosti nulové hypotézy byla pouzita korelacni analyza, byl vypocitan
Pearsoniv korelani koeficient a byla zjisténa hodnota signifikance pro test

vyznamnosti korela¢niho koeficientu.

Zavér:

Nulovou hypotézu nelze zamitnout. Pearsonova korela¢ni analyza neprokazala
statisticky vyznamnou zavislost mezi vékem a primérnym poctem kredit, které
fyzioterapeuti ziskali za rok. Hodnota Pearsonova korela¢niho koeficientu r = - 0,062,

hodnota signifikance testu vyznamnosti p = 0,497 (> 0,05).
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Obr. 17 — Bodovy graf zobrazujici vztah mezi primérnym poctem kreditit ziskanych
za rok a vekem fyzioterapeuta

Tab. 8 — Vysledky korelacni analyzy

Korelace

praGmeérny

pocet

kreditt
VEK Pearsontiv korelaéni 062

koeficient -

Oboustranna signif ikance ,497
N 121
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Hypotéza 3:

80% fyzioterapeuti neprinasi vzdélavani v ramci kreditniho systému finanéni

zvyhodnéni.

K ovéteni platnosti hypotézy byl na zaklad¢ vysledkti dotaznikového priazkumu zjistén
podil fyzioterapeutd, kteti odpovédéli, Ze jim nepfindsi vzdélavani v ramei kreditniho
systému finanéni zvyhodnéni a dale byl zkonstruovan, tzv. 95% interval spolehlivosti
pro tento podil. Interval spolehlivosti pokryva skute¢ny populaéni podil se
spolehlivosti 0,95.

Zavér:

Hypotézu nelze zamitnout.

Podle zjisténi z dotaznikového prizkumu neptindsi vzdélavani v rdmcei kreditniho
systému finan¢ni zvyhodnéni 99 fyzioterapeutim z celkového poctu 128, tj. 77,3%
respondentl. 95% interval spolehlivosti pro podil respondentd, kterym nepiinasi
vzdélavani financéni zvyhodnéni je 70,0 % - 84,6 %. Vzhledem ke skutecnosti, ze 80 %

pfedpokladanych hypotézou lezi v tomto intervalu, nelze hypotézu zamitnout.
Tab. 9 — Cetnostni tabulka

Zvyhodnéni v praci

Cetnost | Procenta

ano 23 18,0

ne 99 77,3
Celkem 122 95,3

bez odpov &di 6 4,7
Celkem 128 100,0
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Hypotéza 4:

90% fyzioterapeuti investuje do vzdélavani vramci kreditniho systému

minimalné 3 000 K¢ ro¢né.

K ovéteni platnosti hypotézy byl na zaklad¢ vysledkti dotaznikového priazkumu zjistén
podil fyzioterapeutt, kteti investuji do vzdélavani v ramci kreditniho systému financni
¢astku 3 000 K¢ nebo castku jesté vyssi a dale byl zkonstruovan 95% interval

spolehlivosti pro tento podil.

Zavér:

Hypotézu zamitame. Podle zjisténi dotaznikového prizkumu investuje ro¢né
do vzdélavani vramci kreditniho systému financni castku 3 000 K¢ a vice
78 z celkového poctu 128 dotazanych fyzioterapeuti, tj. 60,9 %. 95% interval
spolehlivosti pro podil respondentd, ktefi roéné investuji do vzdelani 3 000 K¢ a vice
je 52,5 % - 69,4 %. Vzhledem ke skute¢nosti, ze hodnota 90 % piedpokladana

hypotézou neleZi v tomto intervalu, hypotézu zamitame.

Roéniinvestice do vzdélavani

B 3000 KEavice Mménénez 3000 K&

Obr. 18 — Rocni investice do vzdélavani

Tab. 10 — Cetnostni rozdéleni odpovédi na otdazku ¢. 16

Ot. ¢. 16 Kolik utratite za vzdélani ro¢né

Cetnost | Procenta

3000 K¢ a vice 78 60,9
méné nez 3000 K& 50 39,1
Celkem 128 100,0
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Hypotéza 5:

50% zaméstnavateli je ochotno podilet se na vzdélavani svych zaméstnanca —

fyzioterapeutii minimalné z 50%.

K ovéteni platnosti hypotézy byl z vysledkii dotaznikového prizkumu zjistén podil
fyzioterapeutt, kteii odpoveédeli, Ze jejich zaméstnavatel je ochoten podilet se finanéné
na jejich vzdélavani minimalné 50 % a déale byl zkonstruovan 95% interval

spolehlivosti pro tento podil.

Zavér:

Hypotézu nelze zamitnout.

Pouze 67 fyzioterapeutl z celkového poctu 128, tj. 52,3 % v dotazniku uvedlo, zZe je
jejich zaméstnavatel ochoten podilet se finanén€¢ na jejich vzdélavani minimalné
z 50 %.

95% interval spolehlivosti pro tento podil je 43,7 % - 61,0 %. Vzhledem
ke skute¢nosti, ze hodnota 50 % piedpokladana hypotézou lezi v tomto intervalu,

nelze tedy hypotézu zamitnout.

Zaméstnavatel hradi za vzdélavani

® 50% a vice
H méné nez 50%

neuvedeno

Obr. 19 — Financovani vzdélavani zaméstnavatelem
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Hypotéza 6:

Registrovani fyzioterapeuti tvori vice nez 90% vSech dotazovanych.

K ovéfeni platnosti hypotézy byl z vysledki dotaznikového prizkumu zjistén podil
registrovanych fyzioterapeutt.
Zavér:

Hypotézu zamitame.
Podle zjisténi z dotaznikového pruzkumu bylo registrovanych fyzioterapeuti pouze
107 z celkového poctu 128 dotazanych, tj. 83,6 %, coz je vyrazné méné nez 90%

a vice podle tvrzeni hypotézy.

Tab. 11 — Cetnostni rozdéleni odpovédi na otdzku ¢. 9

Ot. ¢. 9 Jste registrovana(y) fyzioterapeut?

Cetnost Procenta

ano 107 83,6
ne 21 16,4
Celkem 128 100,0

Hypotéza 7:
Neexistuje zavislost mezi mésicnim prijmem a finan¢ni ¢astkou vynaloZenou

na vzdélavani.

Pro ovéteni nulové hypotézy byl, vzhledem k charakteru dat, pouzit neparametricky

test Kruskal-Wallisav.

Zavér:

Nulovou hypotézu nelze zamitnout. Kruskal-Wallisiv test neprokazal statisticky
vyznamnou zavislost mezi mésicnim pfijmem a financéni castkou vynaloZenou

na vzdélavani.
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Pro skupinu respondentll s pfijmem 8-10000 K¢ byl medidn financni castky
vynalozené na vzdélavani 6 000 K¢, pro skupinu s pfijmem 10-15 000 K¢ byl median
pouze 3000 K¢, u skupiny spiijmem 15-20 000 K¢ byl median 4 000 K¢
a pro skupinu respondentil s pfijmem vys$$Sim nez 20 000 K¢ byl median 6 000 K¢.

Tento rozdil neni statisticky vyznamny, hladina signifikance testu p = 0,370.

7000 -
6000 K¢ 6 000 K&
6000 -

5000 -
4000 K¢&
4000 -
3000 K¢
3000 -

2000 ~
1000 -

median vydaji na vzdélavani

O .
8-10000 K& 10-15000 K& 15-20000 K& >20000 K&

Cisty mé&siCni pfijem

Obr. 20 — Grafické zndzornéni vysledit hypotézy 7

Tab. 12 — Popisné statistiky

Ot. €. 16 Kolik utratite za vzdélani rocné

Smérodatna
prijem N Minimum | Maximum Median Priimér odchylka
8- 10 000 K¢ 5 1500 10000 6000 5300 3564
10 - 15 000 K¢ 45 0 25000 3000 6233 6957
15-20 000 K¢ 71 0 30000 4000 5303 4642
nad 20 000 K¢ 7 2000 20000 6000 8929 6483

Tab. 13 — Vysledky Kruskal-Wallisova testu

Testové statistiky*”

Ot. ¢. 16 Kolik

utratite za
vzdélani rocné
Chi-kvadrat 3,143
Stupné v olnosti 3
Asy mptoticka signif ikance ,370

a. Kruskal Wallis Test

b. Grouping Variable: pfijem
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Hypotéza 8:

Neni rozdil mezi ¢istym mésicnim pFijmem zaméstnanci ve vefFejném

a soukromém sektoru.

Pro ovéfeni platnosti nulové hypotézy byla zkonstruovana kontingenéni tabulka a byl
pouzit Fishertiv pfesny (exaktni) test. Fisheriv pfesny test je modifikaci chi-kvadrat

testu a pouziva se v pripadé malych ocekavanych Cetnosti.

Zavér:

Nulovou hypotézu nelze zamitnout. Fisheriv piesny test neprokdzal statisticky
vyznamny rozdil mezi ¢istym mésicnim piijmem zaméstnancli ve vefejném sektoru

a zamé&stnanci v soukromém sektoru. Hladina signifikance testu p = 0,304 (> 0,05).

Cisty mésiéni prijem
70%
60,9%
0,
60% 52,5%
50%
= 8-10000 K¢
40%

0 32,6% ® 10-15000 K&
30% = 15-20000 K&
20% > 20000 K¢
10% 3,8% 6,5%

0,0%
0%
soukromy sektor verejny sektor

Obr. 21 — Cisty mésicni prijem fyzioterapeutit ve verejném a v soukromém sektoru
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Tab. 14 — Kontingencni tabulka hypotézy 8

Kontingenc¢ni tabulka

prijem

8-10000 10-150 15-200 nad
K¢ 00 K& 00 K& | 20000 K& | Celkem
Ot. €. 5 Kde jste soukromy sektor Cetnost 5 30 42 3 80
zaméstnan? % 6,3% | 37,5% | 52,5% 3,8% | 100,0%
vefejny sektor Cetnost 0 15 28 3 46
% ,0% 32,6% 60,9% 6,5% | 100,0%
Celkem Cetnost 5 45 70 6 126
% 4,0% 35,7% 55,6% 4,8% | 100,0%

Tab. 15 — Vysledek Fisherova presného testu

Fisherav piesny test

Oboustranna
exaktni
Hodnota signif ikance
FisherQiv presny test 3,740 ,304
Pocet platnych pfipadu 126
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5.5 Vyzkumné otazky

Otazka 1
Jakou Castku investuji fyzioterapeuti do svého vzdélani za registracni obdobi?

7 respondentl z celkového poctu 128 si nepfispiva na vzdélavani, vSe jim hradi
pouze zaméstnavatel. Zbylych 121 osob si ro¢né pfispiva na vzdélavani v priméru
6 165 K¢. Maximalni castka, kterou uvedl fyzioterapeut, byla 30 000 K¢ a minimalni
castka 500 K¢&. Stfedni hodnota vyse ptispévku je 4 000 K&, nejcastéji uvadeéna
hodnota byla 2 000 K¢. Registraéni obdobi je na dobu 6 let, tj. fyzioterapeut utrati

za své vzdélavani za jedno registra¢ni obdobi 24 000 K¢.

Otazka 2
Kolik kreditii priomérné ziskaji fyzioterapeuti za registracni obdobi?

Na tuto otdzku odpoveédélo 121 respondentt, zbylych 7 respondenti neodpovidalo,
jelikoz se nevzdélavaji v ramci kreditniho systému. 121 respondentii v priméru ziska
14 kreditd za rok. Nejcast&ji fyzioterapeuti uvadéli 10 kreditd za rok. Maximalni
pocet kreditt, které jeden z respondenti ziska za rok, je 30 a nejméné bylo uvedeno
5 kreditti. Median uvadénych hodnot byl 13 kredit za rok. Za celé registra¢ni obdobi
tedy fyzioterapeut v priméru nasbira 84 krediti. Nejméné¢ bylo uvedeno,
ze fyzioterapeut nasbira 5 kreditd za rok, coz je 30 kreditl za registracni obdobi,
VvV tomto piipadé by doty¢ny fyzioterapeut musel pro prodlouzeni registrace vykonat

teoretickou ¢ast zkousky k ovéfeni zplisobilosti k vykonu povolani bez odborného
dohledu.

Otazka 3
Kolik fyzioterapeutii se hldsi ke své profesni organizaci UNIFY CR?

Pouhych 20 % dotdzanych fyzioterapeutl se hlasi ke své profesni organizaci Unii

fyzioterapeutii Ceské republiky. Zbylych 80 % dotazanych, tedy 102 osob neni &leny
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profesni organizace fyzioterapeuti. K 31. 12. 2009 mé&la UNIFY CR 1383 ¢lenti
a podet k 31. 12. 2009 byl 8 516 registrovanych fyzioterapeutt v CR. Tedy pokud
bychom zjistovali, kolik procent vSech registrovanych fyzioterapeutli je clenem
UNIFY CR, z danych poétl je pouhych 16 % viech registrovanych ¢lenem profesni
organizace fyzioterapeutii. CoZ je v podstaté podobny pomér &lentt UNIFY CR,
jako jsme zjistily pii naSem dotaznikovém Setfeni. Pocet &lend UNIFY CR klesa rok

od roku, jak ukazuje nasledujici graf.

Pocet ¢lenia UNIFY CR = | )
m Cestni ¢lenové
2500 -
H dichodci
2000 -
W studenti
1500 -
M Zeny na MD
1000 -
M Zeny na
500 - MD, studenti, ddchodci
0 M pocet fadnych ¢lent
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Obr. 22 — Pocet ¢lenii UNIFY CR v letech 2003 - 2009
Otazka 4

Jaka je primérnd cena za 1 kredit u certifikovanych kurzit uréenych pro

fyzioterapeuty a u vzdélavacich akci?
Akreditované certifikované kurzy MZ jsou rozdéleny do Sesti oblasti:

e oSetiovatelska péce

e management kvalita a komunikace
e mentoii

e psychologie

o fyzioterapie a ergoterapie

e vySetfeni, diagnostika a metody

75



Fyzioterapeuti mohou absolvovat kurzy ze vSech oblasti, musi vSak byt uréené
pro povoléni fyzioterapeut.

Pro oblast fyzioterapie a ergoterapie MZ schvalilo 32 certifikovanych kurzi,
2 z téchto CK jsou urceny pro ergoterapeuty. Pro fyzioterapeuty je tedy akreditovano
30 CK a 2 z nich jsou praktické ¢asti. Cena byla dohledana u 27 CK, tedy u 90 % CK
(viz. piil.6), u kurzu snazvem Terapie lymfedému - kurz pro fyzioterapeuty je
pocitdino pouze scenou za 2 tydny teoretické vyuky, cena za 1 tyden praxe
V Masarykové onkologickém tstavu v Brné nebyla dohledana. Priamérna cena
za 1 kredit z téchto 27 CK je 207 K¢, stfedni hodnota je 180 K¢. Maximalni
¢astka 695 K¢ za 1 kredit byla za certifikovany kurz s ndzvem: McKenzie®
mechanickd diagnostika a terapie hybného systému, pokud je vSak fyzioterapeut
¢lenem McKenzie Institutu (McK) je cena 32 500 K¢, protoze ceny kurzd pro ¢leny
McK jsou sponzorovany The McKenzie Institute New Zealand. Clenstvi poplatek
McK ¢&ini 500 K& za rok.®” Cena za 1 kredit pro &leny Mck vychazi na 439 K&, coZ je
stale nejvyssi cena za | kredit u CK. NejniZsi cena prepocitana na 1 kredit je 72 K¢é
za CK sndzvem: Lymfodrendz pro fyzioterapeuta a maséra (teoretickd ¢ast). Ceny

jednotlivych certifikovanych kurzl a pocet kreditii je uveden v pfil.6.

Za 1 vyucovaci hodinu CK nalezi 0,6 kreditd, tak jak je stanoveno v metodickych
pokynech k piipravé a realizaci vzdélavaciho programu certifikovaného kurzu MZ,

tzn. kurz v délce 100 vyukovych hodin je ohodnocen 60 kredity.

NCO NZO - subkatedra fyzioterapie a ergoterapie v nabidce vzdélavacich akci
na rok 2009%® nabizela vzd&lavaci akce s &. 381/262 — 433/262. Z téchto akci byly
vybrany jen ty, urené pro fyzioterapeuty a byly vylouceny certifikované kurzy
a specializacni studium. Zistalo tedy 30 vzdélavacich akci a konferenci, u kterych
byla spocitdna cena za 1 kredit. Uvedené ceny NCO NZO jsou bez DPH a jsou
orienta¢ni a mohlo dojit k upravé vzhledem k vyvoji ndkladi. Konecna cena je vzdy
stanovena v dob¢ pied odeslanim pozvanek. K uvedené cen¢ kurzii bylo pfipocteno
DPH ve vysi 19 %. Primérna cena za 1 kredit je tedy 426 K¢, stiedni hodnota
(median) je 357 K¢, minimalni cena je 119 K¢ za 1 kredit u konference

Fyzioterapie 2009 — Brno s ¢islem 381/262 a maximalni cena za 1 kredit byla 1 488

%7 Srov.The McKenzie Institute Czech Republic, Clenstvi v McKenzie Institutu, <http://www.mckenzie.cz>.
® Srov. NCO NZO, Nabidka vzdélavacich akei na rok 2009, s. 126-140.
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K¢ u akce ¢. 430/262 s nazvem Bobath koncept u dospélych pacienti s CMP 1. — 3.

¢ast. Ceny jednotlivych vzdélavacich akci a pocet krediti je uveden v tabulce v pfil.7.

Dohledat ceny u akci, které¢ zadaly o SS profesni organizace, je velmi tézké.
Po dlouhém domlouvani s UNIFY CR mi nebylo povoleno zdivodu ochrany
osobnich udajti nahlédnout do zadosti o souhlasné stanovisko. Z dostupnych informaci
1ze tedy jen konstatovat, ze pocet zddosti o souhlasné stanovisko k profesni organizaci
fyzioterapeuti v roce 2008 klesl a mirné opét vzrostl vroce 2009. Procentudlni
Gispénost schvaleni zadosti o vydani SS UNIFY CR kazdoro&ng, v roce 2005 byla
uspéSnost schvaleni 88 %, v roce 2005 92 %, 2006 95 %, v roce 2008 jiz 98 %
a v poslednim roce jiz 99%. Ptesto je vSak patrny pokles Zadosti, coz mize byt dano
niz§i poctem vzdélavacich akci v téchto letech, z casti vzdélavacich akci byly
vytvoteny certifikované kurzy, které jiz ve svém vzd€lavacim programu maji
stanoveny pocet vyukovych hodin a pocet krediti a jsou schvalené ptimo MZ. Také je
mozné, ze organizatofi akci, zaCaly podavat zadosti u jinych organizaci (viz. kapitola

2.2.2).

Pocet zadosti a schvalenych souhlasnych stanovisek
udélenych UNIFY CR
923873 867Q

/oU /57

B pocet Zadosti

2004 2005 2006 2007 2008 2009

Obr. 23 — Pocet zddosti a schvilenych SS udélenych UNIFY CR
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DISKUZE

V diplomova praci se vénuje celozivotnimu vzdélavani fyzioterapeutl, které je jak
Casové tak finanén¢ velmi nékladnou zalezitosti. Zjisténé vysledky jsou dany

do souvislosti a diskutovany.

Dotaznikového Setfeni se zlcastnilo 128 fyzioterapeuti, z toho bylo 112 Zen
a 16 muzi. Zeny tvoiily 87,5 %. Dle rozlozeni by se mohlo zdat, Ze se nejedna
o reprezentativni vzorek. Zdravotnické rocenky udévaji, ze pomér zen studujicich
fyzioterapii na vysokych $kolach v letech 2004 — 2006 ¢inil 88 % zen a v letech 2007
— 2008 to bylo 92 % 7en.®”® Dle tdchto dat lze povazovat na$ vzorek respondentt
za reprezentativni. Fyzioterapie je zdravotnicky obor, ktery v minulosti vykonavaly
vyluéné jen zeny. Muzi zacali fyzioterapii studovat teprve, kdyz bylo studium tohoto

oboru oteviené na vysokych a vyssich odbornych Skolach.

Z vysledki dotaznikové Setfeni vyplyva, Ze fyzioterapeuti s vysokoskolskym
vzdélanim jsou ochotni do vzd€lavani investovat statisticky signifikantné vice
finan¢nich prostfedki nez fyzioterapeuti s niz§im vzdélanim. Median financnich
prostfedkll investovanych ro¢né do vzdélavani u fyzioterapeutl vysokoskolakid byl

5 000 K¢, u fyzioterapeutl s niz§im vzdélanim byl median 3 000 K¢.

Nebyla prokazana statisticky vyznamna zavislost mezi vékem a primérnym poctem
kreditd, které fyzioterapeuti ziskali za jeden rok. Tzn. Ze zajem o vzdé€lavani,
prohlubovani znalosti a o ziskdvani novych poznatkli nemaji jen fyzioterapeuti
mladsiho véku, ale také fyzioterapeuti ve vékové kategorii 50 a vice let. Tento fakt

shledavame za velmi pozitivni.

Dale bylo potvrzeno, ze vétsiné fyzioterapeutti (80 %) nepiinasi vzdélavani v ramci
kreditniho systému finan¢ni zvyhodnéni. Fyzioterapeuti tedy nejsou odménovani
za prohlubovani své kvalifikace a za pifinos novych poznatkil, které pievadéji
do praxe. Tzn. ze vétSina fyzioterapeutd nepocituje financni piinos z toho, ze jsou

registrovani.

% Srov. UZIS, Zdravotnickd rocenka CR 2004, s. 190-192. a UZIS, Zdravomickd rocenka CR 2005, s. 183-185 a
UZIS, Zdravomickd rocenka CR 2006,s. 185-187. a UZIS, Zdravotnickd rocenka CR 2007 , s. 183-185. a UZIS,
Zdravotnickd rocenka CR 2008, s. 183-185.
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Pouh4a polovina zaméstnavatelll je ochotna se podilet na vzdélavani svych
zaméstnancl — fyzioterapeutii minimalné z 50%. Coz je velmi zardzejici uz vzhledem
K tomu, jak pfistupuje k problematice vzdélavani zaméstnanct zakonik prace. Nékteti
zamestnavatelé fesi vysi prispévku na celozivotni vzdélavani svych zaméstnanct fixni
rocni ¢astkou. Pokud vSak zaméstnanci tuto castku piekroci, hradi se veskeré naklady
spojené s dalsim vzdélavanim sami. Ze 128 dotazovanych jich 82 uvedlo, ze jim
zaméstnavatel nehradi dalsi vylohy spjaté se vzdélavanim, jako jsou ubytovani, strava
a doprava. Pokud jim tedy zaméstnavatel uhradi minimaln¢ polovinu kurzovného, tak
dalsi nemalé ndklady ptedstavuji pravé ubytovani a doprava, coz mulze cenu

vzdélavaci akce nékolikanasobné prevysit.

Nepodartilo se nam potvrdit hypotézu, Ze registrovani fyzioterapeuti tvoii vice nez
90% vSech dotazovanych. Registrovano je 83,6 % dotazovanych fyzioterapeutd,
tedy 107 respondentll z celkového poctu 128. Pocet registrovanych fyzioterapeutl
uvedeny ve statistice registru na webovych strankach NCO NZO k1. 4. 2010 je
8614.”° Coz je velky rozdil oproti podtu zamé&stnanych fyzioterapeuti uvedenych
ve Zdravotnické ro¢ence za rok 2008, Kterych bylo evidovano 6 532." Zdravotnické
ro¢enky uvadi evidencni pocet zaméstnanci a zaméstnavateldi’?, coz znamend, ze do
tohoto poctu se nezapocitdvaji Zeny na mateiské dovolené a osoby na rodiCovskeé
dovolené. Jelikoz je fyzioterapie spiSe povolanim, které vykonavaji Zeny, mize byt
tento rozdil zpiisoben timto faktem. Dale pocet zaméstnanych fyzioterapeuti uvadény
ve zdravotnické roCence je pocet pfepoéteny73, na plné uvazky, ale registrovano miize
byt mnoho dalSich fyzioterapeutt, kteti pracuji jen na Castecny uvazek, jelikoz pro
prodlouZeni registrace je nutnd praxe v délce jednoho roku na polovicni tivazek nebo

Vv délce dvou let na uvazek 0,2. Rozdily mezi pocty pracujici fyzioterapeuti a pocty

0 Srov. NCO NZO, Registr — statistika, <http://www.nconzo.cz/web/registr/10>.

™ srov. UZIS, Zdravotnicka rocenka CR 2008, s. 150-151.
2 Evidenéni po&et zam&stnancii - podet zaméstnanct viech kategorii daného zafizeni & pracoviste, kteti jsou k
nému v pracovnim, sluzebnim ¢i ¢lenském poméru (maji pracovni smlouvu na dobu urcitou ¢i neurcitou). Do
evidencéniho poctu se nezapocitavaji napf. Zeny na matetské dovolené, osoby na rodi¢ovské dovolené (pokud
soucasn¢ nepracuji).

8 Piepocteny pocet pracovniki - soudet ivazkii jednotlivych pracovnikii zdravotnickych zafizeni, prepodteny
podle délky plné tydenni pracovni doby, stanovené pro dané zatizeni ¢i pracovisté. Obvykla délka pracovni
doby je 40 hodin tydné, dale to miZze byt 39,5 hodin (pracovisté TRN - tuberkul6za a respiraéni nemoci), nebo
38,75 hodin (2-sménny provoz), 37,5 hodin (3-sménny nebo neptetrzity provoz), 33,5 hodin (zdravotni divody)

anebo 30 hodin (mladistvi).
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registrovanych mohou byt dany tim, Ze se registruji fyzioterapeuti studujici navazujici
magisterské studium a maji 1 rok praxe, ktery je podminkou pro ziskani registrace.
Koncepce oboru fyzioterapie, vypracovana UNIFY CR vroce 2001, piedpoklada
minimalni pocet 5000 fyzioterapeuti pracujicich na plny tvazek.” Dle dat
Evropského regionu Svétové organizace fyzioterapeuti piipadlo vroce 2005
na 1 fyzioterapeuta 2054 obyvatel.”> Faktem je, 7e vroce 2005 pfipadalo
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na 1 fyzioterapeuta 1 564 obyvatel™ a v roce 2008 piipadlo na 1 fyzioterapeuta 1 597

obyvatel.”’

Nebyla prokazana statisticky vyznamna zdvislost mezi mésicnim piijmem
a finan¢ni ¢astkou vynalozenou na vzdélavani. Paradoxné nejvyssi financni Castky
na vzdélavani vynalozili fyzioterapeuti s pfijmem 8-10 000 K¢ a také skupina s ¢istym
mésiénim pfijmem nad 20 000 K¢, kdy medidn finanéni ¢astky byl u obou skupin
shodné¢ 6 000 K& za rok. Fyzioterapeuti s piijmem 10-15000 K¢ vynalozi ro¢né
na vzdélavani 3 000 K¢. Median finan¢ni ¢astky vynalozené na vzdélavani za rok
u skupiny respondentii s pfijmem 15-20 000 K¢ byl 4 000 K¢. Do kategorie Cistého
mesic¢niho pfijmu 8 — 10 000 K¢ se zatadil jen jeden fyzioterapeut, jednd se o Zenu
Spraxi 5 let a primérna ro¢ni investice do vzdélavani ve vysi 6 000 K¢ muze byt

divodem k ziskani potfebného poctu kredit pro prodlouzeni registrace.

Stfedni hodnota vySe ro¢niho piispévku vSech dotazovanych fyzioterapeuti je
4 000 K¢, nejcastéji uvadéna hodnota byla 2 000 K¢&. Primérné tedy fyzioterapeut
utrati za své vzdélavani za jedno registracni obdobi 24 000 K¢&. Tato ¢astka miize
zahrnovat 1 dal8i vydaje spojené se vzdélavanim, v otazce totiz nebylo specifikovéano,
jestli je jedna pouze o kurzovné ¢i ne. Primérna c¢astka investovana do celozivotniho
vzdélavani v naSem souboru se blizi castce, kterou zaplati fyzioterapeuti

za specializaéni studium Aplikované fyzioterapie. Cena teoretické vyuky

™ Srov. UNIFY CR, Koncepce oboru fyzioterapie, <http://www.unify-cr.cz/koncepce/koncepce-oboru-
fyzioterapie.html>.

™ Srov. ER-WCPT, Number of physiotherapists — 2005, <http://www.physio-europe.org/public/File/2%20-
%202005%20Number%200f%20Physiotherapists.pdf>.

® Srov. UZIS CR, Pracovnici a zdravotnické vzd&lavani, Zdravomicka rocenka CR 2005, s. 150. a Srov. Pocet
obyvatel za rok 2005 uvedeny Ceskym statistickym ufadem
<http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/zakladni_udaje o ceske republice>.

" Srov. UZIS CR, Pracovnici a zdravotnické vzd&lavani, Zdravomicka rocenka CR 2008, s. 150. a Srov. Pocet
obyvatel za rok 2008 uvedeny Ceskym statistickym tfadem

<http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/zakladni_udaje o ceske republice>.
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specializaéniho studia v NCO NZO je 16 874 K& bez DPH,"® coz je 20 249 K& s DPH.
V nasem souboru bylo 9 stfedoskolsky vzdé€lanych fyzioterapeutii, ktefi pokud se
zaregistrovali v pfechodném obdobi a chtéli by si registraci prodlouzit, musi nejprve
absolvovat specializa¢ni studium. 12 tydnii praktické vyuky je taktéz na jednotlivych

pracovistich zpoplatnéno.

Zaméstnanci ve vefejném sektoru a v soukromém sektoru nemaji Statisticky
vyznamny rozdil mezi cistym mési¢nim piijmem. Ve vzorku dotazovanych
fyzioterapeuti, bylo 81 dotazovanych, tedy 63 %, zamé&stnadno v soukromém sektoru.
Néktefi dotazovani fyzioterapeuti pracuji jak ve vefejném, tak v soukromém sektoru.
Podil fyzioterapeutd pracujicich v soukromém sektoru je dle Zdravotnické ro¢enky
za rok 2008 71 %, tedy 4 651 fyzioterapeutu z celkového poctu 6 531 zaméstnanych
fyZioterapeutﬁ.79 Povoladni fyzioterapeuta je dle katalogu praci zatfazeno do 8. — 12,
platové tfidy. Primérnd délka praxe respondentli byla 11 let, minimalni délka praxe
byla 0,5 roku a maximalni 36 let. Pokud vezmeme v Gvahu primérnou délku praxe,
tak dle stupnice platovych tarifu nalezi fyzioterapeutovi s délkou praxe 11 let 6.
platovy stupen, ktery pro 8. platovou tiidu urcuje hrubou mésicni mzdu 16 360 K¢,
coz je 13 329 K¢ cisté mzdy. Pro 12. platovou tfidu vymezuje hrubou meési¢ni mzdu
ve vysi 22 610 K&, coz je Cisty mésicni ptijem 17 647 K& Nejnizsi Cisty mésicni
piijem vrozmezi 8§ — 10000 K¢ uvedl jeden fyzioterapeut, pokud bychom ho

cvwr

pro fyzioterapeuta) uvadeji vyssi plat, tzn. hrubou mésiéni mzdu 13 570 K¢, coz je
11 416 K¢ cistého piijmu. Je mozné, Ze osoba s nejniz§im piijmem neni zaméstnana
na plny tivazek, velikost tivazku v tomto Setfeni nebyla zkouména. Tyto platové tarify
se tykaji vSak jen fyzioterapeuti zameéstnanych ve vefejném sektoru, tzn. mohly

bychom je uplatnit jen u 36 % respondentti.

Pouhych 6 ze 128 dotazovanych fyzioterapeutli ma ¢isty mésicni piijem v rozmezi
20 — 25000 K¢, pokud by tito fyzioterapeuti pracovali ve vefejném sektoru, tak by
museli mit 12. platovou tfidu 10. — 12. platového stupné, predpokladem pro jejich
dosazeni je praxe nad 23 let. 2 osoby s timto pifijmem pracuji ve vetfejném sektoru,

maji vysokoSkolské magisterské vzdélani a pomérné nizkou praxi 2,5 a 4,5 let. Mohou

"8 Srov. NCO NZO, Aplikovana fyzioterapie, <http://www.nconzo.cz/web/vzdelavani/49>.
" Srov. UZIS CR, Pracovnici a zdravotnické vzd&lavani, Zdravotnickd rocenka CR 2008, s. 150-151.
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vsak byt vedoucimi pracovniky, popf. jejich mzdu navySuje osobni ohodnoceni
jeden fyzioterapeut, ktery je OSVC. UNIFY CR piedbéZné dojednala posun
povolani fyzioterapeuta o jednu platovou téidu vys, tzn. do 9. — 13. platové tiidy.
Novy katalog praci mél zacit platit jiz od 1. ledna 2010, ale jeho ucinnost byla jiz
nékolikrat odlozena. Dle nejnovéjsich informaci Ministerstva prace a socialnich véci
by o novém katalogu méla vlada jednat v dubnu a katalog byl mél byt u¢inny az od

¢ervence 2010.

Za jedno registratni obdobi musi fyzioterapeut ziskat minimdlné¢ 40 kredith.
Z provedeného vyzkumu vyplyva, ze 121 respondentli v priméru za rok ziska
14 krediti. Nejcastéji fyzioterapeuti uvadéli 10 kreditt za rok. Medidn uvadénych
hodnot byl 13 kreditl za rok. Maximalni pocet kreditt, které jeden z respondentil ziska
za rok, je 30 a nejméné bylo uvedeno 5 krediti. Za celé registracni obdobi tedy
fyzioterapeut v pruméru nasbira 84 kredit, coz vyrazné prevySuje stanoveny pocet
40 kreditd. Jedna osoba uvedla, ze primérné ziska 30 krediti za rok, coz se muze jevit
jako neredlné, jelikoz je to 180 kredith za registratni obdobi. Absolvovanim
certifikovaného kurzu NDT Basic Bobath v pediatrické praxi ¢i kurzu aplikace
vyvojové kineziologie podle Vojty u hybnych poruch v détském véku, ziska
fyzioterapeut 190 kredita.

Potésujicim faktem je, ze 122 ze 128 fyzioterapeutli oznacilo obsah, jako jednu
Z priorit pii vybéru akce. 26 osob se pfi vybéru vzdélavaci akce zamétuje 1 na pocet
kreditt, které absolvovanim ziska. JelikoZ fyzioterapeuti z velké €asti investuji vlastni
prostfedky do svého celozivotniho ristu, snazi se za n€ navstévovat spiSe vzdélavaci
akce, které jim pfinesou nové poznatky a ne se jen honit za kredity. 83 %

fyzioterapeutiim totiz navstivené vzdélavaci akce pfinesli nové poznatky.

Naopak zarazejicim faktem je, ze pouhych 20 % dotazanych fyzioterapeutt se hlasi
ke své profesni organizaci Unii fyzioterapeuti Ceské republiky. Zbylych 80 %
dotazanych, tedy 102 osob neni &leny profesni organizace fyzioterapeutt. UNIFY CR
méla k31. 12. 2009 1383 ¢lentt a podet registrovanych fyzioterapeuti v CR
ke stejnému datu byl 8 516. Tedy pokud bychom zjistovali, kolik procent vsech
registrovanych fyzioterapeuti je ¢lenem UNIFY CR, je pouhych 16 % vsech
registrovanych ¢lenem profesni organizace fyzioterapeuti. Coz je v podstaté podobny

pomér ¢lentt UNIFY CR, tak jako jsme zjistily p¥i naSem dotaznikovém Setfeni. Podet
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¢lentt UNIFY CR klesa rok od roku. To je moZna jeden z divodi, pro¢ se nedaii
prosadit legislativni zmény ve prospéch fyzioterapeutd. Jen pokud budeme mit silnou
profesni organizaci, kterd bude mit vétSinové zastoupeni, tak budeme moci prosazovat

zmeény a jednat s MZ.

Podafila se nam zjistit primérmda cena certifikovanych kurzii urcenych
pro fyzioterapeuty, primérna cena za 1 kredit je 207 K¢&. Maximalni cena prepocitana
na 1 kredit je 695 K¢ a nejnizsi cena je 72 K¢ za 1 kredit. Primérna cena vzdélavacich
akci poradanych NCO NZO je 426 K¢ za 1 kredit, s minimalni ¢astkou 119 K¢
s maximem 1 488 K¢ za 1 kredit. Certifikované kurzy jsou pii porovnani pramérné
ceny za 1 kredit o polovinu levné&jsi nez vzdélavaci akce poradané NCO NZO. Vétsina
certifikovanych kurzii je v§ak ohodnocena vice nez 40 kredity a jelikoz kredity nelze
pfevadét do dalsiho registra¢niho obdobi, je vzdy 1 z celkového poctu kredith
uplatnitelnych jen 40. Absolvovanim dlouhodobého certifikovaného kurzu je vsak
podminkou pro ukonceni specializacniho vzdélavani fyzioterapie v klinickych
oborech. DalS§i moznosti ziskdvani krediti je ucast na E-learningovych kurzech,
napt. Www.euniverzita.eu, ktera poskytuje online vzdélavani pro nelékaiské
zdravotnické pracovniky, kdy cena jednoho kurzu je 190 K¢ a ucastnik ziska 2 nebo 3

kredity za kurz dle vyhlasky ¢. 4/2010 Sb.

Celozivotni vzd¢lavani fyzioterapeutt je jisté dileZitou a nezbytnou soucasti jejich
profesniho ristu. Je velmi ¢asové a finan¢né€ nakladnou zalezitosti, ale v zadném
pfipadé¢ nelze celoZivotni vzdélavani zjednoduSit jen na finan¢ni stranku véci.
Nejdulezitéjsi je kvalita vzdélavacich akci. Dalsi vyzkum by se proto mél vénovat
kvalité nabizenych vzdélavacich akci, zda opravdu pfindseji nové poznatky a zda jsou
schopni je dotycni fyzioterapeuti implementovat do praxe. O akreditaci pro
uskuteciiovani vzdélavani pro nelékatrské zdravotnické pracovniky by meélo usilovat
vice zafizeni, zejména v oblasti specializa¢niho vzdélavani, které ma v soucasné dobé
monopolni charakter. Pfi $ir§i nabidce akreditovanych vzdélavacich zatfizeni by 1 ceny
za jednotlivé vzdélavaci akce mohly byt nizsi. Soucasné by legislativa méla zohlednit

naklady na celozivotni vzdélavani a mzdové tabulky fyzioterapeutd.
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ZAVER

Cilem pfedlozené¢ diplomové prace bylo zjistit finanéni naroc¢nost celozivotniho
vzdélavani fyzioterapeutt v Ceské republice.

DalSim cilem bylo vytvofit praci, ktera by slouzila pfedevSim samotnym
fyzioterapeutim k lepsi orientaci v legislativnich normach tykajicich se vykonu
povolani a systému kontinudlniho vzdélavani. Oba stanovené cile prace byly splnény.

V teoretické casti Clenéné do Ctyf kapitol se prace zabyva vymezenim pojmu
a oboru fyzioterapie, profesni organizaci, moznostmi kvalifikacniho a celozivotniho
vzdélavani, registraci a platovymi podminkami fyzioterapeutii. Pradce je napsana
v souladu se soucasnou platnou legislativou. Pro objasnéni financovani celozivotniho
vzdelavani byl pouzit kvantitativni vyzkum v podobé¢ dotaznikového Setfeni.

Ve vyzkumné ¢asti bylo stanoveno osm hypotéz a ¢tyfi vyzkumné otazky. Otazky
dotazniku byly smérovany na zjisténi poctu ziskanych kreditd za jeden rok,
primérnych ro¢nich nakladl na ziskani kreditd, ucasti zaméstnavateli na financovani
kontinuadlniho vzdé€lavani, priority pii vybéru vzdé€lavacich akci a jejich piinos
pro fyzioterapeuty. Z vyhodnoceni dotazniku vyplynulo, ze fyzioterapeuti
s vysokoskolskym vzdélanim jsou ochotni investovat vétSi finanéni prostfedky
na vzdélavani, ze vetSin€ fyzioterapeutll nepiinaSi vzdélavani v ramci kreditniho
systému finan¢ni zvyhodnéni v praci a jen polovina zaméstnavatelli je ochotna se
podilet na vzdélavani svych zaméstnancti alespon z 50%. Taktéz nebyl shledan rozdil
mezi Cistym mésicnim pifijmem zaméstnanct ve vefejném a soukromém sektoru. Pocet
kreditd, ktery fyzioterapeuti ziskaji za jeden rok, neni zavisly na véku a fyzioterapeuti
investuji do svého vzdélavani bez rozdilu na vysi mési¢niho platu. Nepodatilo se nam
potvrdit dvé hypotézy.

Ptfinosem této diplomova prace je shrnuti vSech informaci o celozivotnim
vzdelavani fyzioterapeuti a bude jim slouzit pro lepsi informovanost a k usnadnéni

pfistupu k tomuto vzdélavani.
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UNIFY Unie fyzioterapeuta

UP Univerzita Palackého

UZIS Ustav zdravotnickych informaci a statistiky

WCPT World Confederation for Physical Therapy (Svetova organizace
fyzioterapeutil)
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Pril. 1 — Pracovisté pro praktickou vyuku aplikované fyzioterapie

eznam akreditovanych zarizeni na vyuku

) . . Akreditace Kredity
Aplikované fyzioterapie

Fakulni nemocnice Hradec Kralové 15. 10. 2009 - 14. 10. 2015 60
Fakultni nemocnice u sv. Anny v Brn¢ 15. 11. 2008 — 14. 11. 2014 50
FNKYV Praha 10 1. 5. 2007 — 30. 4. 2013 50
Krajska nemocnice v Liberci 1.3.2009 — 28. 2. 2015 40
Nemocnice Breclav 15. 10. 2009 — 14. 10. 2015 40
Nemocnice Ceské Budgjovice 1. 8.2008 —31. 7. 2014 60
Nemocnice Milosrdnych bratii v Brné 1.8.2008 — 31. 7. 2014 30
Nemocnice nasledné péce LDN

1.8.2008 -31.7.2014 10
Horazd'ovice
Nemocnice Tfinec 15. 10. 2009 — 14. 10. 2015 55
Usttedni vojenska nemocnice Praha 15. 10. 2009 — 14. 10. 2015 60
Nemocnice Pisek 1.5.2009 - 30. 4. 2015 60
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Piil. 2 — Zmény v poctu kredita

ZMENY V POCTU KREDITU ZA JEDNOTLIVE FORMY CELOZ IVOTNIHO VZDELAVANI

MNizev vedélavaci akce

Poet kredith dle vyhlaZky

£, 423/2004 Sh.
(i&inmost 20. 7. 2004)

Potet kreditd dle vyhlaiky
& 321/2008 5b.
(ifinnost 29. 8. 2008)

Potet kredith dle vyhlagky
& 4/2010 5h.
(ifinnost 1. 2. 2010)

Inovadni kurz, Skolici akce,
odbormy kurz

1 kriden — nejvice 10/akce

3 krden — nejvice 12/akce

4 krfden - nejvice 12/akce,
nejde-li o pedagogickou innost

Inovaéni kurz jako e-learningovy
kurz

1 krkurz

2 kr'kurz — mazx, 14/reg. obdobf

E-learningovy kurz

hodnocen podle délky trvanf jako Gé
Ekolicl akei nebo odbomém kurzu

ast na semindfi, inovaénim kurzu,

2 kdmin. 15 stran textu
3 ke'min. 30 stran textu

. . . 1 kreditakce,
Semindf 1 krfden — nejvice 10/akce 1 kriden — nejvice 10reg. ohdohi nejde-li o pedagogickau Einnost
Odboms staF 1 krfden - nejvice 15/stdF 3 krden - nejvice 15/stdF 3 krden - nejvice 15/st4F

Kongres, konference,
pracovni den, sjezd, sympozium

— pfedneseni’ pfedndsky

— spol vautor na pfedndice

— spol vautor na posteru

3 kr/den - nejvice 10/akce

15 kreditd

10 kreditd

4 krden - nejvice 12/akce

10 kevlastni pfedndika, autorstwl
posteru, aktivol Uéast na soutézich

5 kr — spoluautorstv i nebo
prednesent cizl plednédsky

4 kredity

4 kifden — nejice 12/akee

10 krf'vlastnl predndika, autorstel
postery, aktivol Géast na soutézich

5 kr— spoluautorsty i nebo

prednesen( cizi pfednaZky

4 kredity

5 kriden — nejvice 15/akce

5 k'den — nejvice 15/akce

15 kevlastni pfedndska, 15 kewlastni prednaika,
autorstvl posteru autorstvi posteru
Mezindrodni kengres
10 krf'spoluautorstvl nebo 10 krfspoluautorstvi nebo
piednesen( cizl piednatky prednesen( cizi pfednaiky
5 krfspoluautorstvl na posteru 5 krfspoluautorstvl na posteru
autor 15 kifodborny éldnek autor 15 ki'odborny éldnek autor 15 krfodborny &ldnek
spoluautor 10 kilodbormy #lédnek spoluautar 10 krfodb. &anek spoluautor 10 krfodb. &ldnek
v tasopise s hodnotou IF + 100 % IF + 100 %,
Buliloelon. v recenzovaném £asopise + 30 % v recenz. asopise + 30 %
autor 25 krodbomé publikace, autor 25 kifodbomeé publikace, 25 krediti
uéebnice, skript, ufebnl pomicky uéebnice, skript, uéebnl pomicky autor reditu
spoluautor 20 kreditd spoluautor 20 kreditd
4 krf1 den
. 2 krfvyuéovacl hodina, nebo
Pedagogicki Einnost 7 krf2-5 dnid :I:;sbzl’s kifreg. | 2 kivyuZovacl hodina, plednesenl odborného sdélenl,

15 krfnad 5 dni

nejvice 20 kiregistraéni obdobf

nejvice 20 kyreg. obdahl

Védeckowyzkumnd finnost

25 kreditd

25 kreditd

25 kreditd

Vypracovdni metodiky

20 kreditd

20 kreditd

Tabulka byla prevzata 7 informacni broZury Vse o kreditnim systému vydané MZ ve
spolupraci s NCO NZO v roce 2010.

97



Pril. 3 — Platové tridy dle katalogu praci

Fyzioterapeut 8. platové tiidy provadi Iécebnou rehabilitaci pod odbornym
dohledem, kineziologicky rozbor pacienta nebo klienta socialni péce, svalovy test,
provadi funkéni vySetieni, sestavuje kratkodoby rehabilitani plan, pouzivd zakladni

cvicebni metody, techniky a procedury fyzikalni terapie.

Fyzioterapeut 9. platové tridy provadi fyzioterapeutické postupy bez odborného
dohledu, patfi sem kineziologické vySetfeni pacienta nebo klienta socidlni péce,
provadéni svalového testu a vySetfovani vnitfnich systéml, vypracovavani
kratkodobych rehabilitacnich plant, provadéni individudlni ¢i skupinové lécebné
rehabilitace, dale pak provadéni specidlnich technik a procedur fyzikalni terapie a

hodnoceni jejich G¢innosti.

Fyzioterapeut 10. platové tridy stanovuje specialni individudlni terapeutické plany a
provadi specialni fyzioterapeutické analyzy, postupy a vykony. Aplikuje neinvazivni,
nefarmakologické fyzioterapeutické postupy vcetné reflexnich metod, fyzikalni terapie
a metod algoterapie. Ulastni se v preventivnich programech v rehabilitaci po

onemocnéni a Urazech v rehabilitacnich, psychiatrickych a jinych zafizenich.

Fyzioterapeut 11. platové tridy provadi zvlast narocné specializované diagnostické
postupy pro vySetieni pohybového systému vcetné pfistrojovych, naptiklad
pozitronovéa elektromyelografie, moire, posturografie. Aplikuje fyzioterapeutickych
postuptl u pacientti, kde je realné riziko selhani zivotnich funkci. Dale pak provadi
vysoce specializované ¢innosti v oboru specializace bez odborného dohledu, napf.
prevenci, edukaci a poradenstvi za tcelem udrZeni nebo obnoveni pohybovych funkci,
Skoli zdravotnické pracovniky zplsobilé samostatné poskytovat oSetiovatelskou péci,

doporucuje ergonomické Gpravy v bydlisti a pracovisti pacient.

v oboru specializace. Mezi tyto Cinnosti patfi sledovani a vyhodnocovani stavu
pacienti z hlediska moZnosti vzniku komplikaci a néhlych piihod. Déle provadi
metodické, koncepéni a kontrolni cCinnosti na useku fyzioterapie v ramci
zdravotnického zatizeni, hodnoti kvalitu poskytované péce a stanovuje strategii
vychovy a dalSiho vzdélavani v oboru ve zdravotnickém zatizeni. Podili se na pfipraveé

standardl specializovanych postupt v oboru fyzioterapie.
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Piil. 4 — Stupnice platovych tarifii podle platovych tiid a platovych stupiia pro

uvedené v § 5 odst. 3 nafizeni vlady €. 564/2006 Sb.

zdravotnické zaméstnance

Pocet let | Platova tfida
Platovy
. zapocitateln

stupen é praxe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16
1 do 1 roku 7 680 8340 9 040 9800 10630 | 11520 | 12500 | 13570 | 14720 | 15960 | 17 340 | 18790 | 20 370 | 22 110 | 24 000 | 26 040
2 do 2 let 7970 8 660 9380 10180 | 11050 | 11970 | 12970 | 14080 | 15270 | 16560 | 17990 | 19490 | 21 150 | 22940 | 24 910 | 27 020
3 do4let 8260 8990 9730 10560 | 11460 | 12410 | 13460 | 14620 | 15850 | 17200 | 18 690 | 20 240 | 21950 | 23 810 | 25850 | 28 030
4 do 6 let 8570 9330 10120 | 10960 | 11900 | 12890 | 13980 | 15180 | 16450 | 17850 | 19390 | 20990 | 22770 | 24710 | 26 820 | 29 100
5 do9let 8920 9680 10500 | 11380 | 12350 | 13380 | 14510 | 15760 | 17 070 | 18 520 | 20120 | 21790 | 23 630 | 25640 | 27 830 | 30 190
6 do 12 let 9260 10040 | 10890 | 11800 | 12820 | 13880 | 15050 | 16360 | 17710 | 19210 | 20880 | 22 610 | 24 520 | 26 600 | 28 880 | 31 320
7 do 15 let 9610 10440 | 11310 | 12260 | 13300 | 14410 | 15610 | 16980 | 18400 | 19950 | 21670 | 23470 | 25450 | 27 620 | 29970 | 32 500
8 do 19 let 9970 10830 | 11740 | 12710 | 13810 | 14950 | 16200 | 17620 | 19090 | 20 690 | 22490 | 24360 | 26410 | 28 650 | 31110 | 33730
9 do 23 let 10340 | 11230 | 12190 | 13200 | 14330 | 15520 | 16810 | 18280 | 19800 | 21480 | 23330 | 25280 | 27 400 | 29 740 | 32290 | 35 000
10 do 27 let 10750 | 11670 | 12650 | 13700 | 14880 | 16 110 | 17440 | 18980 | 20560 | 22290 | 24 210 | 26 230 | 28440 | 30860 | 33 510 | 36 310
11 do 32 let 11150 | 12100 | 13130 | 14220 | 15450 | 16720 | 18120 | 19700 | 21340 | 23140 | 25120 | 27 220 | 29510 | 32030 | 34770 | 37 690
12 nad 32 let 11580 | 12570 | 13630 | 14750 | 16 040 | 17 350 | 18 800 | 20450 | 22140 | 24 020 | 26 080 | 28 250 | 30630 | 33 240 | 36 070 | 39 110

Pfiloha ¢&. 2 k natizeni vlady €. 74/2009 Sb.
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Pril. 5 — Vzor dotazniku

Vazené kolegyné/kolegove,
prosim o vyplnéni nasledujiciho dotazniku, ktery analyzuje ndklady spojené se
ziskavanim Krediti v ramci registrace fyzioterapeuta. Dotaznik bude pouzit pro
zpracovani Diplomové prace oboru Management zdravotnictvi na Fakulté zdravotnich
veéd Univerzity Palackého v Olomouci. Dotaznik je anonymni a jeho vyplnéni Vam
zabere 3 minuty.
D¢kuji za spolupraci
Mgr. Kamil Janisova

1. Pohlavi: [ ] Muz [] Zena

3. Vzd¢lani v oboru fyzioterapie:
[ ] Stiedoskolské [ ] Nastavbové [ ] Vyssi odborné
[ ] Vysokoskolské: [ ] bakalafské [ | magisterské

4.V jakém jste pracovnim poméru?
[ ] zamé&stnanec [ ] osoba samostatn& vydéle¢né ¢inna

(neodpovidejte na otazky ¢. 13 - 15)
5. Kde jste zamé&stnan?

[ ]ve vefejném (statnim) sektoru [ ]| v soukromém sektoru

6. Jste zaméstnan/a v: [_] lazkovém zafizeni [ ] ambulantnim zafizeni

[ ]14znich [ ] specializovaném lé&ebném tstavu
7. Délka VaSi praxe: .........cocevevnenninnnnn.
8. Iste ¢lenem UNIFY CR? []Ano []Ne
9. Jste registrovany/a fyzioterapeut? [ | Ano [ ]Ne

10. Vzd¢lavate se ve svém oboru v ramci kreditniho systému?

[ ]Ano [ ]Ne (pokud odpovite NE, pokracujte otazkou ¢&. 14)
11. Ptinasi Vam vzdélavani v rdmci kreditniho systému finan¢ni zvyhodnéni v praci?

[ ]Ano [ ]Ne

12. Kolik kreditd primérné ziskate za VaSe vzdélavani za rok?.........cccoceeverinnennene
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Pril. 5 — pokracovani

13. Umozituje Vam zaméstnavatel navstévovat vzdélavaci akce?:

[ ]Ne
no: [_|uvolni Véas ze sluzby s ndhradou mz
A Ini V4 luzby s nahrad dy
[ Juvolni Vis ze sluzby bez nadhrady mzdy
[ ] mate moznost si upravit svou pracovni dobu

14. Hradi Vam zaméstnavatel kurzy, semindie, konference ¢i jiné vzdélavaci akce

[ ]Ano

[ ] Casteéné ano, kolik procentudlnd?...............ccocvueveivueennn...

[ ]Ne

15. Propléaci Vam zaméstnavatel dalsi vylohy spjaté se vzdélavanim?

[ ]Ne
[ ]Ano: [ ]doprava [ Jubytovani [ ]strava

16. Jakou finan¢ni ¢astku primérné vynaloZite rocné za Vase vzdélavani?(v K<)

17. Shledavate nabidku vzdélavacich akci dostate¢né zajimavou?

[ ]Ano [ ]Ne

18. Co je pro Vas prioritni pfi vybéru vzdélavaci akce:

[ ]obsah [ ]ohodnoceni kredity [ ]délka trvani akce [ ]zda méate volno
v praci[_] misto konani (vzdalenost od bydlist&/pracovisté) [ ] vyse poplatku za akci
[ ]7in€, SPeCifiIKUJte. . .. .uvveeee i

19. Ptinasi Vam navstivené vzdélavaci akce nové poznatky?:

[ ]urgité ano [ |spiSeano [ ]obdcas [ |spisene [ ]ne
20. Vas cisty mésicni piijem Cini:

[ 1810000 K¢ [115-20000 K¢ [ ]nad 25 000 K&
[ 110-15000 K& [ ]20 - 25000 K¢
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Piil. 6— Tabulka certifikovanych kurzi pro FT s dohledanou cenou

cena za
Nazev certifikovaného kurzu Obchodni firma | 1o kredity | 1 kredit
(K¢) (K¢)
Lécba vertebrogennich potizi a nékterych NZZ - TITAN
druht funk¢ni Zenské sterility metodou rehabilita¢ni 12 000 53 226
Ludmily MojziSové centrum
Certifikovany kurz fyzioterapeutt v
rehabilitacni 1é¢be nékterych druha funkéni NCO NzZO 10 700 84 127
zenské sterility metodou MojziSové
Rehabilitacni 1é¢ba nékterych druhti funkéni NZZ PhDr. 9000 66 136
zenské sterility metodou MojziSové pro FT Miroslav Dobe$
Rehabllltacnl 1écba nekt.erych Qrghu ’zenske E7S 7U v Plzni | 13 200 74 178
sterility metodou Ludmily MojziSové
Dlagn(zstlrka a tqraple funk¢nich poruch Karla Kogt4lova | 15 000 108 139
(manualni terapie) pro FT
Dlagl?ostlka a’teraple funk¢nich poruch E7S ZU v Plzni | 22 000 120 183
hybného systému
Diagnostika a terapie funkénich poruch
pohybového systému- mékké a mobil.tech. Schroth's. r.0. | 11000 128 86
Dlagl?ostlka a’teraple fun,kanch pgmch NCO NZO 16 200 115 141
hybného systému (manuélni terapie)
Diagnostika a terapie funkénich poruch NZZ PhDr.
(manualni terapie) pro FT Miroslav Dobes 14500 114 127
Dlagn(?stlrka a tgraple funkénich poruch OImaR +5s.r.o0. 15 000 114 132
(manualni terapie) pro FT
Manuélni lymfodrenaz NZZ Mgr. Helena | 10 000 68 147
. . . Zden¢k Urban -
Lymfodrenaz pro fyzioterapeuta a maséra PROSPORT 4 960 69 72
Manualni lymfodrenaz Stanislav Flandera | 10 000 72 139
Terapie lymfedému - kurz pro FT NCO NZO 9 800 72 136
Manualni lymfodrenaz pro FT PhD[L I,ngm,j 11 500 64 180
Palasc¢akova
Ku'rz aphkace’ vyvojoveé k1ne210}0fg1e p?dle RL - CORPUS 51315 140 367
Vojty u hybnych poruch v dospélém véku S.I.0.
Kurz aplikace vyvojové kineziologie podle RL - CORPUS
Vojty u hybnych poruch v détském veéku S.I.0. 57780 190 304
. ., e s Mgr. Petra
Proprioceptivni neuromuskularni facilitace . 15000 96 156
Bastlova
Proprioceptivni neuromuskuldrni facilitace NCO NZO 19 260 106 182
fyzmterame 1nk0nt1"nentn1ch pacientu - Fakultr_n 3000 12 250
Ostravsky koncept nemocnice
Fyzmt_eraple u dysfunkce panevniho dna a PhDr. Pet,ra 5500 24 299
inkontinence Bendové
Fyzmtgraple u dysfunkce panevniho dna a PhD[.V !ngrlq 6 400 24 267
inkontinence Palas¢akova
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Pril. 6 — pokracovani

Metoda Roswithy Brunkow a jeji vyuziti v NZZ - 11000 36 306
prevenci a terapii poruch pohybového aparatu REHASPRING

Taping - prevence poruch pohybového aparatu Stanislav Flandera | 2 700 12 225
MCK?HZIG@ rpechanlcka diagnostika a terapie Eva Novékova 51 400 74 695
hybného systému

NDT Basic Bobath v pediatrické praxi cadbt 50 000 190 263
Diagnostika a terapie funkcnich poruch pro FT | Véra Verchozinova | 20 000 108 185
prumér 207
modus 139
median 180
minimum 72
maximum 695
sm. Odch 118

Ceny CK byly dohledany na nasledujicich internetovych adresdch ve dnech 13. -16. 2. 2010:

http://www.rl-corpus.cz/terminy_kurzu.htm

http://www.ipnfa.cz/viewpage.php?page_id=2

http://www.cadbt.cz/prehledaplan.htm
http://verchozinova.ic.cz/vyuka.html
http://www.flandera.com/MZCR.htm

http://www.rehaspring.cz/kurzy/01050bck.htm

http://www.rehaspring.cz/kurzy/01055pdi.htm

http://www.fyziop.cz/fyzioPKurzFDP.html

http://www.fno.cz/vzdelavani/vzdelavani

http://www.prosport.euweb.cz/template-kurzy.html

http://www.studioletna.cz/index_cz.html

http://rehex-edu.lazne.cz/10-kurz_fppsreh.php

http://www.csvs.cz/dokumenty/kurzy-celoz-vzdelani-2010-2011.pdf

http://www.lasante.cz/pages/cz/kurzy.htm

http://www.djk.cz/vyuka-lecha-zenske-sterility-info.html

http://www.djk.cz/vyuka-diagnostika-funkcnich-poruch-info.html

http://www.mojzisova.cz/

http://www.zcu.cz/fzs/study/OCV/kurzy _0910.html

http://www.rehab.cz/rehab/8-Skolici-centrum
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http://verchozinova.ic.cz/vyuka.html
http://www.flandera.com/MZCR.htm
http://www.rehaspring.cz/kurzy/01050bck.htm
http://www.rehaspring.cz/kurzy/01055pdi.htm
http://www.fyziop.cz/fyzioPKurzFDP.html
http://www.fno.cz/vzdelavani/vzdelavani
http://www.prosport.euweb.cz/template-kurzy.html
http://www.studioletna.cz/index_cz.html
http://rehex-edu.lazne.cz/10-kurz_fppsreh.php
http://www.lasante.cz/pages/cz/kurzy.htm
http://www.djk.cz/vyuka-lecba-zenske-sterility-info.html
http://www.djk.cz/vyuka-diagnostika-funkcnich-poruch-info.html
http://www.mojzisova.cz/
http://www.zcu.cz/fzs/study/OCV/kurzy_0910.html
http://www.rehab.cz/rehab/8-Skolici-centrum

Pril. 7 — Tabulka cen vzdélavacich akei poradanych NCO NZO v roce 2009

Vzdélavaci akce NCO NZO planované na rok 2009

Cislo . cenabez | cenasDPH | cenazal
kurzu kredity DPH (K¢) (K¢) kredit
381 12 1200 1428 119
383 8 1200 1428 179
384 10 2 500 2975 298
402 9 1637 1948 216
403 6 1850 2202 367
404 6 1850 2202 367
405 6 1800 2142 357
406 6 1300 1547 258
407 9 2 500 2975 331
408 9 4500 5355 595
409 9 1900 2261 251
410 9 2 700 3213 357
411 6 1850 2202 367
412 6 1850 2202 367
413 6 1850 2202 367
418 9 2 700 3213 357
419 6 1500 1785 298
420 9 2700 3213 357
421 6 2 700 3213 536
422 12 8634 10274 856
424 9 2100 2499 278
425 12 4000 4760 397
426 12 3800 4522 377
427 12 8163 9714 809
428 9 2 500 2975 331
429 12 4500 5355 446
431 3 2 500 2975 992
432 9 1800 2142 238
433 9 1800 2142 238
430 12 15000 17850 1488
priamér 426
modus 367
median 357
minimum 119
maximum 1488
sm.odch. 2802 3334 275
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