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6. Připomínky a otázky k obhajobě:  

Diplomová práce se zabývá problematikou, která se v současné praxi škol jeví jako aktulní. Fenomén násilí v sociální skupině a ani v instituci škola není jevem novým. Problémem je změna podmínek, v nichž jsou děti vychovávány a zkušenostní soubor učitelů s řešením problémů výchovy v nových podmínkách školy, kdy s vynucenou autoritou a mocí podepřenou systémem sankcí na mnohých školách již nevystačí. Autorka v teoretické části nastínila základní aspekty týkající se agrese. Upozornila na biologické, psychologické i sociální dimenze sledovaného jevu. Praktická část práce představuje sběr a zpracování dat z dotazníku předloženého učitelům základních škol. K získání dat o strategii zvládání žákovy agrese učitelem zvolila dichotomické položky – nabízené výroky s možnou odpovědí ano/ne a 2 položky otevřené nabízející předmět, ke kterému se respondenti vyjadřují. Data byla zpracována procentuálně, další relace nebyly vyhodnoceny.  Otázkou zůstává, zda a do jaké míry získaná data potvrzují uplatňovanou strategii učitele při přímé pedagogické práci. Formální stránka práce odpovídá požadavkům.

Otázky k obhajobě:

1) Co je to strategie v pedagogické práci?

2) Proč jsou učitelé přesvědčeni, že příčiny agrese ve škole leží mimo školu (ot. 29) a nepočítají s tím, že školní prostředí je také živnou půdou pro rozvoj agresivity? 

3) Kolik učitelů si podle Vašeho názoru odpovídá na otázku – přispívám agresi?

4) Popište metodiku uzavírání smlouvy o chování účastníků vzdělávání.

5) Na co by se mělo soustředit další vzdělávání učitelů?

6) Navrhněte obsah předmětu „strategie zvládání agrese žáka učitelem“ pro přípravu budoucích učitelů základních škol. 

Závěr:

Práce  je  doporučena k obhajobě.

Navržený klasifikační stupeň: ...velmi dobře.................................
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