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ÚVOD


Na světě žijí miliony lidí v nouzi, ať už v nouzi psychické, fyzické, sociální, finanční, emocionální či duchovní. Jejich potřeby nedosahují naplnění, mj. z důvodu zdravotního stavu, sociální či finanční situace, vlivem politického systému, kterému jsou nuceni se podrobovat nebo ve spojení s válkami či ničivými katastrofami
a jedincům se často nedostává adekvátní pomoci a podpory ani ze strany jejich nejbližších. Společnost se totiž v současnosti vyznačuje vznikem izolovaného člověka uprostřed davu. Klasické hodnoty soudržnosti a pomoci širší rodiny se rozpadají a lidé se více nežli dříve obracejí ve svízelných životních situacích na nezávislé
a profesionální poskytovatele pomoci. Bez ohledu na geografickou oblast, bez ohledu na kulturní, jazykové i sociální podmínky, termín charita v sobě příslib adekvátní pomoci bezpochyby ukrývá. 


Téma „Fungování charitních zařízení v Anglii“ jsem si ke zpracování
v bakalářské práci vybrala z důvodu rozšíření všeobecného povědomí o fungování charitních zařízení v Anglii. Představení toho, jak charitní zařízení v Anglii fungují, jakými se řídí zákony a jakým způsobem prosazují své charitativní cíle, může být podkladem ke komparaci se situací charitních zařízení v České republice a napomoci bližší spolupráci a vzájemné inspiraci mezi charitními zařízeními na mezinárodní úrovni.


Z hlediska terminologie užívané v České republice se může zdát, že pod pojem „charitní zařízení“ řadíme pouze ta zařízení, jež vychází z křesťanských hodnot a jsou vedena přikázáním lásky k bližnímu. Anglický termín „a charity“, který je v Anglii v souvislosti s charitními zařízeními využíván, však neoznačuje pouze zařízení křesťanské charity, nýbrž veškeré organizace, které jsou založeny k veřejnému prospěchu, jejichž cíle jsou charitativní a které využívají získané příjmy pouze pro financování hlavní činnosti organizace. Terminologická rozdílnost, kterou v tomto ohledu zaznamenáváme, nám umožňuje získat nový náhled na celou problematiku a uvědomit si, o jak velkém rozsahu zařízení mluvíme. Usnadňuje nám také pochopení právní situace, ve které se charitní zařízení nacházejí.


Cílem práce je představit nejen současné fungování charitních zařízení v Anglii, nýbrž také stručnou historii a vymezit základní aspekty jejich praktického fungování v oblasti terminologické, právní a finanční. Práce se také úzce věnuje představení katolické charity v Anglii.


Úvodní část práce je věnována stručnému přehledu historie charitních činností v Anglii od období prvního osídlování až po rok 2006, kdy byla vydána prozatím poslední novela Zákona o charitách
. V průběhu historie lze zaznamenat měnící se přístup společnosti k dobročinnosti neboť zatímco v období průmyslové revoluce
 byla společnost orientována velmi pro-charitně, o pár desetiletí později dochází k úpadku společenské solidarity a působení charitních organizací. Sociální pomoc
a podpora se po druhé světové válce dostává zcela do rukou vlády, která zahájila politiku sociálního státu a odsunula církevní aktivity v této oblasti na vedlejší kolej. Dnes se na poli charitním setkáváme jak s činností katolické charity, tak s nezávislými neziskovými organizacemi, jež se orientují na pomoc potřebným. 


Předmětem druhé části je představení Zákona o charitách z roku 2006, který ustanovuje právní rámec, ve kterém charitní zařízení fungují. Zákon o charitách vyšel poprvé v roce 1960 a jeho cílem bylo zlepšit transparentnost charit v oblasti financování. Novely v letech 1992 a 1993 jeho obsah aktualizovaly a mj. poprvé blíže upravily oblast fundraisingu. Zákon o charitách z roku 2006 je platnou právní normou, podle níž jsou zařízení, uznaná za charitní, povinna se registrovat u Charitní komise pro Anglii a Wales a která ustanovila Charitní tribunál k jednání ve věci odvolání proti rozhodnutí Charitní komise pro Anglii a Wales. 


Třetí část je pokusem o představení fungování charitních zařízení založených na křesťanském principu v Anglii a blíže se zaměřuje na charitu katolickou. Vychází z teoretického základu, ve kterém jsou definovány základní principy, na nichž stojí charitní praxe katolické církve. Jelikož charitní činnost vycházející z principů katolického křesťanství je v Anglii spjata s aktivitami agentur Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales, uvádím v této části také její strukturu. S předmětem tohoto oddílu také souvisí působnost světové federace národních charit - Caritas Internationalis a evropské organizace sdružující národní charity na území Evropy – Caritas Europa.


Čtvrtá část se orientuje na praktické aspekty fungování charitních organizací v Anglii. Představuje právní formy charitních organizací, zaměřuje se na financování
a oblast fundraisingu. 


Práce je orientovaná teoreticky a je analýzou dostupné literatury a internetových odkazů, které reflektují dané téma. V současné době ještě nelze v České republice nalézt relevantní dostupnou literaturu, jež by podávala informace o fungování charity v Anglii. Zdroje, ze kterých tato práce vychází, jsou z velké části internetové a v originálním anglickém jazyce a překlady textů nebyly dosud oficiálně publikovány. 

1. VÝVOJ CHARITNÍ ČINNOSTI V ANGLII VE STRUČNÉM PŘEHLEDU


V průběhu historického vývoje se v Anglii vzájemně prolínaly charitní činnosti, organizované církví a založené na principech křesťanské víry, a dobrovolnické dobročinné snahy, organizované obyvatelstvem či vládou. Charita zahrnuje v Anglii podle Zákona o charitách z roku 2006
 veškeré filantropické snahy, bez ohledu na to, zda jsou tyto snahy motivovány křesťanským přikázáním lásky k bližnímu či pocitem sociální odpovědnosti „nevěřících“. Termín charita je tedy v Anglii používán spíše v obecném slova smyslu a spadají do něj jak aktivity církevních organizací, tak činnost dobrovolnických společností nebo neziskových organizací. V tomto ohledu zaznamenáváme v České republice terminologickou rozdílnost. Zde je termín charita primárně spojován s aktivitou farních, diecézních či arcidiecézních charit, případně jiných křesťansky smýšlejících organizací. 

1.1.
Rozmach křesťanské víry na území Anglie


První záznamy o osídlení Britských ostrovů pochází přibližně ze 7. století př.Kr., kdy se na území dnešní Anglie začínají objevovat první obyvatelé. V 5. století př.Kr. do Anglie pronikají Keltové a v letech 55 př.Kr. až 43 př.Kř. ostrov postupně kolonizují Římané, kteří v rámci osídlování ostrova přinášejí křesťanskou víru a latinu a vytvářejí zde římskou provincii Britannia. Ve 4. století po Kr. se však stahují před nájezdy germánských kmenů Anglů, Sasů a Jutů a na ostrovech začínají vznikat anglosaská království. Anglosasové počátkem 7. století po Kr. přijímají křest, především zásluhou mnichů z Irska, kam víra Kristova působením sv. Patrika pronikla již dříve a také benediktinů – především potom aktivitou sv. Augustina, který byl vyslán Řehořem Velikým s 39 mnichy z Říma, aby zde šířil křesťanskou zvěst. V roce 597 po Kr. bylo zřízeno canterburské arcibiskupství, jehož arcibiskupem se stal sv. Augustin a začaly být budovány kláštery. Křesťanství se velmi vzmáhalo a králové a velmoži podnikali cesty do Říma, kde založili útulek pro anglosaské poutníky.


Přestože neorganizovaná dobročinná pomoc bližnímu v nouzi provází lidstvo již od rozmachu křesťanské víry a nárůstu počtu potřebných, první organizované charitní aktivity na území Anglie zaznamenáváme přibližně před 900 lety, kdy začaly být zakládány nemocnice a útulky pro osoby v nouzi. Jednou z prvních takových nemocnic byla Nemocnice Sv. Kříže, založená roku 1136 biskupem Jindřichem z Blois, vnukem Viléma Dobyvatele, ve Winchesteru na jihu Anglie.

1.2.
Období válek, zkázonosných chorob a hladomoru


14. a 15. století přineslo Anglii nejen náročné boje s Francií, ale také zvýšení úmrtnosti obyvatelstva následkem zkázonosné choroby a hladomoru. V letech
1348-1349 dorazil do Anglie dýmějový mor, který propukal v intervalech po zhruba dvě stě let a způsobil smrt nejméně jedné třetině obyvatelstva. Když už se zdálo, že destruktivní účinky moru se zmírňují, zasáhla Anglii nová záhadná epidemie, nazvaná potní nemoc, která také velmi navýšila úmrtnost obyvatel. Tuto nepříznivou situaci ještě umocnila změna klimatických podmínek, která měla nemalý vliv na zemědělskou produkci. V letech 1313 až 1315 zaznamenala Anglie nejhorší hladomor ve svých dějinách. Na tyto události se snažily reagovat mnišské řády, nejaktivnější části církve.

1.3.
Zrod zákonem organizované charity


V Anglii se v 16. století, za vlády Tudorovské dynastie, odehrál reformační proces, když Jindřich VIII. z osobních důvodů prohlásil odluku od Říma a založil vlastní, anglikánskou církev. Počalo tím období totalitní vlády.
 Sekularizace charity v Anglii došla v období reformace významného rozvoje a po šest let zde probíhala rozsáhlá konfiskace církevního a klášterního majetku. Do popředí zájmu státu se dostávaly obchodnické a kolonizační tendence a drobní rolníci, kteří obhospodařovali církevní půdu, byli vyháněni a ponecháni v nouzi a chudobě. Anglie tak zaznamenala nebývalý nárůst chudoby a žebroty.
 Pomoc a péče byla těmto bezzemkům věnována velmi spoře, neboť panovalo všeobecné přesvědčení, že majetkové zájmy stojí nad zájmy osob, zvláště chudých, a že za chudobu primárně nese vinu sám jedinec.
 


Tato hospodářská krize pramenící z osobních, životních krizí obyvatel vedla k nárůstu občanských nepokojů. Vláda začínala být hluboce znepokojena možností sociálního otřesu a obávala se nevole občanů plynoucí z hospodářské krize. Představila tedy, poprvé v roce 1597 a v revidované podobě podruhé v roce 1601, Zákon
o charitních úkolech s cílem podpořit filantropické snahy ze strany státní aristokracie
a majetných velkobchodníků.


V tom samém roce (1601) byl také představen Zákon o chudině královny Alžběty I., který podroboval chudinskou péči obecným státním nařízením a umožňoval místním úřadům rozlišovat chudinu na „práce schopné“ a „práce neschopné“, přičemž ty práce neschopné nebo neochotné pracovat umisťovat do speciálních institucí nazývaných „workhouses“
. Zákon o chudině byl formálně stažen ze Sbírky zákonů až v roce 1948.
 
1.4.
Rozvoj dobrovolnického sektoru a vznik Charitní komise


Anglická společnost prodělala v období 18. a 19. století obrovské změny. Intenzita průmyslové revoluce přinesla nejen vysoký nárůst bohatství vlastníků
a středních tříd, nýbrž také masivní sociální otřes, zejména z hlediska stěhování obyvatelstva do velkých měst, nejčastěji do Leedsu, Liverpoolu, Londýna nebo Manchesteru.


Humanitární pracovníci, prosociální i jiné profese a téměř každý stoupenec křesťanství se během průmyslové revoluce věnoval filantropii, a to v takovém rozměru, že příjem londýnských charit v polovině 80. let 18. století byl v porovnání se situací v jiných evropských zemích mnohonásobně vyšší. Přesahoval příjmy Švédska, Dánska a Portugalska a byl dvakrát tak vyšší než příjmy Švýcarské konfederace. Charita byla pro tehdejší střední třídy součástí života. Byla pociťována odpovědnost bohatších vrstev obyvatelstva vůči chudším a bohatí donátoři přispívali na budování škol, domovů pro seniory a podobných institucí. Angažovanost v dobročinných aktivitách byla zejména pro ženy v domácnostech ze středních tříd ke konci devatenáctého století významným způsobem, jak se podílet a přispívat k fungování společnosti. Koncem 19. století se přibližně 500 000 žen pravidelně každý týden účastnilo některé z forem dobrovolnické aktivity a dalších 20 000 bylo angažováno jako placená pracovní síla u některé z charitních organizací. Během tohoto období byly zakládány jedny z největších a nejprestižnějších charit, mj. Barnado´s, NSPCC (Národní sdružení pro prevenci násilí na dětech), RSPCA (Královské sdružení pro prevenci násilí na zvířatech), Armáda spásy či Shaftesburské sdružení. Charitním snahám se dařilo spíše ve větších a vyspělejších městech, zatímco nová průmyslová města, například Lancashire či Yorkshire, disponovala pouze několika málo farními charitami.


I přes vzrůst aktivit dobrovolnického sektoru během tohoto období a velkému množství financí plynoucích z charitní činnosti v průběhu průmyslové revoluce se stále více projevovaly nedostatky této dobrovolnické snahy. Druhé polovině 19. století proto vévodily debaty o účinnosti charit. Byly vytvářeny strategie, zaměřené na maximalizaci účinku činnosti charit, kterou charitní organizace reagují na sociální
a ekonomické problémy doby a na základě dlouhodobého výzkumu v oblasti dotování charit byla roku 1853 založena premiérem vlády Henrym Broughamem Charitní Komise (The Charity Commission), vládní orgán odpovědný za dohlížení nad charitními nadacemi na území celé Anglie a Walesu. Henry Brougham chtěl, aby byl jejím prostřednictvím zajištěn dozor nad charitami a zlepšeny způsoby zastaralého dotování charit a nadací, a dále aby Charitní komise zastupovala Nejvyšší soud v oblasti nápravy zneužití finančních prostředků.  


Její založení bylo prvním krokem směrem ke koherentnější státní politice v rámci podpory fungování charit, prosazující sankce v případech zneužití finančních prostředků a dohlížející na zlepšování dotační politiky. 
1.6.
Podpora komunitní péče ze strany církve 


„Komunitní projekty péče o chudé v západoevropských zemích často iniciovala církev – nejznámější z nich je anglická Charity Organisation Society
, založená roku 1869 reverendem Thomasem Chalmersem.“
 Společnost byla založena s cílem zkoordinovat snahy dobrovolnických organizací v Londýně, nikoliv s cílem získávat
a přerozdělovat prostředky potřebným. Z praxe COS se setkáváme s prvním uplatněním případové práce, jež byla realizována na základě spolupráce mezi jednotlivými charitami a vzájemného doporučování si osob hodných charitní pomoci.


„Členové těchto organizací navštěvovali jako tzv. přátelští návštěvníci chudé v jejich domovech, kde zkoušeli spojovat pastoraci s přímou materiální pomocí. Ve společnosti v té době převládalo mínění, že sociálně vyloučení si za svou situaci mohou sami. Služby COS se především zaměřovaly na posilování žádoucí hodnotové orientace cílové skupiny. Nicméně zásadní změnou je navštěvování potřebných lidí v jejich domovech – čili princip služba jde za uživatelem do jeho přirozeného prostředí. 


O něco později než Chalmers založil komunitní centrum v Londýně jiný duchovní, Samuel Barnett. Je to tzv. Toynbee Hall, kde se pokouší především poradenstvím zlepšit situaci lidí, kteří přicházejí do města za prací a stávají se oběťmi nepříznivých pracovních i bytových podmínek. Toto centrum je předobrazem dnešních občanských a jiných poraden sloužících místnímu společenství. 


Přelom 19. a 20 století byl dobou vzniku církevních i jiných organizací zaměřených na práci s mládeží, které jsou dodnes vitální.“ 

1.7.
Dvacáté století a fungování sociálního státu


Před vypuknutím světových válek ve 20. století obstarávaly 
církevní charitní organizace péči a pomoc tisícům potřebných. Byly zakládány svépomocné spolky, pořádány dobročinné sbírky a budovány fondy. V roce 1912 byl například založen fond na pomoc přeživším a rodinám obětí, které zahynuly při ztroskotání Titanicu – během několika týdnů vynesl 10 milionů liber.
 

Sociální problémy byly na sklonku první světové války velmi tíživé a veřejní filantropisté měli tendenci vysvětlovat existenci chudoby a nezaměstnanosti na základě banálních příčin, například alkoholismu či nedostatku křesťanské víry, bez ohledu na reálné ekonomické důvody. Tím se rozsah poskytované pomoci značně zúžil a omezil. Selhání charit v řešení chudoby a nouze a vlastní nedostatky společnosti v hledání ovladatelných řešení přesvědčilo Anglii o potřebě státní intervence v oblasti společenského blahobytu, vzdělávání a pojištění během stáří. Tento proces, který začal se Zákonem o vzdělávání z roku 1870, skončil se založením sociálního státu poválečnou vládou labouristů. V souvislosti se založením sociálního státu mluvíme o mezníku nejen v sociální, ekonomické a politické oblasti, ale také v oblasti dobrovolnického sektoru – jednalo se o nejvýznamnější počin od Zákona o charitních úkolech z roku 1601.


Převzetí výkonu služeb do rukou státu v roce 1945, do té doby poskytovaných téměř výlučně dobrovolnickými organizacemi, přineslo závažné otázky týkající se role křesťanské charity ve vztahu k sociálnímu státu. Díky státnímu vlivu došlo k úpadku křesťanství a tím i k úpadku křesťanské charity. Vzestupem státní byrokracie v dobrovolnickém sektoru se křesťanské přikázání lásky k bližnímu, které je velmi silným motivem k uskutečňování charitních aktivit a jehož projevem je akcentace individuality jedince a osobní přístup k němu jakožto objektu Boží lásky, začalo pomalu vytrácet a do popředí zájmu se dostala profesionalizace poskytované pomoci
a depersonalizace charity pod státním dozorem. Došlo k významné sekularizaci křesťanských charit a některá křesťanská charitní zařízení, například Shaftesburské sdružení či Barnardo´s, nakonec obětovala své evangelické principy výměnou za rozsáhlou, nejen finanční podporu státu. Tento nárůst partnerství mezi charitními zařízeními a státem je v kontrastu se situací 19. století, kdy státních dotací využívalo pouze malé procento organizací.
 


V roce 1960 byl představen Zákon o charitách, který ustanovil centrální registr charit. Tento Zákon si kladl za cíl zajistit hladší administrativu a dohled na charitami po celé zemi. Zákon prošel několika novelami, nejaktuálněji v roce 2006.

1.8.
Vývoj od 80. let 20. století

Ukazuje se, že od 80. let 20. století došel dobrovolnický sektor ve Velké Británii výrazného rozvoje. Vzkvétá zejména fundraising. V roce 1983 byl na podporu profesionálních fundraiserů založen institut ICFM (the Institute of Charity Fundraising Managers). Aktuální Zákon o charitách z roku 2006 oblast fundraisingu ošetřuje hlouběji a dává jí právní rámec.
 Narostl také zájem lokálních firem podílet se na financování a rozvoji dobrovolnického a charitního sektoru. Charita v Anglii se začala postupně vydávat novými směry a neorientuje se již pouze na potřebné ve Velké Británii, ale i na celém světě. Počet registrovaných charitních zařízení vzrostl od roku 1991 do roku 2006 o 70% a příjem těchto zařízení překročil 20 bilionů liber. Placení pracovníci v tomto sektoru nyní představují přibližně 2% pracovní síly.


V letech 1992 a 1993 došlo k novelizaci Zákona o charitách z roku 1960. V roce 2006 byla poté vydána prozatím poslední novelizace – Zákon o charitách 2006. Zákon upravuje zejména tři hlavní oblasti. Definuje požadavky na to, jak se organizace může stát charitou, zakládá Charitní tribunál k rozhodování ve věcech odvolání proti rozhodnutím Charitní komise a mění požadavky na registrované charitní organizace.
  

2. FUNGOVÁNÍ CHARITNÍCH ZAŘÍZENÍ PODLE ZÁKONA O CHARITÁCH Z ROKU 2006


Definice charitních zařízení a charity jako takové se liší dle země a mnohdy také dle jednotlivých regionů země, ve kterých organizace funguje. Liší se také právní předpisy a způsob, jakým zákony ovlivňují fungování organizací.  


Bez ohledu na to, zda je zařízení založeno na křesťanských nebo jiných zásadách, je-li založeno k veřejnému prospěchu a splňuje-li jeden nebo více z charitativních cílů, je v rámci terminologie užívané na území Anglie považováno v souladu s platnou legislativou za charitní organizaci. Toto pojetí upravuje novelizovaný Zákon o charitách – v aktuálním znění z roku 2006.

2.1.
Zákon o charitách 2006 obecně


Zákon o charitách 2006
 byl vydán parlamentem Spojeného Království s cílem ustanovit zákonný rámec, ve kterém budou charitní organizace na území Anglie
a Walesu operovat. Zákon je novelou Zákona o charitách z roku 1993.  


Při utváření konečné podoby Zákona byly ústředními partnery samotné charitní organizace – už od původních návrhů, přes úpravy v roce 2001, až po finální fáze diskuzí v parlamentu. Cílem těchto dlouhých diskuzí bylo vytvořit soubor změn, které by zjednodušily praktické fungování organizací, modernizovaly pojetí charity a zajistily odpovědnost a transparentnost charitních zařízení tak, aby byla ze strany společnosti pozvednuta důvěra v charitní sektor.
 


Zákon sestává ze čtyř hlav, z nichž čtvrtá hlava obsahuje závěrečná ustanovení. 


První hlava definuje charitu a konkrétní charitní cíle, které musí organizace naplnit, chce-li získat charitní statut a stát se charitní organizací. Zákon zajišťuje, že závazek veřejného prospěchu zůstává základním kamenem fungování každé charitní organizace a že všechny organizace musí sloužit prospěchu společnosti. S tím souvisí povinnost organizací informovat veřejnost o způsobech, jakými tomuto prospěchu slouží a závazek Charitní komise pro Anglii a Wales
 dbát
o to, aby se tak dělo.


Obsah druhé hlavy položil základ pro vytvoření Charitního tribunálu k rozhodování ve věcech odvolání proti rozhodnutím Charitní komise, které předtím vyřizoval pouze Nejvyšší soud. Nejvyššímu soudu dle tohoto Zákona připadla povinnost řešit odvolání proti rozhodnutím Charitního tribunálu. V rámci tohoto oddílu jsou také upraveny podmínky a náležitosti registrace charit u Charitní komise, např. hranice hrubého ročního příjmu, na základě které je organizace buď povinna se registrovat anebo je od registrace osvobozena. Zákon pozvednul hranici hrubého příjmu za jeden fiskální rok, na jejímž základě je požadována registrace u Charitní komise
z 1000 liber na 5000 liber. Cílem bylo snížit náklady menších organizací na administrativu spojenou s registrací u Charitní komise. Charitní komisi byly v tomto oddíle upraveny pravomoci s cílem podpořit její úlohu jakožto moderního a efektivního regulátora.
 


Třetí hlava pojednává o financování charitních a dobročinných organizací
a upravuje problematiku fundraisingu. Jak bylo uvedeno výše, čtvrtá hlava uvádí všeobecná a závěrečná ustanovení.
 

2.2.
Základní pojmy obsažené v zákoně

2.2.1.

Charita


Charitním zařízením je dle tohoto zákona organizace, jež byla založena pouze
s charitním cílem a podléhá dozoru Nejvyššího soudu ve výkonu jeho jurisdikce spojené s fungováním charit.

2.2.2.

Charitní cíle 


Aby se organizace stala charitou, veškeré její cíle musí být charitní. Charita nemůže mít některé cíle charitní a některé ne.


Charitním cílem se dle tohoto Zákona míní činnost, která je vykonávána pro veřejný prospěch a spadá do jedné z následujících kategorií
:
- prevence chudoby či podpora v chudobě
- podpora vzdělávání

- podpora náboženství

- podpora zdraví či zachraňování životů

- podpora při vyřizování státního občanství a rozvoji komunity

- podpora umění, kultury nebo vědy

- podpora amatérského sportu

- podpora lidských práv, podpora při řešení konfliktů nebo při umírňování náboženských či rasových konfliktů

- podpora ochrany životního prostředí nebo jeho zlepšování

- pomoc osobám v nouzi, ať už z důvodu jejich mládí, věku, nemoci, postižení, finančních těžkostí nebo jiných životních těžkostí

- podpora blahobytu zvířat

- podpora efektivity ozbrojených sil jejího Veličenstva nebo policie, požární
a záchranné služby nebo sanitní služby

- jiné účely, které jsou v daném okamžiku rozpoznány jako charitní a jakékoli nové charitní účely, které se podobají jinému charitnímu účelu.

2.2.3.

Veřejný prospěch


Má-li být zařízení, ustanovené pro jeden z charitních cílů, uznáno za charitní
a jako takové registrováno na území Anglie a Walesu, musí prokázat, že jeho cíle slouží veřejnému prospěchu. Podmínka veřejného prospěchu se vztahuje na veškeré cíle zařízení. Charitní zařízení nemůže mít některé cíle, které splňují tuto podmínky
a některé cíle, které tuto podmínku nesplňují.
 


Existují dva základní principy, které je nutno za účelem splnění podmínky veřejného prospěchu naplnit. První princip udává, že musí existovat identifikovatelné
a jasně prokazatelné přínosy, jež souvisí s konkrétním charitním cílem a jež v sobě nést žádné riziko nebezpečí, neprospěchu či bezpráví. Druhý princip stanovuje, že přínosy se musí stahovat na konkrétní veřejnost či její část. Tam, kde je přínos určen určité části veřejnosti, nesmí být ostatní části vyloučeny na základě geografických nebo jiných omezení či jejich finanční situace.
 


Charitními cíly, které neslouží veřejnému prospěchu, jsou ty, jež slouží prospěchu konkrétního jedince či fyzické nebo právnické osoby, která je ve smluvním vztahu s charitním zařízením.

2.2.4.

Členové správní rady charity


Za členy správní rady charity jsou považováni správci fondu charitního zařízení, přičemž tento fond je vytvořen na základě deklarace svěřenectví či závěti, dále ředitel charitního zařízení a členové vedení, kteří jsou odpovědní za činnost charitního zařízení.
 


Členové správní rady jsou odpovědní za kontrolu a vedení charitního zařízení
a z tohoto důvodu jsou často nazýváni „řídícími členy správní rady“. Mimo to lze rozlišit jiné dva typy členů, a to „vlastníky majetku charity“ a „opatrovníky“. Oba typy představují konkrétní funkce a jejich výkon musí být plně v souladu s rozhodnutími řídících členů správní rady. Vlastníkem majetku charity je fyzická osoba či korporace, která má svým jménem v držení majetek charity. V pozemkovém rejstříku
i v zakládacím dokumentu zařízení je uvedeno jeho jméno jakožto osoby pověřené k hospodaření s majetkem charity. Opatrovníkem je korporace, nikoli jednotlivec, jenž má právní nárok investovat či disponovat s majetkem ve prospěch charity. Jeho kompetence jsou upraveny Zákonem o veřejných zplnomocněncích 1906.
   

2.3.
Charitní komise pro Anglii a Wales


Charitní komise pro Anglii a Wales byla založena roku 1853 tehdejším premiérem vlády Henrym Broughamem a o více než sto let později upravena Zákonem o charitách z roku 1960. 

Charitní komise pro Anglii a Wales je neministerský vládní rezort, který dohlíží na fungování registrovaných charit na území Anglie a Walesu a odpovídá přímo parlamentu Spojeného království, nikoli vládním ministrům. Z tohoto důvodu je popisována jako „Quango“
. Je řízena radou sestávající z členů komise a spravována výkonným předsedou a výkonným týmem.
 Předsedou rady byla 1. srpna 2006 zvolena Suzi Leather; post výkonného předsedy vykonává Andrew Hind. Anglická sídla Charitní komise se nacházejí v Londýně, Tauntonu a v Liverpoolu, zatímco ve Walesu sídlí Charitní komise v Newportu.
 


Posláním Charitní komise je vytvořit prostředí, v rámci něhož budou charity operovat v samotném centru společnosti a fungovat pro veřejný prospěch. Charitní komise je nezávislým regulátorem charitních aktivit v oblasti právního jednání organizací, zvyšování odpovědnosti organizací, zvyšování efektivity a účinnosti aktivit organizací, podpory veřejného zájmu o charitní činnost – to vše s cílem vybudovat důvěru a podpořit jistotu společnosti ve vztahu k charitním organizacím. Jedná na základě principů efektivity, odbornosti, spravedlnosti, nezávislosti, inovativnosti
a sociální citlivosti.


Zákon o charitách z roku 2006 ustavuje pět základních cílů Charitní komise:

- cíl vybudovat veřejnou důvěru v charitní zařízení

- cíl podporovat vědomí o tom, jak charitní zařízení slouží veřejnému prospěchu

- cíl zajistit soulad jednání charitních zařízení a právních nařízení

- cíl podporovat efektivní využívání charitních prostředků

- cíl zvýšit odpovědnost charitních zařízení ve vztahu k donátorům, uživatelům
a veřejné společnosti.
  


Charitní komise má v kompetenci rozhodovat o tom, které organizace jsou
a nejsou charitami a zda splňují či nesplňují požadavky charitního cíle a veřejného prospěchu, podporovat a usnadňovat lepší správu charit, dohlížet na správu a fungování charitních zařízení a v případě nesrovnalostí nebo porušení zahájit proti organizacím příslušné akce.
 Charitní komise spravuje registr charitních organizací a dohlíží na to, aby registrovaná charitní zařízení plnila své povinnosti vyplývající z registrace
. Do pravomocí Charitní komise spadá také možnost suspendovat členy správní rady z vedení charitních organizací, existuje-li reálně podezření, že takoví členové nejednají v souladu s charitními cíly organizace, převzít správu nad majetkem charitní organizace, objeví-li se podezření nekalého zacházení s příjmy a majetkem organizace, poskytovat rady a informace či určit personální složení organizace.

2.4.
Charitní tribunál


Charitní tribunál byl ustanoven Zákonem o charitách 2006 k řešení odvolání
a stížností proti nařízením a usnesením Charitní komise pro Anglii a Wales. Tribunál podléhá Ministerstvu spravedlnosti a členové charitního tribunálu jsou jmenováni Lordem kancléřem na základě doporučení Komise pro jmenování v oblasti soudnictví. Vrchním orgánem tribunálu je prezident
. Sídlem tribunálu je Leicester.
 


Charitní tribunál jedná ve věci odvolání a stížností proti rozhodnutím Charitní komise. Uzná-li stížnost za adekvátní, stanoví konkrétní opatření a nařídí Charitní komisi uhradit výdaje spojené s tímto procesem. V opačném případě potvrdí rozhodnutí Charitní komise a nařídí druhé straně uhradit výdaje spojené s tímto procesem. Proti rozhodnutí Charitního tribunálu je možno se odvolat k Nejvyššímu soudu.
   

2.5.
Registrace charit


Charitní zařízení, která mají hrubý příjem za jeden fiskální rok vyšší než
5000 liber a na která se vztahují zákony platné na území Anglie, jsou povinny se registrovat u Charitní komise pro Anglii a Wales.

2.5.1.

Náležitosti registrace


Převýší-li organizace hranici hrubého příjmu za jeden fiskální rok 5000 liber
a její cíle jsou uznány dle Zákona jako charitní a sloužící veřejnému prospěchu, je organizace povinna se registrovat u Charitní komise po předložení požadovaných dokumentů a údajů. Požadovanými dokumenty a údaji jsou dle Zákona konkrétně myšleny kopie zakládacího dokumentu organizace
 a doplňující údaje a další jiné dokumenty požadované na základě rozhodnutí Charitní komise.
 Těmi jsou formulář žádosti o registraci do Centrálního registru charitních zařízení dostupný jak v elektronické podobě na webových stránkách Charitní komise, tak také ve fyzické podobě ve střediscích Charitní komise, podepsaný formulář deklarace správní rady
a důkaz o příjmu.


Zařízení s nižším příjmem, nežli je výše uvedená hranice hrubého příjmu za jeden fiskální rok, se u Charitní komise mohou registrovat pouze dobrovolně. V současnosti však neexistuje komplexní systém této dobrovolné registrace, který by Charitní komise využívala při jednání s takovými zařízeními, a jednotlivé případy jsou řešeny samostatně.
  

2.5.2.

Registr 


Registr charitních organizací spravovaný Charitní komisí obsahuje údaje
o organizacích, které:

· byly uznány za charitní dle platného práva;

· vlastní většinu svých majetků v Anglii a/nebo Walesu;

· mají všechny nebo většinu svých členů s trvalým bydlištěm na území Anglie a/nebo Walesu;

· jsou společnostmi registrovanými na území Anglie nebo Walesu.


Registr charitních organizací musí být přístupný veřejnosti. Ve střediscích Charitní komise je k dispozici Centrální registr. Dostupný je také elektronizovaný formát registru na webových stránkách Charitní komise
. Online registr poskytuje množství základních údajů a statistik o fungování a finanční situaci registrovaných charit a umožňuje tak transparentnost jejich dotování a fungování. Údaje v registru jsou aktualizovány na základě informací, jež organizace poskytují ve svých výročních zprávách a rozpočtech.


Charitní komise má možnost vyloučit z registru jakoukoliv organizaci, kterou již například následkem změny v poskytované činnosti nelze považovat za charitní nebo organizaci, která již svoji činnost zcela ukončila.
 Sníží-li se hrubý příjem charitního zařízení pod hranici 5000 liber za jeden fiskální rok, má takové zařízení právo požádat Charitní komisi o vyjmutí z registru.


Ke dni 21. 4. 2009 je v registru celkem 188 541 charitních zařízení, z toho 165 826 hlavních, tj. těch, které jsou vázány povinností připravovat zprávy a zasílat výroční zprávy a rozpočty Charitní Komisi a nebo alespoň informovat ji o změnách v údajích; a 22 715 přidružených či skupinových charitních zařízení. Jednotlivé přidružené charity jsou napojeny na hlavní charitu a své finanční výsledky neodevzdávají Charitní komisi samostatně, nýbrž ty jsou zahrnuty do zpráv hlavních charit. Skupinová charita je typem charity, která sdružuje dohromady několik menších charit, a to s cílem snížit břemeno nákladů na administrativu. Taková skupina existuje pouze pro účely výročních zpráv a v běžném fungování jsou na sobě navzájem zcela nezávislé.
 

2.5.3.

Povinnosti vyplývající z registrace u Charitní komise pro Anglii a Wales dle Zákona o charitách 2006 


Poté, co zařízení splní podmínky registrace u Charitní komise a je uveřejněno v registru, náleží mu určité povinnosti, které musí plnit.


Základní povinností správní rady charitního zařízení je uvědomit Charitní komisi o jakýchkoliv změnách v poskytovaných službách, ve struktuře organizace, ve složení správní rady a každoročně předkládat Charitní komisi výroční zprávy
a rozpočty. Povinnosti týkající se předkládání výročních zpráv a rozpočtů se liší dle právní formy zařízení.


Charitní zařízení s hrubým příjmem vyšším než 10 000 liber za jeden fiskální rok musí jednou ročně předložit Charitní komisi rozpočet s údaji o finančních tocích
a výroční zprávu, a to bez ohledu na právní formu. Nedosahuje-li jejich hrubý příjem za jeden fiskální rok výše stanovené hranice, zařízení jsou povinna alespoň informovat Charitní komisi o změně v údajích.


Charitní zařízení s hrubým příjmem vyšším než 500 000 liber za jeden fiskální rok a nebo s hrubým ročním příjmem vyšším než 100 000 liber a zároveň s majetkem v hodnotě vyšší než 2,8 milionů liber, jež není inkorporací, je povinno zajistit si profesionální finanční audit. Bez ohledu na výši příjmu či hodnoty majetku je povinno uspořádat profesionální finanční audit v případech, kdy tak stanoví její zřizovací listina či z nařízení Charitní komise. 


Volné struktury, kterými jsou asociace a nadace, jsou povinny zajistit nezávislou kontrolu svého rozpočtu v případě, že jejich hrubý příjem za jeden fiskální rok překročí hranici 10 000 liber. I přesto, že hrubý roční příjem nedosáhne hodnoty 10 000 liber, je takové charitní zařízení povinno vypracovat výroční zprávy
a rozpočty a na požádání je předkládat veřejnosti. 


Inkorporace s hrubým příjmem za jeden fiskální rok v rozmezí 90 000 až 500 000 liber a majetkem v hodnotě 2,8 milionů liber či více musí předkládat účetní uzávěrku. Je-li hrubý roční příjem inkorporace nižší nebo rovný 90 000 liber a hodnota majetku nepřesahuje částku 2,8 milionů liber, není vyžadován profesionální finanční audit ani účetní uzávěrka. Pokud přesáhne hrubý roční příjem inkorporace částku
500 000 liber nebo hodnota majetku částku 2,8 milionů liber, je zařízení povinno zajistit profesionální finanční audit. 
2.5.4.

Výhody plynoucí z registrace u Charitní komise pro Anglii a Wales 


Registrace u Charitní komise pro Anglii a Wales nepřináší charitním zařízením jen povinnosti v podobě předkládání výročních zpráv a rozpočtů dle konkrétního typu zařízení a jeho hrubého příjmu za jeden fiskální rok, nýbrž také určité výhody.


Jednou z výhod je skutečnost, že registrovaná charitní zařízení nejsou povinna platit daně z příjmu/daně ze zisku, daně z investic, či poštovné, a dary těmto zařízením jsou osvobozené od dědické daně. Zařízení dále nikdy neplatí více než 20% daně z podnikání vztahující se na budovy, které užívají k naplnění jejich charitních cílů. Mohou také získat speciální slevu na dani z přidané hodnoty. Získávání financí z veřejných, dotačních fondů a místních úřadů je pro registrované charity snadnější nežli pro neregistrovaná charitní zařízení. 


Charitní komise poskytuje registrovaným charitním zařízení podporu
a poradenství a zprostředkovává informace získané na základě úzkého vztahu s parlamentem Spojeného království. Nespornou výhodou, kterou s sebou přináší registrace u Charitní komise, je jistota veřejnosti ve vztahu k charitnímu zařízení, která pramení z vědomí, že registrované charity jsou monitorovány a jejich fungování je dozorováno Charitní komisí.

2.5.5.

Organizace osvobozené od povinnosti registrace


Zákon neukládá povinnost registrovat se u Charitní komise všem organizacím s charitními cíly stejně. Od povinnosti registrace jsou osvobozeny tzv. osvobozené charity a dále organizace, které jsou trvale nebo dočasně vyjmuty z dozoru Charitní komise či ministerského předsedy nebo probíhá jednání o jejich vyjmutí z povinnosti registrace a jejichž hrubý příjem za jeden fiskální rok nepřesahuje hranici 100 000 liber, stejně jako organizace, jejichž hrubý příjem za jeden fiskální rok nepřesahuje hranici 5000 liber.


Definice osvobozené charity zůstala v novele Zákona o charitách z roku 2006 nezměněná a její znění se řídí definicí uvedenou v Zákoně o charitách z roku 1993. Podle ní je osvobozená charita institucí založenou na území Spojeného království
s charitním cílem, jež je osvobozena od povinnosti registrovat se u Charitní komise
a být pod jejím dohledem. Z historického hlediska byly tyto organizace osvobozeny od povinnosti registrace a od dohledu ze strany Charitní komise z toho důvodu, že byly přímo odpovědné jinému orgánu nebo úřadu, nejčastěji parlamentu a podléhaly jeho/jejich dohledu. Zákon o charitách 2006 tuto situaci podstatně změnil, když ustanovil funkci hlavního regulátora jakožto takového orgánu nebo ministra, jehož činností je dohlížet na to, zda organizace dodržují platné a příslušné zákony. Mezi osvobozené charity se řadí jednak instituce, které byly založeny na základě nařízení parlamentu nebo Královské výsadní listiny, mj. Univerzita v Oxfordu, Univerzita v Cambridgi, Eton College, Národní Historické Muzeum a jiná muzea, Tate Galerie v Londýně, Národní galerie, Britské muzeum, Národní knihovna, a také církevní organizace a jiné organizace, které jsou spravovány církví.
 

3.
FUNGOVÁNÍ CHARITNÍCH ZAŘÍZENÍ ZALOŽENÝCH NA PRINCIPU KŘESŤANSKÉ LÁSKY


„Křesťanství je termín užívaný pro označení křesťanské víry. Vztahuje se na všechny církve, komunity, denominace a také na ideály a pojmy, které vyvolal nebo vyslovil Ježíš Kristus a jejíchž společným prvkem je vyznání víry v téhož Ježíše jako Syna Božího, vtěleného, zemřelého a zmrtvýchvstalého.“
 Křesťanství je monoteistickým náboženstvím a jeho poselství vychází ze sbírky slova Božího, z Bible. Křesťanské společenství či církev sdružuje všechny křesťany, učedníky Krista. Během staletí však došlo k rozkolu a dnes zaznamenáváme celkem pět větví křesťanství: katolictví, anglikánskou církev, protestantství, pravoslaví a řeckokatolické křesťanství.
 Zaměřme se v této kapitole pouze na katolickou odnož a její aktivity na poli charitním, neboť je to právě katolictví, s jehož činností se v oblasti pomoci bližnímu setkáváme nejvíce
.    

3.1.
Katolická církev


Katolictví je jedním ze základních směrů křesťanství, jehož pramenem je vedle Bible také církevní tradice. Katolická Bible sestává ze čtyřiceti šesti knih Starého zákona a dvaceti sedmi knih Nového zákona. Za autoritu platí i další texty, a to spisy církevních učenců, články koncilů, oficiální dokumenty církve a zákoník kanonického práva.
 „V katolické tradici určují dogmata pravdy považované za zjevené. Ke dvanácti dogmatům obsaženým v Apoštolském vyznání byly přidány dogmatické definice jako neposkvrněné početí a nanebevzetí Panny Marie a též papežská neomylnost.“
 Hierarchická struktura katolické církve má čtyři úrovně, z nichž tou nejvyšší je papež, jehož sídlem je Vatikán. Druhým nejvyšším orgánem je biskupská konference. Třetí nejvyšší úrovní jsou diecéze pod autoritou biskupa a nejnižší úroveň představují farnosti.

3.2.
Křesťanská etika


Etikou v kontextu křesťanství se zabývá křesťanská etika. „Etika je věda, která studuje, jaké má být praktické chování člověka v otázkách zla a dobra. Předmětem etiky je jak zkoumaná lidská činnost sama o sobě, tak výběr kritérií pro hodnocení lidské činnosti. Svatý Tomáš, který přejímá aristotelovské myšlenky o Bohu jakožto cíli člověka, klade jako podmínku pro dosažení tohoto cíle nejen ctnosti mravní
a intelektuální, ale i ctnosti teologální – víru, naději a lásku.“


Křesťanská etika popisuje požadavky, podle nichž se má každý křesťan řídit. Křesťanská etika vyžaduje, aby věřící žil v míru s ostatními lidmi, soucítil s trpícími, jelikož pro křesťany je jejich společenství založeno na rovnosti před Bohem. Od věřících, kteří z lásky k Bohu chtějí plnit jeho vůli, se očekávají dobré skutky zde na zemi. Přesto nikdo nedosáhne dokonalosti a musí najít odpuštění a věčnou spásu skrze víru v Ježíše Krista.
 Základem křesťanské etiky jsou dvě největší přikázání, které přebírá Ježíš Kristus z židovství a která zní:

„Slyš, Izraeli, Hospodin je náš Bůh, Hospodin jediný. Budeš milovat Hospodina, svého Boha, celým svým srdcem a celou svou duší a celou svou silou.“



„Budeš milovat svého bližního jako sebe samého.“


S ohledem na tato přikázání považujeme křesťanství za sociální náboženství, neboť není orientováno jen na vztah jednotlivého člověka k Bohu a vlastní sebezdokonalování, nýbrž jeho snahou je také zlepšení mezilidských vztahů a podmínek života společenství.


Zásadám křesťanské etiky se věnuje morální teologie, která „je tou částí teologie, jež studuje jednání člověka pod zorným úhlem křesťanského povolání jakožto povolání ke svatosti v blíženské lásce, a zabývá se povinnostmi z toho plynoucích. Morální teologie nachází svůj pramen hlavně ve zjevení
.“ 

3.3.
Křesťanská láska v charitní praxi


Křesťanská charita je „činná láska k bližnímu, zejména v organizované podobě.“
 Termín charita vychází z latinského slova Caritas, které znamená lásku
a „označuje všechny formy křesťanské dobročinnosti.“
 Láska je společně s vírou
a nadějí jednou ze tří teologálních / božských ctností, jejichž původcem, důvodem
i předmětem je trojjediný Bůh. Božské ctnosti jsou základem, duší a charakteristickým rysem mravního jednání křesťana.
   


Nový Zákon navazuje na starozákonní požadavek lásky k bližnímu, jež má být důsledkem lásky k Hospodinu a jejímž primárním zdrojem je sám Hospodin. Tento požadavek byl v Novém Zákoně prohlouben působením apoštola nové víry Pavla z Tarsu, podle něhož se víra uplatňuje láskou, a Ježíše Krista. Láska je ústředním bodem morální teologie Ježíše Krista, láska, která je podle Pavlovy formulace z listu Korintským (13,4-6)
 „trpělivá, laskavá, nezávidí, nevychloubá se ani není domýšlivá, nejedná nečestně, nehledá svůj prospěch, nedá se vydráždit, nepočítá křivdy, nemá radost ze špatnosti, ale vždycky se raduje z pravdy.“
 „Ze vztahu lásky k Bohu pak má vyplývat vztah lásky k druhým lidem, který se v dějinách křesťanství projevoval činnou sociální aktivitou.“
 


Již v pojmu „bližní“ se odráží velký apel na solidaritu, který v Novém Zákoně nabývá ještě širšího významu, než tomu bylo ve Starém Zákoně, kde se vztahuje pouze na soukmenovce, souvěrce a na proselyty, tj. cizince, kteří se připojili k židovské pospolitosti. Novozákonní pojetí se vztahuje i na ostatní bez ohledu na náboženský či národnostní původ.
 Na otázku, kdo je to bližní, odpovídal Ježíš Kristus podobenstvím o milosrdném Samaritánovi (L 10,25-37). Samaritáni byli odpadlíci, kterými židé opovrhovali více než pohany a prohlašovali je za kacíře. V podobné míře se židům dostávalo opovrhování ze strany Samaritánů. Podobenství vypráví o člověku, který byl okraden a zraněn lupiči a jemuž se nedostalo pomoci ani od kolemjdoucího levity, ani od kněze, kteří byli váženými představiteli židovské pospolitosti. I přes naléhavé starozákonní přikázání lásky k bližnímu zraněnému nepomohli. Pomohl teprve až Samaritán, který zraněnému ošetřil rány a zavezl jej do hostince, kde o něj pečoval. Když musel odjet, dal hostinskému peníze, aby se o raněného postaral a slíbil, že při cestě zpět doplatí více, bude-li třeba. Samaritán je Ježíšem Kristem dán za příklad toho, kdo pomohl bližnímu v nouzi bez ohledu na jeho národnostní či náboženský původ. Nový Zákon tedy vztahuje závazek lásky na všechny potřebné. Křesťanem totiž není ten, kdo to o sobě prohlašuje, nýbrž ten, kdo svoji víru dokazuje svými skutky. Příběh
o milosrdném Samaritánovi je modelem charitní činnosti a popisuje postup účinné pomoci bližnímu v nouzi.

3.4.
Dopad Zákona o charitách 2006 na fungování katolické charity 


Zákon o charitách 2006 přinesl nová opatření týkající se registrace charitních zařízení u Charitní komise. Na základě těchto nových opatření byla některé křesťanská církevní zařízení nucena poprvé se registrovat, neboť veškeré církevní organizace s charitními cíly spadaly před implementací Zákona v roce 2006 do kategorie organizací osvobozených od povinnosti registrace.


Církevní charita osvobozená od povinnosti registrace je široce definována jako církevní zařízení, které je spojeno mj. s následujícími institucemi v Anglii:

- Unie baptistů

- Katolická církev v Anglii

- Evangelické společenství kongregacionalistických církví

- Společenství nezávislých evangelických církví (FIEC)

- Sjednocená reformovaná církev.


Zákon o charitách 2006 přinesl ustanovení, že církevní charity, které jsou sice osvobozené od povinnosti registrace, avšak jejich hrubý příjem za jeden fiskální rok překračuje 100 000 liber, jsou nyní také povinny se registrovat. Vzhledem k tomu, že na základě tohoto opatření zažádalo o registraci velké množství církevních charit, které se doposud registrovat nemusely, Charitní komise stanovila přiměřený časový plán, v rámci kterého budou jednotlivé organizace postupně zapisovány do registru. Tento proces započal 1. října 2008 a bude probíhat až do 30. září 2009.


Církevní charity osvobozené od nutnosti registrace a s hrubým příjmem za jeden fiskální rok pod hranicí 100 000 liber zůstávají i nadále osvobozené od povinnosti se registrovat u Charitní komise. Na rok 2011 je plánováno šetření v oblasti účinnosti Zákona o charitách 2006, které pravděpodobně vyústí ve snížení minimální hranice hrubého ročního příjmu 100 000 liber či v jeho úplně zrušení. 


Církevní charita, která nespadá do výše uvedené definice, není považována za osvobozenou od povinnosti registrace u Charitní komise a je tudíž povinna se registrovat. Její registrace probíhá shodným způsobem, jakým probíhá registrace každého jiného charitního zařízení a platí rovněž podmínka minimální hranice hrubého příjmu za jeden fiskální rok 5000 liber.

3.5.
Praktická činnost katolické charity


Přikázání lásky k bližnímu je nezbytnou součástí života v církvi a je důvodem, proč se katolíci účastní dobrovolnických aktivit – ať už se jedná o pomoc lidem bez domova, vězňům, mladým lidem a dalším, či pořádání misií a podporu spravedlnosti, míru a rasové rovnosti. Existují také duchovní společenství, které nabízejí informace
o misiích či jiných záležitostí spojených s projevy víry. Mnoho profesionálních
a dobrovolnických sdružení nabízí duchovní podporu a členství katolíkům pracujícím v oblasti medicíny, vzdělávání, umění, práva, policie a divadla.
  


Činnost katolické církve na poli charitním se odehrává zejména v rámci jednotlivých farností pod správou biskupa dané diecéze. Charitní organizace v každé diecézi se zaměřují na určitou oblast pomoci a určitou cílovou skupinu. Významné charitní aktivity jsou uskutečňovány skrze agentury Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales, zejména CSAN
 a CAFOD
. 


Charitní iniciativy pocházejí také od individuálních stoupenců katolického vyznání. CSAN sdružuje charitní organizace, které jsou založeny na katolickém ethosu a jsou poskytovateli pomoci potřebným. Ke dni 20. 4. 2009 zahrnuje CSAN 41 členů.
 


Současnými projekty CSAN, na které se zaměřuje nejvíce, je rozvoj spolupráce se školami, zlepšení služeb pro seniory, zlepšení služeb pro rodiny a rozvoj služeb pro dospělé. Aktuálním tématem je také oblast migrace a podpora migrantů ze strany katolických charitních zařízení.
  

3.6.
Struktura Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales


Lidé jsou křtem vtěleni do církve, která je společenstvím, jenž je podle řeckého původu slova shromážděním lidu, sborem Páně, prostřednictvím kterého Bůh na člověka pamatuje. Katolická církev má být církví rodinnou, což je založeno na stejnosti vztahu k Bohu jako vztahu k vlastnímu otci.
  


Katolická církev v Anglii
 je mezinárodně vedena papežem a na úrovni jednotlivých diecézí biskupy. Biskupové se pravidelně scházejí, reflektují, jak nejlépe Kristovo učení předat světu a zabývají se aktuálními sociálními problémy, nejčastěji pomocí chudým, slabým, nemocným a marginalizovaným. Každý z nich spravuje svoji diecézi
 – konkrétní geografickou oblast
. Diecéze jsou rozděleny do farností, lokálních komunit katolíků. V Anglii najdeme také dvě celonárodní diecéze pro specifické cílové skupiny – Biskupství pro ozbrojené síly a Apoštolský exarchát pro ukrajinskou menšinu; a čtyři arcidiecéze – Birmingham, Liverpool, Southwark
a Westminster.
  


Biskupové jednotlivých diecézí vytváří složení Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales
. Strukturu Biskupské konference tvoří Shromáždění biskupů, Hlavní sekretariát, Ministerstva, Úřady a Agentury, jejichž primárním cílem je hlásat evangelium všem lidem v Anglii a Walesu. Společně rozvíjí a nabízí vzájemnou podporu biskupům a zajišťují a zprostředkovávají kontakt s církevními institucemi v jiných zemích a s papežem. 

3.5.1.
Shromáždění biskupů


Biskupská konference je stálým shromážděním katolických biskupů působících na území Anglie a Walesu a je výrazem jednoty a kolegiality mezi nimi. Všichni biskupové pro Anglii a Wales se setkávají dvakrát ročně k diskuzi nad aktuálními problematikami církve na národní úrovni. Setkání trvá jeden týden a uskutečňuje se každoročně po Velikonocích a v listopadu. Každý biskup předsedá výboru odborníků zabývajících se konkrétní oblastí fungování církve. Výbory jsou sdružovány do ministerstev dle konkrétní oblasti.

3.5.2.
Hlavní sekretariát
 


Správa Biskupské konference je financována z příspěvků z jednotlivých diecézí, a to dle velikosti konkrétní diecéze. Správní činnost Biskupské konference je koordinována a řízena Hlavním sekretariátem sídlícím v Londýně. Hlavní sekretariát Biskupské konference je založen na principech inkluzivity, služby, solidarity, spirituality a odpovědnosti a je odpovědný za veškerou správu Katolické nadace pro Anglii a Wales
. Katolická nadace byla založena Biskupskou konferencí a je registrována jednak jako charita u Charitní komise pro Anglii a Wales pod číslem 1097482 a také v obchodním rejstříku jako společnost s ručením omezeným pod číslem 4734592. Členy a správci nadace jsou sami biskupové jednotlivých diecézí
a jako takoví jsou oprávněni jmenovat správní radu. Tato rada sestává z lidí, kteří disponují odpovídajícími zkušenostmi a znalostmi v oblasti efektivního spravování nadace a platné legislativy. Předsedou rady je vždy jeden ze členů Biskupské konference, aktuálně je jím Biskup Malcolm McMahon, biskup nottinghamské diecéze.
  

3.5.3.
Ministerstva


Ministerstva jsou tvořena výbory, jež se zabývají určitou oblastí křesťanského života a jimž předsedají jednotliví biskupové. Katolická biskupská konference pro Anglii a Wales má šest ministerstev – Ministerstvo pro katolické učení, Ministerstvo pro křesťanský život a uctívání, Ministerstvo pro křesťanskou odpovědnost, Ministerstvo pro dialog a jednotu, Ministerstvo pro evangelizaci a katechezi
a Ministerstvo pro zahraniční záležitosti.
 

3.5.4.
Úřady


Tyto úřady, které byly založeny z rozhodnutí Biskupské konference a podléhají jí, představují výkonnou moc Biskupské konference. Každý úřad musí mít za svého člena biskupa, ať už ve funkci prezidenta, předsedy nebo episkopálního spolupracovníka. Mezi takové úřady patří CSAS (Catholic Safeguarding Advisory Service), NOV (National Office for Vocation) a Úřad pro uprchlíky, který je součástí ministerstva pro zahraniční záležitosti.
 

3.5.5.
Agentury


Tyto agentury, které byly založeny z rozhodnutí Biskupské konference
a podléhají jí, představují výkonnou moc Biskupské konference. Každá agentura musí mít za svého člena biskupa, ať už ve funkci prezidenta, předsedy nebo episkopálního spolupracovníka. Agenturami Biskupské konference jsou mj. AOS (Apostleship of the Sea), CSAN, CAFOD, CASE (Catholic Agency to Support Evangelisation), CARJ (Catholic Association for Racial Justice), CES (Catholic Education Service).
 

3.5.6.
CSAN
 – Agentura Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales


CSAN byla založena v roce 2003 a je zastřešující organizací charitních organizací s katolickým ethosem a poskytujících profesionální sociální péči v rámci Velké Británie. Členské organizace jsou poskytovateli služeb marginalizovaným
a ohroženým dětem, dospělým a rodinám bez ohledu na vyznání. Na území Anglie funguje mnoho profesionálních diecézních, regionálních i celonárodních katolických charit poskytujících sociální péči v celém spektru různých aktivit, které společně utváří katolický dobrovolnický sektor a kterým je CSAN nápomocná. Posláním CSAN je prosazovat sociální spravedlnost na území Anglie a Walesu. Svým členům nabízí informace, nové příležitosti a spolupráci s dalšími členy, odděleními Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales a organizací Caritas Europa. Hlavními třemi oblastmi, kterými se CSAN zabývá je koordinace spolupráce mezi jednotlivými členy, teologické pojímání katolického sociálního učení a právní podpora svých členů.

3.5.7.
CAFOD
 – Agentura Katolické biskupské konference pro Anglii a Wales


CAFOD byla oficiálně založena v roce 1962, původně však pod názvem Catholic Fund for Overseas Development a je agenturou pro humanitární pomoc pod správou katolické církve v Anglii a Walesu. Její pomoc se zaměřuje na chudé a trpící jedince v zemích třetího světa, kterým CAFOD nabízí pomoc v podobě finančních, potravinových, lékařských a jiných prostředků a boje za jejich práva. Spolupracuje nejen s lokálními organizacemi v chudých částech světa, nýbrž také s organizacemi na území Velké Británie, s nimiž se zaměřuje zejména na oblast víry
a rozvoje, budování ekonomické spravedlnosti, prevence viru HIV a vzniku AIDS
a rozvojové informovanosti. Svou činnost zakládá na principech soustrasti, solidarity, správcovství prostředků a naděje. Posláním je podpora lidského rozvoje a sociální spravedlnosti na základě křesťanské víry a poselství evangelií.

3.7.
Caritas Internationalis


„Křesťanská charita působí jak na národních úrovních, tak na úrovni mezinárodní.“
 Caritas Internationalis je federací národních charit s hlavním sídlem ve Vatikánu a zástupnými sídly v New Yorku, Ženevě, Římě a Paříži. Organizuje
a koordinuje spolupráci podpůrných a charitních mezinárodních činností.
 Caritas Internationalis je celosvětovou organizací, jež propaguje solidaritu a společenskou spravedlnost a vychází z odkazu křesťanské víry a katolického sociálního učení. Zaměřuje se na pomoc chudým a utlačovaným, podporuje oblast činnosti zejména v zemích třetího světa. To vše s cílem snížit chudobu obyvatel a rozšířit společenskou spravedlnost. V současnosti zajišťuje potřebná sociální a zdravotní zařízení ve více než 200 zemích světa.
 


Caritas Internationalis sdružuje 162 národních organizací katolické charity
a organizuje a koordinuje spolupráci těchto podpůrných a charitních mezinárodních činností.
 Anglii reprezentují dvě organizace, a to již výše zmíněné agentury CSAN
a CAFOD.


Obecně se angažuje ve třech oblastech. První oblastí jsou nouzové situace – v případě ničivých katastrof nabízí potřebným možnosti pomoci, zajišťuje jídlo
a oblečení pro oběti katastrof, organizuje vzájemnou spolupráci národních organizací
a efektivně ji koordinuje. Druhou oblastí je oblast trvale udržitelného rozvoje a podpora dosažitelnosti zdravotní péče či vzdělání nejen v zařízeních, které spravuje. Třetí oblastí je podpora míru ve všech zemích světa, především formou dialogu s jinými náboženskými vyznáními.
 

3.7.1.
Caritas Europa


Caritas Europa je jednou ze sedmi geografických oblastí, do kterých je Caritas Internationalis rozčleněna. Byla založena v roce 1971 a sdružuje 48 organizací, které fungují ve 44 evropských zemích. 


Caritas Europa se zaměřuje na činnost související s problematikou chudoby
a sociální nerovnosti a s problematikou migrace a uprchlictví v rámci Evropské Unie
a všech dalších evropských zemích. Podporuje činnost mezinárodní spolupráce svých členů v oblasti humanitární pomoci, rozvoje a míru.


S ohledem na výše uvedené oblasti práce rozvíjejí a realizují Caritas Europa
a její členové lobbingové projekty na evropské i národní úrovni.


Caritas Europa je jedním z nejvýznamnějších sociálních činitelů v Evropě. Spolupracuje s institucemi Evropské Unie, členskými státy a s mnoha veřejnými autoritami, stejně jako s mnoha veřejnými a individuálními partnery po celém světě, včetně katolických charitních organizací v jiných oblastech.

4.
Aspekty praktického fungování charit v Anglii


Základem fungování charitních zařízení v Anglii je výše představený Zákon
o charitách 2006, který upravuje oblasti praktického fungování charitních zařízení, mj. oblast financování. Charitní zařízení, která jsou registrována na území Anglie, však nejsou povinna jednat pouze v souladu s tímto Zákonem o charitách 2006, nýbrž také dodržovat další relevantní normy a nařízení, jež se dotýkají jejich činnosti a jsou na území Anglie účinné. Jednou z takových norem je mj. Zákon o společnostech z roku 1985, ve znění Zákona o společnostech z roku 2006, který upravuje právní formy, v jejichž mezích charitní zařízení fungují.

4.1.
Právní formy charitních zařízení


V Anglii existují dle Zákona o společnostech 2006 dvě volné právní formy charitních zařízení, a to asociace (Unincorporated association) a nadace (Trust). Mimo tyto dvě právní struktury může charitní zařízení působit jako inkorporace - společnost s ručením omezeným (Company limited by guarantee), jejíž fungování je taktéž upraveno Zákonem o společnostech 2006. Zákon o charitách 2006 představil novou právní formu inkorporace vytvořenou speciálně pro charitní organizace – tzv. charitní inkorporaci. Ještě však není využitelná a stále je diskutována její aplikace. Předpokládaný termín registrace prvních charitních inkorporací spadá na říjen 2009.

4.1.1.
Asociace


Asociace je nejčastější právní formou charitních zařízení na území Anglie
a Walesu
 a je smluvní dohodou mezi jednotlivci o založení společnosti pro konkrétní účel. Zařazení asociace pod volné právní struktury však vypovídá o tom, že asociace není společností a její statut neodpovídá statutu samosprávné právnické osoby. Není tudíž oprávněna vykonávat právní úkony, brát si úvěry či uzavírat smlouvy svým jménem. Je-li zařízení žalováno nebo zatíženo dluhy, mohou být osobně odpovědní pracovníci, ať už zcela nebo zčásti.
 


K založení asociace je nutná zřizovací listina či sepsaný soubor pravidel, který pojednává mj. o jmenování funkcionářů a podmínkách členství. Členové správní rady jsou nazýváni Výkonnými nebo Vedoucími členy výboru.


Právní statut asociace je vhodný pro organizace, které jsou z hlediska majetku spíše menšími zařízeními, jsou lokálními pobočkami celonárodního charitního zařízení a jsou založeny na principu členství.

4.1.2.
Nadace


Nadace je vztahem mezi třemi stranami - dárcem určitého majetku, členy rady, kteří majetky spravují a příjemcem. Příjemcem je osoba, jež má nárok využívat služeb
a dávek od charitních zařízení. Definuje-li nadace jeden ze svých cílů jako charitní, slouží veřejnému prospěchu a je-li registrována jako charita, nazýváme ji charitní nadací. Zakládacím dokumentem je nadační listina (plná moc) nebo deklarace svěřenectví, které vchází v platnost, jakmile jsou podepsány všemi členy rady. Nevýhodou je, shodně jako u volné asociace, že nadace není samosprávnou právnickou osobou a členové rady tedy musí uzavírat smlouvy svým vlastním jménem. 

Právní statut nadace je vhodný pro organizace, které jsou spravovány menším počtem osob, nejsou limitovány volebním obdobím jednotlivých členů správní rady
a nejsou založeny na principu členství. Správa zařízení probíhá na jednoduché bázi
a zaměřuje se na získávání finančních prostředků. Pozemky a budovy jsou využívány k trvalému užitku ve prospěch cílů organizace a využívání kapitálu je omezeno.


Tato právní forma však není všeobecně v Anglii příliš využívaná. Charitní zařízení užívají pojmu nadace spíše jako součást svého názvu, například British Heart Foundation, avšak toto označení nemá žádný právní význam a nic nevypovídá
o relevantní činnosti zařízení ani o její struktuře. 

4.1.3.
Charitní společnost - společnost s ručením omezeným 


Společnost s ručením omezeným je soukromou společností s ručením omezením, u níž je omezena odpovědnost členů. Omezená odpovědnost znamená, že členové společnosti jsou odpovědní za plnění závazků pouze v rozsahu, k jakému se zavázali. Zakládacím dokumentem jsou stanovy a členové správní rady jsou nazýváni Představenstvem.


Společnost je samosprávní právnickou osobou, proto může vlastnit majetky svým jménem a svým jménem i uzavírat smlouvy. Je zcela oddělená od svých členů
a představenstva. Nevýhodou této struktury je závazek řídit se nejen nařízeními charitního práva, nýbrž také práva obchodního a s tím související povinnost registrovat se nejen u Charitní komise, nýbrž také u odpovědného orgánu spravujícího obchodní rejstřík. Přestože je však charitní zařízení ustanovené jako společnost s ručením omezeným a řídí se zákony obchodního práva, nelze jej srovnávat s obchodními společnostmi. Hlavním cílem obchodních společností je totiž vytvářet zisk a přerozdělovat jej svým členům. Charitní společnosti naproti tomu využívají všechen svůj zisk k naplnění svých charitních cílů. 
 


Právní statut charitní společnosti je vhodný pro organizace s širokou působností, které zaměstnávají placené pracovníky, zajišťují charitní služby na základě smluvních dohod a pravidelně uzavírají obchodní smlouvy. Členové představenstva uznají v takovém případě za žádoucí, aby byli chráněni omezenou odpovědností. 

4.1.4
Charitní inkorporace 


Tato právní forma byla představena poprvé Zákonem o charitách 2006. Před uveřejněním zákona musely organizace, které chtěly využít výhod inkorporace, jednat v souladu se dvěma soubory předpisů – předpisům pro charitní organizace
a předpisům pro obchodní společnosti. Na základě tohoto Zákona mohou takové organizace využít nové právní struktury – CIO (the Charitable Incorporated Organisation) a jednat pouze v souladu s nařízeními charitního práva.
    


Charitní inkorporace musí být dle Zákona o charitách 2006 právnickou osobou, musí mít zřizovací listinu, hlavní sídlo na území Anglie nebo Walesu a jednoho či více členů. Ve zřizovací listině musí být uveden název, cíle, určení sídla a výše prvotního vkladu. Dále zřizovací listina poskytne informace o podmínkách členství, jmenování členské rady a spravování majetků. V případě této právní formy neplatí ustanovení
o minimální hranici hrubého příjmu organizace za jeden fiskální rok, po jejímž překročení je zařízení povinno se registrovat u Charitní komise. Charitní inkorporace musí být u Charitní komise registrována vždy, bez ohledu na její příjem.

4.2.
Financování činnosti charitních zařízení



Charitní zařízení mohou primárně využít financí, plynoucích ze čtyř zdrojů:

- z financí plynoucích od uživatelů, kteří si své služby hradí (47%)

- ze státních, municipálních nebo veřejných fondů (32%)

- z financí plynoucích z dobrovolnického sektoru (16%)

- z financí plynoucích z komerčního sektoru (5%).


Finance plynoucí od uživatelů, kteří si hradí služby, jež jsou jim ze strany charitního zařízení poskytovány, jsou hlavním zdrojem příjmů zařízení. V případě zařízení katolické církve sem lze zařadit také příspěvky věřících v dané farnosti či jejich dobrovolnou angažovanost v poskytování pomoci a podpory potřebným bez nároku na honorář. 


Finance ze státních, municipálních nebo veřejných fondů umožňují zařízením čerpat potřebné peníze na zajišťování úrovně svých služeb a její zlepšování.
V současnosti je ze strany vlády aktuálně prosazovaná politika, která se snaží přimět neziskové organizace a charity k tomu, aby se stávaly více konkurenceschopnými
a přicházely s takovou nabídkou, která bude jejich konkurenceschopnost dokazovat. Místní a státní autority požadují po organizacích úpravu cen tak, aby odpovídaly nabídce na trhu. 
 


Organizace také mohou využít nezávislého zprostředkovatele grantů, který dokáže poradit s nabídkou vhodných grantů a dotací, nabízí se také dotace
z regionálních a evropských fondů a v neposlední řadě fundraisingové aktivity. Zákon
o charitních organizacích z roku 2006, který byl vytvořen s cílem aktualizovat 
a zlepšit již existující Zákon o charitních organizacích z roku 1992, stanovil nová opatření pro získávání finančních a jiných prostředků (fundraising) a jeho součástí je přesné vymezení toho, kdo je to fundraiser a jaké zákonné postupy je třeba v průběhu fundraisingu dodržovat.

4.2.1.

Fundraising 



Zákon o charitách z roku 2006 stanovil nová opatření pro získávání finančních
a jiných prostředků a jeho součástí je přesné vymezení toho, kdo je to fundraiser a jaké zákonné postupy je třeba v průběhu fundraisingu dodržovat. V Zákoně o charitách z roku 1992, ze kterého aktuální Zákon z roku 2006 vychází, jsou vymezeny rozdílnosti mezi termíny dobrovolný fundraiser, konzultant-fundraiser a profesionální fundraiser. Na tuto terminologii navazuje v mnoha směrech i Zákon z roku 2006.
  


Dobrovolným fundraiserem
je označována osoba, která není za své služby placena. Neměla by jí náležet žádná odměna, s výjimkou výdajů, které jí vzniknou v souvislosti s výkonem fundraisingu pro danou organizaci. Osoba, která tímto získá ze své fundraisingové snahy více než 5 liber denně nebo 500 liber ročně, není považována za dobrovolného fundraisera, nýbrž za profesionálního fundraisera. Profesionální fundraiser je osoba, která se přímo podílí na získávání prostředků a je za to placena více než 500 librami ročně. Obvykle pracuje na základě písemné dohody, která určuje její povinnosti a kompetence v rámci organizace. Konzultant – fundraiser je osoba, jež je placena charitní organizací za fundraisingové activity, které řídí. Do jeho kompetencí patří velké množství činností, včetně strategického plánování
a organizování. Není v přímém kontaktu s potenciálním dárcem, spíše stojí na pozici manažerské, ze které poskytuje rady týkající se účinnosti a úspěšnosti fundraisingových aktivit organizace.
 


Zákon o charitách 2006 také vymezuje zákonné postupy, které je při realizaci fundraisingových aktivit nutno dodržovat. Konkrétní činnost v oblasti fundraisingu závisí na interních standardech každého zařízení, avšak v případech, kdy je taková činnost uznána za protiprávní či odporující všeobecným morálním hodnotám, si stát
a Charitní komise vyhrazují právo zakročit a takovou činnost zakázat či omezit.
 
Organizace jsou například povinny uvádět veškeré náklady i výdaje spojené s fundraisingem v přesných hodnotách ve svých účetních výkazech. Jakákoliv žádost
o poskytnutí financí musí odpovídat zákonem stanoveným normám a zahrnovat definování záměru, ke kterému budou získané finance využity. Nebudou-li finance využity pro konkrétní záměr, organizace musí alespoň uvést běžnou oblast své činnosti. Je také nutné uvést datum ukončení platnosti takové žádosti. 


V současnosti se v Anglii rozmáhá telefonní, televizní a rozhlasový fundraising a také tzv. online fundraising. Zákon ukládá vedoucím členům organizacím, které využívají jedné z těchto forem získávání finančních prostředků, povinnost zajistit, aby byla veřejnost absolutně srozuměná s tím, k čemu jsou peníze určeny, jak vysoké procento z jejich příspěvku bude použito na režijní náklady charity a také zajistit, aby všechny získané finance byly převedeny přímo na konto charity. Institutem fundraisingu byl také vydán etický kodex pro telefonní fundraising.


Další formou fundraisingu jsou pouliční sbírky. Získávání finančních prostředků nebo prodej výrobků pro charitu je na ulicích a veřejných místech možné pouze na základě povolení nebo licence, vydané příslušným místním úřadem
.
 Podomní sbírky taktéž vyžadují licenci nebo alespoň udělení výjimky v nutnosti obstarat si licenci. Licence jsou vydávány příslušným místním úřadem
. Výjimky jsou udělovány ministrem vnitra nebo místní policií. V současnosti se pořádání podomních sbírek řídí Zákonem o podomních sbírkách 1939 a Nařízeními o podomních sbírkách z roku 1947 a 1963.
 


Charitní zařízení mohou za účelem získání finančních prostředků pro naplnění svých charitních cílů pořádat loterie, jak je uvedeno v odst. 3 a 5 Zákona
o loteriích a zábavě 1976. Nejvýznamnějším nařízením je, že veškerý zisk pramenící z loterií musí být použit pouze a výhradně pro uskutečnění charitních cílů organizace
a bude osvobozen od daní. Dle Zákona o loteriích a zábavě 1976, ve znění Zákona
o národní loterii 1993 existují dva hlavní typy loterií, a to malé loterie
a společenská loterie. Malé loterie nemusí být registrovány u Herní komise
, avšak pouze za předpokladu, že mezi cenami nejsou žádné ceny peněžní a maximální hodnota všech cen nepřesáhne částku 250 liber. Patří mezi ně mj. slavnosti, bazary a taneční bály. Přesáhne-li zisk z prodeje lístků částku 20 000 liber, je nutno zaregistrovat tuto loterii u Herní komise a místního úřadu. V tomto případě mluvíme o společenské loterii. V oblasti soutěží a her je charita povinna řídit se Zákonem o hraní 1968 a nařízeními Herní komise. 


Následující seznam je výpisem akcí, které mohou být z pohledu Finančního
a celního úřadu Jejího Veličenstva
 vykonávány za fundraisingovými účely:

- taneční bály, diskotéky nebo venkovské zábavy

- koncerty, jevištní představení či jiné akce s placeným vstupným

- promítání filmů

- slavnosti, festivaly

- zemědělské přehlídky

- výstavy

- bazary, prodej použitého zboží, prodej nového zboží

- herní odpoledne, soutěže, kvízy

- přehlídky ohňostrojů

- večeře, obědy, barbecue

- aukce zboží

- tomboly nebo loterie.


V roce 2007 byl ve Velké Británii představen koncept „sebe-regulace fundraisingu“, a to s primárním cílem umožnit charitním organizacím využívajícím fundraisingu určit si vlastní interní fundraisingové standardy. Původním dokumentem, který představil pojem „sebe-regulace“, byl vládní dokument o charitách a fundraisingu z roku 2002 s názvem „Private Action, Public Benefit“. V rámci fundraisingového sektoru existují dva základní aspekty sebe-regulace. Prvním aspektem je zákonná povinnost podepsat a tím přijmout Kodex fundraisingové praxe, jehož záměrem je nabídnout ukázku standardů dobré praxe. Kodex byl vytvořen Komisí pro standardy fundraisingu. Druhým klíčovým aspektem je fungování nezávislého Výboru pro standardy fundraisingu, který byl ustanoven k vyřizování stížností a přijímání názorů
a pohledů široké veřejnosti. Sebe-regulace dává jednotlivým charitám velkou míru kontroly a tím jim umožňuje určovat a zvyšovat své standardy a pracovat na jejich naplňování.
 

ZÁVĚR


Tato práce pojednává o fungování charitních zařízeních v Anglii. Záměrem bylo představení nejen praktického fungování těchto zařízení, ale také jeho právní rámec
a oblast financování. Důraz byl kladen na objasnění terminologie, která je na území Anglie v souvislosti s charitami používána a její zasazení do kontextu. 

V minulosti Anglie stála u zrodu mnoha významných charitních projektů, zejména vytvoření Charity Organisation Society, ale i jiných a i dnes patří mezi státy, které jsou svým uceleným systémem podpory a dozoru nad charitními zařízeními dávány ostatním zemím za příklad. Dobročinnost zde má dnes mnoho různých podob, ať už se jedná mj. o komunitní centra, aktivity jednotlivých farností či humanitární pomoc charitních zařízení směřovanou do chudých částí světa. Nutno zmínit aktivní přístup státu a působení důležitých zákonných předpisů, které dávají právní rámec praktickým aspektům činnosti organizacím. Zákon o charitách v aktuálním znění z roku 2006 je hlavní právní normou vztahující se na charitní zařízení, který ještě podpořil kompetence Charitní komise pro Anglii a Wales. Ta svou činností zajišťuje transparentnost nejen financování, ale také činnosti zařízení, což umožňuje získat informace o tom, jak charitní zařízení fungují, jaké jsou jejich cíle, brání nekalému zacházení s finančními prostředky organizací a tím podporuje důvěru společnosti ve vztahu k charitě. Významný podíl v prosazování společenské spravedlnosti a rozvoji všelidských hodnot tvoří také katolická charitní zařízení. Jejich aktivity na poli charitním dokazují, jak lze poskytovat pomoc efektivně a na místech, kde je to nejvíce třeba. 


Mým cílem bylo předložit práci, která by poskytla ucelený obraz o fungování charitních zařízení v Anglii a ten mohl být využit ke komparaci s fungováním charitních zařízení v České republice. Nabízí se srovnání z několika hledisek. Navrhuji například komparaci působení křesťanských a jiných neziskových organizací na poli charitním v obou zemích či cílovou oblast pomoci. Protože zatímco podstatnou část charitní činnosti nejen křesťansky smýšlejících organizací v Anglii tvoří humanitární pomoc, v České republice se humanitární pomoci věnuje jen malé procento organizací, zejména křesťansky orientovaných
. 

Domnívám se, že je velmi důležité mít povědomí o tom, jak fungují systémy pomoci v jiných částech světa. Umožňuje nám to nejen získávat inspirace a poznatky
o tom, které struktury pomoci jsou efektivní a které ne, ale také možnost vést erudovanější dialogy s organizacemi na celém světě a rozvíjet širokou síť mezinárodní spolupráce. Neboť tam, kde je zapotřebí pomoci, může účinná koordinace aktivit více charitních organizací vykonat mnoho pro lidi v tíživých životních situacích.
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