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	1. Identifikování problémové oblasti práce
	ano
	jen částečně
	ne

	Práce v rámci identifikace problémové oblasti uvádí, analyzuje, srovnává a hodnotí vybrané relevantní teorie a výsledky empirických výzkumů dané problematiky
	X
	
	


	2. Cíle práce
	ano
	jen částečně
	ne

	Hlavní cíle práce jsou formulovány v souladu se stanovenou problémovou oblastí
	X
	
	

	Cíle práce jsou operacionalizovány na konkrétní dílčí cíle, jimž odpovídá její struktura
	X
	
	

	Cíle práce jsou formulovány jasně a konkrétně


	X
	
	

	Stanovené cíle byly naplněny 


	X
	
	


	3. Teoretická východiska práce
	ano
	jen částečně
	ne

	Práce definuje či konstruuje klíčové teoretické kategorie na základě analýzy, komparace a hodnocení aktuálního stavu zkoumání dané problematiky
	X
	
	

	Definované klíčové kategorie zakládají a vymezují teoretický rámec diplomové práce
	X
	
	

	Téma je náročné na zpracování teoretických poznatků


	
	
	X

	Autor vychází z primárních zdrojů


	X
	
	

	Autor pracuje s aktuální odbornou literaturou a zdroji


	X
	
	

	Autor používá a cituje zahraniční odbornou literaturu


	X
	
	

	Teoretické kategorie vymezené autorem korespondují s výběrem metod a postupů v praktické části práce
	X
	
	


	4. Praktická část práce
	ano
	jen částečně
	ne

	Autor vhodně volí metody a postupy s ohledem na tematické zaměření práce
	X
	
	

	Autor správně používá metody a postupy sběru a zpracování empirických dat
	X
	
	

	Autor provádí hodnocení efektivity použitých metod a postupů ve vztahu ke zkoumanému problému
	X
	
	

	Autor dostatečně prezentuje výsledky empirického výzkumu


	X
	
	

	Autor vyvozuje platnost závěrů s ohledem na zjištěné údaje


	X
	
	

	Autor interpretuje výsledky empirického výzkumu ve vztahu k současnému stavu zkoumání dané problematiky
	X
	
	

	Praktická část je náročná na sběr a zpracování empirických dat
	
	X
	


	5. Formální náležitosti 
	ano
	jen částečně
	ne

	Práce je logicky uspořádána


	         X


	
	

	Práce má přiměřenou stylistickou úroveň


	          X
	
	

	Odkazy a citace jsou v souladu s platnou citační normou


	          X
	
	

	Práce má vhodnou grafickou úpravu (úprava textu, grafů, tabulek, příloh atd.)
	         X
	
	


	6. Hodnotící kategorie specifické pro obor
	ano
	jen částečně
	ne

	Aktuálnost problematiky


	          X
	
	

	Využitelnost pro obor pedagogika – sociální práce

	          X
	
	


7. Připomínky a otázky k obhajobě:  
    Diplomová práce, především její empirická část prezentující velice zajímavé případové studie, je poutavým, čtivým a nepochybně teoreticky i prakticky využitelným příspěvkem do problematiky práce se seniory. Autorce se podařilo shromáždit, zpracovat a s rozhledem prezentovat velice aktuální, hodnotné informace a zajímavé empirické výsledky. Úroveň zpracování závěrečné práce je dokladem schopnosti autorky pracovat s odbornou literaturou, používat metody a techniky vědecké práce. Oceňuji důslednost autorky při citování a parafrázování, která je v textu evidentní. Kvalitu práce zvyšuje i osobní zainteresovanost a evidentní nadšení diplomantky pro zvolené téma a práci s klienty ve „třetím věku“. 
Otázky pro diplomanta:

1. Řada informací o personálním obsazení DpS Vážany, především na s. 27 je čerpaná z materiálů z roku 2006. Dokonce i jména. Jsou tyto údaje aktuální? Proč autorka DP nezvolila jiný aktuálnější zdroj informací?

2. Případová studie pana Metoděje vede k zamyšlení, jak je možné, že tomuto nadmíru aktivnímu člověku byl přidělený příspěvek III. stupně, 8000 Kč, ačkoliv soutěží v šipkách, kuželkách, účastní se výletů, plesů a naproti tomu paní Eliška pobírá pouze 4 000 Kč, i když je na pomoci personálu zřejmě více závislá než pan Metoděj. Které zdravotní a další faktory přiznávání a výši příspěvků nejvíce ovlivňují? Je případ pana Metoděje (III. stupeň závislosti) spíše unikátní v tom, jak se může i takový člověk umět radovat ze života nebo zde hrají roli jiné faktory? Jaké?
3. Rozhovory se zaměstnanci zařízení přinesly (dle mého názoru) i řadu předem nesledovaných informací. U jedné z pracovnic se možná začíná projevovat počínající syndrom vyhoření. Které odpovědi tomu dle Vašeho názoru nasvědčují? Jak se projevuje „burnout effect”, jak mu lze v DpS předcházet (co byste navrhovala) a jak lze minimalizovat jeho důsledky?
Závěr:
Práce  je doporučena k obhajobě.

Navržený klasifikační stupeň: A
V Olomouci dne 29. 4. 2014                                                            Doc. PhDr. Iveta Bednaříková, Ph.D,
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