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vedouci prdce

V hodnoceni vyuzijte slovni vyjadreni s respektovanim charakteru a zaméreni prace. V pfipadné snizeni po¢tu bodd je nutné Body
uvést v slovnim zhodnoceni dlivod. V pfipadné poctu bod( 0 je nutné detailné popsat zasadni nedostatky prace vedouci in 0
k nedoporuceni prace. Ve vsech pfipadech kromé bodu 1, je hodnoceni 0 vylu¢ovacim kritériem (prace je nedoporucena). min

max 5

Priléhavost nazvu prace, aktualnost problematiky, originalita prace, spolecenska potieba prace.

PredloZend diplomovd prdce resi aktudini otdzku tvorby testu studijnim predpokladi na FF UP

v Olomouci. Vyzkum je soucdsti projektu IGA, na kterém autorka spolupracuje. Autorka si dala za cil
provérit psychometrické vlastnosti prijimacich testt, coZ se v praxi ukazuje jako velmi obtizny lec také
velmi dileZity ukol. Z pohledu FF se tedy jisté jednd o prdci velmi potfebnou s praktickym dopadem.

7 v

Uroven a kvalita teoretické ¢asti prace (prehled poznatk(). Struktura, relevantnost a posloupnost
prezentovanych informaci. Samostatnost zpracovani, vhled autora do problematiky, literarni kryti.

Teoretickd ¢dst prdce zabird celkem cca 60 stran textu a je ¢lenéna do 6 kapitol. Autorka pfi jejim
zpracovavani pouZila celkem 63 zdroju, z nich priblizné polovina je zahranicnich. Prvni tri kapitoly jsou
pomérné kratké a setkame se zde s definicemi zdkladnich pojm( pouZivanych v prdci, problematikou
pfistupnosti VS vzdéldni a vymezenim tzv. akademického uspéchu, jak je obvykle pojimdn (GPA, FYGPA
atp.). UZ zde se ctendr dozvi, Ze to, co by bylo vhodné za akademicky uspéch povaZovat, se vétsinou na
nasich skoldch vibec systematicky nesleduje a bylo by bohuZel u velkého poctu studentt ¢i absolventu
jen velmi obtizné méritelné. Zajimavd je i myslenka, Ze jednotnymi testy SPF miZeme v podstaté
likvidovat Zadouci riiznorodost naddni uchazect. Podrobnéjsi rozbor prediktort akademického
uspéchu a prehled vyzkumi na toto téma je obsahem kapitoly Ctvrté. Jak je z textu patrné, je cely
koncept ,pfedpokladii ke studiu“ velmi sloZitym a Casto i diskutabilnim konstruktem, do kterého se
autorka nebdla vstoupit a podrobit ho detailnimu teoretickému rozboru. Kapitola pdtd popisuje
skladbu samotnych testi SPF, na jejichZ tvorbé se od roku 2013 sama podili. V posledni sesté kapitole
je shrnuto vse podstatné k problematice ovérovani reliability, validity a téZ objektivity a férovosti
testl. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o ne prilis znamou psychometrickou problematiku, povaZuju
uvedeni téchto informaci téZ za uZitecné pro Ctendre. Teoreticky prehled autorka doplriuje bohatym
pozndmkovym apardtem pod ¢arou. Dd se fici, Ze teoretickd cdst prdce by mohla fungovat i sama o
osobé jako velmi kvalitni prehledova stat, rozebiraji velké mnoZstvi publikovanych vyzkuma. Na jejim
konci ji? autorka definuje fadu doporuceni pro VS (str. 32-37).

Kvalita a vhodnost vyzkumného designu prace (formulace cild, vyzkumnych otazek, hypotéz,
metody sbéru a zpracovani dat). V pfipadé teoretické prace se detailné posuzuje prace

s literaturou, literarni kryti — rozsah, aktualnost, pfesnost, pfipadna absence klicovych zdroji,
syntéza poznatkd a schopnost studenta vyvodit z nich zavéry.

Cile prdace a hypotézy (str. 62 a 63) jsou srozumitelné formulovdny. Cile 1 a 2 se tykaji reliability,
konkrétné vnitini konzistence a paralelity jednotlivych verzi testt. Cile 3 a 4 se tykaji validity, a sice
obsahové, prediktivni a téZ inkrementdlni. Autorka pracovala s rozsahlymi daty ze tfi rocniki testi SPF
2011 aZ 2013 (u prediktivni validity pak pouze s rocniky 2011 a 2012, kde jiZ existovala informace o
zndmkdch za 1. ro¢nik studia). Celkem se jednalo o velké mnoZstvi datovych matic z jednotlivych verzi



testl a vysledky od uchazecu v rddu tisicl. UZ jejich samotné ziskani predstavovalo sloZity logisticky a
Cdstecné i eticky problém (ndroky na externi firmu zpracovdvajici data, pdrovdni dat pomoci ID
studentu a s tim spojend micenlivost, rucni prepis vysledki maturitnich vysvédceni atp.). Na tato data
byla aplikovdna celd fada statistickych a psychometrickych postupd, za vsechny zminim napriklad
deskriptivni charakteristiky vysledku jednotlivych verzi tesd, polozkou analyzu otdzek dle klasické
testové teorie, t-testy srovndvajici pdrové verze, exploracni faktorovd analyza ovérujici obsahovou
strukturu testl , korelacni a téZ nékolikandsobnd regresni analyza ovérujici prediktivni schopnosti
testu atd. Na tomto misté nezbyvd neZ smeknout klobouk.

Vysledky prace — zpracovani a prezentace. DosaZeni cilli prace, zodpovézeni vyzkumnych otazek,
vyjadieni k hypotézam. Diskuse, souhrn a zavéry prace. Prakticky pfinos prace.

Podrobny rozbor jednotlivych vysledk( by znacné presahl rozsah posudku a v mnohém také nardzi na
mou schopnost jednoznacné posoudit 100% sprdavnost prezentovanych postupd, a proto se omezim
pouze na vyjddreni, Ze se mi prezentované analyzy jevi jako vhodné zvolené, jejich prezentace a
interpretace jako adekvadtni. Vysledky sice nevyznivaji pro testy SPF uplné lichotivé a ani v kombinaci
se stabilnéjsim maturitnim priimérem celkové nevysvétluji vice jak 32% variance zndmkového
priiméru v prvnim roce studia. To vSak nejde na vrub autorky, naopak tyto vysledky prindseji radu
zajimavych podnéti pro zkvalitnéni prijimaci fizeni na FF UP, a o to slo predevsim. Diskuze (celkem 9
stran) je velmi kvalitni a jen podtrhuje vyborny dojem z celé prdce. Autorka v ni poctivé reflektuje
vSechny mozné metodologické obtiZe, na které pri svych analyzdch narazila a které do jisté miry
omezuji posuzovadni kvality test(, a nabdda k jisté opatrnosti pfi interpretaci jejich vysledki. Jednd se o
vysoce odbornou debatu, kterd je prinosnd zejména pro samotné tviirce test(. Je také potieba si
uvédomit, Ze tvorba testi je nelehky ukol hodny tymu profesiondld.

Formalni zpracovani prace, jazykova a stylisticka troven, rozsah prace, graficka tprava prace,
dodrzeni norem pro kvalifikacni prace na Katedie psychologie FF.

Po formdlni strdnce nemdm prdci co vytknout, vyhovuje normé katedry, autorka radné cituje, prdce
obsahuje vsechny predepsané Cdsti, je precizné a bez chyb zpracovdna. Cely text je Ctivy, srozumitelny
a prehledné clenény. Prace ma vyvdZeny pomeér teoretické a praktické cdsti. Obsahuje cca 20 stran
praktickych pfiloh.

Celkové zhodnoceni prace (v rozsahu max. 300 znakt) - nepovinné:

Celd prdce je jednim slovem vybornd a dda se rici, Ze je zpracovdna spiSe na urovni disertace. Autorka
prokdzala hluboky zdjem o problematiku a schopnost ji adekvdtnimi metodami zpracovat. Pracovala
s velkym objemem dat pomoci mnoha statistickych metod. Zdrovefi z jejiho vyzkumu bohuZel vyplyvd,
Ze praxe prijimaciho fizeni a ovérovani mozZnosti testi studijnich predkladi je omezeno radou
koncepcnich i technickych problémi (absence znalosti prospéchu ze stredni skoly, efekt stropu u
zndmek na VS, existence vice kol v pfijimacim Fizeni, existence velkého mnoZstvi obor s riiznymi pocty
uchazeci atp.), které problematizovaly, ne-li primo znemoZnily provést radu standardnich postupd,
které se provddéji v podobné zamérenych zahranicnich vyzkumech. | z toho divodu povaZuji
predloZenou prdci za velmi pfinosnou pro budouci zvysovdni kvality pFijimaciho fizeni na FF UP

v Olomouci. Doufdm, Ze se podari zjisténé vysledky uspésné publikovat ve formé monografie a ¢lanka.
Doufdm tézZ, Ze ve snahdch o zkvalitnéni test( SFP bude i pres jiné povinnosti i naddle pokracovat.

Otazky k obhajobé:  Co by autorka doporucila vedeni FF UP ke zlepseni psychometrickych a
prediktivnich vlastnosti testi SPF?

Prace byla zkontrolovana v systému STAG theses.cz proti plagiatorstvi se zadvérem:
prdce neni plagiat

Hodnoceni celkem: Praci doporucuji k obhajobé
Navrh klasifikace prace: A

Datum: 31.5.2014

Podpis:

Hodnoceni: 23-25 A 20-22 B 17-19 C 14-16 D 11-13 E 10aménéF

Body celkem

25




