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1 UVOD

Cilem mé prace je zmapovat a porovnat oba systémy dichodového pojisténi a zhodnotit
dopad rozdéleni republiky pro obcCany v oblasti socialni politiky a hlavné diichodového
pojisténi. Zamétim se na soucasny stav dichodovych systémi v obou zemich.

Déle se zaméfim na jednotlivé diichodové davky, provedu jejich vymezeni a srovnani.
Nastinim také zakladni principy provadéni koordinacnich nafizeni v ramci socidlniho
zabezpeceni v oblasti diichodového pojisténi.

I kdyz si to mnohdy neuvédomujeme, tak dichodové nebo-li socidlni pojisténi nas provazi
od ukonceni zakladni Skoly po cely zbytek naSeho zivota a ve stafi velmi ovliviiuje kvalitu
naSeho stafi. Diichodova problematika je velmi komplikovand, ale at’ jizZ chceme nebo ne,
tak jednou se s ni setkame vSichni. Nékdo bohuzel diive (v piipadé uplatnéni zadosti
o invalidni nebo pozistalostni dichod) a nékdo pozdéji (v ptipadé uplatnéni zadosti
o starobni diichod).

V 1tvodu své prace bych chtéla vymezit zékladni aspekty solidarity a soudrznosti uvnitf
moderni spole¢nosti, nastinit principy socialni politiky a socidlniho statu a socidlniho
zabezpeceni, protoze dichodovy systém je jejich nedilnou soucasti. Kazd4d zemé pii tvorbé
socidlniho zabezpeceni vychazi ze soucasné podoby socidlni politiky.

V dalsi casti bych se chtéla zaméfit néco méalo na historii a vyvoj diichodového systému.
Predev§im bych se vSak chtéla zabyvat problematikou rozdilného diichodového pojisténi
Vv obou zemich a také tim, jaky dopad mélo rozdéleni republiky pro obcany téchto stati.
V neposledni fadé bych zminila soucasné platné dichodové zakony obou zemich a rozebrala
V ¢em jsou dnes tyto zdkony odli$né.

Jelikoz pracuji na Okresni spravé socidlniho zabezpe€eni Prostéjov jako vedouci oddéleni
dichodového pojisténi ve své praxi se velmi casto setkavam se shora uvedenou
problematikou, ktera se objevila po rozdéleni republiky, tedy od 1. 1.1993. Toto téma
je velmi naro¢né a zajimavé. Na prvni pohled by se mohlo zdat, Ze tato problematika neni
nijak zavazna, vzdyt pfi rozdéleni republiky byla uzaviena SMLOUVA mezi Ceskou
republikou a Slovenskou republikou o socialnim zabezpeceni ze dne 29. 10. 1992, ktera
se vztahuje mimo jiné dichodové zabezpeceni. Tato smlouva vstoupila v platnost 1. 1. 1993.
pfislusnost  pro pfiznavani  pozistalostnich dichodt, ¢lanek 20 urcuje pravidla

pro vypolet dob pojisténi ziskanych do dne rozdéleni Ceské a Slovenské Federativni
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Republiky; ¢lanek 33 urcuje piislusnost pro vyplatu dichodii ptfiznanych do dne rozdéleni
Ceské a Slovenské Federativni Republiky. Dale jsou Ceska republika i Slovenska republika

vvvvvv

oblasti jsou tzv. koordina¢ni nafizeni - Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) Cislo
883/2004 a Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢islo 987/2009, ktera od 1. 5. 2010
nahrazuji Nafizeni Rady (EHS) c¢islo 1408/71 a Natizeni Rady (EHS) c¢islo 574/72. Tato
Natizeni predstavuji zakladni, pfimo zdvazné a nadnarodni pravni piedpisy postavené predpisy
Spolecenstvi koordinujici systémy socialniho zabezpeceni vsech ¢lenskych statt.

Pii rozdéleni republiky doslo i k rozdéleni dichodového pojisténi v Ceské republice
a ve Slovenské republice. Pred rozdélenim republiky platil pro celou republiku jeden zédkon
a to zakon cislo 100/1988 Sb., v platném znéni. Rozdélenim republiky vyvstal pro mnoho
obéanti Ceské i Slovenské republiky velky problém, ktery stat jim bude jednou pogitat
a vyplacet jejich dichod. Proto bych se chtéla zaméfit na zdkony, které nyni plati v téchto
staitech a na rozdil mezi obCany obou zemi, vznikly rozdilnymi podminkami odchodu
do dtchodu dle platnych pravnich norem. Zde bych samoziejmé poukazala i na to jaky
je dopad na oblany obou statii, kteii pracovali nebo méli trvaly pobyt v Ceské republice
a ve Slovenské republice pied rozdélenim nebo k datu rozdéleni republiky. Tato problematika
se tyka i obCanu, ktefi cely zivot pracovali a bydleli jen vjednom staté, ale sidlo
zaméstnavatele k 31. 12. 1992 bylo v druhém staté. Bohuzel si z obCanii ziejmé nikdo
nedokazal pfedstavit, co pro né znamend rozdéleni republiky v oblasti dichodového
zabezpeceni. Z vlastni zkuSenosti vim, Ze se ani dnesni klienti, kteti odchazeji do diichodu,
nedokaZzi v této problematice orientovat. Tato skutecnost s sebou pfinasi i dlouhou dobu fizeni
a tito lidé musi ¢ekat bud’ az do uplného vyfizeni jejich diichodi v obou zemich a nebo jsou
jim poskytovany pouze zalohy. Oba stity se snazily tento tvrdy dopad na klienty feSit
alespon uréitymi upravami. Za uréitych podminek mize Ceska republika vyplatu slovenského
dachodu, pokud je pro klienta toto vyhodnéjsi, prevzit.

Moje prace vychazi predevsim z nékolikaletého vyhodnocovani poznatkd souvisejicich
s problematikou dfichodového pojisténi v Ceské republice ve Slovenské republice.
Jako stézejni metodu jsem pouzila srovnavani dvou rozdilnych zakond, které chci porovnat

a vyhodnotit.



2 SOCIALNI STAT

Pojem socialni stat je jiz v dneSni dobé bézné pouzivanym pojmem. Socidlni stat
se Vv pribehu svého vyvoje neustdle ménil a je pro kazdy stat jedinecny. Je velmi obtizné
presné definovat tento pojem.

Tento pojem patii k nejdulezitéjSim poymim politickych a socidlnich teorii,
pravnéteoretickych tvah i1 problematiky socialni politiky a socidlniho zabezpeceni. Pii jeho
vymezeni dochazi ke stfetu riznych vychozich nézorti a myslenek, ale i ndrodniho nadsSeni
pro vlastni socialni stat.t

Pojeti socialniho statu vychazi z mysSlenky, Zze podminky zivota ¢lovéka jsou i véci
vefejnou, nikoliv soukromou. Socidlni stat by mél zabezpecit pro své ¢leny minimalni piijmy
na urovni socidlniho minima, zajistit socialni bezpeci a socidlni nezavislost a zajistit kvalitu
poskytovanych socialnich sluzeb. Pojem socialni stat v podstaté zahrnuje péci 0 obcCany, kteti

A b4 r /4 4 A r 4 W *r /4 /4 W o 9S4 2
potiebuji socidlni pomoc a tak stat prebira odpoveédnost za socidlni postaveni obc¢anil ve state.

Pojem socialni stat je spojen S pojmem socialni politika. Ta slouzi k uspokojovani
socialnich potfeb a k zabezpeéeni aktivniho a dustojného zivota kazdého clovéka. Mezi
zékladni cile socidlniho statu patii zajiStovani rovnych pfileZitosti a vytvareni lidskych
dastojnych podminek zivota. Stat v moderni spoleCnosti by mél zajistovat pro vSechny
obCany stejnym zplsobem socialni zaruky na distojny Zivot. Kazdy ob¢an se mize béhem
svého Zivota dostat do nepfiznivé socidlni situace a je nutné tuto situaci ur¢itym zpusobem
fesit, aby nedochazelo k socidlnimu vylouceni téchto obcanii. Velkym problémem je, ale jak
dalece se ma stat podilet na feSeni téchto socialnich situaci a jak dalece by mél kazdy obcan
nést vlastni odpovédnost za sviij Zivot. Stat by se mé&l snazit zajistit poskytovani pomoci v§em

ob&nim stejnym dilem. 3

! VECERA, M., Socidlni stdt: Vychodiska a pristupy.  Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1996.
S. 25

> PETRASEK ., Socidlni politika. Praha: Univerzita Jana  Amose Komenského, 2007.
s.7-8.

8 KELLER, J., Soumrak socialniho statu. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2005. s. 10 — 15
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Socialni politika je neustale stiedem pozornosti zajmu. Nékdo je s ni spokojen a jini ne.
Ti co ji kritizuji tikaji, Ze je finan¢né nakladnd a Ze jsou jedinci, ktefi na socidlnim systému

jen vydélavaji a parazituji.

V dnesni dobé¢ jsou lidé, kteii se bohuzel pouze spoléhaji na davky socialni ochrany
a berou jako samoziejmost, Ze stdt méa povinnost se o né postarat a poskytovat jim tyto davky.
Bylo by dobré vétit, ze vSichni maji stejné Sance na uspéch, ale ve skutecnosti lidé

z men$inového kulturniho prostfedi nemaji témétf na vybranou. 4

Socialni stat by ziejmé¢ nikdy nevznikl, pokud by vSichni lidé ve spole¢nosti méli
dostatecné velky majetek, méli praci a prosperovali, pokud by lidem nehrozily nemoci,

neexistovala rozvodovost a stafi a lidé neodchézeli do diichodu.®

Otazka socidlniho statu je zhavé téma, které rozdéluje levici a pravici. Jedna strana jej
vychvaluje, zatim co druhd strana jej podrobuje tvrdé kritice. Socialni staty se lisi velikosti
tretiho sektoru a mirou, Vv jaké na néj spoléhaji. Tietim sektorem je mysSlena sit’ sdruzeni
a skupin, na kterych je zavisla realizace socidlnich programi navrzenych ustfedni moci.
V nékterych statech jsou hlavnimi poskytovateli socidlnich sluzeb neziskové organizace,
naopak nékde se objevuji jen zfidka. Anthony Giddens ve své knize ,,Tteti cesta” upozoriiuje
na to, ze socialni stat je v zdsadé¢ nedemokraticky a je zaloZen na rozdélovani vyhod shora
dolt. Je zaloZen na ochrané a péci, nenalézame tu vSak pfili§ prostoru Vv osobni svobodé.
Nekteré formy socialnich instituci jsou piili§ byrokratickeé, odcizujici a neefektivni, ¢imz
dochazi k tomu, ze socidlni vyhody mohou mit spiSe negativni dopad. Giddens navrhuje
rekonstrukci socialniho statu, coZ je ona tieti cesta feSeni. Ukolem socialniho statu
je vytvoreni takové spolecnosti, ktera by chranila jejich ¢leny b&hem celého Zivota a aby mezi
témito jedinci vznikaly co nejmensi socialni rozdily. Socialni stat by mél mimo jiné chrénit
1 staré lidi, tudiz diachodce. Pojeti diichodce, dle socidlniho statu, zjevné neodpovida dnesni
realité a jde o jasny ptipad zavislosti na socidlnim statu. Pro dichodce to mnohdy pfedstavuje
ztratu sebevédomi a predstavu neschopnosti. Giddens navrhuje pfistoupit ke zruseni pevného
diichodového veéku a vnimat starsi lidi ne jako problém, ale jako zdroj moZnosti. Co se tyka

penzijnich fondd, tak je podle Giddense nesmyslné do nich investovat prostfedky, které by

* KELLER, J., Soumrak socialniho stdtu. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2005. s. 95
5 KELLER, J., Soumrak socialniho statu. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2005. s. 9 — 10
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mohly byt dostupné az po dosazeni penzijniho véku. Kategorie dichodce by méla oddélitelna
od dichodu jako takového, tim padem by si lidé naSetfené prostfedky mohli vybirat kdykoliv

. . ’ v o “1s. 7 6
V souvislosti se svym zaméstnanim a vzdélanim.

Giddens kritizuje socialni stat, ktery dle néj nefunguje demokraticky a proto navrhuje
zménU tohoto statu. Uvadi, Ze funkci socialniho statu, jako poskytovatele socidlni pomoci
ve spousté zemi prebiraji postupné neziskové organizace a ze v mnoha piipadech se socidlni
pomoci miji G¢inkem. Navrhuje, aby povinnosti spole¢nosti bylo v co nejvétsi mife chranit

obCany spolecnosti pred nezadoucimi vlivy a tim nedochazelo k socialnim rozdiltim.

Ralf Dahrendorf se ve své knize Moderny socialny konflikt vénuje modernimu socialnimu
konfliktu. Kritizuje socialni stat za vznik nové tfidy, kterou nazyva ,,underclass®. Je to jakasi
podtiida nezamé&stnanych a chudych, kterd s sebou ptinasi 1 kriminalitu zejména mladych. Tato
problematika se tykd ptrevazné lidi zijicich v nejchudsich castech velkych mést, pficemz
je pro né spolecné pozivani drog, alkoholova zéavislost nebo dlouhodoba socialni zavislost.
Dahrendorf varuje pted timto délenim spolecnosti. Varuje pted nebezpecim, Ze tito lidé budou
ostatnimi ob¢any spole¢nosti povazovani za odpad spole¢nosti a nasledné se z nich stanou lidé
nezaméstnatelni a nevykondvajici zadné spoleCenské a politické aktivity. Dale kritizuje
socialni stat za to, ze obCanska prava ¢lenl spole¢nosti jSOU omezovany jako dusledek Spatné

ekonomické situace, coz bude mit za nasledek dalsiho prohlubovéani chudoby.’

Specifikovat, co je vlastné socialni stat a jaké jsou jeho povinnosti vic¢i obéanim neni
jednoduché. V kazdé literatufe se docteme rizné nazory na to, jaky by mél byt a co by mél
socialni stat zajistovat a poskytovat. Vytvofit socialni stat, ktery by fungoval a plnil socidlni
povinnosti vic¢i vS§em svym obcantim stejné a spravedlivé neni snad ani mozné. V minulosti,
Vv piitomnosti a da se pfedpokladat, ze i v budoucnosti bude existovat urcita skupina lidi, ktera
bude z jakéhokoliv diivodu socialné vyloucena ze spole¢nosti. Pokud by doslo k vytvoreni
takové spolecnosti, ktera by dokazala zcela odstranit socidlni rozdily, pak by jiZ nebylo tfeba

socialniho statu a existovala by dokonaléd rovnost a spravedlnost.

® GIDDENS, A., Tieti cesta: Obnova socidlni demokracie. Praha: Mladé fronta, 2001. s. 96 — 104
"DAHRENDORF, R., Moderny socidlny konflikt. Bratislava: Archa, 1991. s. 221 — 239
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3 SOCIALNI NEROVNOST

Socialni nerovnost existuje snad ve vSech typech spole¢nosti. Moderni spolec¢nost musi
usilovat, aby byly zachovany stejné pfilezitosti pro vSechny a to bez ohledu na pohlavi, vék,
rasu, narodnost, politické ¢i ndbozenské presvédceni, zdravi, postaveni jedince ve spolecnosti.
Prosazovani rovnosti je velmi obtizné a musi se brat predevsim ohled na nemocné a staré¢
obCany, na matky s détmi a etnické menSiny. Témto lidem by se mély zajistit takové zivotni
podminky, aby se bez vlastniho pfi¢inéni nedostavaly do nepfiznivych socidlnich situaci.
Principy zachovani rovnosti jsou zakotveny v Ceské socialni doktring, ktera byla zpracovana
prazskym Socioklubem. Ceska socialni doktrina vychazi z ob&anskych prav obsaZenych
v Listin¢ zakladnich prav a svobod. Jeji osnovu tvoii socialni prava. Mezi tyto prava patii
pravo na praci, pravo na uspokojivé pracovni podminky, pravo na diistojné Zivotni minimum,
pravo na zdravi, pravo na rodinu, pravo na socidlni zabezpeceni, pravo na svobodu sdruzovani
a pravo na vzdélani. Snahou ¢eské socidlni doktriny je, aby ob¢ané piebirali vétsi odpovédnost
za svlj zivot a zivot blizkych a nespoléhali se pouze jen na pomoc stitu a také se snazi

o zmirfiovani socialni nespravedlnosti a odstrafiovani jejich nasledki. ®

DalSim tkolem Socidlni doktriny je i1 odstraiovani diskriminace, tak aby nedochazelo
k socidlnimu vylouceni jedincti ze spolecnosti. Nej€astéjsi pfi¢inou socidlniho vylouceni
je chudoba, do které se dostavaji hlavné minoritni obCanské skupiny. Tim, Ze tyto skupiny
pobiraji socidlni davky, tak je omezena jejich motivace pracovat a tim ztraci pftilezitost
zvySovat si pfijmy vlastni praci. Proto lidé, ktefi pracovat mohou, musi byt ur¢itym zpiisobem
motivovani pracovat. Tato motivace spociva ve zvyhodnéni pracovni aktivity jedinct. Dalsi
dalezita je podpora rodiny, ktera slouzi jako pfirozené prostiedi solidarity a ma velky vliv
na utvareni osobnosti mladé generace. Osobnost mladé generace by méla byt utvafena tak, aby

v ; . « . . , 9
byla schopna pfevzit co nejvice odpovédnosti a povinnosti.

Nerovnost je ¢asto spojovana s pojmem chudoby. Chudobu je mozno do ur€ité miry chapat
jako vyraz extrémni nerovnosti, jako distanci jedné ¢asti populace nejen od té ¢asti bohatSich,
ale tim padem od vétSinové Casti populace. Pojem nerovnosti a chudoby se velice Casto

navzajem prolinaji a stdva se Casto, ze nckterymi autory byvaji zaménovany. Tento jev lze

8 PETRASEK, JI. Socidlni politika. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2007. s.11-19
9 NOVOSAD, L. Zdklady teorie a metod socialni prdce. Liberec: Technicka univerzita v Liberci, 2004. s. 16 - 19
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vysvétlit tak, ze pokud by nebylo socidlni nerovnosti, nebylo by chudoby. Socialni nerovnost
mizeme dle zakladniho ¢lenéni dé€lit na tiidni a statusovou. S tim jdou ruku v ruce nerovnosti
Vv pfijmech, majetku, privilegiich, moci a socidlnim statusu. Z toho lze odvozovat, ze jde
V podstaté¢ o nerovnost celych socialnich kategorii, skupin a tfid. S timto poté samoziejmée
souvisi 1 nejviditelnéjsi forma nerovnosti, kterou je nerovnost bohatstvi a piijmu. Pfijmem
muze byt mzda, renta, podil ze zisku, dividenda, ale i davky socialni podpory a socidlni
pomoci. Jak uz jsem zminila, chudoba se velmi cCasto prolind s nerovnosti. Chudobu
1ze oznacit za extrémni projev nerovnosti. V dneSnim svété se nerovnost a chudoba stale vice
generuji. Ze zkuSenosti vyplyva, ze ve vétSin€é prumysloveé rozvinutych zemi je chudoba
spojovéana s tfidnim statusem. Statusova chudoba je charakteristickd pro osoby a socialni
kategorie, které jsou velmi ¢asto z trhu prace dlouhodobé nebo i trvale vylouceni. Patii mezi
n¢ nekvalifikovani pracovnici, nezaméstnani, pfisluSnici etnickych mensin a v neposledni fad¢
star$i lidé, mezi kterymi je moznost chudoby vice pravdépodobna nez u jinych socidlnich

1
kategorii. ™

Na zavér se da fict, Ze vSechny socidlni nerovnosti jsou na sobé zavislé a vzijemné
se prolinaji a nikdo se nemiize citit pfed jejich hrozbou v bezpeci. Je tézké urcit, ktera
Z jmenovanych socidlnich nerovnosti ptedstavuje pro lidstvo nejvétsi hrozbu.

Cim vice bude ur¢ité skupiné lidi umoziiovano ziskavat vétsi mnozstvi finanénich
prostiedkil, tim bude vznikat vétsi propast mezi chudymi a bohatymi a tim také vznikat vice

nerovnosti.

© MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999. s. 14 - 51
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4 SOCIALNI POLITIKA

Vymezit platnou definici socialni politiky je velmi obtizné. Kazdy ¢lovék béhem celého
svého zivota musi fesit své socialni problémy. Ty mu pomadhaji fesit rtizné socidlni instituce

statu.

Pojem sociadlni politika by meéla vyjadifovat spravedlnost spolecnosti ke vSem lidem
a spravedlivé rozdéleni zdrojui socialniho blahobytu, jako jsou moznosti bydleni, vzdélavaci
a pracovni pfilezitosti, podporu zdravi. D4 se fici, Ze socialni politika pfedstavuje snahu,
aby co nejmén¢ lidi potiebovalo socialni pécCi. Socidlni politika se odviji od typu
spoleenského zfizeni. V riiznych obdobich méla riznou podobu. Neustale se meéni

v souvislosti s m&nicimi se politickymi, socialnimi a ekonomickymi podminkami ve statg. '

Socialni politika je ovliviiovana celou ftadou faktort a wvyviji se zaroven spolu
s ekonomii, politologii, sociologii, s pravem a dal$imi obory. V souvislosti se vznikajicimi

o1 e . . 1 o , . cx 12
socidlnimi situacemi socialni politika ma vliv na rozvoj téchto oblasti.

Jako jeden z prvkl socialni strategie je vnimana socialni nerovnost a existuji teorie,
Ze nerovnost mezi lidmi byla prvni otdzkou, kterou si sociologie poloZila. Je chapana bud’ jako
dasledek spolecenského zivota nebo jako dusledek jejiho usporadani, kdy poté zélezi na typu
té urCité¢ spolecnosti. Typické je pojeti socidlni nerovnosti podle marxismu,
které je charakteristickym rysem t¥idnich spole¢nosti, vzniklé na zaklad¢ instituce soukromého
vlastnictvi vyrobnich prostfedk, tim padem je nerovnosti majetku. Takto pak stavi vlastniky

’ ’ v o C o wwe v . ;- ror1.. 1
vyrobnich prostiedki proti v&tsing, ktera vlastni jen svou pracovni silu.™

Sociologickéd analyza chape nerovnost bud’ jako nerovné vztahy prvkl socidlni struktury,
kdy jde o vlastnost socialniho systému, ktery hierarchicky uspotadava své socialni pozice,

kdy kazda socidlni pozice je spojena s urcitou moci a prestiZzi nebo jako nerovnost jedinci,

1 FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni  politika Vv zdkladech. — Praha:  Triton, 2008.
s.13-17

2 FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni  politika v zikladech.  Praha: Triton, 2008.
s. 20

3 MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999.
s.14-15
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ktefi se Vv socialni struktufe pohybuji, ¢imz nerovnost jedincti a socidlnich skupin plyne spise

o , , .14
z aktualné zastavané pozice.

V knize Dusledky modernity se Anthony Giddens zabyva zménami tykajici se modernity
jako zpusobu a organizace socidlniho Zivota. V podminkach modernity je velmi dulezity
pojem divéra a ontologické bezpe¢i. Ontogenetickou divéru definuje Giddens jako formu
pocitu bezpeci, divéru v trvalost své vlastni identity a ve stalost socidlniho a materidlniho
prostiedi svého jednani. Giddens se v knize zabyva rozdily mezi podminkami davéry
v pfedmoderni a moderni dob¢. V piedmoderni dobé mezi tyto kontexty duvéry pattil
ptibuzensky systém, ktery poskytoval socialni svazky v Case a prostoru. Piesto, Ze tyto
svazky byly velmi casto ohniskem konfliktd, tak predstavuji silnd pouta, na které
se mohou spolehnout a to i v pfipadé€, Ze mezi sebou neciti osobni sympatie. Pfibuzenstvi
poskytuje spolehlivé socidlni vztahy. Dal§im kontextem diuvéry byla mistni komunita,
ktera predstavovala pro obcany znamé prostiedi. Tretim kontextem duavéry byla
nabozenska kosmologie, ktera poskytovala moralni interpretaci osobniho Zivota. Ctvrtym
a poslednim kontextem divéry je tradice, kde minulost slouzi jako prostfedek k uspotadani
budoucnosti.

V moderni dobé mezi tyto kontexty divéry patii vztahy osobniho pratelstvi, které
prispivaji k stabilizaci socidlnich svazkt. Dalsim kontextem jsou abstraktni systémy, které
stabilizuji vztahy a to jak v Case tak v prostoru. A poslednim kontextem divéry v moderni
dobé je systém orientovany na budoucnost.

Giddens upozornuje na to, Ze nelze fict, ze by zivot v pifedmodernich spole¢nostech byl
Jistéj8i a spolehlivéjsi nez je dnes. V pfredmodernich spolecnostech vladla tzkost a napéti.
Velkou nejistotu v tradi¢nich spole¢nostech mimo jiné piedstavovala détska timrtnost,
umrtnost Zen pii porodu, nemoci, infekéni choroby a nizky veék doziti. Problém predstavovaly
1 rozmary ptirody, lidské nasili a také obava ze ztraty bozi milosti. Nabozenstvi ma dvoji
vyznam. Za prvé chrani ¢lovéka pred problémy bézného zivota, ale také miize byt zdrojem
obav.

I do dnes$ni doby pfetrvavaji nékteré aspekty mezi divérou a rizikem a bezpecim
a nebezpe¢im. I v moderni spolecnosti pretrvavaji piibuzenské vztahy a jsou pro vétSinu
obyvatel velmi dilezité, ale jiz neposkytuji pevné socidlni vztahy. Mistni komunita jiz neni

pouze uzavienym prostiedim, ale dostavaji se sem i prvky z jinych oblasti. Také se velmi

" MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999. s.23



-15-

oslabuje vliv nabozenstvi, které se stava szivotem v moderni dob& neslucitelné.
S nabozenstvim je tUzce spojena tradice, ktera je dokonce oslabovana daleko vice

ne¥ nabozenstvi.*

Z divodu, Ze socialni politika zajiStuje pomoc socialné slabym a potiebnym je nutné
K jejimu zajisténi dostatek financ¢nich prostfedkt. Nejvyznamnéj$i oblasti socialni politiky

v Ceské republice je oblast socialniho zabezpedenti.

Vyvoj socialni politiky lze rozdélit do dvou etap. Prvni etapa probiha asi do konce
19. stoleti. V této etapé stat postupné ziskaval roli v hospodaiské politice. V druhé etapé stat
ziskava roli rozhodujiciho a nezastupitelného tviirce a realizatora moderni socialni politiky.

V Ceské republice se pojem socialni politika zalal objevovat koncem 19. a zadatkem

20. stoleti.

4.1 Prvni vyvojova etapa

Jiz v prvotnich spole¢nostech 1ze najit programy, které zajistovaly pomoc socialné slabym
lidem. Tyto programy zajistovaly pomoc nemocnym a starnoucim lidem. V této dobé& se tyto
programy neoznacovaly jako socidlni prace. VétSinou tuto podporu zajistovala rodina a teprve
pokud ji nebyla rodina schopna zajistit, tak ji zajistovala cirkev. Také v dnesni dobé tuto péci
nejprve zajistuje rodina, ale pokud ji rodina nemlze zajistit, tak ji zajistuje stat. V této
dobé vznikaji prvni utulky pro staré, nemocné a chudé, skoly pro déti chudych, jidelny pro
délniky, stavély se azylové domy a domy pro osifelé déti.

V Antice stat poskytoval pomoc vojakum, z kterych se béhem valky stali invalidé a také
zajistoval pomoc vdovam a sirotkim po vojacich. Velice solidarni byla Recka spole¢nost,
ktera neméla sice zajem, aby se ob¢ané vzdélavali, ale nemajetnym ob&antim a ob&antim, ktefi
nebyli ze zdravotnich ditvodii schopni pracovat, poskytovala dichody.V této dobé byli majetni
ufednici nuceni poskytovat penize do méstské pokladny, z kterych se potom vyplaceny
podpory chudym.

Ve stiedoveéku se stale vice za¢ina propagovat pomoc chudym. Tato péce byla pouze
dobroc¢inna a zajistovala ji katolicka cirkev a §lechta. S postupem casu se budovaly ustavy,

ve kterych se vzdélaval personal a prostfednictvim téchto pracovnikti tak mohla byt

° GIDDENS, A., Diisledky modernity. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2003. s. 92 - 101
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poskytovana kvalitngj§i péce. V této dobé vznikaly klastery a Spitdly, které bohuzel
poskytovaly péc¢i jen za poplatek. Charita vtéto dobé byla hlavné zalezitosti cirkve,
ktera poskytovala pomoc chudym a nemocnym. Postupné vznikaly rizné tady a spolecnosti,
které zajiStovaly vzdélavani a vychovu nemajetnym. Bohuzel, ani cirkev nedisponovala
dostatkem finan¢nich prostfedki, aby mohla zajistit pomoc vSem, ktefi ji potfebovali.
A tak mnohym chudym jako jediny zdroj obzivy ziistavala almuzna.

V 18. stoleti a zacatkem 19. stoleti se postupné rozviji délnicka tfida a roste touha
0 bydleni ve méstech. Do mést se st€huji lidé z venkova, které ale mistni obyvatelé piijimaji
s velkou nevoli a tak piist¢hovalci musi Zit ve velmi $patnych podminkach. Tato situace

pFinasi velké socialni problémy a dosud poskytovana pomoc piestava fungovat.'®

4.2 Druha vyvojova etapa

V druhé vyvojové etapé postupné vznikaji nové instituce, které maji zabezpecovat
solidaritu. Napf. v Anglii byl vydan zakon na ochranu prace. Stat se snazil 0 bezpe¢nost prace
a hygienu na pracovistich. Nov¢ vznikaji zivnostenské fady, pracovni smlouvy, ucnovské
smlouvy a socialni pojisténi. Ty postupné pronikaji i do jinych Evropskych statt. Samoziejmée
tyto socialni reformy byly finanéné nakladné, a tak zacinaji vznikat protesty proti témto
socialnim reformam. Tyto spory se vyostfuji S pfichodem prvni svétové valky, kdy se jesté
vice $ifi nemoci a prohlubuje se chudoba. Koncem dvacatych a zac¢atkem tficatych let ptichazi
hospodatska krize, kterd vSechny problémy ve staté jeSté zhorSuje. Meznikem ve vyvoji
socialni politiky byly tficata 1éta, kdy se zacina hovofit o moderni socidlni politice, od které

se odekava, e Vytvori rovné podminky pro viechny ob&any statu.’

4.3 Vyvoj v Ceské republice

Vyvoj socidlni politiky probihal na tzemi Ceské republiky stejnym zptisobem
jako v jinych statech. Jako ve svété, tak i u nas nejvétsi vliv na rozvoj socialni politiky mé¢la
samoziejmé také cirkev. Ve stiedoveku cirkev na naSem tzemi postupné zaklddala rtizné

ustavy, které slouzily jako nemocnice a ttulky pro chudé, staré, sirotky nebo hendikepované

18 ERANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni politika v zikladech. Praha: Triton, 2008. s. 20 - 23
" FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidini politika v zékladech. Praha: Triton, 2008. s.23 - 24
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lidi. Spousta téchto utulki byla ale pozd&ji zrusena a byly pofadany sbirky na pomoc
nejchudsim. | u nas zustava jako nejéastéjsi zptsob obzivy zebrota.

V dobé¢ renesance jsou u nas mestanstvem zakladany Spitaly a sirotéince, které poskytuji
alesponn nouzové ubytovani, oSetifeni a vychovu opusténych déti. V poloviné 18. stoleti
dochazi k velkym socidlnim i ekonomickym zméndm. Prosazuji se snahy zfidit azylova
i 1é¢ebna centra. V pozd¢jsi dobé byla obci ulozena povinnost postarat se o potiebného
obcana, ktery patfil do obce na zakladé¢ domovského zdkona. Koncem 18. stoleti se poprvé
v Ceské republice objevuje vyplaceni penzi statnim ufednikiim a dastojnikim. V 19. stoleti se
zaCind velmi rozsifovat péce o déti. V této dobé bylo vydano nékolik zakonl, které mély

pFispét k ochrané déti, m&ly jim zajistit vyzivu. '

V roce 1918, kdy vznikl novy stat, byla pfijata socialni legislativa Rakouska — Uherska.
Postupné s dal$im vyvojem stitu bylo nutné piijmout nova socidlni opatfeni. Z divodu
propuknuti celosvétové krize se zhorSuji zivotni podminky a nardsta nezaméstnanost. Cilem
socialni politiky bylo zlepSeni socialnich pomérti. Hlavnim tkolem byla péfe 0 zdravi,
zabezpecovala se strava déti ve Skole a byla snaha zastavit vysokou imrtnost kojenct a déti.
Vzniké nové ministerstvo socidlni péce, vznikaji nové zédkony a socidlni pojiSténi, které mélo
za ukol zajistit materialni podporu pro ptipad nemoci, staii a invalidity. V roce 1919 byl zfizen
Ustiedni socialni Ustav pii ministerstvu socialni péce, ktery piipominkoval navrhy zakond

socialni politiky.

V roce 1924 dochazi na izemi Ceskoslovenska k reformé nemocenského pojisténi a zavadi

. . , ’ sevow o 7 o1wy.or1.0 1
se invalidni a stavebni pojisténi d€lnikda. ’

Vroce 1925 je pfijat zakon o pojisténi samostatné hospodaficich osob. Postupné se
rozSifuje 1 povinné socialni pojisténi. Ve 30. letech se stat stava dillezitym subjektem socialni
politiky a stale vice piebira odpovédnost za socidlni podminky obyvatel.

K dalsim velkym zménam v socialni politice dochazi po roce 1945, kdy dochazi
ke snizeni socidlnich a ptijmovych rozdilti. Dochdzi ke snizeni poctu majetnych a chudych
obcanil. Stat piebird veskeré fondy diichodového, socidlniho, nemocenského a urazového

pojisténi a piipojiSténi. Socialni politika se tak stava zcela zavislou na statnich ufadech. Stat

18 FERANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni politika v zékladech. Praha: Triton, 2008. s.22 - 23
19 FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 86
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piebirad vSechny ustavy a domovy, které az dosud fidila cirkev. Postupné se zruSuji socialni
pojistovny a stat pievadi vsechny jejich prostiedky do Ustiedni narodni pojistovny
a tim lidé prichazeji o dichodové pfipojisténi. Pozdéji se odd€luje dichodové pojisténi
od nemocenského pojisténi a vznikd Statni ufad dichodového pojisténi. Socidlni péce
se redukuje pouze na poskytovani finanénich davek. V roce 1957 probiha reforma narodniho
pojisténi a vyse davek se stava zavisld na vysi platu a délce odpracovanych let.

V sedmdesatych a osmdesatych letech zajist'uje socialni zabezpeceni jak ministerstvo prace
a socidlnich véci tak i1 ministerstvo vnitra a spravedlnosti. Davky diichodového pojisténi
zajistuje Ufad dichodového zabezpeteni. Davky socidlni péte poskytovaly riizné komise
pii narodnich vyborech. Také se rozsifuje péce o star¢ lidi a objevuje se i snaha o pievychovu
alkoholikli, lidi propusténi z vézeni a obcCani cikanského pivodu. Organizuji se kluby
dichodcii, kurzy pro dichodce a setkdni sbyvalymi pracovniky. A V neposledni fadé

se prosazuje podpora rodin s nezaopattenymi détmi.

4.4 Vyvoj ve Slovenské republice

I zde vyvoj socidlni politiky probihal stejné jako Vv jinych zemich a hlavné velmi podobné
jako v Ceské republice. Nejvétsi pééi zajistovala cirkev, kterd na tzemi dnesni Slovenské
republiky realizovala domovskou a chudinskou pomoc. 1 zde byly zakladany ustavy, $pitaly,
sirot¢ince a byly potfadany sbirky na pomoc nejchudSim.

Jiz od roku 1771 byla ve Slovenské republice vypldcena starobni penze statnim
zaméstnancim a v roce 1887 zacal platit zakon o povinném Urazovém pojisténi.

V roce 1918 vznikd ministerstvo Sociadlni pomoci. V téchto letech se pomalu zacina
vytvaret systém nemocenského, socidlniho a urazového pojisténi. Roky 1938 a 1939 piinasi
zdivodu okupace Némeckem a Madarskem celého  Slovenského tvzemi velkou
nezameéstnanost, coz ma za nasledek velkou poptavku po socidlni pomoci poskytovanou
statem.

V roce 1942 vznikl Socialni ustav pii Hlinkové slovenské lidové strané a byly také
realizovany finanéni pomoci a byly zavedeny piidavky na déti, které pozdgji piebrala i Ceské
republika. Na tyto pfidavky mély narok déti do 14 let, uéni do 17 let a studenti do 24 let.
Dale byly pfijaty pravni normy, které zajisStovaly pojisténi ve stafi, v pfipadé nemoci ¢i urazu,
ale také i1 jednorazové prispévky ¢i piiplatky. Tyto socialni vyhody se ale netykaly zidovskych

obc¢and.
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K dal$im zménam Vv socialni politice dochéazi po druhé svétové valce. Postupné se pojisténi
meéni na socidlni zabezpeceni, které je celé zajisStované staitem. V roce 1952 je piijat zakon
0 bezplatné zdravotni péci. Postupné se socidlni politika ve Slovenské republice
tak jako v Ceské republice stava zavislou na statnich Gfadech.

Vyvoj socidlni politiky ve Slovenské republice probiha velmi podobné jako v Ceské
republice a to z dvodu, ze zde po druhé svétové valce zaCinaji platit stejné zakony jako

v Ceské republice.

4.5 Vyvoj v Ceské a Slovenské Federativni Republice

Po roce 1989 dochézi k velkym zmé&nam, které s sebou pfinesla nové spolecenska situace.
Nové se zacala objevovat diive skryvana prostituce, bylo propusténo velké mnozstvi vézid,
pres nase uzemi zacalo prechazet velké mnozstvi uprchlikii. Proto byla snaha o vytvoreni
socialni pomoci témto lidem. Vznikaly spousty nestatnich organizaci a mimo né se socialni
sluzby snazily poskytovat i dobrovolnici. Tato nova spole¢enska situace piinesla s sebou zcela
nové dosud nepoznané socialni problémy mezi né€z patiila i nezaméstnanost. Z tohoto divodu
byla snaha pfijmout nova opatieni, kterd se tykala povinného zdravotniho a socialniho
pojisténi a statni socidlni pomoci.

Vyvoj socialni politiky probihal v Ceské i ve Slovenské republice stejné az do roku 1992,

kdy dochézi k rozdéleni republiky na dva samostatné staty.

Socialni politika mé v kazdém staté¢ rozdilnou podobu. I kdyz se zda, ze vSude ve svéte lidé
potiebuji socidlni pomoc, tak kazdy stat pod dobu celé své existence uplatiioval a uplatiiuje
jinou socialni politiku.

Socialni politika by neméla byt jen zalezitosti jednoho clove€ka, ale musi byt zélezitosti
vSech a na feSeni socialnich situaci se musi podilet 1 stat, ktery musi zajistit pfijatelnou uroven

socialnich podminek pro kazdého.
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5 PRINCIPY SOCIALNI POLITIKY

Pti realizaci socialni politiky je nutné mit k dispozici systémy, instituce, normy, piedpisy
a nastroje. Pomoci nich miizeme naplnovat predpokladané cile. Pti jejich volbé, konstrukei
a aplikaci je nezbytné se opirat o urcité zakladni principy.
Mezi zékladni principy patfi:
- princip socialni spravedlnosti
- princip socidlni solidarity
- princip subsidiarity

- princip participace *°

5.1 Princip socialni spravedlnosti

Spravedlnost lze chapat jako spravedlnost v pravnim slova smyslu, ale i v jako
spravedlnost socidlni, kterd je vymezovana urcitymi pravidly, na jejichz zaklad¢

jsou ve spoleénosti rozdélovany piijmy a bohatstvi, zivotni ptileZitosti a pfedpoklatdy.21

Pojem socidlni spravedlnost je dnes velmi diskutovanym problémem. Pro vytvofeni
socialni spravedlnosti je nutné stanovit pravidla pro rozd¢lovani pfijmu. S timto rozdélovanim
pfijmi nemusi byt spokojeno mnoho jedincl. Zalezi na subjektivnim pohledu jedince.
Na socidlni spravedlnost musime nahlizet také jako na pomoc slabym a potfebnym obcantim.
Za socidlni nespravedlnost se povazuji nizké mzdy, nedostatek pracovnich mist
a diskriminace. A proto se musi zarucit odstranéni diskriminace a to at’ uz v postaveni muzi
a zen, urc¢itych skupin nebo narodnostnich mensin. Mnozi ob¢ané se vymlouvaji na socialni
nespravedlnost, ale mnohdy se za tim skryva pouze jejich lenost, nedostatek vile a jejich

. . 1 . 22
Spatné moralni vlastnosti.

2 FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socialni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 41
2L FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socialni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 41 - 42
2 MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999. s. 27 - 41
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Jako nespravedlnost muze byt také chapan piistup ke star§im lidem, kdy tito lidé pro sviij
vyssi vek, Spatny zdravotni stav, ¢asto ziji osamocen¢ nebo 1 mimo socidlni sité, patii mezi
nejzranitelnéjsi v této oblasti. Lze s urcitosti konstatovat, ze chudoba téchto lidi prameni
Z vylouceni z trhu prace, kdy dichody jsou niz$i nez mzdy a tim u téchto lidi dochazi
k poklesu zivotni urovné. Néktefi oponuji tim, Ze star$i lidé mohou pouzivat své uspory,
nicméné je bézné, ze tyto prostiedky mohou hrat jen regulacni tlohu vzhledem ke kazdoro¢ni
inflaci. Kdyz potom piihlédneme ke zvySenym vydanim, ktera jsou naléhavéjsi s postupujicim
stafim, musime uznat, ze potfeby na domacnost spojené s osobni péci a péci o zdravi rostou,
ale klesd schopnost za n¢ platit. Pokles pfijmia dachodcti vSak neni jedinym faktorem
zpisobujici pokles zivotni trovné. Odchodem z trhu prace ztraci i vyhody socidlnich sluzeb,
které byly spojeny se zaméstnanim, ztraci socidlni kontakty a socialni status. A zde se lze
vratit k otdzce socidlni nerovnosti jiz v aktivnim véku. Tyto rozdily, které vté dobé
jiz existovaly, se proto logicky piendsi i do diichodového vEku. A to jesté ve véEtsi mife,
protoze bohat$i vyuzivaji své uspory, vyssi dichody, svij kapitdl i moznost, ze se mohli
vyhodné pojistit v soukromych penzijnich fondech. Do jisté miry lze fict, ze vznikaji dvé
skupiny dichodci, jedinci, co prozivaji svij diichod jako velkou dovolenou a druzi, ktefi jsou
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zavisli na statnim diichodovém zabezpeceni.

5.2 Princip socialni solidarity

Socialni solidarita spociva v ob¢anské sounalezitosti s obCany, ktefi jsou riznym zptisobem
hendikepovani a kterym proto hrozi chudoba a socidlni vylouceni. Toto se tyk4 zdravotné
postizenych, nezaméstnanych obcani, rodin s détmi, diichodcti, mensin. Solidarita pivodné
méla podobu vzajemnosti a byla dana ptibuzenskym, sousedskym a cirkevnim vztahem.
Postupné s vyvojem moderniho statu dochazi k oslabovani solidarity. Tuto funkci postupné
piebira stat a v dneSni dobé jiZ stfedni generace nenese odpoveédnost za péci o starnouci rodice.
I spousta seniorti chtéji byt sobéstacni a nechtéji se spoléhat na pomoc svych déti
a to z diivodu, ze by déti musely bud’ opustit své zaméstnani anebo by jej musely alespon

omezit.?*

2 MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999. s. 49 - 51
*\VOHRALIKOVA, L., RABUSL, L., Cesti senioii véera, dnes a zitra. Bro: Vyzkumny tstav prace socialnich
véci, 2004. s. 62 - 63
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V socidlnim stat¢ by meéla hlavné fungovat generacni solidarita, ktera zajistuje,
aby finan¢ni vydaje na socidlni politiku nemély dopad na dalsi generace. Je nutné si uvédomit,

e kazdy jedinec je zavisly na druhych a to nejen v pritomnosti ale i v budoucnosti. >

Socialni solidarita souvisi pfedevSim s uUtvaienim a rozdélovanim zivotnich podminek
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a prostfedkil jedincti a socidlnich skupin v zajmu napliovani ideje socidlni spravedlnosti.

Solidaritu lze také chapat jako dobrovolné se vzdani narokl ve prospech ostatnich.

5.3 Princip subsidiarity

Subsidiarita znamend pomoc a poskytovani pomoci. Princip vychdzi z ptistupu
k jednotlivci  jako individuu s jedineénymi vlastnostmi, schopnostmi, dispozicemi
a moznostmi, které je jednotlivec do urcité miry povinen uplatiiovat a vyuzivat ke svému
prospéchu 1 k prospéchu druhych. Jedinec by mél byt schopen a ochoten vynakladat usili
pro zajisténi socidlniho bezpeci pro sebe, ostatni a celou spolecnost. Tento princip souvisi
s odpovédnosti. Coz znamena, ze zraly ¢lovék musi byt schopny a ochotny piijmout

v ;e . .- ey N .27
odpovédnost za vlastni zivot i za Zivot $irsi spolecnosti.

Jedinec by tedy mél byt schopen pomoci predevS§im sam sob¢ a nemulze-li si sdm pomoct,
tak by jako dalS$i méla nastoupit pomoc od rodiny. Jako posledni by mél do této pomoci

vstupovat stat.

5.4 Princip participace

Participace znamend podilet se na spoleCenském Zivoté, mit pradvo a mozZnost Ucastnit
se procesu, ktery vede k pfijimani a realizaci urCitych rozhodnuti. V podstaté se jedna o to,
aby kazdy ¢lovék mél moznost podilet se na tom, co ma vliv na jeho Zivot. Participace

je vlastng¢ prechod od c¢lovéka, jako pievazné objektu socialni politiky, k ¢loveku

% KELLER, J., Soumrak socialniho statu. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2005. s. 91 — 96
% FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socialni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 41 - 47
2 ERANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socialni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 47 - 48
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plnopravnému, odpovédnému a respektovanému subjektu. Clovék se sam podili na tvorbé

socialn&politickych opatieni a rozhoduje o jejich realizaci.?®

Pojmy socialni spravedlnost a solidarita jsou v soucasné dob¢ velmi diskutované. V mnoha
statech si dnesni ekonomicka situace vyzaduje mimo jiné i tolik nepopulérni socidlni reformy.
Spousta obcanti s témito reformami nesouhlasi a odvolavaji se na socialni solidaritu
a spravedlnost a spoléhaji se nato, ze jim ji stat poskytne. Ale zapominaji, ze na utvaieni vSech
téchto principli se musi podilet i samotni obcané a to at’ jiz svoji pomoci nebo vlastnim

podilenim se na rozhodovéni a fungovani statu.

S uplatiiovanim téchto principi souvisi i globalizace. Nékteti ji povazuji jako nutnost

a n¢ktefi se ji brani, jelikoZ v ni vidi nespravedlnost a potlacovani solidarity.

Zygmunt Bauman ve své knize Globalizace vychazi z myslenky A. J. Dunlapa,
ze spolecnost patii lidem, ktefi do ni investuji. K tomu Bauman ve své knize uvadi skutecnost,
ze lidé, ktefi se museji postarat o rodinu a domacnost, nemohou v pfipad¢ prest€éhovani firmy
tuto firmu nasledovat. Toto neplati pro investory, ktefi mohou koupit akcie na kterékoliv burze
a sidlo firmy, ktera jim patii, neni pro né rozhodujici. Jako znak globalizace v knize Bauman
uvadi mobilitu, Cas a prostor. Mobilitou mohou disponovat jen ti, ktefi maji dostatek
finan¢nich prosttedki, aby mohli investovat. Pro prostor je zde pfiznacny pojem ,blizko*
a ,,daleko*. Daleko pro né&j predstavuje néco nepiijemného a traumatizujiciho. Pojem blizko
ptirovnava k prostoru, ve kterém se citime doma. Velmi dulezité je pro ¢lovéka i pienos
informaci prostfednictvim pocitacové sité, coz umoziuje, Ze jsou veskeré informace dostupné
ihned a vSude. To ma negativni vliv na socialni soudrznost a rozpad socialnich vazeb. Jako
dalSi negativni vliv uvadi postupné zanikani vetfejnych prostor, které jsou nahrazovéany
soukromymi prostory. Pfistup do téchto soukromych prostor je podminén schopnosti za n¢j
zaplatit. Tak se vytvafi elity, které za tento vstup radi a draze zaplati. Ostatni lidé tak ziistavaji
odfiznuti a stavaji se tak vyloucenymi, aniz se jich kdokoliv ptal, zda se jim to libi ¢i ne. Mezi
t&mito skupinami lidi, tak vznika nepiekonatelna propast.”®
V dnesni dobé¢ zijeme v konzumni spolecnosti, ve které ziji dvé skupiny lidi. Rozdil mezi

nimi je v tom, Ze prvni skupina se nemusi na nic ohlizet a druhou skupinu miZze nechat za

% FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni politika v zikladech. Praha: Triton, 2008. s. 49
2 BAUMAN, Z., Globalizace. Praha: Mlada fronta, 2000. s. 15 - 35
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sebou. Prvni skupina jsou ti, co mohou bez jakychkoliv omezeni cestovat zivotem. Na rozdil
od nich druhé skupina nemuze cestovat viibec a nebo cestuji jen na zakladé rozhodnuti né¢koho
jiného. Toto cestovani neni, ale pro né vubec ptijemné a ani jim neposkytuje zadné potéSeni.
Prvni skupinu Bauman nazyva jako turisté, ktefi chtéji cestovat a toto je pro n¢ atraktivni.

Druhou skupinu piirovnava k tulaktm, pro které je svét nevlidny a cestovat jsou nuceni.®

Puvodné byla globalizace spojena s trendem univerzalizace, jejiz cilem bylo zlepsit svét

vytvofenim univerzalniho fadu a tyto podminky rozsifit po celém svéte.

® BAUMAN, Z., Globalizace. Praha: Mlad4 fronta, 2000. s. 103 - 108
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6 SOCIALNI ZABEZPECENI

Dusledkem starnuti populace vzniklo socialni zabezpeceni, které ma za kol zabranit

poklesu zZivotni irovné€ a chudobg.

Socialni zabezpeceni je vlastné Cinnost, kterd zajistuje socialni bezpeci. Zajistuje bezpeci
Vv pfipadé ohrozeni zdravi a nemoci, nezaméstnanosti, zdravotniho poskozeni
a invalidity, pracovniho Urazu a nemoci z povolani, stafi, matefstvi a rodiCovstvi a umrti
zivitele. Mezi néstroje socialniho zabezpeceni patii socidlni pojisténi, socialni zaopatieni

a podpora, socialni pomoc a socialni sluzby. 3

6.1 Socialni pojisténi

Socialni pojisténi je soucasti socidlniho prava a zajiStuje obCany statu pii socidlnich
udalostech jako jsou uraz, nemoc, invalidita, umrti, staii a nezaméstnanost. Cilem socialniho

pojisténi je udrzet dosazeny zivotni standard.

Sociélni pojisténi je zalozeno na principu, Ze si pojiSténd osoba ukladéd prostfednictvim

placeného pojistného prostiedky pro obdobi nouze. *

6.1.1 Historie socialniho pojiSténi

Ve druhé poloving 19. stoleti pfevladal nazor, ze pficinnou socialniho selhani
je neschopnost a lenivost lidi, ktefi se ocitli na dné spoleCnosti. Pivodné vznikajici statni
systémy socidlniho zabezpecfeni nebyly urceny pro veliky okruh lidi, ale byly spiSe urceny jen
pro nejchudsi. Systém byl nastaven tak, aby nedochédzelo ke zneuzivani dévek.

Ale na prelomu 19. a 20. stoleti se zacaly prosazovat myslenky zavedeni plosnych podpor.

8 FRANCOVA, H., NOVOTNY, A. Socidlni politika v zdkladech. Praha: Triton, 2008. s. 16 -17
%2 MARES, P., Sociologie nerovnosti a chudoby. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1999. s. 206
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Tato myslenka se prosadila az mezi prvni svétovou a druhou svétovou valkou a déale hlavné
po ukonceni druh¢ svétové valky.

Jiz v Rakousku byly v dobé¢ tereziansko — josefinskych reforem zavedeny penze pro statni
ufedniky. V Némecku se koncem 19. stoleti objevuji prvni pokusy o rozséhlé socidlni
pojisténi, tzv. Bismarckovy reformy. Tou bylo zavedeno pro zaméstnance socialni pojisténi
pro piipad nemoci, urazu, invalidity a stafi. Systém byl zalozeny na individualnim pfic¢inéni
a zaroven na socidlni solidarité. Systém poskytoval davky pracujicimu, ale i1 jeho roding.
Obdobné  systémy postupné zaCaly vznikat 1 vdalSich vyspélych statech
jako napft. ve Francii, USA a Velké Britanii. Do téchto systémil postupné zacali ptispivat
také 1 zaméstnavatelé.

Prvni povinné socialni pojisténi bylo jiz v letech 1888 — 1889, kdy Ceskoslovenska
republika pievzala pravni piedpisy od Rakouska — Uherska. Tyto pravni piedpisy nebyly
jednotné a preferovaly hlavné statni zaméstnance. Mezi dilezité zdkony tykajici se socidlniho
pojisténi v tomto obdobi patii naptf. zakony cCislo 33/1888 f. z., o nemocenském pojisténi
délnikd (upravoval nemocenské pojisténi délnikti Vv primyslu, v obchod¢€, v zivnostech,
v dolech a v dopravé mimo dopravu namoini), a zakon ¢islo 1/1888 . z., o tirazovém pojisténi
déInikd (spravu irazového pojisténi provadéla Ceska urazova pojistovna délnicka pro Cechy
a Moravu).

Jako prvni zakon o socialnim pojisténi po vzniku samostatného statu v roce 1918 byl vydan
zakon ¢islo 221/1924 Sb., o pojisténi zaméstnanci pro piipad nemoci, invalidity a stafi,
ktery nabyl ucinnosti dne 1. 7. 1926. Nemocenské pojisténi provadély okresni nemocenské
pojistovny. Ustfedni socialni pojistovna spravovala invalidni a starobni pojisténi a dale
vyplacela vychovavaci prostfedky k t€émto dichodim, pozistalostni dichody a vybavné.
Podle tohoto zidkona méli obcané ndrok na starobni dichod az v 65 letech véku.
Pro zaopatfeni osob samostatné hospodaficich byl vydan zakon &islo 148/1925 Sb. a zakon
¢islo 26/1929 Sh., o pensijnim pojisténi soukromych zaméstnanci ve vysSich sluzbach.
A tim byly v Ceskoslovenské republice pojisténi vsichni ob&ané bez ohledu na druh
zaméstnani.

K dal§im zméndm v socidlnim pojisténi dochazi az po skonceni 2. svétové valky
a to v roce 1948, kdy byl pfijat zdkon ¢islo 99/1948 Sb., o narodnim pojisténi. Tento zakon
upravoval nemocenské a dichodové pojisténi. Tento zdkon mimo diachodovych néroki
také upravoval 1 odSkodnéni za pracovni urazy, pfizndvani socidlnich dachodl, zvySovani
diichodli o vyzivné a pro bezmocnost. Tento zakon upravoval i finan¢ni zajiSténi Zen po umrti

manzela. Tyto Zeny v diivéjsi dob& nepracovaly a po provdani byly zcela odkazany
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na manzeliv pfijem. Podle tohoto zakona narok na starobni diichod méli ob¢ané v 60 letech
véku a stacilo jim 20 let pojisténi.

Kvelké zméné dochazi od 1. 1. 1957, kdy zaclind platit zékon Ccislo 55/1956 Sb.,
o socialnim zabezpeceni. Tento zakon piinesl vyhodu pro zaméstnance, ktefi pracovali delsi
dobu a také rozdélil pracovni cinnosti do tfech kategorii. Tyto kategorie platily
az do 31. 12. 1992.

V roce 1964 byl ptijat zakon ¢islo 101/1964 Sb., o socialnim zabezpeceni. V tomto zakoné
se jako v prvnim objevuje moznost pro zeny odchazet do starobniho duchodu dle poctu
vychovanych déti. V soucasné dobé se v Ceské republice postupné tato vyhoda pro Zeny
odbourava. Poslednim platnym zakonem pfed rozdélenim republiky byl zakon

¢islo 100/1988 Sb., o socialnim zabezpeceni.

V roce 1930 bylo v Ceskoslovensku vyplaceno pouze 167 tisic diichodti. Oproti tomu
v soucasné dobé jen Ceska republika vyplaci skoro tii miliony diichodt a Slovenska republika

vyplaci pies milioén a ptl dichodt.

V Ceské republice doslo od 1. 9. 1990 slougeni Utadu diichodového zabezpeéeni, spravy
nemocenského pojisténi a spravy nemocenského pojisténi ¢eskych a moravskych vyrobnich
druzstev a tak vznikla Ceska sprava socialniho zabezpedeni, ktera obhospodaiuje diichodové
a nemocenské pojisténi do dnesniho dne. Ceskd  sprava  socialniho zabezpedeni
je rozpoétovou organizaci, kterd je podfizena Ministerstvu prace a socialnich véci,
které fidi a kontroluje jeji ¢innost. Veskeré penézni prostiedky, které Ceské sprava socialniho
zabezpeceni vybira na pojistném na socialnim zabezpeceni a ptispévky na statni politiku
zamé&stnanosti pfispivda do statniho rozpoctu. Tyto finan¢ni prosttedky jsou nadale

prerozdélovany a vyplaceny v podobé riznych davek.®

Ve Slovenské republice ke vzniku Slovenské spravy socidlniho zabezpeceni doslo
az od 1. 1. 1991, kdy doslo ke slouceni dichodového a nemocenského pojisténi.
V roce 1993 ve Slovenské republice vznika Socialni pojistovna jako vefejnopravni instituce
povéefend vykonem nemocenského pojisténi a dichodového zabezpeceni. Socialni pojistovna
je od 1. 1. 1994 samostatnou instituci s oddélenym hospodafenim od statniho rozpoctu.

Organy Socialni pojistovny se skladaji ze zastupcl subjektl, ktefi se podili na financovani

% POTUCEK, M., RADICOVA, 1. Socidini politika v Cechdch a na Slovensku po roce 1989. Praha: UK Karolinum
Praha, 1999. s. 160 — 161
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pojisténi a to ze zastupci pojisSténct a pozivateli davek. Zakladnim zdrojem piijma Socidlni
pojistovny je pojistné na nemocenské pojisténi, starobni, invalidni, Urazové, garancni,
pojisténi v nezaméstnanosti a do rezervniho fondu solidarity placené pojisténci, zaméstnavateli
a statem. V pfipad¢ platebni neschopnosti Socialni pojistovny stat poskytuje navratnou
finan¢ni vypomoc. NejvySsim spravnim organem je spravni rada, kterou voli a odvolava

Nérodni rada Slovenské republiky.

Stat vykonéava nad Socidlni pojistovnou dozor prostiednictvim svych organti, kterymi jsou

Ministerstvo prace, socialnich véci a rodiny a Ministerstvo financi.

Od 1. 1. 2005 Socialni pojistovna také vybird ptispévky na diichodové pojisténi, které
dale postupuje diichodovym spolecnostem, které provadéji druhy pilit diichodového pojisténi

. . , o , cev, v s 34
a registruje smlouvy o starobnim diichodovém pojisteéni.

6.1.2 Davky nemocenského pojiSténi

Tyto davky jsou urceny pro ekonomicky ¢inné osoby, které pti ztrat¢ piijmu v piipadech
jako jsou docasné pracovni neschopnosti z ditvodu nemoci nebo trazu ¢i karantény, oSetfovani
Clena rodiny, téhotenstvi a matefstvi, péce o dité, zabezpeCuje pencZitymi davkami
nemocenského pojisténi. Uéelem nemocenského pojisténi je zajistit osoby ucastné tohoto
zabezpeceni davkami nemocenského pojisténi tak, aby dopad téchto udalosti byl odstranén

nebo zmirnén.

Mezi davky nemocenského pojisténi v Ceské republice fadime tyto davky:
- nemocenska

- oSetfovné

- vyrovnavaci prispévek v nemoci a matetstvi

- penézita pomoc v matetstvi

% POTUCEK, M., RADICOVA, L Socialni politika v Cechdch a na Slovensku po roce 1989. Praha: UK Karolinum
Praha, 1999. s. 161 — 162
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Mezi davky nemocenského pojisténi ve Slovenské republice fadime tyto davky:
- davka v nemoci

- néhrada piijmu

- davka za oSetfovani nemocného ¢lena rodiny

- vyrovnavaci davka Vv téhotenstvi a matefstvi

y v 35
- davka v materstvi

6.1.3 Diichodové zabezpeceni

Dutchodové zabezpeceni je tvotfeno tfemi pilifi.

Prvni pilit predstavuje povinné zékladni diichodové pojisténi, které je garantovano statem.
Tento prvni pilit zabezpeCuje vSechny ekonomicky aktivni osoby a je zalozen
na mezigeneraCni solidarité. Tento systém je vétSinou povinny a je ve vétSiné evropskych
zemich.

Druhy pilit pfedstavuje penzijni fondy na komer¢ni bdzi a pomoci nich si pojisténci
vytvateji kapitalové rezervy, které slouzi k financovéni jejich dichodt. Udast v ném mize byt
dobrovolna i povinnad. Patfi sem 1 aktivity zaméstnavatell, kteti se podileji
na spolufinancovani starobnich dichodi. Na rozdil od clenskych stati Evropské unie,
kde jiz tento druhy pilit funguje, v Ceské republice zatim tento druhy pilii nefunguije,
ale mél by vstoupit v platnost od 1. 1. 2013.

A tieti pilif pfedstavuje penzijni pfipojisténi se statnim piispévkem a soukromé Zivotniho

pojisténi, které jsou zalozeny na dobrovolnosti ob¢ant a je financovan kapit.’:’llové.36

Z prvniho pilife jsou vyplaceny starobni, invalidni a pozistalostni diichody. Z téchto

diichodd ma nejvétsi vliv na zivot jedincti odchod do starobniho dtiichodu.

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidini pojisténi v EU — Slovensko. Praha: Narodni
pojisténi, odborn}'lr mésiépik, &. 1/2012, Ceska sprava socialniho zabezpedeni, 2012. s. 14

% BRDEK, M., JIROVA, H., KREBS, V. Trendy v evropské socidlni politice. Praha: Aspi Publishing, 2002.
s. 108 - 111
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7 ZIVOT VE STARI

Jelikoz se ve své praci zabyvam problematikou dichodl, tak se musim zminit
i o problematice ziti ve stari. V poslednich letech se neustdle prodluzuje primérnéd hranice
doziti. Dnes$ni Sedesatnici jsou na tom po psychické i fyzické strance daleko 1épe nez lidé pred
50 lety. Dnes lidé odchazeji do diichodu v priméru pii dosazeni 60 let. Odchod do dichodu
neznamend, ze by se tito lidé méli uchylit do domova diichodcii nebo jinych ustavi
a tzv. jiz jen dozivat. Tito lidé chtéji 1 nadéale spolecensky zit, cestovat, vénovat se svym
konickiim a zalibam a v posledni dob¢ roste z jejich strany i zajem o dal§i vzdélavani.
Pfed odchodem do dichodu, tak jako vSichni zaméstnani a vytiZzeni lidé, neméli na tyto
¢innosti Cas. Také se zaroven nechtéji stat pritézi pro své déti a nebo zase naopak nechtéji byt
jen Kruce svym détem a pomahat jim vychovavat jejich déti a starat se jim o domacnost.
Dnesni starsi lidé maji také daleko vétSi naroky na Zivotni Groven, maji Sirs$i a také véEtsi
sebevédomi nez méli jejich piedchozi generace, a chtéji se 1 nadédle zapojovat
do spolec¢enského zivota. Sviij volny Cas chtéji prozivat aktivné a také se chtéji kulturné vyzit.
Samoziejmé i spousta dnesnich diichodct je i nadale zaméstnana, coz ptinasi nelibost u mladé
generace, kterd ma pocit, Ze jim stafi berou praci a oni jsou nezaméstnani a zavisli

na socialnich davkach.

Priimérné vekova hranice dozZiti se neustale prodluzuje a u muza v roce 2010 ¢inila jiz 74,4

roku a u Zen 80,6 let.%’

Pokud tito 1idé odchazeji v priméru do dichodu v 60 letech, tak jim jeSté zbyva dalSich
15 az 20 let Zivota. Odchod do diichodu pfedstavuje treti fazi lidského zivota, kdy dochazi
k velkym zménam v zivoté kazdého jedince. Dochazi k ukonceni profesni aktivity a tim mize
dochazet k postupnému socidlnimu vylouceni a diskriminaci starSich lidi. Pro seniory muze
odchod do dichodu také znamenat ztraty zivotniho elanu, hiife se pfizptisobuji, klesa jejich
sebedlvéra a ziskavaji sklony k depresim a ke smutku. I v dne$ni moderni dobé spousta lidi
povazuje seniory jen za obcany, ktefi si svlj Zivot jiz odZili a se stafim maji spojené jiZ jen
pojmy jako je nemoc a bolest. | pies to tito lidé cht&ji sviyj Zivot i nadale prozit kvalitné

a smysluplné. Samoziejme to vSechno zavisi i na zdravotnim stavu jedince. Starsi lidi bychom

87 zdroj: Obyvatelstvo lidé. [online]. Posledni revize 28.2.2012. Dostupné z:
<http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/obyvatelstvo lide>.
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méli brat jako rovnocenné partnery a to jiz z davodu, ze maji daleko vétsi zivotni zkuSenosti

a znalosti nez mladsi generace.

7.1 Vzdélavani dospélych

Spolu s technickym rozvojem je nutné, aby se lidé neustale vzdélavali i béhem svého
zivota. Je nutné, aby se cCloveék ucil reagovat na jakékoliv zmény spolecnosti. Touto
problematikou se zabyva nauka, ktera se nazyva andragogika. Ta se zabyva ucenim

a vzdélavanim dospélych, postupy a metodami uceni dospélych.

Vzdélavani dospélych zahrnuje: zakladni Skolni vzdélavani a dal$i vzdélavani, které je
urceno pro ty, ktefi jiz v mladi ziskali ur¢ité vzdélani. Vzdélavani trvajici cely zivot nazyvame
celozivotnim vzdélavanim. Toto vzdéldvani mimo jiné umoziuje cloveéku, aby si doplnil

vzdélani, které mu nebylo z jakéhokoliv divodu umoznéno v mlad§im véku.

Celozivotni vzdélavani se uskutecituje ve tiech fazich:
- ptedskolni vychova
- Skolni vzd¢€lavani

- vzdélavani dospélych

Ptedskolni vychova se tyka malych déti a je realizovana predevsim v roding, ale také se na
ni podileji 1 pfedSkolni zatfizeni. Dalsi etapou je Skolni vzdélavani, které zahrnuje povinnou
Skolni dochazku. Tato etapa zahrnuje 1 vzd€lani na dalSich Skolach, které pfipravuje studenty
na budouci povolani. Tieti etapou je vzdelavani dospélych, které je uskuteCiiovano
po ukonceni Skolniho vzdélavani a to v obdobi produktivniho véku 1 v obdobi skonceni jejich

ekonomické ¢innosti.

Vzdélavani dospé€lych se zamétuje na:
- dalsi profesni vzdélavani
- obcanské vzdélavani
- zajmové vzdélavani

- vzdélavani seniora
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Profesni vzd€lavani Ize potom dale uskutecCiiovat jako kvalifikacni, rekvalifikacni
a normativni vzdelavani. Tyto formy vzdélavani mimo jiné zahrnuji jak zvySovani
a prohlubovani kvalifikace, tak i kurzy rekvalifikani a 1 kurzy bezpe¢nosti prace a pozarni
ochrany.

Obcanské vzd¢lavani zahrnuje vzdé€lavani k rodiCovstvi, k obCanstvi, ke zdravému
zivotnimu stylu a dal$i vzdélavani.

Zajmové vzdélavani poskytuji rizné zajmové kluby, spolky a organizace.

Vzdélavani seniort miize byt realizovano prostiednictvim obcanského 1 zdjmového
vzdélavani a jedna se o z4jmové kursy a mohou jej poskytovat i akademie a univerzity tietiho

1. 38
véku.

CelozZivotni uceni se uskutefiuje prostiednictvim formalniho, neformalniho
nebo informalniho vzdélavani.

Informalni uceni je uceni v Zivotnich situacich a ptedstavuje asi 75 % vseho uceni.
Je to uceni pomoci vlastnich zkuSenosti ziskanych v préci, v rodin¢ a ve vztazich s jinymi

. . v , .. . . . ’ . , 39
lidmi. Toto u€eni vede k rozvoji osobnosti a je neorganizované a nesystematické.

Formalni vzdélavani probihd ve vzdélavacich institucich jako jsou skoly a to jesle,
matetské Skoly, zdkladni Skoly, stfedni Skoly a vysoké Skoly. Studenti po absolvovani tohoto
vzdélavani obdrzi napf. vyucni list, maturitni vysvéd€eni nebo vysokoSkolsky diplom.
Vysledkem je urcity stupeit vzdélani. Toto uceni u nds méni nevédomé uceni na uc¢eni védomé.

Neformalni vzdélani je organizované a systematické, probiha mimo formalni vzdélavaci
systém tedy mimo Skolu. Jedna se o rizna Skoleni, konzultace, vzd€lavaci akce, poradenstvi,

rekvalifikaéni kurzy. Jednd se o ziskavani teoretickych, ale i praktickych zkusenosti.*°

Ve vzdélavani dospélych je také nutné brat ohled na individudlni vzdélavaci potieby

jedinct. Tyto potieby jsou ovlivnény znalostmi a dovednostmi jedinct.

Védecké a technické zmény, ale také i technologicky rozvoj vede k nutnosti, aby se lidé

vzdelavali nejen v dospélosti, ale také i v seniorském véku.

¥ BARTONKOVA, H., SIMEK, D., Andragogika. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2002. s. 48
* BENES, M., Andragogika.Praha: Grada Publishing, 2008. s. 54
“ BARTONKOVA, H., SIMEK, D., Andragogika. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2002. s. 45
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7.2 Vzdélavani senioru

V poslednich letech nartistd poptavka po vzdélavani seniorti z divodu seberealizace
a vlastniho rozvoje. Velky problém pro né pfedstavuje pouzivani technickych novinek, slozité
finan¢ni situace, politické a spoleCenské déni, ale také vyfizovani svych zalezitosti
na uradech a proto by si chtéli rozSifovat svoje znalosti a védomosti.

Proto nejen v Ceské republice, ale i ve svété vznikaji rizné univerzity a akademie tretiho
véku, kluby aktivniho stafi a dalSi instituce, které umoznuji seniorim lepsi orientaci
Vv zivotnich situacich. Vzd€lavani také mize oddalit starnuti a to jak po psychické
tak 1 po fyzické strance. Pfi tomto studiu seniofi mohou navazovat nové socidlni vztahy
S osobami, které jsou piiblizné stejné staré a trapi je pfiblizné stejné problémy. Toto dalsi
vzdélavani jim také pomahat udrzovat si své schopnosti a dovednosti, coz ma za nasledek,
ze se tito lidé 1 nadale budou citit jako plnohodnotni clenové spole¢nosti.

Toto vzdélavani neni ale pro organizatory uplné jednoduché, jelikoz tito lidé maji nejen
jiné Zivotni zkuSenosti, ale také rozdilné predchozi dosazené vzdélani. Seniofi u tohoto
vzdélavani nemusi mit obavy ze zkouSeni a pozadavkll na vypracovani pisemnych ukold,
jelikoz tyto nejsou povinné. Seniofi se ale nemusi zacit vzdélavat az v momenté odchodu
do dtchodu. Existuji instituce, které poskytuji vzdélani lidem i v niz§im véku. Technicky
pokrok vyzaduje, aby se lidé vzdélavali cely Zivot. To co lidem poskytovalo vzdélavani pred

40 lety je jiz mnohdy prekonané a Casto zastaralé.

Univerzity tfetiho véku poskytuji star§im obcanim, vétsinou nad 50 let s ukonéenym
sttednim vzdélanim ukoncené maturitou neucelené, studium vysokoskolské trovné v riznych
oborech. Jedna se o obcanské sdruZeni instituci. Obsah studia je totozny se zaméfenim vysokeé
Skoly, ktera jej zajiStuje. Na univerzitach tfetiho veéku je skladani zkouSek a vypracovani
pisemnych praci dobrovolné a i¢astnici dostavaji na zavér studia diplom, ale nemohou se jim
prokazovat pii uchazeni se zaméstnani.

Akademie tfetiho véku jsou tam, kde nejsou vysoké Skoly. Tyto programy jsou urceny
lidem, ktefi se piiblizuji ke svému dichodovému véku. Zde ucastnici neskladaji Zadné
zkousky a na zavér obdrzi pouze potvrzeni 0 absolvovani studijniho programu, které je vydano
na zéklad¢ prezence.

Dalsi instituce, které uspokojuji potieby vzajemného kontaktu a rozviji osobni zdjmy

seniort jsou Kluby aktivniho stafi.
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Univerzita volného ¢asu — jedna se o formu systematického zajmového studia pro vSechny
veékové kategorie. K tomuto studiu se ptihlasuji studenti ve véku 18 az 90 let. Toto studium
je velkou moznosti pro ty, co maji dostatek volného Casu, ale nemaji dostatek financnich
prostiedk.

Elderhostel poskytuje vzdélavani pro seniory v Kanadé a v USA. Organizuje letni
vzdélavaci programy urcené seniorim. Zakladem tohoto vzd€lavani jsou kurzy rtzného
tématického zameéteni.

,0+“ — jedna se o profesné orientované programy pro starsi pracovniky. Toto vzdélavani
poskytuje nové informace, které nebyly soucasti odborného vzd€lavani dneSnich

o 41
padesatnikd.

Dalsi moznosti vzdélavani seniorti v Ceské republice, ktefi nemaji piistup k jmenovanym
institucim, jsou moznosti vzdélavani pres internet a to prostiednictvim portalu senior,
které zajituji mistni ufady, $koly, knihovny nebo informaéni stfediska. Utastnikem tohoto
vzdelavani mohou byt starobni dichodci, invalidni diichodci bez rozdilu v€ku a nebo osoby

starS$i 50 let, ktefi jsou nezaméstnani.

A BOCKOVA, V., Vzdélavani — privodni jev Zivota. Olomouc: Univerzita Palackého Olomouc. 2002. s. 42 - 46
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8 DUCHODY V CESKE REPUBLICE A VE SLOVENSKE
REPUBLICE

Systém duchodového zabezpeCeni byl v minulosti v téchto dvou statech utvafen
na zékladé spolecné historie. Po roce 1989 v souvislosti se spole¢enskymi zménami probiha
V obou zemich zmény systému socialniho zabezpeceni. Tyto zmény probihaly v téchto statech

rozdilnym zplisobem.

Nejvétsi vliv na dlichodové zabezpeceni téchto stitu mélo rozdéleni republiky
od 1. 1. 1993, coz sebou ptineslo i rozdéleni dichodového pojisténi. Z tohoto ditvodu byla
uzaviena Smlouva mezi Ceskou a Slovenskou republikou o socialnim zabezpeéeni
ze dne 29. 10. 1992. Dulezité ztéto smlouvy jsou ¢lanky 12, 20 a 33. Nejvétsi vyznam
pro nastavajici diichodce mél ¢lanek 20, ktery urcuje pravidla pro zapocet dob pojisténi

ziskanych do dne rozdéleni republiky.*?

Dale dnem 1. 5. 2004 se staly Ceské i Slovenska republika ¢lenskymi staty Evropské
unie. Pravnimi ptfedpisy v této oblasti jsou tzv. koordinani nafizeni - Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (ES) ¢islo 883/2004 a Naiizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢islo
987/2009, ktera od 1. 5. 2010 nahrazuji Natfizeni Rady (EHS) ¢islo 1408/71 a Natizeni Rady
(EHS) cislo 574/72.

Rozdéleni republiky pfineslo zmény snad ve vSech oblastech Zivota. Vyvoj socidlni
politiky a ekonomiky si vyzadal v obou statech pfijeti novych zéakont, které upravuji
diichodové pojisténi dodnes. V diisledku toho se diichodové pojisténi v Ceské a Slovenské
republice zacalo stale vice od sebe odliSovat. OdliSuji se jak podminky ndroku na dichodu,
tak 1 zplisob vypoctu a v dnesni dob¢ jsou to i druhy vyplacenych dichodt. Za spole¢ného
fungovani republiky platil v téchto statech jeden stejny zakon a to zakon ¢islo 100/1988 Sh.
Tento zakon byl velmi velkorysy. Podle tohoto zakona byli na stafi zabezpeceni vsichni
obc¢ané, jelikoz tento zakon znal socialni diichody a dichody manzelek. Podle tohoto zakona

se nezohlediovala cela zivotni uroven pracovnich piijmu. Ale zase tento zakon neznal

“2 MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI. Socidlni zabezpeceni osob migrujicich v ramci Evropské
unie. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci, 2009. s. 103
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valoriza¢ni mechanismus a nékteré davky byly omezeny maximalni hranici a proto byly tyto

déavky nizké.

V Ceské republice byl od 1. 1. 1996 piijat zakon ¢&islo 155/1995 Sb., o dichodovém
pojisténi. Tento diichod tesi pouze dichodové pojisténi. Nemocenské pojisténi a urazové
pojisténi v Ceské republice fesi samostatné zakony.

Ve Slovenské republice byl od 1. 1. 2004 ptijat zakon ¢islo 461/2003 Z. z., o socialnim
pojisténi. Tento zakon netesi pouze dichodové pojisténi, ale fesi i nemocenské a urazové

pojisténi.

W

8.1 Diichodové pojisténi v Ceské republice

Duichodovy systém je v Ceské republice zaloZen na mezigeneraéni a piijmové solidarité.
Spravu systému diichodového pojisténi provadi stat prostfednictvim statnich instituci, kterymi
je Ceska sprava socidlniho zabezpedeni a u silovych slozek to je Ministerstvo obrany,

Ministerstvo vnitra a Ministerstvo spravedinosti.

Zakon o dichodovém pojisténi upravuje pojisténi pro piipad stafi, invalidity a Umrti
zivitele, a to prostfednictvim diichodl. Dichody z dichodového pojisténi jsou garantovany
staitem, nebot’ vydaje na dichodové pojisténi jsou soucasti vydaji statniho rozpoctu.
Na provadéni diichodového pojisténi se téz podileji zaméstnavatelé, ktefi odvadéji pojistné

o . eewaw s 43
na dichodové pojisténi.

RozliSujeme dichody pifimé a odvozené. Mezi pifimé dichody patii starobni diichod
a predcasny dachod, invalidni dichod pro invaliditu prvniho, druhého a tfetitho stupné.
Mezi odvozené dichody patii pozistalostni diichody a to vdovsky, vdovecky dichod a sirot¢i
diichod. Narok u pfimych dichodii je odvozen zucasti na pojisténi konkrétni osoby

, o o, e oy s 12 44
a U odvozenych diichodl je narok odvozen z ucasti na pojisténi zemielé osoby.

43 PRIB, I., Diichodové pojisténi a souvisejici problematika. Praha: ASPI Publishing, 2004. s. 9
* PELIKANOVA, H. , LANG, R., SANTRUCEK, V., DORCAKOVA, J., Povinnosti zaméstnavatele
od roku 2009. Praha: Pragoeduca, a.s, 2009. s. 113
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Vyse dichodu se sklada ze dvou slozek, a to ze zékladni a z procentni vymeéry. Zakladni
vyméra dichodu predstavuje pevnou castku, kterd je pro vSechny druhy dichodl stejna.
Procentni vyméra diichodu se stanovi procentni sazbou z vypoctového zdkladu v navaznosti na
ziskanou dobu pojisténi. Nejnizsi vySe procentni vyméry diichodu je 770,- K& mésicné. Vyse

dachodu je odvisla od ziskané celkové doby pojisténi a od vysi dosazeného pﬁjmu.45

8.1.1 U¢ast na pojisténi

Utastniky ¢eského dachodového pojisténi mohou byt i cizi statni piislusnici
s trvalym nebo pfechodnym pobytem na tGzemi Ceské republiky, ktefi jsou na tzemi Ceské
republiky v pracovnim nebo obdobném poméru k zaméstnavateli se sidlem v Ceské republice,
pracovnici v pracovnim vztahu uzavieném podle cizich pravnich pfedpisti a cizi statni

prislusnici samostatné vydéle¢né ¢inni na tzemi Ceské republiky.

Ucast na pojisténi se déli na:

- povinnou - lidé vydéle¢né ¢inni jsou ucastni na dichodového pojisténi za predpokladu,
ze vydélecna Cinnost svym rozsahem zaklada ucast na pojiSténi.

- dobrovolnou - k dobrovolné tucasti na dichodovém pojisténi se mohou ptihlasit lidé
star$i 18 let za stanovenych podminek prostiednictvim ptihlasky.

- nahradni dobu pojisténi - pfesné definované obdobi Zivota, za které se neodvadi Zadné

pojistné, a presto se za urcitych podminek zapocitdva do potrebnych dob pojiéténi.46
8.1.2 Vypocet diichodu

Jak jsem jiz uvadéla dichod se sklada ze dvou slozek, zakladni vyméry, ktera je stanovena
pevnou c¢astkou a od 1. 1. 2012 ¢ini 2 270,- K¢ mési¢n€, a procentni vymeéry, kterd se stanovi

individualné procentni sazbou z vypoctového zékladu podle ziskané doby pojisténi.

*® PETRASEK, J. Socialni politika. Praha: Univerzita Jana Amose Komenského Praha, 2007.
s.27-28

46 PRIB, J., Diichodové pojisténi a souvisejici problematika. Praha: ASP1 Publishing, 2004. s. 13 - 18
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Vypoctovy a vymérovaci zaklad

Vypoétovy zaklad je hlavni veli¢inou pro stanoveni vySe procentni vyméry dachodu
a ur¢i se redukci osobniho vyméfovaciho zdkladu, coz je mési¢ni pramér thrnu roc¢nich
vymétovacich zaklada pojisténce za rozhodné obdobi. Za ro¢ni vymeétovaci zaklad pojisSténce
se povazuje uhrn vyméfovacich zdkladli za jednotlivy kalendaini rok rozhodného obdobi
vynasobeny koeficientem nartstu vsSeobecného vymeéfovaciho zékladu. Vymeéfovacim
zékladem za dobu po 31. 12. 1995 je vymérovaci zaklad pro stanoveni pojistného na socialni
pojisténi a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a za dobu pied 1. 1. 1996 hruby vydélek

stanoveny pro ucely diichodového zabezpeéeni.47

Rozhodné obdobi

U dichodd, pfiznavanych do roku 2016, za¢ina rozhodné obdobi kalendainim rokem 1986
a kon¢i kalendainim rokem bezprostiedné ptredchadzejicim roku, v némz se ptiznava diachod.
Po roce 2016 bude rozhodné obdobi stanovovano v rozsahu 30 kalendarnich roka
bezprostiedné predchazejicich roku ptfiznani dichodu. Do rozhodného obdobi se zpravidla

nezahrnuje rok, ve kterém pojisténec dosahl 18 let véku a kalendaini roky ptedchézejici.

Redukce osobniho vymérovaciho zakladu

Vypoctovy zéklad se stanovi redukci osobniho vymeétovaciho zdkladu. Redukéni hranice

se méni a pro rok 2012 jsou stanoveny takto:*®

do 11 061,- K¢ zapocet plné
Nad 11 061,- K¢ do 29 159,- K¢ 28%
nad 29 159,- K¢ do 100 548,- K¢ 16 %
nad 100 548,- K¢ 8%

Tabulka ¢. 1 Redukce osobniho vymétovaciho zakladu

" PELIKANOVA, H., LANG, R., SANTRUCEK, V., DORCAKOVA, J., Povinnosti zaméstnavatele od roku
2009. Praha: Pragoeduca, a.s., 2009. s. 114 -115

“8 CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Systémy socidlniho zabezpeceni v EU - Slovensko. Praha:
Nérodni pojisténi, odborny mésiénik, ¢. 5/2006, Ceska sprava socialniho zabezpeceni, 2006. s. 15



-39-

Vypocet diichodu

- stanoveni vypoctového zakladu

URVZ
Osobni vymétovaci zaklad = x 30,4167
PKDRO - SVD
URVZ ..ol uhrn ro¢nich vymérovacich zaklada
PKDRO................... pocet kalendarnich dnti v rozhodném obdobi
SVD...oiii soucet vyloucenych dnil v rozhodném obdobi

Dale se provede redukce osobniho vyméfovaciho zakladu a ziskame vypodtovy zaklad.*
- vypocet procentni vymeéry diichodu
Procentni vyméra dichodu se stanovi z vypoctového zakladu, pricemz za kazdy cely rok

pojisténi ziskany do dné vzniku naroku na dichod nélezi 1,5 %. Za kazdych uplnych 90

kalendarnich dnti odpracovanych bez pobirani diichodu po vzniku naroku nalezi 1,5 %.

* PRIB, J., Diichodové pojisténi a souvisejici problematika. Praha: ASPI Publishing, 2004. s. 21
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Piiklad vypoctu starobniho diichodu priznaného v roce 2012

Ptepocteny piijem
Ptijem z vyd€le¢né | Vyloucené

Rok Koeficient z vydéleéné
¢innosti Doby . .
cinnosti
1986 38 259 8,4807 324 464
1987 39 546 8,3069 328 505
1988 42 564 8,1217 345 693
1989 43 251 7,9296 342 964
1990 44 500 32 7,6496 340 408
1991 47 652 6,6289 315881
1992 48 600 15 5,4127 263 058
1993 49 000 4,3212 211739
1994 52 036 3,6451 189 677
1995 54 263 46 3,0760 166 913
1996 58 214 2,5978 151 229
1997 62 456 2,3501 146 778
1998 85 625 2,1497 184 069
1999 90 568 56 1,9863 179 896
2000 115 243 1,8634 214 744
2001 125 863 1,7170 216 107
2002 136 500 1,5999 218 387
2003 158 321 11 1,4990 237 324
2004 168 263 1,4057 236 528
2005 192 145 1,3364 256 783
2006 210 456 1,2537 263 849
2007 215632 36 1,1677 251 794
2008 228 653 1,0798 246 900
2009 235 456 65 1,0434 245 675
2010 246 789 1,0249 252 935
2011 250 456 1,0000 250 456
celkem 261 6 382 756

Tabulka ¢. 2 Priklad vypoctu starobniho dichodu ptfiznaného v roce 2012
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- stanoveni vypoctového zakladu

6 382 756
x 30,4167 = 21 023

9496 - 261
Osobni vyméiovaci zaklad ¢ini 21 023,- K¢ a redukci dosdhneme vypoctového zakladu

ve vysi 13 851,- K¢.
- vypocet procentni vymeéry

Pocet let pojisténi ke dni vzniku naroku na diichod se sazbou 1,5 % - 42.

Procentni sazba pro stanoveni procentni vyméry diichodu za dobu pojisténi do vzniku naroku
na diichod — 63 %.

Procentni vymeéra diichodu ¢ini 8 726,- K¢&.

K procentni vyméte nalezi jeste zakladni vymeéra diichodu ve vysi 2 270,- K¢.

Celkova vyse diichodu ¢ini 10 996,- K¢.

8.1.3 Vyplata dichodu

Pijjemcem dichodu je opravnény, jeho zastupce anebo zvlastni piijemce. Pii podani
zédosti o davku dachodového pojisténi si kazdy obcan zvoli zplsob vyplaty dichodu.
Tento zpusob vyplaty dichodu Ize kdykoliv na zadost pojisténce zménit. Duchody se vyplaceji
bud’ v hotovosti prostiednictvim Ceské posty na adresu trvalého nebo prechodného bydlists
nebo je poukazovan na et pfijemce diichodu. Ceska sprava socialniho zabezpeceni zajistuje
vyplaty diichodii i do wstavii socidlni péde s celoroénim pobytem. Ceska sprava socialniho
zabezpeceni provadi vyplatu dichodu predem.

Ceska sprava socialniho zabezpeéeni provadi vyplatu dichodi do viech statd Evropské
unie, tedy i klientim trvale zijici ve Slovenské republice. Pti vyplaté dichodu na Slovensko
Ceska narodni banka pievadi Eeské koruny na eura, a to v aktualnim kurzu.

Narok na jakykoliv dichod nezanikd uplynutim c¢asu. Narok na vyplatu dichodu

se proml¢uje uplynutim péti rokti ode dne, za ktery diichod nélezel.
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8.1.4 Starobni dichody

Narok na starobni diichod vznikne pojisténci, pokud splni dvé podminky:
- doséhne zdkonem stanoveny vék, tzv. diichodovy vék
- ziskani potfebné doby pojisténi, délka této doby se stanovi v zavislosti na kalendarnim

roce dosazeni diichodového veku *°

Potiebna doba pojisténi

‘dosaieni diichodového vékquotFebné doba pojiSténi éini:‘
| pied rokem 2010 [ 25 let |
| v roce 2010 [ 26 let |
| v roce 2011 [ 27 let |
| v roce 2012 [ 28 let |
| v roce 2013 [ 29 let |
| v roce 2014 [ 30 let |
| v roce 2015 [ 31 let |
| v roce 2016 [ 32 let |
| v roce 2017 [ 33 let |
| v roce 2018 [ 34 let |
| Po roce 2018 [ 35 let |
Tabulka ¢. 3 Potfebna doba pojisténi

Diichodovy vék pojisténcii narozenych pred rokem 1936

Diichodovy v€k u muzi €ini 60 let.

Diichodovy vék u Zen Cini:

a) 53 let, pokud vychovaly alespon 5 déti

b) 54 let, pokud vychovaly alespofi 3 nebo 4 déti
C) 55 let, pokud vychovaly alespofi 2 déti

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni 2011 . Praha: Ceska sprava
socialniho zabezpeceni, 2011. s. 8
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d) 56 let, pokud vychovaly alesponi 1 dité&
e) 57 let*

Diichodovy vék pojisténci narozenych po roce 1936

‘ Dichodovy vék ¢ini u ‘

Rok narozeni musi | Zen s poétem vychovanych déti ‘
| o | 1 | 2 | 3a4 |5avice]

| 1936  ||6or+2m| 57r | s56r | 55r | 54r | 53r |
| 1937 ||6or+4m| 57r | s6r | 55r || 54r | 53r |
| 1938  ||eor+ém| 57r | s6r | 55r || 54r | 53r |
| 1939 | 60r+8m|57r+4m| 5s6r | 55r || 54r | 53r |
| 1940  |l6Or+10m|/57r+8m | 56r+4m| 55r | 54r | 53r |
| 1941 | eir | 58r |[56r+8m|55r+4m| 54r | 53r |
| 1942 ||61r+2m|/58r+4m| 57r | 55r+8m | 54r+4m| 53r |
| 1943 ||61r+4m|/58r+8m | 57r+4m| 56r | 54r+8m | 53r+4m |
| 1944  ||61r+6m| 59r | 57r+8m|56r+4m| 55r | 53r+8m|
| 1945  ||61r+8m|/59r+4m| 58r | 56r+8m | 55r+4m| 54r |
| 1946 |61r+10m| 59r+8m||58r+4m| 57r | 55r+8m | 54r+4m |
| 1947 || 62r || 60r |58r+8m|57r+4m| 56r | 54r+8m |
| 1948  ||62r+2m| 60r+4m| 59r | 57r+8m | 56r+4m| 55r |
| 1949 || 62r+4m| 60r+8m | 59r+4m | 58r | 56r+8m | 55r+4m |
| 1950  ||62r+6m| 61r | 59r+8m | 58r+4m| 57r | 55r+8m|
| 1951 | 62r+8m| 61r+4m|| 60r | 58r+8m| 57r+4m| 56r |
| 1952 |62r+10m| 61r+8m | 60r+4m | 59r | 57r+8m | 56r+4m |
| 1953 || 63r || 62r |60r+8m|59r+4m| 58r | 56r+8m |
| 1954  ||63r+2m| 62r+4m| 61r | 59r+8m | 58r+4m| 57r |
| 1955 || 63r+4m| 62r+8m | 61r+4m | 60r | 58r+8m | 57r+4m |
| 1956 ||63r+6m| 63r+2m | 61r+8m | 60r+4m | 59r | 57r+8m|
| 1957  ||63r+8m| 63r+8m | 62r+2m | 60r+8m || 59r+4m | 58r |
| 1958  |63r+10m|63r+10m| 62r+8m | 61r+2m | 59r+8m | 58r+4m |
| 1959 || 64r | 64r | 63r+2m | 61r+8m | 60r+2m | 58r+8m |
| 1960 || 64r+2m || 64r+2m | 63r+8m | 62r+2m | 60r+8m | 59r+2m |
| 1961 | 64r+4m | 64r+4m || 64r+2m | 62r+8m || 61r+2m | 59r+8m |
| 1962 | 64r+6m | 64r+6m | 64r+6m | 63r+2m || 61r+8m | 60r+2m |
| 1963 | 64r+8m | 64r+8m | 64r+8m | 63r+8m || 62r+2m | 60r+8m |
| 1964  |B4r+10m| 64+10m |64r+10m| 64r+2m | 62r+8m | 61r+2m |

! CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni 2011. Praha: Ceské sprava
socialniho zabezpeceni, 2011. s. 9
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| 1965 || 65r || 65r | 65r |64r+8m | 63r+2m | 61r+8m |
| 1966 | 65r+2m | 65r+2m || 65r+2m | 65r+2m || 63r+8m | 62r+2m |
| 1967 | 65r+4m | 65r+4m | 65r+4m | 65r+4m | 64r+2m | 62r+8m |
| 1968 | 65r+6m | 65r+6m | 65r+6m || 65r+6m || 64r+8m | 63r+2m |
| 1969 || 65r+8m || 65r+8m || 65r+8m | 65r+8m | 65r+2m || 63+8m |
| 1970  ||65r+10m||65r+10m|[65r+10m|65r+10m| 65r+8m | 64r+2m |
| 1971 | e6r | eer || e6r | e6r | 66r | 64r+8m]
| 1972 | 66r+2m | 66r+2m || 66r+2m | 66r+2m || 66r+2m | 65r+2m |
| 1973 | 66r+4m | 66r+4m || 66r+4m | 66r+4m || 66r+4m | 65r+8m |
| 1974 | 66r+6m | 66r+6m | 66r+6m || 66r+6m || 66r+6m | 66r+2m |
| 1975 || 66r+8m|| 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m |
| 1976 ||66r+10m|66r+10m|[66r+10m|66r+10m|66r+10m|66r+10m|
| 1977 || emr || emr | emr | emr | er | e7r |
| 1978  ||67r+2m| 67r+2m | 67r+2m | 67r+2m | 67r+2m | 67r+2m |
| 1979 | 67r+4m | 67r+4m || 67r+4m | 67r+4m || 67r+4m | 67r+4m |
| 1980 | 67r+6m | 67r+6m | 67r+6m | 67r+6m | 67r+6m | 67r+6m |
| 1981 || 67r+8m| 67r+8m | 67r+8m | 67r+8m | 67r+8m | 67r+8m |
| 1982 ||67r+10m|67r+10m|[67r+10m|67r+10m|67r+10m|67r+10m|
| 1983 || e8r || 68 | 68 | 68 | 68 | 68 |

Tabulka ¢. 4 Dtuchodovy vék pojisténcti narozenych po roce 1936

Vysvétlivky: "r" znamena rok, "m" znamena mésic

Duchodovy veék se prodluzuje i pro narozené v roce 1984 a mladsi vzdy o plus 2 mésice
pro kazdy dalsi ro¢nik.

Pokud pojiSténec neziskal potfebnou dobu pojisténi neni mu tento dichod pfiznan
a K pfiznani dichodu muze dojit az od pozdéjsiho data, ke kterému jiZ potifebnou dobu

pojisténi pojisténec ziska.

V ptipadé, Ze pojisténec nesplni tyto potfebné podminky a nevznikne mu nérok
na starobni diichod, pak mu miize vzniknou narok na starobni diichod jesté za splnéni téchto
podminek:

- pokud ziskal dobu pojisténi nejméné:

e 15 let a dosahl pted rokem 2010 veéku alespoii 65 let,

e 16 let a dosdhl v roce 2010 véku alespoii o 5 let vyssiho, nez je dlichodovy v€k stanoveny
podle pro muze stejného data narozeni,

e 17 let a dosahl v roce 2011 veku alesponi o 5 let vyssiho, neZ je diichodovy vek stanoveny

podle pro muze stejného data narozeni,
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e 18 let a dosahl v roce 2012 veéku alespon o 5 let vyssiho, nez je dichodovy vék stanoveny
podle pro muze stejného data narozeni,

e 19 let a dosahl v roce 2013 véku alespon o 5 let vyssiho, nez je diichodovy vek stanoveny
podle pro muze stejného data narozeni,

e 20 let a dosahl po roce 2013 veku alespon o 5 let vyssiho, nez je dichodovy vek stanoveny
podle pro muze stejného data narozeni,

- nebo ziskal alesponi 30 let doby pojisténi a dosahl dichodového véku po roce 2014,
do doby pojisténi se vSak v tomto ptipad¢€ nezahrnuji ndhradni doby pojisténi,

- nebo pojisténec, ktery dosahl véku 65 let a neziskal potiebnou dobu pojisténi pro narok na
starobni diichod mé néarok na starobni dichod téz, jestlize se stal invalidnim (bez ohledu na
stupen invalidity) a ziskal potfebnou dobu pojisténi pro narok na invalidni dichod, nebo se

) e o 52
stal invalidnim nasledkem pracovniho urazu.

Vyse procentni vymeéry fadného starobniho diichod ¢ini za kazdy cely rok doby pojisténi

1,5 % vypoctového zakladu. Celym rokem pojisténi se rozumi 365 kalendatnich dni.

8.1.5 Starobni diichod pied dosaZenim diichodového véku

Tento druh dichodu je urcen osobam, které v dobé pted dosaZzenim tadného diichodového
véku ztrati zaméstnani a nejsou zabezpeceny piijmem z vydélecné ¢innosti.

Nérok na starobni dichod pifed dosazenim dichodového veéku vznikne pojiSténci,
pokud splni tyto podminky:
- ziskani potfebné doby
- dosaZeni potfebného véku a to:
a) alespon o 3 roky niz§iho, nez je fadny duchodovy vek, jde-li o osoby, jejichz Fadny
dichodovy vék je nizsi nez 63 let
b) alespon véku 60 let, jde-li o osoby, jejichz fadny duchodovy veék je stanoven v rozmezi 63
— 65 let
c) alespon véku o 5 let niz§iho, nez ¢ini fadny dichodovy vék, jde-li o osoby, jejichz fadny

dachodovy veék je vyssi nez 65.

2 CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Piirucka budouciho diichodce v roce 2010. Praha:
Ceska sprava socidlniho zabezpeéeni, 2010. s. 5
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Tento druh diichodu lze ptiznat nejdiive ode dne podéani zadosti o diichod, pficemz za den
vzniku ndroku se povazuje den, od n¢hoz je pfiznan, a jiz nelze pfiznat starobni dichod fadny.
Tento dichod je sankciovan. Vyse procentni vyméry dichodu se stanovi tak, ze tato vyse
se snizuje za kazdych i zapocatych 90 dnt chybéjicich ode dne jeho pfiznani do dosazeni
dichodového veéku o:

a) 0,9 % vypoctového zakladu za obdobi prvnich 360 kalendainich dnti
b) 1,2 % vypoctového zakladu za obdobi od 361. do 720. kalendainiho dne
c) 1,5 % vypoctového zakladu za obdobi od 721. dne
Vyse procentni vyméry diachodu se pojisténci, ktery po vzniku naroku na tento dichod
vykonéval vydéle¢nou ¢innost a nepobiral tento dichod, s pfihlédnutim k nové ziskané dobé

pojisténi prepocte.

8.1.6 PFeména invalidniho diichodu na starobni diichod a jeho vyse

Pojisténci, ktery pobird invalidni dichod a dosahne véku 65 let zanikd narok
na tento invalidni dichod a timto dnem mu vznika narok na starobni dichod ve vysi dosud
vyplaceného invalidniho dtchodu. Ceska sprava socialniho zabezpeteni poZivatele
o této zmén¢ informuje prostfednictvim vydaného rozhodnuti. Pozivatel tohoto starobniho
dichodu vSak miize pozadat i 0 vypocet fadného starobniho dichodu. V takovém piipadé mu

bude nalezet starobni diichod, pokud bude vyssi.

8.1.7 Invalidni diichody

V soucasné dobé mame pouze jednu davku invalidity a to invalidni dichod. RozliSujeme
tii stupné invalidity. VySe tohoto dichodu je zavisla od toho o jaky stupen invalidity

se jedna.

Narok na invalidni dichod ma pojisténec, jestlize nedovrsil veéku 65 let a stal se
a) invalidnim v nékterém ze tii stupii a ziskal potiebnou dobu pojisténi, pokud nesplnil
ke dni vzniku invalidity podminky naroku na fadny starobni dichod, poptipad¢, byl-li ptiznan
pfedcasny trvale kraceny starobni diichod, pokud nedosahl diichodového veéku, nebo
b) invalidnim nasledkem pracovniho urazu. V tomto piipadé se podminka potiebné doby

pojisténi nesleduje.
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Pojisténec je invalidni, jestlize z divodu dlouhodobé neptiznivého zdravotniho stavu nastal
pokles jeho pracovni schopnosti nejméné o 35 %. Stupné invalidity posuzuje 1ékai posudkové

sluzby CSSZ.%

Pokles pracovni schopnosti a stupné invalidity

Pokles pracovni
) Stupei invalidity
schopnosti
35% - 49% l.
50% - 69% Il.

70% a vice 1.

Tabulka €. 5 Pokles pracovni schopnosti a stupné invalidity

Potiebna doba pojisténi ¢ini u pojisténce ve veéku:
a) do 20 let méné nez jeden rok,
b) od 20 let do 22 let jeden rok,
c) od 22 let do 24 let dva roky,
d) od 24 let do 26 let tfi roky,
e) od 26 let do 28 let ¢tyfi roky a
f) nad 28 let p&t rokd. >*

Potfebna doba pojisténi se zjistuje zobdobi pied vznikem invalidity. Jedna-li
se 0 pojisténce ve veéku nad 28 let, tak z poslednich 10 let pfed vznikem invalidity. V piipadée
pojisténce star§iho 38 let se podminka potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni dichod
povazuje rovnéz za splnénou, byla-li tato doba ziskdna v obdobi poslednich 20 let pted
vznikem invalidity; potfebna doba pojisténi ¢ini ptitom 10 rokd. Podminka potiebné doby
pojisSténi se povazuje za splnénou, byla-li ziskdna v kterémkoliv obdobi 10 roki
po vzniku invalidity (u pojisténce mladsiho 24 let ¢ini pfitom potfebna doba pojisténi dva

roky).

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni 2011. Praha: Ceské sprava
socialniho zabezpeceni, 2011. s. 13
* CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni 2011. Praha: Ceské sprava
socialniho zabezpeceni, 2011. s. 13
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Vyse procentni vymeéry invalidniho diichodu ¢ini za kazdy cely rok doby pojisténi:

a) 0,5 % vypoctového zakladu mési¢né, jedna-li se 0 invalidni dichod pro invaliditu prvniho
stupné,

b) 0,75 % vypocétového zakladu mésicn€, jedna-li se o invalidni dichod pro invaliditu
druhého stupné,

c) 1,5 % vypoctového zakladu mésicné, jedna-li se 0 invalidni dichod pro invaliditu tfetiho

« 55
stupneé.

Déle jest¢ mame invalidni dichod tzv. ,,invalidni dichod z mladi“. Na tento dtichod
ma narok osoba, ktera dosahla asponi 18 let véku, ma trvaly pobyt izemi Ceské republiky,
je invalidni ve tfetim stupni, tato invalidita vznikla pfed dosazenim 18 let véku a tato osoba
nebyla UcCastna pojisténi po potiebnou dobu. Procentni vyméra invalidniho dichodu
pro invaliditu tfetiho stupné €ini v téchto piipadech 45 % vypoctového zékladu. Pro tucely
stanoveni vypoctového zdkladu se za osobni vyméfovaci zaklad povazuje vSeobecny
vyméiovaci zéklad, ktery o dva roky ptedchazi roku pfiznani tohoto invalidniho diichodu,

vynasobeny pfislusnym koeficientem.

8.1.8 Pozustalostni diichody

Na pozistalostni dichod méa narok jak muz, tak Zena. Jedna se davku poskytovanou
z diivodu umrti manzela nebo manzelky. Narok na vdovsky nebo vdovecky diichod méa vdova
nebo vdovec po manzelovi nebo manzelce, ktery/a byl pozivatelem starobniho
nebo invalidniho dichodu nebo ke dni smrti splnil podminku potiebné doby pojisténi

pro narok na invalidni nebo na starobni diichod a nebo zemfel v disledku pracovniho urazu.

Vdovsky a vdovecky diichod nélezi vzdy jeden rok po umrti manzela nebo manzelky.
Po delsi dobu tento diichod nalezi jen v pfipadé, Ze pozlstaly splituje nékterou z téchto
podminek:

- péce o nezaopatiené dité
- péce o dité, které je zavislé na péci jiné osoby ve stupni I (stiedné tézka zavislost)

nebo ve stupni III (t€zka zavislost) anebo ve stupni IV (Uplna zavislost)

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni 2011. Praha: Ceska sprava
socialniho zabezpeceni, 2011. s. 14
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- osobé, ktera pecuje o svého rodice nebo rodice zemielého manzela (manzelky),
ktery s ni zije v domécnosti a je zavisly na péci jiné osoby ve stupni II (stftedné tézka zavislost)
nebo ve stupni I (tézka zavislost) anebo ve stupni IV (uplna zavislost)

- pfi invalidité ve tfetim stupni

- pri dosazeni veku alespon o 4 roky nizsiho nez ¢ini dichodovy vék muze stejného data
narozeni (jako ma poziistald osoba) nebo pii dosazeni vlastniho diichodového véku vdovy

(vdovce)

Vyse procentni vyméry diichodu ¢ini 50 % procentni vyméry starobniho nebo invalidniho
dichodu pro invaliditu tfetiho stupné, na ktery mél nebo by mél narok zemtely v dobé smrti.

Narok na vdovsky a vdovecky diichod zanika uzavienim nového manzelstvi.

Mezi pozustalostni dichody dale jeSté patii 1 sirotéi dichody. Tento dichod
je poskytovan nezaopatienému ditéti pfi Gmrti rodi¢e nedéle vSak do 26 let. Narok
na sirot¢i diichod ma dité po rodici nebo osobé, kterd dit¢ ptevzala do péce nahrazujici péci
rodicu.

Aby dité¢ mélo narok na tento diichod, tak i zemield osoby musela splnit ur¢ité podminky
a to: zemfiely musel byt pozivatel invalidniho nebo starobniho dichodu nebo ke dni smrti
splnil podminku potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni dichod, nebo podminky
naroku na starobni dichod, anebo zemiel nasledkem pracovniho urazu respektive nemoci

Z povolani.

Za nezaopatiené dité lze povaZovat:
- dité do skonc¢eni povinné skolni dochazky
- dit¢ od skonceni povinné Skolni dochdzky do dosahnuti 26 let, jestlize se dité soustavné
pfipravuje na budouci povolani, nebo se nemlize soustavné pfipravovat na budouci povolani
nebo vykondvat vydéleCnou cCinnost pro nemoc nebo uraz, nebo z divodu dlouhodobé
nepiiznivého zdravotniho stavu je neschopno vykonéavat vydéle¢nou €innost.

Po skonceni povinné $kolni dochazky se do 18. roku v€ku povazuje za nezaopatiené dité
také dit¢, které je vedeno v evidenci ufadu prace jako uchaze¢ o zaméstnani a nema narok
na podporu v nezaméstnanosti nebo podporu pii rekvalifikaci. Za nezaopatiené dité se naopak

nepovazuje dité, které je poZivatelem invalidniho diichodu pro invaliditu tfetiho stupné.
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8.1.9 Soubéh dichodu a zaméstnani

Pozivatelé starobnich a invalidnich diichodi mohou pracovat bez omezeni. Pozivatelé
pred¢asnych starobnich diichodii nesmi pracovat na tizemi Ceské republiky, pokud by jim
jejich pracovni pomér zalozil ucast na pojisténi, tak by jim byla zastavena vyplata dichodu
po dobu trvani této vydéleéné Cinnosti. Pokud by pozivatel pired¢asného starobniho diichodu
pracoval na tzemi clenského statu Evropské unie anebo smluvni ciziny, tak mlize pracovat
bez omezeni. Jedinou vyjimkou je mezinarodni smlouva se Svazovou republikou Jugoslavie,
ktera je v souéasné dobé& platna k Cerné Hote a Srbsku. V tomto ptipadé je vydéle¢na ¢innost
vykonavana v Srbsku nebo v Cerné Hofe povaZzovana za vydéletnou &innost vykonavanou

v Ceské republice.

8.2 Diichodové pojisténi ve Slovenské republice

Dtchodové pojisténi ve Slovenské republice je soucasti zakona c&islo 461/2003 Z. z.,
o socialnim pojisténi. Pfijetim tohoto zdkona dochazi ve Slovenské republice k prohloubeni
pojistného principu a principu zasluhovosti a na druhou stranu dochézi k oslabeni principu
solidarity a univerzality. Toto mé& za nésledek vétSi zodpoveédnosti jednotlivel za svoji
finan¢ni situaci po dosazeni diichodového veku.

Tento zékon se nevztahuje na piislusniky Policejniho sboru, Slovenské informacni sluzby,
Narodniho bezpeénostniho ifadu, Sboru vézeniské sluzby a justiéni straze, Zelezni¢ni policie,
celnikd, prislusniki ozbrojenych sil a profesionalnich vojaka.

Socialni pojisténi zahrnuje nemocenské pojisténi, diichodové pojisténi, Grazové pojisténi,
garan¢ni pojisténi jako pojiSténi pro pfipad platebni neschopnosti zaméstnavatele a pojisténi

V nezameéstnanosti.

Duchodové pojisténi zahrnuje:
- starobni pojisténi jako pojiSténi na zabezpe€eni piijmu ve staii a pro ptipad amrti

- 1invalidni pojiSténi jako pojiSténi pro ptipad poklesu schopnosti vykondvat vydélecnou
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¢innost v dusledku dlouhodobé neptiznivého zdravotniho stavu pojisténce a pro piipad

, , 56
umrtl.

Ze systému starobniho pojisténi se poskytuji starobni a pozustalostni dichody
a ze systému invalidniho dichodu se poskytuji invalidni a poziistalostni diichody.

Z divodu demografické prognoézy ve Slovenské republice vznikl od 1. 1. 2005 vznikl
itzv. 2. pilif.

W r

8.2.1 Utast na pojisténi

Ugast na pojisténi Ize rozdélit na:
- dobu povinného diichodového pojisténi
- dobu dobrovolného diichodového pojisténi — K tomuto pojisténi se mohou piihlasit osoby,
které dovrsily 16 let v€ku, maji trvaly anebo povoleny pobyt anebo povoleny piechodny pobyt
na uzemi Slovenské republiky a podali pfihlasku na diichodové pojisténi
- dobu vykonu sluzby policisty, profesionalniho vojaka a vojaka piipravné sluzby
- dobu pobirani invalidniho diichodu po 31. 12. 2007 do dovrSeni dichodového véku anebo
do pfiznani pfedcasného starobniho diichodu, jestlize invalidni diichod pfiznala a vyplaci
Socialni pojistovna
- dobu, ktery byla ziskana pied 1. 1. 2004 jako doba zaméstnani

- nahradni doba

8.2.2 Vypocet diichodu

Rozhodné obdobi

Je obdobi, z kterého se zjistuje pramérny osobni mzdovy bod. Od 1. 7. 2005 jsou
rozhodnym obdobim kalendaini roky od 1. 1. 1984 do kalendainiho roku, ktery predchazi
kalendainimu roku, v kterém byly splnény podminky naroku na dichod. Napi. jestlize
pojisténec splni podminky néroku na starobni dichod v roce 2009, rozhodujicim obdobim

budou kalendéini roky 1984 az 2008.

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Systémy socidlniho zabezpeceni v EU - Slovensko. Praha:
Narodni pojisténi, odborny mésicnik, ¢. 5/2006, Ceska sprava socialniho zabezpeceni, 2006. s. 15



-52-

Podle pravni upravy, ktera plati od 1 .1. 2009 se z rozhodujiciho obdobi vylucuje
- doba, po kterou pojisténec po cely kalendaini rok po 31. 12. 2007 pobiral invalidni diichod
do dovrseni dichodového vé€ku anebo do pfiznani piredcasného starobniho diichodu, jestlize
invalidni dichod ptiznala a vyplaci Socialni pojistovna,
- doba, po kterou trvala cely kalendaini rok nahradni doba, doba studia a doba civilni
sluzby, které byly ziskané pied 1.1.2004 podle pravnich piedpist uc¢innych pred 1. 1. 2004,
anebo
- doba dichodového pojisténi, za které nelze urcit osobni mzdovy bod, jestlize toto obdobi
trvalo cely kalendaini rok
- Pokud vuréeném rozhodném obdobi neni nejméné dvacet dva kalendainich roka,
prodluzuje se toto obdobi i pfed kalendaini rok 1984 tak, aby v ném bylo 22 kalendainich
rokd. Jestlize ani po tomto prodlouzeni neni v rozhodném obdobi 22 kalendainich roku,

na vypocet osobniho mzdového bodu se pouzije nizsi pocet kalendainich rokd.

Osobni vymérovaci zaklad

Osobni vymétovaci zaklad je od 1. 1. 2004 uhrn vymétovacich zakladti za kalendarni rok,
z které¢ho bylo zaplaceno pojistné na dichodové pojisténi anebo z kterych se pojistné

na dichodové pojisténi povazuje za zaplacené.

Osobni mzdovy bod

Osobni mzdovy bod se urcuje za ten-ktery kalendaini rok rozhodujiciho obdobi
a vypocitava se jako podil osobniho vyméfovaciho zakladu dosdhnutého pojisténcem
Vv pfislusném kalendainim roce a vSeobecného vymétfovaciho zakladu za dany rok. Osobni
mzdovy bod se zaokrouhluje na ¢tyfi desetinna mista nahoru.

Osobni mzdové body slouzi 1 k vypo€tu zvySeni starobniho diichodu a ptfedCasného
starobniho diichodu za obdobi dichodového pojisténi ziskané po vzniku naroku na tyto
dichody.

. , . ox 7
Tento osobni mzdovy bod je omezen a miiZze mit nejvice hodnotu 3.°

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Slovenskd socidlni pojistovna po reformé systému
socialnitho zabezpeceni. Praha: Narodni pojisténi, odborny mésicnik, ¢. 1/2005, Ceska sprava socialniho
zabezpeceni, 2005. s. 6
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Primérny osobni mzdovy bod

Primérny osobni bod spolu s obdobim diichodového pojisténi a aktudlni diichodovou
hodnotou tvofi trojici zakladnich veli¢in na vypocet diichodové davky. Vypocita se jako podil
souctu osobnich mzdovych bodt vypocitanych za jednotlivé kalendaini roky rozhodného
obdobi a poctu rok obdobi dichodového pojisténi. Tak ziskame primérny osobni mzdovy
bod za jeden rok. Primérny osobni bod se zaokrouhluje stejné jako osobni mzdovy bod
a to na Ctyfi desetinnd mista nahoru. Jestlize je primérny osobni bod vyssi jak 3,
tak se na hodnotu pfevysujiciho 3 nebere ohled. Jestlize je prumérny osobni mzdovy bod nizsi
jak 1,25, tak se zapoditava v celé vysi. Z hodnoty primérného osobniho mzdového bodu
od 1,25 do 3 se zapocitava pouze 84 %. K primémému osobnimu mzdovému bodu
se VvV hodnoté nizsi jak 1,0 pfipocitd zrozdilu mezi hodnotu 1,0 a primérnym osobnim

mzdovym bodem 16 %. Hodnota primérného osobniho mzdového bodu se upravuje

. . . v e 58
Vv zavislosti na roku pfiznani dichodu.

Vypocet diichodu

POMB x ODP x ADH

POMB............ primérny osobni mzdovy bod

ODP................ soucet obdobi dichodového pojisténi ziskaného ke dni vzniku naroku
na starobni diichod

ADH................ aktudlni diichodova hodnota ke dni vzniku naroku na vyplatu dichodu

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Slovenskd socidlni pojistovna po reformé systému
socialnitho zabezpeceni. Praha: Narodni pojisténi, odborny mésicnik, ¢. 1/2005, Ceska sprava socialniho
zabezpeceni, 2005. s. 6 -7
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Piiklad vypoctu starobniho diichodu pfiznaného v roce 2012

Vseobecny Osobni
Rok vymeétovaci vymeétovaci Nahradni doby Osobni
zaklad zaklad mzdovy bod
1984 33480 30 289 0,9047
1985 34116 36174 1,0604
1986 34 656 37 496 1,0820
1987 35292 40 098 1,1362
1988 36 240 41 031 1,1323
1989 37704 42 069 1,1158
1990 39 336 88 187 2,2419
1991 45 240 87 564 1,9356
1992 54 516 90 256 1,6556
1993 64 548 89 546 25 1,4079
1994 75528 91 256 1,2083
1995 86 340 92 256 1,0686
1996 97 848 94 561 0,995
1997 110 712 96 725 25 0,8943
1998 120 036 100 569 0,8379
1999 128 736 124 561 0,9679
2000 137 160 135 822 0,9903
2001 148 380 156 987 1,0581
2002 162 132 125 698 60 0,8246
2003 172 380 125 789 90 0,8037
2004 189 900 145 629 0,7669
2005 207 288 125 698 0,6064
2006 225132 136 459 0,6062
2007 241752 145 987 0,6039
2008 261 384 167 890 0,6424
2009 8934 7598 0,8505
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2010 8934 7641 0,8553
2011 9228 9089 0,9850

Tabulka ¢. 6 Piiklad vypoctu starobniho dichodu ptiznaného v roce 2012

Vseobecny a osobni vymeétovaci zaklad pred lednem 2009 je uveden ve Slovenskych
korunach a po 31. 12. 2008 je uveden v eurech.
Primérny osobni mzdovy bod je v tomto piipadé 1,0432.
Aktuélni diichodova hodnota pro rok 2012 ¢ini 9,8182.
1,0432 x 40 x 9,8182 = 409,70 €.

8.2.3 Vyplata dichodu

Také ve Slovenské republice jsou dichody vyplaceny bud v hotovosti nebo jsou
poukazovany na ucet piijemce diichodu anebo na tcet jeho manzela, manzelky. Tento zplsob
vyplaty dichodu lze kdykoliv na Zadost pojiSténce zménit. Narok na jakykoliv dichod
nezanika uplynutim ¢asu. Narok na vyplatu dichodu se promlcuje uplynutim tfech roku
ode dne, za ktery diichod nalezel.

Socialni pojistovna provadi vyplatu diichodl do ciziny, a to i do stat, se kterymi nema

uzavienou mezinarodni smlouvu o socidlnim zabezpeceni.

8.2.4 Starobni diichody

Starobni diichod je poskytovan z dichodového pojiSténi a slouzi k zajisténi piijmu
pojisténci 1 b&hem stafi. Narok na starobni dichod vznikd obcanovi, pokud pfispival
na dichodové pojisténi alespon 15 let a dovrsil dichodovy veék. Slovenska republika
od 1. 1. 2004 postupné prodluzuje diichodovy vék u muzi a zen na 62 let. Tento dichodovy
vék se zacal uplatnovat u muzii narozenych v obdobi od roku 1946 a u Zen narozenych

Vv obdobi od roku 1962. U n¢kterych zen i diive, to zavisi od poctu vychovanych déti.
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Podle pravni upravy, ktera platila do 31. 12. 2003 méla zena narok na starobni diichod,
jestlize dosahla v&ku alespon
a) 53 rokl a vychovala pét anebo vice déti,
b) 54 rokt a vychovala tfi anebo Ctyfi déti,
¢) 55 roku a vychovala dvé déti,
d) 56 roka a vychovala jedno dité, anebo
e) 57 rokau,

Diichodovy vék u muzi

e | Rok |
mesic

| 1944 | 1945 |

| Leden | 10/04 | 07/06 |
| Unor | 11/04 || 08/06 |
| Bfezen || 12/04 | 09/06 |
| Duben || 01/05 | 10/06 |
| Kvéten | 02/05 | 11/06 |
| Cerven | 03/05 | 12/06 |
| Cervenec | 04/05 | 01/07 |
| Srpen | 05/05 | 02/07 |
| zaii | 06/05 | 03/07 |
| Rijen | 07/05 | 04/07 |
| Listopad | 08/05 | 05/07 |
| Prosinec | 09/05 | 06/07 |

Tabulka ¢. 7 Dichodovy vék u muza
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Rok Diich. vék
e dle zak. ¢. I . "l V. V. V1. VIL. VIII. IX. X. XI. X1l
100/88
1947 57 10/04 | 11/04 | 12/04 | 01/05 | 02/05 | 03/05 | 04/05 | 05/05 | 06/05 | 07/05 | 08/05 | 09/05
57 07/06 | 08/06 | 09/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 01/07 | 02/07 | 03/07 | 04/07 | 05/07 | 06/07
e 56 10/04 | 11/04 | 12/04 | 01/05 | 02/05 | 03/05 | 04/05 | 05/05 | 06/05 | 07/05 | 08/05 | 09/05
57 04/08 | 05/08 | 06/08 | 07/08 | 08/08 | 09/08 | 10/08 | 11/08 | 12/08 | 01/09 | 02/09 | 03/09
1949 56 07/06 | 08/06 | 09/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 01/07 | 02/07 | 03/07 | 04/07 | 05/07 | 06/07
55 10/04 | 11/04 | 12/04 | 01/05 | 02/05 | 03/05 | 04/05 | 05/05 | 06/05 | 07/05 | 08/05 | 09/05
57 01/10 | 02/10 | 03/10 | 04/10 | 05/10 | 06/10 | 07/10 | 08/10 | 09/10 | 10/10 | 11/10 | 12/10
56 04/08 | 05/08 | 06/08 | 07/08 | 08/08 | 09/08 | 10/08 | 11/08 | 12/08 | 01/09 | 02/09 | 03/09
80 55 07/06 | 08/06 | 09/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 01/07 | 02/07 | 03/07 | 04/07 | 05/07 | 06/07
54 10/04 | 11/04 | 12/04 | 01/05 | 02/05 | 03/05 | 04/05 | 05/05 | 06/05 | 07/05 | 08/05 | 09/05
57 10/11 | 11/11 | 12/11 | 01/12 | 02/12 | 03/12 | 04/12 | 05/12 | 06/12 | 07/12 | 08/12 | 09/12
56 01/10 | 02/10 | 03/10 | 04/10 | 05/10 | 06/10 | 07/10 | 08/10 | 09/10 | 10/10 | 11/10 | 12/10
1951 55 04/08 | 05/08 | 06/08 | 07/08 | 08/08 | 09/08 | 10/08 | 11/08 | 12/08 | 01/09 | 02/09 | 03/09
54 07/06 | 08/06 | 09/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 01/07 | 02/07 | 03/07 | 04/07 | 05/07 | 06/07
53 10/04 | 11/04 | 12/04 | 01/05 | 02/05 | 03/05 | 04/05 | 05/05 | 06/05 | 07/05 | 08/05 | 09/05
57 07/13 | 08/13 | 09/13 | 10/13 | 11/13 | 12/13 | 01/14 | 02/14 | 03/14 | 04/14 | 05/14 | 06/14
56 10/11 | 11/11 | 12/11 | 01/12 | 02/12 | 03/12 | 04/12 | 05/12 | 06/12 | 07/12 | 08/12 | 09/12
1952 55 01/10 | 02/10 | 03/10 | 04/10 | 05/10 | 06/10 | 07/10 | 08/10 | 09/10 | 10/10 | 11/10 | 12/10
54 04/08 | 05/08 | 06/08 | 07/08 | 08/08 | 09/08 | 10/08 | 11/08 | 12/08 | 01/09 | 02/09 | 03/09
53 07/06 | 08/06 | 09/06 | 10/06 | 11/06 | 12/06 | 01/07 | 02/07 | 03/07 | 04/07 | 05/07 | 06/07
56 07/13 | 08/13 | 09/13 | 10/13 | 11/13 | 12/13 | 01/14 | 02/14 | 03/14 | 04/14 | 05/14 | 06/14
55 10/11 | 11/11 | 12/11 | 01/12 | 02/12 | 03/12 | 04/12 | 05/12 | 06/12 | 07/12 | 08/12 | 09/12
e 54 01/10 | 02/10 | 03/10 | 04/10 | 05/10 | 06/10 | 07/10 | 08/10 | 09/10 | 10/10 | 11/10 | 12/10
53 04/08 | 05/08 | 06/08 | 07/08 | 08/08 | 09/08 | 10/08 | 11/08 | 12/08 | 01/09 | 02/09 | 03/09
56 04/15 | 05/15 | 06/15 | 07/15 | 08/15 | 09/15 | 10/15 | 11/15 | 12/15 | 01/16 | 02/16 | 03/16
55 07/13 | 08/13 | 09/13 | 10/13 | 11/13 | 12/13 | 01/14 | 02/14 | 03/14 | 04/14 | 05/14 | 06/14
e 54 10/11 | 11/11 | 12/11 | 01/12 | 02/12 | 03/12 | 04/12 | 05/12 | 06/12 | 07/12 | 08/12 | 09/12
53 01/10 | 02/10 | 03/10 | 04/10 | 05/10 | 06/10 | 07/10 | 08/10 | 09/10 | 10/10 | 11/10 | 12/10
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55 04/15 | 05/15 | 06/15 | 07/15 | 08/15 | 09/15 | 10/15 | 11/15 | 12/15 | 01/16 | 02/16 | 03/16
1955 54 07/13 | 08/13 | 09/13 | 10/13 | 11/13 | 12/13 | 01/14 | 02/14 | 03/14 | 04/14 | 05/14 | 06/14
53 10/11 | 11/11 | 12/11 | 01/12 | 02/12 | 03/12 | 04/12 | 05/12 | 06/12 | 07/12 | 08/12 | 09/12
55 01/17 | 02/17 | 03/17 | 04/17 | 05/17 | 06/17 | 07/17 | 08/17 | 09/17 | 10/17 | 11/17 | 12/17
1956 54 04/15 | 05/15 | 06/15 | 07/15 | 08/15 | 09/15 | 10/15 | 11/15 | 12/15 | 01/16 | 02/16 | 03/16
53 07/13 | 08/13 | 09/13 | 10/13 | 11/13 | 12/13 | 01/14 | 02/14 | 03/14 | 04/14 | 05/14 | 06/14
55 10/18 | 11/18 | 12/18 | 01/19 | 02/19 | 03/19 | 04/19 | 05/19 | 06/19 | 07/19 | 08/19 | 09/19
1957 54 01/17 | 02/17 | 03/17 | 04/17 | 05/17 | 06/17 | 07/17 | 08/17 | 09/17 | 10/17 | 11/17 | 12/17
53 04/15 | 05/15 | 06/15 | 07/15 | 08/15 | 09/15 | 10/15 | 11/15 | 12/15 | 01/16 | 02/16 | 03/16
54 10/18 | 11/18 | 12/18 | 01/19 | 02/19 | 03/19 | 04/19 | 05/19 | 06/19 | 07/19 | 08/19 | 09/19
188 53 01/17 | 02/17 | 03/17 | 04/17 | 05/17 | 06/17 | 07/17 | 08/17 | 09/17 | 10/17 | 11/17 | 12/17
54 07/20 | 08/20 | 09/20 | 10/20 | 11/20 | 12/20 | 01/21 | 02/21 | 03/21 | 04/21 | 05/21 | 06/21
182 53 10/18 | 11/18 | 12/18 | 01/19 | 02/19 | 03/19 | 04/19 | 05/19 | 06/19 | 07/19 | 08/19 | 09/19
1960 53 07/20 | 08/20 | 09/20 | 10/20 | 11/20 | 12/20 | 01/21 | 02/21 | 03/21 | 04/21 | 05/21 | 06/21
1961 53 04/22 | 05/22 | 06/22 | 07/22 | 08/22 | 09/22 | 10/22 | 11/22 | 12/22 | 01/23 | 02/23 | 03/23

Tabulka ¢. 8 Tabulka dichodového véku pro zeny

| ve Slovenské republice se da predpokladat, diky nepfiznivému demografickému vyvoji
a odlivu poplatnikii socidlni pojistovny, ktefi postupné prestupuji do 2. diichodového pilife,
ze se diichodovy vék bude jesté postupné zvySovat.

Za den uplatnéni naroku na starobni diichod a naroku na jeho vyplatu se povazuje den,

kdy Zadatel uplatnil Zadost o starobni diichod.

8.2.5 Predcasny dichod

Narok na pfed¢asny diichod ma pojisténec, ktery neni spofitel, jestlize:
- ziskal nejméné 15 let dichodového pojiSténi
- chybi mu nejvice dva roky do dovrSeni diichodového véku
- suma pfedcasné¢ho dichodu starobniho dichodu ke dni, od kter¢ho pozadal o pfiznani,

je vyssi jak 1,2 nasobek sumy zivotniho minima pro plnoletou fyzickou osobu
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Narok na ptedcasny diichod ma pojisténec, ktery je spofitel, jestlize:
- ziskal nejméné 15 let dichodového pojisténi
- chybi mu nejvice dva roky do dovrseni diichodového veku
- suma pied¢asného duchodu starobniho dichodu ke dni, od kterého pozadal o ptfiznani,

je vyssi jak 0,6 nasobek sumy zivotniho minima pro plnoletou fyzickou osobu

Suma predc¢asného dichodu

) Suma pted¢asného
Obdobi, do kterého spada datum Suma Zivotniho .
) o dichodu, od které vznika
pfiznani dichodu minima
narok na pied€asny dichod

1.1. 2009 — 30. 6. 2009 178,92 EUR mésicné 214,80 EUR mésicné

1.7.2009 - 30. 6. 2010 185,19 EUR mésicné 223,30 EUR mési¢né
1.7.2010 - 30. 6. 2011 185,38 EUR mési¢né 222,50 EUR mésicné
1.7.2011-30. 6. 2012 189,83 EUR m¢ésicné 227,80 EUR mési¢né

Tabulka ¢. 9 Suma pied¢asného diichodu

Nérok na pfedcasny diichod vzniké nejdiive ode dne podani zadosti o pfedCasny starobni
diichod. Zadost o predéasny diichod lze podat maximélné dvakrat v kalendainim roce.

Pted¢asny diichod je finan¢né kracen a to 0,5 % za kazdych i zapocatych 30 dni.

8.2.6 Invalidni duchod

Pojisténec je invalidni, jestlize pro dlouhodob& neptiznivy zdravotni stav ma pokles
pracovni schopnosti vykonavat vydélecnou ¢innost o vic jak 40% v porovnani se zdravou
fyzickou osobou. PIna invalidita vznika v pfipadé, kdyz ztrata pracovni schopnosti je vys$si
nez 70% v porovnani se zdravou osobou.

Narok na invalidni dichod ma pojiSténec, ktery:

- je invalidni

- ziskal potfebny pocet rokli obdobi diichodového pojisténi a
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- ke dni invalidity nesplnil podminky naroku na starobni diichod nebo mu nebyl pfiznany

pred&asny starobni diichod.™

Potiebny pocet rokti obdobi diichodového pojisténi:

a) do 20 let méné jak jeden rok

b) od 20 let do 24 let jeden rok,

c) od 24 let do 28 let dva roky,

d) od 28 let do 34 let 5 roku,

e) od 34 let do 40 let 8 roki

f) od 40 let do 45 let 10 roku a

g) nad 45 let nejméné 15 roku

Potiebny pocet roktl se zjist'uje z celého obdobi pied vznikem invalidity bez ohledu na to,
jaky veék pojisténec ke dni vzniku invalidity dosahl.
Potfebny pocet rokt se zjist'uje:
-z celého obdobi pfed vznikem invalidity, v pfipad€ kdy se jednd o pojiSténce, ktera neni
star$i 28 let
-z poslednich deseti rokti pied vznikem invalidity, v piipadé kdy se jedna o pojisténce
star§iho 28 let.

Potfebny pocet rokll se nezjistuje u pojisténce, ktery se stal invalidnim z diivodu pracovniho
urazu nebo nemoci z povolani nebo se stal invalidnim v obdobi, kdy byl nezaopatfenym

ditétem.

Za ur€itych podminek muze vzniknout narok i na tzv. invalidni diichod z mladi fyzické
osobg, ktera se stala invalidni pfed dovrSenim véku, v kterém se zakoncuje povinna $kolni
dochazka anebo v obdobi, v kterém je dité povazovano za nezaopatiené dité. Narok na tento
diichod vznikd nejdiive ode dne dovrSeni 18 let v€ku ditéte. Za urcitych podminek muze
vzniknout narok na invalidni diichod i doktorandovi v denni formé doktorského studia.

Vznik a trvani invalidity posuzuje v ramci davkové komise posudkovy lékai socialniho

pojisténi.

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni pojisténi v EU — Slovensko. Praha: Nérodni
pojisténi, odborny mésicnik, ¢. 1/2012, Ceska sprava socialniho zabezpeceni, 2012. s. 16
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8.2.7 Pozistalostni diichody

Narok na vdovsky a vdovecky dichod ma vdova a vdovec po manzelovi/manzelce, ktery/a
- ke dni smrti pobiral starobni diichod, pted¢asny starobni diichod anebo invalidni dichod
- ke dni smrti splnil podminky naroku na starobni diichod anebo
- ke dni smrti ziskal pocet rokid dichodového pojisténi potiebnych na vznik naroku
na invalidni dichod anebo

y o . . . . 60
- zemfel v disledku pracovniho trazu anebo nemoci z povolani.

Narok na vyplatu vdovského dichodu ma Zena po dobu jednoho roku od smrti manzela.
Po uplynuti této doby zanikd narok na vyplatu dichodu. Po uplynuti jednoho roku ma Zena
narok na vyplatu za urcitych podminek. A to:
- péce alespoit o jedno nezaopatfené¢ dité, ktera méa po zemielém rodi¢i narok
na sirot¢i diichod anebo bylo v rodiné€ zemielého vychovavano,
- jeinvalidni z divodu poklesu schopnosti vykonavat vydéle¢nou ¢innost o vice jak 70 %,
- vychovala alespon 3 déti
- dovrsila vék 52 roki a vychovala 2 déti

- dovrsila dichodovy vek

Vyse dichodu je 60 % starobniho nebo invalidniho dichodu, na ktery mél nebo by mél
narok zemfely v dob¢ smrti.

Narok na vdovsky a vdovecky diichod zanikd uzavienim nového manzelstvi.

Narok na sirot¢i dichod mé nezaopatiené dit€ po zemielém rodi¢i anebo osvojiteli, ktery:
- ke dni smrti pobiral starobni dlichod, pfed¢asny starobni diichod anebo invalidni dichod
- ke dni smrti splnil podminky naroku na starobni diichod anebo
- ke dni smrti ziskal pocet rokii dichodového pojisténi potfebnych na vznik naroku
na invalidni diichod anebo

y . o - . .61
- zemfel v diisledku pracovniho Urazu anebo nemoci z povolani.

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni pojisténi v EU — Slovensko. Praha: Narodni
pojisténi, odborny mésiénik, &. 12/2011, Ceska sprava socialniho pojisténi, 2011. s. 13

®t CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni pojisténi v EU — Slovensko. Praha: Narodni
pojisténi, odborny mésiénik, &. 12/2011, Ceské sprava socialniho pojisténi, 2011. s. 14
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Nezaopatiené dit¢ nema narok na sirotci diichod po pestounovi anebo jeho manzelovi. Vyse
sirot¢iho dichodu je 40 % starobniho nebo invalidniho dichodu, na ktery mél nebo by mél

narok zemfely v dobé smrti. Narok na sirotci dichod zanikd dovrSenim 26 let véku.

Za nezaopatiené dité 1ze povazovat:
- dité do ukonceni povinné skolni dochdzky
- dité od ukonceni povinné Skolni dochdzky do dosahnuti 26 let véku, pokud Sse soustavné
piipravuje na povolani nebo se nemuze soustavné pfipravovat na povolani ani vykonavat
vydéle¢nou ¢innost z divodu nemoci anebo stavu, ktery Si vyZaduje osobni pé¢i anebo je
neschopné soustavné se pfipravovat na povolani anebo vykonavat vydelecnou ¢innost pro sviyj
dlouhodobé¢ neptiznivy zdravotni stav

Za nezaopatiené dité¢ nelze povazovat:
- dit&, které se sice soustavné studiem pfipravuje na povolani, ale uz ziskalo vysokoskolské
vzdélani druhého stupné a byl mu piiznany akademicka titul, anebo je pozivatelem invalidniho

dichodu z poklesu schopnosti vykonavat vydéle¢nou ¢innost o vic jak 70 %.

8.2.8 Soubéh duchodu a zaméstnani

Pozivatelé starobnich a invalidnich diichodi mohou pracovat bez omezeni. Pozivatelé
pfed¢asnych starobnich diichodli nemohou pracovat na zemi Slovenské republiky, ¢lenskych
statti Evropské unie a ani na tizemi smluvnich stat. Tito pozivatelé dichodu mohou pracovat

pouze, pokud jim jejich zamé&stnani nezalozi u€ast na pojiSténi.

8.3 Srovnani systémii

Oba staty z divodu demografického vyvoje a nedostatku finan¢nich prostfedkii postupné
navysuji diichodovy vék. Ceské republika oproti Slovenské republice navysuje vice. Ob&ané
Ceské republiky maji narok na starobni diichod v roce 2012 az po ziskani 28 letech doby
pojisténi a po roce 2018 to bude az po ziskani 35 letech doby pojiSténi. Obcané Slovenské
republiky ziskavaji narok na starobni dichod po odpracovani pouhych 15 let. Coz se da

konstatovat, Ze je to jedna z nejkratSich dob v ramci stati Evropské unie.
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1 vysi diachodového véku.

U obou systémii je mozné odejit do piedéasného diichodu. V Ceské republice mize jit ob&an

o 3 roky diive a za urcitych podminek az o 5 let difive do dichodu a obcan Slovenské

republiky mize jit pouze o 2 roky diive do pfed¢asného diichodu. Ale na druhou stranu

ve Slovenské republice je horni hranice dichodového véku u muzd i u Zen 62 let,

kdezto v Ceské republice nema dichodovy veék stanovenou maximalni hranice a neustale

se tato hranice navySuje. Dal§im rozdilem je, Ze ndrok na piedCasny diichod obcana ve

Slovenské republice je dan zivotnim minimem. V obou statech je tento diichod financné

penalizovan.

Srovnani duchodového véku

Diichodovy vék Zen, které vychovaly 2 déti

Datum narozeni V Ceské republice Ve Slovenské republice
3.4.1958 3.6.2019 3.4.2020
3.4.1960 3.6.2022 3.4.2022
3.4.1970 3. 6.2036 3.4.2032
3.4.1980 3.10. 2047 3.4.2042

Tabulka ¢. 10 Dichodovy vék Zen, které vychovaly 2 déti

Diichodovy vék muzi

Datum narozeni V Ceské republice Ve Slovenské republice
6. 10. 1950 6. 10. 2012 6. 10. 2012
6. 10. 1960 6. 10. 2024 6. 10. 2022
6. 10. 1970 6. 10. 2036 6. 10. 2032
6. 10. 1980 6. 10. 2048 6. 10. 2042

Tabulka ¢. 11 Dutchodovy vék muzi

Také v obou stitech je zvyhodilovan ten obcan, ktery pracuje i nadile

po naroku

bez piiznani vyplaty dichodu. V Ceské republice toto zvyhodnéni piedstavuje 1,5 %
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za kazdych odpracovanych 90 kalendainich dni a ve Slovenské republice ptedstavuje 0,5 %

za kazdych i zapocatych 30 dni.

Vypocet diichodli v obou systémech je velmi slozity. V Ceské republice existuje tzv.
minimalni dichod. Slovenska republika minimalni dichod nema. Ani jeden ze systémi
neomezuje maximalni vysi dichodu. Dalsi rozdil, ktery u vSech druhd dachodu je,
ze nahradni doby jako je nezaméstnanost a studium na stiedni a vysoké skole se ve Slovenské
republice zapocditava na vypocet diichodu pouze do konce roku 2003, ale zase na druhou stranu
se od 1. 1. 2004 prodlouzila nahradni doba péce z duvodu péce o dit€ az do 6 let véku ditéte.
V Ceské republice Se zapo¢itava péde o dité pouze do 4 let véku ditéte. Dale se do doby
pojisténi v Ceské republice zapogitava studium na stiedni a vysoké skole do konce roku 2009
a dale evidence nezaméstnanych ufadu prace jako uchaze¢i o zaméstnani. Tyto doby

se nezapocitavaji plné, ale jejich zapocet je zakonem o diichodovém pojisténi omezen.

U invalidnich dichodi je rozdil v tom, zZe systém ve Slovenské republice
je benevolentngjsi k potfebné dob& pojisténi. Systém v Ceské republice rozliuje tii stupné
invalidity, coZ se odrazi ve vypoctu dichodu. Systém ve Slovenské republice znad pojem
jen invalidni dchod, ale tak jako v Ceské republice, tak i ve Slovenské republice ma na
vypocCet dichodu vliv procentudlni pokles schopnosti vykondvat vydélenou cinnost.
Dale slovensky systém pii vypoctu tohoto dichodu bere v potaz, zda invalidita vznikla
v dusledku stavu, ktery si pojisténec zpusobil saim pozitim alkoholu anebo jinych navykovych

latek. Vypocet tohoto diichodu se potom jesté nasledné krati na polovinu.

Zakladni podminka naroku na pozlstalostni dichod je témét autentickd. Rozdil
je v podminkach, které musi splnit vdova nebo vdovec po uplynuti jednoho roku od ‘mrti
manzela, manzelky, aby mél narok na vyplatu pozistalostniho dichodu. Dalsi rozdil je,
ze vdova nebo vdovec ve Slovenské republice ma narok na 60 % z dichodu po zemielém,
kdezto vdova nebo vdovec v Ceské republice ma narok na 50 % z diichodu po zemfelém.
U sirot¢ich diichodd jsou podminky naroku na vyplatu dichodu i podminky nezaopatienosti

ditéte totozné.

Dalsi rozdil mezi ,,Ceskym a slovenskym® dichodcem je ten, Ze Cesky diichodce, ktery
je pozivatel predCasné starobniho dichodu sice nemize pracovat na uzemi Ceské republiky,

ale na Uzemi Clenskych stati Evropské unie a smluvni ciziny /mimo statd Srbska a Cerné
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Hory/ mtze pracovat bez omezeni a po celou dobu této vydélecné ¢innosti mu nalezi vyplata
tohoto diichodu. Na rozdil od n& slovensky duchodce, ktery je pozivatelem piedcasné
starobniho dichodu nemulze pracovat na uzemi Slovenské republiky, ale ani na Uzemi

Clenskych statti a smluvni ciziny.
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Srovnani priumérné vySe starobnich diichodi v Ceské republice

a ve Slovenské republice od roku 1991 do roku 2010

Rok Slovenska republika Ceska republika
1991 2025 2108
1992 2129 2283
1993 2532 2824
1994 3049 3388
1995 3320 3797
1996 3727 4610
1997 4124 5148
1998 4 490 5576
1999 4 878 5910
2000 5382 6 292
2001 5782 6 808
2002 6 105 6 833
2003 6 503 7075
2004 7 046 7270
2005 7713 7744
2006 8 226 8 187
2007 8 885 8 747
2008 9431 9638
2009 339,73 10 045
2010 352,54 10 123

Tabulka &. 12 Srovnani praimérné vyse starobnich diichodti v Ceské republice a ve Slovenské republice od roku
1991 do roku 2010

Primérna vyse starobniho dichodu k 31.12. ve Slovenské (do roku 2008 v Sk, od roku 2009
v €) av Ceské republice (v K&)

%2 Zdroj: Vyse diichodu od roku 1989. [online]. Posledni revize 28.2.2012. Dostupné z:
<http://www.czso.cz/csu/dyngrafy.nsf/graf/cr_od roku 1989 duchod>.

Vztah primernej vySky vyplacaného starobniho solo dochodku a primernej mesacnej mzdy. [online]. Posledni

revize 28.2.2012. Dostupné z:
<http://www.socpoist.sk/vztah-priemernej-vysky-vyplacaneho-starobneho-solo-dochodku--k-3112--a-
priemernej-mesacnej-mzdy-v-hospodarstve-sr/3166s>.

Diichodova statistika. [online]. Posledni revize 28.2.2012. Dostupné z:

<http://www.cssz.cz/cz/o-cssz/informace/statistiky/duchodova-statistika/>.
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9 CESKA REPUBLIKA, SLOVENSKA REPUBLIKA
A EVROPSKA UNIE

Ceska republika i Slovenska republika vstoupily souasné do Evropské unie
a to 1. 5. 2004. Vstup obou statli nepiinesl zadné zmény v Socidlnim systému, ale pfinesl
zmény pro obcany clenskych stati Evropské unie, ale i pro tfady a instituce. Vstupem
do Evropské unie jsou tyto staty povinny se musi fidit koordina¢nimi nafizenimi. Mezi tyto
koordina¢ni nafizeni patii Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) Cislo 883/2004,
o koordinaci systému socialniho zabezpeceni a provadéci nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (ES) cislo 987/2009, ktera od 1. 5. 2010 nahrazuji Natizeni Rady (EHS) ¢islo
1408/71 a Narizeni Rady (EHS) ¢islo 574/72. Tyto nafizeni se opiraji o zakladni pravo
evropskych obéanti a pravo na svobodu pohybu osob. Ukolem téchto je zajistit, aby i osoby,
které migruji v ramei &lenskych statti Evropské unie mély narok na davky.®®

Naftizeni, ale nenahrazuji rizné ndrodni systémy socialniho zabezpeceni. Tyto nafizeni
se tykaji ddvek v nemoci a matefstvi, davek v invalidité, davek ve stafi, davek pozistalych,
davek pfi pracovnich trazech a nemocich z povolani, pohiebného, davek v nezaméstnanosti
a rodinnych davek. Ukolem koordina¢nich nafizeni je, aby zabranily tomu, Ze veskeré naklady
na dichodové davky nese jen stat, kde ma obcan trvalé bydlisté¢ a pritom béhem svého Zivota

pracoval ve vice statech.

Koordinaéni nafizeni jsou zalozeny na 4 zékladnich principech:
1. Princip rovného zachdzeni — migrujici osoby na tzemi c¢lenskych stati maji stejné
povinnosti a stejné vyhody jako statni ptislusnici doty¢ného statu. Tento princip zakazuje
jakoukoliv diskriminaci a to at’ jiz pfimou ¢i nepiimou.
2. Princip aplikace pravniho tadu jediného statu — zajiStuje, Zze migrujici osoba nemize
podléhat pravnim pifedpisim vice osob nebo naopak, Ze by nebyla pojiSténa Vv zadném
Clenském staté. Zakladnim pravidlem je, Ze pfislusny je stat dle mista vykonu vydélecné
¢innosti bez ohledu na misto bydlisté¢ migrujici osoby.
3. Princip scitani dob pojisténi — zajist'uje, aby u migrujicich osob bylo pro pfiznani davek

pfihlédnuto 1 k dobam ziskanym v jinych ¢lenskych statech. Kazdy ¢lensky stat ma povinnost

8 CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Piirucka budouctho diichodce v roce 2010. Praha:
Ceska sprava socialniho zabezpeéeni, 2010. s. 30
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zabyvat se zadosti o davku a zjistit, zda ma Zadatel od né narok na tuto davku.
Scitaji se 1 doby pojisténi ziskané v ¢lenském staté pred jeho vstupem do Evropské unie.
4. Princip zachovani nabytych prav — zajistuje vyplatu dévek migrujicim osobam

nejen ve staté, kde osoba ziskala na davky narok, ale do kteréhokoli ¢lenského statu.®

Podminky néaroku na dichod jsou v c¢lenskych zemich Evropské unie rozdilné.
Proto vznikly tzv. koordina¢ni nafizeni jejichz tikolem je zajistit, aby osoby, které se rozhodly
odejit pracovat do jiného Clenského statu, nebyly poskozeny na svych dichodovych pravech.
Dtchodovy vék je ve vSech zemich Evropské unie rozdilny. Proto jen pro srovnani uvadim

i dichodovy vek v ostatnich statech Evropské unie.

# MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI. Socidlni zabezpeceni osob migrujicich v ramci
Evropské unie. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci, 2009. s. 8 - 12
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Dichodovy vék v ¢lenskych statech Evropské unie®

INORMALNI [ MINIMALNI|
IMUZI1|ZENY |MUZI|ZENY|

ZEME

| Belgie || 65 |[61-65] 60 | 60 |
| Bulharsko || 60 || 63 || || |
| Dinsko  |[65-6762-67 55 | 55 |
| Estonsko || 63 |60-63| 60 | 57-60]
| Finsko || 65 || 65 || 60 | 60 |
| Francie || 60 || 60 || || |
| Island || 67 || 67 || | |
| Irsko || 65 || 65 || | |
| Idlie || 65 || 60 || | |
| Kypr || 65 || 65 || 63 | 63 |
ILichtenstejnsko| 65 | 62 || 60 | 60 |
| Madarsko || 62 || 62 || 59 | 59 |
| Malta  |61-65] 60 || | |
| Litva |[625] 60 || || |
| Lotyssko || 62 || 62 | 60 || 60 |
| Lucembursko | 65 | 65 ||57-60 57-60 |

| Némecko | 65-67 | 65-67 || 60-63 | 60-63 |
| Nizozemsko || 65 || 65 || || |
|__Norsko || 67 || 67 | 62 | 62 |
|_Polsko || 65 || 60 || | 55 |
| Portugalsko | 65 || 65 | 55 | 55 |
|_Rakousko || 65 || 60 || 60 || 55 |
| Rumunsko || 65 || 60 || | |
| Recko || 65 || 60 || 60 | 55 |
| Slovensko || 62 || 62 || 60 | 60 |
|_Slovinsko ||64-65|/55-61 || |
| Spanglsko || 65 || 65 | 60 || 60 |
| Svédsko || 65 || 65 | 61 | 61 |
| Svycarsko || 65 || 64 || | |

| Velka Britanie | 65 ||60-65) || |
Tabulka ¢. 13 Duchodovy veék v élenskych statech Evropské unie

% Zdroj: Diichodovy vék ve sttech EU. [online]. Posledni revize 28.2.2012. Dostupné z:
< http://www.cssz.cz/cz/evropska-unie/duchodove-pojisteni/duchodovy-vek-ve-statech-eu.htm>.
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10 DOBY POJISTENI ZISKANE PRED ROZDELENIM
REPUBLIKY

Z dtvodu rozdéleni Ceské a Slovenské Federativni republiky uzaviela Ceska republika
a Slovenské republika Smlouvu o socidlnim zabezpeceni, v které¢ ¢lanek 20 fesi pravidlo
zapoctu dob pojisténi ziskanych ptfed rozd€lenim republiky. Podle tohoto clanku
se doby pojisténi ziskané pied dnem rozdéleni Ceské a Slovenské Federativni republiky
povazuji za dobu pojisténi toho statu, na uzemi kterého bylo sidlo zaméstnavatele ke dni
rozdé€leni republiky a nebo naposledy ptfed timto dnem. Sidlem zaméstnavatele se rozumi
adresa, ktery byla zapsana v obchodnim rejstiiku. Jestlize pojisténec nemél k 31. 12. 1992
anebo naposledy pied timto dnem zaméstnavatele se sidlem na tizemi Ceské a Slovenské
federativni republiky, nebo sidlo zaméstnavatele nebylo v evidenci obchodniho rejstiiku, nebo
mél pojisténec zaméstnavatele k 31. 12. 1992 se sidlem v Ceské republice i ve Slovenské
republice, tak doby pojisténi se povazuji za doby pojisténi toho statu, ve kterém mél pojisténec
k 31. 12. 1992 nebo naposledy pied timto dnem trvaly pobyt. Tento postup zustava v platnosti
i po 1. 5. 2004, kdy se oba stity staly Clenskymi stity Evropské unie. To znamena,
7e U pojisténce, ktery mél cely Zivot trvaly pobyt v Ceské republice, ale jeho zaméstnavatel
mél k 31. 12. 1992 nebo naposledy pied timto dnem sidlo na Slovensku, tak doby pojisténi
ziskané¢ pred rozdélenim republiky se budou povazovat za slovenské doby pojisténi

a naopak.®®

Na zékladé c¢lanku 23 Spravniho ujednani ke Smlouvé o socidlnim zabezpeceni byly
zamé&stnavatelé vyzvani okresnimi spravami socidlniho zabezpeceni, aby ke dni 31. 12. 1992
provedli oznaceni vSech evidencnich listii zkratkou ,,CR“ nebo SR, a to dle toho, na kterém
uzemi statu mél zaméstnavatel pojiSténce sidlo. Toto oznaceni slouzilo a slouzi 1 nadale
K urceni, ktera strana bude dichod pfiznavat ¢i Cesky nositel pojisténi nebo slovensky.
Tak doslo k tomu, Ze Smlouva rozdélila tehdejsi i budouci dichodce dle jejich piislusnosti
posledniho dne spolecné republiky.

Toto rozdéleni povazuji za nespravedlivé hlavné Cesi, jelikoz slovenské diichody byly

az do pfijeti nového zékona v roce 2004 podstatné nizsi nez Seské diichody. Ceska republika

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Bilaterdini smlouvy o socidlnim zabezpeceni po vstupu
Ceské republiky do Evropské unie. Praha: Narodni pojisténi, odborny mésiénik, ¢. 12/2004, Ceska sprava
socialniho zabezpeceni, 2012. s. 20 - 21
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se snazila takto postizenym obcanim tento hendikep odstranit dorovnadnim nizSich
slovenskych diichodl. Toto dorovnani nebylo i pies snahy v minulosti nikdy uzakonéno. Tuto
situaci ¢eskych diichodct, kteti pobirali dichody ze Slovenska, se snazil feSit navrh novely
zékona o dichodovém pojisténi, ktery ale nebyl pfijat. Dle tohoto navrhu se mél slovensky
diachod prevadét na Cesky diichod a mélo tak dojit k navySeni slovenskych duchoda, které
pobirali obéané Ceské republiky na tGroven ¢eskych diichodii. Toto navyseni diichodt se mélo
tykat obcani, ktefi k 1. 1. 1993 odpracovali ve Slovenské republice nejméné 25 let. Jednalo
se o dorovnani jednorazové, které by se posuzovalo na zdklad¢ individudlni Zzadosti.
Ke schvaleni tohoto navrhu nedoSlo a tak dorovnani téchto dichodd bylo jen ojedinglé.
Na zakladé mimofadného opatieni ministra price a socialniho zabezpeteni mohla Ceska
sprava socidlniho zabezpeCeni ptevzit vyplatu slovenského dichodu a klientovi nésledné
vyplacet diichod ve vysi, na kterou by mél nirok, pokud by Ceska sprava socialniho
zabezpeceni byla piislusna k hodnoceni doby pojisténi. Podminky dorovnéani slovenskych
diichodt, ale nesplitovali vSichni obc¢ané s témito nizkymi diichody a tak se néktefi obratili
na Ustavni soud. Ten piipustil, Ze ¢e§ti obdané nesméji byt znevyhodnéni, nebot’ se bdhem
existence spole¢ného statu podileli na jednotném ceskoslovenském dichodovém zabezpeceni
a tudiz maji pravo na zabezpeceni ve stafi.

Dale se timto piipadem zabyval i Soudni dvir EU, ktery rozhodl, ze pokud nechce
Ministerstvo prace a socialnich véci dorovnavat dichody i obcaniim ostatnich statt, tak musi
zru$it dosavadni Upravu k dorovnavani nizSich slovenskych diichodi. Ve svém vyjadieni
Soudni dvir uvadi, ze je nutné napravit diskriminaci mezi ¢eskymi a ostatnimi evropskymi
ob¢any tim, Ze se nadale 7adné dorovnani nebude poskytovat, a to ani ob&anim Ceské
republiky. Pokud by se musely diichody dorovnavat viem, tak by Ceska republika musela
bez ohledu obcanstvi poskytovat vyrovnavaci pfispévek ke vSem nizS§im slovenskym
diichodiim za doby odpracované v byvalém Ceskoslovensku. Pokud ale bylo dorovnani
dichodii nékomu jiz pfiznano, bude mu zachovano po dobu, po kterou bude mit narok
na dichod, ke kterému bylo dorovnani ptiznano.

V souasnosti, ale prob&hlo dalsi soudni fizeni u Ustavniho soudu, ktery zrusil rozhodnuti
nizsich souddi i rozhodnuti Ceské spravy socidlniho zabezpeleni, ktera bude muset znovu
rozhodnout a bude muset doplatit rozdil mezi slovenskym a ¢eskym dichodem zalujiciho
diichodce. Ustavni soud zd@raznil, 2e dorovnavat dichody je povinnosti a konstatoval,
ze Evropsky soud ptekrocil své kompetence.

Jak je vidét, tak kazdy soud ma na tuto problematiku jiny nazor. Jedni to pfirovnavaji

k diskriminaci a druzi tvrdi, Ze je povinnosti statu tyto dichody dorovnavat.
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Nejznaméj§i piipady Se tykaji zaméstnavatele Ceskoslovenské statni drahy a to Sprava
sluzeb ptepravnich — KPT Olomouc, Litoméfice a Stod. Tyto spravy mély bohuZzel
k rozdéleni republiky sidlo na izemi Slovenské republiky Klementova 8, Bratislava. Z tohoto
diuvodu je k vyplat¢ dichodi u zaméstnancu, kteti zde byly zaméstnani k 31. 12. 1992

nebo naposledy pted timto dnem pfislusna Socialni pojistovna.

10.1 Dilci dichody

Dil¢i dichody jsou pifiznavany osobam, které splni podminku potfebné doby pojisténi
pouze s piihlédnutim k dobam pojisténi (respektive bydleni) ziskanim v jinych clenskych
statech. Ziska-li tato osoba v jiném stat¢ dobu pojisténi krat$i jak jeden rok, nenalezi
mu z tohoto statu duchod, protoze takto kratka doba nesta¢i pro vznik naroku na dichod.
Tato kratka doba mu bude pfictena k dobé pojisténi ve staté, kde ziska vic jak jeden rok
pojisténi. Zapocist dobu pojisténi v jiném cClenském staté¢ lze pouze na zaklad¢é potvrzeni
nositele socialniho pojisténi toho statu. Zadost o diichod tito lidé podavaji pouze v jednom
staté, a to tam, kde maji trvalé bydlisté nebo ve staté posledniho zaméstnani. Datum, kdy byla
zadost o diichod sepsana v jednom staté, se povazuje za datum podani zadosti i v ostatnich
Clenskych statech. Jelikoz neni ve vSech statech Evropské unie jednotny dichodovy vék,
tak zadatel muze pozadat o odklad pfiznani starobniho diichodu z jiného ¢lenského statu.
Krom¢ dil¢ich dichodii mame jest¢ tzv. plny — solo dichod. Tento dichod se pfiznava
v ptipad€, kdy pojiSténec splni dobu pojiSténi bez piihlédnuti k dobam pojisténi ziskané

v jinych &lenskych statech a vjie tohoto diichodu je vy$si nez vyie diléiho diichodu.®’

Ke komunikaci mezi jednotlivymi clenskymi staty Evropské unie se pouZivaji
tzv. Evropské formulafe. Tyto formulafe zjednoduSuji komunikaci mezi nositeli pojiSténi
¢lenskych statii. Rizeni 0 pfiznani diichodu se zahrani¢nim prvkem je ¢asové a administrativné
naro¢né a proto je nutné, aby Zadatel poskytl vSechny nezbytné informace a doklady,
které ma o svém zamé&stnani v jinych statech k dispozici.

Vsechny instituce, které se podileji na ptiznani dichodu béhem celého diichodového

pojisténi prabézné komunikuji a sdeluji si potfebné informace. O podminkach naroku

 MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI. Socidlni zabezpeceni osob migrujicich v ramci Evropské
unie. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci, 2009. s. 27 - 29
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na duachodové davky se musi kazdy ob¢an informovat u pfislusné instituce v daném state.

Duchody jsou potom vyplaceny do toho ¢lenského statu Evropské unie, ktery si zadatel urci.

Z dtvodu, Ze je ptiznani o diichod velmi ¢asové a administrativné naroéné, tak se Ceska
sprava  socialniho  zabezpeCeni a Socidlni pojistovna dohodly dle protokolu
ze dne 23. dubna 2004, Ze pro zjednoduseni a urychleni fizeni mezi nimi zachovaji zptisob
pii fizeni o davkach dichodového pojisténi. Tyka se to pfipadi, kdy se bude jednat
o zadatele pojisténého pouze Vv Ceském a slovenském systému. To znamend, Ze si nositelé
pojisténi budou 1 nadale vzijemné uznavat doklady  vystavené ptisluSnymi organy
za UCelem uplatnéni naroku na davku. Timto postupem, ale nedojde k omezeni prav osob

z Koordina¢nich naiizeni.®®

10.2 Vypocet dil¢iho diichodu

Pti vypoctu dil¢iho diichodu se nejprve vypocita castka diichodu, ktera by zadateli nélezela,
pokud by veskeré doby pojisténi ziskal jen v jednom staté. Do této tzv. teoretické vysi
dichodu jsou zahrnuty doby pojisténi ziskané ve vSech dichodovych systémech stati.
Teoretickou ¢ast diichodu vypocitava kazdy stat sdm. Nésledné se provadi snizeni teoretické
vySe dichodu tak, aby vysledny tzv. dil¢i dichod odpovidal dobé pojisténi ziskané
jen v jednom staté. Toto snizeni odpovida poméru dob pojisténi ziskanym v jednom staté

k celkové dobé pojisténi ziskané v ostatnich statech.

Doba pojisténi ziskana v jednom staté

Dil¢i dichod = teoreticka vyse x
Celkova doba pojisténi ve vSech statech

% CESKA SPRAVA SOCIALNIHO ZABEZPECENI. Socidlni zabezpeceni osob migrujicich mezi CR a SR.
Praha: Narodni pojisténi, odborny mésicnik, ¢. 6/2004, Ceska sprava socialniho zabezpeceni, 2012. s. 33
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Piiklad vypoctu dilé¢iho starobniho diichodu priznaného v roce 2012:

V Ceské republice ziskal pojisténec celkem 4964 dni dob pojisténi.

Ve Slovenské republice ziskal pojisténec celkem 10 927 dni dob pojisténi.
Celkem ziskal pojisténec 15891 dni dob pojisténi.

Teoretickd vyse diichodu ¢ini 10 430.

4964
10 430 x = 3 259,- K¢ mésicné
15891

Dil¢eni podléha i zakladni vyméra dichodu a to:

4964
2270 X = 703,- K¢ mési¢né
15 891

Celkova vyse diichodu tedy ¢ini 3 962,- K& mésicné.

Vyse dilciho diichodu je zalozena na poméru dob pojisténi ziskanych v jednom staté
k celkové dobé pojisténi ve vSech Clenskych statech. VySe téchto dil¢ich dichodi je nizka,
ale dichodci na druhou stranu zase pobiraji tyto dil¢i dichody z vice statu.

Dtchody jsou potom vyplaceny vSemi staty, které je ptiznaly a jsou vyplaceny dle pravnich

ptedpisii téchto statd.
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ZAVER

Ve své diplomové praci jsem se zabyvala srovnanim dvou systémt ddchodového

zabezpedeni a to v Ceské a Slovenské republice.

Rok 2012 se stal Evropskym rokem aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity,
Z ¢ehoz je ziejmé, ze vSechny evropské staty fesi starnuti populace a snazi se o aktivni pfistup
ke staii. Starnuti populace je brano jako socialni a hlavné ekonomicky problém. Ve vSech
statech je snaha o mezigenerac¢ni solidaritu a zachovani zdravi a kvality Zivota ve vyS$im veku.

Velkou hrozbu ptredstavuje, ze 1idé budou stale vétsi ¢ast zivota prozivat ve stafi.

Béhem svého zivota by se vSichni lidé méli pfipravovat na tu ¢ast zivota, kterou budou
prozivat V diichodé. Mimo jiné bude také nutné, aby se lidé neustdle vzdé¢lavali alesponl
vramci celozivotniho vzdélavani a to z davodu, Ze stupenn a uroven vzdélavani, které
absolvovali v mladi, nebude odpovidat budoucim pozadavkim. Bude nutné, aby se
nevzdélavali pouze dospéli lidé, ale i lidé, ktefi dosahnou dichodového véku a to z divodu,
aby byli 1 nadale schopni reagovat na spoleCenské zmény a zbytek svého zivota prozit

kvalitné.

Srovnavat diichodové systémy dvou statli je velmi problematické. Dichodové systémy jsou
soucasti socialni politiky statll a vychazi z historie a z ekonomiky stat, dlouholetych tradic,
ale jsou také ovlivnény zvyklostmi a chovanim obcanli daného statu. Na vyvoj dichodovych
systémi maji vliv i demografické zmény, které zahrnuji prodluzujici se délku zivota,
ale 1 nizkou porodnost, ktera ma za nasledek postupny ubytek obyvatel a starnuti populace.
Vsechny tyto vyjmenované zmény maji za nasledek zvySovani vydajli statu, coz nutné musi
vést ke zménam v systémech dichodového zabezpefeni. Odlisné dichodové systémy maji
i staty, které maji velmi podobnou Zivotni trovei. Ceska a Slovenska republika méla velice
podobnou historii, ekonomiku 1 Zivotni uroven az do 31. 12. 1992, kdy doSlo k rozdéleni
spole¢ného statu na dva samostatné staty a socidlni politika téchto stati se zacala rozchazet
a ubirat jingm smérem. Ceska i Slovenska republika se v 90. letech snazila o vytvofeni
samostatné¢ vetejné instituce, kterd by zajiStovala nemocenské a dichodové pojisteéni.
Oddélit financovani diichodového pojisténi od statniho rozpoctu se podafilo jen Slovenské

republice. Ceska republika, jako jeden z prvnich statdi stiedni a vychodni Evropy pfijala
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reformni zakon ¢islo 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ktery platil jiz od roku 1996.
Ve Slovenské republice se to podafilo az od roku 2004, kdy byl pfijat zakon ¢islo 461/2003 Z.
z., 0 socidlnim pojisténi. Slovenské republika zavedla i druhy pilif dichodového pojisténi,
ktery je zde platny jiz od 1. 1. 2005. Ceska republika zavadi druhy pilif diichodového
pojisténi az od 1. 1. 2013. Rozhodnuti o vstoupeni do tohoto druhého pilife bude jen na
samotnych ob¢anech. Pokud se rozhodnou vstoupit, tak toto své rozhodnuti jiz nebudou moci
vzit zpét. Lidé starsi 35 let se budou muset rozhodnout do 1. 7. 2013 a mladsi lidé do konce

roku, ve kterém dosahnou 35 let.

Problematika dtichodovych systéma téchto stati je velmi rozsdhla a komplikovana
a tak jsem se snazila popsat znaky obou systémt, které jsou nejvice charakteristické.

Velkym problémem diichodového pojiSténi je velky rozsah nahradnich dob pojiSténi,
které v sou¢asné dobé plati v Ceské republice. Tyto nahradni doby pokryvaji celou populaci
bez ohledu na jejich ekonomické aktivity. V Ceské republice se jedna o jakousi solidaritu
ekonomicky aktivnich osob s témi, ktefi nejsou ekonomicky aktivni. Tato solidarita poméaha
obcaniim, kteti v ur¢itém obdobi neodvadéji socidlni pojisténi, zaclenit se do diichodového
systému, coZz témto lidem zaru€uje alesponi urCitou vysi diichodu a zabranuje socidlnimu
vylouceni. Toto ale muze mit za nasledek, ze tito lidé budou ztracet motivaci pracovat.
Slovenska republika tyto nahradni doby z vétsi ¢asti omezila a jako nahradu za to, ze tyto doby
nezapocitava svym budoucim dichodcim do diichodu sniZila, po€et doby potfebné pojisténi

na narok na dachod.

Oba staty maji ve své pravni upravé moznost odchodu do pied¢asného dichodu.
Tuto moZnost vyuziva velky pocet klientil i ptesto, ze tento druh dichodu je finanéné kréacen.
Ale zase na druhou stranu v obou zemich je velky pocet dichodct, ktefi pobiraji starobni
dachod a ptitom 1 nadéle pracuji. Je tedy t€zké jednoznacné fict, Ze lidé, kteti se blizi k véku
Sedesati let jiZz nejsou schopni dale pracovat. Je to velice individudlni a je to zavislé na profesi,
kterou ¢lov€k vykonava. Odchodu do pfed¢asného dichodu vyuZzivaji hlavné obcané, kteti
jsou dlouhodobé¢ nezaméstnani nebo maji velmi nizké piijmy a nedosahnou na Zadnou socialni
davku a tim se snaZzi ziskat alesponn né&jaky finanéni pfijem, 1 kdyZz tento dichod
pro né¢ znamena Spatnou zivotni uroven a n€kdy ani nedosdhnou primérné vySe dichodu.
Z diavodu nizké vyse tohoto dichodu je vyhodnéjsi odlozit odchod do dichodu na pozdéjsi

dobu, nebot’ dochazi k navyseni jeho a tim Se zvysuje i zivotni Groven dichodci.
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Ve Slovenské republice je prozatim zaveden strop odchodu do diichodu. V Ceské republice
se postupné¢ neustale navySuje a i do budoucna bude navySovat vékova hranice odchodu
do diichodu, coz jist¢ pro nékteré narocné profese bude neunosné. Podminky pro vznik
na starobni dichod jsou v obou stitech velmi podobné. Je nutné ziskat potiebnou dobu
pojisténi a dovrsit diichodovy veék. Oba staty pii vypoctu dichodu také pfihlizi i k dobam
pojisténi, které Zzadatel ziskal bud’ v zemich Evropské unie nebo v zemich s kterymi maji

tyto zem¢ uzavienou bilaterarni smlouvu.

U invalidnich diichodti je rozdil v tom, Ze v Ceské republice zname tii stupné invalidity,
kdezto dichodovy systém Slovenské republiky zna pouze jen jeden pojem invalidity
a to invalidni dtchod. Ve Slovenské republice je vypocet invalidnich diachodd kracen
V piipad¢, ze tato invalidita vznikla jako nésledek poziti alkoholu nebo jinych navykovych

latek.

V obou statech jsou davky diichodového pojisténi valorizovany.

V Ceské republice v lofiském, ale také i v letonim roce probiha diichodova reforma
a to z divodu, ze dochazi k nardstu poctu dichodci. Tyto zmény zahrnuji postupné zvySovani
odchodu do diichodu, prodluzovani potiebné doby pojisténi, zprisnéni podminek
pro ptedcasné diichody a také doslo ke sniZzeni hodnoceni nahradnich dob pojisténi. V ceském
diichodovém systému pojisténi je uplathovana pievazné piijmova solidarita, kdeZto Slovenska
republika se snazi o jeji potlaceni a snazi se o zavedeni principu ekvivalence, cozZ znamena
rovnocennost viech pojisténci. Ceska republika od 30. 9. 2011 na zékladé nalezu Ustavniho
soudu zru$ila dosavadni zpisob redukce osobniho vymeétfovaciho zdkladu, ¢imz doslo
ke snizeni pfijmové solidarity a tim se také alesponi Caste¢né zadala ptiklanét k principu

ekvivalence.

I kdyz jiz uplynulo skoro celych 20 let od rozdéleni Ceské a Slovenské republiky,
tak jesté nebyl zcela jisté vysloven zavérecny verdikt k zdpoctu doby pojisténi, kterou obfané
ziskali pfed rozdélenim republiky. Béhem téchto let se touto problematikou nékolikrat
opakovand zabyval jak Evropsky soud, Ustavni soud tak i Nevy$si spravni soud.
I kdyz se jiz zdalo, ze rozhodnutim Evropského soudu v roce 2011 bude tato komplikovana
situace vyfesena, tak doslo k op&tovnému otevieni této otazky, kdy Ustavni soud v tinoru roku

2012 uginil opaéné rozhodnuti jako Evropsky soud. Evropsky soud a Ustavni soud pohlizeji
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na tuto problematiku zcela odliSnym zpusobem. Evropsky soud rozhodl, ze jakékoliv
dorovnavani dichodu pouze ¢eskym obCantim je diskriminaéni a dochazi k poruseni jednoho
ze zékladnich principi Evropské unie. Ustavni soud ve svém poslednim nalezu uvedl,

ze naopak je nutné dorovnat zalobci jeho Cesky diichod.

Ve své diplomové prace jsem dospéla k zavéru, ze kazdy stat by mél najit takovy
dichodovy systém, ktery by dokazal zajistil udrzitelnost tohoto systému i pro generace
budoucich dichodcti, ale také, aby tento systém zajistil ur¢itou zivotni uroven budoucich
pozivateld dichodi. D4 se predpokladat, ¢ i v budoucnosti bude Ceska republika
i Slovenskd republika nucena ucinit kroky, které povedou ke zménam v systémech
dichodového zabezpeceni. Tyto zmény budou jisté€ budoucimi dichodci piijimany s velkou

nespokojenosti a vyhradami.

Pfinos své diplomové prace spatiuji vtom, ze zmifovana problematika je vyuzitelna
pro posuzovani kvality zivota seniorti v jednotlivych statech svéta z obecného hlediska.
Problematika v Ceské a Slovenské republice je zde posuzovana odborné i na zakladé piesnych
udaju statistik a informaci. Lze ji vyuzit k polemice, zda socialni stat je spravnym feSenim
socialnich otazek, jako je téma socialniho zabezpeceni ¢i vyplaty dichodu a celkové péce
o obcany, kteti se vzhledem ke svému handicapu, at’ uz zdravotnimu, socialnimu ¢i U seniord
pfedev§im kulturnimu, socidlnimu a ekonomickému, dostdvaji na okraj spole€nosti,

spolec¢enského zajmu a tim i do izolace.
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POTVRZENI O ZITI — pro vyplaceni dfichodu

(vypliiuje diichodce nebo jeho opatrovnik, pokud mu byl ustanoven)
Cislo jednaci (rodné ¢islo, evidencni ¢islo pojisténce):

Jméno a datum narozeni dichodce:

Stav (svobodny/a, Zenaty, vdana, vdova, vdovec, rozvedeny/a):

Statni prislusnost:

Presna adresa duchodce:

Diichodce petuje o nezaopatiené déti. Jejich jména a data narozeni:*

2. 4.
Jméno opatrovnika diichodce:”

Jako opatrovnik vySe uvedeného dichodce ustanoveny na zakladé pravomocného
usneseni soudu potvrzuji, Ze vySe uvedeny diichodce k datu mého podpisu tohoto
formulare je (byl) nazivu.

Datum a vlastnoruéni podpis dichodce/jeho opatrovnika

Vlastnoru¢ni podpis diichodce/jeho opatrovnika uredné ovéFil:®
Podpis ti'edni osoby:
Datum: Razitko:

' Bod 6 vyplni pouze poZivatel vdovského/vdoveckého nebo sirotciho diichodu.
2 Bod 7 vyplni pouze opatrovnik dichodce, pokud mu byl ustanoven.

Vlastnoruéni podpis diichodce ovéiuje cizozemsky organ, urad, instituce apod., ktery je podle vnitrostatnich predpisi statu bydlisté

diichodce nebo jeho opatrovnika opravnén ui'edné ovérovat podpisy ob&anii (nap¥. mistni, obecni, méstsky uiad, radnice, matrika, p¥ip.
mistni pobocka instituce odpovédna za dichodové pojiSténi apod.). Vlastnoru¢ni podpis miiZe byt ovéfen i ¢eskym zastupitelskym
uradem (velvyslanectvim, konzulatem) v ciziné, pokud ma dichodce ¢eské obcanstvi.
Tyto organy, uiady, instituce ovéfi pouze vlastnoru¢ni podpis dichodce nebo jeho opatrovnika tj. skutecnost, Ze se tato osoba po
prokazani své totoZnosti pied tufedni osobou vlastnoru¢né na formulafi ,,Potvrzeni o Ziti“ podepsala. Od zminénych ufadi nelze
poZadovat ovéieni ostatnich idaji uvedenych na formulafi. Za spravnost, uplnost a pravdivost téchto idaji odpovida pouze piijemce
diichodu z Ceské republiky — diichodce nebo jeho opatrovnik.

Zdroj: Potvrzeni o ziti . [online]. Posledni revize 28.2.2012. Dostupné z:
<http://www.cssz.cz/cz/tiskopisy/duchodove-pojisteni.htm>
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