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V Olomouci 12.5.2023

POSUDEK VEDOUCÍ DIPLOMOVÉ PRÁCE

Martin Bednář, Ph.D.

Agnieszka Zogata-Kusz, Ph.D.

Charitativní a sociální práce

Barbora Žůrková

vedoucí diplomové práce

samostatnost při zpracování

teoretických poznatků

přínos pro teorii oboru

přínos pro praxi oboru

Závěr:

5. Připomínky a otázky k obhajobě

Agnieszka Zogata-Kusz, Ph.D.

aplikace použitých metod (kvalita použití metod)

zpracování empirických dat  

Diplomovou práci doporučuji k obhajobě. Navrhovaný stupeň hodnocení: B.

2. Úroveň zpracování v oblasti

3. Hodnotící kategorie specifické pro obor

spíše nižší

vysoký

jazyková úroveň, překlepy

volba použité literatury (kvalita literatury a zdrojů, cizojazyčné zdroje, počet zdrojů)

způsob citování použité literatury (požití vhodných citací, vhodnost konkrétního zdroje)

Prosím, aby studentka během obhajoby, uvedla, jestli problém nerovného odměňování v sociální práci ve veřejné správě

existuje i v zahraničí, příp. kde a proč.

4. Celkové zhodnocení práce

Práci celkově hodnotím jako nadprůměrnou a s potenciálem pro přínos pro praxi. Její kvalita by byla vyšší, kdyby se 

autorce podařilo vyhnout některým jazykovým chybám.

plně v souladu

Nerovné odměňování v sociální oblasti veřejné

správy – v kontextu makropraxe sociální práce

Hodnocení

hloubka analýzy zvoleného tématu

soulad obsahu práce se studijním programem

shoda názvu práce s jejím obsahem

stanovení cíle/cílů práce (přesnost, konkrétnost, ověřitelnost, dosažitelnost apod.)

stupeň splnění cíle/cílů práce

logická stavba a strukturování práce, přiměřenost rozsahu

adekvátnost zvolených metod a jejich zdůvodnění

formální úprava práce (text, grafické členění, obrázky, grafy, tabulky)


