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Úvod

V posledních letech je velmi mnoho diskusí o otázkách vysokého nadání a jeho rozvoje. Často se setkáváme s otázkami týkajících se mimořádného nadání. Jak poznáme, že dítě je mimořádně nadané? Jak v těchto dětech nadání rozvíjet? Co to vlastně nadání je? Těchto otázek je velice mnoho a je stále co dohánět, abychom je byly schopny všechny zodpovědět.


Tato problematika se týká zejména mladé generace, neboť mimořádné nadání je třeba rozvíjet již v útlém věku. Důležitým článkem tohoto tématu je bezpochyby učitel, který by měl být schopen mimořádné nadání u svých žáků rozpoznávat ,dále ho rozvíjet 
a hlavně podporovat. Důležitá je také spolupráce školy, učitelů a rodičů nadaného žáka.


Dle mého názoru závisí velmi mnoho na učiteli a na jeho postojích k vysoce nadaným žákům a přístupu k nim. Práce s nadanými žáky vyžaduje mnoho úsilí, neboť je to práce velmi náročná. Proto jsem se rozhodla pro toto téma. Nadání a talent mě zajímá 
a chtěla jsem se o této problematice dozvědět co nejvíce. 
Cílem mé diplomové práce je pokusit se vystihnout pojem nadání a talent, zorientovat se v problematice diagnostikování vysokého nadání, ujasnit si možnosti výchovně vzdělávací práce s nadaným žákem. Součastně jsem se chtěla dozvědět jak je k těmto žákům dnes přistupováno a zda jim je věnována dostatečná pozornost.


V teoretické části jsem se věnovala pojmům nadání a talent, pokusila jsem se zorientovat v definicích nadání a v projevech mimořádně nadaných žáků. Nastínila jsem také možnosti výchovně vzdělávací práce s vysoce nadanými žáky.


V praktické části jsem sestavila, jako výzkumnou metodu, dotazník pro učitele. Snažila jsem se zjistit, zda učitelé umí nadání diagnostikovat, jestli se nadaným žákům věnují, jaké využívají metody práce s těmito dětmi a zda jejich nadání rozvíjí a podporují.

I. TEORETICKÁ ČÁST

1 Talent a nadání

Vzhledem ke značnému množství definic, které se vzájemně překrývají, není jednoduché vymezit základní pojmy této oblasti. Nejvíce jsou užívány pojmy nadání 
a talent, oba se vztahují ke schopnostem.

Diskuse o přesných definicích nadání probíhají už téměř celé století a budou bezpochyby pokračovat. Můžeme uvažovat o jednoduchých otázkách – Jaký je vztah mezi pojmy nadání, talent, vlohy? Je to něco výjimečného? Je toto nadání dědičné?

V průběhu historického vývoje bylo k problematice nadání a talentu přistupováno z různých hledisek. V současnosti se setkáváme se zjednodušenými modely nadání 
a talentu s mnoha definicemi a koncepcemi.

1.1 Definice nadání

Nadání je nejčastěji definováno jako soubor schopností, které umožňují jedinci dosahovat výkonů nad rámec běžného průměru populace.

Zakladatelka mezinárodní společnosti ECHA, psycholožka prof. Joan Freemanová uvádí, že vysoce nadaní jsou ti, kteří buď vykazují mimořádně vysokou úroveň své činnosti, nebo ti, jejichž potenciál ještě nebyl pomocí testů ani experty rozpoznán.

Vědci a pedagogové odlišují pojmy „vysoké nadání“ a „talent“. Uvádí, že u pojmu „vysoké nadání“, jde o mimořádné nadání ve více oblastech. Když někdo vyniká jen v jedné oblasti, hovoříme o termínu „talent“.

Odborníci činí rozdíl mezi vysoce nadaným dítětem a talentovaným dítětem a to v oblasti inteligence a výkonu. 10 % lidí s nejvyšším IQ, podle této teorie spadají do termínu „vysoké nadání“. Za talentované jsou považováni ti, kteří dosáhnou nižších nadprůměrných hodnot IQ.

Další otázka definice je podle W. Sterna, který definoval inteligenci jako schopnost přizpůsobit se novým požadavkům tím, že se užije myšlenkových prostředků odpovídajících účelu.

Pojmy jako „talentovaný“, „talent“, „vysoce nadaný“, „vysoké nadání“, „nadaný“ 
a „nadání“ užíváme jako synonyma.

1.2 Pojetí nadání a talentu v historii

Přihlédneme-li k historickému aspektu zjistíme, že k nadání nebo-li talentu bylo přistupováno z různých hledisek, docházelo k neustálému postupu v přistupování k pojmům talent a nadání.

Talent a nadání podle křesťanství

Fakt, že se lidé odlišují ve svých schopnostech, výkonech nebo úspěšnosti, přitahovalo pozornost už od nepaměti. V prvotně-pospolné společnosti si to lidé vysvětlovali působením nadpřirozených sil a božstev. Již ze starověku jsou známy první pokusy o racionální vysvětlení nadání. V představách starých Řeků závisely psychické vlastnosti na vlastnostech tělesných. Vlivem nástupu křesťanství se objevovala podobenství o talentech, které Pán daroval svým služebníkům. Objevila se koncepce, jejíž základem byla myšlenka, že talent je vše, co je člověku dané, aby mohl úspěšně vykonávat nějakou činnost – nadání. Talent se používal jako synonymum pro „dar Boží“. Původně řecké slovo talent takto přeneseně vysvětluje Vladimír Dočkal (1987, s. 12).

Talent a nadání – psychopatologické jevy
Novověcí učenci usilovali o to, aby vysvětlili především výjimečnost významných osobností a tvůrců významných děl, které nazývali géniem. V průběhu 18. a 19. století pracovali vědci a filosofové v oblasti nadání a talentu převážně s pojmy génius a genialita. V této době byly pojmy talent, nadání a genialita dávány do souvislosti s psychopatologickým chováním. Tento názor zastával ve své knize „Geniální člověk“, italský lékař Lombraso. Na druhé straně však stál anglický lékař a přírodovědec Galton, který byl považován za průkopníka moderního vědeckého výzkumu nadání. Ten tvrdí, že genialita je podmíněna především dědičností. 

Převažovaly také názory, že nadaní a géniové jsou ve skutečnosti nový živočišný druh, u něhož se vyskytují schopnosti, které běžně u žádného člověka nenalezneme.

Talent a nadání – inteligence
Pojem genialita postupně odstranil pojmy nadání a talent. Talentem byly většinou nazývané schopnosti, například hudební nebo matematické, tedy schopnosti speciální. Oproti tomu, se pod pojmem nadání skrývá jen rozumové nadání. V důsledku uvědomění si úlohy rozumových schopností pro každou činnost se objevily tendence, ztotožňovat nadání s inteligencí jakožto všeobecnou rozumovou schopností. Touto oblastí se zabýval již zmíněný anglický lékař a přírodovědec Francis Galton, který dospěl k závěru, že genialita je podmíněna především dědičností. Podle něj se intelektově nadaní žáci odlišují od ostatních energií, nadšením a intelektem.

Velký význam pro další rozvoj psychologie nadání měly výzkumy provedení ve dvacátých až padesátých letech 20. století. Tyto výzkumy byly provedeny na kalifornské univerzitě v USA, které vedl profesor Lewis Madison Terman. Společně se svými spolupracovníky realizoval první perspektivní výzkum nadaných dětí, kterých bylo 1500. Tyto děti byly ve věku od mateřské školy až po školu střední a jejich IQ muselo být vyšší než 140. Inteligenční kvocient byl měřen Standford-Binetovým testem inteligence. Výzkum nezahrnoval jen dlouhodobé sledování převážně intelektových charakteristik, ale také sourozenecké a příbuzenské vztahy nebo rodinné zázemí.

V padesátých letech vznikla v USA organizace, která sdružovala psychology a další odborníky, kteří se zaobírali problematikou výzkumu a vedení výjimečně talentovaných jedinců. Prohlašovali, že pozornost je třeba věnovat různým druhům talentů. Mezi prvními na tento fakt upozorňoval P. A. Witty. Význam jeho definice spočívá v tom, že „hodnotné oblasti snažení“ předpokládají více než existenci jednoho kritéria, například IQ. 

Před kongresem v USA byla přednesena druhá definice. Ta se týkala nadaných dětí, které podávají vynikající výkony, ale potřebují k tomu speciální vzdělávací programy. Tím tvořili speciální skupiny, které vyžadují diferencovaný vzdělávací přístup. Tato definice přispěla k zabezpečení lepších podmínek pro nadané žáky.

1.3 Modely nadání

Vysoce nadané dítě se setkává se vzrůstajícím zájmem ve veřejných diskusích od začátku osmdesátých let. V posledních letech se jistě mnoho změnilo k lepšímu, ale je stále co dohánět, co se týče vysoce nadaného dítěte. Je stále málo informací o tomto vysokém nadání a tak si klademe otázky – Lze v útlém dětství toto nadání rozpoznat? Je normální, že tyto děti jsou problematické? Je-li dítě vysoce nadané, podle čeho to můžeme rozpoznat?

Lidé většinou mívají různé názory na tytéž věci. Jinak tomu není ani v odborném vymezení pojmu „vysoké nadání“. K objasnění tohoto pojmu existuje mnoho pokusů. Učitel, který popisuje vysoce nadaného  žáka, zdůrazní jeho inteligenci a schopnost výkonu. V současné době se můžeme setkat nejen s různými teoriemi, ale i se zjednodušenými modely nadání, které se snaží postihnout nadanou osobnost v celém jejím rozsahu.

Výkladové modely

Problematikou vystižení nadání se zabývá F. J. Mönks, vývojový psycholog, nizozemský odborník, německého původu, který doplnil tento model o faktor sociálního prostředí – školu, rodinu a okruh přátel jakožto faktor nepostradatelný pro rozvinutí vloh.

Uvádí následující modely:

· modely založené na schopnostech, 

· modely kognitivních složek, 

· modely orientované na výkon,

· sociokulturně orientované modely.

Modely založené na schopnostech

Tyto modely vycházejí z toho, že je lze zjistit v časném věku a v průběhu života jsou stabilní, tedy že se již nemění. Americký badatel Lewis M. Terman, je zastáncem tohoto pojetí. Tento badatel začátkem dvacátých let 20. století začal u nadaných žáků dlouhodobý výzkum, který byl započat asi u 1500 nadaných žáků. Tento výzkum stále ještě pokračuje.

K modelům založených na schopnostech se řadí tzv. Marlandova definice, která uvádí: „Vysoce nadaní disponují reálnými potenciálními schopnostmi, které jsou výrazem jejich množství vysokých výkonů v intelektuální, kreativní, umělecké (hudební 
a výtvarné), nebo jiné specifické akademické oblasti, nebo výrazem jejich neobyčejných vůdcovských kvalit. Jsou to děti, které pro to, aby mohly uskutečnit svůj příspěvek pro sebe i pro společnost, vyžadují diferencovanou nabídku výuky a podnětná opatření, jaká v běžné škole obvykle nejsou k dispozici“. (2002, s. 16)

Modely kognitivních složek

Tyto modely se zaměřují na procesy zpracovávání informací. Ve středu zájmu těchto modelů stojí cesta ke konečnému produktu. Předmětem zájmu je zkoumání rozdílu v přijímání a zpracování informací dětí nadaných a dětí průměrně nadaných.

Modely orientované na výkon

V těchto modelech se hovoří o rozdílu mezi vlohami a realizací vloh. Zda to, co v lidech vězí jako vloha, je převedeno do výkonu, přičemž vloha je předpokladem pro to, aby byl podán vynikající výkon. Přítomné vlohy se však nemusí rozvinout u všech lidí. 
U dítěte se vlohy správně nerozvinou často díky bezprostřednímu okolí dítěte, které vlohu nerozezná a  nepodněcuje je. Aby se vlohy správně rozvinuly, je nutné, aby se vysoce nadaným dětem dostalo dostatek podněcování a výchovy. Tyto modely jsou cílově orientované, nejen popisné a to proto, že pro tyto modely není důležitý  jen výkon, ale je kladen důraz na činitelé, pomocí nichž se uskutečňují vlohy.

Sociokulturně orientované modely
Tyto modely jsou založeny na spolupůsobení faktorů individuálních a sociálních, díky nimž se může realizovat vysoké nadání.

Tyto čtyři uvedené modely se vzájemně nevylučují, ale zobrazují různá hlediska, která mohou splývat v jeden celek.

Další modely nadání

Nejčastěji se můžeme setkat s následujícími modely, například podle Sejvalové (2004) nebo podle Portešové:

Renzulliho model tří kruhů
Joseph Renzulli nechápe nadání pouze v kognitivní rovině, ale podle něj má na rozvoji nadání stejný význam i motivační element, tedy zaujetí pro úkol. Nadprůměrná schopnost, tvořivost a zaujetí pro úkol, jsou tři základní složky, které jsou vzájemně v harmonii. Tvořivost charakterizuje tvůrčí vynalézavost a originální myšlenka. Zaujetí pro úkol je určitá forma motivace, která je charakteristická odolností, vytrvalostí a pracovitostí. 
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Motivace  

V ysoká  intelektuál ní  schopno s t  

Kreativita  

Schéma Renzulliho koncepce nadání

Zdroj: Sejvalová, 2004, s. 12

Sternbergův triarchický model inteligence
Autorem tohoto modelu je jedna z největších osobností současné kognitivní psychologie a tou je Robert Sternberg. Definuje inteligenci jako schopnost učit se ze zkušeností, pamatovat si podstatné informace a dobře uvažovat. 

Rozlišuje tři druhy nadání:

1. Analytické nadání – analytická inteligence je ta, kterou měří IQ testy. Je to schopnost rozebrat problém a porozumět jeho částem.

2. Syntetické nadání – schopnost pochopit problém, intuici a kreativitu. Tito nadaní lidé nemusí být osobami s nejvyšším IQ, ale mohou vynikat ve vědě, literatuře 
a umění.

3. Praktické nadání – jde o aplikaci dvou předchozích nadání do praxe. Takový člověk zhodnotí prostředí a velmi rychle nalézá způsoby řešení situace.

Diferencovaný model nadání a talentu dle Francoyse Gágného
Gágne rozlišuje pojem nadání a talent. Talent chápe jako non– intelektovou složku, čili jde o talent umělecký, technický či sportovní. Nadání zde chápe v rovině intelektové.

Více faktorový model – schopnost + tvořivost + motivace

Vysoké nadání zahrnuje nejméně tři znaky osobnosti, a to vysoké intelektuální schopnosti, tvořivost a motivaci. Tyto tři faktory spolu souvisejí, a proto je označujeme jako triádu. Tento model nadání je aplikován v koncepci Josepha Renzulliho.

· Vysoká individuální schopnost – znamená, že inteligence dané osoby je výrazně nadprůměrná, čili IQ se pohybuje kolem a nad hodnotou 130. Patří zde verbální 
a numerické usuzování, paměť a slovní plynulost.

· Motivace – vůle provést určitou úlohu. Motivovaného člověka úloha přitahuje, pracuje na ni s potěšením, zapojuje se tedy citová složka.

· Tvořivost – kreativní dítě se vyznačuje originálním myšlením, má originální nápady, které uskutečňuje na základě produktivního myšlení.

Vícefaktorový model vysokého nadání se třemi osobnostními znaky
Zdroj: Mönks, 2002, s. 23
1.4 Struktura nadání

Struktura nadání nezahrnuje jen schopnosti, ale také další vlastnosti osobnosti, které jsou zodpovědní za realizaci výkonu. K tomuto se také přiklání Vladimír Dočkal (Psychologia nadania, 1987, s. 37).

Schopnostmi nazývá psychické, psychosomatické a psychofyziologické vlastnosti člověka. Dočkal vystihuje nadání jako složku osobnosti, kterou vytváří složitá struktura speciálních vlastností. Jako nadání označuje komplex všech vlastností, které se zúčastňují na realizaci činnosti, jinými slovy relativně stabilní složku osobnosti, která reguluje vykonávání činnosti (1987, s. 38).

Každý člověk má do jisté míry rozvinuté všechny vlastnosti tvořící strukturu nadání. Při posuzování nadání vystupuje konkrétní druh nadání, jako určitá abstrakce struktury lidského nadání jako celku. V souvislosti s nejlépe rozvinutými vlastnostmi, které hrají ve struktuře vedoucí roli, hovoříme o druhu nadání. Vycházíme ze dvou kritérií: v prvním hovoříme o takzvaném všeobecném  nadání – v této struktuře jsou speciální předpoklady rozvinuty tak, že umožňují člověku vykonávat více činnosti a to přibližně stejně. Ve druhém kritériu hovoříme o speciálním nadání – to znamená, že ve struktuře nadání převládají některé speciální předpoklady, které mají dominantní úlohu.

Dle prvního kritéria se nadání dá rozdělit na dvě základní složky, na složku předpokladovou a složku aktivační.

Předpokladovou složku nadání tvoří vlastnosti, které se vesměs považují za předpoklady úspěšnosti a jsou to:

1. Tělesné vlastnosti – nejvýrazněji se podílí na prakticko-manuálních, uměleckých 
a pohybových činnostech, ale mají podíl na všech druzích činností. Když posuzujeme nadání nesmíme na tyto vlastnosti zapomínat.

2. Schopnosti – jsou jedním z nejdůležitějších komponentů nadání. Mezi tyto schopnosti řadíme senzorické schopnosti, psychomotorické a intelektové schopnosti. Je to důležité, abychom zohlednili schopnosti reprodukční a schopnosti tvořivé.

3. Zručnosti, návyky, vědomosti – do struktury nadání je zahrnujeme jen sekundárně, poněvadž to nejsou předpoklady, ale jsou výsledkem uplatnění somatických 
a psychologických schopností v činnosti.

Kdyby si je chtěl člověk osvojit, musí mít primární schopnosti. Může své schopnosti ale dále rozvíjet a to na základě získaných dovedností.

Aktivační složka nadání je zodpovědná za to, že jednotlivé komponenty předpokladové složky se uplatní v činnostech. Mnoho autorů zde hovoří o motivaci. Do aktivační složky patří:

1. Aktivita a nespecifická motivace činnosti – aktivita je zde brána jako přímá součást talentu. Tendence být aktivní se projevuje jako potřeba činnosti nebo potřeba úspěšného výkonu. Když se v jakékoliv činnosti uplatní potřeba činnosti nebo potřeba aktivity či potřeba činnosti, je to projevem nespecifické motivace.

2. Volní vlastnosti – souvisí s výkonovou motivací. Tyto volní vlastnosti jsou zodpovědné za to, že jedinec svou činnost dokončí. Potřeba činnosti a vůle souvisí také s potřebami seberealizace a seberozvoje člověka.

3. Zaměření osobnosti – jde zde o více vlastností, které regulují směr činnosti člověka. Velmi důležitou složkou zaměřenosti jsou konkrétní zájmy jedince bez tohoto zájmu o danou činnost nelze ji dlouhodobě úspěšně vykonávat.

Předpokladová a aktivační složka se navzájem propojují a v činnostech vystupují jako celek. U aktivačních faktorů je patrné, že jsou předpokladem pro úspěšnější průběh činností a stávají se aktivizujícím činitelem. Je třeba také zmínit to, že jednu a tu samou činnost můžou úspěšně vykonávat jedinci, kteří mají do jisté míry různou strukturu nadání (Dočkal, 1986, s. 41).

Obě složky jsou navzájem spjaty a spoluvytvářejí osobnost, která je novou kvalitou, tedy LIDSKÝM  JÁ.

1.4.1 Druhy nadání

O druhu nadání hovoříme v souvislosti s tím, který z nich má lepší rozvinutí, který hraje ve struktuře talentu vedoucí a který pomocnou úlohu. Jak již bylo řečeno, druhy nadání úzce souvisí se strukturou. Budeme tedy přistupovat k nadání jako ke struktuře všeobecných a specifických vlastností (Dočkal, 1986).

Rozeznáváme tyto druhy nadání:

· Všeobecné intelektové nadání – jde především o vlastnosti důležité pro úspěšné vykonávání jakékoliv činnosti. Důležitou součástí intelektových vlastností jsou tvořivé schopnosti. Můžeme rozlišit také další druhy intelektových talentů a to zejména:
· technické nadání, 
· vědecké nadání, 

· organizační nadání,

· matematické nadání,

· jazykové nadání.

· Praktické nadání – charakteristickým rysem tohoto nadání je, že se zde vyváženě uplatňují rozumové, pohybové a někdy také umělecké předpoklady, které ovšem nemusí být výjimečně rozvinuty. U praktického nadání jde o zaměření člověka na praktickou materiální činnost.

Oblast praktická má další dva druhy nadání:

· talent na práci s lidmi,

· manuální talent.

· Umělecké nadání – pro všechny druhy uměleckých talentů je charakteristické emocionální a  estetické prožívání, potřeba tvořit, schopnost uměleckého vyjadřování, či ztvárňování.

Rozdělení uměleckého nadání:

· literárně-dramatické nadání,

· výtvarné nadání,

· hudební nadání,

· taneční nadání.

Pomocí tohoto členění umělec vyjadřuje svůj postoj pomocí slov, obrazu, hudby či tance.

· Pohybové nadání – úzce souvisí s nadáním uměleckým. Takto nadaní jednotlivci se vyznačují potřebnou seberealizací a potřebou dosáhnout úspěchu. Speciální charakteristiky talentů:

· taneční nadání – zde je zahrnut balet a nadání na společenské tance,

· sportovní nadání – toto sportovní nadání je ve své struktuře dále rozděleno na kolektivní sporty a na sporty individuální.
1.4.2 Formy nadání

Zvláštní nadání se může projevit ve čtyřech různých oblastech. Třídění dle 
F. J. Mönkse:

1. v oblasti duševních schopností, intelektuálních výkonů,

2. v oblasti tvořivosti a produktivnosti,

3. v oblasti umění, ve výtvarných a múzických uměních,

4. v sociální oblasti, přičemž se míní vůdcovské kvality.

Existují také smíšené formy vysokého nadání. Výše uvedené formy dávají přehled o hlavních dimenzích a je nutno je zohlednit při identifikaci i diagnostice nadání.

Za důležitý ukazatel vysokého nadání se považuje tvořivost. Jedinec může být originální a tvořivý v matematické oblasti, ale může zároveň být neúspěšný ve psaní. V této naší definici zaujímá tvořivost velmi důležité místo. Nikdo nemůže být pouze tvořivý, či pouze vysoce nadaný. Z mnoha výzkumů vyplývá, že tvořivé osoby jsou vysoce nadané, ale obráceně již toto tvrzení neplatí.

Mezi vysoké umělecké nadání řadíme výtvarné a hudební umění. Toto nadání zabere mnoho času a tréninku, a proto má toto nadání úskalí v kontaktu s vrstevníky 
a v navazování přátelských vztahů.

1.5  Kritéria nadání

Vzdělávací praxe si vyžádala přesnější vymezení fenoménu nadání, to je nadaného dítěte. Jednodimenzionální pojetí, tedy pouze rozumové schopnosti, vystřídalo multidimenzionální pojetí. Zde se uvažuje o širších předpokladech.

· vysoce rozvinuté schopnosti jsou pouze jedním z předpokladu k podávání mimořádného výkonu,

· průběh činností a jeho výsledek ovlivňují nejen schopnosti, ale také osobnostní vlastnosti.

Identifikace charakteristických znaků nadaného dítěte se stala cílem řady výzkumů osobnostně-vývojového přístupu. 
Podle Z. Hříbkové se jejich výčet vztahuje ke třem aspektům:

· k akcelerovanému kognitivnímu vývoji dítěte ve srovnání s vrstevníky,

· k mimořádné kvalitě či kvantitě podávaných výkonů v různých oblastech činnosti,

· k mimořádnému osobnostnímu potenciálu.

Z tohoto můžeme vyvodit, že za mimořádně nadané děti považujeme:

· takové dítě, které je svými projevy nápadné ve srovnání s vrstevníky,

· takové dítě, které podává v určité oblasti vynikající výkony, které jsou výjimečné z hlediska kvality či kvantity,

· také dítě, u kterého byl zjištěn osobnostní potenciál pro podávání mimořádných výkonů.

D. H. Feldman uvádí, že nadání se může projevovat rychlostí, hlubším porozuměním a vhledem do určité oblasti. Označení „nadané dítě“ se týká širšího spektra kognitivních i nekognitivních charakteristik jedince.

Zastánci kritérii upozorňují, že samotná kritéria, podle kterých se vysoké nadání posuzuje, jsou proměnlivá. Proto je charakteristickým znakem těchto kritérií relativnost.

Obecně kritéria pro posouzení nadání stanovujeme:

· s ohledem na oblast – obor,

· s ohledem na věk nositelů nadání,

· s ohledem ke zvolenému modelu,

· s ohledem k možnostem identifikačních metod.

R. J. Sternberg se také zabýval otázkou kritérií a vymezil jejich 5 základních bodů:

· excelentnost,

· vzácnost,

· produktivita,

· demonstrovatelnost,

· hodnost – užitečnost.

Z výše uvedených kritérií je patrné, že autor nevymezil pouze nadání v dětském věku. Někdy je velmi obtížné vysvětlit, proč řada dětí, které byly v dětství zahrnuty mezi nadané a zařazeny do speciálního programu pro nadané, v dospělosti nevykazují žádné znaky nadání  nepodávají žádné mimořádné výkony.

Přístup M. G. Jaroševského považujeme za podnětná ke kritériím. Sestavil tři souřadnice, které musíme brát v potaz při objasnění nadání:
· předmětně-logická souřadnice,

· osobnostně-psychologická souřadnice,

· sociálně-historická souřadnice.

Je stále více zřetelná tendence k výzkumné spolupráci a k integraci poznatků.

V této kapitole jsem se věnovala různým definicím nadání, přístupům k pojmům nadání a talent, modelům nadání, struktuře nadání a kritériem nadání
Disku o přesných definicích nadání probíhají už téměř celá staletí a jistě budou dále pokračovat. Nejčastěji se užívají pojmy nadání a talent, které jsou dnes brány jako synonyma.
Zabývala jsem se zde také zjednodušenými modely nadání. Monoho autorů, jako například Mönks nebo Renzulli, doplnili faktory inteligence, nebo schopnosti výkonu 
o faktor prostředí, který je velice důležitý.

Vzdělávací praxe si vyžaduje stále přesnější vymezení termínu nadání a tak bezpochyby budou dále pokračovat výzkumy, které se týkají této problematiky.

2 Nadané dítě

Tak jako každý člověk je svým způsobem jedinečný, tak také mimořádně nadané děti jsou svým způsobem jedinečné. Mezi nadané děti už dávno nejsou počítáni pouze jedničkáři, se kterými nejsou žádné potíže, ani už neplatí tvrzení, že by nadané děti byly úspěšné ve všech předmětech stejně nebo že by nutně musely být obdivovány svými spolužáky. Formy nadání jsou velice různorodé. Děti nadané bývají obvykle zvídavé, angažované, cílevědomé a motivované v činnostech, o které mají zájem. Projevují se také jako silné individuality s vlastním tempem a způsobem postupu.

2.1 Etapy a obecné znaky psychického vývoje dítěte
Vývojová psychologie se zabývá zákonitostmi lidského vývoje a taktéž jeho průběhem. Zkoumá zákony tohoto lidského vývoje a pátrá po podmínkách, které přispívají k harmonickému a optimálnímu vývoji člověka. Rozhodující význam pro vývoj každého člověka má setkání individuálních vloh a potřeb s chápavým a podporujícím prostředím. Tento psychický vývoj se neodehrává jen v dětských letech nebo v mládí, ale trvá přes celý lidský život, neboť je to proces dynamický a celoživotní. Děti potřebují pro dobrý rozvoj nejen svobodu a prostor pro spontánní aktivity, ale měly by být povzbuzovány k novým způsobům chování a jednání. Správně se může dítě vyvíjet jen tehdy, je-li přiměřeně povzbuzováno. Princip respektovat potřeby a sklony každého dítěte platí pro všechny stupně nadání, jak vysoké, průměrné tak i nízké. 

Nahlédnutí do těchto otázek procesů lidského vývoje nám umožní porozumět také vývoji dětí nadaných. 

„…Jsou svým vlastním způsobem často do značné míry jiné, vyzývavé a náročné na pozornost…“ (Mönks, 2002, s. 13)

Vývoj nadaných dětí a změny k nimž dochází v chování od narození až po stáří nám pomůžou lépe porozumět, když nahlédneme do procesů lidského vývoje. Vývoj osobnosti je dlouhodobý proces, v němž odehrává svou roli několik činitelů.

Do těchto činitelů spadá:

· souhrn vrozených předpokladů,

· prostředí, v němž dítě žije a vyrůstá,

· vlastní aktivita, činnost, jednání člověka.

Lidský vývoj bychom mohli rozčlenit na vývojové etapy. Uvádím pouze následující vývojové etapy, neboť se v této práci soustředím na diagnostiku a možnosti výchovně vzdělávací práce s nadaným žákem v primární škole.

1. Období do tří let dítěte

Od narození až do prvního měsíce života se dítě nazývá novorozenec. Pohyby dítěte jsou spontánní a jeho nervové buňky mají vrozenou aktivitu. Rozvoj novorozence závisí na přiměřeném přísunu podnětů. Je to doba adaptace, kdy se dítě přizpůsobuje podmínkám nového prostředí.

Kojeneckým obdobím nazýváme první rok života. Toto období je důležité pro osvojování si lokomočních pohybů, tedy takových pohybů, které mu umožňují měnit polohu. Potřeba stimulace má také v tomto věku důležitou roli a s ní je spojena potřeba učení a získávání zkušeností. Na kvalitě stimulace je do jisté míry závislý rozvoj řeči.

Období od prvního do třetího roku života se nazývá období batolete. Zde má největší význam rozvoj řeči. Jediné slovo ročního dítěte vyjadřuje celou myšlenku, ne jen konkrétní předmět. Dítě smysluplně manipuluje s předměty kolem sebe i když to ještě nedovede slovně vyjádřit. Ve dvou letech dítě skládá věty o dvou slovech a postupně přidává další slova a tvoří věty. Pokud se dítě v tomto věku, tedy mezi prvním a třetím rokem života, z jakéhokoliv důvodu mluvit nenaučí, nikdy se už nenaučí mluvit dokonale (Dočkal, 2005).

Ve třech letech se dítě neustále na něco ptá. Začíná pátrat po příčinách „Proč?“. Batole se postupně odpoutává z vazby na matku. V této době potřebuje získat základní důvěru v sebe sama a své schopnosti.

2. Předškolní věk

Toto období je označováno jako období mezi třetím a šestým rokem života dítěte. Úroveň myšlení ovlivňuje způsob verbálního vyjadřování. Dítě v tomto věku o sobě uvažuje, ale převážně egocentricky, s tendencí ke zkreslenému sebepojetí. Děti také navazují kontakt s vrstevníky a učí se žádoucím způsobům chování, které respektují práva ostatních. Rodiče zde vystupují jako vzor s nimž se dítě identifikuje.

3. Období mladšího školního věku

Nové prostředí vyžaduje adaptaci, proto vstup do školy je pro dítě velkou změnou. Role školáka závisí na dosažení určitého věku a jemu odpovídající vývojové úrovni. Významnou roli zde má školní zralost. Je to jeden z předpokladů, jak zvládnout roli školáka. Dítě je schopné koncentrovat pozornost a má zvýšenou odolnost k zátěži.

Mladší školní věk, tedy období, kdy dítě navštěvuje první stupeň základní školy, je zvídavost charakteristická chutí poznávat. Dítě ve škole získává mnoho nových rolí. A to role žáka, role spolužáka a nutí se naučit přijímat autoritu učitele. Dítě má možnost porovnávat své výkony s výkony spolužáků a konfrontovat je s hodnocením učitele. Děti tohoto věku jsou sice stále vázány na konkrétní realitu, ale ve svém uvažování již respektují základní principy logiky.

Nerozlučný pár v pedagogice vysoce nadaných tvoří rozpoznávání a podpora nadaných. Je možné u kojenců hovořit o vysokém nadání? Mnoho rodičů při vzpomínkách na období, kdy bylo jejich dítě kojencem se shodují, že vykazovalo neobvykle velkou pozornost věcem a lidem ve svém blízkém okolí. Takové děti mají předstih i v rozvoji řeči, a to takový, že již v jednom roce vyslovují slova a za nedlouho tvoří celé věty.

„…Dvouletý chlapec, který dosud uměl říci jen několik slůvek, najednou říká mamince: „Podívej se, mámo, tam je veverka“…“ (Mönks, s. 31)

V předškolním věku nadané děti projevují spontánní zájem učit se číst a psát. Vyvíjí také zvláštní postoj k číslům a množinám. Učitelé spontánní pokroky u dětí předškolního věku hodnotí většinou negativně.

Hlavním znakem vysoce nadaných dětí je produktivní zacházení s řečí. Znaky vysokého nadání z hlediska psychologického mívají tyto děti předstih a proto mají časné intelektuální zájmy, které nejsou přiměřené jejich věku.

Znaky nadaných dětí v útlém věku:

· velmi zvídavé a dychtivé po učení,

· vysoká úroveň energie a menší potřeba spánku,

· zapamatování si více věcí najednou,

· přístup k práci soustředěný a odpovědný,

· zvláštní smysl pro humor,

· přemýšlení o smyslu života,

· zvídavost – zájem o knihy,

· vlastní popud číst a psát,

· předstih ve vývoji psychomotoriky.

K vývojovým potřebám dítěte bychom měli přihlížet od samého začátku. V současnosti se většina specialistů přiklání k názoru, že klíčovým obdobím pro identifikaci nadání je věk 18 měsíců a později.

2.2 Projevy a charakteristiky nadaných dětí

Mimořádně nadaní žáci netvoří jednolitou sociální skupinu se stejnými vlastnostmi. Pro většinu těchto žáků jsou však charakteristické některé projevy. Obvykle bývají cílevědomé, zvídavé a motivované v činnostech, o které mají zájem. Mají projevy silných individualit s vlastním tempem. Často také nacházejí nový způsob řešení a přenášejí nabyté zkušenosti na neznámou situaci. Tito žáci se dokáži hluboce soustředit, mají velmi dobrou paměť a slovní zásobu.

Na druhé straně mimořádně nadaní žáci neradi opakují a procvičují to, co již mají zvládnuto. Poměrně často se setkávají učitelé s tím, že žáci dělají chyby v jednoduchých úkolech, ale naopak, těžší úkoly zvládají lekce. V činnosti o kterou jeví zájem, mají tito žáci přesnou představu o výsledku a jsou perfekcionisty nejen k sobě, ale i k ostatním. K nedokonalosti své i druhých jsou často netolerantní. Někteří z těchto žáků se neumějí učit a nemají zafixované studijní návyky.

Mimořádně nadaní žáci většinou vyhledávají samostatnou práci. Při skupinové práci mohou mít problémy s komunikací s ostatními spolužáky nebo jim nevyhovuje tempo práce. Ani kolektiv často nechce mimořádně nadaného žáka pro jeho odlišnost přijmout.

V sociální a emocionální oblasti mají mimořádně nadaní žáci často problémy. Jsou vznětliví, velmi citliví a mají velký smysl pro spravedlnost. Jsou k sobě často velmi sebekritičtí a někdy mají chybné sebepojetí. Poměrně často se těžce přizpůsobují autoritě nebo kolektivu. Vlivem puberty může u mimořádně nadaného žáka vzrůstat potřeba přizpůsobit se spolužákům a tím vzniká riziko neúplného rozvoje jeho potenciálu.

Každé dítě je individualita a to platí o všech dětech, tedy i těch, které dosahují v určité poznávací oblasti nadprůměrné schopnosti. Je řada nadprůměrně nadaných dětí, jejichž schopnosti nejsou rovnoměrně rozloženy či rozvinuty a tomu odpovídají i jejich typické projevy chování. Jsou ovšem i takové nadané děti, které je téměř nemožné identifikovat pouze na základě pozorovatelného chování, protože jejich skutečné schopnosti bývají maskovány více či méně závažným handicapem. Jsou to např. děti s poruchou chování či děti s poruchou učení.

Právě v těchto případech je nutná cílená psychologická diagnostika a školní opatření, aby u dítěte bylo možno optimálně rozvíjet jeho schopnosti.

Typické projevy chování v oblasti poznávací:

· Bohatá slovní zásoba: 
· Tuto charakteristiku můžeme pozorovat už během prvního roku dítěte. Správně identifikují řadu předmětů, věcí a hraček. Jejich slovní zásoba se již od tohoto období rychle rozšiřuje. Normální nárůst slovní zásoby bývá kolem 18 měsíců, u nadaných dětí začíná již kolem jednoho roku. Řeč přímo souvisí s myšlením.

· Náruživé čtenářství:

· Řada nadaných dětí umí číst již v ranném předškolním věku. Sami od sebe projevují velký zájem o písmena a čísla a to již od 10-12 měsíců. V zahraničí se tyto děti označují jako „děti tužky a papíru“. Řada odborníků se shoduje na tom, že právě schopnost číst před 4. rokem je znakem výjimečného rozumového nadání.

· Zájmy:

· Nadané děti mají touhu vědět, jak věci fungují a mají řadu zájmu, které jsou schopni do hloubky zpracovávat a postupně střídat. Zájmy těchto dětí bývají jiné, než zájmy stejně starých vrstevníků.

· Smysluplné celky:

· Zdánlivě nesouvisející věci jsou nadané děti schopné spojit do smysluplných celků. Tato schopnost se může projevit různými způsoby. Děti, které jsou tvořivé a mají velkou míru zrakové představivosti, vytvářejí a konstruují zajímavé stavby nebo připravují experimenty z běžných domácích předmětů. Slovně nadané děti zase komponují zajímavá spojení slov a vět nebo píší příběhy. (Portešová)

Přihlédnu-li k diferenciaci nadání tak, jak to učinil např. F.J.Mönks (2002), dostaneme se k jednotlivým oblastem, v nichž se nadání může projevit. Ty jsou:

· Oblast duševních schopností – intelektuální úkony: děti v této oblasti mohou vykazovat některé z následujících projevů:

· Vynikající paměť:

· jsou schopny přijímat velké množství informací,

· uplatňují logickou paměť na základě pochopení vztahů a souvislostí,

· pro lepší zapamatování si vytvářejí algoritmy.

· Vysoká úroveň myšlení:

· dokáží myslet logicky,

· umí dokonale zacházet s numerickými i verbálními abstraktními symboly (velmi brzy umí číst, psát a počítat),

· v matematice si často vytvářejí vlastní postupy, bez problému si vytváří představu čísla a osvojují si operace s čísly,

· dokáží vybrat důležité informace a odlišit nepodstatné.

· Úroveň řeči:

· mají velmi dobré vyjadřovací schopnosti, plynulou řeč,

· mají bohatou slovní zásobu, kterou stále rozšiřují,

· dokáží brzy číst s porozuměním a používat abstraktní pojmy.

· Vysoká schopnost koncentrace:

· dokáží se dlouhodobě soustředit na činnost, která je zaujme,
· vytrvalost při řešení úkolu.

· Rychlost učení a proces zpracování informací:

· preferují náročné úlohy,

· jsou schopny si samy své učení plánovat,

· rychle se orientují v učebních postupech.

· Oblast tvořivosti: děti nadané v této oblasti se mohou vyznačovat některými z následujících projevů:

· Pružností myšlení a originalitou:

· volí vlastní myšlenkové postupy,

· nacházejí více možností řešení,

· mají bohatou fantazii, množství originálních nápadů,

· vytváření vlastních způsobů řešení.

· Zvídavostí:

· mají neustále potřebu nových informací,

· rády objevují pravidla dané oblasti,

· experimentují,

· pokládají problémové otázky.

· Oblast sociální: v této oblasti se děti projevují:

· Výraznou vnitřní motivací:

· intenzivní zájem o určitou oblast.

· Cílevědomostí a vytrvalostí:

· dokáži ohodnotit své výkony vzhledem k cílům,

· kladou si vysoké cíle.

· Samostatností a individualismem:

· nerady spolupracují se spolužáky,

· potřebují minimální pomoc učitele,

· mají vlastní názory,

· preferují samostatné tempo.

· Zájmy:

· hluboké zájmy ve specifických oblastech, které neodpovídají jejich věku.

Charakteristiky nadaného dítěte 

V této fázi jsou nastíněny aspekty, jak se projevují děti, které disponují potenciálem k vysokému výkonu a to ve školním i mimoškolním prostředí. Jedna ze známých definic nadání pochází ze sedmdesátých let z USA. Tato definice se na nadání dívá komplexně 
a proto je nejcitovanější mezi všemi definicemi.

„…Jsou to děti, které jsou identifikovány profesionálně kvalifikovanými osobami jako děti s přednostmi význačnými pro schopnost vysokého výkonu. Tyto děti vyžadují diferencované vzdělávací programy a služby nad rámec běžně poskytovaným klasickým vzdělávacím programem k tomu, aby mohly přispět ke svému prospěchu i užitku společnosti. Děti schopné vysokého výkonu zahrnují ty, které demonstrují prospěch a nebo potenciál v jedné či více z těchto oblastí:

· všeobecné intelektové schopnosti,

· specifická, jednotlivá akademická způsobilost,

· kreativní a produktivní myšlení,

· schopnosti vůdcovství,

· výtvarné umění,

· psychomotorické schopnosti.“ 
(Davis, Rimm, 1998)

Každé nadané dítě má své charakteristické specifika. Pro identifikaci nadaného žáka je vhodné znát projevy chování a jednání. Takových seznamů projevů existuje mnoho, ale odborníci varují, že ani vyčerpávající seznam nemůže potvrdit nebo vyvrátit, že dané dítě je nadané. Přehled dle S. Winebrennerové (2001), která charakterizuje nadané děti ve dvou ohledech a to:

1. V pozitivním ohledu: 

Nadané dítě je extrémně vyspělé v různých oblastech učení a výkonu. Tyto děti můžou umět číst již ve třech letech, ale oproti tomu si v pěti letech neumějí zavázat tkaničky u bot. To znamená, že tyto děti mohou být nadané například v některých oblastech, ale v jiných oblastech mohou vykazovat dokonce i opačný vývoj. Děti nadané mají na svůj daný věk širokou slovní zásobu, vysoký neverbální projev a neskutečnou paměť.

Další charakteristiky nadaného dítěte dle S.Winebrennerové:

· děti nadané jsou schopny přenášet své vědomosti do nových situací,
· jsou zvědavé ve všem, co se děje okolo nich,
· tyto děti mají často mnoho koníčků a zájmů,
· mají obrovskou míru energie,
· mají zvýšený smysl pro spravedlnost, morálku a fair play,
· mohou být přirozenou autoritou.
2. V negativním ohledu:

Nadané děti v negativním ohledu mohou být podle Winebrennerové nervózní při tempu práce třídy, kterou považují za málo aktivní, nebo protestují proti rutinní 
a předvídatelné práci.Mohou tuto práci odmítat či plnit nedbale.

· odmítají určování práce a příkazy,

· ovládají třídní diskuse,

· bývají panovačné k učitelům i spolužákům,

· snadno se rozpláčou, jsou přecitlivělí,

· odmítají se podřídit,

· mohou se stát „třídním šaškem“.

Tyto charakteristiky nám podávají důkaz, že pracovat s nadanými žáky nemusí být vždycky jednoduché! Podle mého názoru, by každý odborník, který jakýmkoliv způsobem pracuje s dětmi, ať už ve školní či mimoškolní činnosti, měl znát problematiku správné identifikace a volit vhodné metody práce s nadanými žáky.
2.3 Specifické skupiny nadaných dětí

V populaci nadaných dětí je charakteristické, že se na jeho rozvoji podíleli autoři s mnoholetými praktickými zkušenostmi. Přišlo se na to, že tyto skupiny jsou značně homogenní a vyžadují častější pedagogicko-psychologické poradenství.

Rizikovými skupinami v této oblasti jsou:

· děti s extrémně vysokým IQ,

· nadané dívky,

· nadaní žáci s handicapem

· nadané děti předškolního věku,

· nadané děti z odlišného kulturního a etnického prostředí.

V případě prvního bodu, tedy u dětí s extrémně vysokým IQ je nepochybná souvislost s intelektovým nadáním. U dalších skupin hovoříme vždy ve spojitosti k některé této skupině v kombinaci s intelektovým nadáním.

Blíže se zmíním o dětech s extrémně vysokým IQ a o problematice nadaného žáka s handicapem.

1. Děti s extrémně vysokým IQ

M.J.Morelocková a D.H.Feldman rozlišují tři základní typy předčasné vyspělosti:

· první typ vykazuje mimořádné celkové psychické akcelerace vývoje,
· druhý typ je dítě, které podává zcela mimořádné výkony v určité oblasti. Zde se toto dítě může ztotožňovat s dospělým profesionálem,
· do třetího typu se většinou řadí jedinci s neutrální retardací, kteří ve velmi úzké oblasti jsou nadaní.
Tyto děti s extrémně vysokým IQ se považují za rizikovou skupinu. Mají většinou nad IQ=150. Často se jedná o extrémní výkony v oblasti hudby, šachové hry a matematiky.

2. Nadaní žáci s handicapem

Do této skupiny spadají žáci např. s poruchami učení, děti školsky neprospívající, děti s poruchami chování a další, které je nemožné identifikovat pouze na základě chování. Jejich schopnosti a dovednosti jsou skryté za jejich handicapem. 


„Dvakrát výjimeční“ – jde o děti se speciálními potřebami a spadají do specifické skupiny. Tyto děti jsou na jedné straně nadané a talentované a na straně druhé trpí nějakým handicapem, který má různý stupeň a intenzitu.

Kombinace rozumového nadání a diagnózy:

· Nadané děti se specifickými vývojovými poruchami učení, zejména s dyslexií, dysgrafií.

· Nadané děti s poruchami chování ADHD, ADD.

· Nadané děti s Aspergerovým syndromem a artismem.

· Nadané děti s dalšími poruchami: poruchy zraku, sluchu, deprese, fyzický handicap, sebevražedné sklony.


Dvakrát výjimečné děti jen velmi zřídka nalezneme ve třídách, které jsou určeny pro nadané žáky, protože handicap a nadání se vzájemně kompenzují a maskují a učitele tyto dětí označují často jako průměrné.

Většinou se odborníci zaměřují na děti s poruchami učení či na děti s ADHD. Děti s poruchami učení řadíme do třech typů skupin:

1. skupina: v dané skupině jsou žáci identifikováni jako nadání, které mají ve škole mnoho problémů. Tyto problémy se týkají např. lenosti, nedostatečné motivace. V této skupině nebývá porucha učení odhalena.

2. skupina: v této skupině jsou žáci charakterizování jako děti s poruchami učení, které nevykazují výjimečné schopnosti. Zde se žáci často mylně podhodnocují.

3. skupina: zde se navzájem maskují nadprůměrné schopnosti a nadání. Žáci se nehodností jako nadaní, ani se jim nedostává kompenzace poruch učení. Hodnotí se jako průměrní, ale ve skutečnosti fungují na nižší úrovni.

Nadané děti s SPU jsou charakteristické v oblasti: abstraktního myšlení, v prostorových schopnostech, v matematice a zejména pak v geometrii, tyto děti mají dobrou slovní zásobu, vynikají ve vědě, hudbě a umění. Mají také široký okruh zájmů.


Typické rozpory u dětí s poruchou učení a nadaných dětí s poruchami učení (Š.Portešová,2006).

Dyslexie – děti mají špatnou krátkodobou paměť a špatnou paměť na fakta. Objevují se také komplikace v oblasti čtení a psaní. Velké problémy můžeme zaznamenat v matematice při sčítání, odčítání,… v jednoduchých úlohách.

Nadaní s dyslexií – u těchto žáků se vyskytuje dobrá dlouhodobá paměť 
a schopnost srovnávat informace. Slovní zásoba je široká a v matematice vykazují lepší výsledky v náročných úkolech.

Nadané děti s ADHD

· vyznačují se především tím, že špatně udržují pozornost, nemají výdrž u úloh,která jim nepřinese okamžitý výsledek a vesměs jsou neklidní a více aktivní.

U nadaných dětí může často dojít k chybným diagnózám a proto pro stanovení nebo vyvrácení ADHD, je třeba obrátit se psychologa.


Nadané děti s Aspergerovám syndromem

· jedná se o druh artismu. Charakteristickými rysy osob s tímto postižením jsou značné problémy v komunikaci, s navazováním společenských kontaktů 
a nedostatek představivosti. Lidé s tímto syndromem mají často mešní problémy s řečí než lidé s artismem. Děti s AS dosahují nadprůměrné inteligence, může se jednat až o IQ
 160.


Nadané děti s poruchami sluchu

· děti mají dobré  a rychlé chápání, široký okruh přátel, rozvoj mluvení a čtení bez výuky. Jsou schopné fungovat v běžné třídě.

Nadané děti s poruchami zraku
· s touto poruchou mají žáci dobré komunikační schopnosti, širokou slovní zásobu, rychle se učí a to zejména Braillovo písmo.
V této druhé kapitole jsem se zaměřila  na etapy a obecné znaky psychického vývoje žáka, na projevy nadaných dětí a také jsem nastínila specifické skupiny nadaných žáků.

Souhlasím s názorem, že učitel by měl respektovat individualitu každého dítěte, ať už se jedná o dítě s nízkým,průměrným, či vysokým IQ.

3 Rozpoznání nadání


Rozpoznávání  a podpora nadání je nerozlučným párem v pedagogice vysoce nadaných dětí. Již mezi  kojenci můžeme pozorovat rozdíly v aktivitě a pozornosti. Například v rozvoji řeči mohou mít nadané děti značný předstih. Již v prvním roce života vyslovují jednotlivá slova a velice brzy tvoří celé věty. Na druhou stranu dítě, které začne mluvit okolo dvou let a tvoří úplné a gramaticky správné věty, může být také dítětem nadaným. Je to způsobeno tím, že vysoce nadané děti jsou perfekcionalistické, což se projevuje tak, že až něco zcela jistě ovládají, projeví to. Dvouletý chlapec, který zatím ovládal jen pár slůvek, říkal své mamince: „ … podívej se, mámo, tam je veverka.“ (Mönks, 2002, s. 31).


Předškolní děti často projevují zájem o čtení a psaní. Tento zájem je spontánní. Prohlížejí si například krejčovský metr, na kterém lze počítat. Nadané děti již od útlého věku spontánně zaměřují pozornost na učení, ale nemusí být vždy časnými čtenáři nebo počtáři. Z psychologického hlediska mají vysoce nadané děti vývojový předstih, časné intelektuální zájmy, které nejsou přiměřené jejich věku. Tyto děti jsou v útlém věku velmi zvídavé a dychtivé po učení. 


Nadané děti se většinou nespokojí s jednoduchými, neúplnými a nedokončenými otázkami, stále se ptají dále a dále, až do doby, než je odpověď uspokojí. Takové děti mají v sobě velmi mnoho energie a mají malou potřebu spánku a nedokáži „vypnout“.  Oproti tomu jiní vědci zjistili, že nadané děti spí hodně a klidně.


Ve věku tří až čtyř let přemýšlejí nadané děti o smyslu života. Zamýšlejí se nad otázkami typu: „Odkud přicházíme“, nebo „Co přijde po smrti?“ Tyto otázky jsou spojené s jejich perfekcionalismem.


Jak bylo již uvedeno výše, vysoce nadané děti v předškolním věku umí číst i psát. Většinou však píši nečitelně, protože ještě nemají vyvinutou jemnou motoriku. Právě toto špatné psaní většinu učitelů irituje. Psaní se však pravidelným cvičením může napravit. Tyto děti velmi brzy chápou množiny, umí si vytvořit vlastní metody počítání, rozeznávají souvislosti a mívají vývojový předstih v oblasti motoriky.


Tento výčet schopností není zdaleka úplný, ale může nám být nápomocen při rozpoznávání vysokého nadání.

3.1 Identifikace nadaných dětí

K identifikaci nadání přistupujeme vždy jako ke komplexnímu kroku, který zahrnuje psychologické, pedagogické a pedagogicko – psychologické postupy.

· Psychologické identifikační postupy
Součástí tohoto postupu je rozhovor se žákem a jeho rodiči. Rovněž  se do psychologických identifikačních metod řadí analýzy výsledků práce tohoto dítěte, zájmová orientace žáka či jeho osobní specifika.

· Pedagogicko – psychologické identifikační postupy

K těmto metodám náleží pozorování in situ ve školní práci. Jde zde o pozorování orientované na zjištění  zvláštností vnímání, myšlení a paměti dítěte. Tato metoda sleduje jednotlivé operace studijních činností, které se dělí na:

· přípravné,
· orientační,
· prováděcí,
· kontrolní.
K těmto nástrojům lze zařadit rozbory žákovského portfolia. Jsou výsledkem individuálních posunů v osvojení učiva. 

· Pedagogické identifikační postupy



Tyto postupy jsou založeny především na rozborech výsledků práce žáka, na výsledcích pedagogických testů a analýze rozhovorů s rodiči žáka.


Kritické období pro identifikaci nadaných žáků je zejména v předškolním věku, kdy je velmi náročné mimořádné nadání posoudit. V tomto období není zcela jisté zda se jedná o mimořádné nadání, nebo jen o nerovnoměrný vývoj s jistou akcelerací vývoje některých schopností.


Je důležité, aby rodiče a učitelé dokázali nadání rozpoznat a pro práci s nadanými dětmi byli patřičně vybaveni.


V procesu vyhledávání nadaných jsou klíčové dva pojmy identifikace a výběr nadaných, jak uvádí Hříbková ( 2005, s. 80). Identifikací nadaných se rozumí proces vyhledávaní dětí, které svými předpoklady a chováním vyhovují zařazení do speciální edukační nabídky, která je určena nadaným dětem. Hlavním účelem identifikace je vyhledávání skrytých i silných stránek dětí. Řada autorů předpokládá, že z každého dítěte, které je vybráno do speciální edukační nabídky se nestane hvězda či premiant v dané oblasti.


U výběru nadaných dětí hovoříme o vyhledání nadaných, kde je hlavním kritériem podávaný výkon v dané oblasti, kde do speciální edukační nabídky se dostanou jen ti nejúspěšnější. Při výběru se spíše setkáváme s dětmi staršího školního věku. Například v situacích přechodu dítěte z jednoho stupně školy na vyšší stupeň. 


Často dochází k zaměňování pojmů identifikace a výběr nadaných. V praxi se můžeme setkat s výběrem nadaných žáků, ale identifikace se ve výchovně – vzdělávacím systému u nás nerealizuje. Mnohdy se setkáváme s otázkou, proč děti identifikované v dětství jako nadané v dospělosti nedosahují v žádné oblasti mimořádných výkonů 
a naopak.


Při vyhledávání nadaných je třeba promyslet sestavení identifikační strategie, mezi kterou patří teoreticky a metodologicky nejnáročnější část procesu identifikace. Tvorba této strategie závisí na několika faktorech. Jedním z nich je samostatná koncepce nadání. V případě rozumových schopností máme k dispozici metody individuální a skupinové.


Proces identifikace se skládá ze tří etap:

1. Nominační etapa – kdy se rodiče nebo učitelé domnívají, že jde o nadané dítě 
a žádají o identifikaci.

2. Etapa-screening – jde o analýzu informací získaných z dotazníků od blízkých osob.

3. Etapa-individuální vyšetření dítěte – zahrnuje pedagogicko-psychologické metody, zejména pozorování, posuzovací škály chování a individuální testy inteligence.


Identifikovat nadané dítě není jednoduché, neboť nadaní žáci netvoří jednolitou skupinu se stejnými charakteristickými vlastnostmi. Identifikace nadaného žáka může být znesnadněna také přítomností jiné diagnózy dítěte, zejména poruch autistických. Diagnostická práce s těmito dětmi vyžaduje přítomnost dalšího odborníka, obvykle speciálního pedagoga, který dokáže identifikovat nadání u těchto dětí a dále ho rozvíjet.

3.2 Metody identifikace


Problematiku identifikace vysokých schopností je nutno diferencovat. Jinak se měří nadání u předškolních dětí, jiné metody použijeme při diagnostice školních žáků a jiné při posuzování schopností dospělých jedinců.


Sejvalová uvádí tyto metody identifikace – metody objektivní a metody subjektivní ( 2004, s. 21). Mezi objektivní metody patří různé testy, k jejich využívání jsou většinou zapotřebí odborníci. U subjektivních metod se používá posouzení učiteli, rodiči, spolužáky či sourozenci.


Rozdíl mezi těmito metodami je zřejmý. Při objektivních metodách se využívají standardizované testy a u subjektivních metod jde o posouzení osobami, které zkoumané dítě dobře znají.


Mezi objektivní metody patří:

· IQ testy - jsou nejpoužívanější. Na jejich používání mají právo pouze psychologové. Učitelé je nemohou sami administrovat,
· standardizované testy výkonu,
· didaktické testy,
· testy kreativity – jsou nástrojem psychologů, ale v nestandardizované podobě jej mohou využít také učitelé.

Mezi subjektivní metody patří:

· Nominace skupiny učitelů – nominace jedním učitelem může být zaujatá. Vhodná je metoda zadání dotazníku minimálně pěti učitelům, kteří se navzájem neznají.

· Nominace spolužáků - spolužáci mohou být dobrými indikátory nadání při posuzování svých spolužáků. Dokáži posoudit školní život z jiného pohledu než učitel.

· Rodičovské nominace

· Vlastní navržení

· Hodnocení výsledků činnosti

· Zapojení do soutěží


Ani jeden typ těchto metod není univerzální, každý má své místo a spoluvytvářejí celkový obraz o zkoumaném jedinci.


Jiné metody uvádí Hříbková ( 2004):

· Metody psychologické:
· skupinové a individuální testy inteligence,
· testy divergentního myšlení a tvořivosti,
· informace o motivaci,
· posuzovací škály chování.
· Metody pedagogické:
· Doporučení učitele: patří k nejstarším metodám. Zde závisí na učiteli jakým způsobem upozorní na nadání dítěte.

· Posuzovací škály: učitelé pozorují žáka z hlediska perspektivy: dospělý-žák.

· Didaktické testy: ověřují znalosti a vědomosti určené oblasti. U nás nejsou příliš používané.


Při identifikaci je třeba všímat si ve třídě žáků, kteří mohou být nadaní, aniž bychom je s tímto vůbec nespojovali. Proces identifikace je komplexní záležitost. Dle mého názoru záleží především na učiteli, zejména na jeho informovanosti v této oblasti.


V této kapitole jsem se soustředila na identifikaci nadaných žáků. Rozpoznat nadaného žáka není jednoduché, neboť se nejedná o skupinu se stejnými charakteristickými vlastnostmi. Při diagnostikování mimořádně nadaných žáků, by měl být přítomen odborník – speciální pedagog, který dokáže toto nadání identifikovat.

Často dochází k zaměňování pojmů identifikace a výběr nadaných žáků. S výběrem nadaných dětí se můžeme setkat v praxi, ale identifikace se v našem výchovně vzdělávacím systému nerealizuje.
4 Možnosti výchovně vzdělávací práce

Velkým přínosem a u mimořádně nadaných žáků je nezbytností vytvoření individuálního vzdělávacího plánu. Výběr by měl vycházet ze zájmů žáků.


Často mylným předpokladem je to, že nadané a talentované dítě zvládne všechno samo. Bloom uvádí, že i nadané dítě potřebuje podporu, trénink, vzdělávání a výchovu. Je také velmi důležité, aby nadaní žáci měli možnost setkávat se s lidmi, jako jsou oni sami. Existuje seskupování žáků v rámci školy, ale také mimo ni.


Mohou to být především takzvané magnetické školy. Jde o speciální třídy nebo školy pro nadané, zaměřené například na matematiku, cizí jazyk a podobně. Spadají sem také kombinované ročníky v rámci jedné třídy. Za zmínku stojí také tak zvané pull – out programy. Jsou to takové programy, kdy je žák vytažen z běžné třídy a samostatně se věnuje určitým předmětům nebo se tyto předměty realizují v malých skupinách. 


Podle Sejvalové není dobré, když jsou žáci izolování od kolektivu běžné třídy.


Tato autorka uvažuje o následujících podpůrných opatřeních, které by měly obsahovat tyto prvky:

· objevovat zájmy v učení a uspokojit zvídavost dětí,
· nabídnout různé aktivity ( kurzy, letní programy,..),
· prováděné aktivity musí být i pro nejnáročnějšího žáka podnětné, aby i on mohl pocítit náročnost,
· podněty musí být atraktivní, dítě by mělo zažít uznání,
· rodiče i učitele by měli vyhledávat a být schopni informovat o podpůrných opatřeních,
· nadané děti by měly vyrůstat a vzdělávat se ve společnosti vrstevníků a zažít množství sociálních kontaktů.

Dle mého názoru velice záleží na informovanosti učitele i rodiče. Důležité je mít na paměti, že schopnosti nadaného žáka musí být oceňovány a podporovány nejen učiteli 
a rodiči, ale také svými vrstevníky.

4.1 Způsoby práce s nadanými žáky na základní škole

Práce s nadanými žáky klade na učitele vysoké nároky. Vždy je problematikou správně identifikovat nadání a zvolit vhodné metody práce pro jeho rozvíjení. Mnoho autorů uvádí, že nejúčinnější  variantou je spolupracovat a obracet se na školní psychology. Pro nadané  žáky je důležité, aby učitelé spolupracovali také s rodiči, se školou a také se samotným dítětem.


Velkým přínosem v této oblasti je projevený zájem celého pedagogického sboru. Učitelé by si měli být vědomi toho, že je důležité spravedlivě vzdělávat jak žáky slabší, tak žáky vysoce nadané, kteří potřebují náročnější práci na vyšší úrovni. K tomuto se pojí angažovanost ředitele, který by učitele měl pobízet a podporovat je.

Na základní škole


Rozvoj mimořádně nadaného žáka je možný jen tehdy, jestliže jsou dosaženy tři zásady:

· vysoká motivace,
· prostředí, které podporuje nadání,
· příležitost pro objevení nebo projevení nadání.

Žáky nadané je třeba motivovat k co nejkvalitnějším výkonům i v takových činnostech, ke kterým nadaní žáci nemají tolik schopností. 


První zmínky o podpoře nadání jsou takové, že nadané dítě bylo izolováno ve speciálních třídách. K většímu posunu došlo v době, kdy vznikly instituce pro podporu výchovy a vzdělávání mimořádně nadaných dětí. K tomu došlo roku 1989, jak uvádí Vladimír Dočkal. Tehdejším kritériem pro přijetí dítěte do specializované třídy byla hodnota IQ, která musela být větší než 130 bodů. Našlo se ale mnoho odpůrců tohoto vzdělávání, protože v těchto specializovaných třídách se děti nenaučily fungovat v normální společnosti a komunikovat se svými vrstevníky.


Na to reaguje Sejvalová ( 2004), která apeluje na vytvoření podpůrných programů v rámci školy, než tyto děti izolovat od kolektivu běžné třídy.


S podobnými programy z edukační nabídky přichází Hříbková ( 2005, s. 160-162). Cílem těchto nabídek bývá:

· rozvoj silných stránek nadaných,
· rozvoj  slabších stránek nadaných,
· zmírnění osobnostních nebo sociálních problémů nadaných.

Byly vytvořeny čtyři typy rozvíjejících programů pro nadané. Jsou to tyto:

· Akcelerační programy – tyto programy jsou založené na rychlém postupu v učivu. Žáci řeší úkoly na vyšším stupni obtížnosti než jejich vrstevníci a jsou v plnění úkolů daleko rychlejší. Tyto programy jsou realizovatelné ve speciálních třídách.

· Obohacující programy – tyto programy mají za cíl hledat souvislosti, které dané téma nabízí, prohlubovat a rozšiřovat učivo o další fakta. Tyto programy jsou velice populární, neboť je možno je realizovat v běžných třídách, oproti akceleračním programům.

· Skupinové programy – zde se vytvářejí skupinky žáků, bez ohledu na jejich věk, ale skupiny jsou tvořeny podle zájmů a schopností těchto dětí. Programy skupinové jsou realizovatelné v mimoškolní činnosti, kde spadají například zájmové kroužky, nebo se realizují ve škole a jsou předmětově zaměřeny.

· Individuální programy – zastáncem těchto programů je D. Treffinger z USA. V naších podmínkách jsou tyto programy přiřazovány k individuálním plánům realizovatelné u dětí se specifickými edukačními potřebami.

4.2 Podpůrná opatření


Jak nám sděluje vyhláška ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy, rozumíme podpůrnými opatřeními ve vzdělávání nadaných žáků využívání speciálních metod, forem a postupů, poskytování pedagogických a psychologických služeb a využívání didaktických materiálů. 


Uvnitř jedné třídy jsou často podstatné rozdíly ve vědomostech mezi žáky. Škola většinou používá jako normu pro přizpůsobování žáků průměr. Díky těmto normách většinou slabší žáci nemohou obstát a naopak, nadaným žákům se nedostává chápajícího přístupu.


Jak uvádí Mönks ( 2002, s. 53), akceptuje se, že nadané děti existují a nelze od nich žádat přizpůsobování se normě průměru na úkor svých možností. Samozřejmostí by proto měla být nabídka diferencovaného učiva podle tempa výuky a její obtížnosti.


Podpůrná opatření vysoce nadaných žáků mají dvě možnosti:

· urychlování = akcelerace

· obohacování = enrichment


Zde se klade důraz především na ochotu učitelů a na jejich schopnosti vhodné motivace.

4.2.1 Akcelerace


Ve vzdělávání nadaných existují dva přístupy akcelerace, což je vlastně urychlení 
a enrichment, jedná se o obohacení.


Akcelerace nebo-li urychlení, umožňuje žákům učit se na úrovní vyšší než je jeho věk či ročník. Jde vlastně o zrychlení tempa ve výuce. U takových dětí se můžou vynechat určitá témata či materiály, které již dítě zná. Nadaní žáci se seznamují s novými poznatky dříve než jejich vrstevníci a to v kratším časovém období.


Typy akcelerace:

1. Předčasný vstup na vyšší úroveň vzdělání.

· tento typ se realizuje již v mateřské škole. Děti jsou do škol přijímány dříve než je obvyklé.

2. Přeskakování ročníků.

· jde vlastně o vynechání jednoho ročníků na začátku nebo na konci školního roku.

3. Akcelerace v předmětu.

· žák je v určitém předmětu přiřazen k žákům s lepšími známkami, ale již nepostupuje do vyšších ročníků.

4. Mimoškolní aktivity.

· žák dochází do kurzů, které jsou na vyšší vzdělávací úrovni.


Je velmi důležité, aby dítě s akcelerací souhlasilo. Mělo by s ní být dobře seznámeno. Ale ne jen dítě, také rodiče a učitelé, neboť je to zvýšená zátěž také pro ně. Při provádění akcelerace nesmí docházet k nátlaku z žádné strany.


Při akceleraci je dítěti poskytnut prostor, který může věnovat svým zájmům. Vhodná akcelerace může odstranit také to, že se nadaní žáci stanou neúspěšnými.


Toto urychlení má také svá úskalí a to například v emocionální stránce. Vysoké nároky, kladené na dítě, můžou přerůst až ve stres. Další nevýhodu můžeme spatřovat v neznámém prostředí, do kterého dítě přichází, které je náročnější a již zde nepřevyšuje své vrstevníky, jak tomu bylo v běžné třídě. Nedostatek času také vede k opouštění svých koníčků a zájmů. 


K akceleračním modelům můžeme zařadit Renzulliho model „otáčivých dvěří“. Žák se v předmětech, kde dosahuje mimořádných výsledků účastní výuky ve vyšších ročnících ( Mönks, 2002, s.86).


Můj vlastní názor na akceleraci je takový, že bych je doporučila jen vysoce nadaným žákům, kteří jsou schopni sociální adaptace, neboť je to pro děti velmi silná zátěž.
4.2.2 Obohacování normální výuky


Obohacení nebo-li enrichment je proces rozšiřující výuku za hranice daných osnov. Mimořádně nadaní žáci nepřekračují ročník, jak tomu bylo u akcelerace. Zůstávají se svými vrstevníky a nejsou vůči nim zvýhodňováni.


Pro obohacení výuky by měla být v dané škole přístupná knihovna, internet 
a dostatek dalšího materiálu.


Mönks uvádí ( 2002, s.57) možnosti, jak obohatit normální vyučování:

· mimořádně volitelné předměty – př. mineralogie,
· žákovské akademie – př. letní soustředění,
· pracovní společenství,
· spolupráce s hudebními nebo divadelními školami,
· prázdninové tábory,
· sobotní školy – umožňují se zde skupinové či individuální práce na dané téma.

Další možnosti organizace enrichmentu:

· Výuková centra – žáci mají na výběr z center, kde mohou pracovat.

· Mentoring – jde o spolupráci nadaného žáka a odborníka ( vědec,umělec,…).
· Místnost pomůcek – během výuky žák chodí do této učebny, kde je připraven učitel, speciálně k tomu určený a ten pracuje společně s tímto žákem na projektech.


Obohacování výuky vyvíjí na učitele velký tlak, je zde nutná svědomitá příprava. Je důležité, aby učitelé procházeli různými vzdělávacími kurzy, rozšiřovali si své vědomosti a navštěvovali workshopy, tedy dílny, pro uplatnění této výuky v běžné třídě.

4.3 Instituce a organizace v ČR podporující péči o nadané děti


Velmi výraznou a v České republice tradiční formou práce s talentovanými dětmi 
a mládeži jsou soutěže a přehlídky, které mají ústřední či celostátní charakter. Jsou každoročně vyhlašovány Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy. Dominantní roli v této oblasti má Institut dítěte a mládeže, který zabezpečuje a odborně realizuje 14 postupových soutěží, které se realizují v oblastí přírodovědné, umělecké nebo jazykové.


 V soutěžích, které mají mezinárodní charakter, vybírá tento institut reprezentanty z ČR a organizuje setkání účastníků mezinárodních soutěží s ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy. Každoroční soutěže a přehlídky zpracovává MŠMT a to po stránce obsahové, organizační a také finanční.


Institut dětí a mládeže se také zabývá výchovou dětí a mládeže ve volném čase. Poskytuje střediskům pro volný čas poradenskou péči a zpracovává pro ně metodické materiály.


Za zmínku také stojí Dětská mensa. Jde o mezinárodní organizaci, která přijímá členy, kteří spadají do horních dvou procent populace. Tedy, děti,které mají IQ 130 a výše.


Další institucí je Společnost pro talent a nadání. Zde stojí v centru pozornosti děti 
a hlavně takové, které jsou mimořádně nadané. Tato společnost je českou a slovenskou pobočkou společnosti ECHA ( Sejvalová,2004,s.29 – 31).

4.4 Postoj ke vzdělávání nadaných dětí


Učitelé, rodiče a všichni ti, kteří pracují s dětmi, by měli být informováni 
o problematice nadaných žáků a měli by zaujímat určitý postoj k tomuto tématu. S tím velmi úzce souvisí ochota soustředit pozornost na vzdělávání nadaných žáků. Malou informovaností v dané oblasti poskytujeme široký okruh pověrám a mýtům. Změnou postojů, navštěvováním vzdělávacích kurzů a účasti na různých výzkumech bychom mohli daleko více mimořádně nadaným dětem rozumět.

Mýty o nadaných žácích


Těmito mýty se zabývá Eva Vondráková ( 2001). Níže uvedené mýty řadíme do čtyř kategorií:

· Nadaní nemohou mít žádné problémy – tento mýtus předpokládá, že:
· nadaní žáci jsou schopni a úspěšní v pracovním životě,
· není třeba jim pomáhat, pomohou si sami,
· pokud jde o školní předměty, říká se, že jsou ve všem úspěšní,
· nadaní žáci jsou oblíbenci učitelů,
· nadané děti jsou poslušné a umějí se chovat.
· Mimořádně nadaným jsou přisuzovány negativní osobnostní charakteristiky:

· nadaní žáci toto své nadání zneužívají k obohacení na úkor druhých a jsou bezcharakterní,
· stále mají potřebu dávat okolí najevo, že jsou lepší,
· nadaní jsou nafoukaní tehdy,pokud jím věnujeme přílišnou pozornost.
· Původ a výskyt nadání:

· zde jsou zahrnuty dva podbody:
1. rodiče nadaných dětí jsou také mimořádně nadaní,
2. nenadaní rodiče nemohou mít nadané děti,mají tudíž děti nenadané,
· mylné jsou taky představy o tom,že z nadaných dětí se mohou stát géniové, nebo že tyto děti pocházejí z vyšších vrstev společnosti.

· Z výše uvedených bodů, vyplývají výchovná doporučení: tato kategorie je velmi závažná, neboť mnohdy brání nadaným dětem ve vývoji.

· nadané děti by se měly učit stejným tempem a způsobem jako ostatní,
· nedávat těmto dětem více činností a nepřetěžovat je,
· potřebují jiný způsob vzdělávání,ale až po dokončení základní školy,
· mohou své nadání rozvíjet jako pomocníci učitele.

V této kapitole jsem nastínila možnosti výchovně vzdělávací práce s nadanými žáky. Práce s těmito dětmi je pro učitelé vždy velmi náročná. Nejdůležitější je mimořádné nadání správně identifikovat a zvolit vhodné vyučovací metody.


Pro někoho můžou být velkým přínosem a inspirací podpůrná opatření ve školách. Řadíme zde zejména akceleraci, tedy urychlení ve vzdělávání, kdy žák může tzv. přeskočit ročník, nebo sem spadá také enrichment nebo-li obohacování výuky, jako například žákovské akademie, spolupráce s muzei nebo prázdninové tábory.


Zmínila jsem se také o institucích v ČR pro nadané děti a mýtech o nadaných dětech.


Každý učitel by měl, dle mého názoru, být v této problematice vzdělaný, informovaný a stále se touto problematikou zabývat, neboť vývoj jde stále kupředu. Učitel, rodič i vrstevník by měl mimořádné nadání podporovat, věnovat se mu a takovým dětem naslouchat a být mu oporou.
II. PRAKTICKÁ ČÁST

5. Výzkumné šetření

Při tomto výzkumu jsem částečně vycházela z teoretické části, v níž jsem nastínila problematiku nadání. V této praktické části jsem se zabývala otázkami týkajících se diagnostikování nadání a možností výchovně-vzdělávací práce s nadaným dítětem v primární škole. Velmi mě zajímalo, jak diagnostikují nadané žáky současní učitelé primárních škol, jak vůbec k dané problematice přistupují  a na kolik se v problematice diagnostiky a možnosti výchovně vzdělávací práce s nadanými žáky orientují. Vondráková považuje seznámení učitelů s identifikací nadaných, jejich charakteristikami a výchovně vzdělávacími zásadami, za jeden z nejdůležitějších kroků k zahájení systematické, výchovně-vzdělávací péče o ni. Taktéž řada dalších odborníků hovoří o objevení nadání jako o jednom z nejdůležitějších momentů. 

Pro zjištění výše popsaných informací jsem použila dotazník.  Dotazník je soustava předem připravených a pečlivě formulovaných otázek, které jsou promyšleně seřazeny a na které dotazovaný ( respondent) odpovídá písemně ( Chráska, 1998).

5.1 Metodologie výzkumu
Cíle pedagogického výzkumu


Cílem tohoto pedagogického výzkumu bylo zjistit, jaké pracovní postupy užívají učitelé při diagnostikování nadání. Zda mají nadaní žáci, v rámci školy, dostatek příležitostí, aby své nadání mohly rozvíjet. Tímto svým výzkumem jsem dále chtěla zjistit, jak je obecně chápáno mimořádné nadání.

Hypotéza:

„Předpokládám, že nadaným žákům se více věnují učitelé mladšího věku, tedy s kratší dobou pedagogické praxe“.


Abych potvrdila či vyvrátila hypotézu, zaměřila jsem se na otázku č. 1, tedy na věkovou skladbu dotázaných učitelů, na otázku č. 2, která vyjadřuje počet let pedagogické praxe a také jsem se zaměřila na otázku č. 10, kde měli učitelé pomocí škály vyjádřit, jaká je věnována pozornost mimořádně nadaným žákům.
Příprava výzkumu a metody pro jeho realizaci


Pro tento pedagogický výzkum  byla zvolena dotazníková metoda. Dotazník se dostal do rukou učitelům základních škol a to prvních až pátých tříd. Dotazník obsahoval 22 položek. Jednotlivé položky byly sestaveny tak, aby odpovídaly cíli zkoumání.


Byly zvoleny dva typy položek – otevřené a uzavřené (viz.příloha č. 1). Výsledky jsou zpracovány procentuálně a do grafů, kde je uvedena četnost.

5.2 Realizace průzkumného šetření


Průzkumné šetření bylo provedeno v říjnu 2006. Výzkum proběhl v několika základních školách v okrese Olomouc a Opava. Jak jsem již uvedla, byl dotazník poskytnut učitelům prvního stupně základních škol s různorodou délkou pedagogické praxe. 


Doba pro vyplnění dotazníků nebyla časově omezena. Učitelé pracovali při vyplňování zcela samostatně.


Zdůraznila jsem anonymitu tohoto dotazníku. Snažila jsem se, aby učitelé odpovídali upřímně. Celkem bylo dotázáno 45 učitelů. Návratnost dotazníků nebyla velká, asi jedna třetina vyučujících dotazníky nevyplnila. Celkem jsem obdržela 30 vyplněných dotazníků, jež byly použity ke zhodnocení.

5.3 Základní údaje



Otázky č. 1 a č. 2 jsou položky uzavřeného typu. Otázka č. 3 umožňovala volnou odpověď. Byla to tedy položka otevřeného typu.Cílem otázek č. 2 a č. 3 bylo zjistit věk respondentů a délku jejich praxe.


Dotazník vyplnilo třicet žen a ani jeden muž. Nechci zapomenout ani na věk respondentů. Jak ukazuje graf č. 1, jsou zastoupeny všechny věkové skupiny.

Tabulka č. 1

	 1.
	četnost
	procenta

	méně než 26 let
	1
	3,33

	26 - 35 let
	7
	23,33

	36 - 45 let
	12
	40

	více než 45 let
	10
	33,33


                              Zdroj: vlastní
Graf č. 1
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                   Zdroj: vlastní

Následující tabulka č. 2, znázorňuje procentuální počty odpovědí podle let pedagogické praxe vyučujících.

Tabulka č. 2

	Počet let pedagogické praxe
	četnost
	procenta

	1
	1
	3,34

	3
	2
	6,67

	9
	2
	6,67

	10
	2
	6,67

	11
	2
	6,67

	12
	2
	6,67

	15
	2
	6,67

	17
	2
	6,67

	18
	2
	6,67

	19
	2
	6,67

	20
	2
	6,67

	22
	1
	3,34

	24
	1
	3,34

	26
	1
	3,34

	27
	1
	3,34

	30
	2
	6,67

	31
	2
	6,67

	34
	1
	3,34


         Zdroj: vlastní

OTÁZKA Č. 4

Jaké máte nejvyšší ukončené vzdělání?

Tabulka č. 3
	Nejvyšší ukončené vzdělání
	četnost
	procenta

	VŠ - U. pro 1. stupeň ZŠ + SPP
	5
	16,67

	VŠ - Přírodopis - chemie 2. stupeň
	1
	3,34

	VŠ - U. pro 1. stupeň + VV
	3
	10

	VŠ - U. pro 1. stupeň ZŠ
	17
	56,67

	VŠ - U. pro 1. stupeň ZŠ + anglický jazyk
	1
	3,34

	VŠ - Bc - speciální pedagogika
	1
	3,34

	VŠ - U. pro 1. stupeň + HV
	1
	3,34

	VŠ - Přírodovědecká fakulta - biofyzika
	1
	3,34


Graf č. 2
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 Zdroj: vlastní

V otázce č. 4 uvedlo 30 učitelů své odpovědi. Podle získaných údajů nejčastější odpověď byla, že nejvyšší dosažené vzdělání je vysokoškolské a to učitelský obor – obor učitelství pro 1. stupeň základních škol. Tato odpověď byla uvedena v 17 případech, tedy v 56,67 %. Další nejčastější dosažené vzdělání bylo v 5 případech (16,67 %) Učitelství pro 1. stupeň ZŠ a speciální pedagogika. Ve 3 případech (10 %) mají učitelé vystudovaný obor učitelství pro 1. stupeň ZŠ s výtvarnou výchovu.


V 1 případě (3,34 %) – obor přírodopis a chemie. Dále (3,34 %) – učitelství pro 
1. stupeň a anglický jazyk, taktéž (3,34 %) Speciální pedagogika, bakalářský obor, učitelství pro 1. stupeň + hudební výchova a ve 3,34 % byl zastoupen také obor biofyzika.

OTÁZKA Č. 5

Vyučuji:
· na vesnici

· ve městě do 20 000 obyvatel

· ve městě nad 20 000 obyvatel

Tabulka č. 4

	Vyučuji:
	četnost
	procenta

	ve městě do 20 000 obyvatel
	11
	36,67

	ve městě nad 20 000 obyvatel
	19
	63,33


 Zdroj: vlastní

Graf č. 3
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      Zdroj: vlastní

Položka č. 5 umožňovala učitelům volit odpověď ze tří možností. Ze 30 dotazovaných učitelů 19 uvedlo, že vyučuji ve městě nad 20 000 obyvatel, což je 63,33 %. Zbylý počet učitelů, tedy 11 (36,67 %), vyučuje ve městě do 20 000 obyvatelů. 

OTÁZKA Č. 6

Ve kterém ročníku převážně učíte?

Tabulka č. 5
	Ročníky,ve kterých se převážně vyučuje
	četnost
	procenta

	První
	2
	6,67

	Druhý
	3
	10

	Čtvrtý
	2
	6,67

	Pátý
	3
	10

	Zároveň 3-5
	5
	16,67

	Zároveň 2-5
	3
	10

	Zároveň 2-4
	2
	6,67

	Zároveň 4-5
	4
	13,33

	Zároveň 1-3
	3
	10

	Zároveň 1-2
	3
	10


 Zdroj: vlastní
Graf č. 4
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 Zdroj: vlastní

Otázka č. 6 je položka otevřeného typu. Ze 30 dotázaných učitelů 5 uvedlo, že nejčastěji vyučují zároveň ve třetí, čtvrté i páté třídě, což je 16,67 %. Další nejčastější odpověď byla uvedena ve 4 případech, tedy 13,33 % a to, že učitelé převážně učí ve čtvrtém a pátém ročníku. Dále učitelé nejčastěji vyučují buď ve druhém, pátém, druhém až pátém, prvním až třetím nebo prvním až druhém ročníku, tyto odpovědi byly zastoupeny vždy ve 3 případech, tedy v 10 %. Poslední nejčastější odpovědí bylo, že dotázaní učitelé vyučují v první, čtvrté, či ve druhé až čtvrté třídě. Každá z těchto tří odpovědí je zastoupena v 6,67 %.

OTÁZKA Č. 7

Počet žáků ve třídě, ve které v současné době vyučujete.

· do 15

· 15 – 20

· více něž 20

Tabulka č. 6

	Počet žáků ve třídě
	četnost
	procenta

	do 15 žáků
	0
	0

	15 - 20 žáků
	11
	36,67

	více než 20 žáků
	19
	63,33


      Zdroj: vlastní
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    Zdroj: vlastní
Otázka č. 7 je položka uzavřeného typu. Učitelé mohli vybírat ze tří daných možností. Ze 30 respondentů 19 odpovědělo (63,33 %),  že má ve třídě více jak 20 žáků. Zbylých 11 dotázaných (36,67 %), má ve své třídě 15 – 20 žáků. 

OTÁZKA Č. 8

Co si představíte pod pojmem „ nadané dítě“ ?

Tabulka č. 7
	Pojem nadané dítě.
	četnost
	procenta

	nadprůměrná inteligence,zvídavost
	12
	40

	schopnosti k jistým činnostem
	5
	16,67

	nadání ve všech směrech,všestranný rozhled
	4
	13,33

	dobrovolný přístup k učení
	3
	10

	velká slovní zásoba
	2
	6,67

	snadnost osvojení si učiva,aktivita
	2
	6,67

	samostatnost
	2
	6,67


         Zdroj: vlastní
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Zdroj: vlastní
V položce č. 8 uvedlo 30 učitelů ve svých odpovědích celkem 30 charakteristických znaků či projevů, které si představí pod pojmem „nadané dítě“. Podle získaných údajů si pod tímto pojmem učitelé představují nejčastěji dítě vnímavé, zvídavé, nadprůměrně inteligentní. Tento názor byl uveden ve 12 případech, tedy ve 40 % ze všech názorů. 
V 5 případech (16,67 %) bylo nadání spojováno  se schopnostmi k jistým činnostem.

Ve čtyřech případech, tedy 13,33 % učitelů si myslí, že pod pojmem nadání se skrývá žák nadaný ve všech směrech (všestranný rozhled). Tři učitelé (10 %) uvedli, že nadané dítě má dobrovolný přístup k tomu, co ho zajímá a baví.

Ve dvou případech (6,67 %), bylo nadání spojováno s velkou slovní zásobou. Stejný počet dotázaných (6,67 %) si pod pojmem nadání představilo snadnost osvojení si učiva a aktivitu. V 6,67 % všech výpovědí byla pod pojmem nadané dítě uvedena samostatnost.

OTÁZKA Č. 9

Váš názor na informovanost, co se týče oblasti práce s nadanými žáky. 

Prosím zakroužkujte:

· Informací není nikdy dost

· Informací máte dost, umíte si spoustu věcí vyhledat

· Informací máte dost i bez vyhledávání a shánění

Tabulka č. 8

	Informovanost:
	četnost
	procenta

	informací není nikdy dost
	27
	90

	informací je dost,pomáhá vyhledávání
	2
	6,67

	informací je dost i bez vyhledávání
	1
	3,33


      Zdroj: vlastní
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   Zdroj: vlastní

Tato otázka č. 9 umožnila učitelům volit odpověď ze tří možností. Ze 30 dotázaných učitelů 27 uvedlo, že informací v oblasti práce s nadanými žáky není nikdy dost, což je 90 % ze všech dotázaných. Pouze dva dotázaní (6,67 %) uvedli , že informací mají dost a umějí si je sami vyhledat. Poslední možnost, tedy, že informací je dost i bez vyhledávání a shánění, uvedl pouze jeden dotazovaný (3,33 %).

OTÁZKA Č. 10

Práci s nadanými dětmi je věnována pozornost:

Prosím zakroužkujte:

Nedostatečně                                                                                                        Dostatečně


Tabulka č. 9
	Dostatečnost věnované pozornosti nadaným dětem
	četnost
	procenta

	nedostatečná
	0
	0

	spíše nedostatečná
	12
	40

	průměrná
	16
	53,33

	spíše dostatečná
	0
	0

	dostatečná
	2
	6,67


    Zdroj:vlastní
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     Zdroj: vlastní

V otázce č. 10 označovali učitelé své odpovědi pomocí dané škály. Ze 30 respondentů jich 16 zvolilo prostřední možnost, tedy že práci s nadanými žáky není věnována pozornost ani dostatečně, ani nedostatečně. Tento názor zastává 53,33 % všech dotázaných. 12 učitelů (40 %) označilo možnost, že nadaným žákům je věnována spíše nedostatečná pozornost. Pouze 2 respondenti (6,67 %) uvedli, že k práci s nadanými žáky je přistupováno s pozornosti dostatečnou.

OTÁZKA Č. 11

Co podle Vás chybí, má-li být práci s nadanými dětmi věnována větší pozornost?

· znalost z diagnostiky nadaných dětí

· další vzdělání pedagogů

· peníze

· jiné: …………………………………………………………………..

Tabulka č. 10
	Co chybí při práci s nadanými dětmi?
	četnost
	procenta

	znalosti z diagnostiky nadaných dětí
	12
	30,77

	další vzdělání pedagogů
	6
	15,38

	peníze
	8
	20,51

	jiné:čas
	7
	17,95

	jiné: menší počet dětí ve třídách
	4
	10,26

	jiné: individuální přístup
	1
	2,56

	jiné: zájem vedení
	1
	2,56


Zdroj: vlastní
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         Zdroj: vlastní

Na tuto položku odpovědělo 30 učitelů celkem 39 odpověďmi. Tato položka navazovala na položku předcházející. 12 respondentů odpovědělo, že aby nadaným byla věnována větší pozornost chybí znalosti z diagnostiky nadaných dětí, což je 30,77 %.  Ve 20,51 % všech názorů byly zdůrazňovány finance. Ze 17,95 % vyplývá, že učitelům pro práci s nadanými chybí dostatek času. Z celkového počtu 39 odpovědí byla položka dalšího vzdělávání učitelů zastoupena v šesti případech (15,38 %). Ve čtyřech případech (10,26 %) učitelé požadují speciální třídy pro nadané, aby jim mohla být věnována větší pozornost. Dále se učitelé domnívají, že nedostačující pro práci s nadanými jsou zastaralé didaktické pomůcky. Tento názor byl uveden ve 2,56 % z celkového počtu dotázaných. Pouze v jednom případě byl zastoupen názor o nedostačujícím zájmu vedení, což je 2,56 %. Položka byla uzavřeného typu, jednalo se polynomickou položku, výběrovou, která umožňovala označení více položek.

OTÁZKA Č. 12

Umíte diagnostikovat nadání?

Prosím zakroužkujte:

· Ano

· Ne

Tabulka č. 11

	Umíte diagnostikovat nadání?
	četnost
	procenta

	ANO
	16
	53,33

	Ne
	14
	46,67


Zdroj: vlastní
Graf č. 10
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     Zdroj: vlastní

Otázka č. 12 nabízela volbu ze dvou možných odpovědí. Možnost, že umí nadání diagnostikovat, zvolilo 16 dotázaných, tedy 53,33 %. Zbylých 14 respondentů (46,67 %), odpovědělo, že nadání diagnostikovat neumí.

OTÁZKA Č. 13

Jestli umíte nadání diagnostikovat, na základě čeho diagnostikujete?

Tabulka č. 12

	Na základě čeho se diagnostikuje?
	četnost
	procenta

	zájmu o předmět,pochopení problematiky
	2
	6,67

	všeobecného rozhlednu dítěte
	5
	16,67

	pravou diagnostiku nepoužíváme
	6
	20

	dlouholeté praxe
	2
	6,67

	projevujícího se zájmu o danou oblast
	1
	3,33

	neodpovědělo
	14
	46,67


Zdroj: vlastní

Graf č. 11
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Tato otázka č. 13 navazovala na otázku č. 12.  Na tuto otázku neodpovědělo 14 dotazovaných (46,67 %) z celkového počtu, jelikož na předcházející položku odpověděli, že nadání diagnostikovat neumí. 


Z tabulky můžeme vyčíst, že odpovídalo 16 učitelů. Nejčetnější odpovědí učitelů bylo, že pravou diagnostiku nepoužívají a nezpracovávají kazuistiky žáků. Tento názor byl zastoupen v 6 případech, což je 20 %. Další nejčastější odpovědí bylo, že učitelé diagnostikují na základě všeobecného rozhledu žáka (postřeh a bystrost). Tuto odpověď uvedlo 5 dotázaných (16,67 %). Ve dvou případech byla zaznamenána odpověď, kdy učitelé upřednostňovali žákův zájem o předmět a pochopení problematiky. Tento názor uvedlo 6,67 % dotázaných. Stejný počet, tedy dva (6,67 %) respondenti uvedli, že diagnostikuji na základě dlouhodobé praxe a pomocí dostupné literatury. Dále 1 učitel (3,33 %) uvedl, že diagnostikuje pomocí projevujícího se zájmu o danou oblast. 

OTÁZKA Č. 14

Zakroužkujte prosím tvrzení, s nímž souhlasíte:

· Nadané děti jsou poslušné a spořádané.

· Nadaným není třeba pomáhat, pomůžou si sami.

· Nadaní žáci jsou dětmi ambiciózních rodičů

· Jsou úspěšní ve všem (pokud jde o  školní předměty), pokud ne, nepovažujeme      je za nadané.

· Nesouhlasím se žádným tvrzením.

Tabulka č. 13

	Tvrzení o nadaných dětech
	četnost
	procenta

	jsou poslušné a spořádané
	0
	0

	není třeba jim pomáhat
	3
	10

	jsou to děti ambiciózních rodičů
	0
	0

	jsou úspěšní ve všem ( pokud jde o školní předměty)
	2
	6,67

	nesouhlasím se žádným tvrzením
	25
	83,33


Zdroj:vlastní

Graf č. 12
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  Zdroj: vlastní

Na tuto položku uzavřeného typu, odpovědělo 30 respondentů. Nejvíce byla zastoupena položka, že respondenti nesouhlasí se žádným tvrzením. Tuto odpověď označilo 25 učitelů, tedy 83,33 %. Další tři učitelé zaškrtli, že zastávají názor a to, že nadaným není třeba pomáhat, pomůžou si sami, což je 10 % ze všech dotázaných. Ve dvou případech (6,67 %) bylo zmíněno, že nadaní žáci jdou úspěšní ve všech směrech, tedy pokud jde o školní předměty.

OTÁZKA Č. 15

Realizují se na vaší škole školní kroužky mimo vyučování?

· Ano



· Ne

Tabulka č. 14

	Realizace školních kroužků
	četnost
	procenta

	ANO
	30
	100

	NE
	0
	0


Zdroj: vlastní
Graf č. 13
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   Zdroj: vlastní


Otázky č. 15, č. 16 a č.17 byly zaměřeny na oblast mimoškolních aktivit, které podporují talent a nadání. 


Položka č. 15 nabízela možnost výběru ze dvou možností, byla to tedy položka uzavřeného typu. Z grafu můžeme vyčíst, že kroužky mimo vyučování jsou realizovány na všech školách, ve kterých byly tyto dotazníky rozdány. Kladně odpovědělo všech 30 učitelů, což je 100 %.

OTÁZKA Č. 16

V případě, že jste na předchozí otázku odpověděli kladně, na co jsou tyto kroužky zaměřeny?Na:

· jazyky

· sport

· technické

· vlastivědné

· přírodní vědy

· jiné: ……………………………………………………………………………

Tabulka č. 15

	Zaměření kroužků
	četnost
	procenta

	jazyky
	14
	27,79

	sport
	6
	12,77

	technické
	15
	31,91

	vlastivědné
	6
	12,77

	přírodní vědy
	6
	12,77


Zdroj:vlastní
Graf č. 14

[image: image14.emf]Zaměření kroužků

28%

13%

33%

13%

13%

jazyky

sport

technické

vlastnivědné

přírodní vědy


Tabulka č. 15 a)

	Zaměření ostatních kroužků
	četnost
	Procenta

	HV,VV
	13
	27,08

	VV,TV
	1
	2,08

	ruční práce
	5
	10,42

	dramatický kroužek
	7
	14,58

	logopedie
	2
	4,17

	pěvecký sbor
	5
	10,42

	keramika
	2
	4,17

	zdravý styl
	2
	4,17

	taneční
	2
	4,17

	flétna
	2
	4,17

	počítače
	2
	4,17

	turistika
	2
	4,17

	pracovní činnosti
	3
	6,25


    Zdroj: vlastní
Graf č. 14 a)
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Položka č. 16 zkoumala, o jaký druh aktivit se nejčastěji jedná. Byla to položka uzavřeného typu a jednalo se o položku polynomickou, tedy výběrovou, která umožňovala opět označení více než jedné položky.  Tato položka navazuje na položku předcházející. Z 95 odpovědí byly nejvíce zastoupeny technické kroužky a to v 15 případech, tedy v 15,79 %. Dalšími nejuváděnějšími kroužky byly cizí jazyky. Na tuto otázku odpovědělo 14 dotázaných (14,74 %). Třináct dotázaných (13,68 %) uvedlo, že kroužky na jejich školách jsou zaměřeny na hudební  a výtvarnou výchovu. Dramatický kroužek měl zastoupení v 7,37 %.  Pět učitelů (6, 32 %) zaškrtlo, že kroužky realizované na jejich škole jsou zaměřeny na sport. Se stejným zastoupením tedy 6,32 % jsou kroužky vlastivědné 
a také přírodní. Další nejatraktivnější kroužky jsou ruční práce a pěvecký sbor. Každý z těchto kroužků má zastoupení v 5,26 %. 


Pracovní činnosti byly uvedeny ve třech případech, tedy ve 3,16 %. Nejméně užívané jsou kroužky logopedie, keramické kroužky, zdravý styl, kroužky zaměřené na tanec, flétnu, počítače a turistické kroužky. Každý z těchto kroužků zaujímal 2,11 % z celkového počtu dotázaných.

OTÁZKA Č. 17

Provozují se na vaší škole ještě jiné aktivity?

Jaké?

Tabulka č. 16

	Aktivity
	četnost
	procenta

	Soutěže
	1
	3,33

	školní projekty
	8
	26,67

	DDM
	1
	3,33

	školní časopisy
	4
	13,33

	dopravní aktivity
	1
	3,33

	sborová výchova
	3
	10

	basketbal
	3
	10

	plavání a bruslení
	3
	10

	neodpovědělo
	6
	20


Zdroj: vlastní
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Tato položka byla otevřeného charakteru a nabízela tak respondentům možnost volných odpovědí. Učitelé nejčastěji v této položce jmenovali soutěže a školní projekty. Ty byly zastoupeny v osmi případech, což je 26,67 %. V šesti případech (20 %) tato položka nebyla zodpovězena. Další nejfrekventovanější odpovědí bylo vedení  školního časopisu, tato odpověď byla zastoupena ve čtyřech případech (13,33 %). Z celkového počtu 30 jmenovaných alternativ byly 3 zaznamenány v oblasti sportu a to zejména v basketbalu (10 %). Dále ve třech případech (10 %), mělo zastoupení plavání a bruslení. V 10 % měla také své místo sborová výchova. Aktivitám, jako recitační soutěže, dům dětí a mládeže 
a dopravním aktivitám se patrně nepřičítá tak velký význam, jelikož byly zmiňovány jen v jednom případě (3,33 %).

OTÁZKA Č. 18

Na školách se s mimořádně nadanými dětmi podle Vás:

Nepracuje                                                                                                                 Pracuje


Tabulka č. 17

	Pracuje se s nadanými žáky?
	četnost
	procenta

	Nepracuje
	0
	0

	Spíše nepracuje
	8
	26,67

	Průměrně pracuje
	10
	33,33

	Spíše pracuje
	10
	33,33

	Pracuje
	2
	6,67


Zdroj: vlastní
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      Zdroj: vlastní
Položka č. 18 nabízela učitelům výběr ze škály možností. Z výsledků vyplývá, že největší zastoupení (33,33%) má střední cesta, čili někdy se s nadanými pracuje, někdy ne. Stejný počet, 10 respondentů (33,33 %) má zkušenost, že s nadanými žáky se spíše pracuje. Oproti tomu 8 učitelů (26,67 %), si myslí, že se s nadanými spíše nepracuje, nebo jen velmi zřídka. Ve dvou případech dotázaní odpověděli, že s nadanými žáky se samozřejmě na jejich školách pracuje.

OTÁZKA Č. 19

Pokud se na vaší škole s nadanými pracuje, uveďte prosím,  jaké možnosti práce jsou využívány.

Tabulka č. 18

	Možnosti práce s nadanými
	četnost
	procenta

	samostatná práce
	5
	16,67

	nabídka mimoškolních aktivit ( kroužky,žákovská samospráva,…)
	6
	20

	individuální přístup
	7
	23,33

	úkoly navíc ( rébusy,křížovky,oříšky,…)
	1
	3,33

	vyhledávání zajímavých témat
	3
	10

	neodpovědělo
	8
	26,67


     Zdroj: vlastní
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Na tuto položku otevřeného typu neodpovědělo 8 respondentů (26,67 %), neboť tato položka navazovala na položku č. 18 a tam, těchto osm dotázaných odpovědělo, že se na jejich školách s nadanými spíše nepracuje, tudíž neodpovídali na položku č. 19. 


Z uvedených odpovědí je zřejmé, že nejčastější odpovědi byly zastoupeny v sedmi případech (23,33 %) a to, že na školách s nadanými žáky je využíván především individuální přístup. Dále je z velké části (20 %) věnována pozornost ve využití mimoškolních zájmových aktivit (účast ve školní žákovské samosprávě, účast dětí na soutěžích,…). V pěti případech (16,67 %)učitelé využívají samostatné práce. Také vyhledávání zajímavých témat do vyučování mělo zde své zastoupení a to ve třech případech (10 %). Pouze v jednom případě byly zastoupeny úkoly navíc (rébusy, křížovky, oříšky,…) a to ve 3,33 %.

OTÁZKA Č. 20

Používáte při práci s nadanými jiné výukové materiály než pro ostatní žáky?

· Ano ( jaké): ……………………………………………………………..

· Ne

Tabulka č. 19

	Používání výukových materiálů
	četnost
	procenta

	ANO
	18
	60

	NE
	12
	40


Zdroj: vlastní
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Na položku č. 20 odpovídalo 30 respondentů. Z toho 12 (40 %), na tuto položku odpovědělo záporně. Ve zbylých 18 případech učitelé odpovídali následovně: 4 učitelé používají pro nadané žáky náročnější texty (13,33 %). Další 3 respondenti (10 %) využívají doplňkové materiály, jako např. Tři oříšky apod. Stejné zastoupení měly také tři další odpovědi a to rozšiřující práce (10 %), Dipo a Lota (10 %) a kopírované materiály vlastní tvorby (10 %). Nejmenší zastoupení měly pracovní listy (6,67 %).

OTÁZKA Č. 21

Kde jste k pomůckám přišli? Zpracováváte si je sami?

· Ano

· Ne – odkud ? ……………………………………………………………………….

Tabulka č. 20

	Zpracováváte si pomůcky?
	četnost
	procenta

	ANO
	16
	53,33

	NE
	14
	46,67


Zdroj: vlastní
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     Zdroj: vlastní
Tabulka č. 20 a)

	Původ pomůcek
	četnost
	procenta

	z učebnic
	5
	35,71

	z kabinetu pomůcek
	9
	64,29


          Zdroj: vlastní

Graf č. 19 a)
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 Zdroj: vlastní

Na tuto položku bylo odpovídáno vesměs kladně a to v 16 případech, což je 53,33 %, tedy že si učitelé pomůcky vyrábějí sami. V devíti případech (30 %) respondenti využívají kabinet pomůcek na své škole. Nejmenší zastoupení měli pomůcky z učebnic a to v 16,67 %.

OTÁZKA Č. 22

Jak by jste si představovali zkvalitnění ve vyučování s nadanými?

Tabulka č. 21

	Zkvalitnění výuky
	četnost
	procenta

	zvýšení množství didaktických materiálů
	12
	40

	nižší počty žáků ve třídách
	14
	46,67

	přístup k internetu ve třídách
	2
	6,67

	speciální školy pro nadané
	2
	6,67


 Zdroj: vlastní

Graf č. 20
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Položka č. 22 byla položka otevřeného typu, což znamená, že učitelé nebyly omezeni výběrem z možných nabídek. Nejvíce by učitelé uvítaly nižší počty žáků ve třídách a také více času a prostoru pro talenty. Tento názor zaujímal 46,67 % ze všech odpovědí. Ve 12 případech (40 %) si učitelé přeji větší množství didaktického materiálu. Přístup k internetu ve třídách měl zastoupení v 6,67 %. Stejný počet zaujímal názor, že nadané dítě by mělo být vyčleněno z kolektivu a posláno do speciálních škol.


Byla stanovena hypotéza:


„ Předpokládám, že nadaným žákům  se více věnují učitelé mladšího věku, tedy s kratší délkou pedagogické praxe“.


Tato hypotéza byla potvrzena, neboť na základě výsledků a otázek č. 1, 2 a 10 jsem zjistila, že nadaným žákům se převážně věnují učitelé nižšího věku, tedy mezi 26-35 lety. Tito učitelé se však nadaným žákům nevěnují dostatečně, ale jen průměrně.


Starší učitelé zastávají názor, že na věnování se mimořádně nadaným žákům nemají dostatek času a také sil, neboť je tato práce velmi náročná.
5.4 Shrnutí výsledků průzkumného šetření

Vzhledem k nepříliš velkému počtu vyhodnocených dotazníků nelze získané výsledky zobecňovat. Můžeme je chápat jen jako určitý zdroj informací. K věrohodnějšímu průzkumu by bylo potřeba vyhodnotit více dotazníků.


Na začátku byla stanovena hypotéza, která předpokládá, že nadaným dětem se převážně věnují učitelé mladšího věku, tedy s menší délkou pedagogické praxe. Tato hypotéza byla relativně potvrzena, i když tito učitelé se nadaným žákům nevěnují dostatečně, ale jen průměrně. 


Z pedagogického výzkumu také plyne, že většina učitelů si pod pojmem „nadané dítě“ představí žáka se schopnostmi k jistým činnostem. Největší problém spatřují učitelé ve znalostech z diagnostiky nadaných dětí. 


Co se týče školních kroužků, jsou realizovány na všech školách, ve kterých byly dotazníky rozdány. Nejvíce kroužků je zaměřeno technicky a jazykově. V oblasti možnosti práce s nadanými žáky nejvíce respondentů odpovědělo, že na jejich školách je využíván především individuální přístup k nadaným žákům.


Zajímavá byla také otázka poslední, ve které učitelé měli odpovědět na to, jak by si představovali zkvalitnění výuky s nadanými žáky. Nejvíce by učitelé uvítali, kdyby byl ve třídách menší počet žáků, k tomuto názoru se také přikláním.


Z průzkumného šetření nelze vyvodit obecně platné závěry, protože, jak již bylo zmíněno výše, musela by být návratnost dotazníků podstatně větší.
Závěr

V mé diplomové práci jsem se zaměřila na problematiku nadání a talentu. Snažila jsem se také zorientovat v možnostech výchovně vzdělávací práce s vysoce nadaným žákem. Učitel by se v této problematice měl velice dobře orientovat, neboť svými znalostmi, zájmy a postoji v dané oblasti pozitivně působí na rozvoj mimořádně nadaných dětí.


Pro lepší orientaci daného tématu vysokého nadání jsem se zaměřila na různé definice nadání a na přístupy k pojmům nadání a talent. Věnovala jsem se také etapám 
a obecným znakům psychického vývoje, specifickým skupinám nadaných žáků, jak vůbec identifikovat nadání a samozřejmě také, jaké jsou možnosti výchovně vzdělávací práce.


Práce s nadanými dětmi není nijak lehká, a proto jsem se zaměřila také na různá podpůrná opatření, jako je například akcelerace nebo obohacování normální výuky.


Učitel by mimořádně nadaným žákům měl vytvořit příznivou atmosféru, svým výchovným působením by na tyto děti měl mít pozitivní dopad. Můj názor je, že právě učitel je jeden z nejdůležitějších faktorů, který by „nadané“ děti měl umět chápat, podporovat je a rozvíjet jejich talent.


Protože jsem se nechtěla zabývat jen teorií, ale chtěla jsem zjistit, jak na tuto problematiku pohlížejí současní pedagogové, provedla jsem v praktické části pedagogický výzkum. Dotazník byl určen pro učitele nižšího stupně základních škol. Na základě vyhodnocení dotazníků jsem zjistila, že mnoho učitelů si myslí, že by mohli být v dané problematice více informováni. Učitelé zastávají názor, že nadaným dětem je věnována průměrná pozornost a to z důvodu nedostatečných znalostí z diagnostiky nadaných dětí.


Práce na toto téma mě zaujala a byla pro mě velkým přínosem a obohacením. Myslím si, že jako budoucí pedagog těchto poznatků při své práci využiji, budu umět mimořádně nadaným, ale také méně šikovným žákům naslouchat, podporovat je 
a pozitivně ovlivňovat k učení.
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Seznam příloh

PŘÍLOHA č. 1: Dotazník pro učitele
Příloha č. 1

Vážená paní učitelko, Vážený pane učiteli!


Jsem studentkou pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci. Obracím se na Vás s prosbou o pomoc při výzkumném dotazníkovém šetření týkajícím se mé diplomové práce na téma Diagnostika a možnosti výchovně vzdělávací práce s nadaným žákem. Dotazník je anonymní. Veškeré informace budou užity pouze pro účely zmíněného výzkumu. Prosím o zodpovězení všech položek dotazníku. Pokuste se u každé z položek co nejvýstižněji zachytit Váš názor. Předem Vám děkuji za vaší ochotu a upřímné vyplnění dotazníku.

Silvie Moslerová
1. Pohlaví

▪ muž



▪ žena

2. Kolik Vám je let?

▪ méně než 26


▪ 36 - 45

▪ 26 – 35


▪ více než 45

3. Délka vaší pedagogické praxe………………………………………………………..

4. Jaké máte nejvyšší ukončené vzdělání?

▪ středoškolské

▪ vysokoškolské – učitelský obor

obor učitelství pro 1. stupeň ZŠ

jiný učitelský obor ( jaký): …………………………………………………………..

▪ jiné vysokoškolské vzdělání ( jaké): ………………………………………………

5. Vyučuji:

▪ na vesnici

▪ ve městě do 20 000 obyvatel

▪ ve městě nad 20 000 obyvatel

6. Ve kterém ročníku převážně vyučujete?......................................................................

7. Počet žáků ve třídě, ve které v současné době vyučujete.

▪ do 15

▪ 15 – 20

▪ více než 20

8. Co si představíte pod pojmem „ nadané dítě“?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

9. Váš názor na informovanost, co se týče oblasti práce s nadanými žáky?

Prosím zakroužkujte:

▪ Informací není nikdy dost.

▪ Informací máte dost, umíte si spoustu věcí vyhledat.

▪ Informací máte dost i bez vyhledávání a shánění.

10. Práci s nadanými dětmi je věnována pozornost:

Prosím zakroužkujte:

Nedostatečně                                                                                         Dostatečně


11. Co podle Vás chybí, má-li být práci s nadanými věnována větší pozornost.

▪ znalosti z diagnostiky nadaných dětí

▪ další vzdělávání pedagogů

▪ peníze 

▪ jiné: ……………………………………………………………………………

12. Umíte diagnostikovat nadaní?

Prosím zakroužkujte:

▪ Ano

▪ Ne

13. Jestli umíte nadání diagnostikovat, na základě čeho diagnostikujete?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

14. Zakroužkujte prosím tvrzení, s nímž souhlasíte:

▪ Nadané děti jsou poslušné a spořádané.

▪ Nadaným není třeba pomáhat, pomohou si sami.

▪ Nadaní žáci jsou dětmi ambiciózních rodičů.

▪ Jsou úspěšní ve všem ( pokud jde o školní předměty), pokud ne, nepovažujeme je za nadané.

▪ Nesouhlasím s žádným tvrzením.

15. Realizují se na vaší škole školní kroužky mimo vyučování?

▪ Ano

▪ Ne

16. V případě, že jste na předchozí otázku odpověděli kladně, na co jsou tyto kroužky zaměřeny:

Na: 

▪ Jazyky

▪ Sportovní

▪ Technické

▪ Vlastivědné

▪ Přírodní vědy

▪ Jiné:…………………………………………………………………………………

17. Provozují se na vaší škole ještě jiné aktivity?

Jaké?

……………………………………………………………………………………….

18. Na školách se s mimořádně nadanými dětmi podle Vás:

Nepracuje                                                                                                      Pracuje

19. Pokud se na vaší škole s nadanými pracuje, uveďte prosím,jaké možnosti práce jsou využívány:

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

20. Používáte při práci s nadanými jiné výukové materiály než pro ostatní žáky?

▪ Ano ( jaké): ………………………………………………………………………................................................................................................................................................................

▪ Ne

21. Kde jste k pomůckám přišli? Zpracováváte si je sami?

▪ Ano

▪ Ne – odkud? ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

22. Jak byste si představovali zkvalitnění ve vyučování s nadanými žáky?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

DĚKUJI ZA OCHOTU A SPOLUPRÁCI  PŘI VYPLŇOVÁNÍ DOTAZNÍKU.

Seznam zkratek

ADHD –  Attention Deficit Hyperaktivity Pisorders = hyperaktivita s poruchou pozornosti
AS – Aspergerův syndrom

ČR – Česká republika

ECHA – European Council for High Ability

IQ – Inteligenční kvocient

Např. – například

MŠMT ČR – Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky

SPU – Speciální porucha učení
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