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V hodnoceni vyuzijte slovni vyjadreni s respektovanim charakteru a zaméreni prace

(filosofickeé, historické ...)

Aktualnost problematiky, originalita prace, prakticka potieba a uplatnéni predpokladanych
vystupt prace...

Diplomova prace se zabyva problematikou spokojenosti zaméstnancii firmy Hervis Sport a modda s.r.o.
s vnitropodnikovou komunikaci. Dobrd komunikace ve spolecnosti je jednim ze zdkladnich predpokladii jejiho
budouciho uspéchu. Vzhledem k tomu, Ze stdle existuje mnoho firem na nasem trhu, které tento fakt prehlizi, bez
ohledu na velikost firmy, povazuji tuto prdci za prinosnou.

Samostatnost zpracovani, vhled autora do problematiky, prehled nejzavaznéjSich domacich
i zahraniénich literarnich prameni, databazi, a to i v SirSich souvislostech zejména s ohledem
na praktické vystupy....

Jako teoreticka vychodiska ke své praci autor pouzil adekvatni zdroje. Z prace je zirejmé, ze autor rozumi dané
problematice. Ke své praci pouzil celkem 21 zdrojii. Zahranicni zdroje vyuzity nebyly.

Formulace cilli a zamérl prace, vyzkumnych otazek, hypotéz. Samostatné zvladnuti odborného
problému, ziskanych udaji, odborného textu. Vysledky a zavéry prace, skuteény prakticky
i teoreticky pfinos prace...

Autor jasné formuloval cile své prace, které rozviji v cilech dil¢ich a z praktické casti prdce je zirejmé, ze cile byly
spinény. Autor definoval 4 zakladni ukoly prace, vyzkumnou hypotézu a 4 hypotézy pracovni. Hypotézy byly
V rdmci prdace potvrzeny, ¢i vyvrdceny. Vysledky prace jsou zpracovany prehledné s vysokym stupném vypovidaci
schopnosti. Jednotlivé zavéry plynouci z vyzkumu autor dopliiuje komentdirem. Navrhy a doporuceni v kapitole 5
jsou pouze Vv roviné obecné, nicméné tyto nebyly zahrnuty do cilii prace. Povazuji je tedy za Castecnou rovinu
. diskuze*, ktera v diplomové prdci chybi. Taktéz kapitolu 6 — zaver, lze vzhledem K jejimu obsahu povazZovat
spiSe za diskuzi, nez za zdveéry prdce. Naopak v sSouhrnu jsou navic zahrnuty poznatky, které by odpovidaly
kapitole ,, Zdaver*. V kapitole 4.3 ,,SWOT analyzy“ (povazuji za preklep — spravné chtél autor jisté uvést jen
SWOT analyza) jsou v prileZitostech a hrozbdch spolecnosti uvedeny nespravné nékteré body, které tam
vzhledem ke své podstate nepatii.

Formalni zpracovani prace, jazykova a stylisticka uroven, rozsah prace, graficka uprava prace,
dodrzeni publikaéni normy...

Po formalni strance ma prace dostacujici rozsah. Neni viak zcela v souladu s publikacnim manudlem FTK UP.
Chybi zdroje na stranach 9,10,11,13,22 a 23. Na strané 14 neni uveden zdroj spravmé. Na strané 44
nesrozumitelny graf — prosim o objasnéni pri obhajobé. Tabulky a grafy v praktické casti nejsou ocislovany
Jazykova i stylisticka uroven je standardni, pripadné chyby a preklepy jsou minimalni a nepodstatné.
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Poznamky,
doplnky
posuzovatele:

Otazky k Prosim objasnéte, jaké jsou piilezitosti a hrozby spolecnosti z hlediska
obhajobé: vnitrofiremni komunikace.
Jak bude s vysledky Setfeni postupovano dale ve firm¢ Hervis Sport a moda
S..0.?

Hodnoceni celkem: Doporuéuji - nedoporuéuji praci k obhajobé:

Doporucuiji

Navrh klasifikace prace: vyborné - velmi dobre - dobre

Vyborné

Datum: 29.8.2010

Podpis:

* nehodici se vymazte nebo $krtnéte

Doporucena klasifikace celkového hodnoceni Poznamka

BODY KLASIFIKACE

13 a vice Vyborné Minimalné dva body v kaZdé poloZce
9az12 Velmi dobie Minimalné jeden bod v kaZdé poloZce
6az8 Dobie Maximalné jedna "nulova” poloZka

5 a méné Nevyhovél Vice jak jedna "nulova" poloZzka




