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Místo pro poznámky hodnotitele
:

Zvolené téma BDP je oblastí, která v praxi není systémově realizována na žádné úrovni a v teorii je zřídka zmíněna v článcích v odborném tisku. 
Autor, i vzhledem k svému profesnímu působení, popsal a navrhl možné přístupy k hodnocení práce ředitelů škol z pozice jejich zřizovatele, což považuji pro tuto citlivou problematiku za přínosné.
Závěr (doporučení nebo nedoporučení k obhajobě a návrh klasifikace): 

BDP je velmi dobrým zdrojem informací k tématu hodnocení práce ředitele školy z pozice jejího zřizovatele, a proto ji s pozitivním hodnocením doporučuji k obhajobě. 
Datum: 5. 5. 2010
Podpis: 

� Nehodící se škrtněte.


� Stupnice hodnocení: 0 – 5 bodů


� Rozpětí klasifikace: 
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� Slovním hodnocením je možné upravit předběžné hodnocení a zdůvodnit zejména zvýšení navrhované známky – např. proto, že zvolený problém je obtížný nebo originální.





