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Uvod

Pro svoji diplomovou praci jsem si zvolila téma: Pozice asistenta pedagoga u déti
s mentalnim postizenim. Téma jsem si zvolila z divodu toho, Ze piimo jako asistent pedagoga
pracuji a navic je toto téma v dnesni dob¢ casto diskutované. V souCasné dobé&, zménou
legislativy (platné od =zafi 2016) je téma ,asistent pedagoga“ velmi popularni
a nastalé zmeny jisté upravi 1 pocCty asistent pedagoga piimo ve Skolach bézného typu.

Asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik a jeho pracovni néapln vychazi
ze skolského zakona o pedagogickych pracovnicich — mél by tedy byt plné kvalifikovan
na svoji pozici. Asistent pedagoga je tedy zaméstnanec piislusné Skoly a pasobi ve skuping,
kde se nachazi zaci se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami. Asistent pedagoga by mél
spolupracovat jak s détmi, tak s pedagogickym pracovnikem se kterym se podili na vychovné
a vzdélavaci Cinnosti. Asistent pedagoga by mél byt vstficny, hodny, ptatelsky, ale také
by mé&l vzbuzovat autoritu, stejné jako kvalifikovany pedagog.

V této praci se pokusim vymezit pojmy, které souvisi s tématem diplomové prace.
Budu se zabyvat oblasti mentalni retardace, pokusim se nastinit kvalifikaéni pfedpoklad
pro funkci asistenta pedagoga, srovnam definice asistenta pedagoga dle riznych autort
a hlavné se budu snazit dikladné popsat hlavni i vedlejsi naplné prace asistenta pedagoga.
Dale bych se chtéla zaméfit na moznosti komunikace mezi asistentem pedagoga a Zakem
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Jako vyzkumnou otdzku jsem si zvolila, zda je funkce asistenta pedagoga v uvedené
zakladni Skole specidlni potfebna. Cilem diplomové prace je tedy zjistit pohled rodic¢t zakh
se specialnimi vzdélavacimi potfebami na funkci a Cinnosti asistenta pedagoga a dokazat,

ze V uvedené Skole maji své potiebné a nezastupitelné misto.
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1. Charakteristika mentalni retardace

Mentalni retardace — definice mentalni retardace dle MKN-10 (2000):

wMentalni retardace je stav zastaveného nebo neuplného dusevniho vyvoje, ktery je
charakterizovan predevsim narusenim schopnosti projevujicich se v priubéhu vyvoje
a podilejicich se na celkovée urovni inteligence. Jednd se predevsim o pozmavaci, recove,
motorické a socialni dovednosti. Mentalni retardace se miize vyskytnout s jakoukoliv jinou
dusevni, telesnou ¢i smyslovou poruchou anebo bez nich. Jedinci s mentalni retardaci mohou
byt postizeni celou rfadou duSevnich poruch, jejichz prevalence je tii — aZ ctyrikrat castéjsi
nez\V bézné populaci. Adaptivni chovani je vidy naruSeno, ale v chranéném socidlnim
prostiedi s dostupnou podporou nemusi byt toto naruseni u jedincu s lehkou mentdlni
retardaci napadné. “ (Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str. 31)

Valenta (2012) uvadi, Ze mentalni retardace, coz muzeme laicky vysvétlit
jako zpozdéni dusevniho vyvoje, je v dnesni dobé pomérné nejednoznacny termin a soucasné
je predstavovan znaénym mnozstvim definic. Tyto definice maji vSak stejné zaméfeni,
a to se tyka celkové snizenych schopnosti jedince a zaroven jeho sniZeni schopnosti v oblasti
adaptace Vv socialnim prostiedi.

»Mentalni retardace je snizeni (= disability) charakterizované vyraznymi omezenimi
V intelektovych funkcich a také v adaptacnim chovani, coz se projevuje ve schopnosti myslet
v abstrakenich pojmech, a v socidlnich a praktickych adaptacnich dovednostech.“ M. Cerna
(2009, s. 80) uvadi definici Americké asociace pro mentalni retardaci vydanou v roce 2002.

Svancarova (2003) naptiklad uvadi, Ze pojem mentalni retardace oznatuje sniZeni
urovné rozumovych schopnosti, v psychologii pfimo definovéano jako sniZeni inteligence.

Valenta, Miiller (2009, s. 12) definuji mentalni postizeni jako: “vyvojovou dusevni
poruchu se snizenou inteligenci demonstrujici se predevsim snizenim kognitivnich, recovych,
pohybovych a socidlnich schopnosti s prenatalni, perinatalni i postnatalni etiologii.*.

Podle svétové zdravotnické organizace se Fidime klasifikaci nemoci dle 10 revize

(MKN = Mezinarodni klasifikace nemoci). (Valenta, 2012)



1.1 MKN - 10 (F70-F79)

,Stupen mentalni retardace je urcen na zdikladé posouzeni struktury inteligence
a posouzeni schopnosti adaptability (adaptacniho chovani), orientacné taktéz inteligencnim
kvocientem a mirou zvladani obvyklych socidlneé-kulturnich narokii na jedince:

F70  Lehka mentalni retardace (mild mental retardation) — 1Q 50-69, drive debilita.

F71  Stredneé tezka mentalni retardace, téz stredni mentalni retardace (moderate

mental retardation) — 1Q 35-49, diive imbecilita.

F72  Tézka mentdlni retardace (severe mental retardation) — 1Q 20-35, drive

idioimbecilita, prosta idiocie.

F73  Hluboka mentalni retardace (profound mental retardation) — 1Q 19, drive

idiocie, vegetativni idiocie.

F78 Jina mentalni retardace.

F79  Nespecificka mentdlni retardace.
(Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str. 30)

1.2 Kategorie mentalni retardace

Svancarova (2003) uvadi, ze podle Mezinarodni klasifikace nemoci miizeme mentalni

retardaci rozdélit do Sesti kategorii:

eLehka mentalni retardace 1Q 50 — 69 (F70)

Uroveti lehké mentélni retardace spo¢iva ve schopnosti komunikovat &i uzivat feg,
atoza konkrétnim ucelem a Vv kazdodennim Zivots. Re¢ se osvojuje opozdéné.
Jedinci s lehkou mentalni retardaci vétSinou dosahnou samostatnosti v sebeobsluznych
¢innostech & Vv osobni péci (stravovani, oblékani, hygienické ndvyky,...). V praktickych
¢1 doméacich dovednostech jsou také samostatni, avSak osvojovani miiZze byt pomalejsi. Vétsi
potize u mnoha jedinci mohou nastat v plnéni pozadavkll na zékladni Skole. Velké mnoZstvi
0sob ma problémy v oblasti zakladnich vzdélavacich pozadavki, jako je psani, Cteni
a pocitani. Jedinci se mohou v bézném zivoté, kde neni tieba klast diraz na teoretické znalosti
projevovat zcela bez problému a mentalni postizeni nemusi specifikovat zadny vaznéjsi
problém. Dusledky mentalni retardace se vSak mohou projevovat pifi emocni a socidlni
nezralosti. Problémy mohou nastat pti neodpovidajicimu druhu zamé&stnani jedince, nedokaze
fesit véci ohledné¢ financi, zajiSténi bydleni, neni schopny vstoupit do manzelstvi
¢1 vychovavat déti, apod. U jedincl s lehkou mentéalni retardaci se mohou individudlné
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objevovat i1 dalsi ptidruzena postizeni, jako je napiiklad autismus, epilepsie, poruchy chovani,

télesné postizeni, apod.

oSti‘edné téZka mentalni retardace 1Q 35— 49 (F71)

U jedinci se stfedné t€zkou mentélni retardaci je opozdén rozvoj chapani a je omezené
uzivani feci. Jedinec ztraci schopnost sebeobsluhy a zru€nosti. Jedinec je omezen svymi
schopnostmi i ve Skole, je vSak schopny se naudit ¢ist, psat i pocitat. Osoby jsou
v dospélosti schopni  vykonavat jednoduchou manualni praci. Cinnost by méla byt
vSak srozumitelné vysvétlena a mel by mit u ¢innosti odborny
dohled. Osoby se stfedné tézkym mentalnim postizenim jen zifidka vedou samostatny
Zivot, v&tsinou jsou po cely zivot zavislina  ostatnich. Jedinci  jsou  vSak  spolecensti
a chtéji navazovat kontakt ¢i se zapojovat do riznych cinnosti. Kazda osobnost s timto
postiZzenim je upln¢ jina. Zatimco néktefi jsou 1épe vybaveni v dovednostech senzoricko —
motorickych nez v ukonech zédvislych na verbalnich dovednostech. Jini jedinci jsou znacné
neobratni, ale jsou bez problému schopni socialni interakce a komunikace. Uroveii
komunikace a rozvoj feCi je individualni. Ne¢ktefi jedinci jsou schopni bez problému
jednoduché konverzace. Jini jedinci se stézi domluvi o svych zakladnich potfebach ¢i néktefi
jedinci se nenauci mluvit vibec. Osoby, které se nenauc¢i mluvit viibec, mohou vyuzivat
neverbalni komunikaci. Tento zptisob komunikace jim bez problému dopomize se domluvit
0 svych zakladnich potiebach. Jedinec je schopny rozumét mluvené teci, i kdyz sam neumi
mluvit. U mnoha jedinci se stfedné tézkym mentalnim postizenim je pfitomen napt. détsky
autismus nebo 1 jiné vyvojové poruchy. Jedinci se ¢asto pohybuji bez pomoci, ale ¢ast mlize

byt télesné postizend, mozny je i vyskyt epilepsie ¢i psychiatrickd onemocnéni.

oTézka mentalni retardace 1Q 20 — 34 (F72)

Jedinci s téZkou mentalni retardaci maji vyrazné snizenou uroven schopnosti,
nez jedinci se stfedné téZkym mentalnim postizenim ¢i lehkym mentalnim postizenim. Osoby
trpi poruchou motoriky ¢i jinymi vadami, které jsou soucasti Spatného vyvoje nervového
systtmu. U o0sob stézkym mentalnim postizenim je vzdélavani znatné omezeno.
Je v8ak prokazano, ze vCasna rehabilitacni, vychovna a vzdélavaci péce vede k rozvoji

motoriky, rozumovych 1 komunikaénich schopnosti a k celkovému zlepSeni.
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eHluboka mentalni retardace 1Q je nizsi nez 20 (F73)

Jedinci s hlubokou mentalni retardaci jsou velice omezeni viibec porozumét
pozadavktm, které se po nich vyzaduji. VétSina osob je vyrazné omezena pohybové. Osoby
nejsou schopni o sebe pecovat, jsou stale a ve vSem zavisli na okoli. Jedinci s hlubokou
mentalni retardaci maji vyrazné omezené moznosti 0Svojovani si novych poznatkd
a dovednosti. Jejich IQ se velmi Casto nedad prfesné zjistit a spiSe se odhaduje, Ze je mensi
nez 20. V lepsich piipadech je jedinec schopen reagovat na jednoduché pozadavky. U vétSiny
piipadl se objevuje epilepsie, posSkozeni zrakového ¢i sluchového aparatu, vyvojové poruchy,

apod.

eJina mentalni retardace (F78)
Kategorii — jina mentalni retardace — pouzivame pouze tehdy, kdyZ je nesnadné
nebo nemozné zjisténi stupné intelektu dle obvyklych metod, napt. nevidomi, neslysici, tézce

télesné postizeni, t€zké poruchy chovani.

eNespecifikovana mentalni retardace (F79)
Nespecifikovand mentalni retardace je u jedincti, kdy mentalni retardace je prokazana,

ale nejsme schopni z n¢jakého diivodu jedince zatradit do dané kategorie.

Valenta (2012) uvadi, ze kromé oznaceni stupné mentalniho postizeni dle MKN-10
také rozliSujeme 1 postizené chovani (napi. vzpoura, vztek, apod..), provedeme to pfidanim
dalsi ¢islice za tecku. Ptidana Cislice ma za kol vyjadfovat dany stupen postizeni:

., - 0 —Zddné ¢i minimalné postizené chovani (napv. F71.0 — stiedné tézka mentalni retardace
bez poruch chovani, diagnoza typického klienta S Downovym syndromem,).

-1 — vyrazné postizené chovani vyZadujici intervenci.

-8 — jina postizeni chovani.

-9 — bez zminky o postizeni chovani.

(Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str. 31)
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1.3 Etiologie mentalni retardace

Valenta (2012) uvadi, ze etiologie mentalniho postizeni je velice variabilni a také
komplikovand, tak jako mnohdy necekané vysledné projevy i piiznaky. Etiologie je déna
celou fadou faktorti, které se podileji na zrodu specifického problému s jasn€ danou snizenou
inteligenci.

Pfi¢iny vzniku mentalniho postizeni mohou souviset sruznymi faktory. Faktory
muzeme definovat jako napiiklad endogenni (vnitini) nebo exogenni (vné&jsi). PfiCiny
muzeme také naleznout v Casovém useku. Faktory miizeme délit na prenatdlni (pfi¢iny
pusobici pied porodem), perinatalni (pfi¢iny ptisobici béhem porodu i kratky ¢as po porodu)

a postnatalni (pfi¢iny ptsobici v priibéhu celého Zivota).

vvvvvv

pusobeni dédi¢nych faktord. Velky vliv maji specifické vyvojové poruchy (napi.: Downtv
syndrom - trizomie 21. chromozomu - na misto bézného paru existuji tféi chromozomy),
nebezpeCi v ptipadé infekce matky (napfi.: chiipka, nestovice, syfilis, toxoplazmoza), velké
nebezpe¢i vtomto obdobi také hrozi zrentgenového zéfeni, uziti nevhodnych Iékd,
chemikalie, drogy ¢i alkohol - tyto faktory i onemocnéni jsou typickymi také pro - exogenni
faktory i endogenni faktory - pouze v piipad¢ specifickych vyvojovych poruch - ptfic¢inami
jsou mutagenni faktory (napf.: zafeni, dlouhodobé hladovéni, chemické vlivy) zplsobuji
mutaci genu. ,,V etiologii mentalni retardace maji vyznamné postaveni specifické genetické
poruchy. Jejich nejvetsi skupinu tvori syndromy zpusobené zménou poctu chromozomii.
(Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str.32)

- Perinatalni obdobi - b&hem porodu a kratky ¢as po ném. Obdobi, kdy mize byt poSkozena

centralni nervova soustava. Na dit¢ muze pisobit velka z4téz, napt.: mechanické poSkozeni
mozku, nedostatek kysliku, nedonoSenost, nizka porodni vaha, novorozenecka zloutenka.

- Postnatélni obdobi - po porodu a nasledujici obdobi v priibé¢hu zivota. Mozné plisobeni vice

negativnich vlivii (traumata zasahujici centralni nervovou soustavu, encefalitida, krvaceni
do mozku, nadorové onemocnéni, psychické deprivace).

V soucasné dobé€ je zndmé i prokazatelné, Ze napf. u lehké mentalni retardace maji nejvetsi
vyznam sociokulturni cCinitelé. U stfedné téZké mentdlni retardace hraji dilezitou roli

v

geneticke pfedpoklady a u téZkych mentalnich retardaci pfevladaji exogenni pficiny.
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2. Funkce asistenta pedagoga z pohledu zakona

, Asistent, pedagoga je pomocnik pedagoga, ucitele, ktery se miize vyznamnou mérou
podilet na edukacnim procesu nejen ve skole, ale i v oblasti mimoskolni vychovy.
Jeho kompetence jsou legislativné vymezeny a upraveny v tom smyslu, zZe se podili
na podpiirném vzdeéldavani a integraci Zdka. “(Prucha, 2009, s. 424)

Habr, Hajkova, Vani¢kova (2015) uvadi, ze asistent pedagoga pracuje a je
tedy pod dozorem svého ucitele. Napln prace asistenta pedagoga stanovuje feditel dané Skoly.

Reditel §koly musi pfihlizet konkrétnim pozadavkiim &i potiebam daného zaka &i zaki.

2.1 Metodické doporuceni ke zFizeni funkce asistenta pedagoga

l.
Legislativni ramec

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, dle metodického doporuceni pro zfizeni
asistenta pedagoga, uvadi ze:
LAsistent  pedagoga je pedagogickym pracovnikem, jehoz prostrednictvim dochadzi
K naplnovani podpiirnych a vyrovadvacich opatreni ve vzdélavani u déti, Zakii a studentii
(dale , zakii“) se specialnimi vzdelavacimi potrebami. Hlavnim cilem jeho piisobeni
je podpora prace pedagoga pri praci se Zaky, kteri vyZaduji zvySenou miru podpory
ve vzdeélavani. Pusobeni asistenta pedagoga je jednim z ndstroju inkluzivniho modelu
vzdeélavani, které mezi svymi prioritami uvadi také Strategie vzdélavani 2020.
1. ,Funkci asistenta pedagoga do tfidy, oddéleni, studijni skupiny (dale ,tfida“),
ve které se vzdélava zak/zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, lze zfidit v souladu s §
16 odst. 9 a 10 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé¢jsich predpisi. Ke zfizeni funkce
asistenta pedagoga je nezbytny souhlas krajského ufadu u obecnich, krajskych a soukromych
skol,
u §kol ostatnich zfizovateli je tfeba souhlas MSMT. Podkladem ke ziizeni funkce asistenta
pedagoga je v souladu s § 16 odst. 9 skolského zakona u déti, zaku, studenti se zdravotnim
postizenim nebo zdravotnim znevyhodnénim nezbytné vyjadieni Skolského poradenského
zatizeni zapsaného v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni (pedagogicko-psychologicka poradna,
specialné pedagogické centrum). V pfipadé zakd se socidlnim znevyhodnénim neni
doporuceni Skolského poradenského zatizeni pozadovano.
2. Nalezitosti zadosti o zfizeni funkce asistenta pedagoga urcuje § 7 odst. 2 vyhlasky

¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakt a studentil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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a déti, zakl astudenti mimofadn¢ nadanych (dale jen vyhldska o vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami), ve znéni pozdé€jSich predpist. O zfizeni funkce
asistenta pedagoga ve tfid¢, ve které se vzdélava zak/zaci se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodnénim, zada vzdy feditel skoly.

3. Asistent pedagoga mize vykonavat pomocné vychovné prace také ve Skole
nebo ve skolském zafizeni pro zajmové vzdélavani, ve skolském vychovném a ubytovacim
zafizeni, ve  Skolském =zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy
nebo ve skolském zafizen = pro  preventivné  vychovnou pééi jako pedagogicky
pracovnik vykonavajici pomocné vychovné prace (§20 odst. 2 zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisi).
V tomto piipadé se nejedna o asistenta pedagoga ztizeného podle § 16 odst. 9 a 10 skolského
zékona a k jeho piisobeni neni potieba souhlas krajského tfadu nebo MSMT. 4. Asistent
pedagoga je pedagogicky pracovnik v souladu s § 2 odst. 2 pism. f) zédkona ¢. 563/2004 Sb.,
ve znéni pozdé¢jsich predpist. Odbornou zpiisobilost asistenta pedagoga stanovuje § 20
zakona 563/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist; ke kvalifikaénim pfedpokladiim asistenta
pedagoga se téz vztahuje § 22 a§ 32 uvedeného zdkona.

5. Asistent pedagoga, ktery pisobi ve §kolach ziizovanych MSMT, obci nebo svazkem obci
a krajskym ufadem, vykonéava piimou pedagogickou ¢innost v rozsahu stanoveném natizenim
vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné, ptimé specialné
pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické c¢innosti pedagogickych pracovnikd,
ve znéni pozdé&jsich predpist, a to v rozsahu 2040 hodin tydné. Rozsah piimé pedagogické
¢innosti stanovuje feditel Skoly.

6. Platové zafazeni asistenta pedagoga podle odstavce 5 se fidi nafizenim vlady €. 222/2010
Sh., 0 katalogu praci ve vetejnych sluzbach a spravé. Povolani €. 2.16.05 Asistent pedagoga
se pohybuje vrozmezi od 4. do 9. platové tiidy podle slozitosti, odpoveédnosti

a namahavosti vykondvané prace.“

Il.
Vymezeni funkce asistenta pedagoga
1. ,Funkce asistenta pedagoga je jednim zpodpirnych a vyrovnavacich opatieni
podle vyhlasky o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ve znéni pozdéjsich
predpisti § 1 odst. 1 az 3, kterd zlepSuji piistup zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami
ke vzdélavani a soucasné prispivaji k vytvareni inkluzivniho prostredi tfidy a k naplnovani

vzdélavacich potieb vSech zaki ve tfidé, ve které se vzdélava zék/zaci se specialnimi
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vzd€lavacimi potiebami. Vyuziti sluzeb asistenta pedagoga je vhodné tehdy, pokud naroky
na podporu pedagoga pii praci se zdkem/zaky ve vyuce vyzaduji Cinnosti dalSi osoby,
ktera pomtze zkvalitnit praci se zdkem/zéky s cilem respektovani individualnich specifik
zaka. SouCasné je vzdy tfeba posoudit, zda neexistuji jiné varianty podpory
jak pedagoga, tak i zaka/zakt (pomucky, Gpravy prace pedagoga atd.).

2. Asistent pedagoga pomahé uciteli pfi organizaci a realizaci vzdélavaciho procesu ve tiidé,
podporuje samostatnost a aktivni zapojeni zdka/zadki do vSech cCinnosti uskuteciiovanych
ve Skole v ramci vzdé€lavaciho procesu, véetné skolou poskytovanych skolskych sluzeb.

3. Asistent pedagoga pracuje dle potieby se zakem/zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami nebo s ostatnimi zéky tfidy podle potifeby a pokynii ucitele a ve spolupraci
s nim, nevykonavd vyuku Zzaka/zdkii samostatné. Asistent pedagoga miize pisobit
ve skole/tiidé, ktera neni ziizena pro zdky se zdravotnim postizenim (bézna Skola)
nebo Skole/ttide ziizené pro zaky se zdravotnim postizenim (§ 16 odst. 8 zakona ¢. 561/2004
Sb., ve znéni pozd¢jsich predpist.

4. Cinnost asistenta pedagoga tykajici se zaka/zakil se specialnimi vzdé&lavacimi potiebami
respektuje doporuceni Skolského poradenského zafizeni, zahrnuje zejména aktivizaci Zaka,
podporu pozornosti zaka pii vykladu uc¢iva a plnéni ukold, kontrolu porozuméni tkolim,
interpretaci zadani, podporu zaka pii vypracovavani ukolu s respektem k jeho maximalni
samostatnosti; asistent pedagoga déale smétfuje Zaka k podpote rozvoje komunikace a vytvareni
socialnich dovednosti. V pfipad€ potieby se asistent podili také na zklidiovani Zéka,
poskytuje mu pomoc pii orientaci, pohybu a sebeobsluze.V piipad€, Ze asistent pedagoga
pracuje sezakem/zaky se socialnim znevyhodnénim, vykonavd rovnéz cinnosti vedouci
k podpofe spoluprace a komunikace $koly s komunitou, z niz zak/zaci pochazi, a k pomoci
zakovi/zakim s pfizpiisobenim se Skolnimu prostiedi apod. (vyhlaska o vzdélavani Zzaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ve znéni pozdéjsich predpist..

5. Asistent pedagoga pracuje se zdkem/zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve tfidé,
ve které se zdk vzdelava. Pouze ve vyjimeCnych piipadech, kdy to vyzaduje bezpecnost
a ochrana zdravi zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo bezpecnost a ochrana
zdravi ostatnich zaka ve tfidé, je mozné tuto c¢innost vykondvat docasné mimo tfidu,
ve které se zak/zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami vzdelava, vzdy vSak v soucinnosti
s vyucujicim a v podminkach, které splituji hygienické pozadavky a pozadavky na bezpecnost
a ochranu zdravi zaka.

6. Blizsi specifikace cinnosti asistenta pedagoga pro zéky se zdravotnim postizenim

nebo zdravotnim znevyhodnénim je soucasti doporuceni Skolského poradenského zafizeni
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(SPZ). Zduvodnéni ziizeni asistenta pedagoga pro zaka/zaky se socidlnim znevyhodnénim
uvede feditel skoly v souladu s podminkami poskytovani dotace na ziizeni funkce asistenta
pedagoga pro Zaky se socialnim znevyhodnénim. Obsah doporu¢eni SPZ, resp. obsah
potfebné podpory ze strany asistenta pedagoga, je zohlednén ve formulaci pracovni naplné
asistenta pedagoga. V piipad¢ potfeby a na zadost Skoly, se souhlasem zakonného zastupce
7éka, mize SPZ v ramci standardné poskytovanych sluzeb poskytnout doporuéeni k ¢innosti
AP rovnéz pro zéka/zaky se socialnim znevyhodnénim.*

www.msmt.cz [online].[cit.8-10-2015]

2.2 Kvalifikac¢ni predpoklad asistenta pedagoga

Jedinec, ktery chce vykonavat funkci asistenta pedagoga dle zékona ¢. 561/2004 Sb.,
Skolsky zakon, musi mit ziskanou odbornou kvalifikaci, a to:
- ziskané vysokoskolské vzdélani studiem, které je akreditované studijnim programem
Vv oboru pedagogickych véd,
- ziskané vysokoSkolské vzdélani, které je akreditované jinym studijnim programem
nez Vv prvnim bodu, a to napf.:

- ziskané vzdélani v programu celoZivotniho vzdélani, které je uskuteciovano danou
vysokou Skolou se zaméfenim na pedagogiku,

- ptfimym studiem pedagogiky na vysoké Skole,

- ziskané vzdélani pomoci absolvovani vzdélavaciho programu, pfimo pro asistenty
pedagoga, které uskutecnuje vysoka Skola nebo dané zatizeni pro dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikd,

- ziskané vyS$§i odborné vzdélani, které je ziskdno ukoncenim akreditovaného
vzdélavaciho programu piimo na vys$si odborné Skole se zaméfenim na pedagogiku,

- ziskané¢ vysS§i odborné¢ vzdélani, které je vSak akreditovaného jinym vzdélavacim
programem, a to napf.:

- ziskané vzd¢lavani, které je obsaZeno v programu celozivotniho vzdélavani
uskute¢nované vysokou skolou v oboru pedagogiky,

- pfimym studiem pedagogiky,

- pfimym studiem na asistenta pedagoga,

- ziskané stfednim vzdélanim ukoncené maturitni zkouSkou, ukonCeni danym

vzdé¢lavacim programem stiedniho vzdélavani s pedagogickym zaméfenim,
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- ziskané stfedni vzdélani s ptisluSnou maturitni zkouskou jiného vzdélavaciho programu,
a to napf-.:
- ziskané vzdélani v programu celozivotniho vzdélavani, které je vSak pod vedenim
vysoké Skoly se zaméfenim na pedagogiku,
- pfimym studiem pedagogiky,

- pfimym studiem na asistenta pedagoga.

Jedinec, ktery chce vykonavat funkci asistenta pedagoga jako pfimou pedagogickou
¢innost (ve Skolském zafizeni jako z4jmovou ¢innost, ve Skolském vychovném a ubytovacim
zatizeni, ve Skolském zafizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy) by jeho vzdélani
meélo dosahovat odbornou kvalifikaci, a to:

- ziskané stfedni vzdélani ukoncené vyucnim listem vzdélavaciho programu stfedniho
vzdelavani zamétené na pedagogiku,

- ziskané stfedni vzdélani ukoncené vzdélavacim programem stfedniho vzdélavani, které je
pfimo zaméfeno na vzdélani a piipravu asistentl pedagoga,

- ziskané stfedni vzdélani ukoncené vzdélavacim programem sttedniho vzdélavani, a to napf.:

- pfimym studiem oboru pedagogiky,

- pfimym studiem pro asistenty pedagoga,

- ziskané zékladni vzdélani nebo pifimé studium pro asistenta pedagoga.
www.msmt.cz [online].[cit.2015-8-10]
www.klickevzdelani.cz [online].[cit.2015-12-10]

Valenta (2012) ptedstavuje vyjadieni institutu asistenta pedagoga §16 odst. 9 zakona
¢. 561/2004 Sb. takto:
. Reditel materské skoly, zdkladni skoly, zakladni $koly specidalni, stiedni Skoly, konzervatore
a vyssi odborné skoly muze ve tridé nebo studijni skupiné, ve které se vzdelava dite, zak
nebo student se specidlnimi vzdeélavacimi potrebami, zridit funkci asistenta pedagoga.
V pripadé deti, zakii a studentu se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim
Je nezbytné vyjadrent poradenského zarizeni. *

( Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str. 9)
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Michalik (2005) definuje, ze asistent pedagoga muze byt kazdy jedinec, ktery spliiuje
dané predpoklady:
- zcela bezuhonny,
- zcela zptisobily k praévnim ukontim,
- dosazenou odbornou kvalifikaci,
- zcela zdravotné zpUsobily,

- dostatecnd znalost ¢eského jazyka.
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3. Definice asistenta pedagoga

Zampachova, Cadilova (2012) popisuji, e osoba vykonavajici funkci asistenta
pedagoga, je pedagogickym pracovnikem, tudiz fadnym zaméstnancem Skoly a plisobi pfimo
ve tfidé, kde je integrovan zak se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Hlavnim zijmem
a funkci asistenta pedagoga je podporovat integraci zakti se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami. Funkce asistenta pedagoga byla dfive v rozporu, ¢i vlastné¢ asistent je? Nyni mame
jeho funkci ujasnénou takto: asistent pedagoga je pracovnikem, ktery je k napomoci vSem
jedinciim vzdélavaciho procesu, to znamend zakovi se zdravotnim postizenim, pedagogovi,
ale také v mimotradnych situacich dle potieby i celé tiidé.

Valenta, Petra§ (2012) oznacuji, ze funkce asistenta pedagoga uvadi novou a velice
podptirnou sluzbu v resortu MSMT, ktera poskytuje zakim se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami lepsi a kvalitnéjsi vzdélavani, nasledné pak mnohem lepsi uplatnéni na trhu prace
a celkové zlepSeni kvality Zivota u jedinci s téZkym zdravotnim postizenim. Asistent
pedagoga miize bez pochyby pusobit jak v béznych matefskych, zikladnich, stfednich
a vyssich odbornych skoléach, kde se vSak nachdzi jedinci se zdravotnim postizenim. Asistent
pedagoga najde také uplatnéni ve Skolach pfimo zafizené pro jedince se zdravotnim
postizenim. Je zaméfen na pomoc jedinci se zdravotnim postiZzenim, ale také na jeho
zaClefiovani mezi ostatni zdky a pomahani mu pii hleddni kamaradd ve tfidé. Asistent
pedagoga také pomahd, radi ¢1 asistuje pracovnikiim Skoly pii vychovnych
a vzdelavacich Cinnostech. Snazi se bez problémii komunikovat s zaky i jejich zakonnymi

zastupci. Asistent pedagoga pomaha také pii sebeobsluze a pohybu téZce postizenych jedinct.

3.1 Typy asistentii pedagoga

Valenta (2012) predstavuje, ze v resortu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(MSMT), z diivodu zabezpetovani vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
se setkavame se tfemi typy asistenta pedagoga.

Asistent pedagoga miiZze poskytovat svoji pomoc:
- jedincim se socialnim znevyhodnénim,
- jedinclim se zdravotnim postizenim nebo znevyhodnénim,

- jedincim mimotadné nadanym (setkdvame se pouze ziidka).
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3.2 Osobnost asistenta pedagoga

"Prdace asistenta pedagoga vyzZaduje motivovaného cloveka, k jehoz zakladnim
charakteristikam patii komunikativnost, kreativita, tvorivost, flexibilita, schopnost tymové
spoluprace, spolehlivost, dale trpélivost, vstiicnost, empatie a laskavost, ale také diislednost
a odpovedny pristup. Zkrdtka pozitivni, vyrovnanou osobnost. Asistent musi zvladnout
vymezeni hranic ve vztahu k uciteli, zaclenenému ditéti, jeho spoluzakim i rodicum. Musi
umét spravnou miru v téchto vztazich, nebyt prilis dominantni ani submisivni. "

(Uzlova 2010,s. 45, in Némec)

Bendova (2011) uvedla, ze pro kazdodenni a kvalitné odvedenou praci v pozici
asistenta pedagoga, je velmi potiebna dobra komunikace jak s détmi, tak se vS§emi pracovniky
vzdélavaciho procesu. Na bezchybnou praci a dobrou komunikaci ma bezpochyby vliv
osobnost, zkuSenosti, schopnosti a dovednosti asistenta pedagoga.

Habr, Hajkova, Vanickova (2015) definuji, ze mezi piinosné kvality asistenta
pedagoga patii:

- Kladny vztah k zadkovi — asistent pedagoga by mél byt vzdy pozitivné naladény a mél
by se snazit vytvorit si k zakovi kladny vztah,

- zZajem o praci a plné pracovni nasazeni — zdjem o tuto pozici je opravdu nezbytny,
uz 1 z dvodu niz§iho finanéniho ohodnocenit,

- trpélivost, vytrvalost a dislednost — trp€livost je na prvnim misté, prace s danymi zaky mize
byt mnohdy zdlouhava a nemusi vzdy ptinaset okamzité ¢i viditelné vysledky,

- dusevni odolnost a celkova citova vyrovnanost — je velmi dulezité, aby asistent pedagoga
byl citové i duSevné vyrovnany. Jeho naplni je fesit nejriznéjsi situace, podavat i pfijimat
instrukce,

- peclivost a svédomitost — asistent pedagoga by mél byt peclivy, svédomity, spolehlivy
a dostate¢né¢ odpovédny. M¢l by dostateCné poznat Zaka a snazit se o jeho dals§i rozvo;j.
Se v§im souvisi i odpovédnost za vedeni zaznamu zaka, psani denickd, sesitd, apod.

- rozhodnost a zodpovédnost - asistent pedagoga by mél byt dostate¢né zodpoveédny
a rozhodny. Jeho pozice ho Casto stavi k rozhodovani a feseni urcitych situaci,

- organizacni schopnosti a schopnost planovat — je velmi dulezité¢ aby asistent pedagoga
a tridni ucitel byli dostatecné sladéni a dokazali spole¢né naplanovat a zorganizovat uréitou
¢innost ¢i vylet. Mélo by vsak dojit k rozvoji védomosti zakl, k pfenosu nejriznéjSich

informaci a k porozuméni mezi zéky,
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- Schopnost srozumitelné pisemné a ustni komunikace — asistent pedagoga by mél byt
schopny se srozumiteln¢, jasné a spisovné vyjadiovat, jak v mluvené tak v pisemné formé
jazyka. M¢€l by dodrzovat spravnou intonaci, rytmus, pauzy, modulaci hlasu
a nemél by trpet nejraznéjsimi logopedickymi vadami,
- znalost jinych forem komunikace, schopnost domluvit se jinak nez slovy — tuto komunikaci
je potfeba vyuzit napf. u zakd stézkym mentdlnim postizenim ¢i u zakl s narusenou
komunikac¢ni schopnosti,
- Vyrovnanost, sebedivéra a sebevédomi se zdravou ctizadosti — je dulezité, aby asistent
pedagoga byl zna¢né a prijatelné sebevédomy, vEfil si ve svém jednani a svych schopnostech.
Je velmi dilezité, aby asistent pedagoga na zaka pusobil presvéd¢iveé a aby veédél, co presné
dela.

Vejrochova (2015) uvadi, tyto predpoklady pro osobnost asistenta pedagoga:
- psychické vlastnosti — dostate¢né a vhodné projevy chovani, mysleni a také prozivani,
- charakter — vhodné vytvareni reakci na urcité situace,
- temperament — vyjadieni vhodné aktivity a dynamiky osobnosti,
- schopnosti — podminéno uspésnosti a realizaci v rozvijeni se v dané profesi,
- tvofivost — napaditost na tvofeni ¢i realizaci novych feSeni,
- motivacni vlastnosti, zajmy, postoje, hodnoty, cile — dlleZzitd je motivace k vykonavani této
profese, ale také mit jasné dané hodnoty a cile,
- emocionalita — dulezita v oblastech fec€i, vyrazu, ale také v mezilidskych vztazich,
- viile — dulezita pii dosahovani pottebnych cili, je odpovédna za pribeh k dosazeni urcitého
cile,
- inteligence — dulezita pfi schopnosti pfizpisobeni se, pii uceni se novych zkusenosti

a pti orientaci v novych situacich.

3.3 Role asistenta pedagoga v minulosti a dnes

Cadova (2012) popisuje, ze funkce asistenta pedagoga (AP) se ve $kolach u zakd
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zacala objevovat az od roku 1997. Az v daném roce
se (diky vyhlasce ¢. 127/1997 Sb., o specialnich Skolach a specidlnich matefskych Skolach)
mohlo v jedné tiid¢ vyskytovat vice pracujicich pedagogii. Z pocatku se objevovali asistenti
pedagoga, ktefi spolupracovali pouze pfi integraci S romskou komunitou. Pozdéji se zacali
objevovat asistenti pedagoga 1 u zdkli se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami,

a to zejména u télesné postizenych jedinct. V pribéhu 90. let, se vyrazné zacalo fesit hrazeni
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nakladii na funkci asistenta pedagoga (difive uvadéno: osobni asistenti, tfidni asistenti
&i asistenti u¢itele), byli totiz dosud v celé Ceské republice placeni z prostiedktt mimo resort
Skolstvi (tudiz pislusnymi ufady prace). Utady prace daly tehdy jasné najevo, Ze tento zptisob
hrazeni naklad vibec neodpovida jednotlivym podminkam o programech podpory
zamé&stnanosti a zacatkem roku 2002 bylo vSe ukonceno. Na Skolach ¢i predskolnich
zatizenich tedy zustalo mnoho déti se specifickymi potiebami bez asistenta pedagoga. Situace
tedy pokraCovala tim, ze se zacaly podilet na nakladech obcCanska sdruzeni zdravotné

postizenych a postupné a Castéji byly naklady také hrazeny z resortu Skolstvi.
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4. Popis ¢innosti asistenta pedagoga

Vejrochova, kolektiv (2015), uvadi Cinnost asistenta pedagoga ve trech danych

urovnich, které mohou slouzit jak pro asistenta pedagoga, tak pro feditele dané skoly.

l. arovein ¢innosti asistenta pedagoga:

Vyuziti a zakladni znalost s informacnimi technologiemi (kopirovaci zafizeni,
skenovaci zafizeni, tiskarna, vyukové programy, emaily, webové vyhledavace, apod.).
Poznavani novych metod a ¢innosti prostiednictvim literatury ¢i webovych zdroji. Spisovna,
srozumitelnd a pratelskd komunikace s zaky, jak ustné tak pisemné. Snazi se pfizplsobovat
komunikaci dle véku zaka, zaky je vhodnéjsi oslovovat kiestnim jménem. Zijem o zéky,
naslouchani jejich potfeb, snazeni vyhovét jejich ptanim. Dle potteby pomoc ¢i dopomoc
zakim pii sebeobsluznych i hygienickych cinnostech. Pozorovani a uceni se od starSich
a zkuSengjSich kolegl,, snazi se zapadnout a tymové spolupracovat. Podporuje a snazi
se co nejvice dopomdhat svym kolegim (pomoc pii vyrobé pomilcek, pomoc zakim
pii individualni ¢i skupinové praci, ptiprava pracovnich seSitd, piiprava pracovnich listh).
Aktivita a pomoc i mimo vyucovaci jednotku. Pomoc zakovi pii piipravé svého pracovniho
mista. Aktivni u€ast na Skolnich i mimo $kolnich akci, organizovani, pomoc ¢i navrhovani
jednotlivych ¢innosti a aktivit, zapojuje se do rodicovskych ¢i individualnich schiizek s rodici.
Moznost nahlizeni i s ostatnimi pedagogy do materidli vychovné vzdélavaciho procesu,
1ékatskych 1 odbornych zprav o zécich (pouze se souhlasem zdkonnych zastupcl zaka),
napt. ndhled do IVP, vysvédCeni, I€katské zpravy, odborné zpravy, apod. Zajem
o postaveni zdka v kolektivu ostatnich zakl, zdjem o chovani zakil v rodinném prostredi.
Vseobecny ptehled o vSech potienych ¢i pomocnych moznostech Skolského zatizeni, asistent
je schopen zékovi ve vSem poradit a doporucit mu na koho se v ptipadé potieby obratit,

naptiklad Skolni psycholog, vychovny poradce, apod.

IL. droven ¢innosti asistenta pedagoga:

Aktivné a samostatné vyhleddva potiebné informace ke zlepSeni kvality vyuky,
pouziva odbornou literaturu, webové zdroje, metodické pfirucky, vyuzivda kompenzacni
pomtucky. Samostatné se snazi zkvalithovat svoji praci, samostatné si provadi zpétnou vazbu
své prace, vyhodnocuje kvalitu a ukony své prace. Aktivni spoluprace s kolegy ve Skolnim
poradenském zafizeni — Specialné pedagogické centrum: SPC, Pedagogicko - psychologicka

poradna: PPP, Stfedisko vychovné péce: SVP, psycholog, fyzioterapeut, ergoterapeut. Snazi
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se pomoci pifi predchézeni problému ¢i néprav jiz existujicich problému. Povinné se ucastni
pedagogickych porad. Snaha pouzivani modernich technologii pii komunikaci jak s kolegy,
tak se zakonnymi zastupci zaka (napf.: skype, mail, chat). Vedeni Zaka s dostate¢nou motivaci
k ikonu, v Zzadném piipadé asistent neprovadi danou Cinnost za Zzaka, snaZzi se pouze
dopomoci K ¢innosti, vytvareni milé¢ a pfiznivé atmosféry. Snaha o rozvijeni spravedlnosti
a toleranci k sociokulturnim odlisnostem. Pracuje dle pokynd pedagoga ¢i potieby zaka
(individualn¢ szakem ¢i se skupinou Zakd). Neustalé zdokonalovani v oblasti
technologickych dovednosti (napf.: PC, tablet, interaktivni tabule). Samostatna orientace
a védomosti pii potiebnych pomickach v jednotlivych pfedmétech. Mozna ptiprava pomuicek

s zaky.

I11. aroven Cinnosti asistenta pedagoga:

Dokéze analyzovat a vyhodnocovat kvalitu své prace, je schopny vyvozovat chyby
a snaha zlepSovat se ve svych ¢innostech. Je schopny odborné piedavat své znalosti zakim,
vyuZiti alternativni a augmentativni komunikace — VOKS, znak do feci, Makaton, Bliss. Snazi
se co nejvice vyhovét potfebam zdkonnych zdstupci zaka — domluva na skupinovych
¢i individualnich schiizkéch rodict, informuje zakonné zastupce o ¢innostech a akcich skoly,
poskytovani zpétné vazby z vyuky. Nabizi a organizuje spole¢né aktivity a Cinnosti vSech
zaku Skoly z divodu spiateleni a stmeleni kolektivu — tradice, zvyky, vafeni, spoleéné akce
rodict, sportovni dny, besidky, vystoupeni, tvofivé dilny. Kontrola a pfedchdzeni moZnych
patologickych jevil jako je Sikana ¢i nésili. Snaha o vytvofeni zajmovych krouzkl pro zaky

(vytvarny krouzek, tane¢ni krouzek, sportovni krouzek, apod.).

Valenta (2012) popisuje, zkraceng, hlavni napln asistenta pedagoga takto:
Hlavni naplni a ¢innostmi asistenta pedagoga jsou:
- pomahat pedagogickym pracovnikim pi1 vzd€lavani, vychové a komunikaci s ziky
a zakonnymi zastupci zaki,
- podporovat a snazit se pomahat pfi pfizpiisobeni a zatazeni se do skolniho prostiedi,
- pomahat zakim s pfipravou na vyuku a nésledné s vyukou,
- pomahat zakiim s t€zkym zdravotnim postizenim pii sebeobsluhovani, pohybovani béhem

vyuky i pomoc na akcich mimo areal Skoly, vSak pofadané Skolnim zafizenim.
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Aby asistent pedagoga mohl vykonavat svoji funkci v daném zafizeni, je nutné,
aby si dané zatfizeni podalo zadost, kterou zada o zfizeni asistenta pedagoga v jeho zafizeni.
Z4dost by nasledné méla obsahovat: nazev a sidlo pravnické osoby. Je nutné v zadosti zminit
pocet zakl, pocet tiid a pocet zakl se vzdeélavacimi potfebami. Ohledné dané osoby asistenta
pedagoga je nutné zminit dosazené vzdé€lani, vysi platu, divod pro¢ chceme potizovat
do daného zafizeni asistenta pedagoga, cil o¢ekavani od asistenta pedagoga a nasledné napln

prace, kterou bude asistent pedagoga vykonavat.

4.1 Kvalitni a vzajemna spoluprace

vvvvvv

Baslerova (2012) pfedstavuje, ze jedna znejdulezitéjSich véci je oteviend
a rovnocenna komunikace mezi vSemi zicastnénymi. Pro GspéSnou integraci ma pro zéka
velky vyznam hezky vztah s tfidnim ucitelem, ostatnimi vyucujicimi, vychovnym poradcem,
feditelem Skoly a vSemi potiebnymi zaméstnanci Skoly. Jak zak, tak kazdy z nas potiebuje

milé a pratelské prosttedi. Nejdulezitéjsi je celkové prostiedi a klima celé skoly.

4.2 Profesni rozvoj asistenta pedagoga

Hawkins (2004) formuluje, ze je velmi dulezité asistenta pedagoga dale profesné
rozvijet, a to napfiklad absolvovanim kurzi a seminaii na danou tématiku. Asistent pedagoga
je denn¢ s lidmi a je tedy potieba ho prubézné vzdélavat, podporovat ho ve své praci, ziskavat
nahled do novinek v tomto oboru, ziskavat nové zkusenosti a nasledné je vyuzivat v praxi.
Velmi pifinosné a zajimavé obory jsou pro asistenta pedagoga napiiklad: vyvojova
psychologie, Skolni psychologie, pedagogika, specialni pedagogika, psychiatrie ¢i medicinské
obory. Cim vice asistent pedagoga porozumi potiebam znevyhodnéného Zzaka, tim vice a lépe

se mu dokaze ptizpisobit a pomoci mu.

4.3 Pracovni misto asistenta pedagoga

Hanak (2015) uvadi, Ze asistent pedagoga je bez pochyby bran jako pedagogicky
pracovnik pedagogického tymu a Skolského zafizeni. Ucitel, ke kterému je pfifazen asistent
pedagoga by se v danou chvili mé¢l zajimat také o: prostor, kde bude asistent pedagoga
pracovat, zda bude mit sviij stil, kam si bude ukladat své pracovni pomtcky, pedagogické

dokumenty a osobni véci. Velmi dilezité je také rozhodnuti, zda asistent pedagoga bude
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pfifazen k danému zakovi a bude s nim sedét v lavici ¢i zda bude sedét mimo dosah zaki.
Vzdy je dulezitd komunikace mezi ucitelem a asistentem pedagoga, ucitel by mél byt
tzv. voditkem pro asistenta pedagoga, jit mu piikladem a popiipadé ho zahrnovat ¢innostmi.
Je velmi dulezité, aby panovala pratelska a pozitivni atmosféra mezi ucitelem a asistentem

pedagoga.

4.4 Komunikace asistenta pedagoga s Zakem pomoci vyuZiti neverbalni komunikace

Slowik (2010) uvadi, ze nejproblémovejsi zasadou v komunikaci mezi danymi jedinci
s mentalnim postizenim ¢i dusevnim onemocnénim je respektovani jejich intelektu a soucasné
jejich fyzického veéku. Velké mnozstvi lidi, ma velké tendence s takovymi jedinci hovofit
jako s détmi, ptestoze jsou to napiiklad dospéli lidé ¢i seniofi.

Pro pozici asistenta pedagoga je velice dilezité, aby dostatecné ovladal komunikaci
jak verbdlni tak neverbalni. Pro mnoho déti s urCitym druhem postizeni, hlavné pro déti
Neverbalni komunikace prostiednictvim gest je pro né mnohem jasnéj$i a srozumitelnéjsi
neZ mluvené slovo.

Habr, Hajkova, VaniCkova (2015) piedstavuje, ze tzv. neverbalni komunikace
nebo naptiklad komunikace bez pouziti slova je mnohem star§i nez komunikace verbalni
(mluvend). Neverbalni komunikaci pouZivame pfi vlastnim projevu a neni zcela kontrolovana

vuli. Neverbalni komunikaci by asistent pedagoga mél bez problému ovladat.

Do neverbalni komunikace miiZeme zahrnout:

- Paralingvistika - oznac¢ujeme jako vSe, co doprovazi slova, napfiklad hlasitost, ton fedi,
plynulost fe€i, doba trvani a barva hlasu. VSe by mélo byt spolu Vv souladu (to, co fikame
a jak to sdélujeme ostatnim). Jak v komunikaci s détmi, tak v komunikaci s rodi¢i bychom
méli dodrzovat vhodnou hlasitost fe€i, tempo a ton, aby nam bylo dostatecné a jasné
rozumeno.

- Mimika - nebo-li vyraz tvare je velmi dulezity a univerzalni prostfedek komunikace. Velmi
dilezity je také vhodny zrakovy kontakt, ktery by mél byt dostate¢né ptiméfeny a  vhodny.
V prostorach Skoly si sezeni mizeme uzpiisobit dle svych potieb, je vSak vhodné, aby zak
¢irodi¢ sedéli lehce vpravo ¢i lehce vlevo, abychom dle pohodli mohli o¢ni kontakt navazat
¢i prerusit. Sezeni ptimo naproti klientovi neni zcela pfijemné. Velmi dulezity je také, vlidny

a mirny usmeév na tvari.
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- Gestikulace — nebo-li komunikace pomoci rukou. Gestikulace by neméla byt moc vyrazna,
pokud jedname s ditétem ¢i rodi¢em, kterého zcela nezname. Mohlo by byt i mozné,
ze vyrazna gestikulace je od neznamé a odlisSné osobnosti zcela nepiijemna.
- Haptika — nebo-li komunikace prostfednictvim dotyku (podani ruky, pohlazeni). Mizeme
vyuzit napiiklad pfi povzbuzeni, pti tézkych zivotnich situacich apod.
- Proxemika - nebo-1i komunikace prostfednictvim vzdalenostmi mezi komunikujicimi.
RozliSujeme jednotlivé zony: - intimni zéna — do 20 metra

- osobni zona — do 60 metrt

- spolecenska zéna — do 2 metri

- vefejna zona — vice nez 2 metry
Pokud béhem komunikace dojde k naruseni zon, mize to byt pro klienta velice nepiijemné,
takové jednani muze ovlivnit i kone¢ny vysledek. Pozor davame také na vySkovou
vzdalenost, pokud dit¢ ¢i rodi¢ sedi, sedime také, pokud dité ¢i rodi€ stoji, stojime také.
- Posturologie - nebo-li vhodna poloha téla, ktera dokaze prozradit o tom, co citime,
¢i zda jsme nebo nejsme v dusevni a psychické pohod¢. Pozice té€la by méla byt jak u nas,
tak u klienta uvolnéna a oteviena. Vyhneme se: piekiizenym koncetinam, ohnutym zadim
¢1 houpani na Zidl.
- Kinezika - nebo-li komunikace prostiednictvim pohybu (napiiklad poklepavani nohama,
rukama, hra s kapesnikem ¢i propiskou, apod.). Tyto signaly znaci nervozitu, netrpélivost,

nap¢ti, jak u ditéte, tak u dospélého klienta.

4.5 Komunikace asistenta pedagoga s Zzakem pomoci komunikad¢nich systému

Knapcova (2009) vysvétluje, ze mnoho déti s danym stupném ¢i druhem postiZeni,
naptiklad déti s poruchami autistického spektra, Downovym syndromem, maji velky problém
vibec se naucit a pouzivat mluvenou fec. RodiCe téchto déti ¢i logopedi se snazi déti naucit
mluvit ¢i alesponi vyjadfit své nejnutnéjsi potteby, které potiebuji k Zivotu. Nauceni ditéte
mluvit, ¢i se jednoslovné vyjadfovat muze trvat vSak velmi dlouho, v nékterych ptipadech
je to bohuzel zcela nemozné. Chce to vsak velkou trpélivost a nepietrzity trénink.

Déti s poruchami autistického spektra mohou mit velky problém s verbalni
komunikaci, jelikoz diky svému postizeni maji odlisné chapani svéta, nedokazou smysluplné
odpovédét ¢i viibec porozumét dané feci ¢i vyznamu slova.

Diky snaze pomoci témto détem byly vytvofeny ruzné formy alternativni

a augmentativni komunikace. Jednd se o systémy, které jsou schopny zcela nahradit
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¢i jen doplnit mluvenou fe¢. Do téchto systémi fadime napiiklad znakovou fe¢, Makaton,
piktogramy ¢i Voks.

Je velmi dilezité, aby se pro dané dit¢ vybral nejpfiznivéjsi komunikacni systém,
aby mu vyhovoval a opravdu mu pomohl ke komunikaci se ,,svétem*. Nékteré déti mohou
bohuzel ztroskotat na urcitych dovednostech, naptiklad nemaji schopnost napodobovat
pohyby, maji Spatnou pozornost, nejsou schopny navazovat o¢ni kontakt, mnoho déti

nezacnou sami od sebe komunikovat, pouze az na otazku ,,Co chce?*. Pro tyto jednotlivé

divody je opravdu velmi dilezité zvoleni nejvhodnéjsiho komunika¢niho systému.

4.6 Vyménny obrazkovy komunikaéni systém - VOKS

Na Vyménny obrazkovy komunikaéni systém (dale jen VOKS), bych se chtéla vice
zam¢étit, z divodu zkuSenosti, které jsem stimto systémem ziskala a z divodu jeho
jednoduchosti v porozuméni. Nejsem zcela zastancem tohoto komunikac¢niho systému,
ale pokud je jiz potieba s urCitym ditétem vyuzivat komunika¢ni sytém, tak jen s vyuzitim
mluvené feci.

Knapcova (2009) predstavuje, ze VOKS vychdzi z principi metody The Picture
Exchange Communication Systém — PECS. Oba tyto komunika¢ni systémy jsou postaveny
na danych principech:

- dit¢ ziskava vysokou motivaci — vybira si konkrétni odmény,

- ucelova a smysluplna vymeéna obrazkl za konkrétni véc, kterou obrazek znazornuje.

Cilem komunikacéniho sytému — VOKS:

- rychlé a u¢inné ziskani komunikacnich schopnosti a dovednosti,
- naucit klienty pro¢ je dobré komunikovat, zdiraznit a najit vyznam a silu komunikace,

- ukazat klientovi nezavislost a naucit samostatné vyuZzivat komunikacni systém.

Metodika VOKS:

Metodiku rozdélujeme na dvé dané casti:
- pfipravna préce,

- vyukové a dopliujici lekce.
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- Prvni &ast metodiky (pfipravna prace):

- predstavuje dulezité informace pro ucitele dan¢ho systému VOKS. Ptedstavuje prostiedi

nacviku systému, popisuje dané pomuicky pfi vyuce a zplisob postupu pii vybéru odmen.

- Druhéa ¢ast metodiky (zahrnuje vyukové a doplikové lekce):

w7

- vyukové lekce: hlavni ¢ast nacviku, klient se snazi a u¢i zadat o oblibenou véc vyménou
zaobrazek. Uc¢i se samostatné dojit k zasobniku obrazk, uci se ve znamém
I nezndmém prostiedi, se zndmymi i neznamymi lidmi.

- dopliikové lekce: jedna se o rozvoj obrazkové slovni zasoby, uéeni schopnosti navazovani
ocniho kontaktu, nacviceni tzv.: ,,obracené¢ komunikace* na zaklad¢ slovniho popisovani

obrazku.

Laudova (2003) uvadi, ze komunika¢ni systém je zapotifebi pfirozené¢ zahrnout
do vychovné vzdélavaciho procesu. Jakmile klient zcela pochopi princip daného
komunika¢niho systému, snazime se o zaclenéni do jeho vzdélavaciho i osobniho Zivota.
Ptiklady vyuziti:

- Vizualizace prostfedi — dané obrazky jsou rozmisténé pfimo na konkrétnich vécech,
napft.: obrazek s dvefmi je prilepeny na dvetich + mizeme piidat zavieni ¢i otevieni dvefi,

- pracovni a procesualni schémata — Zakim jsou pfichystdna na vétné prouzky dana schémata
pro vizudlni znazornéni sebeobsluZznych ¢i pracovnich ¢innosti, napiiklad pfi pracovnich
¢innostech: obrazek s ntizkami, Stétcem, lepidlem, ¢innost lepit,

- Vizualizace rezimu dne, rozvrh Cinnosti a ¢asu — zakiim jsou opét vyskladany obrazky
se symboly, které jim ukazuji nasledujici ¢innost, co bude probihat a cely nasledujici rezim
dne. Po skonceni ¢innosti se obrazek odklada pry¢ z viditelnosti,

- Systém odménovani — systém odmeénovani je velice oblibeny a zaruceny. Za spravné splnény

ukol jako odménu mizeme pouzit napt.: sladkost, véci ¢i oblibenou aktivitu.
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Knapcova (2009) definuje, ze vyménny obrazkovy komunikacéni systém — VOKS se da
také vyuzit pii nacviku globalniho ¢teni nebo pfimo u nemluvicich zaki jako vizudlni
odpovéd’ namisto hlasové odpovedi.

Vyménny obrazkovy komunikac¢ni systém - VOKS prochdzi vychovné vzd€lavacim
procesem. Zaci jsou vedeni k tomu, aby tento obrazkovy systém vyuzivali jak ve $kolnim,
tak i v soukromém zivoté (ve Skolnim autobusu, v jidelné, spomocnym personalem,
na plaveckém vycviku, hipporehabilitaci, apod.) Po dostatecném osvojeni, jsou zaci mnohem

samostatnéjsi a nejsou tolik odkazani na pomoc ucitelti, vychovatelt ¢i rodicu.
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5. Platové ohodnoceni asistenta pedagoga

Vejrochova (2015) ptredstavuje, Ze stanoveni platového ohodnoceni a zafazeni
do platové tiidy asistenta pedagoga stanovuje jeho odborna kvalifikace. Platové zatazeni
do jednotlivych tfid zavisi pfimo na pozadavcich dané Skoly a dle naro¢nosti vykonavané
prace. Zarazeni asistenta pedagoga do platovych tfid je mozné od 4. — 9. platové tridy.
wKvalifikacni predpoklady:

4. platova trida: stiedni vzdelani s vyucnim listem nebo stiedni vzdelani

5. platova trida: stiedni vzdelani s vyucnim listem

6. platova trida: stredni vzdelani s maturitni zkouskou nebo stredni vzdélani s vyucnim listem
7 — 8. platova trida: stiedni vzdelani s maturitni zkouskou

9. platova trida: vyssi odborné vzdeélani nebo stredni vzdelani s maturitni zkouskou

(Vejrochova a kolektiv, 2015, str.43)

5.1 Platové tridy

Vejrochova (2015), uvadi:

4. platova tfida

- zahrnuje ptimou pedagogickou ¢innost, které souvisi S pomocnymi a vychovnymi pracemi,
které jsou zaméfené na zlepSovani a zkvalitiovani spolecenského chovani déti, zaki
¢i studentt,

- zahrnuje  pfimou  pedagogickou  ¢innost, ktera souvisi s pomocnymi
a vychovnymi pracemi, které jsou zaméfené na vytvoteni zakladnich pracovnich,
hygienickych a dalSich potiebnych navykd.

5. platova ttida:

- zahrnuje tzv. rutinni ¢innosti, které uskuteciiujeme pii vychove déti, zakl a studentd,

- zahrnuje upeviovani slusného a spoleCenského chovani, pomoci pifi pracovnich,
hygienickych a dalSich potfebnych navykl, pomoc pifi pohybové cCinnosti déti, zaka
¢1 student.

6. platova tfida:

- zahrnuje hlavné¢ vychovné prace, které jsou pifimo zaméfené na zlepSeni a zkvalitnéni
spolecenského chovani déti, zakt ¢i studentt,

- zahrnuje také ¢innosti pro vytvareni pracovnich, hygienickych a jinych potfebnych navykd.
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7. platova tfida:

zahrnuje vyklad textu poptipad¢ prednaseni ucebni latky,
zahrnuje individualni praci dle stanovenych vzdélavacich programii.

8. platova trida:

zahrnuje ¢innost jak vzdé€lavaci, tak vychovnou dle piesné stanovenych pokynii daného
uditele & vychovatele. Cinnost by méla byt zaméfena na specialni vzdélavani, individualni
vzdélavani jednotlivych zaka nebo specifické vychovné potieby jednotlivych déti, zaka
¢i studentl nebo naopak skupiny déti, zaki ¢i studentd.

9. platova tfida:

zahrnuje samostatnou a vychovnou ¢innost asistenta pedagoga pii vyuce dle ramcovych
vzdélavacich pokynii daného ugitele &i specialniho pedagoga. Cinnost je zaméfena na déti,
zéaky Ci studenty se specialné vzdélavacimi potfebami,

zahruje také zcela samostatnou vzdélavaci, vychovnou nebo specidlné pedagogickou
¢innost, kterou asistent pedagoga vykonava se znénim individualniho vzdélavaciho planu
ditéte, zaka ¢i studenta. Nutna dodrzeni pokynt dle rdimcového vzdélavaciho planu, pokyni

specialniho pedagoga Skolského poradenského zatizeni a pokynii daného uditele.

eV

(4.-6.) smeruji vice do oblasti vychov a osobni asistence, od 7. tiidy nabyvaji vice
pedagogického charakteru a v 9.tride, kterd je nové zarazena od 1.10.2010, se jiz jedna
o samostatné vykonavani pedagogickych cinnosti asistentem pedagoga, a to podle ramcovych

pokynii ucitele nebo specialniho pedagoga.” (Valenta, Petras a kolektiv, 2012, str. 14)

5.2 Prislu$na radna dovolena pro asistenta pedagoga

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy uvadi, ze asistent pedagoga jako fadny
pedagogicky pracovnik, ma dle zékona narok na:
- 40 dnti f4dné dovolené,
- 12 dnu samostudia,
MozZnost vyuziti:
- 20 — 40 hodin pfimé pedagogické ¢innosti.

www.msmt.cz [online].[cit. 2015-13-11]
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. Financovani asistenta pedagoga se odviji od financovani Zakii se specidalnimi
vzdelavacimi potiebami a je upraveno:
zdakonem ¢. 561/2004 Sb., skolsky zdkon, ve znéni pozdejsich predpisu,
vyhlaskou ¢. 492/2005 Sb., o krajskych normativech, ve znéni pozdéjsich predpisii.
smernici C. j. 28 168/2005-45, kterou se stanovi zavazné zasady, podle kterych provaideji
krajské urady rozpis financnich prostredkii statniho rozpoctu. ,,

www.msmt.cz [online].[cit. 2015-20-11].

5.3 Polet asistentii pedagoga v CR

Potmésil (2012) uvadi, Ze v ¢eském Skolstvi je ¢innost asistenta pedagoga opravdu
velmi potfebna. Souvisi to také v nynéjSim trendem, a to zvySovani poctu déti se zdravotnim
postizenim na béznych Skoléch.

V rozmezi let 2005 — 2011 se narust asistentti pedagoga zvysil:
rok......... fyzické osoby asistenta pedagoga

2005........ 1588 osob

2006........ 2132 osob

2007........ 2923 osob

2008........ 3450 osob

2009........ 4044 osob

2010........ 4751 osob

2011........ 5386 osob
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Cilem diplomové prace je snaha prokdzat potiebu a dulezitost asistenta pedagoga
ve vychovné vzdélavacim procesu piimo na konkrétni Skole. Zjistit a porovnat nazory
jednotlivych rodi¢ii na dilezitost asistenta pedagoga piimo na sSkole, kterou navstévuje jejich
dite.

Vyzkum probihal ve specidlni Skole: Matefska Skola specidlni, Zakladni Skola specidlni
a Prakticka skola Ibsenka Brno, ptispévkova organizace. Ve Skole byli osloveni rodice zaka

navstévujici uvedenou skolu.
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1. Metody pouZzité v diplomové praci
1.1 Dotaznik

Disman (2000) uvadi, ze kvalitativni vyzkum je nenumerické Setfeni a nasledna
prezentace socidlni reality, pfi¢emz hlavnim vyznamem jsou sdélené informace. Hlavnim
cilem kvalitativniho vyzkumu je tvofeni novych hypotéz a teorii. Kvalitativni vyzkum je tedy
analyza textl, které vedou ke zkoumani a vyhodnoceni ziskanych dat. Kvalitativni vyzkum
slouzi vedle porozuméni také k popisu a interpretaci ziskanych dat zlidského zivota.
Do nejznaméjsich technik sbéru dat zahrnujeme pozorovani, nestandardizovany rozhovor
¢i analyzu osobnich dokumentd.

Dotaznik je jednim z nejpouzivangjsich a nejbéznéjsich forem sbéru dat pro rizné typy
prizkumi. Dotaznik je slozeny ze série pfipravenych otazek, jejichz hlavnim cilem je ziskani
nazoru a fakt od danych respondenti. www.dotaznik-online.cz [online].[cit.2016-6-07]

Dle Gavory (2000) je dotaznik vymezovan na zaklad¢ pisemného pokladani otazek
a nasledného obdrzeni pisemnych odpovédi.

Chréaska (2007) uvadi, Ze pfimo samotny dotaznik je souhrn doptfedu ptipravenych
a dikladné zformulovanych otazek, které jsou nalezit¢ sefazeny a na které dotazovany jedinec
(respondent) pisemné odpovida. Obcas se pouziva v podobném vyznamu jako je dotaznik,
termin anketa VétSinou se vSak terminy dotaznik a anketa odliSuji a s anketou souvisi takové
Setfeni, kdy se spontanné zapojuji pfimo jednotlivi Gcastnici. V dalSich ptipadech mizeme
uvést 1 Sirsi pojmenovani a to je: dotazovani. Dotazovani miize mit dvé dalsi jednotlivé formy
ato: interview a dotaznik. V pedagogickém vyzkumu je velmi vysokd frekvence pouzivani
dotaznikii, a to hlavné z diavodu snadné konstrukce. Vzorky ziskané dotaznikem maji
vzdy omezenou platnost a je potfebné opatrné piedneseni zjiSténych faktd, abychom
rozpoznali objektivni nalezeni od subjektivnich minéni. Jednoznacnou vyhodou dotazniku

je, ze dovoluje rychlé a tsporné shromazd’ovanych tdaji od velkého mnozstvi respondentt.

1.1.1 Druhy poloZek v dotazniku

Chréska (2007) uvadi, Ze v dotazniku se ¢asto pouziva termin polozka i termin otazka.

Termin polozka méa vSak mnohem obecnégj$i formu neZ termin otdzka. PolozZky mohou mit

vvvvv

forma dané odpovédi a obsah, ktery polozka urcuje.
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Z hlediska cile, pro ktery je poloZka urcena rozliSujeme: polozky obsahové (vysledkové)

a polozky funkciondlni. Obsahové polozky se zabyvaji informacemi, které potifebujeme

ke spInéni vyzkumného umyslu. Funkciondlni polozky se zabyvaji prubéhem samotného

dotazovani a tfadime mezi né: polozky kontaktni, polozky funkcionaln¢ psychologicke,
polozky filtra¢ni a polozky kontrolni.

- kontaktni polozky — poskytuji vytvofeni urc€ittho vztahu mezi respondentem

a vyzkumnikem. Polozky jsou jednoduché a nenaro¢né, jejich hlavni funkci je uvést
respondenta do zkoumavého problému. Do kontaktnich polozek je nevhodné zahrnout
demografické udaje o respondentovi a pfili§ osobni otdzky, které mohou byt pro respondenta

uréitym zpusobem zneklidiujici.

- funkciondlné¢ psychologické polozky — polozky funguji jako odstranéni nepiijemného
nepokoje ¢i rozepie u respondenta, mohou se vyuzit u pfechodu od daného tématu k jinému

nebo pii odstranéni stereotypniho postaveni respondenta ke zjistované problematice.

- kontrolni polozky — polozky se zaméiuji na ovéfeni pravdivosti ziskanych udajt.
Pti kontrolnich poloZkéch je moZnost vyuzit vice variant otazek. NejpouZzivangjsi varianta
je ta, ze pfimo v dotazniku se respondenta zeptame na jeden typ otazky vice variantami. Dalsi
moznost kontrolnich otdzek je ta, ze zafazujeme do dotazniku otazky, na které jiz predem
zname odpovéd’. Hlavni zdsadou pti pouzivani kontrolnich polozek je, ze dana kontrolovana

otazka nikdy nesmi byt ulozena hned vedle poloZky, kterou chceme kontrolovat.

- filtraéni poloZky — poloZky se pouZivaji pii zjiStovani problémi, které se netykaji vSech
zkoumanych respondentd. Filtraéni polozky se ze zasady objevuji pfed polozkami zakladnimi

a maji za kol vytfidit dané jedince, pro které¢ zkoumani nema zadny vyznam.

Z hlediska formy pozadované odpovédi rozliSujeme: rozlisujeme podle toho, jakou danou
formou ma respondent v dotazniku odpovédet, zda odpovida na polozky oteviené ¢i uzaviené

(nestrukturované Ci strukturované). U typu otevienych polozek respondent tvoii odpoveéd

zcela sam, u uzavienych poloZek respondent odpovidd podle pfedem piipravenych

a navrzenych mozZnosti.

- oteviené (nestrukturované) polozky — u téchto polozek se od respondenta ocekava,

ze se vyjadii k danému piredmétu podle jeho uvézeni, nejsou zde navrzeny zaddné predem
piipravené odpovedi. Jedna z nevyhod u téchto polozek je, Ze je tato forma pfili§ volna a neni
zde stanovena struktura odpovédi, to miize zpiisobit obtiznost pii vyhodnoceni. Vyhodou
otazek otevienych je vétsi a hlubsi proniknuti do zkoumaného problému. K formé¢ otevienych

otazek zcela potfebujeme ochotu a dovednost respondentli se vyjadiovat k urcenym
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polozkam. Pfi otevienych polozkach je nejvhodnéjsi pouzit polozky kontaktni nebo polozky
funkcionalné psychologické.

- uzaviené (strukturované) polozky — u téchto polozek se od respondenta ocekava jasna

astrucna odpovéd, kterou ma predem piipravenou. Nejvetsi vyhodou je, Ze zcela
zjednodusuji vyhodnoceni odpovédi. Nevyhodou uzavienych polozek je, ze velké mnozstvi
odpovédi, jsou nevhodné fazeny do schématu pfedem ptipravenych odpovédi. Zaznamenavani
odpovédi pii uzavienych otazkach mizeme piimo do formulditi dotaznikl (odpovédi ziskame

zakrouzkovanim, podtrzenim, oznacenim) nebo mizeme pouzit zdznamové listy.

Z hlediska obsahu, ktery polozka dotazniku zjiStuje: dle tohoto hlediska smime dané
polozky dé¢lit na polozky zkoumajici fakta, polozky zkoumajici znalosti a zkuSenosti
a polozky zkoumajici ndzory a stanoviska.

- polozky zjist'ujici fakta — tyto polozky nejsou naro¢né na odpovidani, nejuzivanéjsi polozky

v uvodni ¢asti dotazniku. Polozky zjistujici fakta jsou vétSinou dichotomického typu (ano-
ne). Do polozek zjistujici fakta fadime i otazky na demografické tdaje (zjistujeme vék,

pohlavi, zaméstnani, sloZeni rodiny).

- polozky zjiStujici znalosti a zkuSenosti — tyto polozky by mély byt pokladany obezietné,
aby se respondent citil v pofadku i pfi neznalosti danych otazek. Toho se da docilit spravnymi

formulacemi otazek.

- poloZky zjiStujici nazory a stanoviska — tyto polozky jsou velmi choulostivé na piipadné
objevovat autorovi ndzory, postoje a hodnoceni. U otazek tohoto typu se mize objevit
nervozita ze strany respondenta, je dilezité pronést, ze rtiznorodost postoju a nazoru je
V tomto pfipadé¢ pfirozend a normalni. U té€chto poloZek Casto pouzivdme — nepiimé otazky —
pouzivame je nejvice u zjiStovani velmi osobnich ¢i choulostivych problémid. Hlavnim
problémem pii uzivani polozek zjistujici ndzory a stanoviska je fakt, Ze respondent mize

zdmerne piekrucovat své odpoveédi.

Ve vyzkumném dotazniku mé diplomové prace je uvedeno nekolik polozek, na zakladé
kterych vyzkum probihal a které vedou ke zjisténi hlavniho cile diplomové prace. Dotazovani
rodi¢e odpovidali nejdiive na zakladni otazky tykajici se druhu postizeni jejich ditéte a délkou
Skolni dochazky ditéte. Nasledné odpovidali na otazky dodatecné a zkoumavé, tykajici
sejiznazor na asistenty pedagoga v konkrétni Skole, kterou navsStévuje jejich dité.

Pted vyplnénim vyzkumného dotazniku byl domluven den, Cas setkani a misto setkani, kde

39



vSe probihalo. Vyplilovani vyzkumného dotazniku probihalo na piadé¢ skoly, jelikoz to byla
pro vSechny zucastnéné nejjednodussi moznost. Rodic¢e souhlasili s vyplnénim vyzkumného
dotazniku po osobni domluvé€. Pfed zacatkem vypliovani vyzkumného dotazniku byli rodice
seznameni s cilem prace a byli pfedem ujisténi o anonymité dotazniku, coz mélo pomoci
Kk pravdivéjsim a konkrétnéjsim odpoveédim. Z diivodu anonymity zucastnénych byla pouzita
smyslend jména. Do vyzkumného dotazniku byly zahrnuty:

- Z hlediska cile polozky: kontaktni — nendro¢né otdzky, snazime se o vytvotreni kontaktu mezi
respondentem a vyzkumnikem - 1. Jak dlouho navstévuje Vase dit¢ Zakladni Skolu specidlni?
2. Jaky druh postizeni ma Vase dit&?

-z hlediska formy pozadované odpovédi byly zahrnuty vSechny polozky: oteviené
(nestrukturované) — U téchto polozek se od respondenta ocekdva, ze se vyjadii k danému
pfedmétu podle jeho uvéazeni, nejsou zde navrzeny zadné piredem piipravené odpovédi.

- Z hlediska obsahu, ktery polozka dotazniku zjist'uje, byly pouzity: polozky zjist'ujici fakta —
do této polozky zahrnujeme fakta o zjisténi otazek ohledné demografickych udaja -
1. Jak dlouho navstévuje Vase dité¢ Zakladni skolu specialni? 2. Jaky druh postizeni ma Vase
dite? Také byly pouzity polozky zjiStujici ndzory a stanoviska — velmi citlivé otazky, dilezita
spravna formulace otazek — 3. V dnesni dob¢ se pozice ,,asistenta pedagoga“ rozviji ve velké
mife. Myslite si, Ze je asistent pedagoga potiebny piimo ve Skole kterou navstévuje Vase dite?
Z jakého diuvodu? 4. Myslite si, Ze se asistent pedagoga dostatecné vénuje vasemu ditéti,
konkrétné v jakych Cinnostech nejvice? 5. Myslite si, Ze je asistent pedagoga potiebny a je
vjeho kompetenci 1 pomoc pii sebeobsluze Vaseho ditéte? 6. DokaZete si predstavit,
jaké by bylo, kdyby ve tiidé vasSeho ditéte byl jen samotny pedagog? Prosim zdivodnéte.
7. Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené s Vasim
dité¢tem? 8. Vidite néjaké zlepSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnost diky asistentovi pedagoga? 9. Jak na Vas pusobi osobnost asistenta
pedagoga piimo u Vaseho ditéte? 10. Jaky vztah si myslite, Ze ma Vase dité k asistentovi
pedagoga?

Ve vyzkumném dotazniku jsme ziskali z hlediska formy pozadované odpovédi oteviené
(nestrukturované) polozky.

Vyplnéni dotazniku rodi¢im trvalo ptiblizn€ 15 minut. Dotazniky byly psany rucné

a nasledné byly autorkou piepsany do elektronické podoby na PC.
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1.2 Pripadova studie

Hartl (2004) uvadi, ze piipadova studie (kazuistika) se zafazuje mezi vyzkumné
metody a zaobirda se popisem a pribéhem jednotlivych pfipadi (napt. vznikem dusevni
choroby, pribéhem dusevni choroby ¢i vylééenim duSevni choroby, apod.). Kazuistika se tyka
jak jednotlivce, tak skupiny osob ¢i instituci. Kazuistika patii mezi velmi ¢asto pouzivané
metody V klinické psychologii. Pfi zpracovani se seznamime s jednotlivym piipadem a dle
urc¢itého schématu usporadame vSechna dulezita fakta, ktera nam jsou poskytnuta a ktera dle
potieby dale analyzujeme. www.wiki.rvp.cz[online].[cit. 2016-6-07

Hajd-Moussova (2005) uvadi, jako prvni krok pfed vypracovanim piipadové studie:
volbu pfipadu — pfed vypracovanim piipadové studie, bychom si méli ujasnit, zda praci

zpracovavame pro studijni ¢i pracovni ucely. 1. Studijni ucely: moZnost si vybrat piipad

ditéte, ktery je nam blizsi, ke kterému mame dostatek informaci ¢i ktery nas zajima. Mazeme
zahrnout informace z oblasti rodinné, skolni, zdravotni, apod. Neni nutnosti popisovat pouze
détsky veék, mizeme se zaméfit i na popis dospélého jedince, avSak vétSinou zachytnym

a nejzajimavéjsim bodem je obdobi Skolni dochazky. 2. Pracovni ucely: zpracovavéany jsou

téz81 pripady, které chceme objasnit vice do hloubky — ¢asto pouzity pro konzultaci tézkého

piipadu v lékaftstvi ¢i v odborné literatufe.

1.2.1 Osnova pripadové studie

Hajd-Moussova (2002) uvadi, rozd€leni kazuistiky dle obsahového hlediska
na nasledujici casti:
1.) Uved — na Gvod je nejvhodngjsi kratké seznameni s aktualnimi problémy ditéte.
V ptipadové studii je dostatecné, kdyZ uvedeme pouze pohlavi a v€k ditéte, miZeme zminit
napiiklad typ Skoly ¢i rocnik, ktery dit€ navstévuje. Byva efektivni, kdyZz uvedeme jméno
ditéte (vétSinou anonymni), tim rovnou prozrazujeme pohlavi jedince. V piipadové studii
by nem¢ly byt uvedeny osobni udaje (pfijmeni, adresa, a podobn¢)
2.) Anamnéza — zaklad ptipadové studie. Soubor informaci, které nam jsou poskytnuty
o historii daného pfiipadu z jednotlivych ¢i riznych zdroji. V anamnéze nejcastéji pozorujeme
vyvoj ditéte, lékarskou, rodinnou ¢i osobni anamnézu. Hlavnim divodem anamnézy

je zjisténi aktualnich pfic¢in problému ditéte.
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- lékaiskd anamnéza: obsahuje informace ohledné détskych onemocnéni bez komplikaci

¢i s komplikacemi — nasledna fesSeni, aktualni onemocnéni, postiZzeni jedince, prodélané
operace.

- osobni anamnéza: zabyva se informacemi o vyvoji jedince v rodinném prosttedi. Mizeme

zahrnout napiiklad okolnosti pivodu porodu — zda se zabyvame ditétem s vrozenym
postizenim. Zahrnujeme také informace o vyvoji prvnich let veku ditéte — dualezity
psychomotoricky vyvoj, vyvoj fe€i, nemoci, Urazy, piipadné postizeni ditéte. Soucasti je také
popis prvotniho Skolniho vyvoje — jesle, mateiska Skola, nastup do zéakladni Skoly, piipadna
adaptace v téchto zafizenich. Na zavér osobni anamnézy popisujeme soucasny stav jedince.

Aktualni stav zachycujeme z nazort jednotlivych respondentu ¢i z vlastniho pozorovani.

vvvvvv

formuje jeho osobnost. Potfebujeme znat v ptipadé, pokud se problémy ditéte objevily mimo
Skolni prostiedi. V ptipadé, ze problémy jsou néjakym zpiisobem spojeny se Skolou, zajima
nas irodinnd anamnéza, jelikoz rodinné prostiedi utvaii vztah ditéte ke Skole. V rodinné
anamnéze ze vSeho nejdiive zjistujeme, zda mé dité oba vlastni rodice - uplné funkéni rodina,
zda Zije s jednim vlastnim a jednim nevlastnim rodi¢em ¢i pouze s jednim rodi¢em — neuplna
rodina. K témto informacim se vazou otazky, zda dité¢ dobie vychazi se svymi biologickymi
rodi¢i ase svymi nahradnimi novymi rodi¢i. Dulezitd informace je, zda dit¢ vyrusta
V harmonickém a hezkém prostitedi — zajimaji nds vztahy mezi rodi¢i a jejich vztah
k ditéti. Informace, které mizeme zjistovat o piislusnych rodicich, jsou naptiklad: dosazené
vzdélani — charakterizuje ekonomickou a socidlni uroven rodiny, piiblizny vE&k, obecné
problémy (alkoholismus, agrese, psychické problémy, a podobng). Mezi dalsi dulezité
informace patii — sourozenci. Zajima nas pocet, pohlavi, v€k, vztahy mezi sourozenci, obecné
problémy. Pokud ma dany jedinec problémy ve Skolnim prostfedi, zajima nas, zda sourozenci
jsou bez problémi nebo zda se u nich také vyskytuji.

3.) Problémy ditéte — popisuje aktualni problémy jedince — srovnavame zjisténé informace
s anamnézou. Hlavnim zdrojem informaci jsou rodi¢e — mohou mit vSak zkreslené informace,
proto pracujeme i sinformacemi ze Skolniho prostiedi ¢i 1ékaid. Pracujeme
také s diagnostickymi daji jedince — vysledky vySetfeni z poradny, pozorovani, rozhovor,
hodnoceni ditéte ucitelem, prace jedince ve Skolnim prostiedi (slohy, vykresy), sociometrické
méieni ve tiide ditéte (zjistime vnimani ditéte svymi spoluzaky)

4.) Analyza pripadu - podstata analyzy piipadu spocivd v analyze anamnézy

a diagnostickych udajii. V analyze pifipadu hledame vyznam informaci a souvislost
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mezi ziskanymi 0daji. Ziskany vysledek analyzy nam dopomize odvodit zavér, ktery
je kli¢em k moznému opatieni a feseni.

5.) Navrhy opatfeni — posledni ¢ast pifipadové studie. Navrhy opatieni se 1iSi, zda-li
je, ptipadova studie pfipravena vychovnym poradcem, specialnim pedagogem, ucitelem
¢i studentem. K dispozici mame piehled jiz poskytnutych intervenci — pokud se jedinec
neposunul k lepsimu, miize to znamenat, Ze analyza piipadu nebyla piesna nebo ze soucasné
problémy nelze vyiesit hned. Po uvazeni vSech moznosti (charakteristika ditéte, sociokulturni
uroven rodiny, spoluprace s rodinou, problém ditéte, moznosti Skoly, apod.) bychom méli

navrhnout nova feSeni.

Ve vyzkumné casti mé diplomové prace jsou uvedeny piipadové studie déti,
se kterymi souvisi dany vyzkum. Ve vSech piipadovych studiich se vyskytuji zdkladni
informace, které se tykaji obecnych udaji od pribéhu porodu pies jejich pestré détstvi
az do soucasnosti. Uvedené ptipadové studie se tykaji 5. zaka (ve véku od 14. — 19. let),
diagndzy téchto zaka jsou stfedné — tézké mentalni postizeni, poptipad€ poruchy autistického
spektra ¢i Downtliv syndrom. Dani Z4ci navstévuji uvedenou skolu, jejichz rodice vypliovali
prislusné vyzkumné dotazniky. V ptfipadové studii je uvedena I¢kaiskd anamnéza, osobni
anamnéza, rodinnd anamnéza a popis osobnosti ditéte. V Iékafské anamnéze pouze zminuji
druh postizeni jedince. V 0sobni anamnéze zminuji prabéh téhotenstvi matky, nasledné
zdravotni komplikace a onemocnéni jak v raném détstvi, tak aktudlni. V rodinné anamnéze
se zajimam o rodice €1 sourozence jedince. Popisuji, zda je rodina uplna a funkéni a zajimam
se o zdravotni stav sourozence. V posledni ¢asti osobnosti jedince rozvadim chovani,

pozornost, komunikaci, projevy, povahu a konicky jedince.

1.3 Cil vyzkumného Setieni

Cilem vyzkumného Setfeni je snaha prokazat potiebu a dulezitost asistenta pedagoga
ve vychovné vzdélavacim procesu piimo na konkrétni Skole. Zjistit a porovnat ndzory
jednotlivych rodicl na diilezitost asistenta pedagoga piimo na Skole, kterou navstévuje jejich

dité. Pro splnéni cile jsem stanovila vyzkumnou otazku.
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Vyzkumna otazka zni:

Je funkce asistenta pedagoga v uvedené specialni §kole potfebna?

Dil¢i cil:
1. Zjistit pohled rodict na funkci a Cinnost asistenta pedagoga a dokdzat, ze zde maji

své potiebné a nezastupitelné misto.

1.4 Vyzkumny vzorek a sbhér dat
1.4.1 Vyzkumny vzorek

Vyzkumnym vzorkem rozumime soubor lidi, které skute¢né chceme zkoumat.
Informace, které jsme ziskali o jednotlivcich ve vyzkumném vzorku, je mozné dale zobecnit
v siroké populaci. www.nszm.cz [online].[cit. 2016-6-11]

Chraska (2007) uvadi, Ze vlastnosti daného vzorku by mély byt v nejlep§im piipadé
stejné jako vlastnosti celého souboru, ktery jsme se rozhodli zkoumat. Vybrany vzorek

jedincti ¢i soubort by mél byt na urcité trovni a spliiovat urcitou reprezentativnost.

1.4.2 Sbhér dat

Po vybéru vyzkumného vzorku se mulze provadét sbér dat nékolika zpusoby.
Mezi nejpouzivangjsi patii — pozorovani, analyza dokumentl, dotazovani, v nékterych

ptipadech muze jit také o experiment. www.vyzkumy.knihovna.cz [online].[cit. 2016-6-11]

1.4.3 Druhy vybéru vzorku

Chréska (2007) uvadi, Ze vyzkumny vzorek je mozné vybrat nékolika metodami:

- Prosty ndhodny vybér - tento vybér piedstavuje znamé i nezndmé vlastnosti populace.

Kazdy jedinec v populaci ma stejnou Sanci, Ze bude vybran do vyzkumu a je vybran nezavisle
na ostatnich. Tato podminka je splnéna v piipadé, ze jde o tzv. vybér s vracenim — vzorek
se po kazdém vybéru vraci zpét do zékladniho souboru. Castéji se viak v praxi provadi vybér
bez vraceni — vybrané vzorky se nevraci do zakladniho souboru. Prosty nahodny vybér
Ize provést mechanickym losovanim nebo pomoci nahodnych ¢isel. Prvkim se nejdiive

piifadi pofadova Cisla a z nich se nasledn¢ vybiraji ndhodna cisla.
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- Skupinovy vybér — tento vybér se pouziva v ptipadé, kdyz je zakladni souboru usporadan

do jednotlivych skupin. Skupinovy vybér se velmi ¢asto pouziva v pedagogickych vyzkumech
diky jeho snadnému provedeni. Rozhodujicim faktorem o rozsahu vybéru je pocet skupin

nikoli velikost skupin.

- Stratifikovany vybér — vybér se provadi u zékladnich soubort, které se skladaji z urcitych
podskupin. Vybér se provadi z téchto podskupin pomoci ndhodného vybéru, aby se ziskal
dostate¢né vhodny vybér.

- Kontrolovany vybér — jedna se o stratifikovany vybér, kdy pocet prvki z danych podskupin

je odpovidajici poc¢tu prvkl z vychoziho souboru. Kontrolovany vybér je casto nazvan

jako reprezentativni vybér.

- Vicenasobny vybér — u vicenasobného vybéru si nejprve vybereme skupiny, kterymi
se chceme zabyvat a nasledné¢ az dané jednotky. Lze zahrnout i vicestupiiovy vybér —
k dosazeni vérohodnych vysledkt vSak potiebujeme vétsi pocet prvka.

- Zamérny vybér — vybér se od ostatnich vybért lisi a to tim, Zze o vybéru dané¢ho prvku

nerozhoduje ndhoda, ale nazor ¢i usudek zkoumajiciho nebo usudek zkoumaného jedince.
Muze vzniknout: anketnim vybérem, vybérem ,,primérnych jednotek®, kvotnim vybérem,
zvlastni formou kvétniho vybéru.

- Mechanicky (systémovy) vybér — tento vybér je nejvyhodnéjsi, pokud chceme zkoumat

procento prvki z vybraného souboru. S timto vybérem se pracuje na zakladé piifazovani
potadovych ¢isel.

- Sparované (vyrovnané) vybéry — jsou zvlastnim druhem kontrolovanych vybért. Podstatou

je, ze ze zakladniho souboru ziskame dva nebo vice kontrolovanych vybéra.

V diplomové praci jsem pouZzila ndhodny vybér, konkrétn€ ndhodny stratifikovany
vybér a také skupinovy vybér. Ndhodny vybér jsem zvolila z divodu osobni znamosti
Z kazdodenniho setkdvani ve Skolnim prostiedi, velkou roli pfi vybéru hrala ochota rodici.
Skupinovy vybér jsem zvolila z ditvodu vybrané skupiny rodict na zdklad¢ daného postizeni
jejich déti — jelikoz k vyzkumnému dotazniku jsem zvolila 1 vypracovani kazuistik jejich déti.

Dotazovani se zi€astnilo pét rodin Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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1.5 Interpretace dat a vyhodnoceni vysledki Setieni

V kapitole jsou shrnuty a zaznamenany vysledky vyzkumného Setieni. Vysledky byly

ziskany pomoci vyzkumnych dotaznikii s vybranymi rodic¢i na konkrétni skole.

Interpretace dat rodict:

Vyzkumné dotazniky a ptipadové studie zaka:

1. VERONIKA
Otazka ¢. 1: Jak dlouho navs$tévuje Vase dité Zakladni Skolu specialni?

- Od roku 20009.

Otazka ¢. 2: Jaky druh postiZzeni méa Vase dité?

- Stfedné tézka mentalni retardace.

Otazka ¢. 3: V dneS$ni obé se pozice ,,asistenta pedagoga“ rozviji ve velké mife. Myslite
si, Ze je asistent pedagoga potiebny pfimo ve Skole, kterou navstévuje Vase dité? Z jakého
divodu?

- Ano, asistent pedagoga je potiebny a pfinosny hlavné pro dité samotné. Déti s riznorodymi
postizenimi maji specifické potieby, které samotny pedagog sice mulZe poskytnout

jednotlivému ditéti, ale na tkor ostatnim.

Otazka ¢. 4: Myslite si, Ze se asistent pedagoga dostatecné vénuje Vasemu ditéti, konkrétné
Vv jakych ¢innostech nejvice?

- Myslim si, Ze ano. Mame neblahé zkuSenosti z dob, kdy naSe dcera navstévovala
nejmenovany ustav a péce jeho asistenta byla opravdu velmi tragickd. Konkrétni Cinnosti
nejsem schopna posoudit, ale jsem pifesvédcena, Ze celkova spokojenost nasi dcery

rozhodujici.

Otdazka ¢. 5: Myslite si, ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc
pii sebeobsluze Vaseho ditéte?
- Ano myslim, Ze pfitomnost asistenta pedagoga pii sebeobsluze a zejména pii dodrZzovani

hygienickych navyk je velice piinosné pro dalsi vyvoj a rozvijeni ditcte.
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Otazka ¢. 6: Dokazete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve tfidé VaSeho ditéte byl
jen samotny pedagoga? Prosim zdivodnéte.

- Ano vzhledem Kk tomu, jakého pedagoga ma piimo nase dcera, by to pravdépodobné mozné
bylo, avsak by to bylo velice naro¢né. PéCe o tak rtiznorodou skupinu déti, by byla zifejmé
na akor dalsich aktivit, které spomoci asistenta pedagoga zvladaji a jsou schopni

je bez vétsich problému realizovat.

Otazka ¢. 7: Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené
S Vasim ditétem?
- Ano, pokud n¢jaky problém nastane je ochoten v ramci moznosti feSit konkrétni situaci

s piehledem a profesionalné.

Otazka ¢. 8: Vidite n¢jaké zlepSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnosti diky asistentovi pedagoga?

- Ano, pokrok a zlepSeni hlavné v rozvoji osobnosti je velmi znatelny. Miizeme porovnat
i s pfedchozim pusobenim v nejmenovaném tustavu. Rozdil v pusobeni asistenta pedagoga

je opravdu diametralni.

Otazka ¢. 9: Jak na Vas plsobi piistup asistenta pedagoga ptimo u VaSeho ditéte?
- Pisobi velice dobfe, coz je 1 znatelné v psychice nasi dcery. Do Skoly se vzdy velmi t&si

a k asistentovi pedagoga ma velmi hezky a i pratelsky vztah.

Otdzka ¢. 10: Jaky vztah si myslite, ze ma Vase dité k asistentovi pedagoga?
- Asistenta pedagoga ma velmi rdda a vzdy se t€8i do Skoly na spolecné aktivity,

jak s asistentem pedagog, tak s tfidnim ucitelem.

1. PRIPADOVA STUDIE - VERONIKA (2002)

Lékarska anamnéza:

Stfedné té¢zké mentalni postizeni

Osobni anamnéza:

Divka byla prvorozena dcera matky, t¢hotenstvi probihalo bez problému. Po porodu
narozen novorozenec s primarni mikrocefalii a malformaci lebecni kosti. Nasledny vyvoj
novorozence probihal nerovnomérné a spiSe se zpomaloval. Novorozenec od narozeni

sledovan na neurologii, ortopedii, genetice, psychologii a rehabilitaci. Velky rozvoj epilepsie
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od Slet veéku ditéte. Epilepsie méla zhorSujici charakter — Vv soucasné dobé zafazena
do 1ékatskych studii a je nutny zaznam zachvati.

Rodinna anamnéza:

Divka pochazi z uplné a podnétné rodiny. Divka ma mladsi sestru — také stfedné tézké
mentalni postizeni — mikrocefalus. Matka v domacnosti — stara se o dcery, otec zaméstnan.

Osobnost divky:

Divka je velmi spoleCenska a velmi rdda hraje na klavesy a na nejriiznéjsi hudebni
nastroje. Divka si rada hraje s panenkami a s ko¢arkem. Divka ma kratkodobou pozornost
I na jeji velmi oblibenou ¢innost. Vyrazné je narusena schopnost se soustfedit a koncentrovat.
Pti praci jsou velké vykyvy, za které mizou cetné epileptické zachvaty. Divka je velmi
ptatelskd, mild a usmévava. Pii Spatné naladé ¢i pfi jeji neoblibené Cinnosti se dokaze zatvrdit
a nechce v danou chvili pracovat. Ve $kole se divka chova ukdznéné a v chovani neni zadny
problém. Matka vSak uvadi, Ze v domacim prostfedi dokaze byt agresivni, ni¢i véci a ublizuje
mladsi sestfe. Divka dle matky ma i tendence k sebeposkozovani. Divka komunikuje
verbalné, ma vSak vyvojovou dysfazii a nedostatecné rozvinutou artikulaci. Pfi komunikaci

pfevazuje jednoslovné vyjadfovani s misty echoldlie.

ZAVERK 1. PRIPADOVE STUDII

Matka Veroniky povaZuje asistenta pedagoga za velice potiebného hlavné
pro rozvijeni ditéte samotného. Rodi¢e od Veroniky maji neblahé zkuSenosti s opravdu
neprofesionalnim pfistupem asistenta pedagoga. Asistenta pedagoga bere jako pomoc
pro své dit¢ i jako pomoc pro ostatni déti, jak v sebeobsluze, tak i v dalSich potiebnych
rozvijejicich ¢innostech pro déti. Pro rodi¢e Veroniky je rozhodujici spokojenost jejich ditéte.
Veronika vychézi s jeji asistentkou pedagoga velice hezky a nemély doposud Zadny problém,
ba dokonce se do skoly velice t&si. Aktualni asistent pedagoga dcery Veroniky je spolehlivy,
vyfeS$i dany problém, ktery nastane a chovd se vzdy ptatelsky a profesionalné za kazdé
situace. Jak diky asistentovi pedagoga, tak diky tfidnimu uciteli je vidét obrovsky pokrok
Vv rozvoji osobnosti Veroniky. Pokud by asistent pedagoga ve tfidé¢ nebyl, matka Veroniky si
mysli, ze by to tfidni ucitel zvladl, ale bylo by to opravdu velmi naro¢né a hlavné na ukor

dalsich aktivit.
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2. ONDREJ
Otazka €. 1: Jak dlouho navstévuje Vase dité Zakladni skolu specialni?

- 13 let

Otazka ¢. 2: Jaky druh postiZzeni mé Vase dit¢?

Downtiv syndrom

Otazka €. 3: V dnesni ob¢ se pozice ,,asistenta pedagoga® rozviji ve velké mire. Myslite si,
ze je asistent pedagoga potifebny piimo ve Skole, kterou navstévuje Vase dit¢? Z jakého
divodu?

- Asistent pedagoga je urcit¢ velmi potfebny. At uz z ditvodu napiiklad — vice déti ve tfide,
tak 1 toho, ze diky asistentovi pedagoga se miize ucitel (i asistent pedagoga) vénovat

vice détem a fesit s nimi vSe potiebné dle situace.

Otazka ¢. 4: Myslite si, Ze se asistent pedagoga dostatetné vénuje VaSemu ditéti, konkrétné
Vv jakych Cinnostech nejvice?
- Ano, urcité vénuje. Nejvice v dozoru, usmérilovani, pomoci pii sebeobsluze, hlidani

stravovani 1 pitného rezimu.

Otazka ¢. 5: Myslite si, Ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc
pii sebeobsluze Vaseho ditéte?
- Urcité ano. DohliZi na oblékani, stravu, obstarava podavani 1éku jak ve skole, tak naptiklad

na Skole v ptirod¢, dohliZi na hygienu a celkovou bezpecnost.

Otazka ¢. 6: Dokazete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve tfidé Vaseho ditéte byl
jen samotny pedagoga? Prosim zdivodnéte.

- Ne, nedokazu si to predstavit. Samotna pani ucitelka by se nemohla détem individualné
vénovat a neméla by na vSechny déti dostatek casu, ktery potiebuje. Bylo by to opravdu velmi

psychicky a fyzicky naro¢né.
Otazka ¢. 7: Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené

S Vas$im ditétem?

- Ano je ochotny. Resime spole&né jakoukoli situaci, stejné jako s pani ugitelkou.
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Otazka ¢. 8: Vidite néjaké zlepSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnosti diky asistentovi pedagoga?
- Rozhodné ano. Jak ucitel, tak asistent pedagoga spolecnymi silami naucili naSe dité

naptiklad hodiny, zavazovat tkanicky, dopravni znacky nebo zvirata.

Otéazka ¢. 9: Jak na Vas ptsobi pfistup asistenta pedagoga piimo u Vaseho ditéte?
- Velmi pozitivné, protoze si velmi si rozumi. Asistent pedagoga je pro n¢j autorita a kdyz

je potieba dokaze jej rychle a bez problému usmérnit.

Otazka ¢. 10: Jaky vztah si myslite, ze ma Vase dité k asistentovi pedagoga?

- Velmi kladny. Skvéle si rozumi, respektuje a méa ho velmi rado.

2. PRIPADOVA STUDIE — ONDREJ (1996)

Lékarska anamnéza:

Downtiv syndrom, stfedné tézka mentalni retardace

Osobni anamnéza:

Chlapec se narodil matce jako druhé dit€. T¢hotenstvi probihalo zcela bez komplikaci. Porod
byl v potadku, fyziologicky, porodni hodnoty byly 3250 g a 51 cm. Po narozeni prodélal
novorozeneckou Zloutenku. Na zaklad¢ vySetfeni byla prokdzéna trinomicka forma Downova
syndromu. Chlapec si zacal sedat v 9. mésici a o chtizi se pokusil ve 20. mésici. U chlapce byl
vyrazné opozdén vyvoj feci. V soucasnosti bez zavaznych zdravotnich problémi.

Rodinna anamnéza:

Chlapec je vychovavan ve velmi funk¢ni a podnétné roding, kterda se podili na aktivnim
rozvoji chlapce a matka velmi aktivné spolupracuje se Skolou, kterou chlapec navstévuje.
Otec chlapce je zaméstnan, matka chlapcem v domécnosti, starSi sestra chlapce studuje
vysokou Skolu - je zdrava.

Osobnost chlapce:

vvvvvv

sportovni aktivity s kamaraddy. Rad hraje naptiklad fotbal, florbal, rad béhd, skéace, chodi
na prochazky, krasné maluje, jezdi na kole, rad kouka na hokej a nejradéji pecuje a stara
se 0 zvitata. Chlapec je velmi dobfe vychovan, je velmi obétavy ke své rodin€ 1 kamaradim.

Dokaze pomoci v jakékoli situaci 1 menSim kamaradim.
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Chlapec mé& dobrou schopnost udrzet pozornost, pokud je to pro néj zajimava c¢innost
¢i pokud ma byt nasledné pochvalen. Je velmi peclivy, snazi se spravné vykonavat dané tikoly
a velmi mu zalezi na kladném hodnoceni pedagoga.

Chlapec je velmi pratelsky a mily ke svému okoli. Velmi rad pomaha, obCas musi byt
prerusen, protoze ostatni zaky omezuje V jejich samostatnosti — snazi se pomahat
az ptiliS. Kdyz je chlapec za néco pokdran, vétSinou prestane komunikovat a urazi se,
za chvili ho to
vsak prejde a je opét vesely. Chlapec je velmi pracovity a dokaze bez problému spolupracovat
S ostatnimi zaky.

Chlapec komunikuje verbalné, ale fe¢ je pro okoli velmi Spatné srozumitelnd vlivem
pretrvavajici dyslalie a opozdéného vyvoje fedi. Casto komunikuje i neverbalng, (gesty,
mimika, znak do fe¢i) aby mu okoli 1épe porozumélo. Porozuméni feci je u chlapce na velmi

dobré urovni, dobie u néj funguje rytmizace a nazornost.

ZAVER K 2. PRIPADOVE STUDII

Matka Ondfeje povaZzuje asistenta pedagoga za velmi potfebného a to hlavné z diivodu
— veétSiho poctu déti ve tiide, aby se v ramci potfeby mohl vénovat tiidni ucitel dostatené vice
détem nardz. Dle matky Ondieje se asistent pedagoga dostate¢né vénuje détem, a to hlavné
vV dozoru, usmérnovani, hlidani stravovani a pitného rezimu, dohlizi pii oblékdni, hygiené,
samoobsluze ¢i pii podavani 1ékti. Matka od Ondieje si zcela nedokdZze predstavit praci
ve tfid¢ bez asistenta pedagoga. Ttidni ucitel by se nemohl dostatecné vénovat kazdému ditéti,
bylo bytodle jejiho nazoru velmi psychicky, tak i fyzicky naro¢né. Asistent pedagoga
je vzdy velice ochotny a snazi se fesit kazdy problém, ktery nastane. S asistentem pedagoga
je velmi spokojend, protoze spole¢nymi silami i s tfidnim ucitelem naudili Ondfeje naptiklad
hodiny, zavazovat si tkani¢ky, dopravni znacky ¢i zvifata. Ondiej ma velmi kladny a hezky
vztah jak s asistentem pedagoga, tak s tiidnim ucitelem, ma oba velmi rad, rozumi si a jsou

pro néj autoritou, coz je velmi dualezité.
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3. KATERINA
Otazka ¢. 1: Jak dlouho navstévuje Vase dit¢ Zakladni skolu specidlni?

-7 let

Otazka ¢. 2: Jaky druh postizeni ma Vase dite?

- Stfedné t€zka mentélni retardace — porucha autistického spektra.

Otazka ¢. 3: V dnesni dob¢ se pozice ,,asistenta pedagoga® rozviji ve velké mite. Myslite si,
ze je asistent pedagoga potfebny piimo ve Skole, kterou navstévuje Vase dité? Z jakého
divodu?

- Specidlni Skolu navS$tévuji déti se zdavaznym postizenim. Aby ucitel zvladl vyuku
nebo jakoukoliv jinou ¢innost s celou tfidou, nutné potiebuje pomoc asistenta pedagoga,
ktery pomaha jednotlivym détem se samoobsluhou, s tkoly, se zajisténim bezpecnosti zaku

i s feSenim socialnich situaci.

Otazka ¢. 4: Myslite si, ze se asistent pedagoga dostateéné vénuje Vasemu ditéti, konkrétné
Vv jakych ¢innostech nejvice?

- Asistentka pomdhd dcefi pfi sebeobsluznych cinnostech, ale hlavné pfi feSeni socidlnich
situaci, které jsou dcefi ¢asto nesrozumitelné a bez podpory by je nezvladla a pravdépodobné

by je vyftesila autoalergii.

Otdzka ¢. 5: Myslite si, ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc
pii sebeobsluze Vaseho ditéte?
- Ano, moje dcera potiebuje dopomoc pii pouziti WC, pii oblékani a dalSich sebeobsluznych

¢innostech.

Otazka ¢. 6: Dokazete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve tfidé Vaseho ditéte byl
jen samotny pedagoga? Prosim zdivodnéte.

- Vibec si nedokazu ptedstavit, Ze by kdokoliv byl sam ve tiid¢€ s tolika postizenymi détmi,
které maji rlizné omezeni a z toho vyplyvajici i riizné potieby. V takovéto tiid¢ by bylo tézké

zaky ohlidat a hlavné Gpln¢ nemozné je né¢emu potfebnému a dilezitému naucit.
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Otazka ¢. 7: Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené
S Vasim ditétem?

- Ano vzdy je ochotné a pokazdé jsme se na vSem potiebném domluvili.

Otazka ¢. 8: Vidite n€jaké zlepSeni Ci pokrok VasSeho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnosti diky asistentovi pedagoga?
- Ano, zvlasté tento rok (kdy se ve tiidé vystiidali riizni pedagogové) je asistentka velikou

oporou a jistotou, kterou moje autisticka dcera potiebuje pro fungovani ve skole.

Otazka ¢. 9: Jak na Vs plsobi pristup asistenta pedagoga piimo u Vaseho ditéte?

- Vyborné, jeji pristup je chapavy, pratelsky, ale i dostatecné pevny.

Otdzka ¢. 10: Jaky vztah si myslite, Ze ma Vase dité k asistentovi pedagoga?

- Moje dcera nazyva asistentku pedagoga svoji velkou kamaraddkou a mé ji moc rada.

3. PRIPADOVA STUDIE — KATERINA (1997)

Lékarska anamnéza:

Stfedné tézka mentalni retardace

Osobni anamnéza:

Divka se narodila matce v potfadi jako 6. dité. T¢hotenstvi bylo v poradku,
fyziologické, porod probéhl v terminu, bez komplikaci. Porodni hodnoty byly 3900 g a 54 cm.
Do roku ditéte se zdal byt vyvoj zcela v pofadku — divka byla velice klidna a chodit zacala
ve 14 mésicich. Zvatlat zacala kolem 1 roku a ve 3 letech zjistén na EEG pomalejsi vyvin.
V soucasnosti bez zavaznych zdravotnich komplikaci.

Rodinna anamnéza:

Divka pochézi z funkéni plnohodnotné rodiny, ma 5 starSich sourozenct — 2divky,
3 bratry. Bratrovi diagnostikovali Aspergeriiv syndrom — mél vazné problémy v socialni
oblasti, vychovné problémy se sestrou (Katefinou). Matka — v domacnosti, otec — zaméstnan.
Rodina je silného kiestanského vyznani.

Osobnost divky:

Divka je velmi rozumna a vyspéld mladd slecna, na svlij vék opravdu vyspélejsi

nez by méla byt. Ma zajimavé a rozmanité obliby. To, co bavi déti v jejim ve€ku, ji nezajima.

wewvr
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dovadi, sméje se, d€la si legracky, poslouchd relaxa¢ni hudbu, hraje si s mydlem a vodou.
Velmi rada plave a jezdi na koni.

Pokud divku dana ¢innost bavi, neni problém s pozornosti a u ¢innosti vydrzi i delsi
¢as. Pokud ji dana ¢innost nezaujme, praci odmita Ci ji vykona umysIné Spatn€. Divka pracuje
pouze pod pfimym vedenim, vyzaduje pozornost pedagoga za kazdé situace.

Divka je velmi mila a hodna, velmi u ni zalezi na aktualni nalad¢. Snazi se zapojovat
a zajima se déni ve tiid¢ ¢i Skole. Pokud je nahla zména, kterou neceka nebo kdyz nema
dobrou naladu, vétSinou reaguje s velmi afektivné a nevhodné. Pii afektivnim vybuch kope
kolem sebe, mava rukama, kii¢i nevhodna vulgarni slova a je schopna i napadnout dité
¢i pedagoga. Piitakovém chovani musi divka opustit tfidu, coz vyvola dalsi afektivni
a nevhodné chovani. Divka si velmi dobfe uvédomuje své chovani a vi, co provedla,
po zklidnéni se jde vzdy omluvit. Za nevhodné chovani jsou divce vétSinou zakazany jeji
oblibené ¢innosti (plavani, pocitac, ¢etba knih).

Divka nemé problém s o¢nim kontaktem, bez problému verbalné komunikuje. U divky
je potieba cviéit hlavné socialni komunikaci a modelové situace kazdodenniho Zivota
(hra na obchod, Skolu, lékafe, a podobné). Divka ma v oblibé pouzivat odborna slova

(bezcitnost, imunita, asocial, prevence, apod.).

ZAVER K 3. PRIPADOVE STUDII

Matka Katefiny si mysli, Ze asistent pedagoga je velmi potfebny, z diivodu toho,
ze specialni Skolu navs$tévuji déti se zdvaznym postizenim a je tedy nutnd pomoc asistenta
pedagoga jak ve vyuce, tak pii sebeobsluze, zajiSténim bezpecnosti €1 feSenim socidlnich
situaci. Asistent pedagoga jeji dcefi Katefiné pomaha zejména pii sebeobsluznych €innostech
na WC, pomoci pii oblékani a nejvice pii feSeni socidlnich situaci, které jsou pro jeji dceru
casto velmi sloZité a nepochopitelné. Matka Katefiny si zcela nedokaze ptedstavit, Ze by tfidni
ucitel byl sdm ve tfid¢ s tak specifickymi a naronymi détmi, které maji riznd omezeni
a individualni potfeby. Dle jejiho nadzoru by bylo téméf nemozné déti uhlidat a vitbec je néco
naucit. Asistentka pedagoga je velice ochotnd a pokazdé nemély zadny problém
se na ¢emkoliv domluvit. Asistentka pedagoga je pro dceru obrovskou oporou, zvlasté tento

Skolni rok, kdy se ménili tfidni ucitelé. Maji dostatecné pevny, chapavy a pratelsky vztah.
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4. PETR
Otazka ¢. 1: Jak dlouho navstévuje Vase dité Zakladni Skolu specialni?

-9 let

Otazka ¢. 2: Jaky druh postizeni ma Vase dite?

- Syndrom Rubinstein Teybi

Otazka ¢. 3: V dnesni ob¢ se pozice ,,asistenta pedagoga“ rozviji ve velké mire. Myslite si,
ze je asistent pedagoga potiebny piimo ve Skole, kterou navstévuje VaSe dité?
Z jakého diavodu?

- Myslim si, Ze je potfebny. Hodné¢ pomiize uciteli ve tfidé i mimo ni. Prace s postizenymi
détmi je hodné narocné a déti musi byt pod stalym dozorem. Proto je také potieba, aby ucitel

nebyl ve tfidé sam. (Naptiklad kdyz dité potiebuje na zachod).

Otazka ¢. 4: Myslite si, Ze se asistent pedagoga dostatecné vénuje Vasemu ditéti, konkrétné
Vv jakych Cinnostech nejvice?

- Poméha s oblékdnim, obsluha na WC, v jidelné, ve tiidé

Otazka ¢. 5: Myslite si, ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc
pii sebeobsluze Vaseho ditéte?
- Urcité ano. Jeden ucitel nemiZze pomahat vS§em détem a je dobré, kdyZ ma n¢koho Sikovného

a praktického pfi ruce.

Otazka ¢. 6: Dokazete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve tfidé¢ VasSeho ditéte byl
jen samotny pedagoga? Prosim zdivodnéte.
- Ne. Kdyby naptiklad jedno dité potifebovala na WC nebo by se mu udélalo Spatn€, nemutze

ucitelka nechat ostatni déti bez jakéhokoli dozoru.
Otazka ¢. 7. Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené

S Vas$im ditétem?

- Ano.
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Otazka ¢. 8: Vidite n&jaké zlepsSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnosti diky asistentovi pedagoga?
- Myslim si, ze pokrok d€la zasluhou ucitell 1 asistenti pedagoga. Détem se opravdu hodné

veénuji.

Otazka ¢. 9: Jak na Véas pusobi pristup asistenta pedagoga piimo u Vaseho ditéte?

- Chova se k ditéti opravdu pékné a snazi se mu pomoci v kazdé situaci.

Otdzka ¢. 10: Jaky vztah si myslite, ze ma Vase dité k asistentovi pedagoga?

- Urcité pekny, vychazi spolu bez problémi.

4. PRIPADOVA STUDIE - PETR (1995)

Lékarska anamnéza:

Stfedné tézka mentalni retardace — Rubinstein — Taybi syndrom

Osobni anamnéza:

Chlapec se narodil matce jako prvorozené dité, t€hotenstvi zcela bez problémil. Porod
byl fyziologicky, v terminu, bez komplikaci. Porodni hodnoty chlapce byly 2700 g a 49 cm.
Po narozeni byl umistén do inkubatoru a nasledné¢ po 8 tydnech byl propustén. Chlapec
jiz od novorozeneckého véku provozoval metodu reflexniho cviceni. Chiize byla nejista a mél
jiz mnoho zlomenin hornich i dolnich koncetin. Od détského ve€ku je 1écen na ledvinové
kameny a provazi ho Spatné postaveni zubti a velkou kazivosti.

Rodinna anamnéza:

Chlapec zije ve funkéni a podnétné roding. Oba rodi¢e jsou zdravi, matka je
vV domacnosti, otec je zaméstnan. Chlapec ma mladsi sestru, kterd navstévuje zakladni Skolu
a je zcela zdrava.

Osobnost chlapce:

Chlapec si velmi rad hraje se svymi hrackami, naptiklad s auty a hlavné manasky.
Vydrzi si hrat opravdu dlouho, s manasky si hraje divadlo a prostiednictvim loutek komentuje
déni kolem sebe. Ma velmi rdd hudbu a pisnicky. Spoustu pisni¢ek znd opravdu celé
nazpamét' a stale si je zpiva. Chlapec je velky bavi¢, nejradéji si déla legracky a vtipky,
dokaze se zapovidat a skamaradit opravdu s kazdym.

Chlapec nedokaze udrzet del$i dobu pozornos. Béhem plnéni tikolu ma stale potiebu si

povidat a odpoutavat se od prace. Je potfebna motivace a staly dohled nad chlapcem, bez
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dohledu piestava plnit dany ukol. Samostatné je schopny pracovat pouze tehdy, zda je mu
slibena zajimava odména.

Chlapec je velmi upovidany, pratelsky a téméi vzdy ma dobrou néaladu. Chlapec je
velmi davétivy, k ostatnim spoluzdkim se chova velmi hezky, ale také je dokaze pozlobit.
VétSinou si hraje samostatné, ma velmi rad auta, stavebnici ¢i loutky, kolektiv déti pii hie
nevyhledava.

Chlapec je schopny bez problému navazat o¢ni kontakt, Casto vyzaduje i télesny
kontakt. Komunikuje verbalng, ¢asto pfi mluveni provadi rizné grimasy, gesta, pomrkava.
Re¢ je dyslalicka a na otazky vétsinou odpovida jednoslovné & kratkymi vétami. Chlapec

déla Casté chyby pii mluveni a tvofeni vét, zamenuje osoby a rody.

ZAVER K 4. PRIPADOVE STUDII

Matka od Petra povazuje asistenta pedagoga za potiebného, z divodu
toho, ze tfidnimu uciteli velmi pomuize ve tfidé i mimo ni. Podle ni, je prace s postizenymi
détmi hodn€ narocna a je tieba je mit pod stalym dozorem. Asistent pedagoga poméha Petrovi
hlavné pti pomoci s oblékanim, pii obsluze na WC, v jidelné ¢&i ve t¥idé pii vyucovani.
Dle matky Petra ucitel vzdy potiebuje nékoho Sikovného a praktického po ruce, aby kdyz se
néco neCekan¢ho piihodi, se situace mohla bez problému vyteSit a hlavné bez toho,
aby ostatni déti zustavaly bez dozoru. Jak asistent pedagoga, tak tfidni ucitel se détem naplno
vénuji a pokrok, ktery Petr udélal, za jeho Skolni dochazku vdé€im prave jim. Petr vychéazi
s asistentem pedagoga bez problému a asistent pedagoga se mu snazi za kazdé situace

vzdy pomoci.
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5. ELISKA
Otazka ¢. 1: Jak dlouho navstévuje Vase dit¢ Zakladni skolu specidlni?

- Od roku 2005.

Otazka ¢. 2: Jaky druh postizeni ma Vase dite?

- Stfedné t&7kd mentalni retardace.

Otazka ¢. 3: V dnesni dob¢ se pozice ,,asistenta pedagoga® rozviji ve velké mitre. Myslite si,
7ze je asistent pedagoga potfebny piimo ve Skole, kterou navstévuje Vase dite?
Z jakého diivodu?

- Urcité¢ ano, hlavn€ v diivodu vétsi mozZnosti se vénovat détem a jejich individudlnim
potfebam. Déti s riznymi postizenimi a potfebami vyzaduji individudlni piistup, coz by jeden

pedagog nezvladl.

Otazka ¢. 4: Myslite si, Ze se asistent pedagoga dostatecné vénuje Vasemu ditéti, konkrétné
Vv jakych Cinnostech nejvice?
- M¢ dcefi se asistent pedagoga vénuje bezvadn€. Mohu se na asistenta pedagoga spolehnout

ve vSech smérech, jak v uceni, tak naptiklad v hygiené.

Otdzka ¢. 5: Myslite si, ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc
pii sebeobsluze Vaseho ditéte?
- Ano urcité je potiebny. Asistenti pedagoga pomahaji ¢i1 dopomahaji détem jak pti oblékani,

zavazovani tkanicek, tak pii obédé (krajeni jidla, ¢i dokrmovani déti).

Otazka ¢. 6: Dokézete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve tfidé VaSeho ditéte byl
jen samotny pedagoga? Prosim zdivodnéte.

- Jeden ucitel by nezvladl vyuku. Napiiklad, ucitel nemiize nechat déti bez dozoru v ptipadé
doprovodu jiného ditéte na WC. Myslim si, Ze neni schopen pracovat s kazdym ditétem zvIast

dle jejich potieb.

Otazka ¢. 7. Je asistent pedagoga s Vami ochotny fesit konkrétni problémové situace spojené
S Vasim ditétem?
- Asistenti pedagoga jsou po vyucovani k dispozici rodi¢im. Asistenti pedagoga jsou vzdy

schopni odpovédét na dotaz rodict a dle potteby i1 upozorni na mozny problém a jeho fesSeni
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Otazka ¢. 8: Vidite n¢jaké zlepSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech,
tak v rozvoji osobnosti diky asistentovi pedagoga?

- Dcera se naucila spoustu uzitecnych véci, jelikoz uz témét konci povinnou skolni dochéazku,
tak jsem velice rada, Ze jak ucitel€, tak asistenti pedagoga ji naucili hlavné Cist, psat a zaklady

matematiky, které v zivoté urcité vyuzije.

Otazka ¢. 9: Jak na Vas plsobi piistup asistenta pedagoga piimo u Vaseho ditéte?
- Asistenti pedagoga Vv nasi Skole maji k détem opravdu vyborny a laskyplny piistup. Déti

je maji velmi radi.

Otdzka ¢. 10: Jaky vztah si myslite, ze ma Vase dit¢ k asistentovi pedagoga?
- Myslim si, Ze velmi dobry. Dcera mluvi o svém asistentovi pedagoga velmi hezky a t&si se

vzdy do skoly.

5. PRIPADOVA STUDIE — ELISKA (1998)

Lékarska anamnéza:

Stiedné tézka mentalni retardace, epilepsie.

Osobni anamnéza:

Divka se narodila v 7 mésici t€hotenstvi (jednalo se o 4.porod matky). T¢hotenstvi nejprve
probihalo bez problému, nasledné matka skonéila jiz v 5.mésici t€hotenstvi v nemocnici
v ditvodu predcasného otevirani porodnich cest. Divka se narodila s porodnimi hodnotami
9509 a 33cm. Prvni 2 mésice po porodu musela stravit v nemocnici Vv inkubatoru a vyvoj
ditéte byl mirn€ opozdén. Prvni pokusy o postaveni ¢i chozeni byly ve 2 letech. Rozvijeni feci
zacalo kolem 5.roku Zivota do té doby méla epilepticky zachvat jen 2krat, nasledné byla
medikovana anyni je bez zachvatl. Roku 2010 prodélala alergickou reakci z divodi
pfevadéni a zmény 1ékd, byl to tzv. Lyelliv syndrom. V soucasnosti je divka bez zivota
ohroZujicich zdravotnich komplikaci.

Rodinna anamnéza:

Divka pochazi z vétsi a uplné rodiny, ma dvé star$i sestry a star§iho bratra. Oba rodice
jsou bez zdravotnich problémi. Matka divky je v domacnosti a otec chodi do zaméstnani.
Prostfedi rodinného zazemi je ¢astecn€ funkéni, rodina vyZaduje, aby divka byla hodné&jsi
a chovala se 1épe. Divka travi spoustu ¢asu doma, ze Skoly se ji vétSinou nechce. Ma velmi

rada svoji star$i sestru a Casto za ni jezdi na venkov.
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Osobnost divky:

Divka je pohybové velmi zdatnd. Pohyb ji bavi, ale potiebuje také velmi Casto ménit
¢innosti, protoze u dané cCinnosti nevydrzi pfiliS dlouho. Je zvykla casto i pomadhat,
na zahradce hrabe listi, je schopna 1 mensi pomoci v kuchyni (krajet, podéavat ptislusné véci
Z kuchyné, michat, a podobné), rada si hraje se svymi kamarady ve Skole, rdda beha, chodi
na prochdzky. Divka se dokdZe i sama zabavit. Mezi jeji nejoblibenéjsi hracky patii
nejruznéjsi plySové hracky, auta, poslech hudby — hlavné skupiny Holki, je schopna se posadit
k pocitaci a vSe si o této skupiné vyhledat.

Divka je velmi mild, usmévavd, mé vétSinou velmi dobrou naladu a dokaze
kazdému pomoci. Divka dokaze hlavné matce i odmlouvat — nechce dodrzovat hygienu
(Cisténi zubt, myti vlasti, koupani, a podobn¢). Ve Skole vSak nejsou u divky zadné vychovné
problémy. Je schopna pomoci i pedagogovi, zvladne jit naptiklad do jiné tfidy a néco vyfidit —
zaroven se i projde a zklidni se.

Divka zvladne bez problému verbalné komunikovat. Z divodu jeji zbrklosti
se n¢kdy zasekne — opakuje stale prvni slovo ve vété, ale v poklidu je schopna srozumitelné

vvvvvv

orientuje se v Case.

ZAVER K 5. PRIPADOVE STUDII

Matka Elisky povazuje ¢innosti asistenta pedagoga za potfebnou, hlavné z diivodu
toho, ze se jak tfidni ucitel, tak asistent pedagoga se mizou individualné vénovat potiebam
ditéte v dané tfid¢. Déti s riznymi postizenimi a potfebami vyzaduji individualni piistup,
coz by jeden pedagog nezvladl. Dcefi EliSce se asistent pedagoga vénuje bezvadné a miize
se na n¢j kdykoliv a s ¢cimkoliv spolehnout. Vénuje se ji jak ve vyuce, pfi hygiené¢, dopomoci
pti oblékani, pii obédé, apod. Jeden ucitel by nezvladl vyuku, tudiz Ize vyuzit pomocnou ruku
asistenta pedagoga, aby mohl individualné€ pracovat dle riiznorodych potieb déti. Dle matky
Elisky jsou asistenti pedagoga po vyucovani k dispozici rodicim a vzdy upozorni
na vyskytujici se problém ¢i zodpovidaji dotazy rodic¢li. Dcera se diky jak asistentovi
pedagoga, tak 1 tfidnimu uciteli naucila dulezité véci, a to hlavné Cist, psat a zéklady
matematiky. Asistenti pedagoga maji k détem opravdu viely, hezky a laskyplny vztah,
naprvni pohled je ziejmé, ze je déti maji opravdu rady. Dcera Eliska ma k asistentce

pedagoga velmi pékny vztah a vzdy se tési do skoly.
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ZAVER REALIZOVANEHO SETRENI

V diplomové praci jsem se zabyvala tématem: Pozici asistenta pedagoga u déti
S mentalnim postizenim. Prace je roz¢lenéna na 2 ¢asti, a to teoretickou a empirickou ¢ast.
Teoreticka Cast je ¢lenéna na 5 kapitol.

Prvni kapitola se zabyva definicemi a charakteristikou mentalni retardace — v kapitole
je srovnani s vice definicemi od rGznych autord, déleni mentalni retardace dle MKN,
kategorie mentalni retardace a etiologie mentélni retardace.

V druhé kapitole teoretické Casti jsou vlozeny metodické doporuceni ke zfizeni
asistenta pedagoga dle ministerstva Skolstvi. Kapitola dale obsahuje kvalifika¢ni ptredpoklad
pro funkci asistenta pedagoga ve $kolskych zatizenich.

Tteti kapitola teoretické ¢asti nabizi pohled na srovnani definic asistenta pedagoga,
jsou zde zminény typy asistentli pedagoga, osobnost jedince asistenta pedagoga, srovnani roli
asistenta pedagoga v minulosti a dnes.

Ctvrta kapitola se zabyva popisem Cinnosti asistenta pedagoga — srovnani autori,
je popsana nutna kvalitni a vzajemna spoluprace jak mezi asistentem pedagoga a pedagogem,
tak mezi vSemi zGc¢astnénymi ve Skolnim prostifedi. Dale je zafazen mozny profesni rozvoj
asistenta pedagoga a je popsano pracovni misto asistenta pedagoga. Do této kapitoly je dale
zahrnuta komunikace asistenta pedagoga s zakem pomoci neverbalni komunikace, jsou
zde pfimo rozdéleny a popsany mozné komunikacni systémy a konkrétnéji je vybran a popsan
VOKS. Formy neverbalni komunikace jsou v diplomové praci zahrnuty z divodu nutné
potieby komunikace mezi asistentem pedagoga ¢i pedagogem a postizenym jedincem.
Bezproblémova komunikace je velmi dilezita také z diivodu kvalitni spoluprace a klidnym
Skolnim prostiedim. Vyménny obrazkovy komunikacni systém VOKS je v dnes$ni dobé
JiZ velmi roz§ifeny zejména u déti s poruchou autistického spektra.

Pata a posledni kapitola v teoretické Casti obsahuje piehled platového ohodnoceni
pozice asistenta pedagoga. Jsou zde zminovany platové tfidy, fadnd dovolena a maly nahled
na podet pozic asistenta pedagoga v Ceské republice.

V empirické cCasti je zahrnut cil diplomové prace. Empirickd Cast se déli na pét
podkapitol. V prvni podkapitole je obsazen vyzkumny dotaznik, ktery byl nasledné ptedlozen
vybranym rodi¢im. Je zde popsan vyzkumny dotaznik z pohledu nékolika autorti. Dotaznik
byl vymezen na polozky z hlediska cile, z hlediska obsahu a z hlediska formy pozadované
odpovédi. Dale jsou v podkapitole dotazniku zmifovany konkrétni polozky o vyzkumném

dotazniku — jsou popsany polozky, které byly pouzity, popsani rodi¢e, ktefi byli vybrani
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(Je zminén duvod volby zrovna téchto rodi¢u a jejich pocet), je popsana forma, misto a Cas
vyplnéni dotazniku.

V druhé¢ podkapitole empirické casti jsem se =zabyvala o piipadovou studii
(kazuistiku). Na uvod této podkapitoly jsou vlozeny definice nc€kolika autorii a pouceni
o dvou moznostech piipadovych studiich — zda se jedna o piipadovou studii z hlediska
studijnich uc¢elit nebo 0 ptipadovou studii z hlediska pracovnich ucelti. Dale jsou predstaveny
osnovy ptipadovych studii, které jsou rozd€leny na iivod, anamnézu, problémy ditéte, analyzu
pfipadu a navrhy opatieni. Kazda z téchto polozek je nalezit€¢ popsana a zaméfena na hlubsi
popis anamnéz. Mezi anamnézy jsou zafazeny — anamnéza lékafskd, rodinnd a osobni,
jez jeke kazdé anamnéze struny nastin, co maji polozky obsahovat. Nasledné se
v podkapitole zmifniuje o zkoumanych piipadovych studiich zakl. V ptipadovych studiich jsou
popsany obecné udaje o priub&hu porodu, détstvi az soucasnost jedince. Je zde zminén pocet,
vék a diagnoézy vybranych zakt. Do piipadové studie byla zahrnuta pouze 1ékarska, rodinna
anamnéza a popis osobnosti ditéte.

Ve tfeti podkapitole empirické c¢asti je vlozen cil vyzkumného Setfeni. Cilem
vyzkumného Setfeni je snaha prokdzat potiebu a dulezitost asistenta pedagoga ve vychovné
vzdélavacim procesu pifimo na konkrétni Skole. Zjistit a porovnat ndzory jednotlivych rodica
na dulezitost asistenta pedagoga piimo na Skole, kterou navstévuje jejich dité. Nasledné
je uvedena vyzkumna otazka, ktera zni: Je funkce asistenta pedagoga v uvedené specialni
Skole potfebna? V dané podkapitole je uveden 1 dil¢i cil, kterym je zjiStovan pohled rodici
na funkci a ¢innost asistenta pedagoga a lze dokazat, Ze zde ma své potiebné a nezastupitelné
misto.

Ve ¢étvrté podkapitole je umistén popis vyzkumného vzorku a sbéru dat — jsou
zde uvedeny dvé definice pro srovnani. Nasledné jsou popsany druhy vybéru vzorku,
ato: prosty nahodny vybér, skupinovy vybér, kontrolovany vybér, vicendsobny vybeér,
zamérny vybér, mechanicky (systémovy) vybér, sparovany (vyrovnany) vybér. Dale jsou
v podkapitole zminény pouzité¢ vybéry ve vyzkumné ¢asti. V mé vyzkumné casti byl pouzity
nahodny vybér, konkrétné ndhodny stratifikovany vybér a skupinovy vybér.

Posledni patd podkapitola se zabyva interpretaci dat a vyhodnocovanim
vysledki Setfeni. V této podkapitole jsou piimo shrnuty a zaznamenany vysledky
vyzkumného Setfeni — vysledky byly dosazeny prostfednictvim vyzkumnych dotaznika,

které byly potfebné K ptipadovym studiim a dale ke zjisténi daného cile.
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Po realizovaném vyzkumu k tématu: Pozice asistenta pedagoga u déti s mentalnim
postizenim, kdy vyzkum probihal na konkrétni, jiz uvedené Skole bylo zji§téno, Ze vSichni
rodice se shodli na tom, Ze asistent pedagoga je:

- zcela potiebny u jejich déti,

- zcela potiebny pfi vyuce,

- pomaha jedinci pii splnéni jakéhokoli tikolu, ktery jedinec neni schopen splnit sam,

je schopny zastoupit pedagoga, pomaha pfi ¢teni jedinci ukazuje, kde ma ¢ist a kontroluje, zda
¢te spravnym zplisobem,

- je schopny pomoci ¢i dopomoci pii psani — kontroluje,

diktuje jedinci, co ma napsat a opravuje ho,

- pomaha pii vyuce matematiky - feSeni ukold, pocitani

a kontrola postizeného jedince,

- je napomocny pii vytvarnych c¢innostech a je schopny jedinci pomoci s vyrobkem
¢i mu jen poradit jak ma pokracovat v dané praci,

- je napomocen i v télovychovnych pfedmétech — odhadnout, co a jak jedinec zvladne
pii sportu,

- je napomocen pii sebeobsluznych c¢innostech — doprovod jedince na toaletu, pomoc

pii chystani svaciny — popiipad¢ krmeni, pomoc pii oblékani.

Pomoc se u asistenta pedagoga ocekava pouze v ptipad€, pokud jedinec danou cCinnost
opravdu nezvladne — V situaci, kdy ji zvladne, asistent pedagoga pouze dohliZi, pomizZe
jen lehce na zavér nebo pii kontrole.

Vyzkumna otazka byla tedy z pohledu rodi¢h potvrzena.

Vyzkumna otazka zni: Je funkce asistenta pedagoga v uvedené specialni $kole poti‘ebna?

Odpoveéd’ na vyzkumnou otazku: Ano, funkce asistenta pedagoga je v uvedené specialni skole

potiebna.

Diléi cil: Zjistit pohled rodi¢i na funkci a ¢innost asistenta pedagoga a dokazat,
Ze zde maji své poti‘ebné a nezastupitelné misto.

Diléi cil se splnil a tudiZz i potvrdil, protoze vSichni rodie potiebnost a nezastupitelnost

asistenta pedagoga prokazali.

63



DISKUZE

Dle mého ndzoru jsem ve shod¢ s piislusSnymi rodi¢i. Asistent pedagoga
je na konkrétni §kole nezastupitelnym ¢lenem pedagogického sboru. Ve tiidach se vyskytuje
7-8 zaki se stfedné tézkym mentdlnim postizenim az tézkym mentdlnim postizenim
a pro samotného pedagoga by byla priace s danymi détmi velmi naro¢na. Tiidni ucitel
ve spolupraci s asistentem pedagoga si mohou spole¢nymi silami rozdé€lit praci a zaky
pfi vyu€ovaci hodiné. Prace po rozdéleni je tak snadnéjsi a Zaci toho stihnou ve vyucovaci
hodin¢ podstatné vice. Asistent pedagoga je potiebny i pfi pomoci samoobsluznych
¢innostech, kdy se naptiklad s jednim Zdkem musi odejit na toaletu. Ttidni ucitel, tak muize
zlstat s ostatnimi détmi ve tfid€ a nenaruSuje se tak chod vyuky. Pozice asistenta pedagoga
je velmi uziteCna a dulezita, jak pro jedince s postizenim, jejich rodice, tak pro samotného
pedagoga. Jedinci s postizenim jsou tak v klidnéjsi atmosféfe dvou zkuSenych pedagogi.
Klidnd atmosféra tfidy je zdkladem mezi jedinci a pedagogy. Rodice jedinc by méli byt
vdééni za tuto zfizenou pozici. Pokud je s détmi ve tiid¢ tfidni pedagog a asistent pedagoga,
déti jsou schopné ve vyucovaci jednotce toho stihnout podstatné vice a mohou se Iépe
arychleji ucit novym vécem. Pro daného pedagoga je tato pozice také velkym piinosem.
Asistent pedagoga by mél byt pravou rukou tfidniho ucitele — mél by mu pomadhat jak s détmi,
tak s moznou pomoci na pfipravu vyuky — napi.: pomoc pii chystani tkold, psani na tabuli,
ukazkové situace pii vyuce, rozdeleni tiidy C¢inejriznéjSich aktivit. Velmi dilezité
je, aby asistent pedagoga mél dobry vztah s tfidnim pedagogem — to nasledné urcuje
atmosféru celé tiidy. Ttidni ucitel by po spole€né domluvé s asistentem pedagoga mél mit
vzdy hlavni slovo — mél by fidit tfidu, vyuku a urCovat praci asistentovi pedagoga (mél
by rozhodovat, se kterymi zaky bude pracovat on a se kterymi asistent pedagoga, pedagog
by mél seznamovat asistenta s chodem a prub&hem vyuky, méli by si dopiedu urcit pravidla,
co bude kazdého napln prace). V dnesni dobé€ je pozice asistenta pedagoga rozSifena jak
na specialnich skolach, kde by to bez této pozice nebylo mozné, tak na béznych zékladnich
Skolach. Bohuzel v dneSni dobé, i1kdyz je to =zardZejici, tak deti s nejriznéjsim
postizenim piibyva — je tedy tifeba ktomu pfizpisobovat i jejich vzdélani. Budeme
si jen prat a doufat, ze  specialni  Skoly se budou zlepSovat pro tyto  déti
a bude jim poskytnuta nejrozmanitéjsi péce a nejvhodnéjsi vzdélani pro individudlni jedince

S riznymi potfebami.
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Seznam priloh:

Ptiloha €. 1: Dotaznik pro rodice

Ptiloha €. 2.: Komunikac¢ni systémy

Priloha é¢. 1.

Dotaznik:

Otazky pfipravené k vyzkumnému dotazniku s vybranymi rodi¢i. Déti vybranych rodict
navstévuji Matefskou Skolu specidlni, Zakladni Skolu specialni a Praktickou Skolu Ibsenka

Brno, ptispévkovou organizaci.

Dotaznik je zaméteny na potvrzeni vyzkumné otazky a to:

Zjisténi potieby asistenta pedagoga piimo na konkrétni Skole, kterou navstévuje jejich dité.

Otazky z vyzkumného dotazniku:

1. Jak dlouho navstévuje Vase dité Zakladni Skolu specialni?

2. Jaky druh postiZzeni ma Vase dit&?

3. V dnesni dobé se pozice ,,asistenta pedagoga™ rozviji ve velké mife. Myslite si, Ze je
asistent pedagoga pottebny piimo ve Skole kterou navstévuje Vase dit¢? Z jakého diivodu?

4. Myslite si, ze se asistent pedagoga dostatetné veénuje vaSemu ditéti, konkrétné
Vv jakych ¢innostech nejvice?

5. Myslite si, Ze je asistent pedagoga potiebny a je v jeho kompetenci i pomoc pii sebeobsluze
Vaseho ditéte?

6. Dokazete si predstavit, jaké by bylo, kdyby ve ttid¢ vaSeho ditéte byl jen samotny
pedagog? Prosim zdivodnéte.

7. Je asistent pedagoga S Vami ochotny feSit konkrétni problémové situace spojené
S Vasim ditétem?

8. Vidite n¢jaké zlepSeni ¢i pokrok Vaseho ditéte jak ve Skolnich dovednostech, tak v rozvoji
osobnost diky asistentovi pedagoga?

9. Jak na Vas plisobi osobnost asistenta pedagoga ptimo u Vaseho ditéte?

10. Jaky vztah si myslite, Ze ma Vase dité k asistentovi pedagoga?
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Priloha é. 2:
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Obr. €. 4 - znak do feéi
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