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Místo pro poznámky hodnotitele
:

     Bakalářská práce je členěna do čtyř základních částí,  dále vnitřně strukturovaných, součástí práce je úvod, závěr, použitá literatura, celkový rozsah práce je 48 stran.  Text obsahuje jak část teoretickou, tak část praktickou, je opatřen poznámkovým aparátem, umožňujícím další orientaci v dané věcné problematice. Zpracování textu je sdílné, čtivé, s přiměřenou vypovídací hodnotou. Praktická část je opatřena grafy a tabulkami.
     Pro obhajobu bakalářské práce navrhuji zamyšlení autorky nad povinnostmi ředitele školy při výkonu státní správy při  vydáváním správních aktů v konkrétních případech a to jak na úrovni školství primárního, tak i sekundárního a terciárního s komparací  zátěže.

Závěr: Bakalářskou práci doporučuji  k obhajobě a navrhuji hodnocení „výborně“.
Datum: 7. ledna 2011
                                                          JUDr. Dalimila  Gadasová, Dr.
� Stupnice hodnocení: 0 – 5 bodů
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� Slovním hodnocením je možné upravit předběžné hodnocení  a zdůvodnit zejména zvýšení navrhované známky – např. proto, že zvolený problém je obtížný nebo originální.





