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1 Úvod

Policie České republiky je ozbrojená bezpečnostní složka státu. Zajišťuje vnitřní pořádek a bezpečnost zákonnými prostředky, které jsou upraveny příslušnými právními předpisy. Současné pojetí policejní práce je službou veřejnosti ve smyslu hesla: „Pomáhat a chránit.“ Příslušník Policie České republiky především chrání bezpečnost osob, majetek, veřejný pořádek a preventivně předchází trestné činnosti.

Pracovní činnost vyžaduje profesní odbornost, která je získávána v procesu systému policejního vzdělávání. Specifické činnosti policie jsou samozřejmě dány odborným vzděláním. Takový systém vzdělávání umožňuje osvojovat základní profesní dovednosti pro výkon služby. Dále zajišťuje získávat další odborné kvalifikace potřebné pro zaměstnání.

Kladené požadavky na jedince vycházejí z potřeb činnosti policejní služby a jsou charakterizovány odborným zaměřením, úrovní vzdělání atd. Náročnost práce v bezpečnostním sboru je hlavně limitována určitým stupněm fyzické a psychické odolnosti. Nároky na požadovanou rezistenci jsou na vyšší úrovni než u jiných povolání. Úroveň fyzické a psychické odolnosti je závislá na zdatnosti a vůbec celkové tělesné kondici. Tyto složky jsou úzce spjaté s tělesnou výchovou a sportem (Jirka, 2009). Tělesná výchova ve služební přípravě na policejní škole. Brno: MU-FSS).

Záměrem diplomové práce je zhodnotit vývoj tělesných aktivit a rozvoj obecných pohybových dovedností ve výcviku policie.

Předmětem tohoto dokumentu je obsáhnout rámec vývoje tělesných aktivit ve výcviku policie a jejich rozvoj ve služební přípravě policistů při využití dostupných informací a poznatků. 

Součástí práce jsou také kapitoly konkrétně popisující služební přípravu policistů, kde je vyjádřen způsob samotné tělesné služební přípravy a její vývoj v časovém horizontu. Také změny, které postupným vývojem přicházely, jejich význam a vazba na praktickou práci policistů. 

1.1 Společnost a zdatnost
Tělesná výchova je jedna ze složek výchovy, která poskytuje základní pohybové vzdělání, zlepšuje zdraví a zvyšuje fyzickou kondici. Na školách je tělesná výchova povinný předmět v rozsahu dvou až tří hodin týdně. Její náplní jsou cvičení pořadová a průpravná, základní gymnastické a atletické cviky, plavání a hlavně sportovní hry, jako například fotbal, florbal, basketbal, volejbal atp. Tělesná výchova tvoří společně se sportem, turistikou a pohybovou rekreací základní složku tělesné kultury (http://wikipedia.cz).

Tělesná kultura je součást kultury člověka a společnosti, která zahrnuje všechny činnosti, prostředky, podmínky a výsledky podílející se na cílevědomém tělesném a pohybovém zdokonalování člověka. Přispívá k jeho všestranné výchově a harmonickému vývoji, upevnění fyzického a psychického zdraví a k dosáhnutí co nejdokonalejších a nejúčelnějších pohybových projevů chování se v rozmanité tělovýchovné, sportovní a turistické činnosti a jejich uplatnění v pracovní činnosti, obraně a životě. Tělesná kultura je významným prostředkem oddechu, zábavy, aktivního, účelného a radostného využívání volného času a proto se stává nevyhnutelnou součástí způsobu života občanů. Strukturu tělesné kultury tvoří tělesná výchova, sport, turistika, pohybová rekreace a pohybové umění (http://wikipedia.sk).
Sport je anglosaského původu a odvozuje se od slova disport. Znamená obveselení, rozptýlení, vlastně útěk od práce, od povinnosti k zábavě. Pojmem sport je dnes obvykle označována pohybová (fyzická) aktivita provozovaná podle určitých pravidel a zvyklostí, jejíž výsledky jsou navíc měřitelné nebo porovnatelné s jinými provozovateli téhož sportovního odvětví. V současné době je sport provozován na několika různých úrovních:

· na vrcholové úrovni profesionálně nebo poloprofesionálně (podle významu sportu a kvality sportovce) – sportovec v takovém případě obvykle denně trénuje, často i několik hodin nebo na „plný úvazek“, účastní se soutěží na mezinárodní nebo alespoň národní úrovni,

· na výkonnostní úrovni poloprofesionálně nebo amatérsky – obvyklý je pravidelný trénink v rozsahu několika až několika desítek hodin týdně, registrace v některém sportovním svazu a pravidelná účast v soutěžích,

· na rekreační úrovni – příležitostné sportování v rozsahu maximálně několika hodin týdně, bez oficiální registrace nebo s registrací v rekreačních čistě amatérských soutěžích.

1.2 Česká republika a zdatnost
Češi jsou národem nejen kulturním, ale i sportovním. Nejpopulárnější sporty jsou fotbal, lední hokej, lyžování a tenis. Česká republika je státem který se může pyšnit významnými úspěchy na sportovním poli. Řada osobností českého sportu je dobře známá i ve světě. Pro návštěvníky České republiky je k dispozici rozvinutá sportovní infrastruktura a řada možností pro aktivní odpočinek. 

V občanských sdruženích tělovýchovy a sportu je od roku 1995 organizováno přibližně 15 % obyvatelstva ČR.

Sportovní a tělovýchovné spolky jsou v českých podmínkách dlouholetou tradiční základnou dobrovolné tělovýchovy a sportu. Na jeho organizaci se každodenně podílejí desetitisíce dobrovolných pracovníků (trenéři, cvičitelé, rozhodčí a funkcionáři) což výrazně snižuje nejen soukromé, ale i veřejné náklady na tuto oblast. 

V roce 1990, po zániku monopolní tělovýchovné organizace – Československého svazu tělesné výchovy, byly vytvořeny základní podmínky pro celkovou transformaci tělovýchovného sportovního hnutí. Došlo k podstatnému rozšíření různě profilovaných občanských sdružení. Z nich řada navázala na přerušenou činnost (Česká obec sokolská, Autoklub ČR, Orel, Svaz dělnických tělovýchovných jednot Československa apod.), řada z nich v souvislosti s vývojem sportu vznikla nově. Ustavením Unie zdravotně postižených sportovců a Českého hnutí speciálních olympiád pro mentálně postižené se zlepšily podmínky pro sport zdravotně postižených občanů. 

V současné době vyvíjí soustavnou sportovní činnost nebo tělovýchovnou spolkovou činnost více jak 20 000 lokálně působících klubů a jednot a více jak 150 sportovních svazů s celostátní působností. Většina z nich se ještě dále spolkově sdružila do střešních sportovních institucí, jako jsou např. Český svaz tělesné výchovy, Česká obec sokolská, Česká asociace sportu pro všechny, Sdružení technických sportů a činností České republiky, Autoklub České republiky a další (http://wikipedia.cz). 

1.3 Policie a tělesná výchova
Hlavním cílem výcviku je vybavit policisty základními znalostmi a dovednostmi pro výkon služebních zákroků za použití vybraných donucovacích prostředků, zajistit jejich maximální úspěšnost při respektování zásad osobní bezpečnosti a platných právních norem. Po roce 1989 bylo zjištěno, že systém výcviku a zejména jeho výsledky neodpovídaly aktuálním potřebám výkonu služby, a proto byla vytvořena nová koncepce systému služební tělesné přípravy. Příčinou byl nedostatečný kádr fundovaných cvičitelů, malý časový prostor, nejednotnost výcviku, ne vždy dostatečné materiální zajištění a různé, často velmi nízké pohybové schopnosti policistů. V současné době existuje již celostátní systémová koncepce, která tuto problematiku řeší. Kondiční příprava z pohledu taktiky služebního zákroku je základnou pyramidy, jejíž vrchol tvoří optimálně a efektivně zvládnuté dovednosti nutné při použití donucovacích prostředků a služební zbraně jako prostředku nejzazšího. Cílem kondiční přípravy je rozvoj pohybových schopností v takové míře, aby policista udržel vysokou práceschopnost, dobrý zdravotní stav (kondice, zdatnost) a získal pocit sebejistoty, v míře svých kompetencí spolehlivě zvládl služební zákrok a v případě zájmu mohl reprezentovat i svoji skupinu kondiční přípravy, či resort ve vybraném odvětví nadstavbových aktivit (týká se aktivních sportovců i ostatních zájemců o sport). Obsahem kondiční přípravy je rozvoj pohybových schopností potřebných pro výkon. V souladu s cílem lze tento obsah rozdělit do dvou hlavních skupin. V první skupině jde o všeobecný rozvoj pohybových schopností (udržení kondice a zdatnosti – nepřímý výkon služby – síla, vytrvalost, pohyblivost a obratnost). Ve druhé skupině pak o všeobecný a speciální rozvoj pohybových schopností a některých jejich specifických projevů potřebných pro kvalitní výkon (přímý výkon služby a sportovní – síla, rychlost, vytrvalost, obratnost a pohyblivost).

1.4 Proč jsem si vybral toto téma?
Předkládané téma vyplývá z mé profesionální činnosti, práce v policejním sboru. Jsem zařazen na odboru vnitřní kontroly, kde náplní mimo jiné je i vyřizování stížností a provádění kontrol uvnitř Policie České republiky. Zúčastňuji se kontrol v oblasti prověrek z kondiční přípravy u nových uchazečů, stejně tak i prověrek u policistů ve výkonu služby. Fyzická kondice i sportovní výkonnost je v této ozbrojené složce podmínkou pracovní činnosti. Část stížností na policisty vyplývá ze špatně provedeného služebního zákroku, kde důvodem byla absence potřebné fyzické kondice. Policista nebyl schopen zakročit proti pachateli trestné činnosti, neboť jeho fyzická kondice mu to prostě neumožňovala a tak byl služební zákrok zmařen, neboť policista nepřekoval odpor pachatele. Následně dochází k použití donucovacích prostředků v nadměrné míře. Mnoho služebních (pracovních) úrazů vzniká taktéž díky špatné fyzické kondici policistů. Rozhodl jsem se proto zmapovat a posoudit současný stav fyzické zdatnosti a pohybových dovedností policistů Policie České republiky a porovnat jej se stavem v minulosti, posoudit vývoj a zhodnotit daný stav.
2 Aktuální stav poznatků o sledované problematice

2.1 Stručná historie a vývoj policie

Území našeho státu patřilo do roku 1918 do rakouské části habsburské monarchie, čímž byl samozřejmě ovlivněn i vývoj organizace bezpečnostní služby na našem území. Vzhledem k tomu, že samostatný Československý stát při svém vzniku v říjnu 1918 recipoval stávající právní řád a v souvislosti s tím i stávající právní systém, přešla do jeho služeb rakouská organizace státních policejních úřadů, četnictva i komunální policie. Zároveň byla stanovena poměrně náročná kritéria pro doplnění jednotlivých ozbrojených složek, přičemž byl kladen důraz na politický profil, fyzické a osobní předpoklady. Ministerstvo vnitra mělo jako nejvyšší instance politické správy velice širokou působnost. Zabývalo se záležitostmi státní správy, bezpečnostními otázkami a dalšími velice rozličnými agendami, které nebylo možno začlenit do jiných resortů. Ve dvacátých letech pečovalo i o agendu státního a trestního řízení, polepšoven a donucovacích pracoven. Spadalo pod něj četnictvo, silniční a říční policie, zabývalo se stáním občanstvím a vydáváním pasů. Dále přistěhovalectvím, vystěhovalectvím, odškodňováním civilistům poškozených válkou, sčítáním obyvatel, statistikou, automobilismem a vzduchoplavectvím, registrací spolků atd. Z hlediska místní působnosti udržovalo veřejný pořádek a veřejnou bezpečnost na celém území četnictvo. Četnictvo bylo vojensky organizovaným strážním sborem, podléhajícím vojenským trestním zákonům a soudům. Ve výkonu bezpečnostní služby bylo podřízeno politickým úřadům, po stránce výcviku, vyučování, kázně, kontroly služby, ve věcech správních a hospodářských pak četnickým důstojníkům. Pro každou zemi bylo zřízeno zemské četnické velitelství v sídle zemského úřadu. Jeho obvody se dělily na četnická oddělení, ta pak na dvě a více okresní četnická velitelství a na četnické stanice ve městech nebo větších obcích. Členové sboru byli rozděleni na mužstvo (gážisté mimo hodnostní třídy) a důstojníky (gážisty). Gážisté mimo hodnostní třídy chránili bezpečnost osob, majetku, zjednávali klid a pořádek při obecném ohrožení i výtržnostech, konali hlídky, zatýkali osoby stíhané a prováděli další úkoly dle platných zákonů a nařízení. Četničtí důstojníci zodpovídali za výkon služby, výcvik, vyučování a kázeň podřízených četníků. Důstojníci výkonní byli většinou okresními veliteli a učiteli v četnických školách, důstojníci správní pak veliteli oddělení, dalšími vyššími veliteli a rovněž učiteli. V čele stál generální velitel četnictva, jenž byl podřízen ministerstvu vnitra, četnictvu vojensky velel a zodpovídal za udržení kázně. Četníci, zejména ti, kteří byli zařazeni na četnických stanicích, vykonávali četnickou službu, která se dělila na dvě části: službu obyčejnou, která patřila k základním povinnostem četníka a byla vykonávána bez zvláštních pokynů a službu zvláštní, která se vztahovala k výkonu zvláštních vrchnostenských nařízení a asistencí, které byly nařízeny úřady k tomu určenými, popřípadě eskortování vězňů.

V roce 1945 v Čechách a na Moravě existovaly již tři druhy bezpečnostních složek – revoluční oddíly (Revoluční gardy, Národní milice apod.), na závodech Závodní milice a policejní a četnický aparát. Z těchto všech složek byli vybírání příslušníci pro nový Sbor národní bezpečnosti. Existovala zásada dvojí podřízenosti. Národním výborům v otázkách zaměřených k bezpečnostní službě a velitelům v otázkách odborných, výcviku, správních, kázeňských apod. Postupnou výstavbou bezpečnostního aparátu se následně vytvořily organizačně samostatné bezpečnostní složky. Obnovená republika po válce uvádějící rychle v život nové orgány státní a veřejné správy, národní výbory, začala zajišťovat ve státě vnitřní bezpečnost způsobem odpovídajícím vládnímu programu (Košický vládní program). Nový Sbor národní bezpečnosti (SNB), předmnichovských sborů, dostal novou politickou i pracovní náplň, byla zlikvidována nepolitičnost, která byla za první republiky záměrná a rozumná. Následně byla vyhlášena nová organizace SNB, která měla odstranit odlišný vývoj v jednotlivých částech republiky. Celý bezpečnostní aparát měl v té době cca 35 000 příslušníků. 

Jednotlivé složky bezpečnosti tvořily:

· Pořádková služba – většinou příslušníci bývalého četnictva a policie, 

· Kriminální služba – specializovaní příslušníci, také většinou staří příslušníci, 

· ZOB II – zcela nová zpravodajská složka,

· Státní bezpečnost, 

· Pohotovostní pluk 1 NB – zcela nový útvar, v němž většinu tvořili nově přijatí příslušníci.

Pohotovostní pluk 1 NB byl vytvořen v létě 1945. Velitelé byli převážně důstojníci armády a příslušníci bývalého četnictva. Důvodem pro zřízení tohoto útvaru byla především činnost nacistických teroristických skupin "wehrwolf" (vlkodlaci), oddílů sestavených většinou z bývalých příslušníků SS a Hitlerjugend, kteří byli koncem války vyškoleni k provádění teroristických, sabotážních a diverzních akci na osvobozeném území.

V následujících letech jsou postupně jednotky Pohotovostního pluku 1 NB reorganizovány a vznikají z nich Pohraniční útvary SNB. Tímto bylo zajištěno nepřetržité střežení státní hranice o celkové délce 2 116 km.

Podstatné organizační změny týkající se československé bezpečnosti proběhly na počátku padesátých let. Na základě vládního nařízení došlo k rozdělení původního ministerstva vnitra na dvě nová ministerstva. Ministerstvo národní bezpečnosti, které se stalo ústředním řídícím orgánem pro Sbor národní bezpečnosti a ministerstvo vnitra, které mělo na starosti vnitřní správu, včetně národních výborů.

Hlavním cílem nových organizačních opatření mělo být zkvalitnění a zvýšení operativnosti řídící práce. Při vytváření tohoto projektu byly mnohdy nesmyslně uplatňovány sovětské zkušenosti. Výkonnými orgány ministerstva národní bezpečnosti se stala Velitelství Státní bezpečnosti a Velitelství Veřejné bezpečnosti.

V průběhu činnosti této nové organizace se nahromadila řada závažných chyb a nedostatků, chybných metod a forem práce, včetně porušování zákonnosti i mnohdy nezákonného jednání některých pracovníků. Situace vyvrcholila na podzim roku 1953, kdy došlo k další reorganizaci. Ta spočívala ve zrušení ministerstva národní bezpečnosti. Veškeré úkoly přešly pod ministerstvo vnitra, které počínaje 1. říjnem 1953, odpovídalo za řešení všech bezpečnostních úkolů s tím, že úkoly týkající se státní správy a řízení národní výborů řídila od roku 1953 přímo vláda. Za daných podmínek odpovídala tato organizační změna dlouhodobé společenské potřebě. V lednu 1954 vešla v platnost nová organizační struktura československé bezpečnosti. Řídícím orgánem Veřejné bezpečnosti se stala Hlavní správa Veřejné bezpečnosti. Té byly podřízeny krajské správy a okresní oddělení ministerstva vnitra. Pro boj proti trestné činnosti byly zřízeny nové odbory podléhající Hlavní správě Veřejné bezpečnosti. Znovu však docházelo na řadě problémů, nejasnostem a neuváženým rozhodnutím, daných rychlými a ne řádně propracovanými organizačními metodami, dogmatickým přebíráním sovětských zkušeností, podceňováním klasických forem kriminalistické práce apod.

Od roku 1964 byla postupně zřizována oddělení Veřejné bezpečnosti, jako základní organizační článek Veřejné bezpečnosti. Jejich úkolem bylo zabezpečit veřejný pořádek, ochranu vlastnictví, život a zdraví občanů, bezpečnost a plynulost silničního provozu apod. Zřízeny byly také krajské správy Sboru národní bezpečnosti a okresní oddělení Veřejné bezpečnosti. Tato úprava prokázala do jisté míry svou životaschopnost a opodstatněnost.

Koncepce z roku 1974 o Sboru národní bezpečnosti byla politického stavu na počátku sedmdesátých let v Československu. Zákon byl postaven na vedoucí úloze Komunistické strany Československa, jednotě Sboru národní bezpečnosti a prioritní ochraně majetku v socialistickém vlastnictví. Organizace, systém a řízení Sboru národní bezpečnosti vycházely z principu jednoty Sboru národní bezpečnosti a jeho podřízenosti ministru vnitra Československé socialistické republiky.

Zdůrazňování jednoty Sboru národní bezpečnosti se využívalo k vydávání různých pokynů krajským a okresním správám Sboru národní bezpečnosti bez vědomí ministerstev vnitra republik, přestože šlo v mnohých případech o jejich výlučnou působnost. To vedlo k dvojkolejnosti řízení. Soustavně byl také vyvíjen tlak na útvary Veřejné bezpečnosti, aby plnily i úkoly příslušející státní bezpečnosti, což bylo v rozporu se společenským postavením a posláním složky Veřejné bezpečnosti.

Dějinný vývoj organizace a činnosti Sboru národní bezpečnosti byl ukončen revolučními změnami ve státě a společnosti, které započaly 17. listopadu 1989. V polistopadovém období byla v rámci resortu Ministerstva vnitra České republiky provedena řada organizačních změn, které se významně dotkly všech útvarů a služeb včetně zavádění nových prvků výcviku a výuky. Začal být postupně kladen důraz na tělesnou výchovu, fyzickou zdatnost a pohybové dovednosti stávajících a nově přijatých příslušníků (http://www.policie.cz).

2.2 Tělesná příprava v policejním sboru

Tělesná příprava a pohybové aktivity jsou nedílnou součástí policejní výuky. Již ve dvacátých letech minulého století, po vzniku Československé republiky, sílily v mladém policejním sboru mezi mužstvem i velením myšlenky na založení sportovního klubu, především na policejním ředitelství v Praze. I tehdejší velitelé si uvědomovali, že síla, mrštnost a dovednost vypnout všechny síly jsou drahými přáteli vykonavatelů bezpečnostní služby, znělo to trochu nadneseně a archaicky, dnes tento základní požadavek v přípravě policistů formulujeme asi takto: „Síla, obratnost a vytrvalost jsou pevnou součástí přípravy.“ Od myšlenek nebylo daleko k činům, zvlášť když iniciátoři našli morální i hmotnou podporu u tehdejšího policejního ředitele.  Svolaná valná hromada ustanovila „Atletický Fotbalový Klub stráže bezpečnosti Praha“ a zvolila ústřední výbor a čestným předsedou se stal policejní ředitel. Ústřední výbor řídil sedm odborů, které byly členy jednotlivých národních svazů. (Československého svazu těžké atletiky, Unie boxerů, Fotbalové asociace, Plaveckého svazu, Svazu šermířského, Svazu jiu-jitsu a Lehkoatletické amatérské unie). První působiště našel nový klub na Maninách. Při regulaci Vltavy muselo cvičiště ustoupit a tak nastaly výborům starosti s hledáním nového útočiště. Po přechodnou dobu se cvičilo ve vypůjčených tělocvičnách, hospodách apod. S velkým úsilím se podařilo získat pozemek na Invalidovně a tak se členstvo pustilo nadšeně do práce. V krátké době bylo vybudováno hřiště i tělocvična. V prostorách AFK nacvičovaly různé školy a oddělení stráže bezpečnosti vojensko-technické úkoly s cílem zlepšit fyzické a volní vlastnosti frekventantů a příslušníků policie. Cvičiště bylo využíváno i některými vojenskými útvary k tréninku a sportovním soutěžím. Pravidelná klubová činnost přinesla rozvoj policejního sportu, nárůst členské základny, řadu branných soutěží a vnitrostátních úspěchů. Úspěchy se dostavily i na mezinárodním poli (http://www.policie.cz).

Autorita tehdejšího Sboru národní bezpečnosti byla natolik vysoká, že v přímém výkonu služby nebylo třeba speciálně vycvičeného příslušníka ve smyslu fyzické kondice a fyzické zdatnosti. Ve struktuře Sboru národní bezpečnosti tedy do roku 1989 neexistovala žádná systémová praxe ve služební tělesné přípravě příslušníků.  Jedinou výjimkou byly ostré střelby 4x ročně z pistole a 1x ročně ze samopalu. Koncipováno tak, že výsledky samotné se nesledovaly, důležitá byla pouze účast a praktická manipulace se zbraní. Dále pak 1x ročně pochod branného charakteru a procvičování protijaderného výcviku. Probíhaly také soutěže spojené se střelbou, obdoba odznaku zdatnosti. Tohoto se však zúčastňovali stále stejní příslušníci, kteří byli sportovci mimo Sbor národní bezpečnosti. Velmi nepatrná až zanedbatelná část příslušníků byla organizována v Rudé hvězdě (Hasičský záchranný sbor, Sbor národní bezpečnosti a Sbor nápravné výchovy). Žádná tato praktická činnost neměla vazbu na výkon služby. V roce 1989 v době „sametové revoluce“ požádalo, resp. oslovilo Občanské fórum sportovce, zejména judisty a karatisty o pomoc při výcviku. Část z nich vstoupila do služebního poměru a to zejména do služby ochrany prezidenta. Další část těchto osob na Ministerstvu vnitra začala tvořit novou koncepci. Vznikli instruktoři služební a tělesné přípravy. V roce 1991 požádán Československý svaz tělesné výchovy, aby pomohl s touto akcí. Do služebního poměru byli přijati trenéři II. třídy, kteří své poznatky využili při výcviku policistů. Nevýhodou byla jejich úplná neznalost policejní práce. Následně proběhly instruktorské kurzy, kde mimo jiné získali i znalosti z policejní práce. Tyto kurzy byly několikaměsíční. V roce 1992 začal cílevědomý, soustavný a pravidelný výcvik policistů. Noví a takto vyškolení instruktoři začali s tímto pravidelným výcvikem. Průběžně byl systém upravován co do počtu hodin, obsahu a kritérií hodnocení. Úroveň však byla podle okresů rozdílná. Bylo velmi obtížné odbourávat zažité stereotypy. Z 90 a 95 % byla důležitější objasněnost trestné činnosti než fyzická zdatnost. Policisté a zejména vedení policie toto bralo jako problém, jako obtěžující pocit, nutné zlo v souvislosti se svou prací policisty. Docházelo ke komplikacím, velké množství úrazů. Osoba, která nikdy nesportovala, měla najednou pravidelnou tělesnou kondiční přípravu. Od této doby byly uvedeny do praxe i nové testy s uchazeči o práci u policie. Nosnou částí tohoto výcviku byl člunkový běh, kliky, leh-sedy, cvik s tyčí, Cooperův 12-ti minutový běh, 100 m plavání. Tyto testy byly prováděny každý rok a následně co dva roky. Systém byl rozdělen do třech věkových skupin (do 30 let věku, 31–40, 41 a dále). V úvahu byl brán také rozdíl mezi mužem a ženou. Zároveň byly vyučovány prvky juda, karate a aikida v návaznosti na používání donucovacích prostředků. Tato první koncepce trvala cca do roku 2001.

2.3 Aktuální stav tělesné přípravy v policejním sboru

Druhá koncepce, která počala v roce 2002 a běží víceméně doposud a obsahuje oproti první koncepci změny. Ukázalo se, že koncepce není zcela ideální. V té době již existovala nová generace instruktorů služební tělesné přípravy, kdy tito již měli u policie zkušenosti s policejní prací. Bylo rozhodnuto, že celý systém bude radikálně změněn. Vznikly nové Sportovní kluby Policie jako nástavba služební přípravy (dále SKP). Preferován byl sport, resp. sportovní odvětví s přímou vazbou na výkon služby. Začala se více rozvíjet fyzická kondice (plavání, kulturistika, běh, jízda na kole, apod.). Větší důraz na bojové sporty (aikido, judo, karate, taekwon-do, sportovní střelba, apod.). V těchto klubech mohou být všichni policisté. Těmto Sportovním klubům policie začala být přidělována státní účelová dotace (přísně zúčtovatelná) do věcí, které mají vliv na regeneraci do výkonu služby (sauny, masáže, aj.). Hlavní změnou oproti první generaci služební tělesné přípravy, kde byli všichni policisté bez ohledu na služební zařazení je to, že došlo k rozdělení do 4 skupin pro výcvik (Skupina 1 až 4 – detailní popis je v podkapitole 4.3.2 Přesná charakteristika jednotlivých skupin).

· Skupina 1 jsou policisté zařazeni zejména v zásahových jednotkách. Takový výcvik je na úrovni výkonnostního až vrcholového sportovce,
· Skupina 2 jsou policisté zejména v přímém výkonu služby, kteří pravidelně zakročují proti pachatelům trestné činnosti (eskorty, zásahy na místě činu, apod.),
· Skupina 3 jsou policisté, kteří občas zcela výjimečně zasahují, a jde zejména o policisty, kteří jsou zatíženi administrativní prací,
· Skupina 4 jsou policisté, kteří vůbec nikde nezasahují a jde zejména o pomocné útvary jako kontrolní, spojařské a ekonomické útvary. 

V druhé generaci došlo u střeleckého výcviku ke změně od statické střelby k pudové (akční střelbě). Systém se snaží přiblížit reálným možnostem. Došlo ke změně obsahu testů z fyzické způsobilosti. Oproti první generaci nerozhoduje už věk a ani pohlaví. Rozhodující je pouze různá náročnost výše uvedených skupin (Skupiny 1 až 4). V roce 2007 bylo u většiny policistů (Skupina 3 a 4, dále část Skupiny 2) zcela zrušeno plavání a to i z přijímacích testů (je potřebné pouze u Skupiny 1 a části Skupiny 2). Převážná část policistů je zařazena ve Skupině 2 a 3. Není potřeba, aby běžný policista uměl plavat. Zmíněné se začíná v poslední době ukazovat jako chyba. Skupina 1 cvičí každý týden, Skupina 2 jedenkrát v měsíci, Skupina 3 jedenkrát za čtvrt roku a Skupina 4 jednou za půl roku.
V přípravě je třetí generace, která by se měla rozběhnout v roce 2011 až 2012. Přínosem změny by mělo být minimální množství věcí ve výcviku, zcela zrušit nepotřebné a má sjednotit a sladit použití donucovacích prostředků. Uvažuje se velmi vážně o znovuzavedení povinného výcviku plavání všech příslušníků policejního sboru. Všichni policisté budou také postupovat stejným způsobem při použití donucovacích prostředků. 

V současné době lze konstatovat, že tělesná výchova je v policejním sboru pevně začleněna do výuky a výcviku, přičemž odolnost, výkonnost a zdatnost jsou jedním z hlavních složek, nutných pro přijetí do policejního sboru a setrvání v něm. Závazné pokyny policejního prezidenta upravují jednotný přístup při provádění služební přípravy. Jeho součástí jsou i prověrky. Obsah je specifický pro jednotlivé skupiny policistů. Prověrky spočívají v ověření znalostí formou testů ze znalostí práva, interních aktů řízení (rozkazů a nařízení), závazných a metodických pokynů týkajících se zbraně a použití donucovacích prostředků. 
Praktickými zkouškami se ověřují mj. střelecké dovednosti, použití donucovacích prostředků a zejména kondiční zdatnost.

3 Cíl a úkoly práce

3.1 Hlavní cíl práce

Hlavním cílem práce je analýza aktuálního stavu služební tělesné přípravy v oblasti kondiční zdatnosti v Policii České republiky a porovnání období 1989–2010, resp. zhodnocení vývoje.

3.2 Úkoly práce

Z hlavního cíle bakalářské práce vyplynuly následující úkoly:

· vyhledání a shromáždění informací, dat a údajů v oblasti tělesné přípravy příslušníku policejního sboru ČR,

· prostudování a vyhodnocení jednotlivých pramenů (odborná literatura, časopisy, interní akty řízení, metodické materiály, závazné pokyny, nařízení MV ČR a příslušných zákonů),

· statistické zpracování konkrétních údajů a jejich vyhodnocení,

· řízený rozhovor s instruktorem služební tělesné přípravy a vyhodnocení hlasového záznamu,

· posouzení vlastních zkušeností v oblasti tělesné přípravy policistů,

· přehledné zpracování dostupných údajů v textu a v tabulkách s porovnáváním zjištěných dat.

4 Metody

4.1 Metodické příručky a odborná literatura

Prostudované materiály se vesměs týkaly služební tělesné přípravy (dále STP) policistů ČR. Pro vlastní odborné hodnocení jsem využil následující materiály:
· metodika kondiční přípravy policistů,

· metodický materiál ze sebeobrany, tělesné přípravy a střelby,

· metodické materiály ke služební tělesné přípravě příslušníků SNB a vojsk MV,

· sebeobrana v SNB (metodické listy),

· chování policisty v rizikových a vysoce rizikových situacích,

· aktivní akce policisty v modelových situacích,

· učební osnovy pro instruktory,

· závazné pokyny policejního prezidenta,

· nařízení ministra vnitra ČR.
4.2 Aktuální legislativa 

Při řešení úrovně služební tělesné přípravy jsem vycházel jednak ze závazných pokynů policejního prezidenta č. 40/2009, z metodické příručky č. 1/2008 ředitele služby pořádkové policie, z nařízení Ministerstva vnitra č. 47/2001 o základní odborné přípravě příslušníků Policie České republiky a z nařízení Ministerstva vnitra č. 65/2007 o vzdělávání příslušníků Policie České republiky a zaměstnanců v pracovním poměru v České republice se zařazením v Policii České republiky nebo v Ministerstvu vnitra v policejních školách a školských zařízeních Ministerstva vnitra. 

K porovnání aktuálního stavu služební tělesné přípravy s úrovní STP v letech 1992 až 2001 jsem využil informací instruktorů služební tělesné přípravy, kteří v popisovaném období aktivně působili, dále pak dosud neskartované interní materiály řízení Policie ČR (nařízení, rozkazy, závazné a metodické pokyny).
4.3 Obsah, popis a bodové hodnocení testů fyzické způsobilosti 

4.3.1 Aktuální testy fyzické způsobilosti

Test 1 – Člunkový běh 4x10 m

Potřeby: stopky, 2 kužele 40 cm vysoké, 10 m rovného neklouzavého terénu

Úkol: uběhnout vzdálenost 4 x 10 m stanoveným způsobem v co nejkratším čase.

Popis: start (na povel – „Připravte se – pozor – teď!“) vedle kužele, běží se šikmo mezi kužely, kužel č. 2 se obíhá, stejným způsobem se vrací zpět a obíhá se kužel č. 1. Třetí úsek se běží přímo, následuje dotek kužele č. 2, rychlý obrat a při dotyku kužele č. 1 se zastavuje čas.

Měření: s přesností na 0,1 s

Ověřovaná schopnost: rychlostní obratnost převážně dolních končetin

Tabulka 1. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 1 – Člunkový běh 4x10 m (za každé další zrychlení o 0,2 s, se připočítává 1 bod).
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Test 2 – Přítah na hrazdě

Potřeby: hrazda
Úkol: maximální počet přítahů stanoveným způsobem
Popis: ve visu na hrazdě paže propnuty, úchop nadhmatem, nebo podhmatem, nohy bez kontaktu s podložkou, přítah tak, aby brada při dokončení cviku byla nad úrovní hrazdy, zpět do visu s nataženými pažemi bez dopomoci nohou
Měření: počet správně provedených přítahů
Ověřovaná schopnost: vytrvalostní síla převážně širokého zádového svalu, svalů mezilopatkových a pletence ramenního
Tabulka 2. Bodové ohodnocení výkonů v Test 2 – Přítah na hrazdě (za každý další přítah se připočítává 1 bod).
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Test 3 – Klik – vzpor ležmo – (opakovaně)
Potřeby: neklouzavá podložka

Úkol: maximální počet „kliků“ bez přerušení, stanoveným způsobem a bez zapření nohou

Popis: leh na břiše, skrčené paže opřít dlaněmi o zem, špičky prstů v úrovni ramen směřují vpřed, hlava směřuje vpřed. Dopnutím paží v loktech vzpor ležmo. Pokrčením paží v loktech lehkým dotekem hrudníku o podložku a zpět do kliku. Trup je zpříma, pánev nevysazuje, ani neprohýbá.

Měření: počet správně provedených cviků bez přerušení
Ověřovaná schopnost: vytrvalostní síla převážně svalstva hrudníku a svalů pletence ramenního
Tabulka 3. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 3 – Klik – vzpor ležmo opakovaně (za každé další dva kliky se připočítává 1 bod).

[image: image3.png]Vykon

Vykon

B [ pocer | % [Tfpotel
1 12 1" 32
2 14 12 34
3 16 13 36
4 18 14 38
5 20 15 40
6 2 16 41
7 24 7 43
8 26 18 45
9 28 19 47
10 30 20 49





Test  4 – celomotorický test, CMT test – opakovaně, 2 minuty

Potřeby: stopky, měkčí podložka

Úkol: maximální počet cviků stanoveným způsobem

Popis: ze stoje spatného přes dřep do lehu na břiše, zvednout ruce z podložky, přejít opět přes dřep do stoje spatného, dále se pokračuje přes dřep do lehu na napřímená záda, ruce se dotknou podložky podél těla a zpět přes sed a dřep do stoje spatného. Za každý přechod do stoje spatného je počítáno jedno provedení cviku

Měření: počet správně provedených cviků

Ověřovaná schopnost: silově-obratnostní vytrvalost svalů fázických i posturálních

Tabulka 4. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 4 – celomotorický test, CMT test – opakovaně, 2 minuty (za každé další dva cviky do stoje spatného se připočítává 1 bod).
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Test 5 – běh na 1000 m

Potřeby: přehledný přesně vyměřený okruh s rovným povrchem bez výrazného převýšení, stopky, startovní čísla, píšťalka nebo startovací pistole

Úkol: uběhnout vzdálenost 1000 m v co nejkratším čase

Popis: skupinový start (počet běžců se volí podle počtu organizátorů, na dva organizátory maximálně 15 běžců), běžícím se průběžně sděluje čas

Měření: čas měříme s přesností na 1s

Ověřovaná schopnost: střednědobá vytrvalost
Tabulka 5. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 5 – běh na 1000 m (za každé další zrychlení o 5 s, se připočítává 1 bod).
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4.3.2 Charakteristika jednotlivých skupin aktuálních testů fyzické způsobilosti
Do 1. Skupiny se zařazují služební místa policistů

· určených k provádění zákroků proti nebezpečným pachatelům organizované trestné činnosti a pachatelům zvlášť závažných úmyslných trestných činů,
· speciální pořádkové jednotky krajského ředitelství policie určených k provádění zákroků pod jednotným velením k zajištění a obnově veřejného pořádku a bezpečnosti,

· určených k přímé osobní ochraně chráněných osob,

· určených k zajišťování doprovodu letadel.

Do 2. Skupiny se zařazují zejména služební místa

· policistů, kteří vykonávají základní policejní činnosti v oblasti dohledu nad veřejným pořádkem a bezpečností, dopravou, režimem ochrany schengenského prostoru, vstupem a pobytem cizinců na území České republiky a v oblasti doprovodů a eskort, jejichž služební náplň přímo souvisí s prováděním služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti,

· policistů, kteří plní úkoly v oblasti ochrany objektů a bezpečnosti chráněných osob,

· instruktorů služební přípravy,

· policistů vykonávajících operativně pátrací činnost.

Do 3. Skupiny se zařazují zejména služební místa policistů, kteří vykonávají
· základní policejní činnosti v oblasti dohledu nad veřejným pořádkem a bezpečností, dopravou, 
· režimem ochrany schengenského prostoru, vstupem a pobytem cizinců na území České republiky a v oblasti odhalování,
· dokumentace a vyšetřování trestné činnosti, jejichž služební náplní může být také provádění služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti a přestupků,
Do 4. Skupiny se zařazují služební místa

· policistů, kteří vykonávají základní policejní činnosti v oblasti odhalování, dokumentace a vyšetřování trestné činnosti, jejichž součástí není provádění služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti a přestupků,

· policistů, u kterých převážnou část pracovní náplně tvoří administrativní činnost, poskytování technického, materiálního, informačního nebo jiného zabezpečení pro výkon služby,

· vedoucích policistů, není – li součástí jejich činnosti přímý výkon služby,

· neuvedená v odstavcích 1 až 3.
Do podskupiny 1A se zařazují služební místa policistů zařazených v Útvaru rychlého nasazení 
· v oddělení rychlého nasazení,

· v skupině odstřelovačů.
Do podskupiny 1B se zařazují služební místa policistů zařazených ve skupině speciální přepravy Útvaru rychlého nasazení,

Do podskupiny 1C se zařazují služební místa policistů zařazených v Útvaru rychlého nasazení a v Oddělení doprovodu letadel Služby cizinecké policie
· ředitel a jeho zástupce,
· vedoucí odboru rychlého nasazení a jeho zástupce,

· vedoucí oddělení speciálních služeb a jeho zástupce,

· vedoucí skupiny speciální přepravy,

· policisté výcvikové skupiny, skupiny speciální techniky a skupiny vyjednávání,
· policisté operačního střediska oddělení speciálních služeb,
· policisté organizačního oddělení,
· policisté skupiny speciální přepravy oddělení speciálních služeb na funkcích řidič – mechanik a řidič – učitel,
· vedoucí oddělení a jeho zástupci,

· policisté zajišťující bezpečnost doprovázených letadel dohledem nad chováním a jednáním vybraných cestujících.

Do podskupiny 1D se zařazují služební místa policistů zařazených v zásahových jednotkách krajských ředitelství policie.
Do podskupiny 1E se zařazují služební místa policistů zařazených v oddělení doprovodu letadel Služby cizinecké policie provádějícího bezpečnostní doprovody letadel, kteří zajišťují jejich bezpečnost před činy nezákonného vměšování.
Do podskupiny 2A se zařazují služební místa policistů vykonávajících potápěčské činnosti bezpečnostního charakteru.

Do podskupiny 2B se zařazují služební místa policistů zařazených na poříčních odděleních krajských ředitelství policie.

Do podskupiny 2C se zařazují služební místa policistů zařazených do 2. tarifní třídy.

Do podskupiny 4A se zařazují služební místa policistů zařazených v Hudbě Hradní stráže a Policie České republiky kanceláře policejního prezidenta.

4.3.3 Kriteria hodnocení pro splnění aktuálních testů fyzické způsobilosti
Tabulka 6. Minimální bodové hodnocení v testu fyzické způsobilosti.
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Uchazeči nebo policistovi, který splnil testy, je vystaveno „Osvědčení o fyzické způsobilosti“ uchazeče o přijetí do služebního poměru příslušníka Policie České republiky, nebo příslušníka Policie České republiky pro výkon služby na služebním místě, na které má být ustanoven. Doba platnosti osvědčení je znázorněna v Tabulce 7. Nesplní-li uchazeč nebo policista podmínky fyzické způsobilosti, může testy opakovat. Počet opakování testů není omezen; opakují se v plném rozsahu.
Tabulka 7. Doba platnosti Osvědčení o fyzické způsobilosti.
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4.3.3.1 Doplňující testy pro skupiny 1A, 1B

· v průběhu 6 dnů cca 50 km chůze denně s 15 kg zátěží,

· noční zaměstnání zaměřená na takticko – speciální přípravu,

· plnění skupinových úkolů při spánkové deprivaci a se zvýšenou fyzickou zátěží zaměřenou na motorické předpoklady policistů, resp. uchazečů, pro výkon služby u Útvaru rychlého nasazení.

· sed-leh v čase 2 min. – základní poloha je leh na zádech; nohy jsou mírně pokrčeny a mírně roztaženy; kolena jsou asi 30 cm nad zemí, ruce se dotýkají hlavy; z této základní polohy se provádí sed tak, aby se lokty dotkly kolen; následně se zaujímá původní pozice leh; při tomto testu je zapotřebí, aby testovanému někdo přidržoval nohy za kotníky u země, nebo měl nohy fixovány pod překážkou; tempo cvičení volí každý individuálně; cvičení je možné pro únavu přerušit a v lehu odpočívat; úkolem je opakovat popsaný cvičební cyklus po dobu 2 min., hodnotí se počet ukončených celých cvičebních celků,
· šplh ze stoje s úchopem jednou rukou ve výši ramen se provádí na volném laně; úkolem je vyšplhat v co nejkratším čase do výšky 4,5 m,

· vzpor ležmo (klik) – úkolem je provést maximální počet kliků bez přerušení, stanoveným způsobem a bez zapření nohou; leh na břiše, skrčené paže opřít dlaněmi o zem špičky prstů v úrovni ramen; dopnutím paží v loktech vzpor; pokrčením paží v loktech minimálně do 90° zpět do kliku; trup je zpříma, pánev nevysazuje, ani neprohýbá,
· přítah na hrazdě – ve visu na hrazdě paže propnuty, úchop nadhmatem, nohy bez kontaktu s podložkou, přítah tak, aby brada při dokončení cviku byla nad úrovní hrazdy, a zpět do visu s nataženými pažemi bez dopomoci nohou,
· rychlostní běh se provádí na běžecké dráze; cílem je v co nejkratším čase překonat vzdálenost 60 m,
· vytrvalostní běh se provádí na běžecké dráze nebo na rovném a pevném terénu, bez výškových rozdílů; cílem je v co nejkratším čase překonat vzdálenost 5000 m,
· plavání se provádí v bazénu zpravidla ve vytyčených dráhách; cílem je v co nejkratším čase uplavat volným způsobem vzdálenost 400 m,
· překážková dráha obsahuje 9 stanovišť, na kterých se provádí jako celek třikrát
· člunkový běh (stanoviště 1), trať je vyznačena metami (2 asi 20 cm vysoké), které jsou od sebe vzdálené 9 m (vzdálenost vnějších okrajů met); úkolem je 4x přeběhnout předepsaným způsobem vymezenou vzdálenost (celkem 36 m); cvik se provádí celkem 3x,

· lezení na ribstol (stanoviště 2), úkolem lezení na ribstol je vystoupat oběma nohama na horní příčku ribstolu a sestoupit dolů; cvik se provádí celkem 3x,

· překonání čtyř ribstolů (stanoviště 3), úkolem překonání ribstolu je vystoupat na nejvyšší příčku prvního ribstolu, následně přejít po nejvyšší příčce určený počet ribstolů (zpravidla 4) a sestoupit po posledním ribstolu na zem,

· cvik na kruzích (stanoviště 4), úkolem cvičení na kruzích je provést výskok do vzporu na kruzích s propnutými pažemi a seskok na zem,

· úkolem šplhu (stanoviště 5) je vystoupat po pevné tyči do výše 4,5 m. Následně v uvedené výšce překonat přehmatáváním sousední pevné tyče až na poslední (čtvrtou) pevnou tyč, po které se testovaná osoba spustí na zem,

· kotoul vpřed a kotoul vzad (stanoviště 6), přeběhnout vzdálenost (5 m) k žíněnkám, na kterých se provede jeden kotoul vpřed a jeden kotoul vzad,

· přeskok dvou překážek (stanoviště 7), během překonat vzdálenost ke stěně; dotykem o stěnu zahájit přeskok přes dvě 50 cm vysoké a 9 m od sebe vzdálené překážky; dotykem o protější stranu se přeskok překážek opakuje; překonávání překážek se provádí celkem 8x,

· kotoul ze židle na žíněnku (stanoviště 8),

· výmyk na hrazdě (stanoviště 9), běh k hrazdě (výška 170 cm), kde se provede výmyk.
Tabulka 8. Bodové hodnocení v doplňujícím testu pro skupiny 1A, 1B
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Poznámka: Policista nebo uchazeč musí získat v každém testu minimálně 1 bod a v celkovém součtu minimálně 35 bodů.
4.3.3.2 Doplňující testy pro skupinu 1C
· člunkový běh – úkolem je uběhnout vzdálenost 4 x 10 m stanoveným způsobem v co nejkratším čase; policista, resp. uchazeč, stojí vedle první mety (asi 20 cm vysoké), běží se šikmo mezi metami, meta č. 2 se obíhá, stejným způsobem se vrací zpět a obíhá se meta č. 1; třetí úsek se běží přímo, následuje dotyk mety č. 2, rychlý obrat a při doteku mety č. 1 se zastavuje čas,

· vzpor ležmo (klik) – úkolem je provést maximální počet kliků bez přerušení, stanoveným způsobem a bez zapření nohou; leh na břiše, skrčené paže opřít dlaněmi o zem špičky prstů v úrovni ramen; dopnutím paží v loktech vzpor; pokrčením paží v loktech minimálně do 90° zpět do kliku; trup je zpříma, pánev nevysazuje, ani neprohýbá,

· leh-sed – úkolem je dosáhnout maximální počet leh-sedů v době 2 min., lze i přerušovaně; v poloze leh na zádech, ruce spojené za hlavou, nohy pokrčeny, úhel v kolenou 90°, nohy fixovány partnerem na nártech nebo pod nejnižší příčkou ribstolu; z popsané polohy střídavě sed s mírným natočením trupu spojený s dotekem kolena protilehlým loktem a postupný leh na záda až na úroveň horní části lopatek,

· vytrvalostní běh – úkolem je v čase 12 min. uběhnout co největší vzdálenost; skupinový start (počet běžců se volí podle počtu organizátorů, na dva organizátory maximálně 15 běžců), běžícím se průběžně sděluje počet kol a čas; začátek poslední minuty se ohlásí signálem (píšťalkou, startovací pistolí apod.), stejně tak konec časového limitu 12 min., na druhý signál se běžci zastaví; každý označí místo, kam doběhl a zdržuje se v jeho blízkosti do ukončení vyhodnocení,

· plavání – úkolem je uplavat vzdálenost 100 m v co nejkratším čase; start je možný z bloků, kraje bazénu i z vody; během stanoveného úseku lze střídat plavecké styly.
Tabulka 9. Bodové hodnocení v doplňujícím testu pro skupinu 1C.
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Poznámka: Policista nebo uchazeč musí získat v každém testu minimálně 2 body a v celkovém součtu minimálně 25 bodů.
4.3.3.3 Doplňující testy pro skupinu 1D
· sed – leh – základní poloha je leh na zádech; nohy jsou mírně pokrčeny a mírně roztaženy; ruce se dotýkají hlavy; z této základní polohy se provádí sed tak, aby se oba lokty dotkly kolen, následně se zaujímá základní poloha, kdy se v lehu musí obě lopatky dotknout podložky, není nutné vytáčení (pravý loket k levému kolenu a obráceně); pokud se oba lokty nedotknou kolen nebo obě lopatky podložky, nebude cvik započítán; je povolena opora nohou s využitím pevné opory nebo pomoci jiné osoby,

· shyby na hrazdě – cvik začíná z visu na hrazdě (ruce jsou nataženy), aby byl přítah započítán musí se dostat brada testovaného nad hrazdu a poté musí přejít zpět do visu (ruce jsou propnuty); pokud se testovaný nedostane bradou nad hrazdu nebo se nespustí do visu propnutých rukou, shyb není započítán; cvik je možné provádět nadhmatem i podhmatem,

· běh – je prováděn na přehledném, přesně vyměřeném okruhu s rovným povrchem bez výrazného převýšení,
· kliky – leh na břiše, skrčené paže opřít dlaněmi o zem, špičky prstů v úrovni ramen směřují vpřed, hlava směřuje vpřed. Dopnutím paží v loktech vzpor ležmo. Pokrčením paží v loktech lehkým dotekem hrudníku o podložku a zpět do kliku. Trup je zpříma, pánev nevysazuje, ani neprohýbá,
· šplh – je prováděn ze stoje s úchopem jednou rukou ve výši ramen se provádí na volném laně; úkolem je vyšplhat 4 m na laně bez přírazu do 7 s,
· skok do dálky – je prováděn z místa a délka skoku musí být minimálně 200 cm,
· plavání – úkolem je uplavat vzdálenost 100 m v době do 2:05 min.; start je možný z bloků, kraje bazénu i z vody; během stanoveného úseku lze střídat plavecké styly.
Tabulka 10. Obsah a hodnocení v doplňujícím testu pro skupinu 1D.

[image: image10.png]Jednatlivy test

Podminka spinéni

[pocet][s] [min.]

B2h 2800 m do 13:00 min
B2h 100 m do135s
Kiky 40 bez preruSent
Sed-leh 90 v Zase 200 min
Sphh 4 m do7s
‘Skok do dalky z mista 200 cm a vice
‘Shyby na hrazdé 10 opakovani
Plavani 100 m 4o 205 min.





Poznámka: Všechny testy musí být splněny.
4.3.3.4 Doplňující testy pro skupinu 1E
· sed – leh – základní poloha je leh na zádech; nohy jsou mírně pokrčeny a mírně roztaženy; ruce se dotýkají hlavy; z této základní polohy se provádí sed tak, aby se oba lokty dotkly kolen, následně se zaujímá základní poloha, kdy se v lehu musí obě lopatky dotknout podložky, není nutné vytáčení (pravý loket k levému kolenu a obráceně); pokud se oba lokty nedotknou kolen nebo obě lopatky podložky, nebude cvik započítán; je povolena opora nohou s využitím pevné opory nebo pomoci jiné osoby,

· shyby na hrazdě – cvik začíná z visu na hrazdě (ruce jsou nataženy), aby byl přítah započítán musí se dostat brada testovaného nad hrazdu a poté musí přejít zpět do visu (ruce jsou propnuty); pokud se testovaný nedostane bradou nad hrazdu nebo se nespustí do visu propnutých rukou, shyb není započítán; cvik je možné provádět nadhmatem i podhmatem,

· bench – press – testovaný provádí cvik s činkou o hmotnosti 50 kg; cvik začíná poté, kdy testovaný zvedne činku nad prsa (do propnutých rukou); z této pozice přesune činku zpět na prsa (tyč činky se musí dotknout prsou) a následně ji opět zvedne nad prsa do propnutých rukou; pokud činka není vyzvednuta do propnutých rukou nebo se tyč nedotkne prsou, není cvik započítán,

· námořníci – testovaný stojí (vzpřímený postoj), ruce volně podél těla; z této pozice jde do dřepu, z dřepu se přemístí do podporu ležmo a provede klik, následně se vrací přes dřep do vzpřímeného postoje; při kliku se musí pohybovat celé tělo a v dolní poloze musí ruce svírat 90°; pokud testovaný neprovede cvik podle popisu, nebude opakování započítáno,

· běh – je prováděn v členitém terénu; délka trati je 4,5 km; na trati je několik stoupání a klesání, povrch trati je asfaltový.

Tabulka 11. Obsah a hodnocení v doplňujícím testu pro skupinu 1E.

[image: image11.png]Jednatlivy test

Vykon

Tpoget]
Sed-leh 150 opakovani
‘Shyby na hrazdé 20 opakovan
Bench - press 50 opakovan
Namofnici 30 opakovant

Beh v Clenitém terénu 4.5 km.





Poznámka: Měří se čas, výsledné časy jednotlivých testů se sečtou. Čas je 39 min. a méně test splnil, vyšší časy nesplnil.
4.3.3.5 Doplňující testy a upřesnění pro skupiny 2A, 2B, 2C, 4A

· Skupina 2A – musí splnit plavecký test, uplavat 400 m volným způsobem v čase do 10 min., uplavat 25 m pod vodní hladinou na nádech se startem, zanoření se na nádech do hloubky 5 m a vytažení určeného předmětu na hladinu,
· Skupina 2B – musí uplavat 400 m volným způsobem do 10 min.,

· Skupina 2C – pro splnění nutno v základních testech 1 a 4 pro skupinu 2 získat minimálně 4 body, v testech 3 a 5 získat minimálně 2 body a celkový součet bodů musí být nejméně 32,
· Skupina 4A – provádí se testy 3 až 5, pro splnění je nutné v celkovém součtu získat minimálně 3 body.
4.3.4  Kondiční příprava a její testování v letech 1992–2001
Test 1 – Člunkový běh 4x10 m

Potřeby: stopky, 2 kužele 20 cm vysoké, 10 m rovného neklouzavého terénu

Úkol: uběhnout vzdálenost 4 x 10 m stanoveným způsobem v co nejkratším čase

Popis: start (na povel – „Připravte se – pozor – teď!“) vedle kužele, běží se šikmo mezi kužely, kužel 2 se obíhá, stejným způsobem se vrací zpět a obíhá se kužel 1. Třetí úsek se běží přímo, následuje dotek kužele 2, rychlý obrat a při dotyku kužele 1 se zastavuje čas
Měření: s přesností na 0,1 s

Ověřovaná schopnost: dynamická sílá dolních končetin, akcelerace

Tabulka 12. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 1 – Člunkový běh 4x10 m (za každé další zrychlení o 0,2 s, se připočítává 1 bod).

[image: image12.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod o] o] 5] 5] 5] 5]
1 16.0 170 195 186 195 210
2 155 165 19.0 182 19.0 205
3 150 16.0 185 1738 185 200
4 145 155 170 173 18.0 195
5 140 150 165 16.8 176 19.0
6 134 145 159 16.0 170 185
7 1238 140 153 152 164 18.0
8 123 135 145 145 158 175
9 19 131 140 140 152 170
10 116 127 135 135 147 165
1" 14 124 131 131 142 16.0
12 12 121 127 127 137 155
13 1.0 138 124 124 132 150
14 108 15 121 120 127 145
15 105 12 138 116 122 140
16 103 1.0 15 13 138 135
7 101 107 13 1.0 15 131
18 98 105 1.0 108 13 127
19 96 102 106 108 11 123
20 94 10.0 105 104 11.0 12.0





Test 2 – Sestava s tyčí

Potřeby: stopky, 1 m dlouhá tyč (gymnastická tyč dřevěná, popř. lehká kovová trubka), měkčí podložka (žíněnka, tatami, tenký molitan) 

Úkol: zacvičit předepsanou sestavu 5x bez přerušení držení tyče rukama v co nejkratším čase
Popis: mírný stoj roznožný, tyč za tělem držet v šíři ramen, překročit tyč jednou, pak druhou nohou, plynulý přechod sedem do lehu, tyč provléknout snožmo zpět za tělo, vztyk a vzpřim (kolena natažena), čas se zastavuje po dokončeném pátém vzpřímení
Měření: s přesností na 1,0 s

Ověřovaná schopnost: ohebnost páteře a dolních končetin, obratnost

Tabulka 13. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 2 – Sestava s tyčí (za každé další zrychlení o 1 s, se připočítává 1 bod).

[image: image13.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod o] o] o] o] o] o]
1 42 47 50 40 4 46
2 40 45 48 38 42 4
3 38 43 46 36 40 42
4 36 41 4 34 38 40
5 34 39 42 33 36 38
6 32 37 40 31 34 36
7 30 35 38 30 33 35
8 29 33 36 29 32 34
9 27 31 34 27 30 32
10 26 30 32 26 29 31
1" 24 28 30 24 27 29
12 23 27 29 23 26 28
13 21 25 27 21 24 26
14 20 24 26 20 23 25
15 18 2 24 18 21 23
16 7 21 2 7 20 2
7 15 19 20 15 18 20
18 14 18 19 14 7 18
19 12 16 7 12 15 16
20 11 15 16 11 14 15





Test 3 – Klik – vzpor ležmo – (opakovaně)

Potřeby: neklouzavá podložka

Úkol: maximální počet „kliků“ bez přerušení, stanoveným způsobem a bez zapření nohou

Popis: leh na břiše, skrčené paže opřít dlaněmi o zem, špičky prstů v úrovni ramen, dopnutím paží v loktech vzpor, pokrčením paží v loktech minimálně 90o zpět do kliku, trup je zpříma, pánev nevysazuje, ani neprohýbá
Ženy: stejné provedení, paže opřeny o podložku 45–50 cm

Měření: počet správně provedených cviků
Ověřovaná schopnost: dynamická síla trojhlavého svalu pažního a pletence ramenního
Tabulka 14. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 3 – Klik – vzpor ležmo opakovaně (za každé další dva kliky se připočítává 1 bod).

[image: image14.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod [pocet] [pocet] [pocet] [pocet] [pocet] [pocet]
1 12 9 6 7 6 5
2 14 10 7 8 - -
3 16 1" 8 9 7 -
4 18 12 9 10 8 6
5 20 13 1" 1" - -
6 2 15 12 12 9 7
7 24 7 14 - 10 -
8 26 19 15 13 - 8
9 28 21 16 14 1" -
10 30 23 18 15 12 9
1" 32 24 19 7 14 10
12 34 26 21 19 15 12
13 36 27 2 20 7 13
14 38 28 24 2 18 14
15 40 30 25 24 20 16
16 41 31 27 25 21 7
7 43 32 28 27 2 19
18 45 34 30 28 24 20
19 47 35 31 30 25 21
20 49 36 33 3 26 22





Test 4 – Leh – sed – 2 min.

Potřeby: stopky, měkčí podložka, partner, nebo žebřiny

Úkol: maximální počet leh-sedů v době dvou minut, lze i přerušovaně

Popis: leh na zádech, ruce spojené za hlavou, nohy pokrčeny – úhel v kolenou 90o, nohy fixovány partnerem na nártech nebo pod příčlí žebřin, z popsané polohy střídavě sed s mírným natočením trupu spojený s dotekem kolena protistranným loktem a postupný leh na záda až na úroveň horní části lopatek

Měření: počet správně provedených cviků za dobu dvou minut

Ověřovaná schopnost: síla svalů – bedro-kyčlo-stehenních a přímých břišních svalů
Tabulka 15. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 4 – Leh – sed – 2 min. (za každé další tři dokončené cviky se připočítává 1 bod).
[image: image15.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod [pocet] [pocet] [pocet] [pocet] [pocet] [pocet]
1 18 13 1" 12 10 8
2 19 - - - - -
3 20 14 12 13 1" 9
4 21 - - - - -
5 2 15 13 14 12 10
6 25 7 15 16 13 1"
7 28 20 18 18 14 12
8 31 23 21 20 16 14
9 34 26 24 23 18 16
10 37 30 27 26 20 18
1" 40 33 30 29 23 21
12 43 36 33 32 26 24
13 46 39 36 35 29 27
14 49 42 39 38 32 30
15 52 46 43 41 36 33
16 55 49 45 4 39 36
7 58 52 49 47 42 39
18 61 56 52 50 46 42
19 64 59 55 53 49 45
20 66 62 58 56 52 48





Test 5 – Běh na 12 minut

Potřeby: stopky, přehledný, přesně vyměřený okruh s rovným povrchem, bez výrazného převýšení, startovací čísla, píšťalka nebo startovací pistole

Úkol: v čase 12-ti minut uběhnout co největší vzdálenost

Popis: skupinový start (počet běžců se volí podle počtu organizátorů, na dva organizátory maximálně 15 běžců), běžícím se průběžně sděluje počet kol a čas, začátek poslední minuty ohlásíme signálem (píšťalkou, startovací pistolí, apod.), stejně tak konec časového limitu 12 minut, na druhý signál se běžci zastaví, každý označí místo kam doběhl a zdržuje se v jeho blízkosti do ukončení vyhodnocení

Měření: délku okruhu násobíme počtem dokončených kol, zbývající část určíme s přesností na 50 m
Ověřovaná schopnost: vytrvalost
Tabulka 16. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 5 – Běh na 12 min. (za každých 50 m navíc se připočítává 1 bod).

[image: image16.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod [m] [m] ] [m] o) )
1 1650 1500 1350 1500 1350 1200
2 1700 1550 1450 1600 1450 1300
3 1750 1600 1550 1700 1550 1400
4 1800 1700 1650 1800 1650 1500
5 1900 1800 1750 1850 1750 1600
6 2000 1900 1850 1900 1800 1650
7 2100 2000 1950 1950 1850 1700
8 2200 2100 2000 2000 1900 1750
9 2300 2200 2050 2050 1950 1800
10 2400 2250 2100 2100 2000 1850
1" 2500 2300 2150 2150 2050 1900
12 2600 2350 2200 2200 2100 1950
13 2650 2400 2250 2250 2150 2000
14 2700 2450 2300 2300 2200 -
15 2750 2500 2350 2350 2250 2050
16 2800 2550 2400 2400 2300 2100
7 2850 2600 2450 2450 2350 2150
18 2900 2650 2500 2500 2400 -
19 2950 2700 2550 2550 2450 2200
20 3000 2750 2600 2600 2500 2250





Test 6 – Plavání 100 metrů

Potřeby: stopky, plavecký bazén
Úkol: uplavat vzdálenost 100 metrů v co nejkratším čase

Popis: start je možný z bloků, kraje bazény i z vody, během stanoveného úseku lze střídat plavecké styly

Měření: na 1.0 s

Ověřovaná schopnost: plavecká dovednost
Tabulka 17. Bodové ohodnocení výkonů v Testu 6 – Plavání 100 m (za každé zrychlení o 3 s, se připočítává 1 bod).
[image: image17.png]Muzi Zeny
18-29 let 30-39 let. 40-50 let. 18-29 let 30-39 let. 40-50 let.
Bod o] o] o] o] o] o]
1 238 243 259 252 303 320
2 234 239 254 248 258 315
3 230 235 250 245 254 310
4 22T 232 246 241 250 306
5 224 229 242 238 246 302
6 221 226 239 235 242 258
7 218 223 235 232 239 254
8 215 220 231 229 236 251
9 212 217 228 226 233 248
10 210 215 225 224 230 245
1" 208 213 222 222 22T 243
12 205 221 219 219 224 2:40
13 202 208 216 216 221 237
14 1:59 205 213 213 218 234
15 1:56 202 210 210 215 231
16 154 2:00 207 208 213 229
7 151 157 204 205 221 22T
18 148 154 201 202 209 225
19 145 151 1:58 1:59 207 222
20 142 1:49 1:55 1:56 2:05 2:20





4.3.5 Rozdělení do věkových kategorií a skupin

Tabulka 18. Rozdělení do věkových kategorií (pokud v daném roce je dosaženo u policisty 51 let a u policistky 46 let a starších, nejsou prověrky povinné).
[image: image18.png]Muzi Vak Zen) Vak
1 kategorie | 1829 let 1 kategorie | 1829 let
2 kategorie | 30-39 et 2 kategorie | 30-39 et
3. kategorie | 4050 let 3. kategorie | 4045 let





Do 1. Skupiny se zařazují služební místa policistů v tzv. přímém výkonu služby

· určených k provádění zákroků proti pachatelům a nebezpečným pachatelům organizované a závažné trestné činnosti, pachatelům zvlášť závažných úmyslných trestných činů,
· speciální pořádkové a zásahové jednotky určených k provádění zákroků pod jednotným velením k zajištění a obnově veřejného pořádku a bezpečnosti,

· určených k přímé osobní ochraně chráněných osob a k zajišťování letadel, policistů, kteří vykonávají základní policejní činnosti v oblasti dohledu nad veřejným pořádkem a bezpečností, dopravou, v oblasti doprovodů a eskort, jejichž služební náplň přímo souvisí s prováděním služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti,

· policistů, kteří plní úkoly v oblasti ochrany objektů a bezpečnosti chráněných osob,

· instruktorů služební přípravy,

· policistů vykonávajících operativně pátrací činnost.

Do 2. Skupiny se zařazují služební místa policistů v tzv. nepřímém výkonu služby
· dokumentace a vyšetřování trestné činnosti, jejichž služební náplní může být také provádění služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti a přestupků,
· policistů, kteří vykonávají základní policejní činnosti v oblasti odhalování, dokumentace a vyšetřování trestné činnosti, jejichž součástí není provádění služebních zákroků proti pachatelům trestné činnosti a přestupků,

· policistů, u kterých převážnou část pracovní náplně tvoří administrativní činnost, poskytování technického, materiálního, informačního nebo jiného zabezpečení pro výkon služby,

· vedoucích policistů, není – li součástí jejich činnosti přímý výkon služby
4.3.6 Kriteria hodnocení pro splnění testů z kondiční přípravy v letech 1992 až 2001
Policisté zařazení do 1. Skupiny a 1 a 2 věkové kategorie provádějí testy kondiční zdatnosti 1 až 6. Ke splnění testů z kondiční přípravy musí dosáhnout minimálně:

· v testech 1 až 5 minimálně 8 bodů v každém testu,
· v testu 6 minimálně 6 bodů,
· v celkovém součtu nejméně 72 bodů.
 Policisté zařazení do 1. Skupiny 3. věkové kategorie provádějí testy kondiční zdatnosti 1 až 6. Ke splnění testů z kondiční přípravy musí dosáhnout minimálně:
· v testech 1 až 5 minimálně 8 bodů v každém testu,
· v testu 6 uplavat 100 m a případně získané body se započítávají do celkového součtu,
· v celkovém součtu nejméně 72 bodů.
Policisté zařazení do 2. Skupiny provádějí testy kondiční zdatnosti 1 až 5. Ke splnění testů z kondiční přípravy musí dosáhnout minimálně:
· v testech 1 až 5 minimálně 6 bodů
· v celkovém součtu minimálně 40 bodů

4.3.7 Cíle a smysl kondiční přípravy v letech 1992–2001
Kondiční příprava je součástí výkonu služby a zúčastňují se jí všichni policisté. Každý policista je povinen plnit úkoly stanovené v oblasti služební přípravy. Cílem kondiční přípravy je zajištění fyzické připravenosti pro výkon služby, rozvoj pohybových schopností, které jsou základem pro úspěšné provádění služebních zákroků, zejména použití donucovacích prostředků. Taktéž osvojení, udržení a prohloubení základních znalostí, schopností a praktických dovedností potřebných pro kvalitní a bezpečný výkon služby. Příprava na úspěšné splnění prověrkových testů z kondiční připravenosti. Jsou prohlubovány návyky k udržování fyzické kondice potřebné pro výkon služby. Součástí služební přípravy jsou kondiční prověrky, které odpovídají cílům služební přípravy. 

4.3.8 Služební tělesná příprava příslušníků SNB (stav před rokem 1992)
V období před rokem 1989, kdy stejná praxe přetrvávala prakticky až do roku 1992, neexistovala žádná jednotná koncepce, která by zajišťovala udržování fyzické kondice příslušníků Sboru národní bezpečnosti. To, zda se policista udržoval v dobré fyzické kondici, bylo na jeho vůli. Neexistovala žádná tělesná příprava či testy. Pro vstup ke Sboru národní bezpečnosti nebylo potřeba účasti na přijímacích testech, kde by byla fyzická kondice prověřena. Stejně tak nebyla průběžně ve výkonu služby nijak prověřována fyzická zdatnost. Důležitější byl politický profil a prostředí, ze kterého dotyčný pochází. Jediné síto bylo absolvování lékařských prohlídek ve vojenských nemocnicích, kde byl prověřen zdravotní stav. Vzhledem ke skutečnosti, že v té době byla povinná základní vojenská služba a přijetí k tehdejšímu Sboru národní bezpečnosti byla jedna z podmínek absolvování základní vojenské služby, mělo se za to, že jejím absolvováním má takový příslušník určité návyky potřebné pro výkon služby. Součástí základní vojenské služby byla totiž mimo jiné i tělesná příprava. Pokud lze hovořit alespoň o nějaké tělesné přípravě je možno uvést pochod branného charakteru v délce několika kilometrů, což bylo prováděno 1x ročně. Zde bylo hlavním cílem procvičování protijaderného výcviku. Občas se konaly soutěže spojené se střelbou, obdoba odznaku zdatnosti, což ale nebylo pro příslušníky povinné, a tudíž se takových akcí zúčastňovali pouze příslušníci, kteří byli sportovci mimo Sbor národní bezpečnosti. Žádná tato praktická činnost neměla vazbu na výkon služby.

5 Výsledky
5.1 Porovnání vývoje v oblasti metodiky a legislativy

V oblasti metodiky, odborné literatury a legislativy je patrný zcela jasný vývoj a pozitivní posun. 
Oproti období před rokem 1989 a současným stavem je nepochybný nárůst řešení problematiky kondiční přípravy. Oproti zanedbatelnému množství metodických příruček před rokem 1989 stojí v současné době velké množství metodických pokynů, nařízení ministra vnitra a závazných pokynů policejního prezidenta (viz. Referenční seznam). Požadavek o nutnosti řádné fyzické kondice je svým způsobem obsažen i v zákoně o služebním poměru. V průběhu sledovaného období je patrný logický vývoj koncepce služební tělesné přípravy, když tato jednoznačně reaguje na změny zákonů, zejména reaguje na změny zákonů v oblasti používání donucovacích prostředků. Před rokem 1989 prakticky neexistovaly v rámci Sboru národní bezpečnosti žádné specializované útvary, které by zabývaly touto problematikou. Od „sametové revoluce“ v korespondenci se změnou vnímání a chování občanů vůči policistům nastala nutnost zvyšovat a systémově a cíleně začít s výcvikem policistů v rámci služební tělesné přípravy, potažmo s kondiční přípravou. Ukončení izolace a otevření našeho státu okolnímu světu s sebou přinesla i novou trestnou činnost a agresívnější chování pachatelů. Policisté byli zvyklí na to, že jejich pokyny se uposlechnou, nebylo potřeba až na výjimečné situace používat sílu a donucovací prostředky. Snížení autority policejního sboru s sebou přineslo výše uvedené zvýšení agresivity pachatelů a začalo narůstat množství útoků na policisty. Proto vznikly specializované útvary řešící problematiku výcviku služební přípravy policistů. Byly vydány nové interní akty řízení, byly vydány závazné pokyny a nařízení ministerstva vnitra. 
Od roku 1992 byla kondiční příprava zařazena jako součást výkonu služby. Vznikly na úrovni okresních ředitelství policie nová tabulková místa instruktorů tělesné služební přípravy, kteří začali s výcvikem a testováním policistů. Vedoucí funkcionáři začali vydávat rozkazy týkající se výcviku kondiční přípravy a pro policisty se tak tato problematika stala závaznou. Z počátku byl pravidelný a cílevědomý výcvik vnímám negativně jako něco navíc, co je překážkou ve službě a to zejména u starších déle sloužících policistů. Z dostupných materiálů, které byly prostudovány v rámci vypracovávání bakalářské práce, vyplynula skutečnost, že systém výcviku kondiční přípravy byl zpočátku nastaven tak, že se musel postupně upravovat dle potřeb služby. Systémově však legislativa a metodika fungovala pozitivním způsobem a vše směřovalo k vypracovanému stavu, který existuje v současnosti a je svým způsobem sladěn se zákony a potřebami výkonu služby. Pro úplnost je třeba konstatovat, že oproti období před rokem 1989, kdy neexistovalo téměř nic, fungovala koncepce kondiční přípravy policistů bez výrazných změn od roku 19992 do roku 2001. 
Od roku 2002 dosud existuje nová metodika a legislativa řešící danou problematiku. Rozdíly jsou zejména v obsahu kondiční přípravy, hodnocení, testech a zařazení do různých skupin služební tělesné přípravy (tyto rozdíly uvedeny v kapitole 5.2 Porovnání obsahu, popisu a hodnocení testů fyzické způsobilosti). 

5.2 Porovnání obsahu, popisu a hodnocení testů fyzické způsobilosti 

Ve sledované oblasti lze taktéž pozorovat zásadní změny a vývoj. Opět nutno konstatovat skutečnost, že v období před rokem 1989 neexistovaly žádné testy a služební kondiční příprava tehdejších příslušníků Sboru národní bezpečnosti. Výjimkou je cvičení branného charakteru s protijaderným výcvikem v terénu jedenkrát ročně, což nelze nijak srovnat se systémem zavedeným po roce 1992. Na výcviku se sledovala pouze účast.
V roce 1992, kdy se datují počátky cílevědomé a systémové služební tělesné přípravy policistů, jejímž obsahem je i kondiční příprava a její testování vzniká tzv. první koncepce kondiční přípravy. Obsahem je výuka a testy kondiční přípravy, které se skládají z 6 cviků a to ze člunkového běhu na 4x10 metrů, sestavy s tyčí, kliků, leh-sedů, běhu na 12 minut a plavání na 100 metrů. Výuka probíhá měsíčně a testování jedenkrát za rok.
Od roku 2002, kdy dochází ke změně a začíná tzv. druhá koncepce je obsahem výuky a testování kondiční přípravy již pouze 5 cviků a to člunkový běh, přítah na hrazdě, kliky, komplexní motorický test a běh na 100 metrů. Výuka probíhá měsíčně až půlročně a k testování dochází již podle služebního zařazení do skupin a to od 6 měsíců až po 5 let.

Tedy došlo ke snížení počtu cviků ze šesti na pět. Na výjimky došlo ke zrušení plavání. Zůstává nezměněn člunkový běh a kliky. Sestavu s tyčí nahrazuje komplexní motorický test a leh-sedy nahrazuje přítah na hrazdě. Dochází ke změně taktéž u běhu, kde 12-ti minutový běh nahrazuje běh na 1000 m.
Z hlediska obsahu, popisu a hodnocení u cviků, které zůstaly zařazeny, nedochází ke změně a není v nich žádného rozdílu. Nově zařazené cviky mají svůj obsah, popis a hodnocení.
Z hlediska ověřované schopnosti lze konstatovat, že po celou dobu, tedy od roku 1992 kdy vznikly výuka a testování kondiční přípravy u policistů, zůstává sledována rychlostní obratnost a dynamická síla dolních končetin, akcelerace, vytrvalostní síla posturálního svalstva, především svalů pletence ramenního. Testy jsou zaměřeny i na sledování síly svalů bedro-kyčelních a přímých břišních, ohebnost páteře, ohebnost dolních končetin nahrazuje sledování vytrvalostní síly převážně širokého zádového svalu, svalů mezilopatkových a pletence ramenního, dále pak obratnostní vytrvalost svalů fázických i posturálních. 
U převážné části policistů se přestává sledovat plavecká dovednost.
5.3 Porovnání kritérií hodnocení pro splnění testů fyzické způsobilosti
Před rokem 1989 žádná služební tělesná příprava neexistovala, nebyly tedy ani žádné testy z fyzické zdatnosti a tudíž neexistovala žádná kriteria hodnocení.
V období 1992 až 2002 existovalo rozdělení do věkových kategorií a skupin. Vliv na hodnocení měl tedy věk, pohlaví a zařazení do jedné ze dvou skupin. První skupina je služba v přímém výkonu a druhé skupina je služba v nepřímém výkonu. Věkové kategorie rozděleny do třech věkových skupin, 18–29 let, 30–39 let, 40–50 let (u žen pouze 40–45 let). V testech je potřeba splnit všechny cviky s minimálním počtem bodů v každém testu. Celkový počet bodů za všechny testy je taktéž dán.

V období 2002 až 2010 existuje rozdělení již na 4 skupiny a to podle služebního zařazení. Pohlaví a věk nemá již žádný vliv. V testech je třeba splnit minimální počet bodů za jednotlivý cvik a je dán minimální počet bodů celkově za všechny testy.

Pokud porovnáváme kritéria hodnocení pro splnění testů fyzické způsobilosti je potřeba uvést, že i tato oblast doznala změn a těšila se určitému vývoji a to hned z několika hledisek. Zejména došlo ke zjednodušení. V minulosti se jednotlivci dělili na muže a ženy, dále byli rozdělováni dle věku a dle zařazení ve výkonu služby. Aktuální systém kritérií dělí jednotlivce již pouze dle zařazení ve výkonu služby. Systém bodování pro splnění testů zůstává stejný. Platí pravidlo minimální počet bodů za cvik a celkový minimální počet bodů v celkovém součtu za všechny cviky dohromady.
Pro úplnost je potřeba poukázat na skutečnost, že v období 1992 až 2002 vzhledem k zařazení do věkových skupin neexistovala kondiční tělesná příprava pro policisty starší 50 let a policistky starší 45 let.

6 Závěry
6.1 Obecné závěry
Hlavní cíl práce, zjištění aktuálního stavu služební tělesné přípravy, v části fyzické zdatnosti a kondiční přípravy v policejním sboru ČR, porovnání s obdobím před 1989 až 2010 a zhodnocení vývoje byl splněn.
Policejní sbor v této problematice vykonal již dlouhou cestu od období před rokem 1989, kdy neexistovala žádná koncepce služební tělesné přípravy až po současný stav v roce 2010, kdy již existuje po mnohaletém vývoji cílevědomý a pravidelný výcvik ve služební tělesné přípravě, do čehož řadíme i výcvik kondiční přípravy policistů. Vzhledem ke skutečnosti, že autor této bakalářské práce je policista, který je ve služebním poměru od roku 1990, tedy od doby, kdy neexistovala žádná služební tělesná příprava až dosud, mohl posoudit celou problematiku i z vlastních zkušeností. Mohl tak posoudit danou problematiku z hlediska potřebnosti pro výkon služby, když byl ve výhodě oproti instruktorům služební tělesné přípravy, kteří neměli žádnou praxi u policie, byli „pouze“ sportovci. Prováděli daný výcvik a testování, ale nevěděli nic o chování pachatelů, o zákonech a oprávněních policistů.

V souladu s hlavním cílem předkládané bakalářské práce jsem vyhledal a shromáždil informací, dat a údajů v oblasti tělesné přípravy příslušníku policejního sboru ČR. Prostudování a vyhodnocení jednotlivých pramenů (odborná literatura, časopisy, interní akty řízení, metodické materiály, závazné pokyny, nařízení MV ČR a příslušných zákonů) zabralo poměrně hodně času, bylo náročné i pro nedostupnost (skartace, tajné, apod.). Po zpracování konkrétních údajů a jejich vyhodnocení, počítám v to i řízený rozhovor s instruktorem služební tělesné přípravy, jsem dospěl k závěru, že v dané problematice, tedy v oblasti kondiční tělesné přípravy policistů existuje cílevědomý vývoj a to jak z hlediska teoretického, tedy legislativního (metodické příručky, interní akty řízení, nařízení ministerstva, závazné pokyny a rozkazy), tak i z hlediska praktického (pravidelný výcvik, testování, zkoušky). 
Obecně však lze konstatovat, že vývoj služební tělesné přípravy v oblasti kondiční přípravy jde pozitivním směrem. V současné době již tato příprava reaguje na informace z výkonu služby, klade se důraz na cvičení, která jsou potřebná pro výkon služby. Z podvědomí policistů již oproti předchozí generaci vymizela představa o tom, že kondiční příprava, potažmo udržování potřebné tělesné a duševní kondice je pro výkon služby potřebná záležitost a v mnoha případech se již přesvědčili, že jim dokonce fyzická kondice na potřebné úrovni i zachránila život.
6.2 Oblast metodiky a legislativy
Na metodických příručkách, odborné literatuře, pokynech a nařízeních, které mají svůj logický vývoj po obsahové stránce a reagují pouze na daný problém, který legislativně řeší, není nic zajímavého a zvláštního. Lze obecně konstatovat, že v tomto směru se tato oblast rozšiřuje a množství různých nařízení, závazných pokynů a metodických příruček se zvyšuje, ale zároveň zpřehledňuje. Oproti minulosti jsou odborem personální práce a vzdělávání, oddělením služební přípravy dokonce vydávány i VHS a CD se služebními a instruktážními filmy.
6.3 Oblast obsahu, popisu, bodového hodnocení testů fyzické způsobilosti a kritérií hodnocení pro splnění testů fyzické způsobilosti
V oblasti obsahu a hodnocení testů fyzické způsobilosti jsem však narazil na skutečnost, která mě zaujala nejvíce a to, že v současné době policista, který je v přímém výkonu a slouží na základním útvaru (obvodní oddělení) či na Službě kriminální policie a vyšetřování nemusí umět plavat. Takový požadavek není kladen ani na nové uchazeče k policii. Tedy k policii mají otevřené dveře i neplavci. Neumím si představit situaci, že policista v hlídce přijde k řece, nebo k rybníku a nebude umět pomoci tonoucí osobě. Plavec musí být dosud pouze policista, který je zařazen na specializovaném útvaru (Útvar rychlého nasazení, speciální zásahové jednotky, služba poříční policie, potápěči, apod.), (kapitola 4.3.3 Kriteria hodnocení pro splnění aktuálních testů fyzické způsobilosti). 
Další zajímavá informace, která mě zaujala, je skutečnost, že změnou koncepce služební tělesné přípravy v oblasti kondičního výcviku v roce 2002 došlo k narovnání rozdílu mezi policistou a policistkou (tedy mužem a ženou). Praxe kondiční tělesné přípravy v kritériích hodnocení pro splnění testů fyzické způsobilosti snižovala náročnost pro ženy, které měly podmínky pro splnění slabší než muži, byť ve výkonu služby toto mohlo být pro ženu negativní. Zajímavá je i skutečnost, že v koncepci do roku 2002 byli všichni rozděleni do věkových skupin a pro každou věkovou skupinu platila jiná kritéria hodnocení. V současné době aktuální kriteria hodnocení nedělají rozdíl ani mezi mužem a ženou a ani mezi policistou ve věku například 20 let a policistou věku 50 let. Lze jednoduše říci, že všichni musejí zvládnout všechny testy a to po celou dobu služby.

7 Souhrn

V mojí bakalářské práci jsem zpracoval a vyhodnotil aktuální stav služební tělesné přípravy v policejním sboru ČR a porovnal výsledky z období 1989 až 2010. Pro vytvoření tohoto dokumentu jsem čerpal informace z interních materiálů Ministerstva vnitra a Policejního prezidia, dále pak informace instruktorů služební tělesné přípravy u Policie České republiky a v nemalé míře je do práce zakomponována i osobní zkušenost. V bakalářské práci je znázorněn a popsán současný stav a vývoj služební tělesné přípravy v oblasti kondiční zdatnosti, popsána metodika, legislativa, obsah, popis, bodové hodnocení testů fyzické způsobilosti a kriteria hodnocení pro splnění těchto testů. Lze konstatovat skutečnost, že tělesná výchova a výcvik kondiční zdatnosti u policistů má zcela jasný a zřetelný vývoj pozitivním směrem. 
8 Summary

In my thesis I worked and evaluate the current status of professional physical training in the police force CR compared the results from the years 1989 to 2010. To create this document, I gathered information from internal documents of the Ministry of Interior and Police Headquarters, as well as information service physical training instructor at the Police of the Czech Republic and in no small measure to the work is also included personal experience. The work illustrates and describes the current state and development of professional training in physical fitness conditioning, described the methodology, legislation, content, description, scoring the physical fitness test and evaluation criteria to meet these tests. It can be stated that physical education and fitness training fitness among the police is quite clear and distinct positive developments. 
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