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Průběh obhajoby bakalářské práce:

Autoreferát: Autor se ve své práci zabývá tématem systému vzdělávání v organizaci XY. Cílem práce bylo analyzovat nedostatky vzdělávání. Práce se skládá z teoretického ukotvení a samotného výzkumu. Autor využil čtyřfázový model vzdělávání. 

Reakce komise: Vedoucí práce neměla námitek a navrhovala hodnocení B. Oponent položil otázku na rozdíl mezi mentoringem a koučingem. Druhá otázka se týkala brainstormingu jako vzdělávací metody.
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