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	Vedoucí práce

	

	
	V hodnocení využijte slovní vyjádření s respektováním charakteru a zaměření práce. V případně snížení počtu bodů je nutné uvést v slovním zhodnocení důvod. V případně počtu bodů 0 je nutné detailně popsat zásadní nedostatky práce vedoucí k nedoporučení práce. Ve všech případech kromě bodu 1, je hodnocení 0 vylučovacím kritériem (práce je nedoporučena).
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	Přiléhavost názvu práce, aktuálnost problematiky, originalita práce, společenská potřeba práce. 
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	Předkládaná práce je zaměřená na charakteristiky učitelů, spadá tedy do oblastí pedagogické či pracovní psychologie. Poznatky z této práce je možné využít v kontextu výběru učitelů či motivace pro jejich další působení. Jde o zajímavou studii vlastností a spokojenosti učitelů, téma je v souvislosti s nepříliš uspokojivým postavením učitelů ve společnosti stále aktuální.

	

	2
	Úroveň a kvalita teoretické části práce (přehled poznatků). Struktura, relevantnost a posloupnost prezentovaných informací. Samostatnost zpracování, vhled autora do problematiky,  literární krytí. 
	4

	
	Teoretická část práce přináší v logické návaznosti témata naznačená v názvu práce, a to ve třech kapitolách. Téma bylo autorkou zpracováno samostatně, s návazností na postupovou práci. Prokázán vhled do problému. Publikace aktuální, velký počet našich i zahraničních titulů. V některých kapitolách mohly být zapracovány novější informace z aktuálnějších zdrojů (např. v kapitole o typologiích učitelů).

	

	3
	Kvalita a vhodnost výzkumného designu práce (formulace cílů, výzkumných otázek, hypotéz, metody sběru a zpracování dat). V případě teoretické práce se detailně posuzuje práce s literaturou, literární krytí – rozsah, aktuálnost, přesnost, případná absence klíčových zdrojů, syntéza poznatků a schopnost studenta vyvodit z nich závěry.
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	Výzkumný problém a cíle výzkumu jsou jasně formulovány, navazující hypotézy jsou podloženy dosavadními výzkumy. Hypotézy se zaměřují na souvislosti mezi osobnostními vlastnosti učitelů a jejich spokojeností v různých oblastech, jsou srozumitelné a dobře formulované. Metoda sběru dat je v textu dobře popsána, zpracování dat odpovídá požadavkům na tuto práci. Adekvátně je využit kvantitativní metodologický rámec, metody jsou dobře vybrané i popsané, v příloze tištěné verze jsou uvedeny záznamové archy obou z použitých dotazníků.  
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	Výsledky práce – zpracování a prezentace. Dosažení cílů práce, zodpovězení výzkumných otázek, vyjádření k hypotézám. Diskuse, souhrn a závěry práce. Praktický přínos práce.
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	Výsledky výzkumu jsou popsány na 9-ti stranách, kapitola je strukturovaná do částí věnujících se postupně zjištěním týkajícím se osobnostních vlastností, životní spokojenosti a následně vyhodnocení hypotéz. Nechybí podkapitola „K platnosti hypotéz“.  Výsledky jsou sdělovány přehledně, s využitím tabulek a grafů, ty jsou doplněny vysvětlujícím textem.  Vzhledem k tomu, že autorka získala mnoho dat, mohla některá z nich podrobit statistické analýze a porovnat některé skupiny učitelů, například ženy a muže pokud jde o jejich životní spokojenost apod., mohlo být též provedeno statistické porovnání s normou. Nicméně protože si autorka vzhledem ke svému úsporného stylu stanovila pouze 4 hypotézy, nelze to chápat jako vážnější nedostatek -zZískané hodnoty jsou prezentovány alespoň popisně.. Diskuse je kvalitní, stejně tak závěry a Souhrn, odpovídají požadavkům Manuálu pro psaní diplomových prací. 
	

	
	
	

	5
	Formální zpracování práce, jazyková a stylistická úroveň, rozsah práce, grafická úprava práce, dodržení norem pro kvalifikační práce na Katedře psychologie FF.
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	Práce má tradičně část teoretickou a výzkumnou, rozsahem jsou poměrně vyvážené. Struktura a rozsah práce, jazyková i stylistická stránka odpovídají nárokům na tento typ práce. Grafická stránka je vstřícná ke čtenáři, využívá členění a zvýraznění textu, v kapitole Výsledky je využito grafického barevného znázornění grafů, v přílohách jsou uvedeny použité metody. Publikační normy jsou, pokud mohu soudit, použity správně.

Celkové zhodnocení práce (v rozsahu max. 300 znaků) - nepovinné:
	

	
	 Práce odpovídá požadavků na tento typ práce, vznikla v návaznosti na studentský projekt, ve kterém studenti spojili své síly ke sběru dat a jejich zpracování. Předností práce tak může být vysoký počet probandů a tím i poměrně vysoká zobecnitelnost výzkumných zjištění. 
	 

	
	
	
	

	
	Otázky k obhajobě:
	 Co bylo v průběhu Vašeho zkoumání zjištěno nového či potvrzeno ve srovnání s dosavadními výzkumy  a co by bylo vhodné v této oblasti dále zkoumat?
	

	
	
	 
	

	
	Práce byla zkontrolována v systému STAG theses.cz  proti plagiátorství se závěrem: 

práce není plagiát.
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	Hodnocení celkem:  Práci doporučuji k obhajobě
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