(tyto informace zvefejiiuje ufad prace na své ufedni
desce), mlze zaméstnanec pozadovat uspokojeni
svych mzdovych narokl prostifednictvim Gfadu prace.
Na zaméstnavatele, ktery je v platebni neschopnosti (ma
alespon 2 véfitele), mohou u mistné pfislusného krajského
soudu podat navrh na zahajeni insolven¢niho fizeni také
samotni zaméstnanci, kterym zaméstnavatel nevyplatil
mzdu, a poté pozadovat uspokojeni svych mzdovych
jak postupovat pfi uplatnéni dluznych mzdovych narokud,
Ize ziskat na kterémkoliv ufadu prace.

Statni urad inspekce prace,
odbor pracovnich vztahii a podminek
© leden 2011 ®

ZAMESTNAVATEL NEVYPLATIL
ZAMESTNANCI MZDU

Zakladni informace

V pfipadé, ze zaméstnavatel v terminu splatnosti mzdy
zameéstnanci mzdu nevyplati, ma zaméstnanec tyto
moznosti:

- pisemné vyzvat zaméstnavatele k uhradé dluzné
Castky,

- okamzité zruSit pracovni pomér dle § 56 pism. b)
zakoniku prace a pozadovat na zaméstnavateli
tfimésicni odstupné,

- podat podnét ke kontrole mistné pfislusSnému
oblastnimu inspektoratu prace, ktery provadi kontrolu
dodrzovani pracovnépravnich predpisu,

- vymahat dluznou ¢astku prostfednictvim soudu,

- obratit se na ufad prace a pozadovat uspokojeni
mzdovych narokd jeho prostfednictvim, pokud
je na zaméstnavatele podan navrh na zahajeni
insolvencniho fizeni Ci vyhlaSseno moratorium pred
zahajenim insolvenc&niho fizeni.

Okamzité zruseni pracovniho poméru

Dle § 56 pism. b) zakoniku prace mize zaméstnanec
okamzité zrusSit pracovni pomér za pfedpokladu,
Zze uplynulo 15 dni po terminu splatnosti mzdy
a zaméstnavatel zaméstnanci nevyplatil mzdu, nahradu
mzdy Ci jakoukoli jejich €ast (napf. mzda za mésic leden



je splatna k poslednimu dni mésice unora, okamzité
zruSit pracovni pomér mize zaméstnanec k 16. bfeznu).
Okamzité zruSeni pracovniho poméru musi zaméstnanec
provést pisemné, a to ve |hité do 2 mésicl ode dne,
kdy se o divodu k okamzitému zruSeni pracovniho
poméru dovédél, nejpozdéji vSak do 1 roku ode dne,
kdy tento duvod vznikl. Duvod musi byt skutkové vymezen
tak, aby jej nebylo mozno zaménit s jinym, a nesmi byt
dodate¢né ménén. Okamzité zruSeni pracovniho poméru
musi byt ve stanovené dobé doruCeno zaméstnavateli,
jinak je neplatné. Pfi tomto skonCeni pracovniho poméru
ma zameéstnanec narok na tfimésiéni odstupné.

Podani podnétu ke kontrole

Pfi porusovani pracovnépravnich predpisu
zaméstnavatelem ma zaméstnanec moznost podat
podnét k provedeni kontroly, a to bud pfimo na pfislusném
oblastnim inspektoratu prace, popf. na Statnim uradu
inspekce prace (adresy pfislusnych pracovist jsou
k dispozici na www.suip.cz). Mistni pfislusnost oblastniho
inspektoratu prace k vykonu kontroly se Ffidi mistem
vykonu prace. Pokud se zaméstnanec rozhodne podat
podnét, bylo by vhodné k nému pfilozit i kopie dokumentu
tykajici se pracovniho poméru zaméstnance (pracovni
smlouva, mzdovy vymér, potvrzeni o zaméstnani,
popf. dalSi doklady souvisejici s vykonem prace).
Soucasneé je tfeba uvést misto vykonu prace, neshoduje-li
se se sidlem zaméstnavatele.

Oblastni inspektoraty prace jsou opravnény kontrolovat

u zaméstnavatell dodrzovani povinnosti vyplyvajicich
z pravnich predpisu uvedenych v ustanoveni § 3 zakona
o inspekci prace, vyzadovat odstranéni zjiSténych
nedostatkli a za zji§téna poruSeni jsou opravnény
zaméstnavatelim ukladat pokuty.

Vyhodnoceni zavaznosti podnétu a stanoveni terminu
pfipadné kontroly je plné v kompetenci pfislusného
oblastniho inspektoratu prace, ktery v8ak neni vazan
zadnymi |hatami a fFidi se jen svymi kapacitnimi
moznostmi. Provedeni kontroly je jednim ze zpusobu
vyfizeni podnétu a v zadném pfipadé nenahrazuje
vymahani narokd zaméstnance. Takto mohou ¢€init jen
prislusné soudy.

Podani zaloby k soudu

Zameéstnanec ma moznost podat Zzalobu k soudu a pfimo
tak uplatiiovat své penézité naroky. K tomu je tfeba
sepsat Zalobu, jejiz nalezitosti jsou uvedeny v zakoné
€. 99/1963 Sb., obCanském soudnim fadu, ve znéni
pozdéjSich predpisl, v § 79. S vazbou na béh promli&ecich
IhGt neni vhodné vyCkavat na vysledek kontroly. Promi¢eci
doba je v tomto pfipadé tfileta a bézi ode dne, kdy pravo
mohlo byt vykonano poprvé dle ustanoveni § 101 zakona
€. 40/1964 Sb., ob&anského zakoniku.

Kontaktovani uradu prace
V pfipadé, Ze na zaméstnavatele byl podan navrh na

zahajeni insolvencniho fizeni nebo bylo vyhlaseno
moratorium pfed zahajenim insolven¢niho fizeni



