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Připomínky:  

Předkládaná diplomová práce je věnována problematice pracovního zařazení psychosociálně znevýhodněných mladých dospělých, což se jeví vysoce zajímavé a inovativní téma nejen v rámci  oboru Speciální pedagogika, ale zároveň je zvýrazněno vysokou společenskou potřebností a aktuálností. Specifická míra nezaměstnanosti příslušníků romské komunity se odhaduje na 45-50 % a do kategorie dlouhodobě nezaměstnaných patří zhruba 75% nezaměstnaných Romů.

Diplomová práce obsahuje 4 kapitoly, z toho tři teoretické a poslední, čtvrtá je věnována analýze podpory pracovního uplatnění Romů v brněnském regionu. 

Pokud bych měla formulovat připomínky k předkládané práci, mám jen několik drobných poznámek k jistým nepřesnostem či nedostatkům. Na s. 17 je uváděn žebříček romských hodnot dle P. Bakaláře, bylo by přínosné, pokud by byly uvedeny i jiné zdroje, dále na s. 26 autorka popisuje kurzy pro romskou populaci, ale již neuvádí, odkud čerpala. Na s. 50 je zmínka o specifikách klientely s psychosociálním znevýhodněním, jež se týkají motivace, jak lze s tímto pracovat u mladých dospělých z romské komunity a jak lze ovlivňovat změny postojů (s. 90)? Od s. 70, kde je uvedena struktura rozhovoru,  postrádám společné zpracování všech rozhovorů se všemi respondenty, s hledáním rozdílů a podobností či originálních výroků. Jistě by to přineslo nové skutečnosti a vedlo k rozvedení plasticity možností interpretace výsledků. Rozhovor je však pouze jedním z  použitých výzkumných metod, dále jsou to obsahová analýza textu. Po formální stránce je práce dobře zpracovaná, výjimečně se vyskytují drobné nepřesnosti, např. překlepy. Práce s literaturou je na dobré úrovni, autorka používá dostatečný počet zdrojů.

Okruhy k obhajobě:

· Na s. 12-13 je uveden přehled Romů v ČR, lze v literatuře nalézt i jiné dělení Romů?

· Uveďte základní východiska vládní koncepce integrační politiky pro příslušníky romské komunity.

Závěr:
Práce  je  doporučena k obhajobě.
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