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1 UVOD

Polozme si otazku, jak spravné a co nejlépe vést vychovné vzdélavaci proces.
Malokdo znas umi jednoznacné odpovédét. Jednim ze zékladnich piedpokladii tispésného
vychovné vzdélavaciho procesu je osobnost ucitele, odborné znalosti a zpiisob vedeni vyuky.
V soucasné dob¢ jsme svédky vzdélavani, které plni zakladni poslani vychovné vzdélavaciho
procesu, ale ve vétsing piipadd postrada samostatnou &innost vzdélavanych. Zaci jsou
jakymisi figurkami v zab&hlém procesu, kterého se aktivné ucastni jen malokdy. Tento jev je
dlouhodobym problémem soucasného vzdélavani, na zaklad¢ kterého vznikl cil, zménit zaka
z pasivniho posluchace na aktivniho ucastnika. Jednim z fady prostfedkt, které by mohli
pomoci kdosazeni tohoto cile, jsou aktivizatni metody (Kotrba, Lacina, 2007,
Manak, Svec, 2003; Obst, 2006).

Praveé, proto jsou tématem diplomové prace aktivizaéni metody ve vyuce
Osetiovatelstvi ve 2. ro¢éniku na stfednich zdravotnickych Skoldch. Téma prace je
specifikovano na vyuku OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku, z divodu budouci aprobace pro vyuku
predmétu Osetiovatelstvi a velkého mnozstvi teoretickych a praktickych poznatka, které jsou
zakim v druhém ro¢niku v OSetfovatelstvi predavany.

Cilem aktivizacnich metod je zvySeni aktivity vzdéldvanych, jejich samostatné
¢innosti, kreativity a produkce néapadi. Aktivita a aktivace, jsou ¢innosti Uzce spojené
s ¢lovékem, viili, tvofivosti a celkovym béhem organismu (Kotrba, Lacina, 2007).

Smyslem prace je zjistit zda ucitelé uplatiuji aktivizaéni metody ve vyuce
Osetfovatelstvi ve 2. ro¢niku, vytvofit ucebni pomuicku tvofenou vybranymi aktiviza¢nimi
metodami na konkrétni témata v OSetfovatelstvi a upozornit uditele i zaky na dilezitost
a vyznam aktiviza¢nich metod pfi vyuce.

Teoretickd ¢ast prace se vénuje, obecnému pojeti vyuky, metoddm vyuky a jejich
klasifikaci, pfehledem, Clenénim a tvorbou aktivizaénich metod. Vyucovacim predmétem
Osetfovatelstvi, jeho charakteristikou, cili a organizaci. Kapitola material a metodika prace
charakterizuje zkoumany soubor, ktery je tvofen uciteli Stfednich zdravotnickych Skol
v Olomouci a Opavé a zaky 2. ro¢niku, oboru Zdravotnicky asistent na Stfednich
zdravotnickych Skolach v Olomouci a Opavé. Dalsi ¢asti je popis organizace a metodiky
vyzkumu prostfednictvim dotaznikového Setfeni, zpracovani dat a vysledki praktické ¢asti
prace. UcCebni pomucka tvofend vybranymi aktivizatnimi metodami na konkrétni témata

v Osetfovatelstvi, je zavérecnou kapitolou diplomové prace.



2 CIL DIPLOMOVE PRACE

Dominantnim cilem diplomové prace je, zjistit zda ucitelé uplatiuji aktivizacni
metody Ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku na stfednich zdravotnickych $kolach a vytvorit
ucebni pomucku s Vhodnymi aktivizaénimi metodami na konkrétni témata v OSetfovatelstvi

ve 2. ro¢niku.
Dil¢i cile

e DC (dil¢i cil) 1 - Zjistit jaké konkrétni aktivizaéni metody ucitelé nejcastéji ve vyuce
Osetrovatelstvi uplatiuji.

e DC 2 - Zjistit vztah ucitelt a zaki k aktivizaénim metodam (kladny, nebo zaporny).

e DC 3 - Zjistit frekvenci uplatnéni aktiviza¢nich metod uciteli a frekvenci setkani zakt
s aktivizaénimi metodami.

e DC 4 - Zjistit znalost konkrétnich aktivizacnich metod zaky 2. ro¢niku, oboru
Zdravotnicky asistent.

e DC 5 - Porovnat vysledky dotaznikového Setfeni pedagogi a dotaznikového Setfeni

zaka.



3 TEORETICKE POZNATKY

3.1 Pojeti vyuky

Vyuka neboli vyucCovéani je organizacni formou vychovné — vzdé€lavaci prace.
Vyznacuje se cilevédomosti, fizenosti, systemati¢nosti a planovanim. Vyucovani je jednou
strankou vyuky ¢innosti vyucujiciho, druhou stranku vyuky tvofi wuceni, ¢innost
vychovavanych (Kantorova, 2008).

Na vyuku nahlizime, jako na spjaté cCinnosti uclitele a  zakda,
nepiesné vyuka = vyucovani + uceni (Obst a kol., 1994).

Manak a Svec (2003, s. 9), uvadi Ze, , koncepce vyuky jsou vyrazem daného stavu
poznani edukacni reality, zobecniuji dosazené teoretické poznatky i praktické zkusenosti a jsou
vychodiskem pro nové nebo inovované pojeti vychovné-vzdélavaci prace .

Vyucovani probihd ve dvou zékladnich pohledech na Skolni pozndvani. Tyto dva
pohledy poznani se oznacuji jako transmisivni a konstruktivistické pojeti vyuky

(Valisova, 2011).

3.1.1 Transmisivni vyucovani

Transmisivni vyucovani vidi poznani jako pfedvidani a vychazi z nasledujicich

predpokladi:
1. Zak nevi,
2. ufitel vi, (je garantem pravdy),
3. inteligence je prazdna nadoba (ValiSova, 2011).

Pti vyucovani prevazuji vykladové metody, piedkladani hotovych obsahli zakiim, Zaci
jsou pasivnim ucastnikem vychovné — vzdélavaciho procesu a prevlada autorita ucitele

(Obst, 2006).



3.1.2 Konstruktivistické vyu¢ovani

Konstruktivistické vyucovani vidi poznani jako vystavbu vlastniho poznéani. Vychazi

Z téchto predpokladi:

1. Zak vi,

2. ucditel vytvari takové podminky, aby mohl Zak dosdhnout co nejvysSiho
rozvoje,

3. inteligence je oblast, ktera se modifikuje a obohacuje (Valisova, 2011).

Pedagogicky konstruktivismus se pokousi o pfekonani transmisivniho pojeti vyuky.
Na konstruktivismu je obecné pfijiméno, Ze je uceni aktivni proces (Obst, 20006).

Obvykle pracuje s tzv. trojfazovym modelem uéeni — EUR (evokace, uvédoméni si
vyznamu, reflexe). Model je slozen z fazi:

a) evokace — pocatecni faze, zak si vybavuje, co vSechno o daném ucivu vi, jaké
pfedstavy (prekoncepty) ma,

b) uvédoméni si vyznamu — Vv této f4zi musi byt zak aktivnim spolupracovnikem,
ziskava a upeviuje si nové informace a myslenky,

C) reflexe — Zaci formuluji informace, které pochopili, dotvaii si novou piedstavu
o tématu, uvédomuji si, co se naucili, a oblasti ke kterym by jesté potfebovali vysvétleni

(Grecmanova, Urbanovska, 2007).

3.2 Metody vyuky

., Metoda (z Feského meta — hodos, methodos = cesta k nécemu, zpiisob postupu) je
cinnosti “ (Horék a kol., 1985, s. 137).

., O. Kadner rozumi metodou planovity a promysleny postup vychovy, nebo vyucovani “
(Kadner in Horak a kol., 1985, s. 139).

Dle Mandka je vyukovd metoda nejzplsobilejSim nastrojem ucitelovi vzdélavaci
kompetence, protoze pravé vyukova metoda zprosttedkovava a zajistuje dosazeni edukacnich
cilt (Mandk, Svec, 2003).

Vyukové metody fadime mezi zakladni ¢asti Skolni didaktiky. Nejobecnéji je chapeme

jako urcitou moznost k dosazeni stanovenych vyukovych cila (Kalhoust, Obst, 2009).
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Jsou ucitelem projektovany model cinnosti, ktery se uskutectiuje vzajemnou
spolupraci ucitele a zaka, smétujici k osvojeni u€iva a dosazeni vyukovych cilii (Obst, 2006).

Interakci ucitele a zaka, chapeme jako vzajemnou spolupraci, pii niz ucitel uznava
psychologické, socidlni a somatické individudlni zvlastnosti zaka, ktery se ztotoznuje

s vyukovymi cili (Kalhoust, Obst, 2009).

3.2.1 Klasifikace metod vyuky

Na zaklad¢ aktualnich potieb Skolni didaktiky je pro pedagogickou praxi vhodna
Klasifikace metod vyuky dle I. J. Lernera (1986). Tato klasifikace vychazi z poznavacich

¢innosti zaka pti vzdélavani a z charakteristiky ¢innosti ucitele. Lerner uvadi pét zakladnich

metod vyuky:

1. Informacné — receptivni metoda,

2 Reproduktivni metoda,

3 Metoda problémového vykladu,

4, Heuristicka metoda,

5 Vyzkumna metoda (Kalhoust, Obst, 2009).

Vyse uvedené metody rozdélujeme do dvou skupin:
A Reproduktivni metody — ¢. 1 a 2 jsou metody, kdy zaci ziskavaji hotové védomosti,
ptipadné reprodukuyji,
B. Produktivni metody — ¢. 4 a 5 jsou metody, kdy Zaci ziskavaji nové poznatky
pievazné samostatné, jako vysledek tvofivé ¢innosti (Kalhoust, Obst, 2009). Komplexni

tabulka znazornujici klasifikaci metod vyuky dle I. J. Lernera je zndzornéna v piiloze ¢. 1.

Metoda problémového vykladu, patii do prechodné skupiny metod. U zakt ocekavame
jak osvojovani hotovych informaci, tak tvotivou ¢innost (Kalhoust, Obst, 2009).

Informaéné — receptivni metoda je charakteristicka predavanim hotovych informaci
zaklim. Vyuziva se ve vSech vyucovacich pfedmétech na zdkladnich i stfednich Skolach.
Realizace probihéd formou vykladu, popisem, vysvétlovanim, pomoci tisténého textu, a dalSich
ucebnich a demonstra¢nich pomicek, ptipadné poslechem zvukového zdznamu, ¢1 zhlédnutim

videoprogramii (Janis, 2010).
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Didakticky zéklad informacné - receptivnich metod tvoii ptfedkladani hotovych
informaci ucitelem a vnimani a zapamatovani zaky (Kalhoust, Obst, 2009).

Po zékovi je pozadovano poslouchat, pozorovat a zapamatovat si piedavané
informace. UCcitel pfebira stézejni aktivitu, zak je aktivni pouze v tom, ze si osvojuje urcity

postup uceni (Obst, 2006).
Reproduktivni metoda

Je metodou systematického opakovani zptisobu ¢innosti. Didakticky zaklad metody je
V tom, ze ucitel vytvarii, sytém ucebnich tloh pro ¢innost zakid, kterou znaji. Plnéni uloh
muzeme uskutecnit ustnim opakovanim, ¢tenim, psanim, feSenim typovych uloh, ¢tenim map,
rysovanim, provadénim vytvarnych cvi¢eni atd. Reproduktivni metoda pfesouvad uroven
osvojeni do drovné porozumeéni informaci a CasteCnému pouzivani v typovych situacich

(Kalhoust, Obst, 2009).
Metoda problémového vykladu

Je metodou, pfi které ucitel konstruuje konkrétni vyukovy cil problémové ulohy,
u které dochazi k osvojovani poznatki a zkusenosti zaka (Obts, 2006).

Ucitel stanovi ucebni ulohu, na kterou Zaci neznaji odpovéd a musi se kni svou
osobni aktivitou, pfipadné za pomoci ucitele, dopracovat. Béhem feSeni problematiky
prochazi jednotlivymi fazemi a ukladaji si algoritmus postupu, ktery je nasledujici:

1. vyjasnéni problematiky,

N

rozbor problematiky,

3. nalezeni moZného postupu FeSeni,
4. vybér nejpravdépodobnéjsiho FeSeni,
5. potvrzeni, ¢i vyvraceni, pripadna uprava realizovaného FeSeni

(Kalhoust, Obst, 2009).

Heuristicka metoda

Kalhoust, Obst, (2009), popisuji heuristickou metodu jako, osvojovani zkuSenosti
Z tvofivé Cinnosti prostfednictvim jednotlivych etap. Ucitel na zakladé okruhi uciva
a zkuSenosti zéka vytvaii ucebni ulohy tak, aby pro Zdky znamenali urcitou obtiZ, rozpor

avyzadovali od nich samostatné feSeni odpovidajici nékteré z uvedenych fazi. Ucitel
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postupné stanovuje dil¢i problémy, upozoriiuje na protiklady a konfliktni situace a spole¢né
s zaky nachazi jednotlivé kroky k feSeni problému.

Heuristické a problémové metody posunuji troveni osvojeni do roviny aplikace.
V piipadé vedeni vyuky takovymto zptisobem, ucitel sndze rozezna pohotového, originalniho

a schopného zaka (Kalhoust, Obst, 2009).

Vyzkumna metoda

Vyzkumna metoda se od predeslé metody odliSuje v prvni fadé celistvosti v pfistupu
k feSeni problémovych tikoltl. Zak musi komplexné a kreativné prosadit védomosti, stejné tak
1 praktické zkuSenosti (Janis, 2010).

Hlavni ucitelovou ¢innosti je vybér zadanych ucebnich uloh, které by mohly u zaka
opatfit kreativni védomostni aplikace a osvojeni praktickych zkuSenosti, véetné samostatného
vybé&ru postupu feseni. Pti vyzkumné metod¢ je zcela zaclenéna ¢ast vnimani a reprodukce do
procesu zkoumani (Kalhoust, Obst, 2009).

I. J. Lerner (1986), pfipomina, ze ukazatelem efektivnosti vyzkumné metody je posun
Vv intelektudlnim rozvoji zakd, ktery se projevuje plnou samostatnosti pii zkoumani a fesSeni

problému.

3.2.2 Klasifikace zakladnich skupin metod vyuky dle Manaka

DalSim z pfednich autoril zabyvajici se problematikou vyukovych metod je J. Manak,

ktery nabizi nasledujici ¢lenéni vyukovych metod na metody:

» Metody z hlediska pramene pozndni a typu poznatkii — aspekt didakticky
1.  METODY SLOVNI

. Monologické metody (popis, vysvétlovani, vypraveni, prednadska...),
. dialogické metody (rozhovor, diskuze, dramatizace...),
. Metody prace s ucebnici, knihou.

2. METODY NAZORNE DEMONSTRACNI

. pozorovani predmétit a jevu,

. predvadeni (predmétii, modelii, pokusii, cinnosti),
o demonstrace statickych obrazu,

o projekce staticka a dynamicka.
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3. METODY PRAKTICKE

. Nacvik pohybovych a pracovnich dovednosti,
° zakovske laborovani,

° pracovni cinnosti,

o grafické a vytvarné cinnosti.

Metody z hlediska aktivity a samostatnosti Zakit — aspekt psychologicky
1. METODY SDELOVACI

2. METODY SAMOSTATNE PRACE ZAKU

3. METODY BADATELSTKE A VYZKUMNE

Metody z hlediska myslenkovych operaci — aspekt logicky
1. POSTUP SROVNAVACI

2 POSTUP INDUKTIVNI

3. POSTUP DEDUKTIVNI

4 POSTUP ANALYTICKO — SYNTETICKY

Varianty metod z hlediska fazi vyuky
1. METODY MOTIVACNI

2 METODY EXPOZICNI

3 METODY FIXACNI

4, METODY DIAGNOSTICKE
5 METODY APLIKACNI

Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostiedkit — aspekt organizacni
1. KOMBINACEMETOD S VYUCOVACIMI FORMANI

2. KOMBINACE METOD S VYUCOVACIMI POMUCKAMI *,

(Manak in Kantorova a kol., 2010, s. 11 - 12).
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3.2.3 Charakteristika vybranych zakladnich metod vyuky

Metody slovni

Slovo je nastroj nejrychlejsiho pfenosu pozadovanych informaci, pravé proto také
patfi slovni metody, mezi nejvSestrannéjsi a nejuzivanéjsi (Obst, 2006).

Miizeme je délit jako:

METODY SLOVNI MONOLOGICKE

Vysvétlovani — Manak, Svec (2003, s. 57) charakterizuji metodu vysvétlovani jako
., logicky a systematicky postup pri zprostredkovani uciva Zakiim “.

Vyuziva se hlavné v situacich, kde se nemuze uclitel opfit o zakovy predchozi
zkuSenosti a védomosti (Kalhoust, Obst, 2009).

Prednaska — Predkladd informace v logickém, utfidéném a jazykoveé korektnim
projevu. Ma zakladni ¢asti jako tvod, vykladova a zavére¢na ¢ast (Kalhoust, Obst, 2009).

Vypravéni — Je metodou, kterd je spojena s potiebou ¢lovéka predavat a sdélovat své

zazitky, pocity, fantazii a postoje (Manak, Svec, 2003).

METODY SLOVNI DIALOGICKE

Zékladnim znakem dialogu je spole¢nad komunikace mezi ucitelem a zéky. Proto,
aby byl dialog efektivni, je tfeba dodrZovat ur¢ita pravidla. Zasadnim pravidlem je stanoveni
cile dialogu, spravné vedeni dialogu a schopnost naslouchani jiné osobé (Kalhoust,
Obst, 2009).
Mezi hlavni dialogické metody fadime:

Rozhovor — Je metoda, se kterou se setkavame V kazdodennim styku. Hovofime
0 verbalni komunikaci, kterd je vedena formou otazek a odpovédi, dvou nebo vice osob
(Matiak, Svec 2003). MiiZe se uskute¢nit V roving u¢itel — zak, uditel — Zaci, nebo pouze mezi
zaky. Od ucitele vyzaduje schopnost formulace otazek, od zaka schopnost vytvaret odpovédi
(Kalhoust, Obst, 2009).

Diskuse — Je vzajemnou komunikaci mezi uCitelem a Zakem, mezi zaky navzajem,
pii které je predmétem dan didakticky problém. Metoda vyzaduje od zGcastnéného miru

veédomosti vztahujici se k problematice (Obst, 2006).
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Metoda prace s textem

Dle Matidka a Svece (2003, s. 64), praci s textem, rozumime ,, vyukovou metodu
zaloZenou na zpracovani textovych informaci, jejichz vyuziti smeéruje k osvojeni novych
poznatku, k jejich rozlisSeni a prohloubeni, popripadé K jejich upevnéni a fixaci “.

Po didaktické strance se jedna o neodmyslitelnou metodu. Jestlize zak ziska dovednost
spravné pracovat s textem, dochazi k zvySeni jeho ucebni aktivity. Rovnomérné vyuzivani

metody ve vyuce, by mélo U zakt upevnit zdatnost prace s textem a podstatné ulehcit

vychovné — vzdélavaci proces (Kalhoust, Obst, 2009).

Metoda nazorné demonstracni

Nazorné demonstracni jsou metody, pii kterych dochazi k praktickému zobrazeni dané
problematiky, piipadné problematiku mizeme konkrétné demonstrovat, piedvést pokusem,
ukazkou atd., (a tak dale), (Kalhoust, Obst, 2009).

Své uplatnéni metody nachazi piedevsim v etapé smyslového zprostiedkovani uciva.
Jsou metody svazané s dovednostnimi a slovnimi metodami (Manak, Svec, 2003).

Ptikladem jsou metody:

Piredvadéni - Zakim zprostfedkovava viemy a prozitky pomoci smyslovych
receptortl, vjemy se nasledné stavaji stavebnim materidlem pro psychické ukony a procesy
(Manak, Svec, 2003).

Pozorovani — Je dileZitou soucasti pfedvadeéni, protoze pfedvadéni bez pozorovani
nema smysl. Mtize doprovodit demonstraci, nebo se vyuzit samostatné (Matiak, Svec, 2003).

Prace s obrazem — Je dlouhymi 1éty osvédceny postup. Obrazem chapeme zobrazeni
reality za i¢elem zachovani vjemu. V kontextu s didaktikou hovotime o §kolnim obraze, ktery
chapeme jako zobrazeni jevu, ktery vyuzivame v edukaénim procesu (Manak, Svec, 2003).

InstruktaZ — Na instruktdZ pohlizime jako na teoreticky tvod, pted praktickou

¢innosti. Popisuje uréity objekt a ¢innosti S ni spojené (Kalhoust, Obst, 2009).
Metody dovednostné praktické

Oblast dovednostné praktickych metod se vztahuje predevSim na postupy, které
kultivuji zakovy ¢innosti vedouci k osvojeni psychomotorickych a motorickych dovednosti
(Manak, Svec, 2003). Mezi metody fadime:

Vytvaieni dovednosti — Dovednosti jsou ustfedni oblasti kurikula, rozumime ji

pfipravenost zdka k ¢innosti. Dovednosti Zdk doséhne na zdkladé osvojenych védomosti.
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Je tieba si uvédomit, ze vytvareni dovednosti je stale trvajici proces. Dovednost se vyznacéuje
rysy jako porozuméni situaci, tvofiva aktivita zaka, feSeni tkoli a schopnost rekonstrukce
zvladnutych ¢innosti (Manak, Svec, 2003).

Napodobovani — ,, Napodobovani se vymezuje jako proces prebirani urcitych zpiisobu
chovani od jinych, zejména starsich lidi, kteri maji autoritu“ (Maniak, Svec 2003, s. 97).

Manipulovani, laborovani, experimentovani — Manipulovani je metodou, ktera
pomaha objevovat prostiedi, zafizeni, vybaveni ve, kterém se Zak pohybuje. Casto uZivané
jsou montazni a demontazni cviceni, stavebnice a modely. Manipulace je v nékterych
ptipadech pfechodem od demonstracnich metod k dovednostem. Laborovani, je metoda, kdy
se zaci u¢i pribéhu prace a vysledkim. Umoziiuje usuzovani, rozvoj logického mysleni
avytvaii pracovni navyky. Experiment je badatelsky pfistup k realité, je to zkouseni,

ovéfovani jevil, nalézani novych poznatkd atd., (Manak, Svec, 2003).
3.2.4 Selekce vyukovych metod

Na zédkladé vySe popsané¢ho zlomku metod vyuky a jejich piikladd je ziejmé,
ze existuje celd fada vyukovych metod a moznosti jejich klasifikace. Ani tyto piehledy
a klasifikace metod nam nezaruci nejvhodnéjsi vybér vyukové metody, ale umoziuji lepsi
orientaci  ve  vyukovych metodach a usnadiiuji  vybér spravné  metody
(Pecina, Zormanova, 2009).

Siroka $kala vyukovych metod nas nuti k vybéru konkrétni metody, dle pfedem
stanovené¢ho vyukového cile, obsahu vyuky a potieb zakii. Nejcastéji se uvadéji nasledujici
kritéria pro selekci vyukovych metod:

1. Ziakonitosti vyukového procesu (logické, psychologické, didaktické).

2. Cile a ukoly vyuky, vztahujici se zejména k praci, interakci, jazyku.

3. Obsah a metody daného oboru zprostfedkovaného konkrétnim vyucovacim
pfedmétem.

4. Uroveii fyzického a psychického rozvoje Zaku, jejich pfipravenost zvladat
pozadavky uceni.

5. Zvlastnosti tfidy, skupiny Zaki.

6. VnéjSi podminky vychovné — vzdélavaci prace (hluk, spoleCenské prostiedi,
technicka vybavenost).

7. Osobnost uditele, odborna a metodickd vybavenost, zkuSenosti, pedagogické

mistrovstvi atd., (Matiak, Svec, 2003).
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Vyse uvedené kritéria do urcité miry ovlivituji a urcuji volbu metod, protoze odrazi
objektivni podminky, za kterych vyukovy proces probiha (Mandk, Svec, 2003).

Ucitel neni omezen v selekci vyukovych metod, ale je nezbytné, aby je byl schopen
dat do vztahu se stanovenymi cily, s pldnovanym modelem vyuky, s planovanou urovni
osvojovani védomosti a dovednosti, a S zadoucimi postoji zakt (Pecina, Zormanova, 2009).

Pii vybéru vyukové metody, by se ucitel nemél fidit pouze mechanickym postupem,
ktery je zalozen na chladném pfistupu, ale mél by vychazet z ditkkladné analyzy edukacni
situace. Rozhodovani o vybéru metod je slozity proces, ve kterém ucitel zvazuje celou fadu
parametrl a ukazateld, stanovuje jejich vahu a modifikuje je vzhledem k vyucovacim cilim.
Casto se V praxi stava, ze naroénéjsi faze je realizace a uplatnéni metod vyuky, pfi kterych
musi ucitel pfekonat celou fadu prostorovych problémil, ¢asovych néaroku, zajisténi pomiicek

atd., (Manak, Svec, 2003).

3.3 Aktiviza¢ni metody

Aktiviza¢ni metody jsou odvozeny od slov aktivita a aktivace. Aktivita a aktivace,
jsou cinnosti uzce spojené s ¢lovékem, jeho moznostmi rozhodovani, kreativity a celkové
pfipravenosti organismu k &innosti. Jiz Jan Amos Komensky navézal na antickou
a sttedovékou tradici a kladl diiraz na problematiku aktivity a samostatnosti v uc¢eni. Dal§imi
osobnostmi zabyvajici se problematikou aktivizace ve vychovné vzdélavacim procesu byli
napiiklad J. J. Rousseau, L. N. Tolstoj a J. Deset (Kotrba, Lacina, 2007).

., Aktivitou ve vychovné-vzdélavacim procesu je tedy treba rozumét zvySenou,
intenzivni cinnost Zdka, a to jednak na zdklade vnitrnich sklonii, spontannich zajmii,
emocionalnich pohnutek nebo Zivotnich potreb, jednak na zaklade uvedomelého usili, jehoz
cilem je osvojit si prislusné védomosti, dovednosti, navyky, postoje, nebo zpiisoby chovani “
(Manak, 1998 in Kotrba, Lacina 2007, s. 39).

Manidk, Svec (2003, s. 105) popisuji aktivizaéni metody jako ,, postupy, které vedou
vyuku tak, aby se vychovné vzdeélavacich cilii dosahovalo hlavné na zdkladeé viastni ucebni
prace zZakii, pricemz se klade diiraz na mysleni a reseni probléemu “.

Dle Kotrby a Laciny (2007), maji aktivizacni metody v prvni fad€ zménit zpiisob
vyucovani a ,ozivit jej“. Poukazuji na dulezitost dosazeni stejného efektu pii uvziti

aktiviza¢nich metod, jako pfi vyuce vedené tradi¢nim stylem.
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Aktivizaéni metody méni postoj zakli ke studiu, aktivizuji je, zvysuji jejich zajem,
a tak zvysuji uc¢innost vyuky (Jankovcova, Pricha, Koudela, 1988).

Pecina, Zormanova (2009, s. 38), chapou aktivizacni metody jako ,, postupy, které
Jjsou zalozZeny na reseni problémovych situaci ve vyucovani“. Proto jsou také casto nazyvany
metodami problémovymi. Manidk a Svec (2003) uvadi nazvy metod alternativni nebo
inovativni, protoze se uplatiiuji predevsim v alternativni vyuce a inovativni proto, ze dochazi

k zavadéni nééeho nového.

3.3.1 Zavadéni a prinos aktiviza¢nich metod

Hlavnim divodem pro zavedeni aktivizacnich metod do vyucovani je zvySeni aktivity
studenta, jeho pfeména z pasivniho posluchace na aktivniho ucastnika vyuky. Pii zvySené
motivaci a aktivité zaka, dochazi k rychlej§imu a snaz§imu porozuméni a osvojeni novych
védomosti, dovednosti i postoju. Dal§im z davodi je spoluprace zakid se spoluzaky
a vyuéujicim a pochopeni dulezitosti metod a uzite¢nosti vlastni ¢innosti a prace v tymu
(Kotrba, Lacina, 2007).

Jednim ze zasadnich ukoll pfi zavedeni aktivizatnich metod do vyuky je zména
a zlepseni vztahu mezi uditelem a zéky. Ucitel by mél vystupovat jako vidce, partner
a spolupracovnik (Kotrba, Lacina, 2007).

Pecina a Zormanova, (2009, s. 45-46) popisuji pfinos aktivizaénich metod
Vv nasledujicich bodech:

) ., Pozitivni pristup, maximalni vykon Zdka,

° individualizace vyukovych stylu Zdaka, ucebniho tempa a urovné védomosti,

zkuSenosti a dovednosti,

. svd, viastni cinnost — dialog, diskuze, hry atd.,

° riznorodost pouziti v Yozdilnych vyucovacich predmétech,

. svoboda a prijemnd atmosféra navozena nedirektivnim vedenim vyucovaci
hodiny,

. spoluprace zaku,

. konstruktivisticky pristup,

o smysluplnost a srozumitelnost,

. hravost vyucovani “
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3.3.2 Tvorba aktiviza¢nich metod

Tvorba a volba aktivizacnich metod, jejich piiprava a realizace je v plném rozsahu
v kompetenci ucitele. Cely proces tvorby aktivizacnich metod je ovlivnén praxi ucitele a jeho
predchozimi zkusenostmi (Kotrba, Lacina, 2007).

Zakladni moznosti jak uplatnit aktivizaéni metody ve vyuce je jejich prevzeti
anaslednad uprava k tématu a cilim vyuCovaci hodiny. Jinym vychodiskem je pievzeti
nového typu aktivizaéni metody. V piipad€ vybéru této moznosti je dulezité stanoveni jasného
cile, ceho chci pomoci aktiviza¢ni metody dosahnout. Aktivizacni metoda slouzi jako nastroj
pro dosaZeni cile vyucovaci hodiny (Kotrba, Lacina, 2007).

Obsahem je vyukovy material, zadani, feSeni, metodické poznamky, nebo podkladovy
upraveny material, ktery vyrobi a donesou zéci. Ke tvorb& aktivizacnich metod nds muze
inspirovat piedchozi praxe, zkuSenosti z Zivota a rtizné hry. Pfi vytvareni aktiviza¢ni metody
je zadouci vypracovani metodického listu, obsahujici informace o aktivizaéni metodg, cilech,
vyuziti, pomucky k realizaci, Casovy harmonogram, pouzité zdroje a dalsi (Kotrba,

Lacina, 2007).

3.3.3 Prehled aktiviza¢nich metod

Aktivizaéni metody miZeme tfidit dle riznych hledisek. Tfidéni aktivizacnich metod
usnadiiuje a urychluje ucitelim vybér konkrétni metody a jeji uplatnéni ve vyuce.

Kotrba a Lacina (2007, s. 141- 142) tfidi aktiviza¢ni metody dle nasledujicich faktort:

1. ,, Podle ¢asové narocnosti piipravy ucitele:
a. do 10 minut,
b. do 30 minut,

C. 31 a vice minut.

2. Podle casové ndarocnosti aplikace metody ve vyuce:
a. 5 — 10 minut,
b. 10 — 15 minut,

C. celd vyucovaci hodina,
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d. vice nez jedna vyucovaci hodina.
3. Podle materidlové a obsahové ndarocnosti na pripravu:
a. bez narocné pripravy,

b. podklady pro aplikaci metody jsou nutné.

4. Podle materidlové ndrocnosti ve vyuce (pomiicky nutné pro realizaci, vybaveni tridy):
a. bez jakéhokoliv materidalovéeho vybaveni (pripadné postaci vybaveni
klasicke tridy),
b. nadstandardni vybaveni ucebny (dataprojektor, pocitac, zpétny projektor,

interaktivni tabule),

C. potieba vice uceben pro realizaci, pripadné dalsi specifické pozadavky.
5. Podle tematického zaiazeni do kategorii:
a. hry,
b. Situacni metody,
C. diskusni metody,
d. inscenacni metody,
e. problémoveé ulohy,
f. zvlastni metody.
6. Podle ucelu a cilu pouZiti ve vyuce (vhodnost metod):
a. uvodni motivace studenti,
b. odreagovani studentii,
C. diagnostika (zkouseni),
d. vyklad,
e. opakovani probrané latky.
7. Podle poZadavkii na samostatné studenty:
a. bez pripravy,
b. S predchozi domaci pripravou,
C. bez pozadavkii na jakékoliv znalosti,
d. pro realizaci nutnost znalostni baze .

Matiak a Svec (2003, s. 108-125) déli aktivizujici metody na metody diskusni, metody
heuristické — feSeni problému, metody situacni, metody inscenac¢ni a didaktické hry.

V nésledujicich kapitolach prace jsou aktivizacni metody na zéklad¢ této klasifikace.

21



3.3.4 Metody diskusni

Jsou zéakladni a nejuzivanéj$i metodou. Diskuse pozvolna navazuje na metodu
rozhovoru a jeji dalsi varianty, je dilezitou ¢asti vychovné-vzdélavaciho procesu, ve kterych
se 7aci angazované zapojuji (Manak, Svec, 2003).

,, Diskuse — disputace, rozprava, beseda, rokovani, vyména ndzorii — ma jak naznacuji
uvedenda synonyma radu variant a modifikaci, vzajemne se odlisujici svymi cili a zpisoby
realizace, ale v podstaté jde vzdy o komunikaci ve skupiné zdjemcii o urcity problém*
(Matiak, Svec 2003, s. 108).

Hlavnim tkolem diskuse je vyjadieni osobnich myslenek. Diskuse je vhodna

Vv nésledujicich situacich:

) ,, Situace, kdy Ize mit na jevy, fakta a problémy riizné nazory,

° Situace, kdy jde o to sezmamit se S NOvymi nebo zajimavymi poznatky
a zkusSenostmi,

. pokud se téma tyka hodnotovych postojui,

. Situace, kdy jde o vytvdreni vlastnich ndzorii a jejich obhajobu* (Pecina,

Zormanova, 2009, s. 58).

Metoda diskuse se od rozhovoru lisi jako forma komunikace ucitele a zaki, pfi niz si
ucastnici navzdjem vymeénuji nazory na urcité téma. Na zdkladé svych znalosti vytvareji
argumenty pro své tvrzeni, a tak spole¢né nachazeji feSeni daného problému. Spravna diskuse
je charakteristicka cilevédomosti a uspotadanosti, soustiedénosti ucastniki a projevem svého
nazoru. Dobfe vedend diskuse umoznuje zakiim aktivni a okamzité myslenkové operace,
porozuméni problematice a srozumitelné vyjadfovani. Je také vhodnou metodou pro vycvik
komunikace a ziskavani pozitivnich socialnich postojii (Manak, Svec, 2003).

Diskusnich metod je cela fada, mezi nejznaméjsi diskusni metody patii Brainstorming,
Brainwriting, Diskuse spojena s pednaskou, Retézova diskuse, Diskuse na zakladé tezi,
Diskuse na zadklad¢ ptednesené¢ho referatu posluchace, Diskuse jako samostatna vyucovaci
jednotka, Panelova diskuse, diskuse v malych skupinach, Gordonova metoda, Phillips 66,

Hobo metoda, Metoda cilenych otazek a Metoda konsenzu (Kotrba, Lacina, 2007).
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Brainstorming

Je jedna z nejznaméjsich a nejuzivangjsich aktivizacnich metod viibec. Nékteti autofi
ji pojmenovavaji jako burzu napadit. Uplatnéni metody je mozné v rozsahlém spektru
vychovné — vzdélavaciho procesu (Kotrba, Lacina, 2007).

Brainstorming je metoda kolektivni, jejichz, cilem je uvolnéni a spontanni evokace
napadl k cilenému tématu, vyslovené napady a myslenky podporuji ostatni ¢leny skupiny
a podnécuji je k dalsi ¢innosti (Jankovcova, Pricha, Koudela, 1988).

Ve vyuce Ize metodu pouzivat velice Siroce, v uvodu hodiny k vyvolani motivace,
béhem vyucovaci hodiny k zji§téni znalosti a pochopitelnosti probirané latky, k feSeni
problémového tkolu a v zavéru hodiny ji 1ze vyuzit k opakovani, shrnuti novych pojmu atd.
Piiprava metody neni Casové€, ani organiza¢né narocnd, stfedn€ ndrocna je na vedeni zaku,
zpracovani a vyuziti vysledkii skupinové prace. Brainstorming mizeme aplikovat na malé
skupinky zakd i na celou tfidu, na vSech typech a stupnich skol. Délka metody se odviji
od typu a zaméfeni tématu, kompetenci ucitele a schopnosti zakl, primérna trva asi 5 — 15
minut (Sitna, 2009).

Kotrba a Lacina (2007, s. 108), uvadi nékolik zdsad brainstormingu pro uspé$nou
realizaci, se kterymi by méli byt vSichni Gi¢astnici seznameni.

1. ,» Zakaz kritizovani,
rovnost ucastnikii,
uplnda volnost napadii,
princip kvantity pied kvalitou,

Ztrdata autorského prdava napadu,

© g~ w N

pohodové a klidné prostiedi“.

Prakticky postup brainstormingu je nasledujici. Nejdiive ucitel zopakuje pravidla
brainstormingu a rozdéli zaky do skupin. Nasledné napiSe problém na tabuli, pfipadné jej
promitne, Vysvétli tikol, zptisob prace, vyjadieni a ¢asové vymezeni. Poté za¢ina samostatna
produkce napadi. Po uplynuti ¢asu zapiSe vSechny napady tak, aby je méli vSichni zaci na
oCich. Zavérem provede vyhodnoceni myslenek, na zaklad¢ realnosti, ptipadné nerealnosti

jednotlivych feseni (Kotrba, Lacina, 2007).

23



Brainwritting

Je pisemnou obdobou brainstormingu, napady se nevyslovuji, ale zapisuji na papir.
Brainwritting 1ze provadét ve skupinkach, kdy si zapsané napady zéaci postupné posouvaji
0 misto dale a dalsi z zakt pfipisuje své napady na papir az do doby, kdy se list papiru
dostane Kk puvodnimu Zzaku, nebo jej muZzeme provadét individualné ¢&i skupinove

(Andrejskova, 2009).
Diskuze spojena s prednaskou

Je dalsi frekventovanou metodou, hodici se k vyméné nézorti mezi ucitelem a zaky
navzdjem (ValiSovd, Kasikova, 2011). Diskuse muize probihat pted zacitkem piednasSky
s cilem zvysit motivaci a vyvolat zajem, nebo v pribéhu ptrednasky, kdy se snazime vyuzit
momentu prekvapeni a zjistit porozuméni probiraného tématu, ptipadné diskuse po prednésce,
ktera slouzi k opakovani, upevnéni poznatkil, zjisténi nedostatkli a procviceni probiraného

uciva (Kotrba, Lacina, 2007).

Retézova diskuse

Je cvicnou diskusi, pouzivajici se v situacich, kdy zaci nemaji zkuSenost s diskusi.
Cilem fetézové diskuse je naslouchani druhym, vytvareni otazek a shrnuti informaci k tématu.
Ucitel sdéli Gicastnikiim téma diskuse a na jeho projev navazuji ostatni. Kazdy ze ¢lent shrne
predesly projev a ptida svij nazor (Kotrba, Lacina, 2007). Pfikladem fetézové diskuse mize
byt popis aplikace intramuskularni injekce V hodinach oSetfovatelstvi, od pfipravy

az k samotné aplikaci.

Diskuse na zakladé tezi

Je diskuze, které predchazi seznameni ucastnikii s tématem, obsahem pirednasky
a samostudiem konkrétnich tezi. Samostatnd diskuze probihd spole¢nou ucasti vSech aktért,
ktefi sd€luji napady na zakladé, diive osvojenych tezi. Diskutuje se v ureném case

a dle okruhti vymezenych tématem (Kotrba, Lacina, 2007; Valisova, Kasikova, 2011).
Diskuse na zakladé predneseného referatu

Jak je z nazvu ziejmé, jedna se o typ diskuse, ktera probiha po vyslechnuti referatu.

r~r

Nejcastéji je vyuzivana na vysokych a stiednich Skolach, kdy se prednasi referat a pak
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nasleduje feSeni problematiky jednim z vybranych studentli. Do projevu by nemé¢l zasahovat
vyucujici, ani ostatni zaci. Zbyla ¢ast skupiny si provadi pouze poznamky, které budou tvofit

podklad pro diskusi (Kalhoust, Obst, 2009; Kotrba, Lacina, 2007).

Diskuse jako samostatna vyucovaci hodina

Je metodou, pii které opoustime klasickou vyucovaci hodinu a cela vyucovaci hodina,
je vedena formou diskuse na konkrétni téma. Pfi aplikaci této metody se musi ucitel rozmyslet
nad rozsahem tématu, & moznostech diskuse proto, aby nedoslo k nadbytku, nebo nedostatku
Casu. V zavéru hodiny provede ucitel shrnuti diskuse a upozorni na podstatné myslenky

(Kotrba, Lacina, 2007).

Panelova diskuse

Panelova, neboli Podiova diskuse, je diskusi nasledujici po pfednasce ucitele, nebo
odbornika, ktery je pfitomen. Uéastniky jsou nejen Zaci a uéitelé, ale odbornici v oboru. Na
zaklad¢ sdélenych informaci vyjadiuji své ndzory zéci, kteti mohou pokladat dopliujici

otazky odborniktim (Valisova, Kasikova, 2011).
Diskuse v malych skupinach

Tato metoda umozinuje feSeni problematiky v mensi skupiné ucastniki, pomoci ¢eho
jsou zapojeni vSichni Zaci. Ucitel rozdéli tiidu na skupiny, ¢imZz se zvySuje aktivita
jednotlived, nasledné jednotlivé celky spole¢né diskutuji na vybrané téma. Kazda skupina ma
svého zastupce, ktery predstavi mysSlenky ostatnim zaktim. Definitivné diskusi v zavéru

hodiny uzavira ucitel (Kotrba, Lacina, 2007; Petty, 2008).

Gordonova metoda

Autorem metody, jejichZ cilem je vytvofit Upln€ nové a originalni feSeni problému
je W. J. Gordon. Cilem metody je nalézt zcela nové, originalni feSeni problému. Ucitel
je jedinou osobou, ktera zna tukol. V Gvodu metody vyvola diskuzi na obecné téma,
charakterizuje obecny problém, ktery postupné konkretizuje a zuzuje. Celou hodinu feSime
dané téma, postupujeme od obecného ke konkrétnimu. Ucitel fidi diskusi a postupné

Ji usmérnuje k danému cily (Andrejskova, 2009).
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Phillips 66

Je diskusni kooperativni metoda, pii které¢ jsou zéci rozdéleni do skupin po Sesti
Clenech, ve kterych diskutuji Sest minut na dané téma. Diskuse mtize probihat ve vice kolech,
po kazdém kole nésleduje vyhodnoceni, které provedou mluvéi Sesti skupin spolecné.
Zavérecné zhodnoceni provadi ucitel v plénu tiidy. Cilem metody je posoudit urity jev

a nalézt nové moznosti feseni problému (Andrejskova, 2009; Kotrba, Lacina, 2007).

Hobo metoda

Hobo metoda vyzaduje samostatnou studijni ptipravu zaki pred vlastni diskusi. U¢itel
zada téma, které si Zaci nastuduji jako domaci ptipravu. Vysledkem domaci ptipravy by méla
byt pisemna piiprava na hodinu (Kotrba, Lacina, 2007).

Kotrba a Lacina (2007, s. 118), uvadégji tyto formy Hobo metody:

. ,, VSichni Zaci resi jeden, sloZity a nestrukturovany problém,

o Zdci jsou rozdéleni na dvé skupiny, na predkladatele tématu a oponenty,

73

V kazdé skupiné se resi problém a jednotlivé strany posuzuji své moznosti“.
Metoda cilenych otazek

Je vyznamnou metodou, jak dovést Zaky k pochopeni problematiky a soucasné take,
podstatny prostfedek k ovéteni ziskanych znalosti (Petty, 2008).

Existuji dva zakladni zpusoby kladeni otazek:

1. Uzaviené otazky — nabizeji zakiim odpovidat kladné, ¢i zaporné,

2. Oteviené otizky — moznost volné odpovédi Zdka na pfipravenou a cilené

formulovanou otazku ucitele (Kotrba, Lacina, 2007).

Metoda konsenzu

Jadro metody je v malé skupince zaki diskutujici pied ostatnimi. Diskutujici skupina
se skladd z zakt co nejvice rozdilnych, tito zaci jsou sledovani ostatnimi zéky, ktefi

si zaznamenavaji a zapisuji si své nazory (Kalhoust, Obst, 2009; Kotrba, Lacina, 2007).
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3.3.5 Metody heuristické

., Heuristika (z 7ec. heuréka = objevil jsem, nalezl jsem), je véda zkoumajici tviirci
mysleni, také heuristickd ¢innost, tj. zpiisob FeSent problémi “(Manak, Svec, 2003, s. 113).

V soucasnosti tato metoda velice posiluje, pfedevsim proto, ze podporuje aktivni
a tvofivou osobnost zaka. Ucitel zaklim nepodava hotové poznatky, naopak je vybizi k tomu,
aby informace aktivné nalézali, a osvojovali si je samostatné (Manak, Svec, 2003).

Svec, Fialova a Simonik (1996, s. 73) popisuji problémovou vyuku jako:

., aktivni, samostatné a tvurci ¢innosti Zdaka, kdy zZdkim nejsou sdélovany hotové poznatky,
ale jsou vedeni Kktomu, aby zcela samostatné dospéli k novym poznatkim viastnim
uvazovanim, pozorovdnim, experimentovdanim, mérenim, ¢i vypoctem “.

Manak a Svec (2003, s. 114) tuto metodu oznacuji jako ,, uceni cestou samostatného
objevovani “.

Ucitel pfi uziti této metody zakiim poklada problémové otazky a nastoli problémovou
situaci. Hypotézy stanovi Zaci samostatné na zaklad¢é otazek uditele, po-té se Zaci vlastnim
experimentem snazi vyfesit danou problematiku (Obst, 2006).

Reseni problémovych uloh spada k nejdileZitéjsim aktivizujicim metoddm, protoze
zaci ziskdvaji poznatky samostatné, vlastnim uvazovanim, posuzovdnim a srovndvanim,
a tak se stavaji stalym vlastnictvim (Svec, Fialov4, Simonik, 1996).

Je metodou, pti které se zaci uci ze svych uspéchi, ale také nezdarti, tzv. pokusem
aomylem. Hlavni podstatou metody je uréity ,, problém“ (Manak, Svec, 2003). Problém
je chapan jako teoreticka, nebo prakticka obtiz, kterou musi zak vyfesit aktivnim zkoumanim

(Okon, 1966 in Manak, Svec, 2003).

Matak a Svec (2003, s. 116) popisuji nasledujici faze feseni problému:
1. ,, identifikace problému, tj. jeho posouzeni, nalezeni a vymezeni,
2. analyza problémové situace, proniknuti do struktury problému, odliseni znamych

a potiebnych, dosud neznamych informaci,

3. Vytvaieni hypotéz, domnének, navrhy resenti,
4. Verifikace hypotéz, viastni reseni problému,
5. Ndvrat k diivéjSim fazim pri neuspéchu reseni .
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Cerna sk¥iiika — black box

Black box je individualni metodou problémového vyucovani, jejimz cilem je objevit
souvislost mezi pfi¢inou a nasledkem. Zaci ziskavaji pouze vstupni a vystupni informace,
jejich tkolem je zjistit hlavni ¢ast (Andrejskova, 2009).

Konkrétnim ptikladem miize byt zadani piikladu, pfi kterém zak ma informace o tom,
ze na zaklad¢ podani inzulinu dochézi u pacienta k snizeni glykemie, ale Zak musi samostatné

uciteli objasnit princip, pomoci kterého doslo ke snizeni glykémie.
3.3.6 Metody situaéni

Matidk a Svec (2003, s. 119) definuji situaéni metody jako metody ,, vztahujici se na
Sirsi zazemi problému, na redlné pripady ze Zivota, které predstavuji specifické, obtizné jevy
vyvolavajici potiebu vyporadat se s nimi, vyzadujici angazované usili a rozhodovani “.

Jsou to modelové piipady vychazejici ze skuteCnych udalosti, které je nutno fesit.
Zaklad metody je polozen na jasné, fesitelné, pfiméfené a vhodné problémové situaci.

Frekventovanym namétem situanich metod jsou tzv. ptipadové studie, zaddvané
v pisemné podobé. Nejcastéji se piipadové studie dotykaji problematiky feseni konflikta
a rozhodovani, cilem je nalézt optimalni feseni (Pricha, 2003).

Situace muze byt zdkim predloZena n€kolika zplisoby:
1 ,,textovd podoba (pribeh, popis konkrétni situace, odborny clanek atd.),
2 audioukazka (nahravka rozhovoru, analyza hudebni skladby, popis konkrétni situace),
3. Videoukazka (profesionalni odborné filmy, firemni prezentace, reklamy atd.),
4 pocitacova podpora (zprostiedkovani situace pomoci webovych stranek atd.)",

(Kotrba, Lacina 2007, s. 121).

Kotrba a Lacina (2007) nabizi nasledujici zakladni ¢lenéni situacnich metod:

Metoda rozboru situace — autenticka metoda, ktera je zaloZzena na samostatném
studiu materiali a nasledném seznameni ve tiidé (Manaék, Svec, 2003).

Reseni konfliktni situace — jedna se o popis konfliktu, pfiblizeni neshod, se kterymi
se setkdvame v bézném zivoté, cilem metody je analyza konfliktni situace
(Kotrba, Lacina, 2007).

Metoda incidentu — pocatek metody je zalozen na kratké ustni zpravé o urcité
problematice, nasledné¢ se Zzaci doptadvaji ucitele, Vzavéru formuluji feSeni

(Manak, Svec, 2003).
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Dynamicka situaéni metoda — je metoda, pii které se Ui€astnici dozvidaji pouze ¢ast
informaci, ostatni b&hem metody ziskavaji vlastni aktivitou (Manak, Svec, 2003).
Efektivita situacnich metod ve vyuCovacim procesu je evidentni pouze
v ptipadech, kdy navazuji na komplexni vyukové metody a za predpokladu, ze zaci maji
urcité myslenkové operace, védomosti a zkuSenosti z oblasti, které se piipad tyka. Hlavnim
kladem metod je odbornost, zamétenost na praxi, konkrétnost a zdokonalovani rozhodovani.
Mezi dalsi klady patii socialni uceni, aplikace teoretickych poznatkii, emocionalni
pisobeni atd., (Maak, Svec, 2003).
Pozitiva situa¢nich metod jsou viditelné v piekonavani tradi¢nich vyukovych metod,
Vv rozvoji komunikacnich schopnosti a feSeni praktickych pripadti. Rozviji schopnost diskuze,
argumentace a obhajoby svych ndzorti. Negativem metod je, Ze ve vyuce zaberou vice ¢asu,

nez tradiéni postupy (Pecina, Zormanova, 2009).

3.3.7 Metody inscenacni

Inscenaéni metody maji dlouholetou historii, byli vyuzivané jiz ve starém Rimé
pii vyuce pravnikd a rétorti. Jejim popularizatorem a zastdncem byl také J. A. Komensky.
Jsou oznacCovany riiznymi terminy jako hrani roli, dramaticka vychova, scénické hry a dalsi
(Maniak, Svec, 2003).

Matidk a Svec (2003, s. 123), definuji podstatu inscenacnich metod jako ,,socidlni
uceni v modelovych situacich, v nichz ucastnici edukacniho procesu jsou sami aktéry
predvadenych situaci “.

Kotrba a Lacina (2007), pojmenovavaji inscena¢ni metody jako metody hrani
socialnich roli. Jadro inscenac¢nich metod lezi v hrani a ztotoznéni se s ptidélenymi rolemi.

Pro Z4ky metoda hrani roli umoZiuje ziskdni novych zazitkl,, zplsobl chovani
a jednani typickych pro dany obor.

Maridk a Svec (2003, s. 123) uvadi nékolik fazi inscenace:

1. ., pFiprava inscenace — stanoveni cilii, obsahu, casovda harmonogram, rozdéleni roli
a postupu inscenace,

2. realizace inscenace — nalezeni ucastnikii, nacvik inscenace,

3. hodnoceni inscenace — pokud to [ze provadi se okamZité po skonceni inscenace, miize

¢

probihat formou diskuse v plénu, ve skupindch, individudlné s kazdym ucastnikem a dalsi*.
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Manak a Svec (2003) inscena¢ni metody ¢leni na strukturované inscenace —
promysleny d¢j, pripraveny scéndf, nestrukturované inscenace — nemaji scénaf, fesi
konkrétni problematiku z praxe a multiple role plaing, které vychazi ze sezndmeni u¢astniku
s problémovym piipadem, nasleduje rozdéleni do skupin, ptidéleni role, zavérem se provede
rozbor inscenace s ucitelem i v plénu skupiny.

Inscenacni metody muzeme aplikovat v uvodu hodiny k zvySeni pozornosti zaka
k tématu, nebo cCastéji vyuzivané v zaveéreéné fazi, kdy zaci jiz znaji problematiku a jsou 1épe
schopni vcitit se do konkrétnich roli a celkové 1épe pochopit probirané téma (Kost'alova,
Kralova, Lorenc, 2010).

Jsou metodami naroénymi na piipravu a zadaji angazovanost vSech zucastnénych.
V Givodni ¢asti se miizeme setkat s pocitem pocatecniho ostychu a trapnosti ze strany zakd,
kter¢ ale Ize piekonat dostate¢nou piipravou a pochopenim podstaty tématu (Prtcha, 2003).

Prostfednictvim inscena¢nich metod Se rozviji osobnost zakii a kreativita. Hlavni
pfinos maji V procesu inscenace dramatické kreace v postojich, které vyvolavaji vziti do
socialnich pozic a uvédoméni si konkrétnich pociti (Pecina, Zormanova, 2009).

Pomoci inscenaéni metody Zaci ziskavaji moznost uplatnéni teoretickych znalosti
Vv praxi, zivotnich situacich, nebo v situacich typickych pro konkrétni profesy. Inscenace
ki rozviji celou fadu kompetenci:

,, Kompetence k pracovnimu uplatnéni,
Komunikativni kompetence,

u

1

2

3. Persondlni a socidlni kompetence,
4 Kompetence k FeSeni problémii,

5

Obcanské kompetence “, (Sitna, 2009, s. 80).

3.3.8 Didaktické hry

Jankovcova, Pricha a Koudela (1988, s. 99), popisuji hru jako ,,soubor
seberealizacnich aktivit jedincu a (nebo) skupin, které jsou vazamy danymi (smluvenymi)
pravidly a jejichz primarnim cilem neni ani materidalni zdjem, ani uzitek“. Hra ma pro
pedagogiku velky vyznam, i kdyz je Casto upfednostiiovana spiSe v predSkolni vychove.

Ve vzdélavani by méla hra zaujimat distojné misto, na tento fakt poukazoval

i J. A. Komensky, schola ludus, Skola hrou. Avsak ve vétsin¢ piipadii je opak pravdou,
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vV edukaénim procesu se drzime uceni jako namahové a direktivné fizené prace
(Manak, Svec, 2003).

Pecina a Zormanova (2009) definuji hru jako primarni aktivitu ditéte, ktera je bavi,
je samostatn¢ volena a jejim druhotnym produktem je uceni.

Didaktické hry maji Siroky obsah aktivit, které mizeme c¢lenit na hry:

1. ., Interakéni hry, svobodné hry, sportovni a skupinové hry, spolecenské hry,
myslenkové hry, strategické hry a ucebni hry,

2. Simulacni hry, hrani roli, Feseni pripadu, konfliktni hry, loutky, mandsci atd.,

3. Scénické hry, rozliseni mezi hraci a divaky, jeviste rekvizity, specialni obleceni*,
(Manak, Svec, 2003, s. 128).

Kreativni ucitel, by m¢l hru aktivné aplikovat do vyu€ovaciho procesu a sdm, nebo
spole¢né s zdky ji navrhnout. Vybér hry, jeji forma je ovlivnéna piedevS§im vékem zakl
a probiranym tématem. Mladsim zaktim vyhovuji hry jednodus$si a kratsi, naopak, starS$im

Hry a soutéze jsou soucasti vychovné — vzdélavaciho procesu a ve vyznamné mife
podporuji zajem zakl o sdclované ucivo. Herni situace miizeme aplikovat v kazdém
vyucovacim piedmétu, jsou — li slucitelné s didaktickym cilem. Nejjednodussi organizace je
her védomostnich, piinosnéjsi a pfitazlivéjsi jsou hry dovednostni. Hry mizeme aplikovat
kdykoliv béhem vyucovani, ptipadné i mimo vlastni vyuku. Kazda hra by méla kondit
vyhodnocenim a diskusi zaka (Jankovcova, Pricha, Koudela, 1988).

Maniak a Svec (2003) vytvofili metodickou piipravu pro zaélenéni didaktickych her
do vyuky, ptiprava se sklada z:

a) Vytyceni cilt hry,

b) Diagnostiky ptipravenosti zak,

c) Ujasnéni pravidel hry,

d) Vymezeni tkolt vedouciho hry,

e) Stanoveni stylu hodnoceni,

f) Zajisténi vhodného mista,

9) Ptiprava pomticek, materidlu, rekvizit,
h) Urceni ¢asového limitu hry,

) Promysleni ptipadnych variant.
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Rozhodni se

Je pedagogickd hra zaméfend na vyjmenovani, popis, systém a souvislosti. Je hrou
flexibilni a vyuzitelnou pro vétSinu vyucovacich predmétt. Zakladni pomitickou je souhrn
karticek obsahujici rizné slova, véty, popisky, grafy, praktické postupy atd.,
(podle predmétu). Zaci jsou rozdéleni do skupin, kazda skupina ma soubor karti¢ek, stejné,
nebo rozdilné. Dle zadadni Z4ci pracuji s kartickami — fadi, vytvaii skupiny, umist'uji karticky,
vytvaii myslenkovou mapu apod., (a podobn¢). Piikladem mohou byt karticky s nazvy
obvazovych materialti, tkolem zakl je spravné piifazeni karticek k obvazovym materidlim

(Sitna, 2009).
Co se hodi

Hra je zaloZena na ovérovani védomosti, popis a vyjadieni souvislosti. Opét vyuziva
pfedem piipravené karti¢ky. Zaci jsou rozdéleni do skupin, kazda skupina ma dvé sady
karti¢ek, prvni se sklada zotazek a tkolt, druha odpovédi a feSeni. Zaci k otazkam
a odpovédim pfifazuji spravné odpovédi (Sitnd, 2009). Prikladem miize byt: Dychaci cesty
délime na...Vybér odpovédi — Horni a dolni dychaci cesty, Malé a velké dychaci cesty,
Ptedni a Zadni dychaci cesty.

Spravny postup

Je didakticka hra na testovani praktickych dovednosti, stanoveni postupu a Casové
navaznosti. Zaci pracuji ve skupinach se sadou karti¢ek, na kterych jsou napsany aktivity,
napf. postup pfi aplikaci intramuskuldrni injekce atd. Ukolem zékii je spravné sefazeni

karti¢ek dle ¢innosti (Sitna, 2009).
Vyukovy kviz

Je zabavnou a velmi oblibenou formou pedagogicke hry, pfi které jsou zaci rozdéleni
do dvou druzstev. Zaci dle uréenych pravidel odpovidaji na polozené otazky. Pomoci této hry
si ovéfujeme, procvicujeme a kontrolujeme probranou latku (Sitna, 2009).

G. Petty (1996) rozd€luje kvizy dle pokladani otazek na kvizy S otdzkami pro
jednotlivce, pro skupiny, otazky pro nékolik skupin, které se st¥idaji, slozité otazKy (pro zaky,

ktefi se pfihlasi), a velice obtizné otazky, které vyzaduji dovysvétleni.
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Tenis

Tenis je rychla hra slouzici k opakovani a upevnéni uc¢iva. Mtzeme ji uplatnit v uvodu
hodiny k opakovani minulého tématu, nebo v zavéru hodiny k shrnuti.

Zaci pracuji ve dvojicich, uéitel zad4 téma k opakovani, které rozdéli do nékolika &asti
a zaci si ji opakuji po dobu 3 — 4 minut, poté si kladou otazky, hraji tenis. Pfi spravné
odpovédi zak ziskava bod jako v tenise (15:0), zak pokracuje — poklada dalsi otdzku. Pokud
druhy zak odpovi spravné, je skore 30:0, odpovi — li Spatné je stav 15:15. Takto se pokracuje

az do konce hry, jako pfi tenise (Sitna, 2009).

3.4 Osetrovatelstvi

Na stiednich zdravotnickych Skolach je pfedmét Osetfovatelstvi povinnym odbornym
pfedmétem, ktery spolecné s ostatnimi odbornymi pfedméty zaujiméd stézejni misto,

pro osvojeni odbornych poznatkl nutnych k dosazeni piislusné kvalifikace.

3.4.1 Charakteristika vyucovaciho predmétu OSetrovatelstvi

Osetfovatelstvi je teoreticko — prakticky pfedmét, ktery poskytuje zakim uceleny
piehled o teorii oSetfovatelstvi, odborné znalosti a praktické dovednosti v péci o klienty,
vV oblasti vSeobecné oSetfovatelské péce, oSetiovatelské péce v klinickych oborech
a komunitni pé¢i (Cicha, Dorkova, 2008).

Zakam poskytuje dovednosti v zékladni oSetiovatelské pé&i v ramci oSetfovatelského
procesu a uzivani odborné terminologie (www.zpd.nuov.cz).

Klicovou koncepci predmétu je cloveék s biologickymi, socidlnimi, duchovnimi,
vékovymi a individudlnimi zvlastnostmi. Pfi vyucovani se zaméfujeme predevSim na rozvoj
socialnich dovednosti z4ki a aplikaci psychologického piistupu ke klientovi. Zaci jsou vedeni
k pochopeni nemocného a na zakladé¢ téchto poznatkli planuji oSetfovatelskou péci

(Cicha, Dorkova, 2008).
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3.4.2 Organizace predmétu OSetirovatelstvi

Z RVP (ramcovy vzdélavaci program) je ziejmé, ze je OSetrovatelstvi vyucovacim
pfedmétem z dotaci 1408 vyucovacich hodin, coz ¢ini 44 hodin tydné (www.zpd.nuov.cz).

Na zaklad¢ hodinové dotace dané RVP je Osetfovatelstvi vyu¢ovano ve vSech Ctytech
rocnicich a je predmétem maturitnim. V prvnim rocniku je OSetfovatelstvi vyuovano Ctyii
hodiny tydné, v druhém ro¢niku pét hodin tydné, ve tfetim rocniku tfi hodiny tydné
a ve &tvrtém roéniku &tyfi hodiny tydné (SVP- $kolni vzdélavaci program, SZS Opava, 2010).

Vyuka Osetfovatelstvi je rozdélena na Cast teoretickou a praktickou. Teoretické
vyuCovani probihda spolecné s celou tfidou. VétSinou se vyuziva frontdlni vyuky, kterad
je prolozena aktivizaci studentli, prostfednictvim diskuzi a aktivizaénich metod. Zakim
je v téchto hodinach ptedavano velké mnozstvi novych, piedev$im teoretickych poznatkd,
které jsou nasledné upevnény a prakticky procviceny v laboratornich podminkach.

Praktickd vyuka OSetfovatelstvi probiha v menSich skupinach Zzakl, vyuziva
se skupinovych forem vyufovani, tfida je vétSinou rozdélena do tii skupin a uskuteciiuje
se v ucebnach praktické vyuky Osetrovatelstvi. Skupinky jsou tvofeny piiblizn¢ 9 — 12 zaky,
dle celkového poctu zaki ve tiidé. Vyuka probiha specifickym zpisobem, protoze se zde zaci
uci praktickym vykontim v laboratornich podminkach. U¢ebny simuluji nemocni¢ni oddélent.
Cast u¢ebny simuluje pracovni prostor zdravotnich asistentt, tedy oSetfovnu, ¢ast vénovanou
pro studenty, kterd je tvofena lavicemi a cast, kterd predstavuje nemocni¢ni pokoj, tvorena
luzkem a dal$imi pomuickami (Cicha, Dorkova, 2008).

UcCebny jsou vybaveny specidlnimi pomilckami, modely, zdravotnickym
materialem atd. V pribéhu vyuky dochazi k manipulaci s dezinfekénimi prostiedky,
teploméry, ostrymi ndstroji, jehlami, stiikackami, 1€ky apod. Pravé proto, béhem vyuky
v laboratofich klademe zvyseny diraz na bezpecnost a dodrzovani kazn& ve vyuce. Zaci
do praktického vyucovani ptichazeji prevléknuti do bilych plastt, zdravotni obuvi a patfi¢né
upraveni, tak jako by poskytovali pé&i v nemocni¢nich zafizenich. Zaci se zde uéi zcela
od za¢atku praktickym zdravotnickym vykonim, které nacvi¢i a v nasledujicich rocnicich
je aplikuji v pfedmétu OsSetfovani nemocnych, V konkrétnich nemocni¢nich zafizenich

(Cicha, Dorkova, 2008).

34



3.4.3 Cile predmétu OSetrovatelstvi

Hlavnim cilem pfedmétu oSetfovatelstvi je ziskat teoretické védomosti a praktické

dovednosti k uskute¢néni osetfovatelskych ¢innosti a ziskani odbornych kompetenci.

Cile vzdélavani dle RVP (2011), jsou nasledujici:

., 2ak ziska vedomosti o teorii oSetiovatelstvi,

Zak je schopen formulace zdkladnich rysii osetrovatelstvi,

Zak zna vyvoj oSetrovatelstvi a vzdeélavani zdravotnickych pracovnikii,

Zak jmenuje duleZité osobnosti osetrovatelstvi,

Zak znd jednotlivé organizacni formy oSetrovatelské péce,

Zak charakterizuje vyznam oSetiovatelského procesu,

Zak stanovi hierarchii potieb pacienta a navrhne intervence K uspokojovaini
potrieb,

Zak objasni pojmy dezinfekce, sterilizace, nozokomialni nakazy,

Zdk urci nutricni skore a znd dietni systém,

zdak vyuziva holistického pojeti clovéka v oSetFovatelstvi,

Zak respektuje pozadavky multikulturniho oSetiovatelstvi,

Zak spravné pouzivd odbornou terminologii,

Zak vyuziva teoretickych znalosti v praxi,

Zdk dodrzuje a zna pracovni postupy oSetrovatelské péce,

Zak ma prehled v etiopatogenezi, diagnostice a lécbé klinickych onemocnéni,
zdk rozlisuje zvlastnosti oSetrovatelského procesu V klinickych oborech
a komunitni péci,

zdak  rozlisuje zvidastnosti oSetrovatelské péce u déti a senioru”

(www.zpd.nuov.cz).
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3.4.4 Vyuka predmétu OSetrovatelstvi ve 2. ro¢niku

Ve druhém ro¢niku, je vyuka OSetfovatelstvi vedena teoreticko-praktickym zptsobem.
V tomto ro¢niku je nejvyssi hodinova dotace predmétu OSetiovatelstvi. Béhem druhého
rocniku zaci musi pojmout velky objem teoretickych poznatki a osvojit si praktické
dovednosti v laboratornich podminkach, alespon na takové urovni, ktera jim umozni vykonani
oSetrovatelské praxe ve 3. roc¢niku.

Na zakladé RVP, vyutovani probiha v riizné hodinové dotaci dle konkrétniho SVP
(8kolni vzdélavaci program).Na SZS v Opavé, probiha vyufovani Osetiovatelstvi
ve 2. ro¢niku v hodinové dotaci péti vyucovacich hodin tydné, pii kterych je tiida rozdélena
do tfech skupin, zhruba po 8-9 zécich. V téchto hodinich jsou zakomponovany teoretické
poznatky a nasledné praktické cviceni, které probiha v laboratotfich k tomu uréenych.

Vyucovani je smétovano k tomu, aby si zaci béhem teoretickych ¢asti hodin osvojili,
porozuméli, byli schopni analyzovat a posuzovat teoretické poznatky a ve cviénych ¢astech si
zaci prakticky procviéili, napodobili, zpiesnili, 1épe zkoordinovali, az automatizovali
motorické dovednosti v laboratornich podminkach.

V ptiloze ¢. 2 je prilozen konkrétni tematicky plan uciva pro 2. ro¢nik, oboru

Zdravotnicky asistent, SZS v Opavé (SVP, SZS Opava, 2010).
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4 MATERIAL A METODIKA PRACE

Dominantnim cilem empirické ¢asti prace je, zjistit uplatnéni aktiviza¢nich metod
pfi vyuce OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku na Stfednich zdravotnickych Skoldch v Opavé
a Olomouci.

Dil¢i cile:

DC 1 — Zjistit jaké aktiviza¢ni metody konkrétné nejcastéji uplatiuji uditelé pii vyuce
Osetfovatelstvi ve 2. ro¢niku.

DC 2 — Zjistit vztah uciteld a zaka k aktivizaénim metodam (kladny, zaporny).

DC 3 — Zjistit frekvenci uplatnéni aktiviza¢nich metod uciteli a frekvenci setkani zakt
s aktiviza¢nimi metodami.

DC 4 - Zjistit znalost konkrétnich aktiviza¢nich metod zaky 2. ro¢niku,
oboru Zdravotnicky asistent.

DC 5 — Porovnat vysledky dotaznikové Setfeni ucitelt a zakd.
4.1 Charakteristika zkoumaného souboru

Zkoumany soubor je tvofen dvéma skupinami respondentli, pfi¢emz kazda skupina
respondenti obdrzela rozdilné dotazniky. Prvni skupina respondentd je tvoiena pedagogy
SZS v Olomouci a Opavé, ktefi vyu¢uji OSetfovatelstvi. Tato skupina respondentii obdrzela
dotazniky ur¢ené pro pedagogy. Druha skupina respondenti je tvofena zaky druhych ro¢nikd,
oboru Zdravotnicky asistent na SZS v Olomouci a Opavé, tato skupina obdrzela dotazniky
urcené pro zaky.

Celkovy soubor respondenti tvoifi 131 osob, ztoho 30 (22,90 %) pedagogt
a 101 (77,10 %) zaku zdravotnickych skol, tabulka ¢. 1
Tabulka €. 1 Celkovy pocet respondenti

Pocet respondenti

SZS v Olomouci 16 12,30 51 38,90
SZS v Opavé 14 10,70 50 38,10
Celkem 30 23,00 101 77,00
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Dotaznikové Setieni urcené pro pedagogy stirednich zdravotnickych Skol

V dotaznikovém Setfeni ur¢eném pro pedagogy jsme zjist'ovali z poloZzek vztahujicich
se k charakteristice zkoumaného vzorku pohlavi, délku pedagogické praxe a nejvyssi
dosazené vzdélani respondent.

Pocet respondentii dle pohlavi respondentii (pedagogii)

Z celkového poctu respondentti pedagogi, se dotaznikového Setfeni neztcastnil ani

jeden muz, dotaznikového Setfeni se ztdastnilo 100 % Zen, a to jak na SZS v Olomouci,

tak na SZS v Opavé, tabulka ¢. 2.

Tabulka ¢. 2 Pocet respondentii dle pohlavi (uditelé)

Pohlavi
Zeny 16 100 14 100
Muzi 0 0 0 0

Pocet respondenti dle délky pedagogické praxe

Dalsi sledovanou nezavislou proménou byla délka pedagogické praxe respondentd.
Dle délky pedagogické praxe byli zastoupeni uditelé ve vSech oblastech, od zaéinajicich
uciteld, az po ucitele zkusené.

Respondenti SZS v Olomouci jsou nejvice zastoupeni s délkou praxe od 6 do 29 let,
14 (87,50 %) ucitelt, 1 (6,25 %) respondent ma pedagogickou praxi v délce 1-6 let a taktéz
1 (6,25 %) respondent ma pedagogickou praxi delsi nez 30 let.

Pedagogové SZS v Opavé jsou na tom s délkou pedagogické praxe velice podobné,
12 (85,72 %) respondentt uvadi délku pedagogické praxe vrozsahu 6 — 29 let,
praxi v rozsahu 1 — 6 let uvadi 1 (7,17 %) respondent a praxi v délce 30 a vice let také
1 (7,14 %) respondent. Zastoupeni dle délky pedagogické praxe jsou znazornéna
v tabulce ¢. 3.
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Tabulka €. 3 Pocet respondentt dle délky pedagogické praxe

Délka pedagogické praxe

1-5let 1 6,25 1 7,14

6 —29 let 14 87,50 12 85,72
30 a vice let 1 6,25 1 7,14

Celkem 16 100 14 100

Pocet respondentii dle nejvyssiho dosazeného vzdélani

V dotaznikovém Setieni jsme dale pokladali otazku tykajici se nejvyssiho dosazeného
vzdélani ucitelt. Z hlediska nejvysSiho dosazené¢ho vzdélani je zastoupena pouze jedna
kategorie zpéti nabizenych, a to magisterské vysokoskolské vzdélani, takto

odpovédélo 100 % respondenti obou SZS.

Dotaznikové Setieni urcené pro Zaky 2. ro¢niku SZS, oboru Zdravotnicky

asistent

Soucasti dotazniku urceného zaklim byla pouze jedna otazka tykajici se nezavislé
proménné a to pohlavi respondentil. Z 51 respondenttt SZS v Olomouci je 43 (84,30 %) divek
a8 (16,70 %) chlapci.

Na SZS v Opavé jsou vysledky velmi podobné. Z 50 respondentt je 45 (90 %) divek
a4 (10 %) chlapci, tabulka ¢. 4.

Tabulka ¢. 4 Pocet respondenti dle pohlavi (Zaci)

Pohlavi

Chlapci 8 16,7 5 10
Divky 43 84,3 45 90

Celkem 51 100 50 100
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4.2 Organizace a metodika vyzkumu

Pro ziskdni dat k diplomové praci bylo vyuzito metody anonymnich dotaznikd.
Dotaznikové Setfeni bylo realizovano v listopadu roku 2011. Nejdiive jsme osobné oslovili
feditelky SZS v Olomouci a Opavé s oficialni adosti o umoznéni vyzkumného Setieni
(Piiloha ¢&. 6, & 7 — Zadost pro umoznéni dotaznikového Setfeni). Na zakladé kladnych
odpovédi probéhlo predani dotaznikli a uskuteénéni dotaznikového Setfeni. Po uplynuti doby
pro vyplnéni dotazniki, ktera byla stanovena na dobu jednoho mésice, byly dotazniky osobné
vyzvednuty.

Respondenti byli vybrani na zaklad¢ cileného vybéru (Zaci 2. ro¢niku, oboru
Zdravotnicky asistent, a ucitelé OSetiovatelstvi ve 2. ro¢niku). Stézejnim kritériem pro vyber
respondentt byl typ skol a ochota pro uskute¢néni dotaznikového Setfeni.

Anonymni dotazniky byly vytvofeny na zdklad¢, jiz diive pouzitych dotaznikovych
Setfeni z absolventskych praci Sabové (2010) a Hupkové (2011), které jsme piepracovali
a upravili pro vyzkum aktiviza¢nich metod v hodinach Osetfovatelstvi, ukazky anonymnich
dotaznikd pro uditele a zaky SZS jsou soudasti piiloh (P¥iloha &. 3 a &. 4).

Gavora (2000, s. 99), dotaznik oznacuje jako , zpusob kladeni otdizek a ziskavani
pisemnych odpovedi”. Je to nejuzivanéjsi metoda pro ziskavani informaci (Gavora, 2000).

Pomoci dotazniku miizeme stejnou formou oslovit velky pocet respondentd.
Podstatou dotazniku je ziskani dat o respondentovi, jeho nazori a postoji k dané
problematice. Dalsi velkou ptednosti je snadnost a rychlost vyhodnoceni (Pelikan, 2011).

Celkové bylo rozdano 161 dotazniki, ztoho 86 dotaznikii na SZS v Olomouci
a 75 dotaznik@i na SZS v Opavé. Z 86 dotaznikii uréenych pro SZS v Olomouci, jich bylo
26 pridélenych pedagogiim a 60 zdkiim. Ze 75 dotaznikli uréenych pro SZS v Opavé jich bylo
20 pridélenych pedagogiim a 55 zaktim. Grafické znazornéni schéma ¢. 1 — Pocet rozdanych

dotazniku.

40



Schéma €. 1 Pocet rozdanych dotaznikii

26 ucitelé
20 ucitelé

55 zaci

86
Olomouc

161
dotaznikd

75 Opava

Celkova navratnost vSech dotaznikd byla 131 (81,40 %). Ztoho se vratilo
67 (41,60 %) dotazniki ze SZS v Olomouci, z téchto 67 je 16 dotaznikii od pedagogii
a 51 dotaznikl od zakd.

Dalsich 64 (39,80 %) dotaznikil se vratilo ze SZS v Opavé, z toho je 14 dotaznik®
od pedagogii, a 50 dotaznikti od zaku, grafické znazornéni schéma ¢. 2 — Pocet vracenych

dotazniku.

Schéma €. 2 Pocet vracenych dotazniku

16 uditelé
67
Olomouc
131

dotaznikd
14 uditelé

64 Opava

Vstupni ¢ast obou dotazniku obsahuje jméno autora, vysvétluje cil dotaznikti, pokyny
jak dotaznik vyplnit a pod€kovani. Dotaznik pro zéky je doplnén o Cast vysvétlujici pojem

aktiviza¢ni metoda a slovo uvad¢jici zaky do zkoumané problematiky.
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Dotaznik pro pedagogy zdravotnickych skol

Anonymni dotaznik pro pedagogy zdravotnickych skol je tvoien 12 polozkami. Prvni
tfi polozky se soustfedi na ziskani identifika¢nich udaja. Jsou to otazky tykajici se pohlavi
respondenttl, délky pedagogické praxe a nejvyssiho dosazené¢ho vzdélani pedagogi.

Druhd cast dotazniku je tvofena jednotlivymi polozkami, které se vztahuji
K vyzkumnym cilam.

Polozky €. 4 a 5 se zabyvaji pfistupem uciteltl k vyuce a jejich vztahem k aktivizacnim
metodam. Polozky ¢. 6, 7, 8 se tykaji frekvence uplatnéni aktiviza¢nich metod, jejich
jednotlivych druhti a ucelt dle pouziti. Polozka €. 9 a 10 se zabyva pohledem ucitelt na vztah
zaki k aktivizaénim metodam a vliv metod na jejich motivaci. Polozka ¢. 11 a 12 se taZze na
ZlepSovani pedagogl pfi vyuzivani aktiviza¢nich metod a jejich zajmu o ucebni pomiicku
S vybranymi aktivizaénimi metodami aplikovanymi na konkrétni témata v OSetrovatelstvi.

Polozky v dotazniku jsou nasledujici:

e Uzaviené otazky — nabizi respondentiim pfedem ptipravené odpovédi, neposkytuje
mnoho moZnosti vyjadiit svlj nazor. Stézejni vyhodou je jednoduchost
vyhodnocovéni takto formulovanych polozek.

e Polozaviené polozky — nabizi moZznost vybéru odpovédi, ptipadné mize respondent
vyuzit nabidky jinda odpovéd’, kterou si vybira v situaci, kdy respondentovy
nevyhovuje Zadna z navrhovanych moznosti.

e Vycétové polozky — respondent ma k dispozici odpovédi, pfi¢emz si mize vybrat
soucasné¢ vice moznosti.

o Skalové polozky — respondent si vybira uréity stupe na piedlozené skale, pro tento
pruzkum jsem zvolila $kélu nikdy — zfidka — Casto — velmi ¢asto — vzdy (Gavora,
2000).

Dotaznik pro Zaky 2. ro¢niku, oboru Zdravotnicky asistent

Dotaznik uréeny pro zaky zdravotnickych Skol se sklad4d ze vstupni ¢asti, na ni
navazuje druha cast dotazniku, ktera je tvofena jednotlivymi polozkami, vztahujici se
K vyzkumnym cilim.

Anonymni dotaznik zaki je tvofen z 12 polozek. Prvni polozka se soustiedi na ziskani

identifika¢niho udaje, informuje o pohlavi respondentti. VEk respondentti jsme dotaznikovym

42



Setfenim nezjistovali, protoZe se jedna o zaky SZS, druhych roé¢niki, z éehoz miizeme vék
odvodit.

Polozka ¢. 2 a 3 se zabyva pohledem zaki na styl vedeni vyuky uciteli a jejich
osobnim vztahem k aktivizaénim metodam ve vyuce. Ctvrta polozka zjistuje, zda uditelé
Z pohledu zaka vyuzivaji ve vyuce aktivizacnich metod, polozka ¢. 5 zjistuje frekvenci uziti
aktiviza¢nich metod. Polozka €. 6 se taZe na vliv aktivizacnich metod na zaky, polozka ¢. 7 se
tyka znalosti konkrétnich druhti aktivizacnich metod. Polozky ¢. 8, 9, 10 a 11 se zabyvaji
vyuzitim ndzornych pomucek a ptikladt pfi vyuce, vyuziti jinych nez klasickych vyucovacich
hodin a moznostech diskuze s uciteli. Dvanacta polozka se tyka pohledu zakii na vyucujici
Osetfovatelstvi.

Polozky v dotazniku zdku jsou nasledujici:

e Uzaviené otazky — nabizi respondentiim pfedem ptipravené odpovédi, neposkytuje
mnoho moZnosti vyjadiit svlj nazor. StéZzejni vyhodou je jednoduchost
vyhodnocovéani takto formulovanych poloZzek.

e Polozaviené polozky — nabizi moZznost vybéru odpovédi, ptipadné mize respondent
vyuzit nabidky jinda odpovéd’, kterou si vybira v situaci, kdy respondentovy
nevyhovuje zadna z navrhovanych moznosti.

e Vycétové polozky — respondent ma k dispozici odpovédi, pfiCemZz si muze vybrat
soucasné¢ vice moznosti.

e Skalové polozky — respondent si vybira uréity stupeii na predlozené $kale, pro tento
pruizkum jsem zvolila Skilu nikdy — zfidka — cCasto — velmi casto — vzdy

(Gavora, 2000).

4.3 Zpracovani dat

Po nabyti dat zdotaznikového Setfeni bylo provedeno jejich zpracovani.
Pfi vyhodnocovani jsme nejdiive zpracovali dotazniky pedagogut, nasledné dotazniky zakd.

U vycétovych otazek jsme napied provedli tfidéni pomoci c¢arkovaci metody
a vypocetli absolutni a relativni ¢etnosti, které¢ jsme zaznamenali do tabulek a grafi.

Uzaviené otazky jsme vyhodnocovali dle Gavory (2000), spocitanim poctu
respondentovych odpovédi na kazdou alternativu otazky a nésledné je procentudlné vyjadfili.

Pii hodnoceni Skalovych otazek jsme, nejprve zjistili, kolik respondentii volilo

jednotlivé odpovédi. Nasledné jsme jednotlivym poloham na Skale ptisoudili ¢iselné hodnoty
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od 1 (nejméné frekventované), az do 5 (nejcastéji vyuzivané). Poloze ,,nikdy ” jsme ptifadili
koeficient 1, poloze ,,zridka” koeficient 2, poloze ,, casto” koeficient 3, poloze ,,velmi casto”
koeficient 4 a poloze ,,vzdy” koeficient 5. Jednotlivé volby respondenti jsme vynasobili
prislusnymi koeficienty, které jsme nasledné secetli a nasobky vydélili celkovym pocétem
respondentil. Ziskanou hodnotu jsme pfifadili k nejblizsi poloze na kale. Cimz jsme zjistili
rozsah vyuziti aktiviza¢nich metod (Gavora, 2000).

Polozaviené otazky jsme vyhodnotili spocitanim frekvence odpovédi nabidnutych
alternativ, v piipadé vyuziti moznosti dospat jinou odpovéd’, jsme i tyto moznosti

procentudlné vyjadiili.

4.4 Vysledky a diskuse

Prezentace vysledku je rozdélena do nékolika ¢asti, obsahem prvni ¢asti jsou vysledky
dotaznikového Setfeni pedagogl, vztahujici se dominantnimu cili prace, zda pedagogové
uplatiiuji aktivizaéni metody ve vyuce Osetiovatelstvi. K DC 1 se vztahuji vysledky, jaké
konkrétné aktivizaéni metody nejcastéji uzivaji pii vyuce Osetiovatelstvi, kK DC 2, jaky vztah
pedagogové zaujimaji K aktivizatnim metodam, a k DC 3, vysledky 0 castosti uplatnéni
aktivizac¢nich metod uciteli.

Druha ¢ast popisuje vysledky dotaznikového Setfeni zaku, kde jsou prezentovany
vysledky k DC 2, jaky vztah zaujimaji zaci k aktivizanim metodam, k DC 3, frekvenci
setkani zaku s aktivizaénimi metodami a k DC 4, znalost konkrétnich aktivizaénich metod.

Tteti ¢ast celkové hodnoceni a srovnani dotaznikového Setfeni pedagogii a zak,
se vztahuje ke vSem cilim prace, pfedev§sim k DC 5, porovnat vysledky jednotlivych
dotaznikovych Setfeni.

Ctvrtd, posledni ¢ast, informuje o celkovém hodnoceni dotaznikového Setfeni.

4.4.1 Vysledky dotaznikového Setieni pedagogu

V nasledujici kapitole jsou uvedeny vysledky dotaznikového Setfeni pedagogti SZS
v Olomouci a Opavé. Obsahuje informace vztahujici se k dominantnimu cili prace, k DC 1,
DC2akDC 3.

Pii hodnoceni jsme vyhodnocovali zvlast vzdy respondenty SZS v Olomouci

arespondenty SZS v Opavé. Pro lepsi piehlednost a orientaci jsou vysledky zobrazeny
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v tabulkéach a grafech, ke kterym je ptipojen komentat. Pii vyhodnoceni vysledkl zaciname

od ¢tvrté polozky z diivodu, ze predchazejici polozky slouzi k identifikaci zkoumaného

vzorku.

Polozka ¢. 4: Jaké pojeti vyuky preferujete?

Tabulka €. 5 Pojeti vyuky

Pojeti vyuky
Tradi¢ni vyucovaci hodina 0 0 0 0
Vyuka vedena aktiviza¢nimi metodami 0 0 0 0
Kombinace tradi¢ni vyuky a aktiviza¢nich metod 16 100 14 100
Graf ¢. 1 Pojeti vyuky
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metodami aktivizaénich metod

Ctvrta polozka poklada pedagogiim otazku, jaké pojeti vyuky preferuji. M&li moznost

vybéru

tfi alternativ — tradiéni vyucovaci hodina, vyuka vedena aktivizatnimi metodami

a kombinace tradi¢ni vyuky a aktivizatnich metod. VSichni dotazani, tedy 16 (100 %)

respondentii SZS v Olomouci uvedlo moznost kombinace tradiéni vyuky a aktivizaénich

metod,

tuto moznost vybralo také 14 (100 %) respondent SZS v Opavé, tabulka &. 5,
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graf ¢. 1. Volba této moznosti ukazuje na snahu pedagogii ozivit vyuku OSetfovatelstvi

a ochotu pracovat s aktiviza¢nimi metodami.

Polozka €. 5: Jaky je Vas vztah k aktiviza¢nim metodam?

Tabulka €. 6 Vztah pedagogi k aktiviza¢nim metodam

Vztah pedagogii k aktivizaénim metodam

Kladny 16 100 14 100

Zaporny 0 0 0 0

Graf ¢. 2 Vztah pedagogu k aktivizaénim metodam
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V paté polozce se tazeme respondentd na vztah kaktivizatnim metodam.
Vsech 16 (100 %) respondentii SZS v Olomouci odpovédélo, Ze zaujimaji kladny vztah
k aktivizaénim metoddam. Ne jinak odpovédéli respondenti na SZS v Opavé, kde také
vSech 14 (100 %) dotazovanych pohlizi na aktiviza¢ni metody kladné, tabulka ¢. 6, graf ¢. 2.
Kladny vztah uditeli k aktivizaénim metoddm je zakladnim ptedpokladem pro aplikaci
aktivizacnich metod do vyuky OSetiovatelstvi, zvyseni efektivity vychovné vzdélavaciho

procesu a samostatné aktivity a motivace zaku.
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Polozka ¢. 6: Uplatiiujete aktivizaéni metody ve vyuce OSetiovatelstvi

ve 2. roéniku?

Tabulka €. 7 Uplatnéni aktiviza¢nich metod ve vyuce OSetiovatelstvi ve 2. roéniku

Uplatnéni aktiviza¢nich metod ve vyuce oSetfovatelstvi

Vidy 0 0,00 0 | 0,00
Velmi casto 3 18,75 9 64,30
Casto 11 | 6875 | 4 | 2850

Ziidka 2 1250 | 1 | 720

Nikdy 0 0,00 0 | 0,00
Celkem 16 | 100,00 |14 | 100,00

Graf ¢. 3 Uplatnéni aktiviza¢nich metod ve vyuce OSetiovatelstvi ve 2. ro¢niku
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Sesta polozka poklada respondentim otdzku, zda uplatiiuji aktivizaéni metody

ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. rocniku. Respondenti si mohli vybirat z péti moznosti.
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Velmi ¢asto uplatiiuje aktivizaéni metody 9 (64,30 %) respondentii SZS v Opave,
respondenti SZS v Olomouci takto odpovédéli ve 3 (18,75 %) ptipadech. Casto uZivaji
aktivizaéni metody 4 (28,20 %) respondenti SZS v Opavé, oproti tomu v Olomouci je ¢asto
uziva 11 (68,75 %) respondenti. Moznost ziidka oznacil jen 1 (7,20 %) respondent
SZS v Opavé, v Olomouci takto odpovédéli 2 (12,50 %) dotazani. MozZnost odpovédi vzdy
a nikdy neoznadil ani jeden z dotazanych, tabulka ¢. 7, graf ¢. 3.

Rozdil mezi jednotlivymi zdravotnickymi $kolami nachazime mezi nejvice volenou
frekvenci uplatnéni aktivizacnich metod ve vyuce. Nejvice volenou frekvenci uplatnéni
aktivizaénich metod uciteli SZS v Olomouci je moZnost &asto, a nejvice volenou frekvenci
uditeli SZS v Opavé je moZnost velmi ¢asto. Casté a velmi &asté uplatnéni aktiviza¢nich
metod odpovida kladnému vztahu respondentt k aktivizatnim metodam a nasledné by mélo
odpovidat i znalosti ucitelti a zakt 0 jednotlivych aktivizaénich metodach.

Pfi srovnani polozky sotizkou dotaznikového Setieni Hupkové (2011),
zda respondenti pouzivaji aktivizaéni metody ve vyuce Somatologie, jsou vysledky stejné,

taktéz prevlada velmi Casté a Casté uziti aktiviza¢nich metod pii vyuce Somatologie.

Polozka ¢. 7: Prirad’te k jednotlivym aktivizatnim metodam ¢isla od 1 — 5,
dle frekvence uziti pri vyuce OSetiovatelstvi (1- nikdy, 2- zridka, 3 — ¢asto,

4 — velmi Casto, S — vzdy)

Tuto polozku jsme vyhodnotili dvéma zplsoby, vyjadifenim absolutni a relativni
Cetnosti a vyjadfenim rozsahu vyuziti. Tabulky obsahujici absolutni a relativni ¢etnosti jsou
soucasti priloh (Ptiloha ¢. 8. a ¢. 9).

Rozsah vyuziti aktiviza¢nich metod jsme zjistili pfi vyhodnocovani skalovych otazek
dle Gavory (2000), jak je popsano vyse, obecné pii vyhodnocovani vsech typt otdzek. Rozsah

vyuziti aktiviza¢nich metod je zaznamendn v tabulce €. 8 a grafu €. 4.
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Tabulka ¢. 8 Rozsah vyuziti konkrétnich aktiviza¢nich metod

Aktiviza¢ni metody

Brainstorming 3 Casto 3 Casto
Brainwritting 2 Zridka 2 Ziidka
INSERT 2 Ztidka 1 Ztidka
Volné psani 3 Casto 2 Ztidka
Myslenkova mapa 4 Velmi ¢asto 3 Casto
Venntiv diagram 2 Ztidka 1 Nikdy
T —graf 2 Ztidka 1 Nikdy
Pétilistek 3 Casto 1 Nikdy
Diskusni pavucina 2 Ztidka 2 Ztidka
Puzzle 2 Ztidka 2 Ztidka
Pexeso 2 Ztidka 2 Ztidka
Problémové uceni 2 Ziidka 2 Ziidka
Skladankové uceni 3 Casto 2 Ziidka
K¥izovka 3 Casto 3 Casto
Hrani roli 3 Casto 3 Casto
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Graf ¢. 4 Rozsah vyuziti konkrétnich aktiviza¢nich metod

SZS Olomouc
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Na zékladé¢ vyhodnoceni a grafického vyobrazeni je ziejmé, ze velmi casto je
aplikovana ve vyuce Osetiovatelstvi pouze jedna aktivizaéni metoda, Myslenkova mapa a to
respondenty SZS v Olomouci, respondenty Opavské SZS neni vyuzivana velmi &asto zadna
metoda. Pfi¢inou velmi ¢astého vyuziti Myslenkové mapy mize byt nenaro¢nost metody
na piipravu pro ucitele a pfizpusobitelnost metody dle aktualnich ¢asovych moznosti vyuky.

Casto uzivanych aktivizaénich metod na SZS v Olomouci je Sest, a to metoda
Brainstormingu, Volného psani, Pétilistku, Sklddankového uceni, Ki#izovky a Hrani roli.
Na SZS v Opavé, jsou &asto uzivané &tyfi metody a to Brainstorming, Myslenkova mapa,
Ktizovka a Hrani roli. V¢étSina uplatiovanych metod, jsou metodami méné naro¢nymi
na piipravu, metodami K evokaci napadi, upeviiovani znalosti zakt a pohotové aktivizaci
zaku.

Z¥idka uzivanych aktivizaénich metod je osm a to jak u respondentii SZS v Olomouci,
tak u respondentd SZS v Opavé, konkrétni nazvy ziidka uzivanych metod jsou uvedeny
Vv tabulce €. 8 a grafu ¢. 4.

Respondenti Olomoucké SZS neuvedli ani jednu metodu, jako nikdy uZivanou, oproti
tomu respondenti Opavské SZS uvedli tfi metody, jako neuzivané a to Venntiv diagram, T -
graf a Pétilistek. Je pravdépodobné, ze ucitelé metody nevyuzivaji z ditvodu jejich neznalosti,
presto, Ze se jedna o metody nenaro¢né.

Z4dna z metod po vyhodnoceni §kdlové polozky, nevysla jako metoda vzdy uzivana.
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U viech aktivizatnich metod respondentii SZS v Olomouci je viditelny vyssi, nebo stejny
rozsah vyuZiti, oproti respondentim SZS v Opavé. Na zakladé vyhodnoceni této otazky
je ziejmé, Ze pedagogové Olomoucké SZS vice, Gastdji a ve vétsim rozsahu aplikuji
aktivizacni metody do vyuky OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku.

Pti srovnani polozky s otazkou Vv praci Hupkové (2011), kde se respondentli tdZe na
vyuziti vybranych aktivizacnich metod, je viditelny vyssi rozsah vyuziti aktiviza¢nich metod
respondenty této prace. Prikladem velmi cCasto vyuzivané metody respondenta
Hupkové (2011), je metoda Brainstormingu, velmi Casto vyuzivanou metodou respondentt
této prace je Myslenkova mapa. Obé tyto metody, na zédklad¢ dotaznikovych vyzkumil patii

mezi metody nejuzivanéjsi, at’ uz pii vyuce OSetiovatelstvi, nebo vyuce Somatologie.

Polozka ¢. 8: Dle ucelu a cile pouziti aktivizacnich metod ve vyuce, nejvice

vyuzivate metody slouzici k (mlZete vybrat vice moZnosti)

Tabulka €. 9 Vyuziti metod dle cile a pouZiti ve vyuce

Vyuziti metod dle cile a pouZiti

Motivace zaku 13 81,25 13 92,90
Odreagovani zaki 10 62,50 9 64,30
Diagnostice zaku 4 25,00 3 21,40
Vykladu 8 50,00 8 57,10
Opakovani probrané latky 14 87,50 9 64,30

Jednotlivé moznosti u polozky €. 8, byli vyhodnoceny kazda zvIast’ ze 100% .
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Graf ¢. 5 Vyuziti metod dle cile a pouZiti ve vyuce
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Dle odpovédi respondentti jsou aktivizacni metody nejvice vyuzivané ke zvySeni
motivace z4kd, timto zptsobem je uplatiiuje 13 (81,25 %) respondentt SZS v Olomouci
a také 13 (92,90 %) respondentii SZS v Opavé. Oznadeni této moznosti odpovida zakladnimu
smyslu vyuziti aktivizacnich metod pfi vyuce, a to aktivizaci zakl, zvySeni jejich zajmu
0 ucivo a samostatné praci.

Pti opakovani probrané latky, aktivizaéni metody ve vyuce aplikuje druha nejvétsi
skupina respondenttl, 14 (87,50 %) pedagogti Olomoucké SZS a 9 (64,30 %) pedagogt SZS
vV Opavé. Pravé aktivizacni metody mohou byt novym a zabavnym zptsobem pro opakovani
a oveérovani znalosti zaka.

Vyuziti aktivizacnich metod pro odreagovani zaku, vybralo 10 (62,50 %) respondentt
Olomoucké SZS a 9 (64,30 %) respondenti SZS v Opavé. Vybornym a efektivnim
prostifedkem pro odreagovani zaki jsou didaktické hry, které se u zakl téSi velké oblibé
a spliuji tkol odreagovani zaka a opakovani u¢iva soucasne.

Déle jsou aktivizacni metody respondenty uzivané pro vyklad nové latky a nejméné
k diagnostice studentd, tabulka ¢. 9, graf ¢. 5.

Hupkova (2011), polozila respondentim otazku, vjaké fazi vyuky vyuzivaji
aktivizacnich metod, respondenti nejCastéji uvedli fazi motivace, fixace a opakovani uciva.

Odpoveédi respondenti Hupkové (2011), koresponduji s odpovédi respondentt této prace.
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Polozka ¢. 9: Je na prvni pohled viditelné zvySeni motivace a aktivity zakia pri

zavedeni aktiviza¢nich metod do vyuky?

Tabulka €. 10 ZvySeni aktivity a motivace zak

Zvyseni aktivity
Ano 14 87,50 12 85,70
Ne 2 12,50 2 14,30
Celkem 16 100,00 14 100,00

Graf ¢. 6 ZvySeni aktivity a motivace Zaku
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VétSina respondentli obou zdravotnickych Skol, se shodla, Ze pfi aplikaci aktivizacnich
metod do vyuky OSetfovatelstvi je viditelné zvySeni motivace a aktivity zaku, tabulka ¢. 10,
graf ¢. 6, coz vypovida o efektivnosti aktivizaénich metod pii vyuce OSetiovatelstvi

a 0 spravném zachazeni uciteli s metodami.
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Polozka ¢. 10: Setkavate se u Zaki s pozitivnim ohlasem p¥i praci s aktiviza¢nimi

metodami?

Tabulka €. 11 Pozitivni ohlas Zaki pri praci s aktivizaénimi metodami

Pozitivni ohlas

ANo

87,50

13

92,90

Ne

12,50

7,10

Celkem

100,00

14

100,00

Graf ¢. 7 Pozitivni ohlas Zaku pri praci s aktivizaénimi metodami

100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10,00% -

PN

0,00%

Ano

Ne

SZS Olomouc
® SZS Opava

Vysledky této polozky souhlasi s odpovédi na poloZzku predchozi. VétSina respondentt

odpovédéla, ze se setkava s pozitivnim ohlasem zakl pii aplikaci aktiviza¢nich metod do

vyuky. Pouze 2 (12,50 %) respondenti SZS v Olomouci uvedli, Ze se nesetkavaji s pozitivnim

ohlasem, na SZS v Opavé takto odpovédél 1 (7,10 %) respondent, tabulka &. 11, graf ¢. 7.

Odpovéd’ na tuto otazku nelze zobeciiovat, mizeme se setkat s typem aktivizaénim

metod, které Zaci nemaji v oblibé, nebo jsou na témata, které je nezajima, z ¢ehoz vychazi

i jejich negativni ohlas na aktiviza¢ni metody. Proto, abychom zabranili vzniku negativnich

reakci zakl pii zavadéni aktivizacnich metod, je dulezité, abychom jako ucitelé méli znalost
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0 Siroké Skale aktivizanich metod a upravili je individuéln€ dle probiraného tématu a potieb

zaka.

Polozka €. 11: ZlepSujete se v uZivani aktiviza¢nich metod?

Tabulka ¢. 12 ZlepSujete se v uZivani aktiviza¢nich metod

Zlepsovani
Ano 13 81,00 11 78,60
Ne 3 19,00 3 21,40
Celkem 16 100,00 14 100,00

Graf ¢. 8 ZlepSujete se v uzivani aktiviza¢nich metod
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Jen 3 (19,00 %) respondenti SZS v Olomouci uvadi, Ze se nezlepsuji v uzivani
aktivizaénich metod, a také 3 (21,40 %) respondenti SZS v Opavé. Vétsina respondentil se
Zlepsuje v uzivani aktiviza¢nich metod, coz vypovida o zajmu pedagogi o aktiviza¢ni metody
a jejich snahu zpesttit zakiim vyucovani OsSetiovatelstvi, tabulka ¢. 12, graf €. 8.
Hupkova (2011), ve své praci pokladala respondentim otazku, zda se zdokonaluji ve

vyuzivani aktivizacnich metod, v Setfeni odpovédélo 8 respondentl, ze se pii vyuzivani
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aktivizacnich metod nezdokonaluji, coz procentudlné souhlasi z odpovédi respondentd tohoto

dotaznikového Setfeni.

Polozka ¢. 12: Méli by, jste zajem o ucebni pomiicku s vybranymi aktiviza¢nimi

metodami na konkrétni témata v OSetiovatelstvi?

Tabulka €. 13 Zajem o uc¢ebni pomiicku

Zajem 0 pomiicku

Ano 16 100,00 13 92,40
Ne 0 0,00 1 7,60
Celkem 16 100,00 14 100,00

Graf ¢. 9 Zajem o u¢ebni pomicku
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Vsech 16 (100 %) respondenti SZS v Olomouci, by mélo zdjem o uéebni pomiicku
s vypracovanymi aktivizaénimi metodami, pouze 1 (7,60 %) respondent SZS v Opavé, zajem

nema, tabulka ¢. 13, graf ¢. 9.
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Ucebni pomicka je pro ucitele oporou Vv aplikaci aktiviza¢nich metod do vyuky
Osetfovatelstvi a nabizi vybrané aktivizatni metody aplikované na konkrétni témata

v Osetfovatelstvi ve 2. ro¢niku.
4.4.2 Diskuse a celkové hodnoceni dotaznikového Seti‘eni pedagogt

Komplexné vSichni pedagogové uvadi, ze preferuji kombinaci tradicni vyucovaci
hodiny s vyuzitim aktivizacnich metod, tudiz uplatiuji aktivizatni metody ve vyuce
Osetrovatelstvi ve 2. ro¢niku.

DC 1, zjistit konkrétné jaké aktivizacni metody nejcasteji uplatiiuji ucitelé ve vyuce
Osetrovatelstvi. NejCastéji uzivané metody ucitel olomoucké zdravotnické Skoly jsou
Myslenkovd mapa, Hrani roli, Kiizovka, Sklddankové uceni, Pétilistek, Volné psani
a Brainstorming. Ugiteli SZS v Opavé, jsou konkrétné nejvice uplatiované aktivizacni
metody Brainstorming, Myslenkova mapa, Ktizovka a Hrani roli (tabulka ¢. 8).

DC 2, zjistit vztah ucitelt K aktivizaénim metodam. VSichni (100 %) ucitelé oznacili
svij vztah k aktivizaénim metoddm jako kladny.

DC 3, zjistit jak &asto uplatiuji ucitelé aktivizaéni metody. Castou aplikaci
aktivizaténich metod do vyuky OSetiovatelstvi uvadi 68,75 % respondentis SZS v Olomouci
a 64,30 % respondentti SZS v Opavé uvadi velmi &astou aplikaci aktivizaénich metod do
vyuky Osetiovatelstvi (tabulka ¢. 7), coz ale neodpovida rozsahu vyuziti jednotlivych
aktivizaénich metod (tabulka &. 8) a znalosti zakti SZS v Opavé 0 aktivizaénich metodach.

Pfi hodnoceni vyuziti jednotlivych aktiviza¢nich metod je dle vysledkt a grafického
zobrazeni ziejmé, ze respondenti SZS v Olomouci konkrétni aktiviza¢ni metody z hlediska
frekvence aplikuji do vyuky Gasto a velmi &asto, oproti respondentim SZS v Opavé,
kde pievlada predevsim ziidké vyuziti aktivizacnich metod (tabulka ¢. 8), coz nekoresponduje
se zavery o velmi Casté aplikaci aktivizacnich metod do vyuky OSetfovatelstvi (tabulka €. 7,
graf ¢. 3).

Dle ucelu a cile jsou nejvice uzivané aktiviza¢ni metody respondenty obou Skol pro
vy$$i motivaci zakl a opakovani probrané latky (tabulka ¢. 9, graf ¢. 5). Kladné odpovédéla
vétSina respondentli, Ze je na prvni pohled viditelnd zvySena aktivita zakl pii uziti
aktiviza¢nich metod (tabulka ¢. 10, graf. ¢. 6), rovnéz souhlasna a kladna odpovéd’ byla na
pozitivni ohlas zaki na aktivizacni metody. Ve vyuzivani aktivizacnich metod se dle

dotaznikového Setieni nezlepsuje 19 % respondentti SZS v Olomouci a 21,40 % respondentti
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SZS v Opavé. Vsichni dotézani, krom 1 respondenta SZS v Opavé, by méli zajem a uéebni
pomucku s aktivizaénimi metodami na vybrané témata v OSetfovatelstvi.

Celkové jsou vysledky dotaznikového Setfeni obou kol velmi podobné, rozdily jsou
viditelné predevsim u polozek ¢. 6 a 7 (tabulka ¢. 7, 8 a graf ¢. 3, 4), kde je rozpor

ve frekvenci a rozsahu uplatnéni jednotlivych aktiviza¢nich metod.

4.4.3 Vysledky dotaznikového Setieni Zakii

Kapitola poskytuje zpracovana data dotaznikového Setfeni zaka 2. ro¢niku, oboru
Zdravotnicky asistent, SZS v Olomouci a Opavé.

Obsahuje informace vztahujici se k DC 2, jaky vztah zaujimaji zaci k aktivizacnim
metodam, k DC 3, zjistit frekvenci setkani zaka s aktivizatnimi metodami, k DC 4, zjistit
znalosti zakl o konkrétnich aktiviza¢nich metodach a k DC 5, porovnani vysledki
dotaznikového Setfeni zakl a pedagogii.

Pii hodnoceni, jsme vyhodnocovali zvlast vzdy respondenty SZS v Olomouci
arespondenty SZS v Opavé. Pro lepsi piehlednost a orientaci jsou vysledky jako

v predchazejici kapitole zobrazeny v tabulkach a grafech, ke kterym je ptipojen komentar.
Polozka €. 2: Jakym stylem nejéastéji vede ucitel vyuku OSetrovatelstvi?

Tabulka ¢. 14 Styl vedeni vyuky OSetiovatelstvi z pohledu Zika

Styl vedeni
Tradi¢ni vyucovaci hodina 19 37,20 29 | 58,00
Vyuka vedena prevazné aktivizaénimi metodami 2 3,90 3 6,00

Kombinace tradi¢ni vyuc¢ovaci hodiny a aktiviza¢nich

metod 30 58,90 18 | 36,00

Celkem 51 100,00 |50 | 100,00
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Graf ¢. 10 Styl vedeni vyuky OSetrovatelstvi z pohledu Zaka
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Tradi¢ni zplsob vedeni hodin Osetfovatelstvi oznacilo 29 (58,00 %) respondentt
SZS v Opavé, na SZS v Olomouci tento zptisob vyuky ozna&ilo 19 (37,20 %) respondentt.
Vyuku Osetfovatelstvi vedenou aktivizaénimi metodami uvedli 3 (6,00 %) respondenti
opavské zdravotnické Skoly a 2 (3,90 %) respondenti olomoucké zdravotnické Skoly.
Kombinaci tradiéniho vyu€ovani a aktivizanich metod v hodinach OSetfovatelstvi oznacilo
18 (36,00 %) respondenti SZS v Opavé a 30 (58,90 %) respondentii Olomouce, tabulka &. 14,
graf €. 10.

Ve vysledcich je ziejma rozdilnost v pohledu zaki jednotlivych Skol na styl vedeni
vyuky Ogsetiovatelstvi. Dle zaka SZS v Olomouci je vyuka Ogetfovatelstvi vedena pievazné
kombinaci tradi¢niho vyucovani a aktivizacnich metod, dle zakti opavské zdravotnické
je vyuka vedena spise tradi¢nim zptsobem. Pfi srovnani s vysledky dotaznikového Setfeni
pedagogti je viditelnd shoda odpovédi uditeld a 24kt na SZS v Olomouci, oproti tomu
je viditelny rozpor mezi stylem vedeni vyuky dle u¢iteld a zak na SZS v Opavé, kde uéitelé
uvadi kombinaci tradi¢ni vyuky a uplatnéni aktivizanich metod ve vyuce OSetfovatelstvi,

a zaci moznost tradi¢ni vyucovaci hodiny OSetiovatelstvi.
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Polozka ¢. 3: Jaky je Vas vztah k aktivizanim metodidm prFi vyuce

Osetrovatelstvi?

Tabulka ¢. 15 Vztah Zaki k aktiviza¢nim metodam p¥i vyuce OSeti-ovatelstvi

Vztah zaki
Kladny 48 94,00 47 94,00
Zaporny 3 6,00 3 6,00
Celkem 51 100,00 50 100,00

Graf ¢. 11 Vztah zaki k aktivizaénim metodam p¥i vyuce OSetfovatelstvi
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Respondenti obou zdravotnickych odpovédéli zcela totozné. Kladny vztah
k aktivizaénim metoddm zaujima 48 (94,00 %) respondenti SZS v Olomouci a 47 (94,00 %)
respondenttt SZS v Opavé. Zaporny vztah k aktivizaénim metodam zaujimaji 3 (6,00 %)
respondenti olomoucké zdravotnické Skoly a 3 (6,00 %) respondenti opavské zdravotnické

Skoly, tabulka ¢. 15, graf ¢. 11.



Kladny vztah zakt koresponduje s kladnym vztahem uciteld k aktivizaénim metodam.

Tato vzdjemnd provazanost kladnych postoji je podstatnd pro efektivni zaclenéni

aktiviza¢nich metod do vyucovani OSetfovatelstvi, pfijeti metod zaky a zvySeni Kreativity

a samostatnosti zaku.

Polozka ¢. 4: Uplatiiuji aktivizacni metody ucitelé ve vyuce OSetrovatelstvi?

Tabulka ¢. 16 Uplatnéni aktiviza¢nich metod uciteli pii vyuce OSetiovatelstvi z pohledu

Zaka

Uplatnéni metod

ANo 47 92,15 37 74,00
Ne 4 7,85 13 26,00
Celkem 51 100,00 50 100,00

Graf ¢. 12 Uplatnéni aktivizaénich metod uciteli pii vyuce Osetfovatelstvi z pohledu
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V odpovédi na tuto polozku jsou viditelné rozdily na jednotlivych zdravotnickych
Skolach. Uplatnéni aktivizaénich metod pii vyuce OSetiovatelstvi uvedlo 47 (92,15 %)
respondentii SZS v Olomouci, stejnym zptisobem odpovédélo také 37 (74,00 %) respondentti
SZS v Opavé. Variantu neuplatnéni aktivizaénich metod oznadilo 13 (26,00 %) respondent
SZS v Opavé a pouze 4 (7,85 %) respondenti v Olomouci, tabulka ¢&. 16, graf &. 12.

Z pohledu zakt SZS v Opavé je zietelné niz§i uplatnéni aktivizaénich metod ve vyuce
Osettfovatelstvi, coz odpovida celkové nizsi frekvenci uziti aktiviza¢nich metod pedagogy
SZS v Opavé, oproti pedagogtim SZS v Olomouci.

Respondenti, ktefi v polozce €. 4. oznacili moznost ne, odpovidali az na polozku ¢. 12.
Tudiz u nasledujicich polozek ¢. 5 — 11, tvoti 100 %, vzdy pouze respondenti, ktefi

odpovédéli ano. Je to 47 respondentti SZS v Olomouci a 37 SZS v Opavé.

Polozka ¢. 5: JestliZe ano, jak Casto se s aktivizaCnimi metoda setkavate?

Tabulka €. 17 Frekvence setkani Zzaka s aktivizaénimi metodami pri vyuce

OSetrovatelstvi

Frekvence setkani s aktiviza¢nimi metodami

Vidy 1 2,15 0 0,00
Velmi &asto 1 2,15 7 18,90
Casto 26 55,30 17 | 46,00
Ziidka 19 40,42 13 | 35,10

Nikdy 0 0,00 0 0,00
Celkem 47 100,00 37 | 100,00
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Graf ¢. 13 Frekvence setkani Zaku s aktivizaénimi metodami p¥i vyuce OSetiovatelstvi
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S aktiviza¢nimi metodami se setkavé Gasto 26 (55,30 %) respondenttt SZS v Olomouci
a 17 (46,00 %) respondentii SZS v Opavé. Ztidka se s aktivizaénimi metodami setkava
19 (40,42 %) zakt olomoucké zdravotni Skoly a 13 (35,10 %) zaka opavské zdravotni Skoly.
Velmi Casto se s aktivizaénimi metodami setkava pouze 1 (2,15 %) respondent
SZS v Olomouci, naproti tomu 7 (18,90 %) respondentti SZS v Opavé, moznost vzdy oznagil
1 (2,15 %) zak SZS v Olomouci, tabulka &. 17, graf &. 13.

Zvysledkl je patrnd vyssi frekvence styku zakt s aktivizacnimi metodami na
SZS v Olomouci, coz odpovida piedchazejici polozce, ktera se tyka uplatnéni aktivizagnich
metod z pohledu zéka a rovnéz souhlasi scelkovymi vysledky dotaznikovému Setieni

pedagogt.
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PoloZka €. 6: Jaky na Vas maji aktiviza¢ni metody vliv

Tabulka €. 18 Vliv aktiviza¢nich metod na zaky

Vliv aktiviza¢nich metod na Zaky

Zvysuji zajem o ucivo 12 25,50 11 29,70
Upeviiuji a ovéruji védomosti 19 40,40 19 51,40
U¢i mne samostatné praci a studiu 12 25,50 6 16,20
Nudi mne 3 6,40 1 2,70
Nemaji na mne Zadny vliv 1 2,20 0 0,00
Celkem 47 100,00 37 100,00
Graf ¢. 14 Vliv aktiviza¢nich metod na Zaky
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Skupina 19 (40,40%) zaki SZS v Olomouci uvedla, Ze aktivizaéni metody upeviiuji

a ovéiuji jejich védomosti, takto odpovédélo také 19 (51,40%) zakt SZS v Opavé. Moznost,

7e zvySuji zajem zakad o ucivo, uvedlo 12 (25,50%) zaka zdravotnické Skoly v Olomouci
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a 11 (29,70%) zakt zdravotnické Skoly v Opave. Pocet dalSich respondentd, ktefi oznacili,
varianty u¢i zaky samostatné praci, nudi mne a nemaji na mne zadny vliv, je zobrazen
Vv tabulce €. 18 a grafu ¢. 14.

U vétSiny zakh aktivizaéni metody predevSim upeviuji a ovétuji védomosti, zvysuji
jejich motivaci a uci je samostatné praci, tato skutecnost odpovidd poslani aktivizacnich
metod a kladnym zpisobem ovliviiuje vzd€lavaci proces a osobnost zaki. Odpoveéd zaki
souhlasi s kladnym vztahem zaki k aktivizaénim metodam, ktery dle vysledkl dotaznikového

Setfeni vétSina zaujima.

Polozka ¢. 7: Znate a provadite ve vyucovani nékteré z vypsanych aktiviza¢nich
metod?
Respondenti meli moznost oznacit vice nabizenych alternativ, proto jsou jednotlivé

alternativy vyhodnoceny kazda zvlast ze 100 %.

Tabulka ¢. 19 Znalost konkrétnich niZe vypsanych aktiviza¢nich metod

Aktiviza¢ni metody

Brainstorming 20 42,60 17 45,90
INSERT 0 0,00 1 2,70
Volné psani 9 19,10 11 29,70
MySlenkova mapa 23 48,90 3 8,10
Venniiv diagram 6 12,80 0 0,00
T —graf 0 0,00 0 0,00
Pétilistek 32 68,10 0 0,00
Diskusni pavuéina 8 17,00 6 16,20
Puzzle 3 6,40 2 5,40
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Pexeso 1 2,10 1 2,70

KriZzovka 16 34,00 9 24,30
Metoda ANO x NE 28 59,60 12 32,40
Jiné 0 0,00 0 0,00

Graf ¢. 15 Znalost konkrétnich niZe vypsanych aktiviza¢nich metod
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Pétilistek je nejvice volenou metodou zaki SZS v Olomouci, uvedlo jej 32 (68,10 %)
7akt, oproti tomu metodu Pétilistku neoznagil ani jeden z zaka SZS v Opavé. Neznalost
metody Pétilistku zcela odpovida vysledku dotaznikového Seteni uciteld, ze kterého vychazi
metoda Pétilistku jako nikdy uZivana u¢iteli SZS v Opavé. Brainstorming oznaéilo
17 (45,90 %) zaka SZS v Opavé, coz je metoda s nejvétsim zastoupenim respondentil
SZS v Opavé, tuto metodu také nejvice uplatiiuji pedagogové SZS v Opavé.

Metodu ANO x NE, vybralo 28 (59,60 %) respondenti SZS v Olomouci
a 12 (34,20 %) respondentt SZS v Opavé, metoda je druhou nejvice oznadovanou.

Dalsi konkrétni data vztahujici se ke znalosti aktiviza¢nich metod jsou zobrazeny
vtabulce ¢. 19 a grafu ¢. 15. Po jejich podrobnéjsim zhlédnuti je ziejmé, ze Zzaci
SZS v Olomouci znaji celkové vétsi pocet jednotlivych aktivizaénich metod a dle &iselného

zastoupeni, je pravdépodobné, Ze je i Castdji pouzivaji. U zakti SZS v Opavé se objevuji
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Styfi metody, které nejsou vibec oznaGeny, respondenti SZS v Olomouci neoznadili tfi.
Komplexné u zakli olomoucké zdravotnické Skoly vidime vétsi procentudlni zastoupeni
jednotlivych oznacenych metod.

Vysledky pravdépodobné vychéazi z toho, Ze s Zaky olomoucké zdravotnické Skoly
pedagogové provadi vice aktivizaénich metod a cCastéji. Zaveéry Setfeni koresponduji
s polozkou ¢. 2, kde jsme se ptali, jaky styl vyuky ucitelé preferuji. Vétsina 29 (58,00 %) zaku
SZS v Opavé odpovédéla, ze uditelé vedou vyuku tradiénim zptisobem, coz odpovida jejich
znalosti aktiviza¢nich metod, 30 (58,90 %) olomouckych zaku uvedlo, Ze ucitelé kombinuji
tradi¢ni vyucCovaci hodinu a aktivizacni metody, coz rovnéz odpovida vyssim znalostem

0 aktivizaénich metodach.

Polozka ¢. 8: Pracujete ve vyuce Snazornymi pomtckami, priklady, modely,

audio a video ukazkami?

Tabulka €. 20 Prace Zaki s nazornymi pomickami a priklady

Nazorné pomicky

Ano 46 97,90 36 97,00
Ne 1 2,10 1 3,00
Celkem 47 100,00 37 100,00
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Graf ¢. 16 Prace zakii s nazornymi pomiickami a priklady
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Pouze 1 (2,10 %) respondent SZS v Olomouci odpovédél, Ze pii vyuce OSetiovatelstvi

nepracuje s pomtickami a taktéZ 1 (3,00 %) respondent SZS v Opavé, tabulka &. 20, graf &. 16.

Tyto udaje dokladdaji nezbytnost ndzornych pomicek pii hodinach OSetiovatelstvi a obtiznost

az nemoznost vyuky OSetfovatelstvi bez pomucek. PredevS§im praktické hodiny probihajici

Vv laboratotfich Osetfovatelstvi, obsahuji celou fadu zdravotnickych pomiicek a modelt pro

prakticky nacvik osetfovatelskych a zdravotnickych tkond.

Polozka €. 9: Stava se, Ze pri vyuce OsSetifovatelstvi provadite inscenace

(hrani urcitych roli) k probiranému tématu (v piipadé, Ze ano uved’te priklad)

Tabulka €. 21 Inscenace v hodinach OSetiovatelstvi

Inscenace
Ano 11 23,40 21 56,80
Ano + piiklad 30 63,80 10 27,00
Ne 6 12,80 6 12,20
Celkem 47 100,00 37 100,00
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Tabulka €. 22 Priklady respondenti

Priklad
Hygienicka péce 12 40,00 5 50,00
Krmeni pacienta 4 13,40 2 20,00
Méreni fyziologickych funkei 8 26,60 2 20,00
Role pacient, sestra, 1ékar 4 13,40 1 10,00
Pievlékani lizek 2 6,60 0 0,00

Graf ¢. 17 Inscenace v hodinach OSetrovatelstvi
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V hodinach  OSetfovatelstvi neprovadi inscenace 6 (12,80 %) respondentl
SZS v Olomouci a 6 (12,20 %) respondenti SZS v Opavé, tabulka &. 21, graf &. 17. Negativni
odpovédi zakd nejsou dle mych zkusenosti zcela pravdivé, protoze situovani zakt do roli
nékoho jiného (lékaf, zdravotni asistent, pacient) je velice Castou aktivitou ve vyuce
Osetiovatelstvi, pomoci které se zaci vciti do urcité role a mohou si prakticky vyzkouset

konkrétni situace ze zdravotniho prostfedi. S odpovédi zakli nesouhlasim také proto,
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ze ucitelé metodu hrani roli v dotaznikovém Setieni oznacili jako metodu Casto az velmi Casto
uzivanou (Ptiloha ¢. 8 a 9).

Tticet (63,80 %) zakt Olomoucké zdravotni $koly uvedlo, Ze inscenace provadi
anapsalo piiklad, takté 10 (27,00 %) zaki SZS v Opavé oznatilo odpovéd ano a napsalo
priklad. Nejcastéjsim uvadénym piikladem byla hygienicka péce, uvedlo ji 12 (40,00 %)
respondentit SZS v Olomouci a 5 (50,00 %) respondentti v Opavé, dalsi piiklady uvedené
zaky jsou znazornény v tabulce €. 22.

Odpoved, ze provadi inscenace, ale bez ptikladu oznacilo 11 (23,40 %) respondentt
SZS v Olomouci a 21 (56,80 %) respondentti Opavské zdravotnické $koly, tabulka &. 21,
graf ¢. 17.

Polozka ¢. 10: Kromé béZnych vyucovacich hodin OSetfovatelstvi, mate i jiné

formy vyucovani? (pokud ano, napiSte priklad)

Tabulka ¢. 23 Jiné formy vyucovani OSetfovatelstvi

Jiné formy vyucovani

Ano 8 17,00 12 32,40

Ano + piiklad 29 61,70 18 48,70
Ne 10 21,30 7 18,90
Celkem 47 100,00 37 100,00

Tabulka ¢. 24 Priklady respondenti

Priklad
Exkurze do Fakultni nemocnice Olomouc 29 100,00 0 0,00
Exkurze do nemocnic 0 0,00 14 77,80
Exkurze do nemocni¢ni 1ékarny 0 0,00 4 22,20
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Graf ¢. 18 Jiné formy vyucovani Osetiovatelstvi
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Jiné formy vyucovani v hodinach Osetfovatelstvi neuvedlo 10 (21,30 %) olomouckych
respondentt a 7 (18,90 %) opavskych respondentii. Jiné nez bézné vyucovaci hodiny
Osetfovatelstvi oznadilo 8 respondentti SZS v Olomouci a 12 (32,40 %) respondentii SZS
v Opavé, bez uvedeného prikladu, tabulka ¢. 23, graf ¢. 18.

29 (61,70%) respondentti olomoucké zdravotnické Skoly odpovédélo ano a napsalo
jako piiklad exkurzi do FNO (Fakultni nemocnice Olomouc). Na SZS v Opavé oznaéilo ano
a pfidalo ptiklad 18 (48,70 %) respondentl, ktefi uvedli také exkurze do nemocni¢nich
zafizeni a 1ékaren, tabulka ¢. 24.

Z Setteni vyplyva, ze vétSina zakl vyjadrila souhlas s uplatnénim jinych forem vyuky
v Osetiovatelstvi. Na zaklad€¢ uvadénych ptikladl, je zfejmé, Ze ucitelé organizuji v ramci
vyuky OSetrovatelstvi jiné formy vyucovani, predev§sim exkurze do riznych zdravotnickych
zatizeni, bohuzel Zadné dal$i moznosti jako projektova vyuka, skupinové vyucovani atd.,
se v ptikladech neobjevili. Vyuziti jinych forem vyuky je pozitivnim zmeénou v zabéhlém
systému vyucovani, které zdkiim nabizi moZnost zmény stereotypu ve vyucovani, piipadné

i nahlédnuti do nového prostredi.

71



Polozka ¢. 11: Diskutujete s uciteli, maji ucitelé zajem o Vas nazor, miiZete

navrhovat nové moznosti feSeni urcité problematiky?

Tabulka ¢. 25 Diskuse s uéiteli, alternativni FeSeni problémii

Diskuse
Ano 40 85,10 33 89,20
Ne 7 14,90 4 10,80
Celkem 47 100,00 37 100,00

Graf ¢. 19 Diskuse s uditeli, alternativni FeSeni problému
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Na otazku odpovédélo negativné 7 (14,90 %) respondenttt olomoucké zdravotnické
Skoly a 4 respondenti SZS v Opavé, tabulka ¢&. 25, graf & 19. Uplatnéni diskuze s zaky
vypovida 0 snaze navazovat komunikaci mezi ucitelem a zaky, z4jmu ucitelli o nazor zaka,

podpote tvotivého mysleni a projevu vlastniho ndzoru zaki.



Polozka ¢. 12: Piisobi na Vas uclitelé OSetiovatelstvi jako profesionalové ve svém
oboru?

Tato polozka je vyhodnocena z odpovédi vSech respondentt.

Tabulka €. 26 Profesionalita uéitelit OSetrovatelstvi

Profesionalita

Ano 43 84,30 40 80,00
Ne 8 15,70 10 20,00
Celkem o1 100,00 50 100,00

Graf €. 20 Profesionalita uéitelit OSetrovatelstvi
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Utitele jako profesionaly ve svém oboru vidi 43 (84,30 %) zaka SZS v Olomouci
a 40 (80,00 %) zaki SZS v Opavé, tabulka &. 26, graf & 20. Dle vysledki této odpovédi
soudim, Ze vétSina zaka pohlizi na ucitele OSetfovatelstvi, jako na osoby s autoritou
a odpovédnosti, které maji odborné teoretické 1 praktické zkuSenosti, potiebné pro vzdélavani

zdravotnich asistentu.



4.4.4 Diskuse a hodnoceni dotaznikového SetrFeni Zaka ve srovnani

s pedagogy

Tradi¢ni vyucovaci hodinu doplnénou o aktiviza¢ni metody, jako styl vedeni vyuky
oznadilo 58,90 % zaka SZS v Olomouci (tabulka &. 14, graf &. 10), coZ souhlasi s vysledky
dotaznikového Setieni pedagogii SZS v Olomouci, kde taktéz vétsina respondentii uvedla, ze
preferuje tradi¢ni vyucovani v kombinaci s aktiviza¢nimi metodami.

Tradi¢ni vyucovaci hodinu jako styl vyuky OSetfovatelstvi, oznacilo 58,00 % zaka
SZS v Opavé, volba této moZnosti je rozdilnd oproti moznosti zakt SZS v Olomouci.
Odpoveéd’ opavskych zaki, nesouhlasi S odpovédi opavskych pedagogi, ktefi uvadéji vyuziti
kombinace tradi¢ni vyucovaci hodiny a aktivizacnich metod, jako styl vyuky. Znalost zakt
0 aktiviza¢nich metodadch odpovida spiSe tradicnimi pojeti vyuky OSetfovatelstvi, tudiz
odpovédi zaka.

DC 2, zjistit vztah 7kt k aktivizacnim metoddm. Kladny vztah k aktivizacnim
metodam (tabulka ¢. 15, graf ¢. 11) oznacila vétSina (94 %) zakia obou zdravotnickych skol,
vysledky také koresponduji s kladnym vztahem ucitell k aktivizaénim metodam (tabulka ¢. 6,
graf ¢. 2) a odpovédi pedagogli, Ze jsou u zaki viditelné pozitivni reakce na aktivizacni
metody (tabulka ¢. 11, graf ¢. 7).

Uplatnéni aktivizacnich metod v hodinach Osetfovatelstvi uvedlo 92 % zaka
SZS v Olomouci a 74 % zakti SZS v Opavg.

DC 3, zjistit frekvenci setkani zakd s aktivizacnimi metodami ve vyuce
Osetiovatelstvi. Nejvice (55,30 %) zaka SZS v Olomouci uvadi ¢astou frekvenci setkani
s aktivizaénimi metodami a nejvice (46,00 %) zaka SZS v Opavé uvadi také Gastou frekvenci
setkani s aktivizaénimi metodami (tabulka ¢. 17, graf €. 13).

Pedagogové SZS v Opavé uvadi velmi ¢asté uplatnéni aktivizaénich metod ve vyuce,
coZ neodpovida vysledkim dotaznikového Setfeni Zzakt, které potvrzuje nizsi znalost
konkrétnich aktivizaénich metod zaky opavské zdravotnické §koly. Naopak, pedagogové SZS
v Olomouci uvadi casté vyuziti aktiviza¢nich metod a z4ci na zaklad¢ dotaznikového Setfeni
prokazali v&tsi znalost jednotlivych aktivizaénich metod, oproti zakiim SZS v Opavé.

DC 4, zjistit znalost konkrétnich aktivizacnich metod zaky 2. ro¢niku, oboru
Zdravotnicky asistent. Aktivizaéni metody S nejvétsim zastoupenim Zzakti olomoucké
zdravotnické Skoly jsou Pétilistek, ANO x NE a Volné psani. Nejvice volené metody zaki

opavské zdravotnické skoly jsou Brainstorming, ANO x NE a Volné psani (tabulka ¢. 19. graf
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¢. 15). Pfi podrobné&jSim zhlédnuti tabulky je viditelnd mnohem niz§i znalost jednotlivych
aktivizaénich metod Zaky SZS v Opaveé.

Nejvice (40,40 %) zakt SZS v Olomouci uvedlo, Ze aktivizaéni metody upeviiuji
a ovéiuji jejich znalosti, stejné odpovédélo i 51,40 % zakt opavské zdravotnické Skoly
(tabulka ¢. 18, graf ¢. 14). Odpoveéd’ zaka souhlasi s cilem pouziti aktiviza¢nich metod ve
vyuce OSetfovatelstvi uciteli, ktefi je dle vysledkd Setfeni uZzivaji pfedevsim k opakovéni
probrané latky. Praci s ndzornymi pomuickami uvedlo 97 % zakid obou zdravotnickych Skol
(tabulka ¢. 20, graf ¢. 16).

Na otazku zda provadi, inscenace odpovédélo kladn¢ a uvedlo piiklad 63,80 %
74kt SZS v Olomouci a pouze 27,00 % zakt SZS v Opavé (tabulka &. 21 a ¢&. 22). Jiné formy
vyucovani Osetiovatelstvi uvedlo 61,70% zaka SZS v Olomouci a 48,70 % zaka SZS
v Opavé (tabulka ¢. 23, ¢. 24). Diskutuje suciteli necelych 90 % respondentli obou
zdravotnickych $kol. Ugitele Osetiovatelstvi vidi jako profesionaly 84,30 % zakt SZS
v Olomouci a 80,00 % zaki SZS v Opave.

DC 5, porovnat vysledky dotaznikového Setfeni pedagogii a Zaka. Vysledky tohoto
cile se prolinaji celou diskusi a hodnocenim dotaznikového Setfeni zdki ve srovnani

s pedagogy. Srovnani jsou pfipojena vzdy ke konkrétnim polozkam.
4.4.5 Diskuse a celkové hodnoceni dotaznikového Setreni

Komplexné vysledky dotaznikového Setfeni jsou ve prospéch SZS v Olomouci.
Pedagogové vyuzivaji aktivizacni metody Castéji a ve vétSim rozsahu, vyuka je vedena
tradi¢nim zptisobem v kombinaci s aktivizaénimi metodami. Zaci olomoucké zdravotnické
Skoly maji lepsi znalosti a ptehled o aktiviza¢nich metodach (tabulka €. 19), coZ je ukazatel
prace s metodami.

DC 1, zstit konkrétné nejcastéji uplathované aktivizacni metody ve vyuce
Osetovatelstvi. Nejéastdji uplatiované metody uéiteli SZS v Olomouci jsou Myslenkova
mapa, Hrani roli, Ktizovka, Skladankové uceni, Pétilistek, Volné psani a Brainstorming.
Nejéastéji vyuzivané metody ugiteli SZS v Opavé jsou Brainstorming, Myslenkova mapa,
Kftizovka a Hrani roli (tabulka ¢. 8).

DC 2, zjistit vztah ucitelti a zakt k aktivizaénim metodam. Ucitelé i zaci olomoucké
zdravotnické Skoly zaujimaji kladny vztah k aktiviza¢nim metodam a dle dotaznikového
Setfeni je v dostate¢né mife aplikuji do vyuky OSsetiovatelstvi, taktéZ ucitelé i zaci SZS

vV Opav¢ zaujimaji kladny vztah k aktivizaénim metodam.
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DC 3, zjistit jak casto ucitelé uplatiuji aktivizacni metody a zjistit frekvenci setkani
74ki s aktivizaénimi metodami ve vyuce OSetfovatelstvi. Castou aplikaci aktivizaénich metod
do vyuky Osetfovatelstvi uvadi 68,75 % respondentti SZS v Olomouci a 64,30 % respondenti
SZS v Opavé uvadi velmi &astou aplikaci aktivizaénich metod do vyuky OSetiovatelstvi
(tabulka ¢. 7) coz, ale neodpovida rozsahu vyuziti jednotlivych aktiviza¢nich metod (tabulka
& 8), a znalosti zakil SZS v Opavé o aktiviza¢nich metodach. 55, 30 % zaka SZS v Olomouci
46,00 % zakd SZS v Opavé uvadi Castou frekvenci setkani s aktivizaénimi metodami
(tabulka ¢. 17, graf ¢. 13).

Aktiviza¢ni metody nejsou uciteli opavské zdravotnické skoly vyuzivany tak casto,
jako ugiteli SZS v Olomouci. Prokazuji to znalosti opavskych 2aki o konkrétnich
aktivizaénich metodach (tabulka &. 19), které jsou horsi, oproti zakim SZS v Olomouci.
Tento vysledek dotaznikového Setieni je pravdépodobné dusledkem niz§iho uplatnéni
aktiviza¢nich metod pedagogy do vyuky Osetfovatelstvi.

DC 4, gzjistit znalost konkrétnich aktivizaénich metod zaky 2. roéniku, oboru
Zdravotnicky asistent. Aktivizaéni metody s nejvetSim zastoupenim Zzakd olomoucké
zdravotnické Skoly jsou Pétilistek, ANO x NE a Volné psani, nejvice volené metody zaki
opavské zdravotnické skoly jsou Brainstorming, ANO x NE a Voln¢ psani (tabulka ¢. 19. graf
¢. 15). Komplexné zaci olomoucké zdravotnické Skoly prokazuji vétsi znalost jednotlivych
aktiviza¢nich metod.

DC 5, porovnat vysledky dotaznikového Setfeni ucitel a zakl. V dotaznikovém
Setfeni SZS v Opavé je nékolik rozpor mezi odpovéd'mi 74kl a pedagogi. Predevsim
v pohledu na styl vyuky a uplatnéni aktiviza¢nich metod, coz mize Vv nékterych piipadech
vychazet z ptecenéni opavskych pedagogt v uzivani aktivizaénich metod, nebo naopak
nedocenéni aktivizatnich metod Z4ky. Celkové srovnani je soucasti predchazejici
podkapitoly.

Do budoucna by se méli opavsti pedagogové pokusit nabidnout zaktim vétsi rozsah
aktiviza¢nich metod a castéji je aplikovat do vyuky OSetfovatelstvi. Vysledkem takovéto
¢innosti by méla byt vétsi aktivita a zajem zakt 0 probirané téma.

Stfedni zdravotnické Skoly v Olomouci i Opavé jsou skolské zatizeni, které pti vyuce
Osetrovatelstvi uplatiuji aktivizacnich metody. Ucitelé i zaci zaujimaji kladné postaveni
k metodam a snazi se pomoci metod ozvlastnit vyuku OSetfovatelstvi, zaky motivovat,
aktivizovat, ucit je samostatné praci a vzdjemné komunikaci. Rozsah uplatnéni aktiviza¢nich
metod ve vyuce OsSetrovatelstvi je na jednotlivych Skoldch rozdilny, ale v urcité mite

realizovatelny.
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5 VYBRANE AKTIVIZACNI METODY A JEJICH
PRAKTICKA APLIKACE VE 2. ROCNIKU
V OSETROVATELSTVI

5.1 Brainwritting

Je diskusni metoda, kterd je psanou obdobou Brainstormingu, jedné z nejznameéjSich
a nejuzivangjsich aktivizacnich metod vibec (Kotrba, Lacina, 2007).

Ve vyuce lze metodu pouzivat velice Siroce, v tvodu hodiny kK motivaci zaki, béhem
vyucovaci hodiny k zji§téni znalosti a pochopitelnosti probirané latky, feSeni problémového
ukolu a v zavéru hodiny, lze vyuzit jako opakovani, shrnuti novych pojmu atd. Ptiprava
metody neni ¢asove€, ani organizacn€ narocna, stfedné narocnd je v oblastmi vedeni zaka,
zpracovani a vyuziti vysledkd skupinové prace. Brainwritting mizeme aplikovat na malé
skupinky zakt i na celou tfidu a na vSech typech a stupnich skol. Délka metody se odviji
od typu a zaméfeni tématu, kompetenci ucitele a schopnosti zakd, pramérna délka je asi 5 -

15 minut (Sitna, 2009).

Tematicky celek: Osetfovani nemocného s bolesti.

Téma vyucovaci hodiny: Vniméani a prozivani bolesti, jeji intenzita.

Cil vyuky: Zaci budou schopni definovat pojem bolest, vyjmenovat druhy bolesti a popsat
intenzitu bolesti.

Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny — evokace a motivace zak.

Cas: 15 minut.

Organizac¢ni forma: Individuélni a skupinova vyuka.

Didaktické pomiicky: Tabule, vykres, seSity, psaci potieby.

Praktické provedeni:

e Ucitel zakim objasni pravidla Brainwrittingu.

¢ Na tabuli napiSe téma — Bolest, jeji vnimani a prozivani.

e Nejprve budou zaci pracovat samostatné po dobu 3-5 minut, do seSitu si zapisi
heslovité¢ vSechny myslenky k tématu, poté ucitel vyzve kazdého zika, aby zapsal
alespoii jednu myslenku na tabuli.

e Po zapsani myslenek vSech 74k, ucitel spolecné s zaky vzdjemnou diskuzi vyhodnoti
myslenky, vhodné mySlenky ucitel zapiSe na ptipraveny vykres, ktery pak piipevni na

nasténku.
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e Vykres s mySlenkami poslouzi jako vystup z aktivizacni metody a reflektuje myslenky

zaku k tématu.

Prakticka ukazka:

Piiklad napadi zaka

e Nepiijemny pocit
e Akutni bolest

e Chronicka bolest
e Ostra bolest

e Upozornéni

e Nemoc

Zdroj: Autor (Kupkova).
5.2 Pexeso

Je didakticka hra slouzici k ovéfovani znalosti. Zaci mohou pracovat jednotlivé, nebo
byt rozdeleni do skupin. Ucitel zaktim rozda dvé sady karticek stejnych rozmért, jedna sada
karti¢ek obsahuje pojmy, které chceme charakterizovat, druhd sada charakteristiku téchto

pojmi. Po Zacich vyzaduje spravné ptifazeni (Andrejskova, 2009).

Tematicky celek: Podavani a aplikace 1€ki.
Téma vyucovaci hodiny: Zptsoby aplikace 1ékt1.
Cil vyuky: Zaci si osvoji zptisoby aplikace 1¢kt a budou je schopni vyjmenovat.
Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny — ovéteni a fixace znalosti zaku.
Cas: 10 minut.
Organizacni forma: Individualni vyuka.
Didaktické pomiicky: Predtisténé karticky.
Praktické provedeni:
e Ucitel zaktm objasni pravidla.
e Kazdému Zzaku rozdé sadu karticek.
e Ponecha potiebné mnozstvi ¢asu, asi 5 minut.
e Zavérem provede ucitel spolecné s zdky vyhodnoceni, nejcastéjsi chybné udaje ucitel

vysvétli.
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Prakticka ukazka:
e Soucasti metody jsou prakticky vytiSténé a prfiloZzené karticky, uvnitf obalky na

vazebni strané prace, jako pfiloha, ktera neni vazana v praci (Pfiloha ¢. 11).

Priklad ¢. 1 Pexeso

Peroralni

Sublingualni

Subkutanni

Intravenozni

Intramuskularni

Dermalni

Inhalaéni

Intradermalni

Rektalni
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Bukalni

Zdroj: Huskova, Kasna, 2009; Kelnarova, 2009.

5.3 Puzzle

Je didakticka hra podobna hic pexeso. Puzzle slouzi piedev§im k opakovani uciva

a ovéfovani znalosti.

Mame osu x a y, pripravime si stejn¢ velkd okénka = stejné velkymi okénky
predchazime hadani odpovédi dle velikosti okének. Na jedné ose uvedeme to, co chceme
charakterizovat, na ose druhé jsou umistény jednotlivé charakteristiky, které maji zaci spravné
pfifadit. Zaci pracuji ve dvojicich, nebo samostatné. Pfifazuji k sob& karticky, které spolu

souvisi. Nasledné probiha kontrola spravnosti pfitazeni (Andrejskova, 2009; Sitna, 2010).

Tematicky celek: Podavani a aplikace 1€ki.
Téma vyucovaci hodiny: Opakovani tematického celku — Podavani a aplikace 1éka.
Cil vyuky: Zaci si upevnéni védomosti, budou schopni klasifikovat a tfidit poznatky k tématu
podavani a aplikace 1éka.
Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny - ovéfeni a fixace znalosti zaku.
Cas: 15 minut.
Organizacni forma: Prace ve dvojicich.
Didaktické pomiicky: Predtisténé karticky.
Praktické provedeni:
e Ucitel Zakim objasni pravidla.
e Rozda kazdému zaku sadu karticek.
e Ponecha potiebné mnozstvi ¢asu cca 15 minut.
e Zavérem ucitel spole¢né s zaky provede vyhodnoceni, nejcastéjsi chybné udaje
vysvétli.
Prakticka ukazka:
e Soucasti metody jsou prakticky vytisténé a ptilozené karticky, uvniti obalky na

vazebni strané prace, jako pfiloha, ktera neni vazana v praci (Pfiloha ¢. 12).
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Priklad ¢. 2 Puzzle

Nelze aplikovat p¥i
NejpohodInéjsi, Zvraceni, nauzee,
nejlevnéjsi, ne v bezvédomi,
Peroralni p.o prijemné, bezpecné, | ne pied nékterymi
nenaruSuje koZni dg. vySetfenimi,
integritu drazdi sliznici GIT,
nebezpeci aspirace
Pohodlnei, l.)ezpevcn,e, Pii polknuti
Sublingualni Nema zkratku nenarusuje kOZl}l inaktivace léku
integritu, rychla .
Vv zaludku
absorpce do krve
Nemoznost
Bukalni Nema zkratku Pomalé uvoliiovani | predvidat mnoZstvi
vstiebané latky
Dermalni Nema zkratku Mistni uéinek Nedisty ukon
PohodIné, bezpecné, Nemoznost
Rektalni Nema zkratku Nenarusuje koZni predvidat mnoZstvi
integritu vstirebané latky
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NaruSeni kozni

Subkutanni o Rych‘l’e]svl-nastup 1nteg’r1ty, poodanl
nez pri p.o. malého objemu,
vyvolava strach
MuZeme podat vétsi Narusuje kozni
Intramuskularni . m. mnoZzstvi 1éki, integritu, vyvolava
rychla absorpce strach
NarusSeni kozni
Intradermalni i.d. UZiti p¥i testovani 1nteg’r1ty, P .Odam
malého objemu,
vyvolava strach
Okamzity ucinek
dobi'e rozpustné
latky, aplikace Narusuje koZni
Intravenodzni . V. vétSiho obsahu lékii, | integritu, vyvolava
moznost strach.
permanentni
aplikace
Rychla mistni dleva, | MozZnost celkového
Inhalaéni Nema zkratku mozZnost aplikace i ucinku, Spatné

V bezvédomi

presné davkovani

Do télesnych otvori

Nema zkratku

Mistni acinek

Neprijemné pocity

Zdroj: Huskova, Kasna, 2009; Kelnarova, 2009.




5.4 ANO x NE

Metoda ANO x NE je aktivizacni metoda vyuzivajici se predevsim k ovéteni znalosti.
Ucitel vytvori tabulku, ve které jsou vepsany véty se spravnym, nebo Spatnym tvrzenim.
Ukolem 7akd je rozeznat, zda jsou udaje spravné, &i $patné. Po vyplnéni tabulky, provede
ucitel kontrolu metody. Tvrzeni, které jsou S$patné formulovany, zaci spole¢né s uditelem
vysvétli spravné. Metodu miiZzeme pouzit i k evokaci nového uciva, kdy zaky nechame
vyplnit tabulku s tvrzenimi a pak je nechame piecist odborny text, podle kterého si tidaje

opravi (Grecmanova, Urbanovska, 2009).

Tematicky celek: Osetfovani nemocného s bolesti

Téma vyucovaci hodiny: Typy bolesti, hodnoceni a zmirfiovani bolesti.

Cil vyuéovaci hodiny: Zaci budou umét definovat a vyjmenovat druhy bolesti, vysvétlit typy,
zpusoby hodnoceni a zmirfiovani bolesti.

Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny — ovéteni a fixace znalosti zaku.

Cas: 10 minut.

Organizacni forma: Individudlni.

Didaktické pomiicky: Tabulka s textem.

Praktické provedeni:

e Ucitel zakim objasni pravidla.

e Rozda kazdému Zaku tabulku s textem

e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 10 minut.

e Zavérem provede ucitel spole¢né s Zaky vyhodnoceni, chybné tvrzeni Zaci vysvétli
spolecné s ucitelem.

Prakticka ukazka:

Piiklad €. 3 ANO x NE

ANO | NE

1. Bolest je nepiijemny objektivni pocit

2. Vnimani bolesti je ovlivnéno celou fadou Cdiniteld, jako napiiklad

veékem, pohlavim, denni dobou atd.

3. Visceralni bolest vychazi z ktize, pohybového aparatu, vazivové tkang.
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4. Chronicka bolest je dobfe lokalizovatelna, trva méné néz 6 mésicd, je vyssi
intenzity.
5. Akutni bolest trvda omezenou dobu, rychle odezni, je intenzivni, ma
ochranny charakter.
6. Fantomova bolest se projevuje pii ischemické chorobé srde¢ni, v situacich
kdy dochazi k nedostate¢nému prokrveni srde¢niho svalu.
7. Piiposuzovani bolesti hodnotime intenzitu na Skale od 0 do 5.
8. Cislo 1 pii posuzovani intenzity bolesti vyjadiuje velmi silnou bolest.
9. Mapa bolesti slouzi k zaznamendvani mista a intenzity bolesti.
10. V ptipadé, Ze si myslime, ze pacient nemiize trpet bolesti, fekneme mu: to
vas nemuze bolet.
11. Bolest ma signaliza¢ni funkci.
Kli¢:
1. Bolest je nepiijemny objektivni pocit NE
2. Vnimani bolesti je ovlivnéno celou fadou C¢initeld, jako napftiklad
vékem, pohlavim, denni dobou atd. ANO
3. Visceralni bolest vychazi z ktize, pohybového aparatu, vazivové tkane. NE
4. Chronicka bolest je dobfe lokalizovatelna, trvd méné néZ 6 mésici, je vyssi
intenzity. NE
5. Akutni bolest trvd omezenou dobu, rychle odezni, je intenzivni, ma
ochranny charakter. ANO
6. Fantomova bolest se projevuje pii ischemické chorobé srde¢ni, v situacich
kdy dochazi k nedostate¢nému prokrveni srde¢niho svalu. NE
7. Pfiposuzovani bolesti hodnotime intenzitu na Skale od 0 do 5. ANO
8. Cislo 1 pii posuzovani intenzity bolesti vyjadiuje velmi silnou bolest. NE
9. Mapa bolesti slouzi k zaznamendvani mista a intenzity bolesti. ANO
10. V piipadé, ze si myslime, Ze pacient nemuze trpét bolesti, fekneme mu: to
vas nemuze bolet. NE
11. Bolest ma signaliza¢ni funkci. ANO

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.5 Pétilistek

Je aktivizaéni metodou, ktera rozviji pozornost, originalitu, schopnost analyzovat
a davat do souvislosti. Jedna se o vybuzeni, vybaveni pfedstav k tématu - pét vyroku. Lze ji
pouzit na zacatku k evokaci nebo jako reflexi. Vyuziva se piedevsim v uvodni ¢asti hodiny

k motivaci zaka. Zakladni kostra metody je slozena z péti nasledujicich bodu:

1. Téma

2. Dv¢ adjektiva (2 ptfidavna jména; 2 piivlastky)

3. Tti slovesa

4. Ctyt slovny vyrok charakterizuji téma (miize byt i vice slovny)

5. Synonymum (osobni synonymum, které je vystizné pro tento pojem), (Andrejskova, 2009).

Tematicky celek: OSetfovani nemocného s bolesti.
Téma hodiny: Fyziologie bolesti, vnimani, prozivani a typy bolesti.
Cil vyuKy: Zaci si osvoji poznatky tykajici se fyziologie bolesti, vnimani a typt bolesti,
budou ji schopni popsat a definovat.
Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny — motivace zaki.
Cas: 10 minut.
Organizaéni forma: Individudlni.
Didaktické pomiucky: Psaci potieby, sesit, vykres.
Praktické provedeni:
e Ucitel zakiim objasni pravidla a zada téma pétilistku — BOLEST.
e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 10 minut.
e Po splnéni tkolu ucitel vyzve nékolik zakt o sdé€leni napadi, nejlepsi ucitel zapiSe na
vykres a ptfipevni na nasténku.

e 'V zavéru ucitel pochvali zaky za praci a nové napady.

Prakticka ukazka:

1. Bolest

2 Intenzivni, Svirava

3 Omezuje, upozornuje, ochranuje

4. Varovny signal pri ohroZeni organismu
5 Muka
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5.6 Krizovka

Zabavna metoda vhodnd k opakovani probraného uciva. Slouzi k reflexi, pomoci
otazek a odpovédi, zaci vylusti kiizovku. Mizeme ji vyuzit naptiklad k opakovani minulého
tématu na tvod nové hodiny, kdy po vylusténi kiizovky Zzaci zjisti téma nové vyucovaci

hodiny (Andrejskova, 2009; Pecina, 2009).

Tematicky celek: Sledovani fyziologickych funkci.

Téma vyucovaci hodiny: Opakovani tematického celku sledovani fyziologickych funkci,
predevsim pojmového aparatu.

Cil vyuky: Zaci si upevni a prohloubi znalosti ve sledovéni fyziologickych funkci.

Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny — ovéteni a fixace znalosti zak.

Cas: 10 minut.

Organizac¢ni forma: Individudlni.

Didaktické pomiicky: Psaci potieby, ptedtiSténa kiiZzovka.

Praktické provedeni:

Ucitel zakim objasni postup.
e Ponecha potfebné mnozstvi casu cca 10 minut.
o Ucitel zaka, ktery bude mit kiizovku jako prvni a spravné vyplnénou miize ohodnotit
vybornou.
e Ucitel spoleéné s zaky vyhodnoti kiizovku, ptipadné objasni otazky, které zaci
nevedéli.
e Tajenka kiiZovky informuje zaky o dal$im probiraném tematickém celku.
Prakticka ukazka:
Zadani krizovky
Latinsky ndzev pro tvrdy tep je pulsus ...
Mnozstvi mo¢i od 100 — 500 ml/24 hodin je ...
Pulz hodnotime pohmatem a ...
Zrychlena tepova frekvence u dospélého jedince nad 90 tepli/minutu je ...
Mnozstvi moc¢i mensi nez 100 ml za 24 hodin je ...
Zavedeni sterilni cévky do mocového méchyte je ...

Horecka nad 38,0 C je ...

O N o g B~ wDd e

SniZena télesna teplota pod 36 C je ...
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9. Zvysena télesna teplota od 37,0 C-37,9 C je...

10.  Nepravidelny tep, pii kterém jsou, mezi jednotlivymi udery nepravidelné pauzy
nazyvame ...

11.  Mnozstvi moci za 24 hodin vétsi nez 3000 ml je ...

12.  Fyziologicka télesna teplota od 36,0 C —36,9 C je ...

Priklad ¢. 4 K¥izovka

1.|D|U |R |U|S
2. LI |G R|I |E
3./P |O|S |L|E|CH|E |M
4. |T |A [CH|Y A|R|D|I |E
5. |AIN|JU |R |I |E
6.|/C |[E|V|K|O |V |A|N]|I
7./F |E |[B|R[I [S
8. |H|Y|P |O E|R |M|I
9.1s |u |B B |R |I | |E
10. |A [R|Y|T M |I
11.|P |O|L |Y |U|R |I |E
12.|N|O|R|M|O |T |E |R|M]|I |E
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.7 Venniv diagram

Je aktivizaéni metodou, kterd slouzi ke srovnani jevil, nebo skutetnosti. Zakiim
pomaha lépe si uvédomit specifické a spole¢né znaky. Zaci si nakresli dvé, nebo i vice
protinajicich se kruznic. Do jednoho kruhu zapisuji charakteristické znaky pro dany jev,
do druhého kruhu znaky charakteristické pro druhy jev a do pruniku kruznic zapisuji spole¢né

rysy (Grecmanova, Urbanovska, 2007).

Tematicky celek: OSetfovani nemocného s bolesti.

Téma vyucovaci hodiny: Vnimani, prozivani a typy bolesti.

Cil vyuky: Zaci budou umét definovat, vyjmenovat druhy bolesti a vysvétlit typy, zptsoby
hodnoceni a zmirfiovani bolesti.

Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny - reflexe zaki.

Cas: 10 minut.

Organizacni forma: Individudlni.

Didaktické pomicky: Psaci potieby, sesit.

Praktické provedeni:

e Ucitel po probrani tématu vnimani, prozivani a typy bolesti zakiim objasni postup
metody.

e 7ZAci si do seSitu zakresli dvé protinajici se kruznice, do jedné kruznice zapisi téma
chronickd bolest, do druhé kruZnice akutni bolest, a do priniku kruZnic zapisi
spole¢né znaky akutni a chronické bolesti.

e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 10 minut.

e Ucitel spolecné s Zzadky vyhodnoti diagram, sdélované mysSlenky 74kt zapisuje na

tabuli a vytvari diagram tvofeny ze spolecnych myslenek.
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Prakticka ukazka:

Piiklad €. 5 Venniiv diagram

nepiijemny pocit

Chronicka Bolest Akutni Bolest

negativni vliv na
organismus

trvald, opakujici se trva omezenou dobu

varovné signaly

trva déle nez 6 mésica rychle odezni

informuji o
poskozeni nemoci

diftizni tupa bolest je vyssi intenzity

vedou k tgelnému trva mén€ nez 6

jednéni

neni tak intenzivni

meésica

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.8 Riskuj

Je obména televizni soutéze aplikovana do Skolského prostiedi. Slouzi piedevsim
k opakovani uc¢iva zabavnou formou.

Soutéz mize byt rtizného rozsahu, od kratké soutéZze na zacatku hodiny po
celohodinové opakovani. Pomoci powerpointové prezentace ucitel zakim promitne tabulku,
na které jsou vyobrazeny témata otazek a jejich hodnota od 100 do 500 bodii. Zaci jsou ve
ttid¢ rozdéleni do soutéznich druzstev po tfadach, budou odpovidat postupné dle zasedaciho
potadku. V piipadé, ze neodpovi, nebo odpovi Spatn¢, ma dalsi druzstvo v pfipad¢ zajmu
moznost odpovédst. Zaci si vybiraji otdzky samostatné dle tématu a bodové hodnoty. Vyhrava

druzstvo s nejvetsim poctem bodt (Andrejskova, 2009; Sitna, 2009).

Tematicky celek: Podavani a aplikace 1€ki.

Téma vyucovaci hodiny: Opakovani tematického celku podavani a aplikace 1éka.

Cil vyuky: Zaci si upevni, prohloubi znalosti v oblasti podavani a aplikace 1ékt, budou
schopni vysvétlit a tiidit jednotlivé poznatky.

Uplatnéni ve vyuce: Celohodinové opakovani.

Cas: 45 minut.

Organizac¢ni forma: Skupinova vyuka.

Didaktické pomiicky: Psaci potieby, papir.

Praktické provedeni:

e Ucitel zakim objasni postup

e Ponecha potfebné mnozstvi ¢asu 45 minut.

e Ucitel spusti powerpointovou prezentaci, Zaci si vybiraji otazky, ucitel ¢te otazku,
kontroluje spravnost odpovédi a pfipisuje jednotlivym fadam bodové hodnoceni.
V zavéru secte body a provede vyhodnoceni.

Prakticka ukazka:

e Kompletni powerpointova prezentace ve formé Riskuj, je pfiloZena jako elektronicka

ptiloha ¢. 10 na CD.

e Ukazka moznych otazek a odpovédi je soucasti prilohy ¢. 5 — Riskuj.
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Priklad ¢. 6 Riskuj -Ukazka tivodni tabulky se zadanim témat a bodového ohodnoceni

UCINKY
LEKU

PERORAL
Ni
APLIKACE
LEKU

SUBKUTA
NNi
APLIKACE
LEKU

INTRAMU
SKULARNI{
APLIKACE

LEKU

INTRAVEN
OZNi
APLIKACE
LEKU

Zdroj: Autor (Kupkova).




59 T —graf

Je jednoduchd a nendro¢na aktivizacni metoda, kterd se hodi ptfedevSim na tvod
hodiny k zamysleni na urCité téma. Ucitel vyzve zéky, aby si nakreslili do seSitu velké
pismeno T, pomoci kterého rozd€li stranu na dvé poloviny. Na horni levy okraj si napisi
AnNo a na horni pravy okraj Ne, nebo Pro X Proti. Ke kazdému sloupci pisi své myslenky,
po uplynuti Casu, uclitel sepiSe napady na tabuli a spolecné¢ se tfidou je vyhodnoti

(Grecmanova, Urbanovska 2009).

Tematicky celek: Rehabilitacni oSetiovatelstvi.

Téma vyucovaci hodiny: Bazalni stimulace.

Cil vyuku: Zaci budou umét vysvétlit co je to bazalni stimulace, budou znat jeji principy
a umet tridit techniky bazalni stimulace.

Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny — evokace a motivace zaki.

Cas: 15 minut.

Organizacni forma: Individualni i hromadn4 forma.

Didaktické pomiicky: Tabule, kiida, sesit, psaci potieby.

Praktické provedeni:

Ucitel zakim objasni postup

e ZAci si do sesitu napi§i velké pismeno T, které bude pies celou plochu stranky, na
jednu stranu nadepisi ANO, na protéjsi stranu NE, po stanovenou dobu ke kazdému
sloupci pisi myslenky k tématu bazdlni stimulace (pro¢ ji vyuZivat, nebo naopak
nevyuzivat, jeji klady a zapory).

e Ucitel ponecha potfebné mnozstvi ¢asu cca 10 minut.

e V zavéru ucitel sepiSe napady na tabuli a spole¢né s zaky vyhodnoti.
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Prakticka ukazka:

Piiklad ¢.7 T- graf

- méneé ¢asu na odbornou

- zlepSuje komunikaci s pacientem . .
zdravotnickou péci

a rodinou X
- nedostatek pomicek

- podporuje a urychluje uzdraveni .
podporty yenuy - potieba vzdélavani zdravotnického

- omezuje lekavé projevy ;

personalu

- omezuje pocity strachu, izkosti

- umoziuje pacientim, mit u sebe
alespon ¢ast vlastnich pomiicek

- zapojuje do péce rodinu

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.10 Insert — znaménkovani textu

Je aktivizacni metoda, pifi které Zzaci rozebiraji predlozeny text, informace
vyhodnocuji, tfidi a systematizuji. Béhem cetby zZaci oznacuji informace v textu znaménky.
Myslenky, které znaji, zatrhnou fajfkou v, knovym informacim daji znaménko +,
s informacemi, se kterymi nesouhlasi, piifadi znaménko - , u poznatku, které je zajimaji
a chté¢ji se dozveédet vic daji otaznik ?. Po pfeCteni a oznaménkovani textu si vytvoii v seSitu
tabulku s vySe uvedenymi znaménky a k jednotlivym znaménktim si heslovité zapisuji text

vlastnimi slovy, ktery si oznacili (Grecmanova, Urbanovska 2009).

Tematicky celek: OSetfovani nemocného s bolesti.
Téma vyucovaci hodiny: Vniméni a prozivani bolesti, jeji intenzita.
Cil vyuky: Zaci budou schopni definovat pojem bolest, vyjmenovat a ttidit druhy bolesti.
Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny — evokace a motivace zaki.
Cas: 20 minut.
Organizac¢ni forma: Individulni.
Didaktické pomicky: Psaci potieby, sesit, predtistény text.
Praktické provedeni:
e Ucitel zakiim objasni postup
e Rozda predtistény text.
e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 20 minut.
e V zavéru se ucitel pta zakil, které informace pro n€ byli nové, zajimavé, co uz znaji,
0 ¢em by se chtéli dozveédét vic a co je nezajimd. Provede celkové hodnoceni metody.
Prakticka ukazka:
Text na téma Bolest
Bolest je nepfijemny subjektivni pocit, ktery kazdy cloveék proziva individualné.
Pocitovani bolesti je soucasti Zivota kazdého €loveka. Upozoriiuje nds na mozné onemocnéni,
plni ochrannou funkci. Bolest miiZe byt zptisobena fyzikalnim, chemickym, nebo bakterialnim
podraZzdénim nervovych vldken citlivych na bolest (nociceptorti). Existuji tfi zdkladni
bolestivé podnéty. Podnét mechanicky (poranéni tkani), podnét tepelny (extrémni teplo, nebo
chlad), podnét chemicky (ischémie tkang).
Bolest je subjektivni pfiznak, vniméani bolesti je ovlivnéno celou fadou Cciniteld.

Napftiklad vrozenym typem nervové soustavy, pohlavim, vékem, celkovym zdravotnim
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stavem, vychovou a zkuSenosti jedince atd. RozliSujeme typy bolesti dle mista vzniku, délky
trvani a charakteru.

Bolest dle mista vzniku miize byt somatickd, viscerdlni, myofascialni, neurogenni,
analgie, proceduralni a psychicka.

Dle délky trvani délime bolest na akutni — intenzivni, pfesné lokalizovatelnd, trva
méné nez, Sest mesicl, a chronickéd — trva dlouhodob¢, nebo opakované, déle nez Sest mésict,
neni tak intenzivni a pfesn¢ lokalizovatelna.

Dle charakteru na bolest kolikovitou, ischemickou, zanétlivou, urazovou a fantomovou
bolest.

Bolest posuzujeme z hlediska umisténi, pomtckou jsou mapy bolesti, dale z hlediska
intenzity, pomuckou je $kala bolesti od 0 do 5, pficemz 0 — zadn4 bolest, 1 — mirna bolest, 2 —
obtézujici, 3 — silna stresujici bolest, 4 — velmi silna bolest a 5 — nesnesitelna bolest,
a z hlediska charakteristiky na bolest pichavou, palivou, fezava, kieCovita, silna, bodava,
putujici, zachvatovita, vystielujici atd.

Moznosti 1écby bolesti je celd fada. Nejzakladngjsi a nejlepsi zptsob je odstranéni
pficiny bolesti. Dale vyuzivame farmakologické metody — analgetika, opiaty.
Neurochirurgicka 1é¢ba, elektricka stimulace, specialni ambulance a netradi¢ni terapie jako je
hypnoza, relaxace, akupunktura, arteterapie, aplikace tepla a chladu a dalsi (Kelnarova, 2009).

Priklad ¢. 8 INSERT

v + - ?

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.11 Zprehazené véty

Metoda spociva v sefazeni zpiehazenych vét, nebo postuptl. Zaci maji za tkol predist
jednotlivé ustiizky, které¢ dostali od ucitele a dat je do spravného potadi. Podporuje rozvoj
logického mysleni a systematického uspotadani informaci. Metodu muzeme aplikovat
v tvodu hodiny a pak pokracovat s probiranim nového tématu, podle kterého si zaci provedou

kontrolu, nebo jako opakovani na zavér (Grecmanova, Urbanovska, 2009).

Tematicky celek: Sledovani fyziologickych funkci.
Téma vyucovaci hodiny: Jednorazové cévkovani Zeny.
Cil vyuky: Zaci si upevni teoretické poznatky o cévkovani Zeny, zdokonali a prakticky
procvici postup cévkovani.
Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny — opakovani pfedchozi vyucovaci hodiny, nasleduje
praktické cviceni dle sestaveného postupu.
Cas: 10 minut.
Organizac¢ni forma: Individudlni.
Didaktické pomiicky: Ustfizky s textem.
Praktické provedeni:
e Ucitel zakim objasni postup
e Rozda predtiSténé ustrizky.
e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 10 minut.
e V zavéru ucitel vyhodnoti spravnost metody, nasleduje prakticky nacvik cévkovani dle

predtisténého postupu.
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Prakticka ukazka:
Priklad ¢. 9 Zprehazené véty

ptiprava pacienty na vySetieni, vysvétleni vykonu, zajisténi intimity (chodici pacienti

mimo pokoj)

spravna poloha pacienty — gynekologicka

pomticky k 1tizku (pravaci na P stranu)

sacek s tampony otevieme a polijeme dezinfekénim roztokem

pripravime stojanek se zkumavkou

— nedominatni rukou rozhrneme labie, druhou rukou dvéma tampony dezinfikujeme

zevni Gsti mocové trubice od spony stydkeé k rektu

— vyjmeme cévku z obalu a Setrné zavedeme 5 — 7 cm do mocové trubice
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volny konec natocime do 1. emitni misky a zachytime mo¢ do oznacené zkumavky

bunicinou otfeme rodidla, odstranime z lizka pomicky a Zenu ptikryjeme

— zapis do dokumentace

Zdroj: Huskova, Kasna, 2009; Kelnarova, 2009.
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5.12 MySlenkova mapa

Myslenkovd mapa rozviji odpovédnost za nazor, schopnost spoluprace, tolerance
a komunikace. Na tabuli, nebo papir ucitel napise pojem — BOLEST a zakrouzkuje jej. Dale
pozada zaky, aby do prostoru kolem pojmu zapisovali vSe, co je k pojmu napadne,
zakrouzkovali a spojili Carou s Ustiednim pojmem. Mozné je i nasledujici spojeni dil¢ich

napada. Timto vytvatime graficky brainstorming (Grecmanova, Urbanovska, 2009).

Tematicky celek: OSetfovani nemocného s bolesti.
Téma hodiny: Vniméani a prozivani bolesti, jeji intenzita.
Cil vyuky: Zaci budou umét definovat, vyjmenovat bolest a vysvétlit typy, zpisoby
hodnoceni a zmirfiovani bolesti.
Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny — ovéteni a fixace znalosti.
Cas: 15 minut.
Organizac¢ni forma: Hromadna.
Didaktické pomiicky: Tabule, fix.
Praktické provedeni:
e Ucitel zakiim objasni postup
e Napise na tabuli pojem — BOLEST a zakrouzkuje jej.
e Vyzve zaky k produkci myslenek, zapisu na tabuli a vyjadieni vztahli mezi pojmy.
e Ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 15 minut.
e V zavéru ucitel vyhodnoti spravnost metody, vyprodukovanych myslenek a jejich

souvislosti.
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Prakticka ukazka:

Priklad ¢. 10 Myslenkova mapa

LOKALIZOVAT
ELNA

INTENZIT
A BOLESTI

AMPUTOVANE
KONCETINY

DLOUHODOBA

OPAKUIJICI SE

ONKOLOGICKE
ONEMOCNENT{

Zdroj: Autor (Kupkova).
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5.13 Co si myslim

Hra, ktera vyuziva karti¢ky, u¢i zaky schopnostem klasifikace a tfidéni. Je vhodna pro
praci ve dvojicich. Pficemz si jeden z dvojice vytahne karticku a druhému zaku napovida,
CO je na ni napsano. Napovédu zak nedostava, musi ji védét z predchozi vyuky. Po uhodnuti,

se ve dvojicich vysttidaji, téma karticky si zapisi do seSitu (Sitna, 2009).

Tematicky celek: Odbér biologického materialu.
Téma hodiny: Opakovani tematického celku odbér biologického materialu.
Cil vyuky: Zaci si upevnéni a utiidi znalosti o odbérech biologického materialu.
Uplatnéni ve vyuce: Zavér hodiny — ovéfeni a fixace znalosti.
Cas: 15 minut.
Organizac¢ni forma: Prace ve dvojicich.
Didaktické pomiicky: Predtisténé karticky se zadanim.
Praktické provedeni:
e Ucitel zakiim objasni postup.
e Rozdé@li Zaky do dvojic a rozda karticky. Vylosované téma si Zak zapiSe do seSitu.
74k produkuje ndpovédu a druhy z dvojice hada.
e V piipadé, Ze si zak nevi rady s ndpovédou, oslovi ucitele.
o Ucitel ponechd potfebné mnozstvi ¢asu cca 15 minut.
e Vzavéru ucitel provede celkové hodnoceni, navzijem si objasni napovédy

K jednotlivym tématim a zepta se, zda byli n¢jaké témata problematické.
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Prakticka ukazka:

Priklad €. 11 Co si myslim

Napovéda

Sterilni mo¢, sta¢i malé mnozstvi moce,
sterilni zkumavka s cervenym vrSkem,
mikrobiologicka laboratof, na Zadanku

provadime zaznam o uzivani ATB.

VySetifeni moce, mnoZstvi — plna Zluta
zkumavka, biochemicka laborato¥, vzorek
moci ze sbéru za 24 hodin, piSeme celkové
mnoZzstvi a specifickou viahu moce, +

posilame S ml krve.

Vysetieni stolice, vzorek natirame na
indikac¢ni policko, vzorky tfi po sobé

nasledujicich stolic, dieta bez Fe.

VySetieni stolice, potiebujeme izolepu
nalepenou na laboratorni sklicko,
mikrobiologicka  laboratof,  nalepeni
izolepy okolo analniho otvoru, provadi se

rano pred hygienou.

VySetieni krve, obsah asi 4,5 ml,
zkumavka s protisrazlivym roztokem,
hematologicka laboratoF, nesmime cvicit

ani zatahovat koncetinu p¥i odbéru krve.
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VySetieni krve, odbér do kapilary, poté
vloZzime do Spicatky, odebirame kapilarni

krev, posilime do biochemické laboratore.

VySetieni krve, mnozZstvi plné 2 kapilary
bez vzduchovych bublin, protiahnuté
magnetem, zasilime do biochemické

laboratore.

Zdroj: Hiskova, Kasna, 2009; Kelnarova, 2009; Safrankova, Nejedla, 2006.
5.14 Hrani roli — Role play

Je metoda vyzadujici zvladnuti socialnich, komunikativnich a odbornych znalosti.
Pomoci metody mohou Zaci vyuZit teoretické znalosti v praktickych ¢innostech. Pti aplikaci
metody klademe diiraz na vciténi se Zaka do danych roli. MiiZeme ji aplikovat na celou tfidu,

nebo jednotlivé skupiny ¢i dvojice (Sitna, 2009).

Tematicky celek: Podavani a aplikace léki.

Téma hodiny: Intramuskularni aplikace injekci.

Cil vyuky: Zaci si prakticky ve trojicich procvi¢i ptipravu, upevni si teoretické poznatky a
zdokonali se pfi aplikaci intramuskularnich injekei.

Uplatnéni ve vyuce: Celohodinové opakovani.

Cas: 45 minut.

Organizacni forma: Prace ve trojicich.

Didaktické pomicky: Pomucky pro aplikaci intramuskulérnich injekei, lizko, psaci potieby,
sesit.

Praktické provedeni:

e Ucitel zakiim objasni postup.
e Rozdéli zaky do trojic a rozda scénaf. Postup aplikace intramuskularni injekce ucitel

zékiim jiZz neposkytuje, méli by jej teoreticky znéat z ptedchoziho vyucovani.
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Cilem metody je upevnéni teoretickych poznatkii a opakovany prakticky nacvik
aplikace intramuskularni injekce a komunikace s pacientem.
e Trojice si spole¢né ptipravi pomtcky, rozd€li si role a ujasni postup provedeni.
e V pfipadg¢, ze si zak nevi rady, oslovi ucitele.
e Ucitel ponecha potfebné mnozstvi ¢asu cca 45 minut, v prubéhu si Zaci vystiidaji role.
e Ucitel provadi prubézné a celkové hodnoceni.
e Po ukonceni si zaci sdéli zazitky, poznatky o tom jak se citili v roli vSeobecného
asistenta a pacienta.
Prakticka ukazka:
Scénar
PACIENT(KA)

To je hriiza sestricko, kde jste takovou dobu? Je to uz pres dvacet minut, co jsem na
Vas zvonila, mam hrozné bolesti bricha.

Pacientka poklada sestiicce otazky (v prubéhu pripravy a aplikace injekce):

Co je to za injekci a jak se jmenuje?

Sestricko, za jak dlouhou dobu bude lék ucinkovat?

A na jak dlouho mé zbavi bolesti?

Sestricko, a nemiize mi byt po injekci Spatne od zZaludku, nebo néjaké jiné nezadouct
ucinky? (Pacientka ma spatnou zkusenost S predchozimi analgetiky)

A kde mi budete injekci pichat? Zase do hyzdé, nemohla by- jste nékde jinde?
Pacientka se v prub¢hu aplikace sestficky pta na vyse polozené otazky, ptipadné mohou zZaci
pridat otazky dal$i a improvizovat. Nalada pacientky je Spatnd, je rozladénd a boji se o své
zdravi, a proto je velmi zvidava.

ZDRAVOTNI ASISTEN(KA)

Dobry den pani Novdkova, uz jsem u Vas s injekci proti bolesti. Dale zdravotni
asistent(ka) pokracuje dle nauc¢eného postupu pro aplikaci intramuskularni injekce. Pacientce
odpovidd na poloZené otazky, sdéli misto vpichu, poprosi ji o uvolnéni svalu a aplikuje
(pouze fiktivng) injekci dle nauc¢eného postupu.

POZOROVATEL

Sleduje spoluzdky v pritbéhu inscenace, zapisuje si poznamky. Po skonceni inscenace

sdeli spoluzaktim své poznatky, klady, zapory, co by ud¢lal jinak atd. Po- té si vymeéni role,

tak az se vystiida cela trojice.
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5.15 Navstévnici

Je aktivizatni metoda slouzici k opakovéani, zamysleni se a produkce napadi nad
uréitym tématem.

Dle moznosti vyuky a poétu zakd ucitel uréi navstévni mista, na kterych budou
pracovat skupiny zakt (4-6 zakd). Na kazdém navstévnim mist¢ bude arch papiru
S ptipravenou oblasti, na které budou zZaci pracovat a zapisovat poznatky a znalosti k tématu.
Z4aci by méli mit znalosti z oblasti ke, kterym budou pracovat. Po uplynuti uréeného &asu
ucitel ukon¢i praci a pozada zéky o presunuti k dalSimu navstévnimu mistu. Jeden ze Clent
skupiny zlstava a prebird roli hostitele, ve které sd€luje informace o tématu, na kterém
predchozi skupina pracovala. Po sezndmeni s tématem pokracuje skupina v produkci dalsich
napadi a informaci k tématu. Po uplynuti vymezeného Casu se skupina opét vymeéni,
na stanovisti zistava opét hostitel, ale jiny nez pti prvni vyméné (pivodni hostitel pokracuje
se skupinou, jako fadny ¢len). Nova skupina opét pracuje na tématu po urcenou dobu a pak se
vystiida stejnym zpisobem. Takto skupiny pracuji az do chvile, kdy se dostanou na ptivodni
navstévni misto. Prostuduji zdznamovy arch, posoudi informace, které byly doplnény.
Zavérem hostitelé prectou informace, ktery byly sepsdny a spolecné s ucitelem je zhodnoti

a ptipadné doplni. U¢itel hodnoti préci jednotlivei i celych skupin (Sitnd, 2009).

Tematicky celek: Podavani a aplikace 1éki.

Téma hodiny: Opakovani podavani a aplikace 1ék.

Cil vyuky: Zaci si upevni, utiidi a rozsiii znalosti o podavani a aplikaci 1éki.
Uplatnéni ve vyuce: Celohodinové opakovani.

Cas: 45 minut.

Organizaéni forma: Skupinova.

Didaktické pomucky: Archy A3 papiru s tématem, fixy.

Praktické provedeni:

e Ucitel zaklim objasni postup, rozvesi archy papiru s tématem na urcité stanoviste.

e Rozdéli zaky do skupin po 4-6 ¢lenech, napiiklad vytvoiime 5 skupin po 5 ¢lenech.
e Ucitel zahdji ¢innost, na kazdém stanovisti zaci pracuji pfiblizn€ 5 minut.

e Skupiny zaku se stfidaji na jednotlivych mistech az k ptivodnimu stanovisti.

e ZAci vyhodnoti vysledky na svém ptivodnim mistg.

e Zhodnoceni zakt navzajem.
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e Zhodnoceni zaki ucitele ucitelem.
e Ucitel mize archy papiru s informacemi, vyvésit na nasténku, ktera bude Zzakim

poskytovat reflexy k probranému tématu (Sitna, 2009).

Prakticka ukazka:
Témata jednotlivych archi
1.  ARCH-PODAVANI LEKU PER OS
- Ptiklad poznatktl, informaci :
- nejcastéjsi forma podani,
- kontraindikace- zvraceni, bezvédomi, pfed nékterymi vysetienimi atd.,
- pomucky pro podavani — IékovKy, pinzeta, pulitko na Iéky, tfeci miska, emitni miska,
- formy 1éka - tablety, pilulky, prasky, draz¢, zrni¢ka atd.
2. PODAVANI LEKU DO DYCHACICH CEST
- Priklad poznatkd, informaci:
- inhalace,
- inhalatory
- oxygenoterapie — ruce nesmi byt oSetfeny krémem,
- vdechovani plynt, par, aerosolu,
- aplikace kyslikovou maskou, kyslikovymi brylemi, kyslikovym stanem, kyslikovou
krabici,
- hyperbaricka komora atd.
3. INTRAMUSKULARNI INJEKCE
- Priklad poznatkd, informaci:
- aplikace do svalu,
- zkratka i.m. ,
- mnozstvi 1-20 ml,
- aplikace vodnych roztok, oleji, suspenzi,
- mista aplikace- hyzd'ovy sval, horni tfetina stehenniho svalu atd.
4, INTRAVENOZNI INJEKCE
- Priklad poznatki, informaci:
- aplikace do Zily,
- zkratka i.v.,
- venepunkce,

- aplikace vodnych roztok,
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- centralni venepunkce,
- periferni venepunkce atd.
6. SUBKUTANNI INJEKCE
- Priklad poznatki, informaci:
- aplikace pod kuzi,
- zkratka s.c.,
- mista vpichu — m. biceps brachii, m. quadriceps femori, m. rectus abdominis, m.
gluten medius,
- aplikace inzulinu, antikoagulantii atd.

Zdroj: Huskova, Kasna, 2009; Kelnarova, 2009.

5.16 Case study — pripadova studie

Ptipadové studie je ucebni metoda, kterd pracuje se skute¢nou Zivotni, Skolni nebo
jinou situaci. Principem metody je feSeni piipravené situace. Metodu muZzeme vyuzit
k ovéfeni probrané latky, praktickému uplatnéni teoretickych znalosti v simulovanych

situacich (Sitna, 2009).

Tematicky celek: Odbér biologického materialu.

Téma hodiny: Odbéry moce.

Cil vyuky: ZAci si osvoji teoretické poznatky a budou schopni vysvétlit pojmy vztahujici se
K tématu odbéry moce.

Uplatnéni ve vyuce: Uvod hodiny - opakovani na zakladé znalosti s ptedchozi vyuky.

Cas: 15 minut.

Organizac¢ni forma: Individudlni.

Didaktické pomiicky: Predtisténa piipadova studie.

Praktické provedeni:

e Ucitel zakiim objasni postup.

o Kazdy zédk dostane text s pfipadovou studii. Samostatné si ji pfecte a vypracuje
odpovédi na otdzky, pfiloZzené ke studii. Po zpracovani si zkontroluji poznatky ve
dvojicich.

e Po ukonceni prace vSech zakl, uclitel provede spole¢né hodnoceni odpovédi na

polozené otazky.
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Prakticka ukazka:
Pripadova studie

Panu J.A., 52 let byl diagnostikovan dibetes melitus 2. typu. V poslednich mésicich
si stézoval na Casté nuceni na moceni, Ziznivost a vylu¢ovani vétsiho mnozstvi moce. Zhubl
asi 4 kilogramy a citi se byt unaveny. Panu J.A., byl proveden odbér krve na stanoveni
hladiny cukru v krvi a chemické vysetieni moce které prokazalo glykosurii.
Zdroj: Autor (Kupkova)

Otazky k pripadové studii

Jak odborné latinsky nazyvame casté nuceni na moceni?

Jak odborné latinsky nazyvadme vylu€ovani vétsiho mnozstvi moce?
Od kolika ml hodnotime mnozstvi moce jako vétsi?

Jaky je latinsky termin pro nadmeérny pocit zizné?

Jak se nazyva vysetfeni hladiny cukru v krvi?

Jaké jsou fyziologické hodnoty cukru v Krvi?

Co znamena glykosurie?

O N o g s~ wDdh -

Je glykosurie fyziologicka u zdravého jedince?

Odpovédi

Polakisurie.

Polyurie.

Od 2500 ml/24 hodin.
Polydipsie.

Glykémie.

3,6 — 5,9 mmol/l.
Ptitomnost cukru v moci.

Ne.

O N o g B~ WD P
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6 ZAVER

Dominantnim cilem prace bylo zjistit uplatnéni aktivizatnich metod ve vyuce
Osetfovatelstvi na Stfednich zdravotnickych $kolach v Olomouci a Opavé a vznik ucebni
pomiicky tvofené vybranymi aktiviza¢nimi metodami na konkrétni témata v OSetfovatelstvi
ve 2. ro¢niku.

Dil¢i cile zjistuji uplatnéni aktivizanim metod uciteli, vztah uciteld a zaka
k aktivizaénim metodam, frekvenci vyuziti aktiviza¢nich metod uditeli a frekvenci setkani
zakl s aktivizaCnimi metodami, dale zjiStuji znalost konkrétnich aktiviza¢nich metod zaky
2. ro¢niku, oboru Zdravotnicky asistent a porovnani vysledkti dotaznikového Setieni ucitelti
a zakl. Vsech stanovenych cilti prace bylo dosazeno.

Dotaznikové Setfeni bylo realizovano v listopadu roku 2011, uskute¢nilo se na zakladé
osobniho ptedani dotaznikil. Setfeni se zucastnilo 131 respondentil, ztoho 16 uditelt
a 51 zaka SZS v Olomouci a 14 ugiteld a 50 zaka SZS v Opaveé.

Pii vyhodnocovani vysledkt jsme hodnotili zvlast vzdy jednotlivé Skoly a skupiny
respondentt. VSichni, 100 % dotazanych uciteld zaujimaji kladny vztah k aktiviza¢nim
metodam, 94 % respondentli zdki obou zdravotnickych Skol oznacilo sviij vztah
k aktivizaénim metodam jako kladny.

Z vysledki vyzkumného Setfeni je patrné, ze ve vyuce OSetfovatelstvi uplatiuje
aktiviza¢ni metody 100 % dotazanych uditeld. Pedagogové méli moznost vybéru frekvence
vyuziti aktivizaénich metod, 68,75 % respondentii SZS v Olomouci oznaéilo moznost ¢astého
uplatnéni a 64,30 % respondenti SZS v Opavé oznacilo velmi &asté uplatnéni aktivizaénich
metod pii vyuce OSetiovatelstvi (tabulka ¢. 7, graf ¢. 3). Konkrétné nejcastéji vyuzivané
aktivizaéni metody pedagogy SZS v Olomouci jsou Myslenkova mapa, Hrani roli, KiiZovka,
Skladankové uceni, Pétilistek, Volné psani a Brainstorming. Nej€ast&ji vyuzivané metody
pedagogti SZS v Opavé jsou metoda Brainstormingu, Myslenkova mapa, Kiizovka a Hrani
roli (tabulka ¢. 8, graf ¢. 4). Aktiviza¢ni metody uciteli opavské zdravotnické Skoly nejsou
aplikovéany tak ¢asto, jako u¢iteli SZS v Olomouci, coZ potvrzuji znalosti zakti o konkrétnich
aktiviza¢nich metodach (tabulka ¢. 19, graf ¢. 15). Znalost aktiviza¢nich metod je podstatné
vys$§i uzéki SZS v Olomouci, nejvice volené metody zakt jsou Pétilistek, ANO x NE
a Myslenkova mapa. Zaci SZS v Opavé uvadi metody Brainstorming, Volné psani
a ANO x NE.

Vysledky dotaznikového Setfeni uéiteld SZS v Olomouci koresponduji s vysledky

Setfeni zakd, oproti tomu jsou viditelné rozdily mezi vysledky Setfeni ugiteltt a zakti SZS
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vV Opave, konkrétné Vv rozdilném pohledu na styl vyuky mezi zaky a uciteli, a frekvenci
uplatnéni aktivizacnich metod ve vyuce OSetiovatelstvi.

Komplexné vysledky dotaznikového Setfeni jsou ve prospéch SZS v Olomouci.
Respondenti olomoucké zdravotnické Skoly maji lepsi znalosti o aktiviza¢nich metodach.
Pedagogové uplatnuji aktivizaéni metody ¢astéji a ve vEétsim rozsahu, coz prokazuji znalosti
zakl o aktivizacnich metodach.

Pedagogové opavské zdravotnické Skoly také uplatituji aktivizacni metody pii vyuce
Osetfovatelstvi, ale v mensim rozsahu a mén¢ casto, cemuz odpovidaji horSi znalosti zaka
0 aktivizac¢nich metodach.

Samostatnd zavéreénd cast prace je ucebni pomickou tvofenou vybranymi
aktivizacnimi metodami a jejich praktickou aplikaci na konkrétni témata v OSetiovatelstvi.
Obsahuje 16 riznych aktivizacnich metod, rozpracovanych na konkrétni témata
v Osetiovatelstvi ve 2. ro¢niku, dle tematického planu uciva Osetfovatelstvi.

Soucasti jsou metody k evokaci napadi, motivaci zakd a metody ovétujici znalosti.
Dle obtiznosti piipravy se u¢ebni pomucka sklada z metod snadnych pro ptipravu uditele,
jako Brainstorming, Pé&tilistek, Venniv diagram a T — graf, az po metody vyzadujici ¢asové
a obsahov¢ naroc¢nou piipravu, metoda Riskuj, Pfipadové studie, Hrani roli, INSERT atd.

K vybranym metodam jsou rozpracovany vzdy konkrétni praktické ukazky. K metodé
Riskuj powerpointova prezentace na CD (Ptiloha ¢. 10), k metod€ Puzzle a Pexeso predtisténé
a prakticky ptilozené karticky v obalce na posledni strané diplomové prace, jako piilohy které
nejsou vazany v praci (Ptiloha ¢. 11, 12).

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany vedenim zacastnénych
zdravotnickych $kol, coZ jim poskytne uceleny obraz o vyuziti, vztahu pedagogh a zaka
Kk aktivizatnim metodam, a znalostech aktivizaénich metod V konkrétnich $kolskych
zafizenich. Vysledky dotaznikového Setfeni jsou doplnény o vybrané aktivizacni metody
aplikované na konkrétni témata v OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku.

Vétim, Ze sdélené informace, vysledky a konkrétné aplikované aktivizaéni metody
budou pfinosem nejen pro ucitele a zaky dotazovanych zdravotnickych skol, ale veskeré
osoby zabyvajici se touto problematikou. Smyslem prace je zvysit frekvenci a rozsah vyuziti
aktivizanich metod, zménit pasivni Z4ky na aktivni a samostatné ¢inné spolupracovniky
ve vychovné vzdélavacim procesu. Soucasné je zpracovani diplomové prace na toto
didaktické téma piinosné pro nadchézejici pedagogickou praxi, pfi které dojde k uplatnéni
zjisténych informaci, znalosti a u¢ebni pomucky tvofené vybranymi aktivizaénimi metodami

na konkrétni témata v OSetfovatelstvi ve 2. roéniku.
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7 SOUHRN

Cilem diplomové prace Aktivizacni metody ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku na
sttednich zdravotnickych skolach je zjistit, zda ucitelé uplatiuji aktivizacni metody ve vyuce
Osettovatelstvi v 2. ro¢niku a vytvofit ucebni pomucku s vybranymi aktivizaénimi metodami
na konkrétni témata v OSetfovatelstvi.

Teoreticka ¢ast prace obsahuje obecnou charakteristiku pojeti vyuky, metod vyuky
a jejich klasifikaci, popis aktiviza¢nich metod, jejich d€leni a charakteristiku vyucovaciho
predmétu OSetfovatelstvi.

Metodikou prace je vyzkumné Setfeni, které¢ bylo uskute¢néno pomoci dotazniku.
Je uréeno dvéma skupinam respondentd, ugitelim a zakiim SZS v Olomouci a Opavé. Prace
nabizi vysledky dotaznikového Setfeni, srovnani vysledkii mezi jednotlivymi skupinami
respondentll, srovnani souladu dotaznikového Setfeni ucitelti a zakl, a srovnani vybranych
polozek s vysledky jinych vyzkumd.

ZavéreCnou kapitolu diplomové prace tvoii vybrané aktivizacni metody a jejich
prakticka aplikace na konkrétni témata v OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku. Kapitola vytvaii

ucebni pomicku tvofenou 16 riznymi aktivizaénimi metodami, prakticky zpracovanymi

a aplikovanymi na konkrétni témata v OSetfovatelstvi.
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8 SUMMARY

Aim of this Thesis is to find out if teachers employ activization methods in teaching
courses of nursing and to create teaching aid with choosen activization methods for specific
topics in nursing.

Theoretical section of this Thesis consist of general characteristic of teaching concept,
teaching methods and their classification, description and classification of activization
methods, characteristic of nursing course.

For Thesis methodology is used reserch survey carried out by questionnaire survey.
This survey was applied on two groups of respondents - teachers and students of Secondary
School of Nursing in Olomouc and Opava. Results of this survey are then presented from
several perspectives: comparison between these two groups of respondents, results uniformity
comparison among teachers and students, comparison of selected survey items to results from
other researches/surveys.

Thesis final chapter consist of selected activization methods and their practical
application on specific subject in 2nd grade nursing course. This final chapter sets up teaching
aid which consists of 16 different activization methods which are practically composed and

applied on specific subjects in nursing.
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Tabulka ¢. 3 — Pocet respondentti dle délky pedagogické praxe

Tabulka ¢. 4 — Pocet respondentil dle pohlavi (zaci)

Tabulka €. 5 — Pojeti vyuky

Tabulka ¢. 6 — Vztah pedagogu k aktivizacnim metodam

Tabulka ¢. 7 — Uplatnéni aktivizacnich metod ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku
Tabulka ¢. 8 — Rozsah vyuziti konkrétnich aktiviza¢nich metod

Tabulka ¢. 9 — Vyuziti aktiviza¢nich metod dle cile a pouziti ve vyuce

Tabulka €. 10 — Zvyseni aktivity a motivace zak

Tabulka ¢. 11 — Pozitivni ohlas zaki pfi praci s aktivizacnimi metodami

Tabulka €. 12 — ZlepSujete se v uzivani aktivizacnich metod

Tabulka €. 13 — Zajem o ucebni pomicku

Tabulka €. 14 — Styl vedeni vyuky Osetfovatelstvi z pohledu Zaka

Tabulka €. 15 — Vztah zaka k aktivizaénim metoddm pii vyuce OSetfovatelstvi
Tabulka ¢. 16 — Uplatnéni aktiviza¢nich metod uditeli pii vyuce Osetfovatelstvi z pohledu
zaka

Tabulka ¢. 17 — Frekvence setkani zaku s aktivizaénimi metodami pii vyuce OSetfovatelstvi
Tabulka €. 18 — Vliv aktiviza¢nich metod na Zaky

Tabulka €. 19 — Znalost konkrétnich niZe vypsanych aktivizacnich metod

Tabulka ¢. 20 — Prace zaka s nazornymi pomickami a ptiklady

Tabulka ¢. 21 — Inscenace v hodinach Osetfovatelstvi

Tabulka ¢. 22 — Ptiklady respondentt

Tabulka €. 23 — Jiné formy vyucovani OSetfovatelstvi

Tabulka ¢. 24 — Priklady respondentt

Tabulka ¢. 25 — Diskuse s uciteli, alternativni feSeni problému

Tabulka ¢. 26 — Profesionalita ucitelt OSetfovatelstvi
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PREHLED GRAFU A SCHEMAT

Graf ¢. 1 — Pojeti vyuky

Graf ¢. 2 — Vztah pedagogt k aktivizatnim metodam

Graf ¢. 3 — Uplatnéni aktivizacnich metod ve vyuce OSetrovatelstvi ve 2. ro¢niku
Graf ¢. 4 — Rozsah vyuziti konkrétnich aktiviza¢nich metod

Graf ¢. 5 — Vyuziti metod dle cile a pouziti ve vyuce

Graf ¢. 6 — Zvyseni aktivity a motivace zakl

Graf ¢. 7 — Pozitivni ohlas zaki pfi praci s aktivizatnimi metodami

Graf ¢. 8 — Zlepsujete se v uzivani aktiviza¢nich metod

Graf ¢. 9 — Zajem a ucebni pomiicku

Graf ¢. 10 — Styl vedeni vyuky OSetfovatelstvi z pohledu Zzdka

Graf ¢. 11 — Vztah Zaka k aktiviza¢nim metodam pii vyuce OSetiovatelstvi

Graf ¢. 12 — Uplatnéni aktiviza¢nich metod uciteli pii vyuce OSetiovatelstvi
Graf ¢. 13 — Frekvence setkani zaku s aktivizaénimi metodami pii vyuce OSetiovatelstvi
Graf ¢. 14 — Vliv aktiviza¢nich metod na Zaky

Graf €. 15 — Znalost zaki konkrétnich vypsanych aktiviza¢nich metod

Graf ¢. 16 — Prace Zakl s ndzornymi pomuckami a ptiklady

Graf ¢. 17 — Inscenace v hodinach OSetfovatelstvi

Graf ¢. 18 — Jiné formy vyucovani OSetrovatelstvi

Graf ¢. 19 — Diskuse s uéiteli, alternativni feSeni problémi

QGraf ¢&. 20 — Profesionalita uéitelu OSetfovatelstvi

Schéma €. 1 — Pocet rozdanych dotazniktl

Schéma €. 2 — Pocet vracenych dotazniki
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PREHLED PRIKLADU

Priklad ¢. 1 — Pexeso

Priklad ¢. 2 — Puzzle

Priklad ¢. 3 — ANO x NE

Priklad ¢. 4 — Kiizovka

Ptiklad ¢. 5 — Venntiv diagram

Piiklad ¢. 6 — Riskuj — ukazka tivodni tabulky se zadanim témat a bodovym hodnocenim
Piiklad ¢. 7 — T — graf

Priklad ¢. 8 — INSERT

Ptiklad ¢. 9 — Zptehazené véty

Ptiklad ¢. 10 — Myslenkova mapa
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SEZNAM ZKRATEK

Atd. — A tak dale

C. - Cislo

DC — Dil¢i cil

EUR — evokace, uvédomeni si vyznamu, reflexe
Kol. — Kolektiv

RVP — Ramcovy vzdélavaci program

S. — Strana

SZS — Stiedni zdravotnicka $kola

SVP — Skolni vzdélavaci program
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SEZNAM PRILOH

Ptiloha ¢. 1 — Klasifikace metod vyuky dle I. J. Lernera

Ptiloha ¢. 2 — Tematicky plan uciva

Piiloha &. 3 — Dotaznik pro pedagogy SZS

Piiloha &. 4 — Dotaznik pro zaky SZS

Piiloha ¢. 5 — Riskuj

Piiloha ¢. 6 — Priivodni dopis k umoznéni dotaznikového Setfeni SZS Olomouc
Piiloha ¢. 7 — Pritvodni dopis k umoznéni dotaznikového Setfeni SZS Opava
Piiloha &. 8 — Vyuziti jednotlivych aktivizaénich metod - SZS Olomouc
Piiloha &. 9 — Vyuziti jednotlivych aktiviza¢nich metod — SZS Opava

PRILOHY VOLNE VLOZENE

Ptiloha ¢. 10 — Powerpointova prezentace Riskuj v elektronické formé na CD
Piiloha ¢. 11 — Pexeso (vytisténé a piiloZzené karticky, vazebni strana diplomové prace)

Ptiloha ¢. 12 — Puzzle (vytisténé a piilozené karticky, vazebni strana diplomové prace)
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PRILOHY

Priloha ¢. 1 - Klasifikace metod vyuky dle 1. J. Lernera

Metoda vyuky Cinnost uéitele Cinnost Zika
I. informacné- prezentace informace (ucitelem nebo  vnimani (precepce) poznatkt
receptivni jeho ndhradnim prostfedkem) pochopeni poznatki
organizace ¢innosti ucitelem jejich zapamatovani (pfevazné
zameérné)

Il. reproduktivni  konstrukce ucebnich uloh na aktualizace poznatkt
reprodukovani poznatki reprodukovani poznatki a
uvédomeni si jednotlivych druhti zpisobil ¢innosti
intelektualnich a praktickych feSeni typovych uloh
¢innosti u zakl zamérné a nezameérné
fizeni a kontrola plnéni uéebnich zapamatovani (v zavislosti na
uloh charakteru ucebni ulohy

I1l. problémového  vytyéeni problému vnimani poznatki
vykladu uvédomeni si jednotlivych pochopeni problému

kognitivnich a psychomotorickych
¢innosti zaka
postupné objasniovani jednotlivych

soustfedéni se na posloupnost
jednotlivych krokt feseni
zapamatovani pfevazné

kroki pti feseni problému nezamérné
podnécovani a usmérnovani
IV. heuristicka vyty¢eni problému vnimani

planovani krokd feSeni

postupné vytvaieni etapovych
problémovych situaci

fizeni a usmeriiovani ¢innosti zakt

pochopeni podminek
aktualizace védomosti a
dovednosti o postupech feseni
postupné, prevazné samostatné
feSeni

sebekontrola

ovéteni a hodnoceni vysledk
prevaha nezdmérného

zapamatovani
V. vyzkumna sestaveni, event. vybér vhodnych samostatné uvédomeni si
ucebnich uloh problému

zadani literatury

zadani podminek

kontrola pribehu feseni

kontrola a ovétovani vysledkil prace
organizovani hodnoceni ¢innosti
zakl

pochopeni podminek
stanoveni posloupnosti
jednotlivych etap feSeni
samostatné studium literatury
realizace vypracovaného planu
feSeni

sebekontrola v procesu zkoumani
ovéfeni feSeni

zdivodnéni vysledki

prevaha nezdmérného
zapamatovani

(Kantorova, s. 9- 10, 2010)



Priloha €. 2 — Tematicky plan uciva

Tematicky plan uciva

Vyucovaci predmét - OSetfovatelstvi

Ro¢nik I1. — Zdravotnicky asistent

Tematicky
celek

Tematicky celek - téma

Od -do

Poznamka

=

VyZziva nemocnych

Zakladni slozky vyzivy,
plnohodnotna strava, patologické
stavy vyzivy (orienta¢n¢)

Zasady spravného stolovani

Dietni systém

Objednavani stravy, manipulace se
stravou na oddéleni

Podavani jidla détem a dospélym dle
pohybového rezimu a stupné
sebepéce, zdsady krmeni
Komunikace s nemocnym o
stravovacich ndvycich, potizich
Kojenecka vyziva, pfiprava
kojenecké stravy, krmeni kojence
Kulturni specifika ve stravovani
Alternativni zpUsob pfijimani stravy-
parenteralné, sondou

zafi

Exkurze -

SN Opava -
stravovaci provoz

Péce o odpocinek

Vyznam spanku, potteba spanku,
faktory ovliviujici spanek
Poruchy spanku

Vytvareni vhodnych podminek pro
odpocinek a spanek

zari

OSetrovani nemocného s bolesti

Fyziologické bolesti

Vnimani a prozivani bolesti

Typy bolesti

Hodnoceni bolesti - hodnotici a
méftici Skaly

Zpiisob zmirnovani bolesti
Kulturni specifika prozivani bolesti




Sledovani fyziologickych funkci

Vézeni a méfeni nemocnych, zasady,
zdznam hodnot

Meg¢fteni TT, TK, P, D, fyziologické
rozmezi, patologie, zdznam hodnot,
zvlastnosti vékovych kategorii
Sledovani védomi, hodnotici skaly
Vyprazdiovani mocového méchyie,
odborna terminologie

Bilance tekutin, zdznam hodnot
Méfeni specifické hmotnosti moce
Cévkovani zeny

Asistence u cévkovani muze

Péce o permanentni katétr

Vyplach mocového méchyie
Sledovani vyprazdnovani tlustého
stteva, odborna terminologie,
zaznamy

Klyzma, druhy, péce o nemocného
Inkontinence - druhy, pomucky, péce
o nemocného

45

fijen,
listopad

Vizita

Vyznam, ucel, formy vizity
povinnosti sestry, zdznam
etické aspekty vizity

prosinec

Podavani a aplikace 1éki

Uvod k podavani 1éka

Formy 1€kti, manipulace s 1¢ky
Zvlastnosti zachdzeni s opiaty
Objednavani 1ékt, ulozeni a
hospodafteni s 1éky

Likvidace proslych 1ékt

Peroralni aplikace 1€kt

Mistni aplikace 1kt - formy 1ékt a
zpusoby aplikace (na kizi,
kone¢nikem, do spojivkového vaku,
nosu, ucha)

Podévani 1ékt do dychacich cest -
inhalace

Podavani kysliku, BOZP, pomiicky,
péce o nemocného béhem aplikace
Aplikace injekci: s.c, i.m. - pfiprava,
zpusob aplikace, rizika a komplikace
Ptiprava a asistence u infize
Ptiprava i.v. injekct, asistence pii
aplikaci

45

prosinec
- Gnor

Exkurze -
Lékarna SN
Opava




Péce o periferni zilni vstup
Transfaze, TRF pfipravky, piiprava
pomiicek, péce o nemocného
Specifika podavani 1€kl détem

Odbér biologického materialu

Druhy laboratornich vySetfeni,
zpusoby odbéru

Zasady odbéru a manipulace s
biologickym materidlem
Dokumentace, zaznamenavani
vysledki vySetieni

Odbéry moce - orientacni vySetieni,
biochemické a mikrobiologické
vySetfeni moce, zvlaStnosti u déti
Odbéry sputa, zvratki a jiného
biologického materialu
(informativné cytologie a biopsie)
Vytéry a stéry

Odbeéry stolice

Odbéry krve - kapilarni odbéry

Odbéry zilni krve, zvlastnosti odbéri

u deti
Odbéry zaludec¢niho a duodenalniho
obsahu, vyplach zaludku

40

anor -
duben

Exkurze-
Laboratore SN:

biochemicka
hematologicka
mikrobiologicka

parazitologicka

Exkurze - OTS

Asistence pri prevazech

Vybaveni pfevazového voziku
Zakladni chirurgické nastroje
Asistence pfi pfevazu aseptické a
septické rany

Ptiprava sterilniho stolku

Druhy drént, typy drenézi, péce o
drény

Punkce, druhy, pfiprava pomtcek,
nemocného, asistence pi1 vykonu

12

duben -
kvéten

Rehabilita¢ni oSetirovatelstvi

Vyznam RHB, metody, G¢inky
Kondi¢ni cviceni

Polohovéni nemocnych
Vertikalizace - zasady
Fyzikalni terapie (informativne),
aplikace tepla chladu

Bazalni stimulace

10

kvéten -
cerven

Exkurze - RHB

Celkem hodin
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Tematicky plan byl zpracovan podle SVP Zdravotnicky asistent zpracovaného dle RVP pro
obor vzdélani 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent vydaného MSMT dne 29. 5. 2008
&j. 6 907/2008-23, (SZS v Opavg, 2011).



Piiloha &. 3 — Dotaznik pro pedagogy SZS

Jmenuji se Markéta Kupkova, jsem studentkou 2. ro¢niku navazujiciho studia oboru Ucitelstvi
odbornych pfedméti pro zdravotnické Skoly. Dovoluji si Vas touto cestou pozadat o vyplnéni
anonymniho dotazniku, ktery jsem vytvofila za ticelem sbéru dat pro diplomovou praci s ndzvem
Aktivizaéni metody ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. rofniku na stfednich zdravotnickych skolach.

Predem Vam dékuji za ¢as vénovany vyplnéni dotazniku.

Zvolenou odpoved’ prosim oznacte, pripadné dopiste.

1. Pohlavi
] Zena
1 Muz

2. Délka pedagogické praxe
[ 1-6let
[ 6-29let
[ 30 a vice let

3. Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
[ Stredoskolské
1 VOS
71 Vysokoskolské s titulem Bc.
[l Vysokoskolské s titulem Mgr.

4. Jaké pojeti vyuky preferujete?
[0 Tradi¢ni vyuCovaci hodina
[0 Vyuka vedend aktivizacnimi metodami
[0 Kombinace tradi¢ni vyuky a aktivizacnich metod

5. Jaky je Vas vztah k aktivizatnim metodam?
0 Kladny
[] Zéaporny

6. Uplatiiujete aktiviza¢ni metody ve vyuce OSetiovatelstvi v druhém roé¢niku?

0 Vzdy
[0 Velmi ¢asto
1 Casto
(] Ziidka
[1  Nikdy

Pokud jste odpovedéli nikdy, prejdéte na otdazku ¢. 12.



7.

10.

11.

12.

Prirad’te k jednotlivym aktiviza¢nim metodam ¢isla od 1 — 5, dle frekvence uziti pri

vyuce Osetiovatelstvi

(1 — nikdy, 2 — zfidka, 3 — ¢asto, 4 — velmi ¢asto, 5 — vZdy)
[ Brainstorming

Brainwritting

INSERT

Volné psani

Myslenkova mapa

Vennlv diagram

T- graf

Pétilistek

Diskusni pavucina

Puzzle

Pexeso

Problémové uceni

Skladankové uceni

Kftizovka

Hrani roli

O oo oodooog o o-googd

Jiné ...

Dle ucelu a cile pouZiti aktiviza¢nich metod ve vyuce, nejvice vyuZivate metody
slouzici k (muZete vybrat vice moznosti) :

Motivaci zakti

Odreagovani zaku

Diagnostice (zkouseni) zaka

Vykladu

Opakovani probrané latky

0 Y

Je na prvni pohled viditelné zvySeni motivace a aktivity Zakid p¥i zavedeni aktiviza¢nich

metod do vyuky?
0 Ano
7 Ne

Setkavate se u Zaku S pozitivnim ohlasem, p¥i praci s aktiviza¢nimi metodami?
0 Ano
7 Ne

Zdokonalujete se ve vyuZivani aktiviza¢nich metod?
1 Ano
1 Ne

MEéli by, jste zajem o u¢ebni pomicku s vybranymi aktivizaénimi metodami na
konkrétni témata v OSetfovatelstvi?

1 Ano

1 Ne



P¥iloha &. 4 — Dotaznik pro Zaky SZS

Jmenuji se Markéta Kupkova, jsem studentkou 2. ro¢niku navazujiciho studia oboru U¢itelstvi
odbornych predmétd pro zdravotnické Skoly. Dovoluji si Vas touto cestou pozadat o vyplnéni
anonymniho dotazniku, ktery jsem vytvortila za i¢elem sbéru dat pro diplomovou praci s nazvem
Aktiviza¢ni metody ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. ro¢niku na stfednich zdravotnickych skolach.
Pfedem Vam velice d€kuji za Cas vénovany k vyplnéni tohoto dotazniku. Dfive nez zacnete,

s vypliiovanim dotazniku dovolte, abych Vam osvétlila pojem AKTIVIZACNI METODA.

Aktivizaéni metody maji za cil zménit zptisob vyucovani a "ozivit jej”. Rozviji dovednosti,
hodnoty a postoje. Zak je aktivni soucdsti vyuCovani, vice pracuje, nez naslouchd. Konkrétné je
vyucovaci hodina obohacena naptiklad o video ukazky, hrani her, skupinové feseni problému, diskuze

atd.

Zvolenou odpovéd prosim oznacte, pripadné dopiste.

1. Pohlavi
[1  Divka
[1  Chlapec

2. Jakym stylem nejcastéji vede ucitel vyucovani Osetirovatelstvi?

[0 Tradi¢ni vyucovaci hodina (pfivitani, opakovani u¢iva, prednaska, shrnuti, zadani
ukolt atd., prevlada aktivita ucitele)

[0  Vyuka prevazné vedena aktivizaénimi metodami (vyucovani je z vétsi ¢asti vedeno
jinymi, neZ tradi¢nim zptsobem, pfevladaji hry na probirané téma, aktivni zapojeni
studenttl, vyklad pomoci videonahravky, diskuze s ucitelem, relaxa¢ni metody atd.)

[0 Kombinace tradi¢ni vyucovaci hodiny a aktiviza¢nich metod

3. Jaky je Vas vztah k aktivizaénim metodam ve vyucovani OSetirovatelstvi?
1 Kladny
[J Zaporny

4. Uplatiuji aktiviza¢ni metody ucitelé ve vyuce OSetiovatelstvi?
[0 Ano
1 Ne

V pFipade, Ze ne prejdéte na 12 otazku.

5. JestliZe ano, jak Casto se ve vyufovani s aktivizaénimi metodami setkavate?
(1 Vzdy
[l Velmi casto
1 Casto
[l Zridka
71 Nikdy



6. Jaky na Vas maji aktiviza¢ni metody vliv?

7.

10.

11.

12.

[0  Zvysuji mij zajem o ucivo
[0  Upeviuji a ovéiuji védomosti

[J Uc¢i mne samostatné praci a studiu
[0 Nudi mne

[0 Nemaji na mne zadny vliv

Znate a provadite ve vyucovani nékteré z vypsanych aktiviza¢nich metod?
1 Brainstorming (psani myslenek do sesitu, nebo na tabuli k uréitému tématu)

INSERT

Volné psani

Myslenkova mapa

Vennlv diagram

T — graf

Pétilistek

Diskusni pavuéina

Puzzle

Pexeso

Kiizovka

Metoda ANO x NE

Jiné (napiste ptiklad)

Y Y A A O

Pracujete ve vyuce s nazornymi pomickami, pfiklady, modely, audio ukazkami, video

ukazkami?
[J Ano
0 Ne

Stava se, Ze pri vyuce oSetiovatelstvi provadite inscenace (hrani urcitych roli napr.
pacient atd.) k probiranému tématu?

[0 Ano (napiste ptiklad)

7 Ne

Kromé klasickych vyucovacich hodin oSetfovatelstvi, mate i jiné formy vyucovani?
(projektové vyucovani, exkurze atd.)

(1 Ano (napiste ptiklad)

[l Ne

Diskutujete s ufiteli, maji ucitelé zaijem o Vas nazor, miZete navrhovat nové moznosti
FesSeni urcité problematiky?

1 Ano

1 Ne

Pisobi na Vas ucitelé OSetiovatelstvi jako profesionalové ve svém oboru?
0 Ano
(1 Ne



Piiloha ¢. 5 — Riskuj
Otazky

FORMY LEKU

100 bodu
- Jaké je zakladni dé€leni forem 1éka?
200 bodi
- Uved ptiklad alespon tii pevnych forem lékt, Cesky, latinsky a zkratku.
300 bodi
- Uved alespon tfi ptiklady tekutych forem 1ékti, ¢esky, latinsky a zkratku.
400 bodi
- Uved ptiklad alesponi ¢tyf tvarove nespecifickych 1€kt ¢esky, latinsky a zkratku.
500 bodi
- Uved konkrétni ptiklad (nédzvy) gelového Iéku, masti, roztoku a Sumivé tablety.

UCINKY LEKU

100 bodu
- Co je to terapeuticky ucinek 1¢k?
200 bodi
- Co je to toxicky ucinek 1éku?
300 bodi
- Co je to kumulace 1ékt1 a jak ji pozname?
400 bodu

- Vyjmenuj alespon pét faktort, které ovliviiuji ucinky 1€ka.



500 bodi
- Co je to Iékova interakce a jak ovliviiuje ucinky 1eka?

PERORALNI APLIKACE LEKU

100 bodu
- Jaka je latinska zkratka pro peroralni podavani 1éka?
200 bodu

- Jak rychly je nastup G¢inku pii podani 1éku peroralné?

300 bodu

rrrrr

rrrrr

- Jaké jsou nevyhody podéavani 1€kt peroralné (alespon Ctyii)?
500 bodi
- Uved alespon pét forem 1ékt1, které mizeme podavat peroralné?

SUBKUTANNI APLIKACE LEKU

100 bodu

- Jaka je latinska zkratka pro subkutanni aplikaci injekci?
200 bodi

- Co znamena subkutanni aplikace a jaké mnoZstvi latky miZeme podat?
300 bodu

- Jaky 1€k nejcastéji aplikujeme subkutanné?



400 bodi

- Jak rychly je nastup uc¢inku Iéku pfi subkutanni aplikaci?
500 bodu

- Jaké jsou mista vpichu pro subkutanni injekce?

INTRAMUSKULARNI APLIKACE LEKU

100 bodu
- Jaka je zkratka pro aplikaci intramuskularni injekce?
200 bodi
- Co znamena intramuskularni injekce a jaké mnozstvi 1€éku mizeme aplikovat?
300 bodu
- Jaké druhy roztoku mizeme aplikovat do svalu?
400 bodu
- Jak rychly je nastup ucinku pfi aplikaci intramuskularni injekce?
500 bodit

- Jaké je misto vpichu intramuskuldrni injekce?

INTRAVENOZNI APLIKACE LEKU

100 bodu

- Jaka je zkratka pro aplikaci intravendzni injekce?
200 bodit

- Co znamend intravendzni aplikace a jaké mnozstvi miiZzeme aplikovat?
300 bodu

- Jaké druhy roztoki miizeme aplikovat intraven6zné?



400 bodi

- Jak rychly je nastup ucinku pfi intravendzni aplikaci 1éka?
500 bodu

- Jakeé jsou nejcCastéjsi mista vpichu?
Odpovédi

FORMY LEKU

100 bodu

- Pevné Iéky, tekuté 1€ky, tvarove nespecifické 1éky.
200 bodiu

- Tablety — tabulattae, tbl.
- Prasky — pulveres, pulv.

- Pilulky — pilulce, pi.
300 bodu

- Roztok- solutiones, sol.
- Suspenze — suspensiones, susp.

- Tinktury- tincturae, tinc.
400 bodu

- Mast — unguentum, umng.
- Krém — creme, crm.
- Pletové mléko — lotio, lot.

- Cipky — supositoria, supp.
500 bodi

- Gel — Duvira gel.
- Mast — Ketazon.
- Roztok — Heparin.

- Sumiva tableta — Celaskon.



UCINKY LEKU

100 bodi

- Zadouci u¢inek, takovy,z jakym cilem, je 1ék podavan.
200 bodi

- Skodlivy ué¢inek léku na organismus, miize organismus poskodit.
300 bodu

rrrrrr

- Je to stav vyskytujici se, pfi dlouhodobém uzivani 1€k, 1€k se v organismu hromadi,

prokazeme jej odbérem krve na stanoveni hladiny 1¢ku.
400 bodu
- Vek, pohlavi, prostedi, télesna hmotnost, onemocnéni, doba podani léku.
500 bodt

- Je to vzdjemné ovliviiovani dvou a vice 1éka. Ucinek 1éku se bud’ potencuje (zvySuje),

nebo inhibuje (snizuje).

PERORALNI APLIKACE LEKU

100 bodi
- P.o.
200 bodi
- Primérn¢ 30 minut.
300 bodi
- NejpohodIngjsi, nejlacing;si, bezpecné, nenarusuje kozni integritu.

400 bodi

- Nelze podavat pfi zvraceni, nauzee, pfed nekterymi vySetfenimi, nebezpeci aspirace.



500 bodi

- Prasky, tablety, pilulky, Zelatinové kapsle, drazé.

SUBKUTANNI APLIKACE LEKU

100 bodu
- S.c

200 bodi

- Pod kazi, 1 —5 ml.
300 bodu

- Inzulin, antikoagulantia.
400 bodu

- 10— 20 minut.
500 bodi

- Zevni strana paZe, zevni strana stehna, oblast bficha, oblast hyzd¢.

APLIKACE INTRAMUSKULARNI INJEKCE

100 bodu

- L.m.
200 bodu

- Dosvalu, 1-20 ml.
300 bodi

- Vodné, oleje, suspenze.
400 bodu

- 5—-10 minut.



500 bodi

- Hyzd’ovy sval, vnéjsi horni strana stehenniho svalu.

APLIKACE INTRAVENOZNI INJEKCE

100 bodi
- lLw
200 bodi
- Do Zily, neomezené mnoZstvi.
300 bodi
- Vodné.
400 bodi
- Sekundy — 1 minuta.
500 bodu

- Centralni — v. subclavia, v. karotis.

- Periferni — v. mediana, v. basilica.



Priloha &. 6 — Zadost k umoznéni dotaznikového Setfeni — SZS Olomouc

Vazena pani feditelko, vazeny pane fediteli.

dovoluji si Vas touto cestou oslovit a pozadat o vyplnéni dotazniku, které jsem vytvorila za Gcelem
sbéru dat pro diplomovou praci s nazvem Aktivizacni metody ve vyuce OSetiovatelstvi ve 2. ro¢niku

na strednich zdravotnickvch skolach.

Vytvotila jsem dva druhy dotazniku, dotaznik uréeny pro zaky 2. roéniku, oboru Zdravotnicky asistent
a dotaznik pro ucitele oSetrovatelstvi oboru zdravotnicky asistent na strednich zdravotnickych skolach.

Dotazniky jsou zcela anonymni, jejich vyplnéni zabere cca 10 min.

7ADOST POVOLENA — ZADOST NEPOVOLENA

V ptipadé Vaseho zajmu Vam vysledky vyzkumného Setieni predlozim k nahlédnuti.
Velice Vam dékuji za ochotu i ¢as, ktery jste dotazniku vénovali.

S pozdravem

Be. Markéta Kupkova

studentka 2. roéniku navazujiciho studia UOPZS

PdF Univerzity Palackého v Olomouci

email: mak Kitdseznam.cz
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Piiloha &. 7 — Zadost k umoZnéni dotaznikového Setieni — SZS Opava

Vézen4 pani feditelko, vaZeny pane Fediteli,

dovoluji si Vas touto cestou oslovit a pozadat o vyplnéni dotaznikd, které jsem vytvofila za Glelem
sbéru dat pro diplomovou praci s ndzvem Aktivizatni metody ve vyuce OSetfovatelstvi ve 2. roéniku

na stfednich zdravotnickych Skolach.

Vytvotila jsem dva druhy dotaznikii, dotaznik uréeny pro Ziky 2. roniku, oboru Zdravotnicky asistent
a dotaznik pro ugitele ofetfovatelstvi oboru zdravotnicky asistent na stfednich zdravotnickych Skoléch.

Dotazniky jsou zcela anonymni, jejich vyplnéni zabere cca 10 min.

V ptipadé Vaseho zajmu Vam vysledky vyzkumného Setfeni pfedioZim k nahlédnuti.
Velice Vam d&kuji za ochotu i &as, ktery jste dotazniku vénovali.

S pozdravem

Bc. Markéta Kupkova

studentka 2. ro¢niku navazujfciho studia UOPZS

PdF Univerzity Palackého v Olomouci

email: mak.ki@seznam.cz

Stfednf zdravotnicka Skola
Opava, Dvotakovy sady 2
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Piiloha ¢&. 8 - Vyuziti jednotlivych aktivizaénich metod — SZS Olomouc

1 — nikdy

n %

1 6,25
6 37,5
2 12,5
1 6,25
0 0,00
4 | 25,00
9 |56,25
1 6,25
4 | 25,00
5 |31,25
4 | 25,00
7 | 43,75
3 |18,75
0 0,00
4 | 25,00
0 0,00

3 - ¢asto

n %
9 56,25
3 18,75
5 31,25
8 50,00
5 31,25
5 31,25
2 12,50
6 37,50
4 25,00
2 12,5
2 12,50
4 25,00
6 37,50
6 37,50
6 37,50
0 0,00

5 - vidy
n %
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
1 6,25
0 0,00
0 0,00




Piiloha &. 9 - Vyuziti jednotlivych aktivizaénich metod — SZS Opava

1 - nikdy
n %
4 |28,60
7 150,00
13 92,90
8 |[57,20
0 0,00
13 92,90
11 | 78,60
9 64,30
8 |[57,20
8 |[57,20
3 (21,40
6 |42,90
8 |[57,20
0 0,00
2 14,30
0 0,00

3 - Casto

n %

7 50,00
0 0,00
1 7,10%
1 7,10%
9 64,30
1 7,10
0 0,00
1 7,10
1 7,10
3 21,40
5 35,70
3 21,40
4 28,60
10 71,40
3 21,40
0 0,00

5 - vzdy
n %
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
0 0,00
1 7,10
2 |14,30
0 0,00
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