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1. Narocnost prace na:

‘Teoretické znalosti H standardni H vysoka ‘
‘Vstupni udaje a jejich zpracovani H standardni H vysoka ‘
‘Pouiité metody H standardni H vysoka ‘

2. Hodnoceni prace:

Stupeii hodnoceni (dle SZR UP)

Kritérium

A B C D E F
Stupen naplnéni cile/cilt prace X
Logicka stavba prace X
Prace studenta v prib&hu zpracovani «
tématu
Podil samostatné prace studenta ve X
vztahu Kk pfevzatym ¢astem prace
Vhodnost pouzitych metod X
Prace se zdroji véetné citaci X
Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
Stylisticka uroven, pravopis X
Vyuzitelnost vysledkii prace v praxi X

3. Otazky ke zodpovézeni pii obhajobé (a event. pfipominky vedouciho):
Ptedlozend prace je systematickym ndvrhem hodnoceni zaméstnancii firmy, ktery mulze byt vyuzivan
v praxi. Prosim studentku, aby u obhajoby uvedla, zda firma jiZ zapocdala s implementaci navrzeného

systému hodnoceni zaméstnancti, a pokud ano, jaka je odezva mezi pracovniky.

4. Prace byla zkontrolovana v systému STAG theses.cz proti plagiatorstvi se zavérem: prace neni plagiat.

5. Prace je doporucena k obhajobe.

6. Navrzeny klasifikacni stupen: A
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