	
	POSUDEK DIPLOMOVÉ - BAKALÁŘSKÉ PRÁCE*

	
	
	
	

	
	Univerzita Palackého v Olomouci  – Filosofická fakulta – Katedra psychologie

	
	Autor práce:
	 Michaela BICANOVÁ
	

	
	Název práce:
	 Vztah struktury osobnosti a schopnosti pracovat pod časovým tlakem
	

	
	Autor posudku:
	 PhDr. Ing. Jiří Pavlát
	

	
	
	vedoucí práce
	

	
	V hodnocení využijte slovní vyjádření s respektováním charakteru a zaměření práce (filosofické, historické …)
	Body

	
	
	0-4

	1
	Aktuálnost problematiky, originalita práce, společenská potřeba práce…
	4

	
	Předložená práce je zpracována na 82 stranách. Teoretickou část autorka zpracovala na 48 stranách textu, výzkumná část je zpracována na dvaceti stranách, následuje závěr a použitá literatura. Téma práce vychází z potřeby najít odpověď na uvedené hypotézy. Práce je orientována do praxe a poskytuje návod na praktickou aplikaci v praxi.
	

	2
	Úroveň a kvalita teoretické části práce (přehled poznatků). Samostatnost zpracování, vhled autora do problematiky,  literární prameny, využití databází, zahraniční literatury…
	3

	
	Autorka práce Popisuje problematiku struktury osobnosti, její determinaci a dynamiku. V další částí práce autorka rozebírá jednotlivé teorie osobnosti podle autorů. Pro účely diplomové práce se jeví  pro autorku  nejdůležitější teorie vycházející z faktorové analýzy. Následující kapitoly vymezují pojmy psychická zátěž, stres, působení psychické zátěže a popis práce pyrotechnika ACŘ a příslušníka zařazeného na funkci v mostní rotě ženijního praporu. V teoretické části dále vymezuje pojmy pracovní výkonnost a obecně popisuje rozdělení  psychodiagnostických metod. 
Text je zpracován podrobně, možná je až příliš popisný hlavně ve své závěrečné části. Jednotlivé kapitoly jsou řazeny logicky a vzájemně na sebe navazují.

Literárních zdrojů je uvedeno pouze třináct. Pro účely diplomové práce je potřebné čerpat z více zdrojů, resp. Je všechny uvádět.
	

	3
	Formulace cílů a záměrů práce, případně výzkumných otázek, hypotéz…
	4

	
	Autorka uvádí tři hypotézy. Tyto hypotézy jsou zformulovány podle potřeb praxe a odpověď na ně může přinést informace, zda jsou příslušníci obou jednotek zařazeni podle požadavků, které jsou na ně kladeny. Podle předpokladu by měly být mezi oběma skupina statisticky významné rozdíly hlavně v dynamice osobnosti.
	

	4
	Metodika práce, využití adekvátních metod a technik zpracování (výzkumných, statistických, jiných)…
	4

	
	Dále následuje podrobný  popis obou použitých  metod (dotazník SPARO a test Rozhodování v časovém stresu). Obě metody jsou voleny správně a jejich použití je adekvátní k zvolené problematice a jejímu objasnění. Vzorek o počtu 84 respondentů je pro účely práce  dostačující a vzhledem k personálnímu obsazení u ženijní brigády i reprezentativní. Popis vzorku a testové situace je adekvátní. 
Pro zpracování výsledků práce byl použit Pearsonův korelační koeficient a pro ověření 2. a 3.  hypotézy Kolmogorovův – Smirnovův test. 
	

	5
	Zpracování výsledků práce, interpretace výsledků…
	3

	
	Výsledky práce jsou zpracovány přehledně, doporučuji opačné pořadí textu v kapitole č.9. Tabulky by bylo vhodnější zařadit za text. Popis výsledků je srozumitelný, uvítal bych, kdyby byl obsáhlejší, i když se autorka věnuje dané problematice v následující kapitole. 
	

	6
	Diskuse práce, závěry práce, teoretický a praktický přínos práce…
	2

	
	Kapitola diskuse je obsáhlá, je dobře zpracována a je výstižná. Autorka diplomové práce zde popisuje problematiku rozdílů mezi příslušníky obou  jednotek v souladu s výsledky statistické analýzy dat. Diskuse je z hlediska výsledků velmi výtěžná pro praxi. 
Závěr práce je zpracován srozumitelně a kvalitně celkové hodnocení však snižuje chybějící souhrn. 
	

	7
	Formální zpracování práce, jazyková a stylistická úroveň, rozsah práce, grafická úprava práce, dodržení publikační normy…
	4

	
	Teoretická část i výzkumná část jsou zpracovány adekvátně sledované problematice, jsou obsahově provázány a logicky na sebe navazují. Práce po formální stránce odpovídá daným standardům. K úpravě práce a její stylistice nemám připomínky. 
	

	8
	Celkové hodnocení práce a její specifika, nové trendy... Spolupráce, iniciativa a zájem autora o kvalitní zpracování, spoluúčast na výzkumných, rozvojových projektech (vedoucí práce)…
	4

	 
	Práce je pečlivě zpracována, je to práce z oblasti psychologie práce v podmínkách AČR. Výzkumný záměr je zvolen správně a výsledky práce jsou využitelné v praxi vojenských psychologů.
	 

	
	
	
	

	
	Poznámky, doplňky posuzovatele: 
	Citace jednotlivých publikací v seznamu použité literatury v závěru práce není provedena podle ČSN EU ani podle doporučení APA. Je příliš zestručněna.
	

	
	Otázky k obhajobě:
	Jakou metodiku výběru obou odborností by autorka navrhla na základě 
	

	
	
	 výsledků diplomové práce?
	

	
	
	 
	

	
	
	 
	

	
	
	 
	Body celkem  

	
	Hodnocení celkem: Doporučuji - nedoporučuji práci k obhajobě:
	28

	
	
	Práci doporučuji k obhajobě
	

	
	
	
	

	
	Návrh klasifikace práce: výborně - velmi dobře - dobře
	

	
	
	velmi dobře
	

	
	Datum:
	 6.5.2009
	

	
	
	
	

	
	Podpis:
	 
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	* nehodící se vymažte nebo škrtněte
	


