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6. Připomínky a otázky k obhajobě:  

a) nepřesné nakládání s termínem mentální retardace – viz str. 10 (vrozená MR a níž MR)

b) občasné používání nevědeckého vyjadřování (např. tzv „ich“ forma popisu) 

c) nekoncepční pojetí kapitoly „Specifika osobnosti jedinců s těžším MP“ 

d) mechanické pojetí některých částí textu – např. v kap. „Aspekty podporující úspěšné uplatnění osob s těžším MP na trhu práce“ jsou mimo jiné popisována odborná učiliště, naopak zase není zmínka o rehabilitačních třídách
e) některé kapitoly jsou příliš stručné – až  pod hranici opravdové výpovědní hodnoty

f) otázky k disputaci: 

· Jaký je rozdíl mezi osobností a jednotlivými psychickými funkcemi?

· Které typy škol a školských zařízení jsou vhodné pro osoby s těžším MP?

· Jaké je místo speciálních pedagogů v podpoře uplatnění osob s těžším MP na trhu práce?

· Jaké jsou možnosti další aplikace výsledků dotazníkového šetření provedeného v diplomové práci?

Závěr:
Práce  je doporučena k obhajobě.
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