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1 Aktueller Forschungsstand und theoretische
Ausgangspunkte

In der vorliegenden Dissertation untersuche ich einige Teilaspekte der Personenbenennungen.
Dabei konzentriere ich mich auf die Moglichkeiten der Benennung von bindren und nicht-
bindren Personen, die in den ausgewéhlten zeitgenossischen deutschen und tschechischen
Fachpublikationen angeboten werden, vergleiche diese Arten der Personenbenennung und
stelle dann die Publikationen vor, um ihre kognitive Wahrnehmung empirisch zu tiberpriifen.
Im praktischen Teil untersuche ich die Verwendung und Haufigkeit von verwendeten
Personenbenennungen auf den Titelseiten von ausgewdihlten deutschen, sterreichischen und

tschechischen Zeitungen.

Im ersten Kapitel zeige ich, dass die feministische Reflexion des Sprachgebrauchs im deutschen
Sprachgebiet in den spidten 1970er Jahren begann (Tromel-Plotz, 1978; Pusch 1979), im
tschechischen Sprachraum jedoch erst in den 1990er Jahren und zwar mit den Forschungen von
Valdrova (z. B. 1996, 1997, 2001 u.a.). Auch die Queere Linguistik im tschechischen Umfeld
entwickelt sich erst mit Verzogerung. Dieser Uberblick iiber die Entwicklung des Denkens und
die Beziehung zwischen Sprache und Geschlecht skizziert den Weg, der von feministischen

Forderungen nach Sichtbarkeit von Frauen zu nicht-bindren Formen fiihrte.

Der Schwerpunkt des zweiten Kapitels liegt auf der Benennung von Personen, die ich in dieser
Arbeit in Anlehnung an Hornscheidt (2006) als personale Appellationen bezeichne. Dieser
Begriff unterstreicht den konstruktivistischen Charakter von Personenbenennungen, da sie die
Realitdt nicht nur abbilden, sondern auch diskursiv konstruieren. In diesem Kapitel
problematisiere ich zuerst die Verwendung des generisch gemeinten Maskulinums. Die
maskuline Form konstruiert die Welt als ménnlich und heteronormativ, was aufgrund seiner
semantischen Zweideutigkeit auch zu Missverstdndnissen fiihren kann (vgl. Pusch, 1984;

Kotthoff & Niibling, 2018; Valdrova, 2018 u.a.).

Im Anschluss daran stellte ich die Mdglichkeiten personaler Appellationsformen in einem
deutsch-tschechischen Vergleich vor. Eine Analyse der personalen Appellationen unter dem
Aspekt des Geschlechts bestétigte die friiheren Ergebnisse von Valdrova (2013), dass das
Tschechische und das Deutsche trotz typologischer Unterschiede weitgehend die gleichen

Formen der personalen Appellation aufweisen:



e Generisch gemeintes Maskulinum
e Feminisierungsstrategien:
o Volle Paarformen
o Kiirzung durch Schrégstrich
o Kiirzung durch Klammern
o Nur im Deutschen: Binnen-I
e Neutrale personale Appellationen:
o Epikoina
o Partizipien, Adjektive
o Kollektiva
e Neutrale Bezeichnungen, deren primire Bedeutung nicht die personale Appellation ist,
die aber als solche fungieren konnen:
o Funktion / Institution
o Umformung mithilfe eines Adjektivs
o Abstrakte Bezeichnungen
e Syntaktische Umschreibungen:
o Passivtransformationen
o Relativsatz
o Deiktische Formen
e Diversifizierungsstrategien:
o Genderstern
o Unterstrich
o Doppelpunkt
e Kreative und radikale Strategien des Genderns im Deutschen:
o Generisches Femininum
o Neutrum

o Entgenderung: -x, -a, -ens

Das dritte Kapitel war einem der kritischen Aspekte der Verwendung des generisch gemeinten
Maskulinums gewidmet, namlich seiner kognitiven Wahrnehmung, insbesondere im Vergleich

zu alternativen Sprachformen.

Die Verwendung von personalen Appellationen in Zeitungen ist relativ wenig erforscht.
Bisherige Analysen, vor allem diejenigen aus den letzten Jahren (Stefaiiakova, 2020; Sokefeld,

2021; Waldendorf, 2023), waren methodologisch an korpuslinguistischen Zugéngen orientiert.



Diese Ansitze lassen sich sehr gut auf Untersuchungen von Strategien der Sichtbarmachung
(sowohl der bindren, als auch der nicht-bindren) anwenden. Allerdings sind sie weniger
geeignet, um Neutralisationen und Umschreibungen zu identifizieren. Hier kniipft meine Arbeit

an.



2 Ziele der Arbeit und Methodologie

Der empirische Teil der Dissertation besteht aus zwei verschiedenen Studientypen: Im ersten
Studientyp gehe ich der Prisentation geschlechtergerechter und -inklusiver personaler
Appellationen empirisch nach. Ich konzentriere mich also auf die Frage, ob und inwieweit die
Personenbenennungen in deutschen, Osterreichischen und tschechischen Zeitungstexten

verwendet werden. Beantwortet werden sollen insbesondere folgende Fragen:

e Welche Benennungspraktiken des geschlechtergerechten und  -inklusiven
Sprachgebrauchs werden auf den Titelseiten deutscher, Osterreichischer und
tschechischer Zeitungen verwendet?

e Unterscheiden sich die beiden untersuchten Sprachen bzw. der Zeitungsstil der
osterreichischen und deutschen Medien in der Verwendung der personalen
Appellationen?

e Welche Rolle spielt die politische Ausrichtung der einzelnen Zeitungen in Bezug auf
die Verwendung von personalen Appellationen?

e Inwieweit wird in den Zeitungstexten beider Sprachen immer noch auf generisch
gemeinte Maskulina zurlickgegriffen, um geschlechtergemischte Gruppen zu
benennen?

e Werden Frauen in den Zeitungstexten der beiden untersuchten Sprachen konsequent mit
dem Femininum benannt?

e Werden auf den untersuchten Titelseiten auch grafische Symbole verwendet, um nicht-
bindre Personen mit einzubeziehen?

e Wie ist die Praxis der Verwendung von nicht/movierten Nachnamen ausldndischer

Frauen in tschechischen Zeitungstexten?

Fir den ersten Studientyp habe ich sechs Sub-Korpora zusammengestellt. Aus jedem
untersuchten Land (Deutschland, Osterreich, Tschechien) habe ich zwei Mainstream-Zeitungen
ausgewdhlt, die sich auch in ihrer politischen Ausrichtung unterscheiden: aus dem
bundesdeutschen Gebiet die eher rechtsausgerichtete, biirgerlich-konservative Die Welt
(Pointner, 2010, S. 153; Eurotopics, 0. D.a) und die eher linksausgerichtete Die Tageszeitung
(taz) (Eurotopics, 0. D.b), und aus Osterreich die eher rechtsausgerichtete, liberal-konservative
Die Presse (Eurotopics, 0. D.c) und die eher linksausgerichtete, linksliberale Der Standard
(Eurotopics, o. D.d). Der tschechische Korpus besteht aus der eher rechtsgerichteten,



konservativen Lidové noviny (Gawrecka, 2013, S. 10) und der eher linksgerichteteten Prdvo
(Gawrecka, 2013, S. 10). Die Untersuchung wird sich auf eher Mainstream-Zeitungen mit einer
zahlreichen Leser*innenschaft konzentrieren, was es ermoglicht zu beobachten, ob und
inwieweit geschlechtergerechte oder -neutrale Personenbenennungen in diesen Medien
verwendet werden, auch wenn bei manchen ihr priméres Ziel wahrscheinlich nicht die

Genderkorrektheit der prasentierten Nachrichten ist.

In die Analyse werden die Titelseiten der ersten Ausgabe in jedem der Monate des Jahres 2019
einbezogen, also insgesamt 12 Titelseiten aus jeder Zeitung. Die Titelseiten wurden
ausgewdhlt, weil sie die wichtigsten und aktuellsten Nachrichten und Themen enthalten oder
auf sie aufmerksam machen sollen (Liiger, 1995, S. 79; Burger & Luginbiihl, 2014, S. 223).
Die Beschrinkung auf die Titelseiten erlaubt es jedoch nicht, Differenzierungen in den

Personenbenennungen iiber die Gesamtheit der Zeitungen hinweg zu beobachten.

Auf diesen Titelseiten suchte ich nach personalen Appellationen. Wie in Kapitel 2 der
Dissertation behandelt, konnen diese in verschiedene Kategorien und weitere Unterkategorien
unterteilt werden. Im Rahmen der Analyse bewertete und verglich ich quantitativ das
Vorkommen und die Haufigkeit der einzelnen Benennungspraktiken in den einzelnen
Zeitungen und Léandern. In meiner Arbeit habe ich den Begriff der personalen Appellation
weiter gefasst als in fritheren Studien. Zusitzlich zu den Sichtbarmachungstendenzen
(Feminisierungs- und Diversifizierungsstrategien) und Neutralisationen, die Personen
bezeichnen (z. B. in Form von Partizipien oder Epikoina), habe ich in meine Analyse auch
Neutralisationen miteinbezogen, die nicht primdr Personen benennen, aber Personen in
bestimmten Situationen einschlieBen koénnen (z. B. abstrakte Bezeichnungen,
Institutionsbezeichnungen u.a.). Bei einigen Neutralisationen war es notwendig, genauer mit
dem Kontext zu arbeiten, um unterscheiden zu konnen, ob diese Benennung Personen
einschlossen (in diesem Fall wurden sie einbezogen) oder ob sie sich nur auf Institutionen

bezogen (in diesem Fall wurden sie nicht einbezogen).

Im zweiten Studientyp berichte ich iiber Einstellungen gegeniiber nicht-binérer in deutscher
und tschechischer Sprache. Angesichts der unterschiedlichen Lage dieser Diskurse in den
beiden untersuchten Sprachgebieten sind die einzelnen Studien unterschiedlich fokussiert. Fiir
das deutsche Sprachgebiet habe ich als reprisentativ die Einstellungen gegeniiber dem
Gendersternchen ausgewéhlt. Da es zu den grafischen Symbolen gehort, die auch Menschen
auflerhalb des bindren Schemas sichtbar machen, halte ich es fiir ein bedeutendes nicht-binéres

Sprachmittel, das (nicht nur) in den Medien groen Niederschlag gefunden hat. Ich berichte



also tiber die in deutschen Zeitungen vermittelten Einstellungen gegeniiber dem Genderstern
und beschreibe, wie unterschiedliche Einstellungen auf der sprachlichen Ebene realisiert
werden, um diese Benennungspraktik nicht-bindrer Appellationen zu unterstiitzen oder sie
abzulehnen. Im Bezug auf den tschechischen Diskurs konzentriere ich mich auf seine Anfange,
insbesondere auf die vorgeschlagenen Strategien und die Beweggriinde fiir das Aufkommen
und die Verwendung nicht-bindrer tschechischer Sprache, einschlieSlich der Outgroup-
Einstellungen.

Das Ziel dieser Studien wird daher insbesondere sein:

e die Einstellungen von Befiirworter*innen und Gegner*innen gegeniiber den
verschiedenen sprachlichen Benennungspraktiken bzw. dem Sternchen zu
analysieren;

e im tschechischen Diskurs zu untersuchen, welche Strategien flir nicht-bindre
Appellationen vorgeschlagen werden;

e zu erforschen, wie der Genderdiskurs und der nicht-bindre Diskurs auch in seinen

Gegenstromungen konstruiert wird.

Im zweiten Studientyp wurde ebenfalls mit iiberregionalen deutschen Zeitungstexten
gearbeitet, in denen ich nach Begriffen mit Genderstern und Gendersternchen suchte (Néheres
s. Kapitel 6.1). Da sich der Diskurs iiber nicht-binéres Tschechisch noch in frither Entwicklung
befindet und noch nicht vollstindig in die Medien eingedrungen ist, umfasst die tschechische
Analyse wohl alle zu dem Zeitpunkt der Datenerhebung im Internet verfiigbaren Quellen, die
zum Begriff nebindrni cestina (,nicht-bindres Tschechisch®) gefunden wurden (Néheres s.
Kapitel 6.2). Ich berichte iiber die einzelnen FEinstellungen gegeniiber nicht-bindren
Sprachformen, bzw. den Genderstern und suchte dann nach Gemeinsamkeiten und
Unterschieden. Auf diese Weise lasst sich feststellen, ob Anti-Gender- und Nicht-binare-

Diskurse auch innerhalb unterschiedlicher Sprachrdume Gemeinsamkeiten aufweisen.

In den untersuchten Korpora kommen verschiedene Formen der (Pro- und Contra-
)Argumentation (einschlieBlich Trugschliisse) bzw. Aussagen vor, die zu dieser Argumentation
beitragen. In diesem Studientyp konzentriere ich mich auf die Einstellungen fiir und gegen
nicht-binédre deutsche und tschechische Sprache und mache in meinen Ausfithrungen auf die

sprachliche und thematische Realisierung von Einstellungen aufmerksam.



3 Forschungsergebnisse

Ausgehend von der Feststellung, dass beide untersuchten Sprachen aus strukturalistischer und

sprachsystematischer Sicht das Potenzial fiir nicht-bindre Appellationen haben und dass diese

Strategien in beiden Sprachen weitgehend dhnlich sind, habe ich eine kontrastive quantitative

und qualitative Analyse der Personenbenennungspraxis auf den Titelseiten ausgewéhlter

deutscher, Osterreichischer und tschechischer Zeitungen durchgefiihrt. Ziel war es,

herauszufinden, inwieweit die verschiedenen Strategien des geschlechtergerechten und -

inklusiven Sprachgebrauchs in Medien mit groBer Reichweite eingesetzt werden. Ich wahlte

also zwei Mainstream-Zeitungen aus jedem Land und suchte nach personalen Appellationen

auf deren Titelseiten. Diese Analyse fiihrte zu Ergebnissen:

Generisch gemeinte Maskulina machen in beiden Sprachen immer noch einen
betrdchtlichen Teil der Personenbenennungen (zwischen 16 und 30 % im Deutschen
und bis 47 % im Tschechischen) aus, kommen aber im Tschechischen hiufiger als im
Deutschen vor. Die Verwendung generisch maskuliner Formen kann es schwierig oder
sogar unmoglich machen, die Geschlechterdimension der in den Texten dargestellten
Sachverhalte zu erkennen, da Maskulina mehrdeutig sind, was zu Verzerrungen fiihrt.
Einzelne Frauen wurden mit dem Femininum benannt, was dem feministischen
Anspruch entspricht, den Beitrag der Frauen sichtbar zu machen. Wenn jedoch eine
bestimmte Frau zusammen mit einem Mann genannt wird, so ist sowohl im Deutschen
als auch im Tschechischen in manchen Féllen die generisch maskuline Form die erste
Wahl.

Personale Appellationen von geschlechtergemischten Gruppen wurden in beiden
untersuchten Sprachen in etwa einem Fiinftel der Félle zusitzlich zum generisch
gemeinten Maskulinum durch unterschiedliche Neutralisationen realisiert. Dariiber
hinaus zeigt sich, dass Neutralisationen, die nicht primér als personale Appellationen
dienen, aber als solche in den Texten fungierten, einen signifikanten Anteil ausmachen,
der im Deutschen bis zu etwa der Hilfte aller reicht. Obwohl diese Ausdriicke natiirlich
zur Sprache und zum journalistischen Stil gehoren und ihre Wahl daher wahrscheinlich
nicht in erster Linie durch eine Geschlechtersensibilitdt motiviert war, unterstiitzen sie
aufgrund ihrer Hiufigkeit die Umsetzung dieser stark. Ihre Einbeziehung in die Analyse

erwies sich daher als vorteilhaft.



e Die geschlechtergemischten Gruppen werden auf den analysierten Titelseiten nur
gelegentlich, und zwar nur im Deutschen mit vollen Paarformen oder mit dem Binnen-
I bezeichnet. Verkiirzte Paarformen kommen in den analysierten Korpora iiberhaupt
nicht vor.

e Diversifizierungsstrategien der nicht-bindren Appellationen mittels grafischer Symbole
wurden nur auf den Titelseiten der Tageszeitung (taz) identifiziert. In diesem Fall
handelte es sich um ein Sternchen oder ein einmaliges Vorkommen eines
Doppelpunktes. Der Unterstrich wurde dagegen auf den untersuchten Titelseiten
iiberhaupt nicht gefunden. Wie Waldendorf (2023, S. 8) gezeigt hat, lasst sich in den
Medien ab 2016 (Sternchen) bzw. ab 2019 (Doppelpunkt) eine deutliche Zunahme des
Gebrauchs von Diversifizierungsstrategien feststellen.

e Die Nachnamen auslidndischer Frauen werden in den tschechischen Mainstream-
Zeitungen meist in movierter Form verwendet, obwohl dies nicht notwendig ist, um die
betreffenden Personen als Frauen zu identifizieren, da der Text immer andere
grammatikalische oder lexikalische geschlechtsspezifische Formen enthilt.

e Die politische Ausrichtung der Zeitungen spiegelt sich in den deutschen Zeitungen in
gewissem Malle wider. Die Tageszeitung (taz) verwendet auf ihren Titelseiten deutlich
weniger generisch maskuline Formen und im Gegenteil mehr Feminisierungsstrategien,
Neutralisationen und Diversifizierungsstrategien als Die Welt. Diese Tendenz war in
den ausgewihlten Osterreichischen Zeitungen jedoch nicht zu beobachten, wo die
linksorientierte Zeitung Der Standard noch mehr generisch gemeinte Maskulina
verwendet als die rechtsorientierte Die Presse.

e FEin Vergleich innerhalb ausgewdhlter deutschsprachiger (deutscher und
Osterreichischer) Zeitungen zeigt, dass Osterreichische Zeitungen im Durchschnitt mehr
generisch gemeinte Maskulina und Neutralisationen mit nicht-menschlichen
Primirbedeutungen verwenden als deutsche Zeitungen. Letztere verwenden héufiger
Feminisierungsstrategien und Neutralisationen, die primér Personen benennen. Es sind

jedoch weitere Untersuchungen im Bereich der Analyse von Titelseiten erforderlich.

Die genannten Ergebnisse zeigen, dass viele der traditionell vorgeschlagenen Strategien fiir
einen geschlechtergerechten Sprachgebrauch in beiden untersuchten Sprachen tatsachlich
umgesetzt werden. Dazu gehdren insbesondere die Benennung von einzelnen Frauen mit
dem Femininum und viele Arten von Neutralisationen. Die Strategien der

Sichtbarmachung, d.h. die Feminisierung zur Sichtbarmachung von Frauen und die



Diversifizierung zur Benennung nicht-bindrer Personen, werden dagegen auf den

Titelseiten nur marginal oder gar nicht eingesetzt.

Unter den oben genannten Benennungsformen wird die nicht-bindre Appellation vor allem
durch Neutralisationen und Umschreibungen sowie durch verschiedene Formen der
Sichtbarmachung mittels grafischer Symbole ermdglicht (Kolek, 2019a), die auch von
nicht-bindren Personen in der Regel akzeptiert werden (Lohr, 2021; Bruzenak, 2023). Die
Ergebnisse der Analyse bestitigen also, dass die Mittel der nicht-bindren Appellation
genutzt werden konnen und verwendet werden, wenn auch oft ohne die Absicht, nicht-binér
zu formulieren. Am deutlichsten wird diese Absicht bei den Strategien, durch die

verschiedene Geschlechter sichtbar gemacht werden.

Im nidchsten Teil meiner Arbeit habe ich iiber die Einstellungen zu nicht-bindren
Sprachformen im Deutschen und Tschechischen berichtet. Die Analyse fiihrte zu

Ergebnissen:

e Thematisch sind die deutschen und tschechischen Diskussionen iiber nicht-bindre
Sprache in den kulturellen, sozialen und sprachlichen Kontext der jeweiligen Lander
eingebunden. Dies zeigt sich z.B. in der Reflexion der Diskussionen des Rates fiir
deutsche Rechtschreibung, in der medialen Aufarbeitung der Wahl des Wortes
Gendersternchen zum Anglizismus des Jahres oder in der Reflexion {iiber die
typologischen Besonderheiten der tschechischen Sprache. Die Diskussionen iiber
nicht-bindre Sprache sind Teil der Diskussionen tiber geschlechtergerechte Sprache,
die sie weiter entwickeln.

e Ein wesentlicher Unterschied zwischen dem analysierten deutschen und
tschechischen Diskurs liegt in den beteiligten Akteur*innen: Wihrend in der
deutschen Presse hdufig Sprachwissenschaftler*innen zum Thema Gendersternchen
zu Wort kommen, wird die Diskussion Uiber das nicht-binédre Tschechisch von nicht-
binidren Personen selbst dominiert.! Der Unterschied zwischen den Akteur*innen
bringt auch unterschiedliche Machtverhéltnisse mit sich, die Akteur*innen in die
Diskussionen einbringen. Bedeutende Sprachwissenschaftler*innen wie Pusch,
Gliick u.a. verfiigen iiber ein hohes Mal} an Fachwissen und Macht, auch in Bezug

auf ihr Potenzial, das Lesepublikum zu beeinflussen, was bei den meisten nicht-

' Ahnliche Situation gab es zu Anfang des nicht-biniren Diskurses auch in deutschsprachigen Lindern. Dieser
Unterschied kann also auf den Entwicklungsstand des Diskurses zuriickzufiihren sein.



bindren Personen nicht der Fall ist. Dies fiihrt dazu, dass viele deutsche
Zeitungstexte eher fachlich fundiert sind, was die gesamte Diskussion iiber nicht-
bindre Sprache fachlicher macht. Der tschechische Diskurs hingegen vermittelt
einen personlicheren Eindruck, da die AuBerungen groBtenteils von Menschen
stammen, die personlich betroffen sind.

Diskussionen iiber nicht-bindre Sprache sowohl im Deutschen als auch im
Tschechischen enthalten eine ganze Reihe von Argumenten fiir die Entstehung und
Verwendung nicht-binarer Sprache. Wéhrend in deutschen Nachrichtentexten die
Darstellungsfunktion der Sprache im Vordergrund steht, d.h. die Bezeichnung von
Personen auflerhalb des bindren Schemas, duBlern tschechische nicht-binire
Personen das Bediirfnis nach adidquatem und authentischem Selbstausdruck,
verweisen aber auch auf Gleichheit und Inklusion in der Sprache.

Auf der lexikalischen Ebene der analysierten Texte zeigte sich ein emotional
gefirbtes Vokabular, insbesondere im Bereich des Militarischen (z.B. Krieg u.a.),
oder sogar Pejorisierungen gegeniiber nicht-bindren Personen. Damit driicken die
Gegner*innen eine negative Einstellung aus, um damit das Lesepublikum zu
beeinflussen. Gleichzeitig kdnnen sie genderlinguistische Themen zur Sensation
machen, insbesondere wenn dieses Vokabular im Titel der Texte erscheint.
Tschechische Texte, die eine negative Einstellung zum Ausdruck bringen, enthielten
auch eine argumentative Ad-hominem-Strategie. Die Strategie der schiefen Ebene,
die vermeintlich negative Konsequenzen ausdriickt, kam sowohl im deutschen als
auch im tschechischen Diskurs vor. Die Verwendung von Trugschliissen in der
Argumentation durch die Gegner*innen der nicht-bindren Sprache ist ein Beweis
fiir den Versuch, die 6ffentliche Meinung zu manipulieren.

Die ablehnende Haltung gegeniiber nicht-binérer Sprache kommt auch dadurch zum
Ausdruck, dass die Diskussionsteilnehmer*innen verschiedene andere sprachliche
Mittel anbieten, die sie vermutlich als nicht-binér betrachten. In beiden Sprachen
werden z.B. generisch gemeinte Maskulina oder (bindre) Feminisierungsstrategien
(z.B. Binnen-I) angeboten. Es verdeutlicht auch, dass generisch gemeinte Maskulina
trotz jahrelanger Kritik immer noch eine gingige Form der Personenbenennung
sind, wohingegen bindre Strategien offenbar ebenfalls als akzeptabel angesehen

werden.



4 Auswahl der verwendeten Fachliteratur

Burger, H., & Luginbiihl, M. (2014). Mediensprache. Eine Einfiihrung in Sprache und
Kommunikationsformen der Massenmedien. De Gruyter. DOI: 10.1515/9783110285925

Diewald, G., & Steinhauer, A. (2017). Richtig gendern: Wie Sie angemessen und verstdndlich

schreiben. Duden.

Diewald, G., & Steinhauer, A. (2022). Handbuch geschlechtergerechte Sprache: Wie Sie

angemessen und verstdindlich gendern. Duden.

Gawrecka, D. (2013). Who Watches the Watchmen? Risk Perception and Security vs. the
Privacy Dilemma in the Czech Press. Prague SECONOMICS Discussion Papers 2013/5.

Hornscheidt, A. (2006). Die sprachliche Benennung von Personen aus konstruktivistischer
Sicht: Genderspezifizierung und ihre diskursive Verhandlung im heutigen Schwedisch. Walter
de Gruyter. DOI: 10.1515/9783110201680

Kotthoff, H., & Niibling, D. (2018). Genderlinguistik: Eine Einfiihrung in Sprache, Gesprdich
und Geschlecht. Narr Francke Attempto Verlag.

Kusterle, K. (2011). Die Macht von Sprachformen: der Zusammenhang von Sprache, Denken

und Genderwahrnehmung. Brandes & Apsel.

Lohr, R. A. (2021). Gendergerechte Personenbezeichnungen 2.0. Wie nichtbinire Personen den
Genderstern und andere Bezeichnungsvarianten beurteilen. Muttersprache, 131(2), 172-182.
DOI: 10.53371/60206

Liiger, H. H. (1995). Pressesprache. Tiibingen. DOI: 10.1515/9783110929522

Motschenbacher, H. (2012). Queere Linguistik: Theoretische und methodologische
Uberlegungen zu einer heteronormativititskritischen Sprachwissenschaft. In S. Giinthner, D.
Hipper & C. SpieB (Hrsg.), Genderlinguistik. Sprachliche Konstruktionen von

Geschlechtsidentitdt (S. 87-125). Walter de Gruyter. DOI: 10.1515/9783110272901.87

Motschenbacher, H. (2014). Grammatical gender as a challenge for language policy: The
(im)possibility of non-heteronormative language use in German vs. English. Language Policy,
13(3), 243-261. DOI: 10.1007/s10993-013-9300-0



Pusch, L. F. (1979). Der Mensch ist ein Gewohnheitstier, doch weiter kommt man ohne ihn.
Eine Antwort auf Kalverkdmpers Kritik an Tromel-Plotz'Artikel {iber Linguistik und
Frauensprache. Linguistische Berichte, 63, 84-102.

Pusch, L. F. (1984). Das Deutsche als Méannersprache. Aufsitze und Glossen zur feministischen

Linguistik. Suhrkamp.

Sokefeld, C. (2021). Gender (un)gerechte Personenbezeichnungen: derzeitiger
Sprachgebrauch, Einflussfaktoren auf die Sprachwahl und diachrone Entwicklung.
Sprachwissenschaft, 46(1), 111-141.

Stahlberg, D., & Sczesny, S. (2001). Effekte des generischen Maskulinums und alternativer
Sprachformen auf den gedanklichen Einbezug von Frauen. Psychologische Rundschau, 52(3),
131-140. DOI: 10.1026//0033-3042.52.3.131

Stefanidkova, J. (2020). Rodovo symetricky jazyk v slovenskom a nemeckom jazykovom

prostredi v kontexte europskej rodovej politiky a gender mainstreamingu. Belianum.
Tromel-Pl6tz, S. (1978). Linguistik und Frauensprache. Linguistische Berichte, 57, 49-68.

Valdrova, J. (1996). Sexismus v némeckém jazyce a situace u nas. In D. Moldanova (Hrsg.),
Zena—jazyk—literatura. Sbornik z mezinarodni konference (S. 288-291). Univerzita J.E.

Purkyné.

Valdrova, J. (2008). ,,Zena a védec? To mi nejde dohromady.“Testy generického maskulina v

Ceském jazyce. Nase rec, 1, 26-38. http://nase-rec.ujc.cas.cz/archiv.php?art=7976

Valdrova, J. (2013). Typologische Unterschiede zwischen Sprachen als Argument gegen
geschlechtergerechte Sprachkritik und Sprachpflege. In M. Nekula, K. Sichova & J. Valdrova
(Hrsg.), Bilingualer Sprachgebrauch und Typologie: Deutsch—Tschechisch (S. 141-158). Julius

Groos Verlag.

Valdrova, J. (2018). Reprezentace zZenstvi z perspektivy lingvistiky genderovych a sexudlnich
identit. SLON.

Waldendorf, A. (2023). Words of change: The increase of gender-inclusive language in German

media. European sociological review. Online-Vorabpublikation. DOI: 10.1093/esr/jcad044


http://nase-rec.ujc.cas.cz/archiv.php?art=7976

Uber den Autor

Publikationen
Buchkapitel:

1.

Kolek, V. (2018). Studentenwerk oder Studierendenwerk? Eine diskurslinguistische
Analyse. In M. Hornaéek, J. Krappmann & K. Rinas (Hrsg.), Vom Nutzen
diskursanalytischer Verfahren (S. 191-209). Olomouc: Univerzita Palackého. ISBN:
987-80-244-5276-0.

Kolek, V. (2020). Das pseudogenerische Maskulinum und der gendergerechte
Sprachgebrauch in der deutsch-tschechischen und tschechisch-deutschen Ubersetzung.
Anregungen fiir Didaktik und Praxis. In E. M. Hrdinova (Hrsg.), Kdopak by se prekladu
bal? Preklad jako didakticky nastroj pro vyuku cizich jazyku II. (S. 34-41). Olomouc:
Univerzita Palackého. ISBN: 978-80-244-5855-7.

Zeitungsartikel:

1.

Kolek, V., & Valdrova, J. (2017). Die tschechische sprachwissenschaftliche
Geschlechterforschung im Spiegel der bohemistischen Fachzeitschriften Nase re¢ und
Slovo a slovesnost. In M. Reisigl & C. Spiel (Hrsg.), Osnabriicker Beitrige zur
Sprachtheorie 91. Sprache und Geschlecht. Band 2: Empirische Analysen (S. 147-165).
Duisburg: Universititsverlag Rhein-Ruhr.

Kolek, V. (2019). Research of the Czech language from the perspective of Queer
Linguistics. Slovenscina 2.0: empirical, applied and interdisciplinary research, 7(1),
113-125. DOI: https://doi.org/10.4312/s102.0.2019.1.113-125 (Scopus)

Kolek, V., & Scheller-Boltz, D. (2019). The Use and Perception of Masculine Generics
in Czech, German, and Polish: a Cognitive Study. In D. Scheller-Boltz & T. Reuther
(Hrsg.), Language Policies in the Light of Anti-Discrimination and Political
Correctness: Tendencies and Changes in the Slavonic Languages (= Wiener
Slawistischer Almanach 84, S. 235-249). Frankfurt a.M.: Peter Lang.

Kolek, V. (2019). Options for Labelling Non-heteronormative People: a German-Czech
Comparison. In D. Scheller-Boltz & T. Reuther (Hrsg.), Language Policies in the Light
of Anti-Discrimination and Political Correctness: Tendencies and Changes in the
Slavonic Languages (= Wiener Slawistischer Almanach 84, S. 303-314). Frankfurta.M.:
Peter Lang.

Kolek, V. (2019). Discourse of Non-Heteronormative Labelling in German-Language
Press: The Case of Gendersternchen. Slovensc¢ina 2.0: empirical, applied and
interdisciplinary  research, 7(2): Language and Gender, 118-140. DOI:
https://doi.org/10.4312/s102.0.2019.2.118-140 (Scopus)

Kolek, V., & Valdrova, J. (2020). Czech gender linguistics: Topics, attitudes,
perspectives. Slovenscina 2.0: empirical, applied and interdisciplinary research, 8(1),
35-65. DOI: https://doi.org/10.4312/sl02.0.2020.1.35-65 (Scopus: Q2)



https://doi.org/10.4312/slo2.0.2019.1.113-125
https://doi.org/10.4312/slo2.0.2019.2.118-140
https://doi.org/10.4312/slo2.0.2020.1.35-65

7. Kolek, V. (2022). Nonbinary Czech language: characteristics and discourse. Gender
and Language, 16(3): Language and Gender in Central and Eastern Europe, 265-285.
DOI: https://doi.org/10.1558/genl.20657 (WoS: IF 2022: 1,3; Q2, Scopus 2022: Q1)

8. Valdrova, J. & Kolek, V. (2022). Jazyk, gender a spolecenské procesy / Language,
Gender and Social Processes. Gender a vyzkum / Gender and Research, 23(2), 3-19.
DOI: https://doi.org/10.13060/gav.2022.021 (Scopus 2022: Q3)

9. Kolek, V. (2022). Zplsoby oznac¢ovani osob z hlediska ne/binarity genderu:
kvantitativni sonda do titulnich stran vybranych ceskych periodik. Gender a vyzkum /
Gender and Research, 23(2), 62-81. DOI: https://doi.org/10.13060/gav.2022.013
(Scopus 2022: Q3)

Rezensionen:

1. Kolek, V. (2018). Spie, C. & Reisigl, M. (Hrsg.), Osnabriicker Beitrige zur
Sprachtheorie 90. Sprache und Geschlecht. Band 1: Sprachpolitiken und
Grammatik. (2017), 262 S. Briinner Beitrdge zur Germanistik und Nordistik, 32(1),
147-149.

2. Kolek, V. (2021). Stefaiakova, J. (2020). Rodovo symetricky jazyk v slovenskom a
nemeckom prostredi v kontexte eurdpskej rodovej politiky a gender mainstreamingu.
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystricii BELIANUM. Acta Facultatis
Philosophicae Universitatis Ostraviensis Studia Germanistica, 28, 137-139. (Scopus)

Herausgeberschaft:

1. Valdrova, J. & Kolek, V. (2022). Jazyk pohlavi a gender. Gender a vyzkum / Gender
and Research, 23(2). (Scopus)

Teilnahme an Konferenzen:

1. Prager Germanistische Studententagung (PRAGESTT); 18. - 19. 3. 2016, Karls-
Universitit in Prag (Beitrag: Ist das generische Maskulinum im Deutschen und
Tschechischen wirklich generisch? Ein Assoziationsexperiment)

2. Symposium Between Past and Future — Slavonic Gender Linguistics at a Crossroads;
21. - 23. 10. 2016, Wirtschaftsuniversitdat Wien (Beitrag: Das generische Maskulinum
im Tschechischen und Deutschen: eine kognitive Analyse)
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neheteronormativnich osob v némecko-ceskéem srovnani, Trans*Parent Praha.

30. 3. 2018: Queer: Hranice jazyka (CT):

http://www.ceskatelevize.cz/porady/10520528904-queer/218562210900004-hranice-
jazyka/

24. 10. 2018: Jazyk - nastroj (feministické) ne_svobody?, Gender studies 0.p.s. Praha.
Disskussionsteilnehmer.

7. 11. 2018: Genderové senzitivni jazyk: pro¢ a jak?, Technologicka agentura CR,
Praha. Eingeladener Vortrag.
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NORA, 0.p.s.
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(https://www.facebook.com/watch/?v=989835224945949& ref=sharing)

15. 2. 2022 (Zusammen mit J. Valdrova): Vortrag Vom generischen Maskulinum zum
nichtbindren Sprachgebrauch. Germanistenverband der Tschechischen Republik.

8. 3. 2022: Interview fiir den Artikel: Lingvistka: “Mit koule jako méritko uispéchu?
Putin taky nema vaginu ukoncit valku” https://zena.aktualne.cz/lingvistka-nerikejme-o-
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11. 10. 2022: Interview fur Artikel On, Ona, Oni, nebo On? Oslovovani nebinarnich
osob neni jednoduché, ale da se osvoyjit. https://www.expresfm.cz/rozhovory/on-ona-
oni-nebo-on-oslovovani-nebinarnich-je-veda-ale-da-se-osvojit/

28. 11. 2022: Eingeladener Vortrag Genderoveé senzitivni jazyk a komunikace an der
Technischen Universitdt in Liberec.

Mairz 2023: Interview fur Refresher: https://refresher.cz/134168--Herecka-osobnost-
misto-herec-ci-herecka-Jak-nebinarni-identity-promenuji-cestinu

April 2023: Interview fiir Stisk online: https://stisk.online/a/ivKDv/komentar-jazyk-
jako-odraz-spolecnosti-i-jemu-v-cesku-vladnou-muzi

17. 4. 2023: Workshop zum Thema der Nichtbinaritdt im Deutschen und Tschechischen
im Rahmen der deutsch-tschechischen Ubersetzungswerkstatt. Broumov.

6. 10. 2023: Teilnahme an der Podiumsdisskussion Tajemnd, nepolapitelna a nedostizna
Zena ve véde? Aneb jak se zZeny stiavaji neviditelnymi. NKC - gender a véda. Akademie
der Wissenschaften der Tschechischen Republik. Praha.

November 2023: Interview fir Generace 20: https://generace20.vosp.cz/domaci/bude-
pravopis-nebinarni-jazykova-revoluce-se-zatim-nekona

27.11. 2023: Eingeladener Vortrag Genderové citlivy jazyk, vyjadrovani a komunikace
v akademickém prostiedi an der J. E. Purkyné-Universitét in Usti nad Labem.

15. 3. 2024: Eingeladener Vortrag: Jak na genderové citlivy jazyk. Konferenz: Vzdélani
pro zivot 2024. Skola jako bezpecné misto s ohledem na genderové identity a LGBT+
osoby ve skolach; AFS Mezinarodni programy, Praha.
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nouns naming people: language system and public debate arguments (Slovenséina 2.0.;
Scopus).

2020: Peer-Review-Gutachten zum Zeitungsartikel Feminist Impulses in Slovak
Linguistics (Gender and Language; WoS, Scopus).

2021: Peer-Review-Gutachten zum Buchkapitel Unseen gender. Misgendering of
transgender individuals in Czech (The Grammar of Hate, Hrsg. Natalia Knoblock;
Cambridge University Press).

2023: Peer-Review-Gutachten zum Zeitungsartikel The Use of Nonbinary Language
Strategies in Casual Ingroup Verbal Communication in the Czech LGBTQ+ Community
(Gender and Language; WoS, Scopus).

11 Gutachten zu studentischen Abschlussarbeiten an der Pidagogischen Fakultit der
Palacky-Universitat

1 externes Gutachten zu Bachelorarbeit an der Philosophischen Fakultit der Masaryk-
Universitét in Brno
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