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1. Uvod

Diplomova prace zkouma pouzivani aktivizacnich metod ve vyuce k oblanstvi, tedy
metod, které vybizi Zaka k aktivnimu zapojeni do vyuéovaciho procesu. Cilem prace je zjistit a
zaznamenat, jakym zplsobem jsou pouzivany aktivizacni metody pfti vyuce spolecenskych véd
na zakladnich Skolach a na nizSich gymnaziich. Prace také zkouma, jak popsané teoretické
poznatky a stanoviska ohledné aktiviza¢nich metod koresponduji s dojmy a postoji ucitel(,
kteri aktualné spolecenské védy vyucuji, prace se také okrajové vénuje metoddm RWCT a

trifazovému modelu uceni E-U-R.

V prvnim Useku teoretické ¢asti prace jsou popsany vyucovaci metody v obecné roving,
jejich funkce a okolnosti vybéru pro konkrétni vyukovou jednotku. Poté jsou charakterizovany
aktiviza¢ni metody jako celek, prace uvadi rozdéleni aktiviza¢nich metod dle rdznych autor(.
Jako zakladni déleni pro tuto praci je uréeno ¢lenéni pana Svece a Manaka. V dalsi ¢asti prace
jsou popsany aktivizacni metody zvlast — tedy metody diskuzni, heuristické, situacni,
inscenacni a didaktické hry. Jsou pridany metody RWCT, které lze jisté také zaradit mezi
aktiviza¢ni metody. Ukolem teoretické ¢asti prace jisté neni detailni popis viech aktiviza¢nich
metod a vSech faktoru, které se s nimi poji. SpiSe jde o prehledné a ucelené prezentovani

informaci, vztaht, pohledl a prikladd, které se tykaji aktivizacnich metod.

V praktické casti prace je sledovdna pomoci dotaznikového Setfeni zpétnd vazba
ucitel( obcanské vychovy a spolecenskych véd, ktefi vyucuji na zdkladnich skolach a nizsich
gymnaziich. Tito respondenti vyjadfuji pomoci uzavienych, otevienych otdzek a Likertovy
Skaly svoje postoje k aktivizacnim metoddm, sdéluji divody a okolnosti, které je ve vztahu
k metoddm ovliviiuji a s pouzivanim metod Uzce souviseji. Otazky, které jsou v dotazniku
pouZity, se opiraji prdvé o prvni ¢ast prace a veskeré uvahy, predpoklady a podklady jsou

cerpany z teoretickych zdroji pouzitych v této praci.



2. Teoretickd cast

2.1Vyucovaci metody

Pojmem metoda se oznacuje postup kcili, a to postup zdlvodnitelny, spravny a
promysleny. Vyucovaci metoda potom znamena veskerou zamérnou ¢innost ucitele a zaka,
ktera ma za cil splnit pfredem dané vychovné vzdéldvaci cile. Mluvime o koordinovaném
systému cinnosti ucitele, kdy pravé vybér vyucovacich metod je v uditelové kompetenci a

uspéch ¢i nedspéch celého procesu vyuky lezi v rukou pedagoga.

Vyucovaci metody jsou organizovany v konkrétni organizacni formé, coz je v nasich
podminkach obvykle vyucovaci hodina o délce 45 minut, ale samozifejmé lze vyucovat zaky i
béhem jiného ¢asovém celku, napfiklad v ptipadé spojeni dvou vyucovacich hodin se prostor
pro ucitele zdvojnasobuje. Metody, prostfedky vyucovani a organizacni formy, determinuji
prabéh a vysledky vyucovani jak jednotlivé, tak i v soucinnosti vSech tfi slozek. Za pomoci
celého usporadaného systému vyucovacich metod je dosahovano komplexniho vzdélavaciho

cile.?

Metodické jednani ucitele vychazi z koncepce vyucovani, ovliviiuje organizaci vyuky a
zajistuje vztah mezi plsobicimi Ciniteli. Vyukova metoda je nejadekvatnéjsim operativnim
nastrojem ucitelovy vzdéldvaci kompetence, ponévadzZ pravé metoda je zasadnim faktorem
pfi dosahovani edukacnich cil(l. Metoda nutné funguje v komplexu ¢etnych Cinitel(, které jsou
v prlibéhu vyuky ovliviiovany navzajem. Metoda je vSak zaroven i nositelem a realizatorem

postupnych kroku pfi osvojovani u¢ebnich obsaht Zaky.

Vyukové metody transformuji ucivo k Zzakim a umoZznuji poznavani a chapani okolniho
svéta, ktery se postupné stava zakim déjistém jejich ob¢anskych a profesnich aktivit. V této
souvislosti vstupuje do popredi vztah metody a obsahu vyuky a cild. Stale se udrZuje
predstava, Ze obsah je pro metodu urcujici, a Ze metoda ma sluzebni funkci, jelikoZ funguje
predevsim jako zprostfedkovatel obsahu. Takové pojeti by bylo v poradku v pripadé, kdyby se
vyuka snazila o pouhé osvojovani védomosti. Pokud vsak cile zahrnuji i rozvoj dovednosti,

schopnosti, samostatného mysleni, vzniku hodnot a postojl, metodu nelze pfifadit k obsahu

1 NOVAKOVA, lifina. Aktivizujici metody vyuky. V Praze: Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta, 2014. s. 8-9
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v linearni jednosmérné zavislosti. Konkrétni obsah vyuky je vytvaren v soucinnosti ucitele a

zakl a metoda je dale modifikovana aktudlnimi podminkami vyuky.

Vyukova metoda nastifiuje predevsim cestu, kterou se zak vydava, ostatni Cinitelé tuto
cestu usnadnuji. V tradi¢nich modelech je vyukovd metoda mnohdy vnimana jako cinnost
ucitele, ktery zadkovi organizuje praci a sméruje cile a postupy vyuky. V opacném ptipadé je
vyukova metoda ztotoznéna s aktivitami zak( a role ucitele je aZ druhorada. V obou téchto
pohledech je problematika vyukové metody velmi zjednodusSovdna a ochuzovana, nedochazi
k respektovani dialekti¢nosti vztahu ucitele a Zaka. K dosazeni vychovné —vzdélavacich cilli je

naprosto podstatna angaZzovanost zdka, avSak strukturovana pravé vyucovaci metodou.

Pfestoze je zprostfedkovani védomosti a dovednosti zasadni funkce vyukovych metod,
nelze zapominat na ostatni jeji funkce, nebot by byla vyuka ochuzena o rysy, které jsou nutné

v zajmu rozvoje osobnosti zajistovat.

K zminéné funkci metod je tfeba prifadit aktivizacni funkci, skrze kterou jsou Zaci
motivovani, zdokonaluji se v ovladani postupt, ukonU a operaci. Funkce komunikacni je také

velmi zasadnim aspektem, ktery je soucasti smysluplné a efektivni pedagogické interakce.

H. Belz a M. Siegrist zdUraznuji klicové kompetence, které si Zaci v kazdé spravné
vedené vyuce osvojuji. Kompetence jsou obsahoveé neutralni, jejich osvojeni je vidy napojeno
na konkrétni obsah a Zaci si je dokaZi osvojit pouze pfi aktivni ¢innosti. Klicovou kompetenci je
v sou¢asné dobé povaZovana kompetence k uceni, kompetence ktesSeni problémd,
kompetence komunikativni, kompetence socidlni a personalni, kompetence obcanské a
kompetence pracovni. Vyukové metody vSak nerozviji jednotlivé kompetence stejnou mérou.
Proto je nutné pouZivat ve vyuce Sirokou skalu metod, aby jednotlivé kompetence dostaly

prostor k rozvijeni.?

22 MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, s. 21-25
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2.2 Funkce a vybér vyucovaci metody

Prostfednictvim vyucovacich metod se uskuteénuje vazba obsahu a cile pedagogického
procesu s jeho vysledkem, tedy s védomostmi Zaka, s jeho osobnosti, dovednostmi, postoji a
s hodnotovou orientaci. Pfimo na metodé vyuky z velké Cisti zavisi vysledky vyucovani, proto
je volba vhodné metody naprosto zasadni. Na vyucovaci proces ale samoziejmé plsobi velké
mnozstvi faktor(l a metoda, ktera by na jiném misté byla na jednom misté tou nejvhodnéjsi,
nemusi dobre fungovat v jiném prostredi a kolektivu. Velmi podstatna je interakce mezi
konkrétnimi zaky a ucitelem, kterd je vidy neopakovatelnd a specificka. Pravé aspekty, které

maji pfi vybéru vhodné metody vliv, je tfeba zohlednit a respektovat.

Nejzakladnéjsimi faktory pfi vybéru vyucovaci metody by mély byt v prvé radé vyukové
cile, ukoly a smysl pfislusného predmétu Ci probiraného tematického celku. Ucitel musi brat

v potaz zaméreni Skoly a také zplsob interakce, ktery je na dané skole nejcastéjsi.

Dalsim dulezitym kritériem je vék Zaku, osobni zkusenosti a nadani— napfriklad pfivolbé
samostatné prace je podstatné si ovéfit, zda jsou zaci schopni zvladnout zadané ukoly, dokazi
samostatné pracovat a jsou na takové mentalni Urovni, aby porozuméli zadani. Pokud Zaci
nebudou schopni Ukoly splnit, dojde u nich k frustraci a hrozi ztrata motivace se vice
v predmétu angaZovat. Na druhou stranu i u zZak( nadanych a vyspélych hrozi problém s

motivaci, a to pravé v pfipadé, Ze jsou pro né zadané ukoly azZ pfili§ snadné.

PouZitelnost metody je tedy zavisla na vyspélosti a véku zaku, na specifikdch tfidniho
kolektivu a na schopnostech a predpokladech jednotlivcd. Na volbu metody maji vliv i
materialni a technické vlastnosti tfidy a mistni podminky regionu (napf. moznost exkurzi nebo

vystav). 3

3 NOVAKOVA, Jifina. Aktivizujici metody vyuky. V Praze: Univerzita Karlova, Pedagogicka fakulta, 2014. s. 15-17
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2.3 Aktivizani metody

Vyuka, ktera pouziva aktivizacni metody, se svymi cili nelisi od zplsobu, jak byly
vyukové cile doposud chapany. V soucasnosti jsou aktivizaéni metody vice vnimany a
diskutovany, kladou dliraz na vétsi zapojeni studenta pfi vyuc¢ovani, a vnimaji pedagoga jako

podporovatele budovani studentovy osobnosti.

Hlavnim cilem pouzivani aktiviza¢nich metod je pracovat s Zaky a studenty dynamickou
formou, kdy jsou vtaZeni do diskutované problematiky nenasilné, zvysi se jejich zdjem o
probirané téma a béhem vyuky se i pozméni jejich vztah s pedagogem, ktery se nevzdava své

dominantni role, ale uvolnuje studentim vétsi prostor pro jejich realizaci a rozvoj.

Neméné dllezZita je snaha o to, aby se studenti naudili Iépe spolupracovat s ostatnimi,
podileli se na rozuzleni problémovych uloh, pochopili, Ze prace v tymu je v mnoha smérech
vyhodna a potrebna, ale také podporuje vzajemnou provazanost jednotlivych ¢lenl skupiny a
neni nejsnazsi skupinu vést a korigovat, respektovat nazor druhych a prizpUsobit se. Pravé
fungovani v projektovych tymech zaky a studenty uci vzajemné zavislosti s ostatnimi, rozviji
jejich komunikaci, sebeprezentaci, podporuje uméni argumentace, coZ jsou nepochybné

dovednosti, které jsou podstatné nejen v pracovnim, ale i v osobnim Zivoté.

Jiz v minulosti J. A. Komensky prosazoval aktivni uéeni. Aktivizacni metody z tohoto
pfistupu nepfimo vychazeji a vyvysuji osobni prozitek, vyuzivani smyslovych orgdn( a zaziti
uciva ,,na vlastni k(zi“. Student si po vyuce vedené témito metody zapamatuje mnohem vice

nez pti klasické frontdlni vyuce.

Mezi hlavni divody, které jsou pro zavadéni aktivizujicich metod do vyuky pouZzivany,
je snaha, aby se zménil pfistup studenta k vyucovani, vyburcovat pasivniho posluchace k tomu,
aby se stal aktivnim ¢lankem vzdélavaciho procesu a zapojil se plné do vyuky. Nespornym
pfinosem aktiviza¢nich metod je také lepsi a interaktivné;jsi forma probiraného udiva, a tyto
metody jsou idealni formou vyuky k doplnéni frontdlni podoby vyucovani, nékdy dokonce

dok&zou klasickou vyuku pIné nahradit.”

4 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Aktiviza¢ni metody ve vyuce: priru¢ka moderniho pedagoga.2.,
preprac. a dopl. vyd. Brno: Barrister & Principal, 2011. s.47-51
5 Tamtéz, s. 49-50
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Aktivizujici vyuCovaci metody jsou vSechny metody, které podporuji aktivitu Zaka
v procesu vyuky. Nemusi se nutné jednat o metody nové ¢i zcela specifické, vidy zalezi predné
na kontextu uziti dané metody. Kazdy autor mlze rozdélovat organizacni metody rozdilné,

proto se vycet aktivizacnich metod lisi.

Jarmila Skalova ve své publikaci Obecnd didaktika klasifikuje aktivizaéni metody takto:®
1. Diskuzni metody

2. Situacni metody

3. Inscenacni metody

4. Didaktické metody

5. Specifické metody

Otto Obst aktivizacni metody zaclefiuje do jednoho rdmce s metodami participativnimi
a problémovymi, avsak piSe, Ze neni vZdy snadné tyto terminy odliSit. Podle Obsta vsak neni
nutné vést terminologicky spor, ale podstatné je vyuZiti metod k optimalizaci vyuky. Jako

participativni metody uvadi tyto:’

Dialog v plénu skupiny

Simulovany dialog

Dialog zaloZeny na pisemnych otazkach
Dialog v kruhu

Situacni ¢i pripadové metody
Inscenacéni metody

Brainstormingové metody

© N o U A~ W N oE

Ekonomické ¢i jiné tvofivé hry a dalsi

6 SKALKOVA, J. Obecna didaktika. 2. vyd. Praha: Grada, 2007. s. 184
7 OBST, Otto. Obecn4 didaktika. 2. vydani. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2017, s. 71
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Nasledujici rozdéleni aktivizujicich metod je podle S. Ourody?®
1. Hry jako metody vyuky

2. Diskusni metody

3. Situaéni metody

4. Inscenacni metody

5. Programové vyucovani

6. Problémové vyucovani

V odborné literature se ¢asto pracuje s péti zakladnimi skupinami aktivizujicich metod,
které jsou uskupeny podle autord Maraka a Svece. V této praci bude ¢erpano pravé z tohoto

déleni:®

Diskusni metody
Heuristické metody
Situaéni metody

Inscenacni metody

A

Didaktické hry

8 OURODA, S. Oborova didaktika. 2. vyd. Brno: MZLU, 2009. s.177
9 MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, s.49
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2.4 Diskuzni metody

Metoda diskuzni plynule navazuje na metodu rozhovoru a jeji rlzné varianty. Lze
zaznamenat vyvoj od pfisné fizenych, direktivné vedenych typl rozhovoru az k volnéjsim

formdam, tedy k dialogu a k diskuzi.

Diskuze predstavuje v aktivizujicich metodach dulezité vychodisko a vyznamny prvek
béhem edukacnich situaci, ve kterych se Z4aci aktivné angazuji. Diskuze — disputace, rozprava,
vymeéna nazorl, beseda — ma rfadu variant a modifikaci, které se vzajemné odlisuji zplisobem
realizace a svymi cili, ale obecné rfeceno se vidy jedna o komunikaci ve skupiné, pti které resi
urcity problém. Na rozdil od rozhovoru se vyukovd metoda vymezuje jako forma komunikace

ucitele s zaky, pfi niz si navzdjem vyménuji nazory na konkrétni téma, a to na zakladé svych

znalosti a postojU.

Dobra diskuze se vyznacuje jasnou zamérenosti na cil a minimem vedlejsich véci, které
se k véci nevztahuji. Je naprosto podstatné respektovat, Ze diskuze je konverzace, nejedna se
tedy o monolog nebo sérii otazek na zaky. Je Zadouci, aby se do diskuze zapojili vsichni
Ucastnici, neni to vsak nezbytné nutné, protoze u zakli maze dochazet k vnitini aktivité praveée
tim, Ze pozorné naslouchaiji. Pfi diskuzi se musi vSichni soustfedit na zvolené téma a dokazat

projevit na né svlj nazor, prestoZze nemusi mit jednoznacnou odezvu.

Na rozdil od monologické metody vykladu diskuze sméruje k tomu, aby dokazali
aktivné a pohotové vyuzivat myslenkové operace, snadnéji pochopit podstatu problému a
dokdzat svoje myslenky zformulovat a vyslovit nahlas. To vSe je vybornym nastrojem ke zméné
postoje a chovani Zak(. Diskuze téz efektivné napomaha ve vycviku zakd v komunikaci,
v zaujimani pozitivnich socidlnich postojl, ale jeji nejvétsi pfinos je v uplatiovani mysleni a
usudku v praxi, nebot Zaci mohou reagovat na protikladné nazory ve skupiné, tim si sami utfibi
mysleni a nauci se vice korigovat své nazory diky zpétné vazbé, kterou dostavaji od svych

vrstevnikd.

Uspéch diskuze je velmi ovlivnén ui jejim Fizenim. Podnitit diskuzi se €asto podafi
poloZzenim provokativni nebo vtipné otazky. Ackoliv Uloha vedouciho velmi dllezZita, ucitel by
v diskuzi nemél mit hlavni slovo a zaujimat dominantni postaveni v diskutujici skupiné. Ucitel

také muze povzbuzovat nesmélejsi Ucastniky, hlidat ¢as a zastavovat monology jinych Zaka.
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Velmi ucelné je po néjaké dobé plynuti diskuze shrnout, k jakym vysledkim se skupina

dopidila, a na jejich zdkladé formulovat vychodiska pro dalsi pokra¢ovani diskuze.

Ptinos diskuze bude rust, paklize se Zaci nauci techniku diskuze a ziskaji s ni zkuSenosti.
Zkvalitnéni diskuze napomaha kriticka sebereflexe. Analyza vysledk( diskuze pomaha rozvijet

mysleni, uméni argumentovat, formulovat své myslenky a také je nahlas prezentovat.*®

2.5 Metody heuristické, reseni problém

Heuristika je véda zkoumajici tvirci mysleni, zptsob reseni problému. Jde o moderné;si
odborny termin, ktery oznacuje vyznamny rys lidskych bytosti — pozndvat, odhalovat a
objevovat. V soucasné vyuky se vyznam heuristickych metod vyrazné nar(lstd, protozZe se od
Skoly ocekava vétsi rozvijeni tvorivé osobnosti Zakl. Na rozdil od tradi¢nich postupl ucitel pfi
heuristickych metodach sdm nesdéluje poznatky, ale nabadd zaky k tomu, aby si je sami

osvojili.

Prostfednictvim heuristickych metod se ucitel snazi ziskat Zaky pro samostatnou a
odpovédnou ucebni cinnost technikami, které podporuji objevovani, hledani a patrani.
Dosahuje toho napfiklad kladenim problémovych otdzek, expozici rdznych rozpor(i a

problémU nebo seznamovdanim zak( se zajimavymi situacemi a pripady.

Tyto strategie podporujici heuristicky proces, dokdzi zaka motivovat, pomahat mu
osvojit si potfebné védomosti a dovednosti. To vSak neznamena, Ze tyto metody dokazi zcela
nahradit vSechny ostatni metody, protoze Zaci i kvlli ¢asovym dlvodim, nemohou vSechno

sami objevovat a prozkoumavat.
Pravé uceni samostatného objevovani predstavuje velmi vyznamny zplsob poznavani

a osvojovani poznatku. Hlavnim cilem heuristickych postupt je podnécovat u Zak( samostatné
a tvofivé mysleni. Ktomu potrebuji ovladat fadu dovednosti a navyku, jako napfiklad

vyhledavani, shromazdovani informaci nebo jejich usporadavani.

10 MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, s. 108-110
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Heuristické vyukové metody pfizpUsobuji pfirozeny lidsky proces poznavani ve vyuku
za limitujicich podminek vzdélavacich zafizeni. Postupné vedeni zaka k optimalnimu rozvoji

jeho heuristickych aktivit predstavuje zakladni edukaéni orientaci pedagoga.

Za nejefektivnéjsi heuristickou vyukovou strategii je povazovdana metoda feSeni
problém, problémovy vyuka, které je variantou uceni se pomoci pokusu a omylu, kdy se zZak
u¢i diky svym Uspéchdm a selhanim. Ustfedni kategorii je ,problém“, jehoi podobu uréuje
metodické ztvarnéni. Reseni problémi je v podstaté objevovani a chapani svéta, ve kterém
Zijeme, a potreba vyznat se v ném. Neznamé jevy jsou spojovany s otazkou proc, u kterych si
v této vyukové metodeé snazi zak odpovédét sam, protoze odpovéd nedostane naservirovanou

tak lehce. 11

2.6  Situacni metody

Situa¢ni metody se nevztahuji pouze na jeden konkrétni problém, ale vztahuji se na
SirSi pojeti problému. Redlné pripady ze Zivota potiebuji reSeni, kterd jsou plna Usili a
schopnosti rozhodovat se. Vznik této metody je spojen s Harvard Business School, kde byly
tyto metody vyucovany nejprve v pravnich oborech a pozdéji i v oborech ekonomickych.
Situacni metody se jevi jako velmi ucinné pro vyuku dospélych, napt. pfi analyzovani situaci ze
spoleCenské a hospodarské praxe, k ndcviku cinnosti spojenych s fizenim, pfi uplatiovani

schopnosti rozhodnout se béhem nelehkych situaci.

Tyto metody se pozdéji zacaly uplatiovat také na Skolach, kde se musely uzpUsobit pro
praci s Zaky. Jako pfi kazdé vyuce, metoda musela byt adekvatni k mentalité a potfebam zaka,
zvlasté pak pfi volbé vhodné problémové situace. Zastoupeni situa¢nich metod ve vyuce neni
kyZené jen proto, Ze dokadzou zakim pftibliZit problematické jevy ze Zivota, ale téZ k tomu, aby

nedochazelo jen k pamétnimu uéeni bez vazeb na realny Zivot.

Podstatou situacnich metod je tedy feSeni problémové situace, kterda se vztahuje

k redlné udalosti, zahrnuje komplexni vztahy a okolnosti, stfety nizsich zajmu.

1 MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, s 113-114
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Za pfripad se z pedagogického pohledu povaZzuje materidl, ktery je metodicky
zpracovany, reflektujici problémovou situaci, a jejichz feSeni neni jednoznacné. Takto
analyzovana udalost nema povahu pouze jako ucéebni Uloha k feSeni, ale kromé kognitivni

¢innosti nuti Zaky jednat, zvladat a reagovat na problémy.
Faze reSeni situace ve vyuce jsou nasledujici:

a) Volba tématu, které musi byt adekvatni k pripravenosti zak a musi byt v souladu

s cili vyuky

b) Seznameni s materialy, mysleny jsou dokumenty, pisemnosti, obrazy, TV nahravky a
jiné. Zaci musi mit umoinén pfistup k faktdm, bez kterych Fedeni situace neni moiné nebo

postrada smysl

¢) Vlastni studium ptipadu, v ivodu hodiny je nepostradatelné, aby byli Zaci vyucujicim

do problematiky uvedeni, chapali sledované cile a vyuzili rad a pokynu ucitele

v _ s

d) Navrhy fteSeni, diskuse, vitézi takové resSeni, které je nejvérohodnéjsi a
nejpropracovanéjsi. Zaci uvadéji sva reseni, ktera vyucujici konfrontuje s redlnou skute¢nosti.

Je moZné navazat hranim roli a dalSimi metodami

7

Situacni metody jsou Uspésné v pripadé, navazuji-li na méné komplexni vyukové
metody. Ve vyuce se stavi na predpokladu, Ze Zaci zvladaji zakladni myslenkové operace,
dokdzi pracovat samostatné, maji védomosti, na kterych mohou stavét. Hlavni prednosti
situacnich metod je orientace na praxi, akcent na konkrétnost reSeni, prohlubovani schopnosti
rozhodovat se. DalSimi klady jsou aktivni socidlni uceni, aplikace poznatk(, emocionalni
pusobeni, simulovani praxe. Za nedostatky Ize povaZovat ndrocnost materidlovou a ¢asovou,
zjednodusovani problémové situace, diraz na analyzovani. Situacni metody prosly béhem let

velkymi zménami, a to i jako prohlubovani stavajicich variant, tak i vznik variant novych.!?

20MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, s. 119 -120.
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2.7 Inscenacni metody

Inscenacéni metoda ma blizko k divadelnimu predstaveni, ale bez ucasti profesionalnich
hercl. U&astni se €len skupiny, ktery spontanné pomoci improvizace zahraje svéfenou roli.
Jinymji ndzvy pro tuto metodu jsou napfiklad hrani roli, dramatickd vychova, scénické hry

apod., ale zakladni charakteristika téchto aktivit je stejna.

Podstatou inscenacni metody je socidlni uéeni pomoci modelovych situaci, kdy jsou

aci — Ucastnici vzdélavaciho procesu, sami primymi aktéry predvadénych akci. Jde o

N<

kombinaci hrani roli a feseni problému, bud inscenaci urcitych typa lidi, nebo prehravani
redlnych Zivotnich situaci. MoZna je také kombinace obou postupl. Béhem dramatizace
problémové situace se prohlubuje dfive osvojené ucivo, také se odkryvaji city a motivy lidi,

pochopeni, prozivani mezilidskych vztah(l. Zaci maji moZnost zakusit nové prozitky, osvojit si

vhodné jednani apod.
Inscenace se obvykle ¢leni na nékolik fazi:

1. Priprava inscenace. Zahrnuje stanoveni cile, konkretizaci obsahu, c¢asovy plan,

rozdéleni roli a vytyCeni postupu

3

2. Realizace inscenace. Obtiznym ukolem se nékdy muzZe stat ziskani ucastnik( k
spoluprdci pfi obsazovani konkrétnich roli. V této fazi dostavaji jednotlivi aktéri pokyny k
zpodobeni dané postavy, ovsem diferencované a taktné. PFi nacviku inscenace se pripoustéji

rozmanité kombinace provedeni, pocita se s improvizacemi

3. Hodnoceni inscenace, které se pokud moZzno bezprostredné po jejim ukonceni. Je
dllezité, aby hodnoceni vykon( bylo provedeno citlivé a v pozitivnim duchu. Hodnoceni mlze
probihat také jako diskuse v plénu, ve skupinach, pomoci pfipravenych otazek, na zékladé

zadznamu inscenace nebo individudlné s kazdym ucastnikem

Stejné jako u jinych vyukovych metod, vznikaji i u situa¢ni metody rlizné varianty:

strukturované inscenace, nestrukturované inscenace a mnohostranné hrani tloh.
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Strukturovand inscenace

V této varianté se béhem inscenace zlstdva u promyslené linky déje, pracuje se
s pfedem nachystanym scénafem a inscenace je realizovana obvykle jednou vétsi skupinou
Ucastnik(. Scénar by mél zapojovat vSechny pritomné, nejhlavnéjsi je dobfe promyslet
obsazeni protagonistd. Idealni je v ivodu pomoci vysvétlovani nebo video nahravek uvést zaky

do situace, aby byli schopni se nécim inspirovat.

Nestrukturovand inscenace

V této varianté neni potreba predem nachystany scénar, metoda fesi konkrétni situaci
z praxe. Dobre funguje pravé pokud si Zaci nejdrive vyzkousi strukturované inscenace. Tato
forma vyZaduje méné Casu a pfiprav neZ forma predchozi, ¢asto mize plynule navazovat na

metodu situacni nebo problémovou.

Mnohostranné hrani uloh

Jedna se o slozitéjsi variantu inscenacnich metod. BEéhem této metody jsou Ucastnici
nejprve seznameni s problémovou situaci, se kterou maji pracovat, poté jsou rozdéleni na vice
skupin, a to podle poctu roli v inscenaci. V kazdé skupiné je jednotlivci pfifazena role, s niz je
seznamen pomoci pisemnych instrukci, kde nalezne pokyny a rady, které by si mél osvojit, aby
Uspésné zvladl inscenaci sehrat. Ucitelem je povéren vedouci kazdé skupiny, ktery po skoncéeni
inscenace vyhodnoti pribéh inscenace. Rozbor a srovnani jednotlivych vysledkd provadi i

vyucujici.

Dramatickd vychova

Roste i zajem o dramatickou vychovu, ktera je aktivni, socidlné uméleckym uéenim,
pouZzivajici zakladni principy divadla k naplnéni predem danych vychovné — vzdéldvacich cil(.

.r

Jedna se o komplexni metodu pro jeji $ifi zabéru a mnohotvarnost postupt a technik.

Inscenacni metody rozviji osobnost, kultivuji psychické procesy, zintenziviuji prozivani

vztah( a interakénich pochodi. Metody jsou pomérné ndrocné na realizaci, proto vyzaduji
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zkuSeného vyucujiciho a pfedem pfipravené zaky. Hlavnim pfinosem inscenacnich metod je
v procesu, ktery vede k dramatické kreaci, a také v tvorbé postoju, ke které u zakd dochazi.
Pouziti inscenacnich metod se doporucuje pouze po vsestranné pripravé a v plné
zd@vodnitelnych pfipadech. Jako ka?da metoda, i ta inscenaéni ma svoje limity. Zaci ¢asto
neberou hrani roli dostate¢né vainé a inscenaci vnimaji pouze jako zdroj zabavy, ucitel ma
tedy za ukol Zaky pro inscenacni situaci nadchnout a pomoci jim rozvijet tvofivost a

predstavivost. Je nutné pocitat s Casovou narocnosti, nezbytnosti je pratelskd, pfizniva

atmosféra, které napomuze se Zakim plné uvolnit a rozvijet se.3

2.8 Didaktické hry

Hra je podstatnym rysem celého procesu, ve kterém se spoluvytvari podminky pro
zmény a vznik novych skutec¢nosti. Dokaze propojit vnitini a vnéjsi svét a ovliviiuje sit vztaha,
je zaroven spolec¢nou aktivitou pro ¢lovéka i vyssi Zivocichy, predevsim v rané fazi vyvoje. Pro
Clovéka je hra jednou ze zakladnich forem cinnosti, kterd je obvykle svobodné volend,
nesleduje specificky cil a ucel a hodnotu nachdzi sama v sobé. Zahrnuje oblasti jak
imaginativné-emotivni, tak i racionalné-kognitivni. V kazdém vyvojovém obdobi c¢lovéka
reflektuje jedinecnost kazdého Clovéka, ukazuje uroven jeho psychickych procest, vzord,

vztah( s ostatnimi a schopnosti.

Je obtiZzné podat Uplny prehled didaktickych her, protoZe pod pojmem hry fada autord

v

fadi vesSkeré tvorivé simulace skutecnosti s eduka¢nim cilem, tedy témér vSe, co Zdkovi

umozniuje alespon ¢aste¢nou seberealizaci, ktera mu nabizi volnéjsi aktivity, které mu davaji

vétsi volnost a prostor nez tradi¢ni postupy vyuky.

Didakticka hra se musi vymezit proti dvéma extrémUim — sledovani vyukovych cill
nesmi nicit vlastni podstatu hry, a na strané druhé musi hra mit stale konkrétni ucel a neztracet
vyukovy cil ze zfetele. Hra také nutné ztraci na spontannosti a nevazanosti a ¢asteé¢né se
prizplsobuje pedagogickym cilim. Pfi spravném vedeni si vSak Zaci vychovné vzdélavaci cile

pfilis neuvédomuji a k naplnéni cil dochazi pfirozené béhem hry.

B\MANAK, Josef a Vlastimil SVEC. Vyukové metody. Brno: Paido, 2003, 5.123-124
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DulezZitou roli nese motivace zakl, kterd je dulezitym dynamizujicim faktorem,
didaktické zasahy do hry musi zlistavat ve snesitelné mire, prestoze vétsSina détskych her je
vazana urcitym regulacénim faktorem — at uz ze strany dospélych anebo po domluvé déti a zak(

mezi sebou.
Didaktické hry je mozné délit takto:
Interakéni hry

- svobodné hry (s hrackami, stavebnicemi, simulace ¢innosti), sportovni a skupinové hry
(Ucastnit se mohou vsichni hraci), hry s pravidly, spolecenské hry, myslenkové a

strategické hry, ucebni hry.
Simulacni hry

- hrani roli, feSeni pripadd, konfliktni hry, loutky, manasci
Scénické hry

- rozliSeni mezi hraci a divaky, jevisté, rekvizity, specialni obleceni (volna nebo uzka

navaznost na divadelni hry, divadelni predstaveni.
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Mezi aktivizujici metody Ize jisté zaradit i metody, které pracuji s kritickym myslenim.

2.9 RWCT

RWCT = Reading and Writing for Critical Thinking je komplexnim programem, ktery se
sklada z praktickych technik a metod. Klade si za cil rozvijet nezavislé, intuitivni a tvofivé
mysleni, které usnadnuje pochopeni latky. Program RWCT uziva jak prostfedek pro rozvoj
kritického mysleni jazyk, a to ve formé psané i mluvené. Psani Zakim napomdha zaznamenat
myslenky, dale je rozvadét a tridit, svoje napady mohou sdilet se spoluzdky, coz je velmi
podnétné pro naslednou diskuzi a upevnujici tfidni vztahy. Diky psani se mohou Zaci dostat do
blizsiho spojeni se svym okolim, uci se brat plné v potaz vlastni ndpady a naméty. Psani také
pozitivné ovliviiuje rozsirovani slovni zasoby, zvidavost Zakl a zlepSuje ¢tenarské dovednosti,
ke kterym muUzZeme zaradit napriklad lepsi cit pro stylistiku a chapani smyslu textu. BEhem této
metody je schopnost samostatného premyslivého ¢teni nezbytné nutnou podminkou, stejné

jako kvalitni analyza psaného projevu.**

Hlavni vlastnosti kritického mysleni je nezavislost, jedinec se rozhoduje sdm za sebe a
samostatné vytvari svlj pohled na véc, buduje svoje vlastni hodnoty a presvédceni a vytvari
své nazory. Tuto praci nelze prenaset na dalsi jedince, kritické mysleni se musi tykat pfimo nas,
jako samostatné myslici osoby. Je dlleZité mit na paméti, Ze ziskani informace je pouhym

vychodiskem kritického mysleni, nikoliv cilem.

Ve vyuce je potfebné, aby Zaci o daném problému jiz néco védéli dopredu. Kritické
mysleni ¢erpa z predchozich znalosti a prozZitych zkuSenosti. | velmi malé déti jsou schopny
nezavisle a kriticky uvaZovat. Kritické mysleni pracuje s problémy a otdzkami, které jsou
vhodné k feseni. Velmi podstatna je souvislost mezi redlnymi problémy a osobni zkuSenosti
23k, béhem diskuze dochazi k prohlubovani nasich nazor(, postojli a myslenek a zdokonaluje
se interakce s lidmi kolem nas, proto je nutné pouzivat takové vyukové strategie, které rozvijeji
diskuzi a praci ve skupinach. Vyuka Zaka vede k naslouchani ostatnim, zodpovédnosti za svij

nazor a k toleranci.?

14 TOMKOVA, A., 2007. Program Ctenim a psanim ke kritickému mygleni v primarni $kole. 1. vyd. Praha:
Pedagogicka fakulta UK, s. 19-20

15 KLOOSTER, D., 2000. Co je kritické mysleni? Kritické listy, €. 1, 2, s. 8-9
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2.10 Trifdzovy model uceni a mysleni
Program RWCT pracuje s poznatky z kognitivni psychologie a z konstruktivistickych
postupll. Ztéchto studii vychazi tzv. model E-U-R, kdy béhem tfi fazi dochazi ke
konstruktivistickému ucéeni. Diky tomuto modelu Ize vyuku planovat tak, aby plné respektovala
pochody, ke kterym dochdzi v mozku jedince béhem uceni. Vyu€ovani se stava efektivnéjsim,

vzbuzuje u zaka zdjem, protoZe nabizi mnozZstvi intelektudlnich a emocionalnich stimuld.

Prvni faze aktivizuje kognitivni procesy zak(i a dochazi k navozovani vnitini motivace.
V této fazi si Zaci aktivné a samostatné vybavuji informace, které si o daném tématu mysli a
pracuji se zkusenosti z minulosti. Zaci pokladaji dotazy, které rozviji téma, vyjadFuji své odhady
a domnénky. Aby vsak vyuka dosahla stanovenych cilG, je nutné, aby dochazelo
k zaznamenavani. Zaci zaznamenaji vyi¢ené myslenky, nebo pouze napady, které je napadaji
v prlibéhl hodiny, aby nedochazelo k jejich ztraté. Osobni zapisky jsou velmi zasadni, jelikoz
se v prabéhu uceni miZeme vracet k tomu, jak jsme problém vnimali na zacatku. Je nezbytné,
aby Zak v této fazi myslel samostatné, a aby si mohl pIlné uvédomit, jakou mérou téma znd a
vytvorfi si védomostni strukturu. Do této struktury jsou postupem casu vkladany nové

informace, které dokaze pfrijimat v kontextu.

Takto je vytvoren zaklad pro snazsi osvojeni a lepsi pochopeni nové informace. Dochazi
k rekonstrukci a zdokonalovani prfedchozich znalosti, opravovani Spatnych nazortiia domnének
¢i ujasiovani informaci, podporuje se silna vnitfni motivace, Zak si uvédomuje konkrétni cil
své dalsi prace. Zaci jsou také v procesu aktivni, je nutné jim pozorné naslouchat, podporovat
jejich dohady a povzbuzovat je. Vyucujici se musi zdrzet vlastniho vyjadiovani, nesmi
prozrazovat spravné tesSeni, nalezeni odpovédi je totiz pro Zaky pfirozenou motivaci i

odménou.

Druhou fazi je faze uvédoméni a vytycuje si nékolik cilG. Jednim z nich je snaha o
udrZeni zajmu zaka, ktery by mél byt vyburcovan uz béhem predchozi faze. Dalsi podminkou
spravného priibéhu vyuky je to, aby Zaci byli schopni pozorovat vlastni chovani béhem uceni
novych poznatkl. Béhem této faze Zaci zjistuji nové informace a myslenky skrze jiné zdroje,
napr. skrze texty, experiment, film nebo vyklad vyucujiciho. Tyto vnéjsi vjemy Zaci aktivné

zpracovavaji, Cerpaji pfitom ze svych dosavadnich zkuSenosti. Svoje pfedeslé domnénky na
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zakladé novych informaci ovéruji anebo naopak vyvraci. Pfeorganizovavaji tedy svoje nazory,

které se s tématem poji, tfidi si je a pridavaji novym informacim hodnotu.

Zaroven je nezbytné, aby se Zaci vraceli k mistim, ktera jsou pro pochopeni nesnadnj,
objasnili si useky, které jsou pro né problematické a dokazali si se spoluzdky nazory
vyménovat. Béhem této faze vyuky neni nutné, aby vyucujici zasadnéji zasahoval, spiSe

udrzuje aktivity Zaka a podnécuje zajem, a to pravé diky vhodnym aktivizaénim metodam.

Ve treti fazi si Zaci uceluji novou predstavu o daném tématu, zpétné hodnoti proces
uceni, uvédomuiji si, jaké nové informace danym vyucovanim ziskali. Jednim z cilG zavérecné
faze reflexe je nasmérovat zaky k diskuzi, které je vybornou metodou pro rozvijeni
komunikac¢nich schopnosti a respektu k nazortim druhych. Zaci mohou nazory svych spoluzak
aktivné vnimat a nasledné s nimi souhlasit anebo se proti nim vymezit, stale probihd
rekonstrukce myslenkovych schémat, dochazi k rozvoji slovni zdsoby Zakl a zlepSuje se
schopnost argumentovat. Podstatnym uUkolem reflexe je naudit zaky vyjadfovat své nazory
pomoci vlastnich vyrokl. Pokud Zak zvladne zformulovat zavérecné pochopeni svymi slovy,
noveé nabyté poznatky jsou do paméti Iépe a trvaleji zakorenény. V této fazi by mél zak dojit
k zavéru, Ze jeho chapani je omezené a ma své hranice, a mél by byt schopen urit, co je nutné
do budoucna jesté osvétlit. Méli by dokazat reflektovat pribéh vlastniho mysleni, jak ve svém

uceni postupovali a cely proces zhodnotit.

Je velmi nezadouci, aby faze reflexe probihala jako pouhé ucitelovo shrnuti, naopak

hodnotici funkce by méla zGstévat v rukou 2ak(.1°

16 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 36
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2.11 Vybrané metody kritického mysleni
Program RWTC pouziva spoustu vyucovacich metod, ale v rdmci této prace je uveden

pouze vybér z nich. Mnoho metod je vhodnych do vice fazi trojfazového vyucovani.
Faze evokacni

V této fazi je nezbytné vzbudit u 2akd zdjem a touhu dozvédét se vic. Cinnosti, které
béhem této prace umoznuji hlubsi zamysleni nad tématem hodiny a vybizi ke shrnuti znalosti,

které si Zaci doposud osvojili.

Brainstorming

Tato metoda pracuje s vymezenym c¢asem, pfi kterém jsou Zaci vyzvani k tomu, aby na
tabuli nebo papir sepsali vSe, co je k pfislusnému tématu napada. Vitané jsou i volné asociace,
a hlavnim ucelem je sepsat co mozna nejvice napadud, domnének, pocitli a hesel. Metoda muze
fungovat jako individualni, pozdéji zménéna ve skupinovou. Je nutné zbavit se od obav
z neuspéchu a Spatnych navrh(, protoZze takovych v brainstormingu neni. Nejlepsi myslenky

pfichazi zpravidla ve chvili, kdy jsou sepsany prvni ndpady, a Zzak pokraduje v zapisovdani.l’

Myslenkové mapy

Tato metoda graficky zachycuje klicova slova, myslenky, pojmy, vztahy mezi pojmy.
Znazornuje nase zkuSenosti skrze obrazky ¢i nékolik slov. Myslenkové mapy jsou skvélym
prostiredkem k tfizeni informaci, preskupovani pojma a k hledani souvislosti. DalSim pfinosem
je ocenéni vlastnich posunli a zmén v chapdni tématu. K prvni podobé myslenkové mapy je
vhodné se vracet, ménit ji a doplfiovat o poznatky nové ziskané. DlleZitou ¢asti této metody

je také interpretace mapy, rozvijeni vlastnich myslenek a vztahd mezi nimi.t8

17 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 81

18 TOMKOVA, A., 2007. Program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni v primarni $kole. 1. vyd. Praha:
Pedagogicka fakulta UK, s. 30
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Volné psani

StéZejnim ukolem je vyjadfit se k otazce, problému nebo tématu skrze pisemnou
formu. Zaci maji moznost zachytit svoje nazory a myslenky na papir k otazce, kterd je zadana
na zacatku hodiny. Doba, kterd je k psani uréen3, je predem vytyéend, obvykle v fadu minut.
Bé&hem psani se Zaci nevraci k tomu, co jiZz napsali, neopravuji svoje predeslé zaznamy. Tvori
celé véty, neni nutné se ohlizet na stylistickou a gramatickou sprdvnost, zaroven vyucujici
béhem vyuky informuje zZaky o Case, ktery zbyva k ukonceni aktivity, po vyprseni stanoveného
Casu je vhodné zZaklm nabidnout jesté minutu, béhem které mohou zapis dokoncit a prinést
posledni prinosné napady. Po fazi psani nastdvd okamzik, kdy Zaci mohou své texty
prezentovat ostatnim, ve dvojicich nebo i pred celou tfidou. Pokud se zak nechce vyjadfit, neni
nutné jej tlacit. Prilisny tlak by je mohl odrazovat od volnosti a nezavislosti psani pfi mozné

dal$i podobné zku$enosti.'?

Vime — Chceme védét — Naucili jsme se (V—CH — N)

Tato metoda pfindsi — podobné jako myslenkové mapy nebo brainstorming — moznost
zaznamendavat své myslenky heslovité. Zaci béhem vyuky pracuji s tabulkou, které je tvorena
tfemi sloupci. Do prvniho sloupce Z4ci zapisuji vSe, co o daném tématu védéli uz pred hodinou,
véetné véci, kterymi si nejsou jisti na sto procent, nebo co jenom zaslechli apod. Ve druhém
sloupci Zaci zapisuji, co je o tématu dalsiho zajima, co jich chybi ve védomostech, jaké dalsi
otazky maji s tématem spojené. Poté, co Zaci samostatné vyplni tyto dva sloupce, nasleduje
vyklad, sledovani ukazky, ¢teni textu apod. Nové informace, které si Zak osvoji, si zapiSe do
posledniho sloupce. V zavérecné fazi jsou Zaci schopni reflektovat, co se naucili béhem hodiny,
¢im byla vyuka pfinosna, mohou snadno porovnat znalosti pocatecni a znalosti konecné.

Tabulka miZe fungovat i jako samostatny zapis.?°

19 TOMKOVA, A., 2007. Program Ctenim a psanim ke kritickému mysleni v primarni

Skole. 1. vyd. Praha: Pedagogicka fakulta UK, s. 30

20 STEELE, J. L. - MEREDITH, K. S. - TEMPLE, CH. - WALTER, S. Ctenim
a psanim ke kritickému mysleni: projekt, pfiru¢ka 1 - 6. [1. vyd.]. Ceska
republika: s. 33
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Klicové pojmy

Tato metoda neni ¢asové narocna, je vhodna jako faze pred cétenim textu nebo
vykladem ucitele. Ucitel vybere klicové pojmy, které napisSe vSem zakiim na oci, napfriklad na
tabuli. Zaci maji za Ukol vymyslet vétu, které obsahuje zadané pojmy, zaroveri je smysluplna,
Zaci se musi zamyslet se nad vztahy mezi pojmy. Béhem nasledné faze, napriklad pti ¢teni

textu, Zaci zjisti, zda se jejich predpoklady potvrdily, zda nasli v pojmech souvislosti apod.?*

Zpfehazené véty

Tato metoda je velmi efektivni, pokud je zarazena pred ¢tenim literdrniho textu. Je
vhodna jak pro celo skupinovou aktivitu, tak i pro kazdého Zaka zvlast. Vyucujici si nachysta
pét nebo Sest listk{l, na kazdy napise jednu situaci z textu. Zaci maji za tkol seskladat jednotlivé
situace do spravného poradi, poté je precten plvodni uceleny text, kdy Zaci maji moznost
porovnat, zda se jim zadani Gkolu podafilo splnit anebo nikoliv. Tato metoda rozviji pamét,

tvoFivé mysleni, analyzu textu a hledani vztah( a souvislosti mezi jednotlivinami. 2

Cteni s pfedvidanim

Vyuka, ktera pouziva tuto metodu, se snaZi pracovat s podnécovanim zdjmu o text a
rozvijet pfirozenou zvidavost. Pokud ¢teme delSi text, pro mnoho zakd mzZe dlouha jednolita
Cetba znamenat velkou prekazku. Je proto velmi efektivni Cist text po ¢astech a po precteni
jednoho odstavce zastavit a zkusit predvidat, co se stane v dalsi ¢asti textu. Je podstatné
pracovats tim, co uz vime z predchozi cetby nebo z vlastni zkuSenosti. Tato metoda také rozviji
schopnost shrnout informace, porovndvat s nasi predtuchou. Cteni s porozuménim pomaha
porozumét sndze textu, vnimat text v SirSich souvislostech, rozvijet kladny vztah k cetbé,

obhajit si svUj nazor a ujasfiovat postoje.

21 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s 86
22 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 77
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Je vhodné pouzivat tabulku, kterd bude zaky v predvidani navadét, ta mlze pracovat

se tfemi sloupci:

1) Jak asi bude ptibéh pokracovat?
2) ZdGvodnéni

3) Jak pfibéh skuteéné pokraduje??3

Sklddankové uceni

Jednd se o metodu, kterd zaky vede k respektu, spolupraci ve skupiné, uméni predavat
informace. Béhem vyuky dochazi k aktivnimu zapojovani vSech zak( ve skupiné, ale vSichni
mohou postupovat svym tempem, pficemz cilem metody je vzajemné uceni. Tato metoda je
pro ucitele ¢asové narocnéjsi na pripravu, béhem hodiny se vSak vyucujici stava pouze
poradcem. Zaci tedy dostanou v rdmci skupiny text, ktery si musi zapamatovat a jeho? obsah
poté musi predat spoluzakdm. Zaci tedy kazda predaji skupiné svoji ¢ast védomosti, informace
si mohou zapsat do sesitu. Pozdéji mohou znovu precist text s informacemi a ovéfit si, zda

predani probéhlo tak, jak mélo.?*

Faze uvédoméni si vyznamu

Po prvni fazi hodiny, kdy si Zaci shrnuli a roztfidili dosavadni znalosti, nastava dalsi faze,
ktera se tyka uvédomovani vyznamu. Program RWCT pracuje s vyukovymi metodami, které

jsou vhodné pro praci s novymi informacemi a pro praci s textem.
[.N.S.E.R.T

Metoda insert, neboli ,,znaménkovani“, pracuje s textem, ktery je Zzakim predlozZen.
Zaci si nejprve musi osvojit systém znacek, kdy pomoci znamének oznacuji predlozené

informace.

23 KOSTALOVA, H., SAFRANKOVA, K., HAUSENBLAS, O., SLAPAL, M. Ctenarska gramotnost jako vzdélavaci cil pro
kazdého 7dka. Praha: 31, 2010., 5.47-50 [online] [cit.31.3.2020].
24 STEELE, Jeannie L. Ctenim a psanim ke kritickému mysleni. P¥irucka V. Praha: Kritické mysleni, 2007.
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,Fajfku” Zaci pouziji pro mista v textu, ktera se shoduji s tim, co jiz védi.
- Minusem Zaci oznacuji informace, se kterymi nesouhlasi, které jsou v rozporu
s tim, co si mysleli, Zze védi.
- Plus oznacuje zajimavé a nové informace.
? Otaznik zaci umisti k informacim, které jsou nejasné nebo o kterych by se chtéli
dozvédét vice.

Ucitel maze znacky prizpUsobovat vyspélosti Zakd, typu uciva, nebo vyukovym cildm
hodiny. Stars$i Zaci mohou informace heslovité zapisovat do predpfipravené tabulky, kdy
tabulka zretelné oddéluje nové informace od znamych, ukazuji se tak podnéty, které je mozno

pouZit jako pfedmét diskuze. Tabulka mazZe fungovat také jako individudlni zapis do sesitu.?>

Cteni s otdzkami — ReQuest Procedure

Tato metoda je vhodna pro praci ve dvojicich, kdy je Zakim predlozen odborny text.
Zaci si text pozorné prectou, za kazdym odstavcem si udélaji pauzu, pfi které si maji $anci
navzajem vyjasnit ve, co jim pfi$lo v odstavci podstatné. Zaci si navzajem pokladaji dotazy,
které se k textu pfimo vztahuji, a taZzou se tak dlouho, dokud je nenapadaji Zadné dalsi dotazy,
které by mohli poloZit. Komunikace mezi Zaky je pfinosem, a to pfedevsim proto, Ze vysvétleni,
které jim na podanou otdzku nabidne spoluzak, mohou Z4aci snadnéji chdpat a pfijmout, rozviji

se také komunikaéni kompetence.?®

Ucéime se navzajem

Metoda uziva faktu, kdy se nejvic nau¢ime ve chvilich, kdy ué¢ime nékoho jiného. Zak si
muze vyzkouset, jaké je byt tim, kdo preddva informace a vyucuje. Metoda se da vyzkouset

v malych skupinkach nebo ve dvojicich, Zaci si roli vyucujiciho stfidaji. Jednotlivé skupiny

25 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 79

26 KOSTALOVA, Hana. Postup modelové lekce s metodou V — CH — D a ¢éteni s otazkami.

Kritické listy, ro€. 2007, €. 25. ISSN 12145823. S. 54
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dostanou text, které je rozdélen na pfiblizné stejné ¢asti. Zak musi ostatnim shrnout, co se
v Casti docetl, polozit spoluzdkiim souvisejici otazku, objasnit mista v textu, které jsou pro
ostatni naro¢na a snazit se odhadnout a predvidat, jak bude text ndsledovat. Jako pfidanou
aktivitu lze zaradit moznost, Ze Zaci také mohou rozhodovat o tom, jak dlouho ¢ast textu

budou dist, rozviji se tedy jejich schopnost rozhodovat se odhadovat svoje schopnosti.

Studijni prlivodci — pracovni listy

Zakim je rozdan text a pracovni list, ktery funguje jako studijni priivodce. Zaci jej
béhem c¢teni textu vyplnuji. V pracovnich listech jsou takové otazky, které podporuji a
podnécuji kritické mysleni. Je nutné, aby listy pracovaly s argumentaci, komparaci,
hodnocenim, aby mohly slouzit k dalsi diskuzi nebo psani. Podobna je metoda Dvojitych
zapisnikd, Zaci béhem ni pracuji samostatné, vyuka se opird o odborny nebo umélecky text.
Zaci si prectou zadany text, poté si vezmou papir, ktery rozdéli na dvé poloviny. Do levého
sloupce Zaci zapisi takové informace, které je béhem hodiny zaujaly, idedlné z kazdého
odstavce textu jednu. Pravy sloupec poslouzi pro osobni poznamky, které reaguji na poznadmky
z levého sloupce. V pravém sloupci mohou Zaci volné zapisovat své postoje k tomu, co je
zaujalo. Tato metoda je idedlni k propojeni textu a vlastnich prozitk(i a pocitl, uci Zaky
zaznamendvat si dulezité myslenky a poznatky z psaného textu. Po vyplnéni obou sloupct
nasleduje kolektivni vyhodnoceni, uvolfiuje se prostor pro diskuzi. Zaci konzultuji vybér

informaci z textu i pfidélenych komentar.?”

27 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 74-76
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Faze reflexe

V posledni fazi, ve faze reflexe, dochazi k porovnavani informaci, které Zaci ziskali

béhem vyuky a s plvodnimi znalostmi.

Posledni slovo patfi mné

Metoda vychazi z textu, ktery 74ci prectou. Zaci jsou vyzvani, aby si béhem &teni vytycili
jednu myslenku, kterou si i podtrhnou. Tuto ¢ast textu zaznamenaji na maly list papiru. Na
opacnou stranu listku Zaci zaznamenaji své komentare k vybrané casti. Zde maji zaci opét
moznost projevu a vyjadreni vlastni myslenky. Po vyplnéni karty vyucujici vyzve zaky, aby
precetli svoje vybrané ¢asti textu. Zak Usek precte, ale nijak jej nekomentuje. Zbytek tfidy je
vyzvan k tomu, aby se k &asti vyjadfil, ucitel diskuzi koriguje a podnécuje. Zaci by si nemél
skdkat do reci, ani by neméli ménit téma. Diskuze je ukonéena v momenté, kdy ucitel vyzve
zaky, ktery precetl svQj vybrany text, aby docetl i své komentare a poznamky. Takto definitivné

kon&i diskuze a ucitel uz Zdka nijak nedoplfiuje.?®

28 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostfedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s- 73
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Pétilistek

Podstatou metody je snaha zakud utfidit hlavni myslenky probraného tématu. Mohou
vyjadfit své nazory na probrané téma, nebo mluvit o tom, jak tématu porozuméli. Pétilistek je

oznacovan i jako basen o péti radcich, kterd ma svou specifickou strukturu.

Na prvni fadek si zaci zaznamenaji nazev tématu (napf. podstatné jméno), ten byva
¢asto zadan ucitelem. Na druhy rfadek Zaci zaznamenaji zakladni popis, Zaci musi vybrat a
zapsat pouze dvé nejdGleZit&j$i a nejvystiznéjsi vlastnosti tématu. Zaci tedy musi analyzovat a
srovnavat. Vlastnosti jsou vyjadieny pomoci dvou adjektiv. Treti fadek zachycuje déj, tomu, co
téma déla nebo co se s nim déje, Zaci vybiraji tfi déjové slozky, zformulované do tfi sloves. Na
¢tvrtém radku ma zak moznost projevit své emoce, kdy do ¢tyr slov zformuluji pocit, jaky se
jim s tématem poji. Posledni fadek funguje k shrnuti podstaty véci pomoci jednoho

podstatného jména. 2°
Priklad metody pétilistku:
LETO

Zhavé uvolnéné

Laka rozradostiuje sméje se
Je mi strasné horko

SLUNCE

2.12 Priprava vyucovani s vyuzitim aktivizaCnich metod, kritéria pro volbu metod
vyuky

Pokud srovname frontdlni metody vyuky a vyuku pouZzivajici aktiviza¢ni metody, druha
varianta vyZaduje po vyucujicim mnohdy ¢asové narocnéjsi pripravu. Pfiprava frontalni vyuky
obsahuje par zakladnich krok(: studium konkrétniho problému, zakotveni tématu do

konceptu hodiny, zpracovani tématu do poznamek nebo do elektronické prezentace.

29 GRECMANOVA, H. - URBANOVSKA, E., 2007. Aktivizaéni metody ve vyuce, prosttedek SVP. 1. vyd. Olomouc:
Hanex. s. 33
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Do tohoto momentu se da klasicka pfiprava na hodinu velmi srovnavat s pfipravou
vyuzivajici aktivizujici metody. Myslenkovy postup pfti pfipravé hodiny se nelisi znalostni
naplni, ale pravé volbou metod preneseni znalosti ke studentim. | jednoduché formy
aktivizacnich metod vyZaduji vytvoreni metody, otestovani a Upravu metody do podoby, kterd

bude naprosto vhodna pro cilovou skupinu student(.

Celd rada ucitell pouziva hned nékolik aktivizujicich metod, aniz by si to uvédomovali
a znali pfesny nazev a metodiku metod. Pfed vytvorenim aktivizaéni metody by mél pedagog
projit vSechny aktivizujici metody a vybrat tu, ktera podle jeho nazoru pro realizaci konkrétnich
vyukovych cild vyhovuje nejvice. Pfi vybéru metod by se nemél zamérit jen na metody, které
ma jiz osvédcené, ale mél by zohlednovat vyhody a nevyhody jednotlivych metod, jak
s ohledem na ¢asovou dotaci a zkuSenostmi s cilovou skupinou, tak predevsim s ohledem na
cil vyuky. Pfi vybéru a realizaci metod vyuky by mél uditel respektovat zakonitosti procesu

uceni a uplatnéni vychovné vzdélavacich zasad.
Pedagog by mél vzit v potaz tato kritéria:

- Napliovani vychovné vzdélavaciho cile a obsahu vyuky
- Formu vyuky

- Schopnosti pedagoga a vlastnosti a schopnosti studentt
- Casovou naroénost a pfiméfenost

- Klima tfidy a skoly

Tridni kolektiv

Po zhodnoceni vySe uvedenych kritérii mize pedagog pristoupit k vyuZiti jiz existujicich
metodickych listd a diky nim vytvofit a napldnovat vyucovaci blok, nebo vytvofit vlastni
metodicky list, ktery bude scéndrem realizace vyukové hodiny, které plné umozni realizovat

kvalitni vyukovou hodinu.3°

30 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Aktiviza¢ni metody ve vyuce: pfirucka moderniho pedagoga.2.,
preprac. a dopl. vyd. Brno: Barrister & Principal, 2011. s 55-57
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2.13 Predchdzeni nejcastéjsim chybdm pfi zavadéni aktivizacnich metod

Kazdé metody prindseji sva uskali. Je nutné, aby mél vyucujici neustale na paméti, ze
aktivita Zzaka neni vzdélavacim cilem, nybrz hlavnim poslanim z(stava vést zaky skrze aktivizaci
k samostatné Cinnosti. Neni vylouceno, Ze se béhem vyucovani pouzivani aktivizacnich metod
stane pouhym hranim, aniz by smérovalo k vyty¢enému cili. Pouziti tohoto nového typu metod

se poji s vnimanim postaveni Zdka ve vzdéldvacim procesu.

Tradi¢ni pojeti vzdélavani netlacilo Zaky kvynaloZeni velké aktivity, zatimco
kopernikovska revoluce prendsi hlavni aktivitu ve vyuce z uitele na Zaka. Na zfeteli musi
zGstavat fakt, Ze ucitel musi fidit ucebni ¢innost Zaka a figurovat jako uzitecny radce. Ve
Skolstvi se ocekava, Ze pravé pouzivani aktivizacnich metod usnadni zak(im vyporadat se
s vysokymi naroky kladenymi na zaky. Zaci si béhem vyuky osvojuji velké mnoZstvi informaci a
je naroc¢né si mnozstvi informaci utfidit. Aktivizacni metody je idealni kombinovat s dalSimi

postupy a metodami, diky tomu Ize dospét k maximalni efektivité.3!

Pfi snaze vyvarovat se Spatnému pouzivani aktivizujicich metod je vhodné zodpovédét
otazky, které svou strukturou napomuzou k eliminaci chybné pripravy na hodinu. Otazky jsou

nasledujici:

- Povedou metody k dosaZzeni bezprostiednich cil(?

- Budou prohlubovat znalosti, dovednosti a nasméruji Zaka k tomu, aby
zménil svuj pristup k uceni?

- DokdZou vyvolat uceni ve vice urovnich a ovliviiovat vice slozek
osobnosti?

- Jak jsou ¢asové narocné v aplikaci?

- Kolik je potreba k realizaci prostoru?

- Jaké pomlcky jsou potiebné, jak pfistupné je jejich zajisténi?

- Zvladne pedagog postup, jsou vhodné pro pedagoga?

- Odpovidaji ocekavani student(, jsou vhodné pro skupinu student(?

- Vyvoldvaji ve studentech aktivni nebo pasivni pfistup?

31 MANAK, Josef. Aktivizujici vyukové metody. In: Metodicky portal RVP. [online]. [cit. 2016-03-12] Dostupné z:
http://clanky.rvp.cz/clanek/c/0/14483/AKTIVIZUJICI-VYUKOVE-METODY.html/
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- Udavaji pomalé nebo rychlé tempo ve vyuce?

- Potfebuji pfimérenou nebo nepfimérené velkou formu kontroly?

Zodpovézenim vysSe napsanych otazek by se mélo uditeli podaftit vyvarovat se vétsiny
chyb, které jsou s provadénim aktivizacnich metod obvykle spojovany. Velmi dilezitym
aspektem, na ktery by vyucujici nemél zapominat, je ¢asova ndrocnost, ktera byva v porovnani
s frontdIni vyukou velmi casto vyssi. Roli pedagoga je také vzdy sdélit a vysvétlit klicové

informace a podstatné zavéry, jako by tomu mélo byt i u frontalni vyuky.3?

Casem je limitovan i dalsi vychovné vzdélavaci prostfedek — forma (vylet, exkurze,
vyuka ve tfidé, blok, prace v laboratofi apod.) Vyuziti metod mohou ovliviiovat i podminky
prostorové, vybaveni mistnosti a tfidy, ve kterych se déti pohybuji. Ucitel si musi dopredu

promyslet, zda jsou prostory, ve kterych bude vyuka realizovana, dostatecné.

Pfi pfemysleni o volbé adekvatni metody vyuky musi pedagog zahrnovat i zaky, brat
v potaz jejich individualni zvlastnosti, vék, zajmové ocekavani. A také nesmi zapomenout ani
sam na sebe a pfistupovat kriticky ke své vlastni osobé. Ma dostatecné schopnosti k praci se
zvolenou metodou? Jaké jsou pedagogovy teoretické védomosti a Uroven praktické pripravy,

metodickych dovednosti, osobni a temperamentni vlastnosti, zdravotni stav?

Klima Skoly velmi ovliviiuje zpUsob vyuky, protoZe je evidentni, Ze v nepratelském,
utiskujicim nebo nepfijemném prostiedi nejde o¢ekavat, Ze Zaci budou citit d{ivéru a jistotu,
kterou tak nutné potrebuji pro to, aby se dokazali aktivné zapojit do vyuky. Klima Skoly je velmi

podstatné pfi socidlnim chovani zaka, ale i ucitel(.

Je nutné nezapominat, Ze neexistuje dobrd ani Spatnd metoda, ale zaleZi pfedevsim na

tom, jestli bude uéitelem vhodné nebo nevhodné aplikovéana.33

Pokud se rozhodneme pro pouzivani aktivizatnich metod, mlizeme se setkat
s pfekazkami, které pro nas predstavuji obtize. Zaci nemusi dobfe pfijmout, Ze aktivita ve

vyuce se pfesouva na né a nemusi nas zahrnout pozitivni reakci. Vidy je tfeba si uvédomovat,

32 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Aktiviza¢ni metody ve vyuce: pfirucka moderniho pedagoga.2.,
preprac. a dopl. vyd. Brno: Barrister & Principal, 2011. s. 57-58

33 Grecmanova, H., Urbanovska, E. Aktivizaéni metody ve vyuce, prostiedek SVP. Olomouc : Hanex, 2007..s.
107-109
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e je nutné ponechat 7akdm prostor, aby se pfizpGsobili novému typu prace. Zaci by také

neméli dojit k ndzoru, Ze hodina se nyni stdvad pouhou hrou.

Ucitelé ¢asto odmitaji pouZivani aktivizacnich metod, protoze s nimi nemaji zkusenosti,
o které by se mohli opfit, a také nemaji pocit dostatecné informovanosti a zasoby odbornych
material(. DalSim faktorem je také tzv. komfortni zéna ucitel(, kdy je snazsi pouZivat ty
metody, na které jsou zvykli a které jsou z casového hlediska i jednodussi k pfipravé. Moderni

ucitel by vSak mél hledat nové zpUsoby vyuky a snaZzit se rozvijet nejen zaky, ale i sebe.

DalSimi prekdzkami mohou byt i materidini a technické nedostatky Skoly. V ¢eskych
Skolach uz je béiné, ze jsou mistnosti vybaveny interaktivni tabuli, ale mnozi uditelé je
nedokazi v plné mife vyuZit. AvSak takto technické vybaveni v Zadném pfipadé neni
podminkou pro pouziti aktivizacnich metod. Dalsi problém se muzZe vytvofit i mezi ucitelem a

nadrizenymi, kdy vedeni Skoly zkratka upfednostiuje klasickou formu vyuky.

Jak uz bylo rfe¢eno, mnozi ucitelé uzivaji aktivizacnich metod i nevédomky. Mnozi
pedagogové i vyzkouseli pouzivani aktivizacnich metod, ale v praxi se jim neosvédcilo nebo
nedosahlo kyZenych vysledkl. Ucitel se mlzZe snazit byt partnerem pro zaky, ale mlze snadno
dochazet ke ztraté ucitelovy autority a k neposlusnosti 7zakd. Vidy je nutné vybalancovat

atraktivitu hodin a autoritu ucitele, cozZ je ovsem velmi slozitym ukolem.

Nezfidka dochazi k tomu, Ze nékteti Zaci zkratka uprednostiuji frontalni vyuku, protoze
jim pfipada prehlednéjsi a nabizi jim ucelené a systematické poznatky. Aktivizujici metody
nejsou doprovazeny zdpisem a mnohdy neni feSenim jednoznacny vysledek, naopak vysledky
vyuky podporuji pluralitu pohledd a feSeni. Tuto problematiku lze fesit tak, Ze asi v zavéru
hodiny ponechame prostor pro shrnuti hodiny anebo pro zapis nejdllezitéjSich bodu.
Nezddoucim jevem pfi uZivani aktivizacnich metod je situace, kdy praci ve skupiné odvadi
pouze €ast zak(, proto je vhodné skupiny rozdélit na mensi celky anebo kazdému Zadkovi ddme

specifickou diléi roli nebo dlohu.3*

34 KOTRBA, Tomas a Lubor LACINA. Praktické vyuZiti aktivizaénich metod ve vyuce. Brno: Spole¢nost pro
odbornou literaturu, 2007. s. 49-51
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3.Spolecenskovédni vzdelavani v Ceskeé republice

Zakladni vzdélavani v ¢eskych skolach je utfidéno do 9 roc¢nikd, déle je rozélenéno na
prvni a na druhy stupen, pod druhy stupen spadaji zaci 6. az 9. ro¢nikd. Vzhledem k tomu, zZe
se na niz§im stupni viceletych gymnazii realizuje zakladni vzdélavani, a Zaci zde vzdélavani tak
pIni povinnou Skolni dochazku, fidi se vzdélavani na nizSim stupni viceletych gymnazii
Ramcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani. Tedy kurikuldarni dokumenty, ze
kterych vychazeji vyucujici pti pripravé vyuky, kterd je v této praci sledovana, jsou totozné jak

pro nizsi gymnazia, tak i druhé stupné zakladnich $kol.3>

Vzdélavani umoznuje ziskat védomosti, dovednosti a navyky, které zakim ulehdi
samostatné uceni a rozviji utvareni takovych hodnot a postojli, které umozni, aby se zak
dokazal zodpovédné rozhodovat, respektoval prava druhych, svoje povinnosti, zaroven se
dokazal kultivované chovat. Vzdélavani dle RVP ZV podporuje Siroky rozvoj zaku, vybizi k tomu,
aby se Zak chtél vzdélavat cely Zivot, ucivo chapal v souvislostech, a nejprednéjsi je rozvijeni

klicovych kompetenci, které jsou zasadni pro budouci Zivot.3®

Spolecenskovédni vzdélavani usiluje o vybaveni Zaka znalostmi a dovednostmi, které
jsou potiebné pro jeho aktivni zapojeni v ramci demokratické spolec¢nosti, vzdélavani formuje
také postoje a dovednosti zasadni pro aktivni vyuZiti poznatkl o spolecnosti a vztazich.
Vzdélavani mifi k osvojovani znalosti, hodnot, ndzorl, postojl, k pozndvadni sama sebe,
chapdni jedndni druhych, osvojovani si respektu, zodpovédnosti, mravnich princip(.

V neposledni fadé také motivuje k Gcasti na Zivoté v rdmci demokratické spolecnosti.

35 7Z4kon €. 561/2004 Sb., o pred$kolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (3kolsky
zakon) [online]. c2004 [cit. 2020-06-18].

36 RAmcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani 72 — 41 — M/01 Informacni sluzby [online]. Praha: MSMT,
2008 [cit. 2020-06-18].
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Pojem spoleCenskovédni vzdélavani je v této praci pouzivan jako souhrnny pro:

- Casti vzdélavaci oblasti Dité a spolecnost a Dité a svét (podle RVP PV);

- &asti vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét (podle RVP ZV);

- vzdélavaci obor Vychova k obc¢anstvi (podle RVP ZV);

- vzdélavaci obor Obcansky a spolec¢enskovédni zaklad (podle RVP G);

- ¢asti vzdélavaciho oboru Clovék a svét prace (podle RVP G)

- Casti vzdélavaci oblasti Spole¢enskovédni vzdélavani (podle RVP SOV)

- Casti vzdélavaci oblasti Obc¢ansky vzdélavaci zaklad (podle RVP SOV kategorie E a J);

- obcanské kompetence a obcanské vzdélavani ve Skole obecné.

Za primarni cil spoleCenskovédniho vzdélavani povazujeme uplatnéni zasad
demokracie a pravniho statu, pochopeni zakladnich lidskych prav a svobod, zakotveni
odpovédnosti a socialni soudrznosti do charakteru Zak( a student(, dale rozvoj socialnich
dovednosti, podporu duchovnich a mravnich hodnot. Tyto vlastnosti a dovednosti, postoje a
hodnoty, jsou nutnosti po cely nas Zivot, at pro vykon povolani anebo pro obcanské souziti.
Hlavnim cilem spolec¢enskovédniho vzdélavani tedy nejsou pfipravy pro dalsi studium nebo
pro vykon povolani, ale rozvijeni pfedpoklad(i a principl demokracie a ob¢anstvi, respektu
k zakladnim lidskym pravim a obcanskym svoboddm, ale také k vyvoji kritického mysleni
jednotlivce a pochopeni nutnosti aktivni participace na verejném déni. Cilem je propojeni
porozuméni sdm sobé a porozuméni druhym kolem mé. Zakladni vztahovou linkou je vztah

mezi jednotlivcem, spole¢nosti a statem.

Spolecenskovédni vzdélavani neni realizovano jen béhem vyuky, ale je pfimo napojeno
na kulturu a prostredi Skoly, také je spojeno s Zivotem v blizkém okoli Zaka a v neposledni fadé
podporuje plné pochopeni organizace verejné spravy a obéanské spoleénosti. Také je nutné,
aby béhem vyuky dochazelo krealizaci vSech prirezovych témat. Spolecenskovédni

vzdéldvani navazuje na dalsi obory, jako napfiklad na psychologii, sociologii, pravo, ekonomii,
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politologii, filozofii, etiku a jiné. Zaroven vsak plné projedndva aktualni témata, ktera aktualné

hybou spoleénosti.3’

Pokud se na spole¢enskovédni vzdélavani podivame jako na celek, Zaci jsou vedeni
k spolecenskovédnim tématlm jiz v ramci predskolniho vzdéldvani, napf. vramci oblasti
Nejsem na svété sam, Svét je plny zdhad, NasSe Skolicka, Svét kolem nas, Tradice, Strom

poznani.

Vramci zakladniho vzdélavani je spoleCenskovédni vzdélavani realizovano skrze
predmét Prvouka v 1., 2. a 3. ro¢niku, pozdéji skrze predmét Vlastivéda v ramci 4. a 5.ro¢niku,
ale vyskytuje se také vyuka prostiednictvim integrovaného vyucovaciho pfedmétu Clovék a
jeho svét Nas svét (integrovana jsou spolecenskovédni a prirodovédnd témata), pripadné

prostrednictvim predmétu Spolecenské védy na celém prvnim stupni.

Béhem druhého stupné dochazi ke vzdélavani prostiednictvim predmétu Obcanska
vychova nebo Vychova k ob&anstvi, a to béhem 6., 7. 8. a 9. ro¢niku. Casova dotace je vétinou
jednohodinova v ramci jednoho tydne, pfipadné je doplnéna o dalsSi predméty, napriklad o

Osobnostni a socialni vychovu apod.

Spolecenskovédni predméty 1. a 2. stupné na zakladni Skole plné integruji vSechna
prarezova témata, velmi vyrazné je potom zastoupeni Vychovy demokratického obcana,
Osobnostni a socialni vychovy, vyuka také rozviji také Multikulturni vychovu a Vychovu

k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech, v neposledni fadé i priifezova témata.

Gymnazijni vzdélavani nejcastéji realizuje spolecenskovédni vzdélavani diky
predmétlim Spolecenské védy, Zaklady spolecenskych véd, Humanitni studia a jiné. Od 1. do

4. ro¢niku byva obvykla ¢asova dotace 6 hodin pro 4 ro¢niky stfedni Skoly.

V ramci nékterych gymnazii byvaji vy¢lenény samostatné spolecenskovédni predmeéty,
napriklad Obcanska dovednost, Psychologie, Filozofie. Skrze povinné volitelné predméty jsou

realizovany i konkrétni spolecenskovédni obory, napfiklad Filozofie i ekonomie.3®

37 Hesova, Alena. Spoleéenskovédni vzdélavani. Narodni Ustav pro vzdéldvani [online]. 24. 4. 2019, [cit.
22.3.2020]
38 Tamtéz
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4. Prakticka ¢ast

Druha ¢ast prace si klade za cil ovérit, jak teoreticka vychodiska funguji v praxi a jakym
zpUsobem vnimaiji aktiviza¢ni metody ucitelé, ktefi v roce 2020 vyucuji obanskou vychovu na
zakladnich skoladch anebo spolecenské védy v ramci nizSich gymnazii. Celd diplomova prace
nesméfuje ktomu, aby byla shleddna naprostd shoda v teoretickych poznatcich a
v odpovédich vyucujicich, urcité ani nemifi k jakémukoliv vymezovani vici vySe sepsanym
poznatklm a dildm tykajicich se aktiviza¢nich metod. Naopak diky odpovédim a vypovédim
respondentl je moZné zpracovat vhled c¢eskych uditell do pouzivani aktiviza¢nich metod a

zkusenosti s nimi spojenymi.
Hlavni vyzkumna otazka:

Jakym zplsobem jsou pouzivany aktivizacni metody pfi vyuce spolecenskych véd na zakladnich

Skolach a na nizsich gymnaziich?
Vedlejsi vyzkumné otdazky:

1. Jak vysSe popsané teoretické poznatky a stanoviska ohledné aktivizacnich metod
koresponduji s dojmy a postoji vyucujicich?

2. Znaji vyulujici spolecenskych véd metody RWCT a model uceni E-U-R? Pouzivaji je?

4.2  Vyzkumna metoda a jeji specifikace

S ohledem na cil prace je zvoleno vyzkumné Setfeni kvantitativniho charakteru, které
vychazelo z pisemného dotazniku. Metoda dotazniku nabizi rychlé zmapovani respondentd,
bez geografickych, ¢asovych &i jinych omezeni, zaroven je mozné oslovit jinak pomérné malou
¢ast ucitel(, tedy ucitele obcanské vychovy a spolecenskych véd, jejichZ zastoupeni na Skolach
byva nevelké. Je tedy mozné pracovat s SirSim pohledem, nez jaky by bylo mozné zpracovat s
pouzitim kvalitativnich metod. Pokud by byla zvolena metoda odliSného charakteru, napriklad
rozhovor, pravdépodobné by nebylo moZiné pracovat s vysledky z celého Uzemi zemé a
s takovym pocétem respondent(, coz by mohlo zkreslit vysledek dotaznikového Setfeni. Volbu

metody také ovlivnily nafizeni vlady Ceské republiky b&hem koronavirové krize.

Limitem této metody muzZe byt zkreslovdni dat ze strany respondent(, jejich

neobjektivita nebo snaha vykreslit se v lepsim profesnim svétle, nez jak je tomu v realité.
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Dal$im rizikem této metody m{ize byt neochota pedagogickych kolegt pfi vyplriovani,
ale k milému prekvapeni autorky prace bylo navraceno velké procento zaslanych dotaznikd.
Dotazniky byly distribuovany skrze Feditele $kol do viech kraji Ceské republiky, diky ¢emuz
bylo minimalizovano riziko, Ze se dotazniky doruci jinam, nez pouze k vyucujicim
spolecenskych véd. Tento zpUsob distribuce také podporoval ndhodnost sledovaného vzorku
respondentd, protozZe rozesilani nefungovalo skrze konkrétni platformu nebo skupinu, ktera
by respondenty nécim specifikovala, ale skrze verejné pristupny seznam $kol, ktery umoznuje

presmérovani na konkrétni Skolni web a kontaktni informace Skoly.

Vyzkumného Setifeni se uUcastnilo 113 vyucujicich, pficemz jiz zhruba s polovinou
prijatych odpovédi dochazelo k saturaci dat. Nebylo proto nutné pokraCovat v distribuci

dotazniku a data byla zpracovana s timto poc¢tem vypracovanych dotaznika.
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4.3  Dotaznikové Setreni
Dotaznik obsahuje dichotomické a polytomické otazky, u vétsiny otazek nabizi moznost
vepsani vlastni odpovédi. Otaznik pouziva taktéz Likertovu Skalu, ktera je idedlni k vyjadfovani
a zaznamenavani postojl respondent(.3® Dotaznik byl distribuovdn béhem kvétna 2020 online
formou, byl vytvoren na platformé Google, ktera slouzi, mimo jiné, i jako nastroj pro tvorbu
online dotazniku. Tento zpUsob distribuce se ukazal jako velmi uzZivatelsky prijemny, efektivni,
prehledny a dobfe zpracovatelny. Samotny dotaznik se skladal z nékolika ¢asti a jeho vyplnéni

respondentdm zabralo cca 10 az 15 minut.

Nejprve byli respondenti vyzvani k vyplnéni zakladnich udaji jako je vék, pohlavi, poté
nasledovaly otazky, které se vztahovaly k délce praxe ve spolecenskych védach a k mistu, kde
ucitelé pracuji (zda vyucuji na zakladni Skole nebo na gymndaziu). Nasledovala sada otdazek,
ktera se vztahovala pfimo k aktivizatnim metodam, jejich vybéru, pouzivani apod. U téchto
otdzek bylo obvykle mozné vyuzit nabidnuté odpovédi, zaskrtnou vice odpovédi anebo napsat
nebo doplnit viastni reakci. Otazky se vztahovaly k vybéru aktivizacnich metod, narocnosti
priprav, zda se uciteldm dafi Zaky zapojit apod. Otazky mapovaly i faktory, které pouzivani
aktivizacnich metod mlZe omezovat — ¢asova narocnost metody, schopnost 7akd jednat
spontanné apod. V posledni ¢asti se respondenti vyjadfovali pomoci Skaly k rdznym tvrzenim
a predpokladiim, které vychazely z teoretické ¢asti. Dotaznik uzaviraly stru¢né otazky tykajici

se metod RWCT a modelu uceni E-U-R.

39 pIné znéni dotazniku je nahréano jako pfiloha prace
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5. Vysledky dotaznikového Setreni

Pohlavi

Vyzkumného Setreni se tedy zucastnilo 113 ucastnik(, pricemz za Zenu se povazuje 83
respondentd a za muZe 30 respondentd. Vzhledem k feminizaci Skolstvi neni prekvapenim, ze
muzi tvofili mensinu respondentll, protoze, jak informuje Mési¢nik Ceského statistického
uradu, podil muzl jako ¢len ucitelského sboru je na zakladnich skolach dlouhodobé pouze 14

a7 15 %.4°
Pohlavi respondenta
113 odpovédi

® Zena
® Vuz

Graf 1 - Pohlavi respondenta, Zdroj: vlastni zpracovadni

40 Statistika a my, mésiénik Eeského statistického uFadu. [online]. 2016, [cit. 14. 6. 2020]. Dostupné také z:
https://www.statistikaamy.cz/2016/03/oproti-zahranici-u-nas-uci-mene-muzu/
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Vék

Dalsi otdzka je vztahovdna k véku respondenta. Odpovédi jsou pomérné vyrovnané,
neprevlada tedy vyrazné zadnda vékova skupina. V této otdzce méli respondenti na vybér z 5
moznosti — 25-35 let, 35-45 let, 45-55 let, 55-65 let, a 65 let a vice. Nejvice vyucujicich se
vékové pohybuje mezi 45. az 55. rokem, takto odpovédélo 36 respondentl a tvori 31,9 %
dotdzanych. Mladsi respondenti ve véku 25 az 35 let a 35 az 45 let tvofi dalsi dvé skupiny,
které maji shodny pocet odpovédi — 28, a tedy i procentudlni vysledek — 24,8 %. Ucitelé starsi

55 let tvofi tedy zbyvajicich 18,6 %, pricemz pouze jeden respondent je starsi 65 let.

Vék respondenta
113 odpovédi

@ 25-35let
@® 35-451et
O 45-55 let
@ 55-65let
@ 65 let a vice

24,8%

Graf 2 - Vék respondenta, Zdroj: vlastni zpracovdni
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Délka praxe ve spolecenskych véddach

Celou polovinu dotazovanych tedy tvofi ucitelé mladsi 45 let, coz koreluje s navazujici
otazkou, ktera zkoum3, jak dlouho respondenti vyucuji spolecenské védy. Odpovédi ukazuiji,
Ze dotaznik vyplnovalo spoustu novackui-34,5 % dotazanych vyucuje tyto predméty pouze par
let, maximalné vsak 5. Je nutné zdlraznit, Ze 54 % respondentl predméty spolecenskych véd
a problematiku s nimi spojenou dobre zna, protoze je vyucuje déle nez 10 let, 34 respondent

dokonce déle nez 20 let.

Vyucuiji spolecenskeé védy
113 odpovédi

@O0-5let
@®5-10let

@ 10-20 let
® 20 let a déle

Graf 3 Délka praxe ve spolecenskych veddch, Zdroj: vlastni zpracovani
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Zakladni vzdélavani i nizSi gymnazium

Dotaznik byl uren jak pro ucitele na druhém stupni zakladnich $kol, tak pro ucitele na
nizSim stupni gymnazii. PrestoZe distribuce dotaznik(i probihala do obou typu Skol
rovnomeérné, vétsi ndvratnost dotaznikli byla zaznamendna u uditell zakladnich skol. Ziskané
odpovédi, se kterymi je v dotaznikovém Setfeni pracovano, jsou tedy z jedné tretiny od
vyucujicich z nizsich gymnazii, dvé tretiny respondentl se opird o profesni praxi ze zakladni

Skoly.
Vyucuiji spolecenske védy
113 odpovédi

@ na druhém stupni zakladni $koly
@ na niz&im stupni gymnazia

Graf 4 Misto vykonu prdce respondentu, Zdroj: vlastni zpracovdani
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Pouzivani aktivizacnich metod

Obecnéjsi otazky mohou pfinést dulezita data, kterd je mozno vyuzit k analyzam a
srovnanim. Nasledujici otazky dotazniku jsou vSak vice vdzané k aktivizatnim metodam, které
jsou hlavnim predmétem diplomové prdace. Pata otdzka se pfimo pta, zda ucitel pouziva ve
vyuce spolecenskych véd aktivizacni metody, pficemz aktiviza¢ni metody jsou respondentiim
popsany jako vSechny metody, které podporuji aktivitu Zaka v procesu vyuky, metody

zvyraznujici aktivni Ucast Zaka pfi vyuce a bezprostfedni zapojeni do didaktickych c¢innosti.

Pouzivate ve vyuce spolecenskych véd aktivizacni metody? (Aktivizacni vyucovaci metody jsou

vSechny metody, které podporuji aktivitu zaka v pr... bezprostredni zapojeni do didaktickych ¢innosti)
113 odpovédi

® Ano
® Ne

Graf 5 PouZivani aktivizacnich metod, Zdroj: viastni zpracovdni
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Pouze 3 vyucujici ze 113 uvedli, Ze aktiviza¢ni metody nepouzivaji. Pro tuto odpovéd
navazovalo otazka, které se ptala na divod. Mezi respondenty byla zastoupena obé pohlavi a
ucitelé patfili do 3 rlznych vékovych skupin. Dvé Zeny shodné uvedly, Ze spolecenské védy
vyucuji kratkou dobu a divod nepouzivani aktivizaénich metod spocival v nevédomosti, jak
metody spravné pouzivat. Muz stfedniho véku s mnohaletou praxi uvedl, Ze mu metody
pfipadaji neefektivni a pfidal vlastni odpovéd, kterd oznacila metody jako ¢asové narocné.
Vsichni ucitelé pracovali na zakladni Skole. Pro tyto respondenty byl dotaznik ukoncen a
z pohledu autorky diplomové prace nebylo nutné pokladat dalsi otazky. Zbyvajici otazky

dotazniku tedy vyplnovalo nadéle 110 respondentd.

Pokud ne, proc?
3 odpovédi

Nepfipadaji mi efektivni
Nevyhovuji mi
Nevyhovuji mym zakam

Nejsem si jisty, jak metody
spravné pou...

Casova tisen

Graf 6 Divody nepouZivani aktivizacnich metod, Zdroj: vlastni zpracovdni

48



Vybér aktiviza¢ni metody

Otdzka Sesta se pro ty, ktefi reagovali na pouzivani aktivizaénich metod kladné, otvirala
jako moznost vyjadrit se k tomu, co je pro respondenty nejvice urcujici pro to, aby si vybrali,
kterou konkrétni metodu pouziji béhem vyuky. Bylo mozné zaskrtnou jednu moznost, vice
moznosti nebo dopsat svoji vlastni reakci. Vysledky jsou velmi vyrovnané, kdy ani jeden
z dlvodu vyrazné neprevysuje divody jiné. Nejvice respondentd, konkrétné 23, odpovédélo,
Ze nejzasadnéjsi je pro né ucivo, tfida jako celek i ¢asové moznosti. Dvé policka zaskrtli
respondenti, ktefi uvedli tfidu jako celek a u¢ivo — v poctu 16 lidi, ¢asové moznosti v kombinaci
s u¢ivem uvedlo 10 respondent(, a casové moznosti v kombinaci se zohlednénim tridy 11 lidi.
Volbu pouze jednoho pole zaskrtlo 47 lidi — pouze ucivo uvedlo 16 lidi, pouze tfidu také 16 lidi
a pouze ¢asové moznosti 15 lidi. Tedy at uz respondenti zaskrtli jedno, dvé, nebo tfi moznosti,
pokazdé byl vysledek velmi vyrovnany. Ani jedno z hledisek tedy pro ucitele, kteti se zapojili

do tohoto vyzkumného Setfeni, neni vyrazné prevysuijici.

Co urcuje nejvice vybér konkretni aktivitacni metody?
110 odpovédi

Ccasové mozZnosti

tfida jako celek

ucivo

VSechny vySe uvedené mozZnosti

Otazka je problematicky zadana:
"nejvic...

vyukové materialy

0 20 40 60 80

Graf 7 Faktory ovliviiujici vybér aktivizacni metody, Zdroj: vlastni zpracovani

Pouze 3 respondenti pfidali jesté vlastni moznost — vyukové materidly a potom slovni
potvrzeni toho, Ze povazuje za dlleZité vie. Posledni z kolegl ptipojil, Ze mu otazka nepfijde
vhodné zadan3, protoZe slovo nejvice ,,sugeruje dojem jedné moznosti, ve skutec€nosti jich lze
zaskrtnout vice“. Protoze vétsSina respondentd, konkrétné 57,2 %, zaskrtlo 2 a vice moznosti,

autorka prace tuto prfipominku nepovazuje za fakt, ktery by poukazal na chybné zadani otazky.
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Narocnost ptiprav vyuky s aktivizacnimi metodami

Navazujici otdzka mifila na narocnost pfipravy vyuky, ktera pracuje s aktiviza¢nimi
metodami, a zda je pro vyucujici naro¢néjsi nez priprava vyuky, pfi které s zaky pracujete
pouze frontalni metodou. PrestozZe otdzka nabizela moznost oteviené odpovédi, drtiva vétsina

respondentl pouzila velmi kratké slovni vyjadreni. 63 vyucujicich, tedy 57,2 % dotazanych,

vevs

vevs

narocnéjsi, napsali 3 respondenti, 2 respondenti pisi, Ze zpocatku méli s takovou pfipravou
problémy, 2 respondenti uvadéji, ze zalezi na metodé. Potom zbyvaji jednotlivci, kteti kratce
pisi o ostatnich podminkdach vyuky, vétsi nutnosti vyuku regulovat Ci zavislosti na konkrétni

latce. 5 vyucujicich uvadi, Ze se naro¢nost méni podle situace — ,jak kdy*“.

,Jak kdy-ja radsi s Zaky pracuiji, kdyz jsou ve skupinkach nebo kdyz se musi pohybovat

po tfidé a predvadét tieba scénky, to mi prijde jednodussi nez frontdlni vyuka. Ale nékdy je

vevs

vevs

bavi.” (respondent €. 3)

,Ano, ale nasledny proces je pak snadnéjsi, prirozenéjsi a radostnéjsi.” (respondent ¢.

25)

vaevs

z odpovidajicich. Zajimavym faktem je ten, Ze takto odpovidali predevsim ucitelé, ktefi
spolecenské védy vyucuji maximalné 5 let, a to dokonce vice neZ polovina z nich. 13 osob tedy
vyucuje méné néz 5 let, 2 osoby méné nez 10 let a 6 osob maximalné 20 let. Pouze 3 vyucujici
aktiviza¢nich metod. Autorka prace by predpokladala, Ze naopak ti, ktefi spolecenské védy
vyucuji dlouhou dobu, nebudou mit s pfipravou sebemensi problémy. Je mozné, ze dulezitym
faktorem pfi ptipravé je prdvé nadseni a zdjem mladsich kolegU, ktefi jsou ve Skolstvi novi,
mohou byt plni ndpadd a motivace, a proto jim necini problém hodinu pfipravit. Naopak starsi
ucitelé, pIni zkuSenosti, mohou vidét spoustu moznych problém pfi vyuce uz béhem pfipravy,

a proto je to pro né naroénéjsi hodinu planovat.
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Casova dotace aktivizaénich véd a pouzivani aktivizaénich metod

Otdzka cislo 9 se ptd na to, zda ovliviiuje pouzivani aktiviza¢nich metod nedostatecna
Casova dotace spolecenskych véd, otdazka umoZriovala otevienou odpovéd. Odpovédi
respondentd jsou moznd prekvapivé vyrovnané. Vyuka obcanské vychovy anebo
spolecenskych véd probihd vétsinou jednou tydné — to je obvykla ¢asova dotace predmétu. 65
respondentd, tedy 57,2 % uvedlo, Ze pouzivani aktivizacnich metod ovliviiuje nedostatecna

¢asova dotace spolec¢enskych véd.
,UrCité ano, jedna hodina/tydne je malo“ (respondent €. 6)
,Ano velmi. Také se hodin ov vyuziva k feseni problém( ve tfidé.” (respondent ¢. 112)
,Ano, jako v kazdém predmétu.” (respondent ¢. 49)

Zaroven 42 respondentl, tedy 38 %, fika, Ze Casova dotace neovliviiuje negativné

pouzivani aktivizacnich metod.
,Ne, musim si praci peclivé rozvrhnout, abych ji v hodiné stihla.” (respondent ¢. 73)

,Na nizSim stupni gymnazia si myslim, Ze hodina je dostacujici (i s vhodné zvolenymi

aktiviza¢nimi metodami)” (respondent ¢. 21)
»,Ne, kdo chce hleda zplsoby, kdo nechce hleda dlivody.” (respondent €. 25)

5 respondent(l piSe, Ze nedokazi odpovédét, ovlivnéni ¢asem je castecné anebo je

tézké odpovédét.

Z téchto reakci je patrné, Ze ¢asova dotace neni, minimalné ne pro drtivou vétsinu
respondentd, zasadnim faktorem, ktery by omezoval pouZivani aktiviza¢nich metod ve vyuce

spolecenskych véd.
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Klima Skoly

Dalsi otazka zni takto-Ovliviiuje pouZzivani aktivizacnich metod to, jaké je klima Skoly?

Zmeénilo by odlisné klima Skoly Vas pfistup k aktivizacnim metodam?

V této otdzce 70 respondentll, tedy 63,6 % vyucujicich uvedlo, Ze klima Skoly

neovliviiuje pouzivani aktivizacnich metod v jejich vyuce.
,Ne, zaleZi na osobnosti vyucujiciho.” (respondent ¢. 100)

30 respondentd, tedy 27,2 % fika, Zze klima Skoly ovliviiuje pouzivani aktiviza¢nich

metod, a to jak pozitivné, tak negativné.

,Ano, nase Skola je specifickd svym slozenim (98 % Z7akd ze sociokulturné

znevyhodnéného prostredi). Nelze nékteré metody aplikovat.” (respondent ¢. 110)

,Nepochybné, nevzdal bych se jich, ale pokud bych védél, Zze vedeni je pfilis
konzervativni, a rodice by si stéZovali (néktefi rodice si stézuji Uplné na vse), tak bych volil spise
jen osvédcené aktivizacni metody a nepoustél bych se do experimentovani, o némz bych

védeél, Ze vysledek je velmi nejisty.” (respondent ¢. 19)
,Ovliviluje pozitivné-reciprocné.” (respondent ¢. 25)

10 zbyvaijicich respondentl piSe, Ze nedokazou posoudit, odpovédi si nejsou jisti, jsou

ovliviiovani ¢astecné, nebo Ze vice nez na klimatu skoly jsou zavisli na klimatu tfidy.
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Cetnost pouZivani aktivizaénich metod

Jak Casto pouzivate ve vyuce aktivizacni metody?
110 odpovédi

@ kazdou hodinu

W i

@ 3 x za mésic urcité

® odhadem v 50% hodin

@ Ob hodinu

@ zhruba dvakrat do mésice pfi hodinov...

15V

Graf 8 Cetnost pouZivéni aktivizaénich metod, Zdroj: viastni zpracovdni

Nasledujici otdzka zkouma, jak Casto jsou ve vyuce pouzivany aktivizacni metody?
Moznosti byly — kazdou hodinu, jednou mésicné, jednou za pololeti, anebo vepsani vlastni

odpovédi, ¢ehoz vyuzila tretina respondentd.

Nejvétsi pocet respondentll - 45 osob, tedy 40,9 % respondentl fika, Ze aktivizacni
metody pouZivaji ve vyuce jednou za mésic. 26 osob, tedy 23,6 % respondentl zakliklo

moznost kazdé hodiny, dalsi 3 napsali stejnou odpovéd do pole s otevienou otazkou.

18 lidi, tedy 16,3 % respondentld napsalo odpovéd, ze které vyplyva, Ze metodu

pouZzivaji dvakrat za mésic, ob hodinu apod.
»Zhruba kazdou druhou hodinu.” (respondent ¢. 17)
»Zhruba dvakrat do mésice pfi hodinové dotaci jednou tydné.” (respondent €. 15)

Pouze jeden vyucujici vyuzil mozZnosti, ktery uvadi pouzivani aktivizacnich metod
jednou za pololeti. DalSich 17 vyucujicich nedokdazalo urcit cetnost — psali, Ze zaleZi na tématu,

tfidé, obsahu hodiny, latce apod.
,Kdykoli citim, Ze to Zadda bud téma, nebo Zaci.” (respondent €. 50)
»,Nepravidelné, podle uciva.” (respondent ¢. 71)

,Zalezi na Case a na probirané latce.” (respondent €. 76)
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Zapojeni zaku

Dari se Vam zaky aktivizovat?
110 odpovédi

@ kaZzdou hodinu
® casto

vétsinou ano
® spise ne
@ Jsou aktivizovani, kdyZ se uplatni akti...
@ Trida od tfidy (kolektiv, denni doba ap...
@ vzdy néktefi reaguji, zalezi véak na k...
@ Zalwzi na slozwni tfidy-s nékterou tid...

12V

Graf 9 Uspésnd aktivizace 7Gka, Zdroj: viastni zpracovdni

Naslednd otazka koreluje s prechozi — zaky tedy aktivizujeme pomoci metod, dafi se
nam to? Predvolené odpovédi byly tyto— kazdou hodinu, ¢asto, vétSinou ano, spiSe ne, mozné
bylo také napsat svoji odpoveéd. 5 vyucujicich (4,5 %) uvedlo, Ze se jim podafi zaky aktivizovat
kazdou hodinu. Pokud vezmeme v Uvahu to, Ze vétSina uciteld odpovédéla na predchozi
otdzku tak, Ze vétSinou pouzivaji aktivizacni metody jednou za mésic, neni to pfilis pozitivni
vysledek. 71 respondent( ze 110, tedy 64,5 % respondent( uvadi, Ze aktivizace vétsinou

doséhnou. Jako ,&asto” odpovédélo 27 respondent(, tedy 24,5 % lidi. Zadny respondent

nevyuzil moznosti ,spiSe ne”.
6 respondentl vyuZilo moZnosti vepsani vlastni odpovédi.

,Vidy néktefireaguji, zalezi vSak na konkrétnich tfidach, nékdy je aktivnich hodné zaku,

jinde méné.” (respondent €. 62)
,Zalezi na tématu i schopnosti zakl reagovat na dané téma.” (respondent ¢. 113)
,Zalezi na sloZeni ttidy-s nékterou tfidou vzdy, s nékterou spiSe ne.” (respondent ¢. 99)
Nejpouzivanéjsi aktivizaéni metoda

Zadani otazky 13. znélo takto-sefadte sestupné, jaké metody uZivate nejéastéji —
diskuzni, heuristické, situacni, inscenacni, didaktické hry (nejcastéjsi napiste prvni). V této
otazce $Slo jasné vysledovat nejoblibenéjsi metodu. 87 respondentl, tedy obrovskych 79 %

uciteld, uvedlo na prvnim misté diskuzni metodu. U dalSich umisténi nebyla Zadna tendence
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natolik vyrazna, aby Slo vyvozovat zavéry z hlediska oblibenosti metody. Poradi dalSich metod
tedy nemélo néjaké charakteristické rysy z hlediska po¢tu nebo schématu pro néjakou skupinu
respondentu. Je patrné, zZe diskuzni metody jsou naprosto nejpouzivanéjsimi aktivizacnimi
metodami, alespon podle nasich respondentd. Tato metoda je dobfe znama a ucitelé dobre

vi, jak ji pouzivat, jaké ma vyhody a jak skvéle dokaze rozvijet klicové kompetence.
Pro¢ praveé tato metoda?

Dalsi otdzka se pta, pro¢ uvedenou nejcastéjsi aktivizacni metodu pouzivaji ucitelé
nejradéji. Odpovédi predchozi otazky, tedy vybrani nejcastéji pouzivané aktiviza¢ni metodé,
jasné sméruji k diskuzni metodé, viz vyse. V otdzce 14. Slo zaskrtnout vice moznosti anebo
dopsat svoji vlastni — predvolené odpovédi byly tyto-je ¢asové nenarocna, Zaci ji maji radi,
vyhovuje mi jako vyucujicimu, je efektivni k osvojeni uciva. Po souctu vSech odpovédi vitézi
oblibenost u 7akl, tuto moznost zakliklo 59 respondentl, tedy 53,6 % odpovidajicich.
Nasleduje efektivita pfi osvojovani uciva, kterou ocenuje 51 respondentd, tedy 46,4 %. 43,
tedy 39 %, respondentl uvadi, Ze nejoblibenéjsi metoda jim vyhovuje jako vyucujicimu, a to

je tedy pro né podstatnym prvkem pfi vybéru aktivizacnich metod.

MuzZe byt prekvapujici, Ze jen pétina vyucujicich, presnéji 24, povaZuje Casovou
nenarocnost za faktor, ktery uréuje nejoblibenéjsi aktivizacni metodu. Nékteri respondenti

vloZili svoji vlastni odpovéd.

,UCi formulovat myslenky, vyjadiovat a zaujimat postoje, respektovat nazory druhych,

uci vést dialog.” (respondent ¢. 11)

»,Napasovani na realitu Zivota.” (respondent ¢. 97)

vvvvvv

,Diskuse nad situaci a problémem pomaha ¢asto nejen osvojeni uciva, ale upeviuje

vztahy a uci i respektu k druhému.” (respondent €. 13)
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Pro¢ uvedenou nejcastéjsi aktivizacni metodu pouzivate nejradéji?
110 odpovédi
je ¢asové nenarocna
Z4ci ji maji radi
vyhovuje mi jako vyucujicimu
je efektivni k osvojeni uciva

Uc¢i formulovat myslenky,
vyjadfovat a ...

Zahrnuje pohled Zaka na svét
a umoziuje. ..

u&i Zaky vyjadfovat nazor,
argumentovat...

mam to v aprobaci,
vystudovano DF JAMU

Napasovani na realitu Zivota

Graf 10 Faktory ovliviiujici vybér nejcastéjsi aktivizacni metody, Zdroj: vlastni zpracovdni

Nejméné pouzivana aktivizacni metoda

Dalsi otazka zkouma to, proc¢ vyucujici nepouzivaji tak ¢asto metodu, kterou jste napsali

jako posledni.

Zde se Casové hledisko se naopak ukdzalo jako suverénné nejzasadnéjsi pfi urcovani
nejmin pouzivané metody. Bylo mozné volit mezi odpovédmi — je ¢asové pfili§ narocnad, zaky
nezaujala, neosvédcila se mi, nemam ji ozkousenou, nevim, jak ji pouZzit. 47 respondent, tedy
42,7 % oznacuje ¢asové hledisko jako nejdilezitéjsi faktor pro nepouzivani aktivizani metody.
23 ucitel(, tedy 20,9 % pfiznava, Ze s nejméné oblibenou metodou si nejsou jisti a nemaji ji
ozkousenou, moznd jim tedy v pouZivani brani sebevzdélavani nebo vykroceni z komfortni

zény. 17 respondent( uvadi, Ze se jim metoda neosvédcila, 14 dotdzanych piSe, Ze metoda

jejich zaky nezaujala. 20 respondent( vepsalo viastni odpovéd.

,Pro mnohé Zzaky tézko "uchopitelnd", jsou malo ochotni cokoli dobrovolné udélat,

premyslet.” (respondent ¢. 102)
»,Sama se v ni necitim komfortné a v puberté se Zaci i vice stydi.” (respondent ¢. 13)

,S vy$8im vékem (2.stupeni ZS) se 74ci vice odmitaji takovych aktivit G€astnit” (respondent ¢.4)
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»Je komplikované najit spravnou hru ke konkrétnimu tématu.” (respondent €. 72)

»Nejvice narusuje pozornost.” (respondent ¢. 24)

Proc nepouzivate tak casto metodu, kterou jste napsali jako posledni?
110 odpovédi

je Casové prili$ narocna
Zaky nezaujala
neosveédcila se mi

Pro zaky obtizna

sama se v ni necitim
komfortné a v pube...

spis mi splyva s ostatnimi
nejvice narusuje pozornost

ZaleZi na kolektivu tfidy
naroéna pro zaky
Nemam divod

Nelze pouzit ¢asto, ne’'mam ji
prilis ra...

zkousim vSechny

malo ¢asu

Pouzivam ji.
0 10 20 30 40 50

Graf 11 Faktory ovliviujici vybér nejméné pouZivané aktivizacni metody, Zdroj: vlastni zpracovani
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Tymova prace

Aktivizacni metody dle mnoha zdrojli vyznamné podporuji schopnost prace v tymu.
Otazka nabizela odpovédi — ano, ne, nedokazu posoudit. 102 vyucujicich uvedlo, Ze aktivizaéni
metody zlepsSuji schopnost prace vtymu, 7 respondentl situaci nedokaze posoudit. Tito

respondenti nevykazuji zddnou podobnost v ohledu pohlavi, délky praxe nebo pracovisté.

Pouze 1 vyucujici s vyrokem nesouhlasi.

Mate dojem, Ze aktivizacni metody zlepsuji schopnost prace v tymu?
110 odpovédi

® Ao
@ Ne
@ Nedokazu posoudit

P

Graf 12 Vliv aktivizacnich metod na prdci v tymu, Zdroj: vlastni zpracovdni
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Postojova skdla

Nasledujici série otazek pracovala s jednotlivymi aktivizaénimi metodami zvlast.
Pomoci Likertovy Skaly mohli respondenti vyjadrit sv(j postoj k jednotlivym tvrzenim. Zadani
znélo takto: ohodnotte na Skale 1-5, jak moc je pro vas vyrok pravdivy v praxi (1 nejméné, 5
nejvice). Pomoci této skaly bylo mozné zpracovat postoje a nazory pedagogu k jednotlivym
aktivizacnim metodam. Jednotlivé otazky byly sestaveny na zékladé teoretickych zdrojt, bylo
mozné jejich ovérovani a vytyCeni moznych problémd, se kterymi se pedagogové mohou

béhem vyuky potykat.
Diskuzni metody

Vyména nazor(
»,Na rozdil od rozhovoru se vyukovd metoda vymezuje jako forma komunikace ucitele s zaky,

pfi niz si navzajem vyménuji nazory na konkrétni téma, a to na zakladé svych znalosti a

postojl.“4!

Dari se nam s zaky vymeénovat si nazory ohledné konkrétniho problemu
110 odpovédi
60

40

20

Graf 13 Uspésnost vymeény ndzori mezi Zdky a ucitelem béhem diskuznich metod, Zdroj: viastni zpracovdni

Naprostd vétsina respondentl, konkrétnéji 88 (80 %) oznacila ¢islo 4 a 5, tudiz se da

v

fict, Ze vyménovani si nazorl s Zaky funguje z pohledu vyucujicich velmi dobre. Jak uzZ je psano

evvs

vySe, diskuzni metoda je u respondentl nejoblibenéjsi. NejnizSim cislem bylo Cislo 2, které

41 viz kapitola diskuzni metody
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oznacili 4 respondenti. Mezi nimi nebyla nalezena zadna souvislost z hlediska pohlavi, véku,

délky praxe nebo pracovisté.
Zapojeni zakl

,Je zadouci, aby se do diskuze zapojili vSichni Gcastnici, neni to vSak nezbytné nutné, protoze

u 24kl mGZe dochdazet k vnitini aktivité pravé tim, Ze pozorné naslouchaji.“#?

Dari se mi zapojit celou tfidu
110 odpovédi
60

40

20

Graf 14 Mira zapojeni tiidy béhem diskuznich metod, Zdroj: vlastni zpracovdni, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Zde vétsina respondenti oznacila stfedové Cislo 3, konkrétnéji 47 respondent(. O cislo
vyssi zakliklo 39 respondentl. 78 % respondent(l se tedy s vyrokem ztotoZnuje na stupni 3
nebo 4. Jiz z predeslych dat v rdmci predeslych otazek z dotazniku je patrné, Ze aktivizace Zaku
z pohledu vyucujicich je velmi zavisla na sloZeni konkrétni tridy. Pouze 6 respondentl oznacilo
¢islo 5, mezi nimi nebyla nalezena Zadnd souvislost z hlediska pohlavi, véku, délky praxe nebo
pracovisté. 5 respondent(l oznacilo nizké Cislo 1, coZ jednoznacné ukazuje na problémy se
zapojenim celé tfidy. 4 z téchto respondent(l byli muZi, z nichz 3 maji velmi kratkou praxi ve
spolecenskych védach. Samozirejmé tento vzorek je pfilis maly k tvorbé zavérd, nicméné stoji

za zminku, Ze v tomto pfipadé 1 oznacili z 80 % mutzi, kdeZzto muZskd ucast v dotaznikovém

Setfeni je pouze 26,5 %.

42 \liz kapitola diskuzni metody
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Formulace vlastnich myslenek

»Na rozdil od monologické metody vykladu diskuze sméruje k tomu, aby dokazali aktivné a
pohotoveé vyuzivat myslenkové operace, snadnéji pochopit podstatu problému a dokdzat svoje

myslenky zformulovat a vyslovit nahlas. To vSe je vybornym nastrojem ke zméné postoje a

Zaci dokazi myslenky zformulovat a vyslovit nahlas
110 odpovédi
60

40

20

Graf 15 Schopnost Zaku zformulovat myslenky nahlas, Zdroj: Vlastni zpracovani

Jako u predchozi skaly, u tohoto tvrzeni vétsina respondentt zaskrtla Cislo 3 nebo 4,
coz nabizi tu Uvahu, Ze pro tu ¢ast tfidy, kterd se dobre zapojuje, neni zformulovani a vysloveni
myslenky nahlas problém. 10 respondent( oznacilo Cislo 5, 2 respondentky shodné oznacily
Cislo 5 v této i predchozi otdzce, obé maji mnohaletou praxi a obé vyucuji na gymnaziu. Jiné
souvislosti nebyly zjistény. Pouze jeden respondent oznacil ¢islo 1. TentyZ respondent oznacil

Cislo 2 u otdzky, ktery se tykala Uspésnosti vymény nazora

Cislo 2 oznatilo u tohoto tvrzeni 15 respondent(, co je pomérné varovné. Je dlleZité
zminit, Ze 3 ztéchto respondentl oznacili u predeslé otdzky cislo 1, tudiz potykaji se

s problémy pfi zapojovani zaku.

%3 Viz kapitola diskuzni metody
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Diskuzni otazka

,Uspéch diskuze je velmi ovlivnén u? jejim fizenim. Podnitit diskuzi se ¢asto podafi polozenim

provokativni nebo vtipné otdzky.“44

Je pro mé snadné vymyslet vhodnou diskuzni otazku
110 odpovédi
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40

20

Graf 16 Snadnost vymysleni diskuzni otdzky, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Zde vétsina ucitelt hodnotila svoji praci pozitivné, 81 (73,6 %) respondentl oznacilo Cislo 4
nebo 5, tudiz pro vétSinu respondenttd neni problematické vymyslet vhodnou diskuzni otazku.
Pouze 11 respondenti oznadilo Cislo 1 nebo 2. Tito respondenti nevykazuji Zadnou podobnost

v ohledu pohlavi, délky praxe nebo pracovisté.

44 Viz kapitola diskuzni metody
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ZlepSovani schopnosti diskutovat

,PFinos diskuze bude rist, pakliZe se Zaci naudi techniku diskuze a ziskaji s ni zku$enosti.“4

Pozoruji u zak( zlepSenou schopnost diskutovat v prabéhu vzdélavani
110 odpovédi
60

40

20

Graf 17 Zlepsovani schopnosti diskutovat, Zdroj: Vlastni zpracovani

V této otdzce nejvétsi pocet respondentl volil Cislo 4. Tuto moZnost oznacilo 53 respondentd,
tedy 48,2 %. Cislo 3 a 5 oznailo celkem 52 respondentd, tedy 47,2 %. Cisla 1 a 2 volilo pouze
5 vyucujicich, z nichZ 1 respondent zvolil ¢islo 1 v této, i v pfedeslé otdzce. Je patrné, Ze ucitelé
jednoznacéné vnimaji zlepSovani schopnosti Zak( v diskutovani, pokud se metoda pouziva

opakované a je rozvijena.

45 Viz kapitola diskuzni metody
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Heuristické metody

Narast vyznamu heuristickych metod

,V soucasné vyuky se vyznam heuristickych metod vyrazné nar(std, protoze se od skoly

ocekdava vétsi rozvijeni tvofivé osobnosti 7aka.“4¢

V soucéasné vyuce vyznam heuristickych metod narUsté
110 odpovédi

40
30
20

10

Graf 18 Nartst vyznamu heuristickych metod, Zdroj: Vlastni zpracovani

U této otazky ze strany respondentl jisté nedoslo k nadsenému souhlasu, vétSina
vyucujicich, konkrétngji 38 (34,5 %) oznacila prostfedni ,neutralni“ odpovéd. Cislo 4 se
umistilo na pomysiné druhé pfi¢ce s 27 oznacenimi. Cislo 2 oznacilo 23 respondentl. 3
respondenti odpovédéli tak, Ze metodu vlibec nepouZzivaji, ucinili tak oznacenim 0. Zda se
tedy, Ze heuristické metody nejsou v soucasné dobé, minimalné mezi respondenti tohoto

dotaznikového Setfeni, zdsadnéjSim trendem nebo metodou, jejichz vliv nar(sta.

46 iz kapitola metody heuristické, feseni problém
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Zaci si osvojuji poznatky sami
»,Na rozdil od tradi¢nich postupt uditel pri heuristickych sdm nesdéluje poznatky, ale nabada

74ky k tomu, aby si je sami osvojili.“4’

Dafi se mi nesdélovat pouze poznatky, ale nabadat zaky k objevovani
110 odpovédi
60

40

20

Graf 19 Schopnost pedagoga k nabdddni Zaki k objevovani, Zdroj: Vlastni zpracovdni

| vprfipadé této otdzky respondenti zUstavaji u Cisla 3, které stoji presné mezi
souhlasem a nesouhlasem. Cislo 3 oznatilo 42 respondent( (38,1 %), ¢&islo 4 zapsalo 30
respondent(i (27,3 %). Cislo 1 a 2 oznatilo 27 respondentd (24,5 %). Pro pétinu utiteld je
pomérné problém nechat Zaky postupovat tak, aby byli schopni naleznout spravnou odpovéd.
Pouze 8 vyucuijicich si je jistych, Ze dokazi hodinu pfipravit tak, Ze nesdéluji fakta, ale nechavaji

prostor zakim.

47 Viz kapitola metody heuristické, fedeni problém
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Metoda feSeni problém, problémova vyuka

»Za nejefektivnéjsi heuristickou vyukovou strategii je povazovdna metoda feSeni problému,
problémovy vyuka, které je variantou uceni se pomoci pokusu a omylu, kdy se zak uci diky

svym Uspéchim a selhdnim.“4®

Problémova vyuka mi prijde jako nejefektivnéjsi heuristicka metoda
110 odpovédi
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40

20

Graf 20 Problémovad vyuka jako nejefektivnéjsi heuristickd metoda, Zdroj: Vlastni zpracovdni

| vtéto otazce je vétSina vyucujicich neutrdlnich, vysledky jsou velmi podobné
predchozi otdzce. Vétsina respondentd, konkrétné 48 (43,6 %) se nadale drzi stabilniho Cisla
3, které se nepftiklani ani k jedné strané. Ackoliv pouze 3 respondenti uvedli, Ze metodu
nepouzivaji, graf pUsobi tak, Ze vétsSina respondentl volila stfred mozna pravé kvili snaze
nevycnivat, tfeba pravé proto, Ze metodu nepouzivaji pfilis ¢asto, nebo se neciti dostate¢né

znali k tomu, aby provadéli velké soudy. Toto je vSak pouze domnénka.

48 \liz kapitola metody heuristické, feseni problém
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Napln hodiny

,Heuristické vyukové metody prizplsobuji pfirozeny lidsky proces poznavani ve vyuku za

7 vz

limitujicich podminek vzdélavacich zafizeni. Postupné vedeni zaka k optimalnimu rozvoji jeho

heuristickych aktivit pfedstavuje zakladni edukaéni orientaci pedagoga.“#®

Nedéla mi probléem vymyslet vhodnou napli hodiny
110 odpovédi
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Graf 21 Vymysleni ndplné hodiny, Zdroj: Vlastni zpracovadni

U této otdzky byli respondenti sebejisti, 75 % respondent(l oznacilo ¢islo 3 anebo vyssi,
Ize tedy sledovat, Ze v pfipravé hodiny a vhodné naplni vétSina vyucujicich nema zasadné;si
problém. Na druhé strané zlstavad porad Ctvrtina respondentl, kterd s vyrokem spiSe
nesouhlasi, konkrétné&ji 25 respondentt, tedy 22,8 %. Cislo 2 oznatilo 17 vyuéuijicich, €islo 1
oznacilo 8 respondentl. Z tohoto celku je 9 muZzl, coz je nadprimérny pocet, vzhledem
ktomu, Ze Ucast muzl v dotaznikovém Setfeni je asi Ctvrtinova. Pomérné velké mnozstvi
Ucastnikd, konkrétnéji 10, vyucuje spolecenské védy na nizS§im gymnaziu, coZ je taktéz

nadprdmeérny vysledek, protoZze ucast uciteld z nizSich gymnazii je v dotazniku 34,5 %.

%9 Viz kapitola metody heuristické, feseni problém
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Hodina motivovand k objevovani

7

»Prostfednictvim heuristickych metod se ucitel snazi ziskat Zaky pro samostatnou a
odpovédnou ucebni cinnost technikami, které podporuji objevovani, hledani a patrani.
Dosahuje toho napfriklad kladenim problémovych otdzek, expozici rdznych rozporl a

problém( nebo seznamovanim Zakd se zajimavymi situacemi a pFipady.“>°

Dokazu pripravit hodinu, ve které jsou zaci motivovani k objevovéani informaci
110 odpovédi
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Graf 22 Schopnost pedagoga pfipravit hodinu, kterd motivuje k objevovdni, Zdroj: Vlastni zpracovani

U této otdzky reagovala vétsSina respondentl podobné, jako na otazku predchozi.
Pozitivnim jevem je ten, Ze Cislo 1 a 2 bylo oznateno ménékrat, konkrétnéji 12x (10,9 %
respondentd). Neni prekvapenim, Ze polovina vyucujicich, ktefi oznacili v predeslé otazce
napln hodiny jako problematickou, oznacilo nizka Cisla i u této otazky, tedy cisla 1 nebo 2.
Takovychto respondent, ktefi hodnotili nizkymi Cisli tuto i pfedchozi otazku, bylo 11. Je tedy
zfejmé, Ze nékterym vyucujicim metoda pfilis nesedi, 3 ji nepouZivaji vibec, jak jiz bylo

zminéno vyse.

%0 Viz kapitola metody heuristické, feseni problémi
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Situaéni metody
Problémova situace k reseni

,Podstatou situacnich metod je tedy reSeni problémové situace, kterd se vztahuje k realné

udalosti, zahrnuje komplexni vztahy a okolnosti, stfety nizsich zajma.“>!

Nedéla mi problém vymyslet vhodnou problémovou situaci
110 odpovedi
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Graf 23 Navrhovdni vhodné problémové situace, Zdroj: Vlastni zpracovdni

V této otdzce respondenti odpovidali pomérné sebejisté. Nejc¢astéji zvolili Cislo 4, takto
ucinilo 39 respondentd, coz je 35,5 % odpovédi. Dalsi v pofadi je stfedové Cislo 3, které
zaznamenalo 32 respondentd, tedy 29,1 % respondent(. Kone¢né i spoustu vyucujicich naslo
sebed(ivéru k oznaceni ¢isla 5, tedy 28 respondent (25,5 %) vnima, Ze pro né neni problémem

vymyslet takovou problémovou situaci, ktera by byla idedlni k situa¢nim metodam.

1 respondent metody nepouZiva, pouze 8 respondenti (7,3 %) oznacilo Cislo 2, a pouze
2 respondenti oznacili ¢islo 1 (1,8 %). Tito respondenti nevykazuji Zadnou podobnost v ohledu
pohlavi, délky praxe nebo pracovisté. 7 téchto 10 respondentll oznacovalo i velmi nizka ¢isla

v otazkdach tykajicich se heuristickych metod.

51 viz kapitola situaéni metody§

69



Schopnost reagovat na problémy

,Hlavni prednosti situacnich metod je orientace na praxi, akcent na konkrétnost reseni,
prohlubovani schopnosti rozhodovat se. DalSimi klady jsou aktivni socidlni uceni, aplikace
poznatk(, emocionalni plisobeni, simulovéni praxe.“>?

Tato metoda zlepsuje zakim schopnost reagovat na problémy
110 odpovédi
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Graf 24 Situacni metody a zlepSovdni schopnost Zaki reagovat na problémy, Zdroj: Vlastni zpracovani

| v této otdzce vétsina respondentl oznacila Cislo 4, konkrétné 50 respondentl (45,5
%). Jako druhé nejcastéjsi Cislo byla zvolena moznost 5, kterou oznacilo 29 respondentt (26,4
%). Prostifedni ¢&islo 3 oznacilo 23 respondentl (20,9 %). Cislo 1 a 2 oznacilo pouze 7
respondentld. Do této skupiny respondentli se mohou radit i ti, ktefi nejsou schopni
spolecensky jev na Zacich posoudit. Podle vétSiny respondentl se vSak ukazuje, Ze situacni

metody dokazi u zakl rozvijet schopnost rozhodovani, reseni probléma.
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Vlastni feseni zaka

,Zaci uvadéji sva reseni, kterd vyudujici konfrontuje s redlnou skuteénosti. Je moiné navézat

hranim roli a dal$imi metodami.“>3

Z4ci jsou schopni predkladat svoje feseni
110 odpovédi
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Graf 25 Schopnost Zaku predklddat sva reseni, Zdroj: Vlastni zpracovadni

Zde vétsina respondentll voli ¢islo 4 anebo 3, tedy stfed anebo spiSe souhlasi
s vyrokem. Cislo 4 oznacilo 45 respondent(l (40,9 %), ¢&islo 3 39 respondentd (35,5 %). Je
zfejmé, Ze namotivovat zaky takovym zplUsobem, aby byli ochotni jednat samostatné a
predkladat vlastni navrhy. Cislo 5 oznacilo 12 respondentd (10,9 %), ¢isla 1 a 2 zakliklo 13
respondentd (11,8 %). Tito respondenti nevykazuji Zddnou podobnost v ohledu pohlavi, délky
praxe nebo pracovisté, ani se ve vétsi mife nejedna o stejné respondenty, ktefi zvolili nizké

Cislo u predchozi otdzky.
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Casova naro¢nost

»Za nedostatky lze povazovat naro¢nost materidlovou a ¢asovou, zjednoduSovani problémové

situace, diiraz na analyzovani.”>*

Metoda je pro vyucujiciho ¢asove narocna
110 odpovédi

40
30
20

10

Graf 26 Casovd ndroc¢nost metody, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Nasledovala otdzka, ktera se zabyvala c¢asovou narocnosti. Otdzka vychazela
z teoretickych zdrojl, které vnimaji metodu jako Casové narocnou. Vétsina respondentll se
drzela ve stfedu $kdly, a zadala ¢islo 3. Ucinilo tak 37 respondentl (33,6 %), coZ nevyjadiuje
nesouhlas s vyrokem, ale ani zdsadni potvrzeni tohoto pohledu. Je ale dulezZité fici, Ze 48
respondentd (43,6 %), tedy neceld polovina, oznacila Cislo 4 nebo 5, takZe pfiprava je pro
velkou ¢ast respondentll naro¢na, protoze musi byt vynaloZeno vice ¢asu. 18 respondent(

(16,4 %) oznacilo Cislo 2, pouze 4 respondenti uvedli Cislo 1, tudiZ vnimaji metodu jako ¢asové

nendrocnou, a to ve sméru pfiprav i realizace.
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Samostatnost zaku

»Ve vyuce se stavi na predpokladu, Ze Zaci zvladaji zdkladni myslenkové operace, dokazi

pracovat samostatné, maji védomosti, na kterych mohou stavét.“>>

Z4ci dokazi pracovat samostatné
110 odpovédi
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Graf 27 Schopnost Zaku pracovat samostatné, Zdroj: Vlastni zpracovdni

V této otdzce znovu vétsina respondentl volila Cisla bliZe stfedu, takZe 3 anebo 4. Tuto
variantu zakliklo 80 respondent(, coZ se rovni priblizné tfem Ctvrtindm. Souhlasnou pétku
oznacilo 9 respondentl (8,2 %), Cislo 1 a 2 zakliklo 20 respondentd. Po blizsim prozkoumani

nebyly mezi respondenty, ktefi oznacili krajni moznosti, nalezeny souvislosti.
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Inscenacni metody
Spontannost

»Inscenacéni metoda ma blizko k divadelnimu predstaveni, ale bez ucasti profesiondlnich

hercG. U¢astni se €len skupiny, ktery spontanné pomoci improvizace zahraje svéfenou roli.“5¢

Zaci dokazi spontanné improvizovat béhem vyuky
110 odpovedi
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Graf 28 Schopnost Zaku spontdnné reagovat, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Dulezitym prvkem metody je schopnost Zak( uvolnit se, improvizovat a fungovat
s ostatnimi Ucastniky inscenace. Nejvice respondentt, konkrétnéji 41 (37,3 %) oznacilo Cislo 4
tudi? spide souhlasi s tim, e béhem jejich vyuky dokazi studenti a Zaci jednat sponténné. Cislo
3 oznatilo 27 respondentd (24,5 %), ¢&islo 2 zakliklo 22 respondentl (20 %). Cislo 5, tedy
absolutni souhlas s vyrokem, oznacilo 12 respondent( (10,9 %), Cislo 1 oznacilo 7 respondent(
(6,4 %), tito respondenti nevykazuji Zddnou podobnost v ohledu pohlavi, délky praxe nebo
pracovisté. Ti, ktefi oznacili ¢islo 1 nebo Cislo 5 jsou z velké vétsiny Zeny ve vékovém rozmezi
35-55 let a jedinym rozdilem je to, Ze Cislo 1 neoznadil ani jeden vyucujici, ktery pracuje na

gymnaziu. U takto malého poctu odpovédi viak neni vhodné Cinit SirSi zavéry.

%6 Viz kapitola inscena&ni metody
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Prohloubeni osvojeného uciva

,Béhem dramatizace problémové situace se prohlubuje dfive osvojené ucivo, také se
odkryvaji city a motivy lidi, pochopeni, prozivani mezilidskych vztah(. Zaci maji moZnost

zakusit nové proZitky, osvojit si vhodné jednani apod.“>’

Inscenacni metoda prohlubuje drive osvojené ucivo
110 odpovédi
60

40

20

Graf 29 Osvojovdni uciva diky inscenaénim metoddm, Zdroj: Viastni zpracovdni

Tato otazka opakuje podobné schéma, jako otdzka pFedchozi. Cislo 4 oznaéilo takté?
41 respondentl (37,3 %). Z téchto 41 respondentl voli pro obé otazky stejnou odpovéd 70 %
- 29 vyucujicich oznacilo Cislo 4 u obou otazek. Podobny model |ze pozorovat u isla 3, kde jej
zakliklo taktéz 27 respondentl, tedy stejny pocet jako v otdzce predeslé. 17 ztéchto
respondent(i oznatilo &islo 3 u obou otazek, tedy 62, 9 %. Cislo 2 oznacilo 16 respondentt
(14,5 %), v tomto ptipadé volila stejné Cislo u obou otdzek méné nez polovina respondentd.
Cislo 1 oznaéili pouze 2 respondenti. Cislo 5 zaznatilo 17 respondentd (15,5 %). | zde volili

néktefi respondenti stejné Cislo u obou otazek, byla to vSak méné nez polovina z nich.

57 Viz kapitola inscenaéni metody
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Pfiprava metody

,Priprava inscenace zahrnuje stanoveni cile, konkretizaci obsahu, ¢asovy plan, rozdéleni roli a

vyty&eni postupu.“>8

Metoda je pro mé narocéna na pripravu
110 odpovédi

40
30
20

10

Graf 30 Ndrocnost pripravy vyuky s pouZitim metody, Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazky k ndrocnosti pfipravy metody uZz se v praci objevily. Pfesto i v pfipadé
konkrétnich inscena¢nich metod jisté neni na Skodu situaci zmapovat. Zde vétSina
respondentd oznacila Cislo 4, tedy 33 respondentl (30 %), Cislo 3 oznacilo 27 respondent
(24,5 %). Jako naro¢nou k pfipravé chapou metodu vyucujici, ktefi oznacili ¢islo 5, cozZ se tyka

.r

20 respondentl (18,2 %). Tito respondenti nevykazuji Zadnou podobnost v ohledu pohlavi,

X

délky praxe nebo pracovisté. Cislo 2 oznacilo 17 respondentd (15, 4 %). Cislo 1, které v tomto
pfipadé znamend, Ze ucitelé nesouhlasi s vyrokem, ktery oznacuje pripravu za narocnou,
oznacilo 10 respondentd. Ani tito respondenti se nedaji propojit do homogenni skupiny, tedy

nenabizi se nic, co by pravé jejich volbu mélo z profesniho Zivota spojovat.

%8 Viz kapitola inscena&ni metody
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Hrani ve skupindch

»Jedna se o slozitéjsi variantu inscenacnich metod. Béhem této metody jsou ucastnici nejprve
sezndmeni s problémovou situaci, se kterou maji pracovat, poté jsou rozdéleni na vice skupin,
a to podle poctu roli vinscenaci. V kazdé skupiné je jednotlivci pfifazena role, s niz je
sezndmen pomoci pisemnych instrukci, kde nalezne pokyny a rady, které by si mél osvojit, aby
Uspésné zvladl inscenaci sehrat. Je povéren vedouci kazdé skupiny, ktery po skonceni

inscenace zavér, kde vyhodnoti pribéh inscenace.”>®

Béhem hrani dokazeme aplikovat i slozité&jsi variantu metody-hrani ve skupinach
110 odpovédi
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Graf 31 Aplikace varianty hrani ve skupindch, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Zde je pomérové sloZeni odpovédi opét velmi podobné s predchozi otazkou. Nejvice
boduje Cislo 4, ktera oznacilo 33 respondentl (30 %), prostfedni odpovéd, tedy cislo 3,
oznacilo 31 respondentl (28,2 %). 10 vyucujicich oznacilo ¢islo 5, coZz znamena, Ze tuto
variantu inscenacni metody a Zaky zvladaji pIné aplikovat. Pouze jeden z téchto respondent
vSak oznacil, Ze nesouhlasi s vyrokem, Ze je metoda naroc¢na na pfipravu, a dalsi respondent
jako jediny oznacil 5 v prvni otdzce, kdy souhlasil svyrokem, Ze zaci dokazi spontdanné

improvizovat.

Cislo 2 v této $kale oznacilo 19 respondent(l (17,2 %), pro porovnani — téméF nikdo
z téchto respondentl neoznacil napf. pfipravu jako narocnou (tedy oznacil ¢islo 5 u otazky,

kterd Fesi ndrocnost priprav metody. 11 respondentt oznacilo ¢islo 1 (10 %), 6 uitell napsalo,

Ze tuto formu metody vibec nepouZivaji (ucinili tak oznacenim nuly).

%9 Viz kapitola inscena&ni metody
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Hodnoceni inscenace

»Hodnoceni inscenace se kona, pokud mozno, bezprostfedné po jejim ukonceni. Je
dllezité, aby hodnoceni vykon( bylo provedeno citlivé a v pozitivnim duchu. Hodnoceni mize
probihat také jako diskuse v plénu, ve skupinach, pomoci pfipravenych otazek, na zédkladé

zdznamu inscenace nebo individudlné s kazdym uéastnikem.“®°

Po ukonéeni metody v moji vyuce probiha hodnoceni inscenace
110 odpovédi
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Graf 32 Hodnoceni inscenace po skonceni metody, Zdroj: Vlastni zpracovani

V této zavérecné otazce ohledné inscenacnich metod vétsina respondentl uvedla cislo
5, tedy Ze souhlasi s tim, Ze po ukonceni inscenace probiha ndsledné jeji hodnoceni mezi zZaky
a ucitelem. Nejvyssi Cislo zapsalo 38 respondentd, coz se rovna 34,5 % respondentd. Ackoliv
se tato informace zdd na prvni pohled velmi pozitivni, neni tomu tak. Zavére¢né hodnoceni je
opravdu podstatnym krokem této aktiviza¢ni metody a fakt, Ze tuto aktivitu vidy provadi jen
tfetina respondentll, neni pfili§ pozitivni. Co do poctu oznaceni nasleduje cislo 4 s 30

oznacenimi (27,3 %), Cislo 3 s 20 respondenty (18,2 %).

Cislo 2 zaznatilo 13 respondent( (11,8 %). 5 respondent( uvedlo ¢&islo 1, tudiz patrné
v jejich hodinach hodnoceni neprobiha vibec, nebo pouze sporadicky. Jedinym spole¢nym
prvkem téchto respondentl je Zenské pohlavi, coz ale vzhledem k vétSiné Zenskych

respondentek neni ni¢im prekvapivym.

80 Viz kapitola inscena&ni metody
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Didaktické hry
Naplnéni vychovné vzdélavacich cilt

,Didakticka hra se musi vymezit proti dvéma extrémUim — sledovani vyukovych cild nesmi nicit
vlastni podstatu hry, a na strané druhé musi hra mit stale konkrétni ucel a neztracet vyukovy

cil ze zfetele. 61

Béhem didaktickych her se mi dafi naplnit vychovné vzdélavaci plan
110 odpovedi

60
40

20

Graf 33 Napliiovdni vychovné vzdélavaciho cile pfi pouzivani didaktickych her, Zdroj: Vlastni zpracovani

V pripadé této sSkaly nejcastéjsi odpovédi bylo Cislo 4, které zaskrtlo 41 respondent(
(37,3 %). Jako dal3i v poradi se umistilo &islo 3, které zaskrtlo 25 respondent( (22,7 %). Cislo 5
je v poradi aZ na tfetim misté, s 22 respondenty (20 %). Vysledek této skaly ukazuje, Ze pouze
pétina respondentl souhlasi s tim, Ze se jim béhem vyuky s pouzitim didaktickych her dafi
dosahovat vychovné vzdélavacich cil(. BohuZel neni zndma odpovéd na to, proc€ to tak je,
z dlvodu snahy nezahlcovat respondenty otazkami. Podobné doplfujici otazky by bylo mozné
zpracovavat v prdci, kterd se zaméfuje napfiklad pouze na jeden typ aktivizacnich
metodProblém s naplfiovanim vychovné vzdélavaciho cile je vsak pomérné velkym

problémem.

Cislo 1 a 2 oznacilo 18 respondentl (16,4 %), tito ucitelé maji tedy sklon k tomu
extrému, ktery popisuje citace na zacatku této strany. Je pravdépodobné, Ze se hra nezdafi
tak, jak si vyulujici predstavuje, nebo se sméruje jinym smérem, nez bylo planovano pred jejim

zaCatkem. 4 vyucujici uvadéji, ze didaktické hry vibec nepouzivaiji.

51 Viz kapitola didaktické hry
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Spontannost pfi hie

,,Pri spravném vedeni si vSak zZaci vychovné vzdélavaci cile pfili§ neuvédomuji a k naplnéni cilt

dochdzi pfirozené béhem hry.“®?

Z4ci dokazi jednat spontanné, hra je prirozena
110 odpovédi
60

40

20

Graf 34 Spontdnnost Zdk( béhem didaktickych her, Zdroj: Vlastni zpracovani

Podobna otazka se tykala uZ inscenacnich metod, nebyl ale divod, pro¢ tuto otdzku nezaradit
i k didaktickym hram. Zde vétSina respondentll uvadi Cislo 4, jako v predchozi otdazce.
Odpovida tak 42 respondentt (38,2 %), ¢islo 3 oznacilo 31 respondent(l (28,2 %), nejvyssi Cislo
5 zakliklo 19 respondentll (17,3 %). Z téchto respondentl vice neZ polovina oznacilo ¢islo 5 i
v predchozi otdzce, ktera se vztahovala k napliovdni vychové vzdélavaciho cile. Tito
respondenti nevykazuji Zadnou podobnost v ohled u pohlavi, délky praxe nebo pracovisté.
Mala ¢ast respondentd oznacila Cislo 1 a 2 — celkem 13 respondentl (11,9 %). 8 z téchto

7 v

respondentd voli nizké ¢islo (1 nebo 2) i v pfedchozi otdzce, kterd se vztahuje k vychovné

vzdélavacim cilim. Tito respondenti nevykazuji Zzadnou podobnost v ohledu pohlavi, délky

praxe nebo pracovisté.

Nadale zGstdavaji vyucujici, ktefi oznacuji, Ze metodu vibec nepouZzivaji.

62 Viz kapitola didaktické hry
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Pouzivani interakénich her

yInterakéni hry- napf. svobodné hry (s hrackami, stavebnicemi, simulace cinnosti),
sportovni a skupinové hry (ucastnit se mohou vsichni hraci), hry s pravidly, spolecenské hry,

myslenkové a strategické hry, u¢ebni hry.“%3

Pouzivam interakcni hry (svobodné hry, skupinoveé hry, strategické hry apod.)
110 odpovédi
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Graf 35 Pouzivdni interakénich her, Zdroj: Viastni zpracovdni

7

V této otdzce byly odpovédi pomérné vyrovnané. Nejvice odpovédi zaznamenava Cislo
3, tedy stredni, neutrdlni stupen, ktery oznacilo 32 respondentl (29,1 %), Cislo 4 oznacilo 27
respondentl. Nezvykle velké pocet oznaceni Ize zaznamenat u Cisla 1 a 2, které se vétSinou
Fadi k méné ozna¢ovanym moznostem. Cislo 2 zvolilo 20 respondent(i (18,2 %), takZe neceld
pétina respondentu. 11 respondentl (10 %) oznacilo ¢islo 1, nulu 8 respondent(l. Rozhodné
se z téchto vysledkd da vyvozovat, Ze interakcni hry jsou pro podstatnou Cast respondentt
nécim, co nepouzivaji anebo s formou metoda pracuji zfidka. Dlvodem mUze byt neznalost,
neosvédéenost metody, neefektivita, obavy. Cislo 5 oznatilo 12 respondentd (10 %). Polovina
z téchto respondent(l oznacila v predeslé otazce taktéz Cislo 5, tedy potvrdili, Ze Zaci dokazi

jednat spontanné.

83 Viz kapitola didaktické hry
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Pouzivani simulacnich her

,Simulaéni hry-hrani roli, feSeni pfipad, konfliktni hry, loutky, marndsci.“®*

Pouzivam simulacni hry (hrani roli, feseni pripadud, konfliktni hry, loutky, manasci)
110 odpovédi
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Graf 36 PouZivani simulacnich her, Zdroj: Vlastni zpracovani

| v této otadzce se objevuje vétsi rozpacitost, nez tomu bylo napf. u metod diskuznich.
Pravdou zlstava, Ze nejvétsi pocet respondentl oznacuje Cislo 4, ucinilo tak 35 respondent(
(31,8 %), druhé nejvétsi &islo je 3, co? je také obvyklé. Cislo ve stfedu si zvolilo 27 respondentd
(24,5 %). Zbyvajici moznosti jsou vyrovnané-cislo 1 a 5 ziskava stejny pocet respondent(i-15,
coz se rovna 13,6 %. Taktéz Cisla 0 a 2 oznacil shodny pocet respondentli — ucinilo tak 9
respondentd (8,2 %). Je to viibec poprvé, co v tomto dotaznikovém Setieni tak velky pocet
respondentd, témér desetina dotazanych, uvadi, Ze metodu viibec nepouziva. Taktéz ¢isla 1 a
2 maji nadprlimérny pocet oznaceni. Z téchto udajl plyne, Ze simulaéni hry nejsou nééim, co

cesti ucitelé hojné uzivaji, at uz jsou divody jakékoliv.

54 Viz kapitola didaktické hry
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Pouzivani scénickych her

»Scénické hry-rozliSeni mezi hraci a divaky, jevisté, rekvizity, specidlni obleceni (volna

nebo Uzkd ndvaznost na divadelni hry, divadelni pfedstaveni.“®

Pouzivam scénicke hry (rozliseni mezi hraci a divaky, jevisté, rekvizity, specialni obleceni)
110 odpovédi
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Graf 37 PouZivani scénickych her, Zdroj: Vlastni zpracovdni

V této otazce dochazi k velkému narlistu nesouhlasu, tedy k vyjadreni toho, Ze vétsina
respondentl scénické hry, tak, jak jsou popsany v otdzce, nepouzivd, anebo s nimi pracuje
zcela minimalné. 24 Ucastnikl uvadi, Ze metodu nepouZiva viilbec — je to celd pétina
respondentu. 33 respondentl (30 %) oznacila Cislo 1, coZ se dd vnimat jako minimalni mira
pouZivani tohoto typu didaktickych her. Cislo 2 oznacilo 22 respondent(i (20 %). Zbyvajici &isla
oznacilo pouze 31 respondent(, z nichZ pouze 3 oznacili ¢islo 5 (2,7 %). Grafové zaznamenani
viditelné ukazuje, Ze tato forma metody rozhodné nepatti k oblibenym a ¢astym zplsobim,
jak vyuku vést. Toto dotaznikové Setfeni se provadi mezi uciteli, ktefi pracuji s Zaky starsimi 11
let. Je pravdépodobné, Ze by vysledky dopadly jinak, pokud by se prace zamérovala na ucitele

prvniho stupné.

8 Viz kapitola didaktické hry
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Metody RWCT

»RWCT = Reading and Writing for Critical Thinking je komplexnim programem, ktery se sklada
z praktickych technik a metod. Klade si za cil rozvijet nezavislé, intuitivni a tvofivé mysleni,
které usnadnuje pochopeni latky. Program RWCT uziva jak prostfedek pro rozvoj kritického

mysleni jazyk, a to ve formé psané i mluvené.“%®

Znam metody RWCT (metodly, které ¢tenim a psanim podporu;i kritické mysleni)
110 odpoveédi
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Graf 38 Znalost konceptu metod RWCT, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Metody RWCT lze také zaradit mezi aktivizacni metody, ktera rozviji aktivitu zaka.
Otazky, které se téchto metod tykaji, jsou kratké a struc¢né. Ze 110 respondentl odpovédélo
58 z nich (52,7 %), Ze metody RWCT znaji. 52 respondent(l odpovédélo opacné. Je patrné, ze
metody RWCT nejsou mezi vyucujicimi zakladnim pojmem, a ucitelé, ktefi napsali, Ze metody
neznaji, s nimi patrné nikdy do styku nepfisli, mozna nezaznamenali ani nazev metod, natoz

moznost je vidét v praxi nebo si je vyzkouSet na vlastni kizZi.

56 Viz kapitola RWTC
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Pouzivani metod RWCT

Pouzivam ve vyuce metody RWCT

110 odpoveédi

® Ano
@ Ne

Graf 39 Pouzivani metod RWCT, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Dalsi otazka se vztahuje k tomu, zda vyucujici metody pouzivaji. To, Ze néjaky koncept
nebo metodu vyucujici znaji, nemusi nutné znamenat, Ze ji pouzivaji a maji s ni dobré
zkuSenosti. Vétsina vyucujicich, ktefi metody znaji, je i ve vyuce pouzivaji. Metody RWCT
nejsou ddle v dotaznikovém Setfeni rozvadény, proto neni mozné urcit napftiklad to, jak ¢asto
je ucitelé poutZivaji, které jsou jejich nejoblibenéjsi atd. Odpovédi nicméné ukazuji, Ze 10

respondentld metody zn4d, ale nepouziva je.
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Model E-U-R

»Program RWCT pracuje s poznatky z kognitivni psychologie a z konstruktivistickych postupa.

Z téchto studii vychazi tzv. model E-U-R, kdy béhem tii fazi dochazi ke konstruktivistickému

uéeni.“®’

Znam trifazovy model uceni E-U-R
110 odpovédi
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Graf 40 Znalost trifazového modelu uceni, Zdroj: Vlastni zpracovani

V nasledujici otazce byly odpovédi podobné jako v otdzce predchozi. 49 (44,5 %)
respondentt uvedlo, Ze model u¢eni znaji. Opacné odpovédélo 61 respondentd (55,5 %). Kvili
podobnym vysledk(lim s pfedchozi otazkou se nabizi otazka dalsi — jsou ti vyucujici, ktefi znaji
metody RWCT zdaroven témi, ktefi znaji tfifdazovy model uceni E-U-R? Z 58 respondentd, ktefi
uvedli, Ze znaji metody RWCT, 35 uvedlo, Ze znaji i metody tfifazového uceni. Tedy ano, ¢ast
ucitell oznacila stejné obé otazky. Ale vzhledem k prvni otdzce jenom 60 % z kladné odpovédi

se vyskytuje i v otdzce navazujici.

57 Viz kapitola T¥ifazovy model uéeni a mysleni
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Pouzivani modelu E-U-R

Pouzivam trifazovy model uceni E-U-R
110 odpovédi
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Graf 41 PouZivani trifazového modelu uceni, Zdroj: Vlastni zpracovdni

Posledni otazka dotazniku zkouma, kolik vyucujicich metodu E-U-R pouziva. 41

respondentl uvadi, Ze metodu pouZivaji, jedna se vsak pouze o 37,3 % respondentd.

69 (62,7 %) vyucujicich uvadi, Ze metodu nepouzivaji. 8 vyucujicich uvedlo, Ze metodu
znaji, ale nepouzivaji, coZ nepredstavuje Zadny zasadni vzorek, ktery by poukazoval na to, Ze

metody jsou pro ucitele v praxi Spatné uchopitelné.

At uz mluvime o metodach RWCT nebo o tfifazovém modelu uceni — v obou pripadech
vice neZ polovina respondentl metody nezna. ProtoZe distribuce probihala postupné, a to po
jednotlivych krajich, je mozné fici, Ze se vysledky béhem zaznamenavani odpovédi vyznamné
neménily. UZ v momenté, kdy dotaznik vyplnilo zhruba 30 respondentll, pomér mezi kladnou
a zapornou odpovédi vykazoval podobny pomér, takZe je moziné, Ze tyto grafy opravdu
zaznamendvaji stav, ktery panuje pro vétSinu Ceské republiky. Polovina ugiteldl tyto metody
bohuzel viibec nezna, takZe je nemiZe ani vyzkouSet a hodnotit. Divodem je patrné

nedostatek profesnich skoleni, ztrata motivace pfi samostudium apod.
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6. Shrnuti

Dotaznik vyplnilo celkem 113 respondent(, ktefi aktudlné pracuji v ceském Skolstvi a
vyucuji spole¢enské védy nebo obcéanskou vychovu. V této praci nebyly stanoveny konkrétni
hypotézy, ale dotaznikové Setifeni pracuje s informacemi z teoretickych zdrojl, které tedy
figuruji jako zdkladni predpoklad, ktery je ovérovan odpovédmi vyucujicich z praxe. Ve shrnuti
bude pracovano jen s nejvyraznéjSimi vysledky dotaznikového Setfeni, detailnéjsi vysledky

jsou popsany vyse v Casti, ktera se vénuje vysledkim dotaznikového Setreni.

Ctvrtinu viech respondent( tvofi muzi, vétdina vyucujicich je tedy Zenského pohlavi.
Vékové rozvrstveni respondentll je velmi vyrovnané, nejvice vyucujicich patfi do vékové
kategorie 45-55 let. Tomuto odpovida i délka praxe respondentl-nejvice z nich vyucuje
spolecenské védy pomérné kratce (0-5 let) avSak tretina respondentl se pohybuje v oboru
vice nez 20 let. Zhruba tfetina vyucujicich pracuje v rdmci nizSiho gymnazia, dvé tretiny na
zakladni skole. Tyto zakladni informace mimo to, Ze v nékterych ¢astech dotazniku ukazaly
zajimavé souvislosti, ovéruji, jaka skupina uciteld dotaznik vyplnila, vtomto pfipadé se
podafilo ziskat informace z pomérné diferencovaného souboru respondentll. Prace se
nevénovala pouze mladym, nebo naopak zkusenéjsSim ucitelm, ale pracovala s vypovédmi
vSech. V naprosté vétsiné otazek se ukazalo, Ze vék, pohlavi, misto pracovisté nebo délka
praxe nejsou natolik zdsadnim faktorem, aby bylo moino sledovat zdsadni podobnosti

v odpovédich.

Drtiva vétSina respondentl (97,6 %) uvadi, Ze pouziva ve vyuce aktivizaéni metody,
pricemzZ aktivizacni metody jsou respondentim popsany jako vSechny metody, které
podporuji aktivitu Zaka v procesu vyuky, metody zvyraziujici aktivni Gcast zaka pfi vyuce a
bezprostfedni zapojeni do didaktickych ¢innosti. Opacné reagovali pouze 3 respondenti, ktefi
uvedli, Ze problémem je ¢asova tisen, neefektivnost metod a také nejistota ve sprdvném
zpUsobu uZivani aktivizacnich metod. Takto odpovidalo vsak jen velmi malé procento
respondentld, nejde proto odpovédi néjak generalizovat z pohledu véku nebo mista
pracovisté. Takovyto vysledek je potésSujici, avSak tato otdzka pracuje opravdu se vSemi
metodami, kterd zaka aktivizuji, coz mize byt chapdno jako témér veskera aktivita, kterd je ve

vyuce vykonana. Podrobnéjsi dotazovani v nasledujicich otazkach sleduje pouzivani detailnéji.
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Dale respondenti reagovali na okolnosti, které nejvice ovliviuji vybér aktivizani
metody. Zde byly vysledky velmi vyrovnané- "casové moznosti", "tfida jako celek" a "ucivo" se
projevily jako rovnocenné faktory. Tyto odpovédi tedy koresponduji s teoretickymi zdroji,

které uvadi praveé tyto faktory jako zdsadni.

Dalsi otazka vztahujici se k naroénosti pfiprav vyuky, kterd pouziva aktiviza¢ni metody,

vevs

Vv s

psala vlastni odpovédi - napf. jak kdy, zdlezi na tfidé apod. Tedy nedochazi k jednotné
odpovédi, ktera by jasné poukazovala na to, Ze pfiprava téchto hodin je z pohledu ucitel(

jednoznacné ndrocnéjsi.

Dalsi otazka se vztahovala k ¢asové dotaci spolecenskych véd, ta totiz mUze negativné
ovliviiovat pouzivani aktivizacnich metod. Reakce jsou pomérné vyrovnané na obou stranach
- 57 % respondentd souhlasilo, Ze nedostatecnd cCasova dotace ovliviiuje pouzivani
aktiviza¢nich metod. 38 % respondentt vSak reaguje opacné. Zbyvajici respondenti pisi Ze pise,
Ze nedokazi odpovédeét, ovlivnéni casem je ¢astecné anebo zaleZi na dalSich okolnostech. Z
téchto reakci je patrné, Ze ¢asova dotace neni, minimalné ne pro drtivou vétsinu respondentd,
zasadnim faktorem, ktery by omezoval pouZivani aktiviza¢nich metod ve vyuce spolecenskych

véd.

Dalezitym faktorem muUzZe byt i klima Skoly. Vétsina respondent( vsak uvadi, Ze klima
Skoly neovliviiuje pouZivani aktivizacnich metod v hodinach. Nejvétsi ¢ast respondentl (40 %)
také uvadi, Ze aktiviza¢ni metody v hodinach aplikuji pouze jednou mési¢né. Metody pouziva
kazdou hodinu pouze zhruba pétina respondentl. Vzhledem ktomu, Ze obvykle je
spole¢enskym véddm vénovana jedna hodina tydné, nejvétsi pocet respondentl pouzije
aktiviza¢ni metody pouze jednou za 4 hodiny, coZ se rovna zhruba pouhym 12 vyucovacim
hodinam za cely rok. Tento vysledek rozhodné neni pozitivni, a pravé ve vztahu k otazce, kde
odpovédéla naprostd vétSina respondentl, Ze metody pouziva, tento druhy, detailnéji

dotazovany vysledek, ukazuje realnéjsi a méné pozitivni stranku véci.

“"

V dalsi otazce 64,5 % respondent uvadi, Ze aktivizace vétSinou dosdhnou. Jako ,¢asto

odpovédélo 27 respondentd, tedy 24,5 % lidi. 5 vyucujicich (4,5 %) uvedlo, Ze se jim podafi
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zaky aktivizovat kazdou hodinu. Pokud vezmeme v Uvahu to, Ze vétSina ucitell odpovédéla na
predchozi otazku tak, Ze vétSinou pouzivaji aktiviza¢ni metody jednou za mésic, a k Uspésné
aktivizaci odpovédéla nejvétsi ¢ast respondent, Ze se jim ,vétsSinou” podafi, je otazkou, kolik
hodin z celkového roku by ucitelé oznacili jako opravdu Uspésné aktivizované vyukové
jednotky, ale je zfejmé, Ze by se jednalo o vysledek v fadu jednotek ro¢né, nikoliv desitek. D4
se samoziejmé oponovat, Ze ,vétSinou ano” nefunguje jako jasné uréend jednotka cetnosti,
se kterou lze kalkulovat. To je pravda, avsak ,vétSinou” zkratka neznamena pokazdé, coz bylo

jako dalsi z moznosti (kazdou hodinu).

Jako nejpouzivanéjsi aktivizacni metoda se jasné ukazuje metoda diskuzni, kterou
obrovskych 79 % ucitelG uvedlo na prvnim misté z hlediska ¢etnosti pouzZivani v hodinach.
Uditelé byli vyzvani k tomu, aby metody seradili dle ¢etnosti pouzivani, a u dalSich umisténi
nebyla Zzadna tendence natolik vyraznd, aby Slo vyvozovat zavéry, které by prindsely néjaky
pIné uceleny vysledek nejméné pouzivané metody. Jedind diskuzni metoda se tedy drzela

témér ze zasady pevného mista ve vyctu, a to tedy jako prvni v poradi.

Nasledujici otazka se taze, pro¢ uvedenou nejcastéjsi aktivizacni metodu pouzivaji

ucitelé nejradéji. Po souctu vsech odpovédi vitézi oblibenost u Zakud, tuto moznost zakliklo

53,6 % odpovidajicich. Nasleduje efektivita pfi osvojovani uciva a dalsi ¢ast respondentl uvadi,
Ze nejoblibenéjsi metoda jim vyhovuje jako vyucujicimu, a to je tedy pro né podstatnym
prvkem pfi vybéru aktivizacnich metod. MuzZe byt prekvapujici, Ze jen pétina vyucujicich

povazuje ¢asovou nenarocnost za faktor, ktery uréuje nejoblibenéjsi aktivizani metodu.

Navazuje otazka, ktera zkouma to, proc¢ vyucujici nepouzivaji tak ¢asto metodu, kterou
jste napsali jako posledni. Zde se casové hledisko se naopak ukazalo jako suverénné
nejzasadnéjsi pfi urCovani nejmin pouzivané metody. Metodu tedy nestihaji v hodinach plné

aplikovat, rozvinout, zhodnotit apod.

Drtiva vétsina respondentl (92 %) také souhlasi s tim, Ze aktivizacni metody zlep3uiji

schopnost prace v tymu, coz souhlasi s teoretickymi zdroji.
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V dalsi ¢asti dotazniku mohli vyulujici vyjadfit svdj postoj ke konkrétnim vynatkdim a
vyrok@im, které vychazely z teoretické &asti prace. Cinili tak za pomoci Likertovy $kaly, kdy
vyjadFovali souhlas & nesouhlas s vyrokem, ktery byl napsan v dotazniku. Cislo 1 znacilo

nesouhlas a Cislo 5 plny souhlas, ¢islo 0 znaci nepouzivani metody.
Diskuzni metody

Prvni byly uvedeny diskuzni metody, které se uz predtim ukazaly jako nejoblibenéjsi
aktiviza¢ni metoda. Naprosta vétsina respondentd, konkrétnéji 88 (80 %) oznacila ¢islo 4 a 5,
tudiz se da fict, Ze vymeénovani si nazor( s Zaky funguje vétsSinové z pohledu vyucujicich velmi

dobre.

Dale ucitelé vyjadrovali, zda se jim dafi zapojeni celé tridy-vétSina respondentu
oznacila stredové Cislo 3, konkrétnéji tak ucinilo 47 respondentl. O Cislo vyssi zakliklo 39
respondentl. 78 % respondentl se tedy s vyrokem ztotoZnuje na stupni 3 nebo 4, coZ znaci

jisté problémy se zapojenim vSech zak(, avsak ne naprosto zasadni a devastujici.

Dalsi skala hodnotila schopnost 7zakl zformulovat myslenku a vyslovit ji-Jako u
predchozi skaly, u tohoto tvrzeni vétsina respondentl zaskrtla Cislo 3 nebo 4, coz nabizi tu
Uvahu, Ze pro tu cast tfidy, ktera se dobre zapojuje, neni zformulovani a vysloveni myslenky

nahlas problém.

Skala, kterd hodnotila, zda je pro ucitele snadné vymyslet vhodnou diskuzni otazku,
pfinesla pozitivni vysledky-vétSina ucitell hodnotila svoji praci kladné, 81 (73,6 %)
respondentd oznacilo Cislo 4 nebo 5, tudiz pro vétSinu respondentl neni problematické

vymysleni hodné diskuzni otazky problém.

Posledni otazka, ktera se vztahovala k diskuznim metoddm, se ptala, zda se schopnost diskuze
u zaku zlepsuje, v této otazce nejvétsi pocet respondentl volilo ¢islo 4. Tuto moZnost oznacilo
53 respondentd, tedy 48,2 %, Cislo 3 a 5 oznatilo celkem 52 respondentd, tedy 47,2 %. Cisla 1
a 2 volilo pouze 5 vyucujicich. Je patrné, Ze ucéitelé jednoznaéné vnimaiji zlepSovani schopnosti

zaku v diskutovani, pokud se metoda pouziva opakované a je rozvijena.
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Heuristické metody

Nasledujici ¢ast se vénovala heuristickym metodam. Prvni Skala vychazela z tvrzeni, ze
vyznam heuristickych metod narUsta. Ackoliv zdroj, ze kterého toto tvrzeni vychazi (Mandk,
Svec, 2003) neni publikaci z poslednich let, tim vice ¢asu dostaly heuristické metody v ramci
Ceského skolstvi k rozvoji. U této otazky ze strany respondentl jisté nedoslo k nadSenému
souhlasu, vétSina vyucujicich, konkrétnéji 38 (34,5 %) oznacila prostfedni ,neutralni”
odpovéd. Zda se tedy, Ze heuristické metody nejsou v soucasné dobé, minimalné mezi
respondenti tohoto dotaznikového Setfeni, zasadnéjSim trendem nebo metodou, jejiz vliv

narGsta, nebo jejiz vliv narlstal v pribéhu poslednich let.

Dalsi otazka se vztahovala ktomu, zda jsou ucitelé schopni zdky motivovat
k objevovani a vyhnout se pouhému sdélovani poznatk(. | v pfipadé této otazky respondenti
nejvice zGstavaji u &isla 3, které stoji presné mezi souhlasem a nesouhlasem. Cislo 3 oznacilo
42 respondentd (38,1 %), Pro pétinu ucitell je pomérné problém nechat Zaky postupovat tak,
aby byli schopni naleznout spravnou odpovéd. Je patrné, Ze pro ucitele je komplikované vést

hodinu tak, aby nebyla plna zprostfedkovanych informaci.

Nasledujici Skala pracuje s tvrzenim, Ze problémova vyuka je nejefektivnéjsi heuristicka
metoda, i v této otdzce je vétsina vyucujicich ve svych reakcich neutrdlni, vysledky jsou velmi
podobné v predchozi otdzce. VétSina respondentll, konkrétné 48 (43,6 %) se nadale drzi

stabilniho Cisla 3, které se nepfiklani ani k jedné strané.

Pfedposledni $kdla se vztahovala k ucitelové schopnosti vymyslet vhodnou napli
hodiny. U této otdzky byli respondenti sebejistéjsi, 75 % respondentl oznacilo Cislo 3 anebo
vys$si, lze tedy sledovat, Ze v pfipravé hodiny a vhodné naplni vétSina vyucujicich nema
zasadnéjsi problém. Na druhé strané z(stava porad Ctvrtina respondentd, kterd s vyrokem

spiSe nesouhlasi, konkrétnéji 25 respondent(, tedy 22,8 %.

U posledni otazky tykajici se heuristickych metod reagovali ulitelé na to, zda dokazi
pfipravit hodinu, kterd je motivovand k objevovani informaci. Zde vétsina respondent( zvolila

¢islo 3 nebo 4, takZe se nadale drzi neutralni ptdy anebo s vyrokem spisSe souhlasi.

V celé sekci, kterda se tykala heuristickych metod, se ucitelé vyhybali krajnim
odpovédim. Toto chovani plsobi dojmem, Ze se ucitelé nechtéji poustét do velkych extrémd,
nechtéji hodnotit pfilis vyhranéné, a to mozna kvili nedostatecné znalosti metody.
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Situaéni metody

Prvni otazka, kterd otevira oddil situacnich metod se ptd, zda nemaji ucitelé nemaji
problém vymyslet vhodnou problémovou situaci (5 = nemaji). V této otdzce respondenti
odpovidali pomérné sebejisté. Nejcastéji zvolili Cislo 4, takto ucinilo 39 respondentd, coz je
35,5 % odpovédi. Konecné i spoustu vyucujicich naslo sebedlvéru k oznaceni Cisla 5, tedy 28
respondentd (25,5 %) vnima, Ze pro né neni problémem vymyslet takovou problémovou

situaci, ktera by byla idedIni k situa¢nim metodam.

Dalsi otazka pracuje se schopnosti Zakd reagovat na problémy tedy zda se u zak{ tato
schopnost zlepsuje, pokud se aktivizacni metoda pouziva. | v této otadzce vétsina respondentl
oznacila cCislo 4, konkrétné 50 respondentll (45,5 %). Jako druhé nejcasté;jsi Cislo byla zvolena
moznost 5, kterou oznacilo 29 respondentll (26,4 %), coz potvrzuje informace z teoretickych

zdroju.

Skéla dalsi v poradi Fesi, zda jsou Zaci schopni predkladat svoje feseni. Zde vétina
respondent voli &islo 4 anebo 3, tedy stfed anebo spie souhlasi s vyrokem. Cislo 4 oznacilo
45 respondentl (40,9 %), Cislo 3 oznacilo 39 respondentl (35,5 %). Je ziejmé, Ze je narocné
namotivovat a podpofrit Zaky takovym zplsobem, aby byli ochotni jednat samostatné a

predkladat vlastni navrhy.

Nasledovala Skdla, kterd se zabyvala casovou naro€nosti. Otdzka vychazela z
teoretickych zdroji, které vnimaji metodu jako ¢asové naro¢nou. VétSina respondent(l se
drZela ve stfedu Skaly, a zadala Cislo 3. U¢inilo tak 37 respondent( (33,6 %), coZ nevyjadfuje
nesouhlas s vyrokem, ale ani jasné a zdsadni potvrzeni tohoto pohledu. Je ale dlleZité fici, Zze
48 respondentl (43,6 %), tedy neceld polovina, oznacila ¢islo 4 nebo 5, takZe pfiprava je pro

velkou ¢ast respondentl naro¢nd na pfipravu. Bude tedy zaleZet na konkrétnim kantorovi.

Posledni Skala se pt3a, zda jsou Zaci schopni pracovat samostatné, a v této otazce znovu
vétsSina respondent(l volila ¢isla blize stfedu, takZze 3 anebo 4. Tuto variantu zakliklo 80
respondentd, coZ se rovnd priblizné tfrem Ctvrtinam. Dotaznikovym Setfenim se prolina fakt,
Ze pro ucitele neni lehké zaky nechat samostatné premyslet, a pro zaky mlize byt mnohokrat

nové, Ze je po nich jejich vlastni nazor vyzadovan.
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Inscenacni metoda

Inscenacni metoda ma blizko k divadelnimu predstaveni, dilezitym prvkem metody je
schopnost Zaka uvolnit se, improvizovat a fungovat s ostatnimi ucastniky inscenace. Nejvice
respondentd, konkrétnéji 41 (37,3 %) oznacilo u otazky, ktera sledovala spontannost, Cislo 4

tudiz spise souhlasi s tim, Ze béhem jejich vyuky dokdazi studenti a zaci jednat spontanné.

Dale béhem dramatizace dochazi k prohlubovani osvojeného uciv, u této otazky se
opakuje podobné schéma, jako u otazky predchozi. Cislo 4 oznaéilo takté? 41 respondenti
(37,3 %). Z téchto 41 respondentl voli pro obé otazky stejnou odpovéd 70 % - 29 vyucujicich
oznacilo Cislo 4 u obou otazek. Podobny model Ize pozorovat u Cisla 3, kde jej zakliklo taktéz

27 respondent(, tedy stejny pocet jako v otazce predesié.

Znovu se opakuje otazka, kterd se zabyva naro¢nosti metody, tentokrat tedy u metod
inscenacnich-zde vétsina respondentl oznacila Cislo 4, tedy 33 respondentl (30 %), Cislo 3
oznacilo 27 respondentl (24,5 %). Jako naro¢nou metodu ji chapou vyucujici, ktefi oznadili

Cislo 5, coz se tyka 20 respondentl (18,2 %). Metoda je tedy vnimana jako spiSe narocna.

Hrani ve skupinach je slozitéjsi formou metod, zde je pomérové sloZeni odpovédi opét
velmi podobné s predchozi otazkou. Nejvice boduje Cislo 4, ktera oznacilo 33 respondentt (30
%), prostredni odpovéd, tedy Cislo 3, oznacilo 31 respondentt (28,2 %). 10 vyucujicich oznacilo

C¢islo 5, coZ znamena, Ze tuto variantu inscenacni metody a Zaky zvladaji pIné aplikovat.

Hodnoceni inscenace je velmi podstatnou ¢asti hodiny, ve Skdle této zavérecné otazky
ohledné inscenacnich metod vétsina respondentu uvedla ¢islo 5, tedy Ze souhlasi s tim, Ze po
ukonceni inscenace probiha ndsledné jeji hodnoceni mezi Zaky a ucitelem. Tuto aktivitu vidy

provadi ale jen tfetina respondent(, co? je jisté znepokojujici vysledek.
Didaktické hry

Béhem didaktickych her je nutné neztratit ze zfetele vychovné vzdélavaci cile. Na skale
méli vyucujici zaznacit, zda se jim dafi naplnit vychovné vzdélavaci plan. V pfipadé této Skaly
nejcastéjsi odpovédi bylo Cislo 4, které zaskrtlo 41 respondentl (37,3 %). Jako dalsi v poradi
se umistilo &islo 3, které zaskrtlo 25 respondentl (22,7 %). Cislo 5 je v pofadi aZ na tfetim

misté, s 22 respondenty (20 %). Vysledek této Skaly ukazuje, Ze pouze pétina respondent(
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souhlasi s tim, Ze se jim béhem vyuky s pouzitim didaktickych her dafi dosahovat vychovné

vzdélavacich cill, coz je zasadnim problémem z hlediska vedeni hodiny.

Dalsi $kala zkouma, zda Zaci dokazi byt spontanni. Zde vétsina respondentll uvadi cislo

4, jako v predchozi otazce. Odpovida tak 42 respondentl (38,2 %), Cislo 3 oznacilo 31

vvvvv

Nasledujici Skala se vénovala interakénim hram, odpovédi byly pomérné vyrovnané.
Nejvice odpovédi zaznamenava Cislo 3, tedy stredni, neutrdini stupen, ktery oznacilo 32
respondentd (29,1 %), Cislo 4 oznacilo 27 respondentl. Nezvykle velké pocet oznaceni lze
zaznamenat u Cisla 1 a 2, které se vétSinou radi k méné oznacovanym moznostem. Rozhodné
se z téchto vysledkll da vyvozovat, Ze interakéni hry jsou pro podstatnou ¢ast respondentt

nécim, co nepouzivaji anebo s formou metody pracuji zfidka.

| ve Skale, ktera sleduji simulacni hry, se objevuje vétsi rozpacitost, nez tomu bylo napf.
u hojné pouzivanych metod diskuznich. Pravdou zlstava, Ze nejvétsi pocet respondentl
oznacuje Cislo 4, ucinilo tak 35 respondentd (31,8 %), druhé nejvétsi Cislo je 3. Je to vibec
poprvé, co v tomto dotaznikovém Setreni tak velky pocet respondentll, témér desetina
dotazanych, uvadi, Ze metodu vibec nepouZivad (oznaceni nuly). Taktéz Cisla 1 a 2 maji
nadprlimérny pocet oznaceni. Z téchto udajl plyne, Ze simulacni hry nejsou nééim, co cesti
ucitelé hojné uzivaji, at uz jsou dlvody jakékoliv.

Posledni otazka zkouma hry scénické, zde dochazi k velkému nardstu nesouhlasu, tedy
k vyjadrfeni toho, Ze vétsSina respondentl scénické hry, tak, jak jsou popsany v otdzce,
nepouziva, anebo s nimi pracuje zcela minimalné. 24 ucastnikd uvadi, Ze metodu nepouziva
vUbec —je to celd pétina respondentu. 33 respondentt (30 %) oznacila €islo 1, coZ se dd vnimat
jako minimalni mira pouzivéni tohoto typu didaktickych her. Cislo 2 oznacilo 22 respondentt
(20 %). Zbyvaijici ¢isla oznacilo pouze 31 respondentd, z nichZz pouze 3 oznacili ¢islo 5 (2,7 %).

Specidlné ty ¢asti, které se zabyvaji specifi¢téjSimi hrami interakénimi, simulaénimi a
scénickymi, je citit velka nejistota a mnohdy i nesouhlas, cozZ je potvrzeni toho, Ze tento druh

metody vyucujici tfeba vibec nepouzivaji.
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RWCT a E-U-R

Posledni ¢ast prace zkouma metody RWCT a tfifdzovy model uceni E-U-R. Ze 110
respondentq, ktefi uvedli, Ze pouzivaji aktivizacni metody, odpovédélo 58 (52,7 %), ze metody
RWCT znaji. 52 respondentl odpovédélo opacné. Je patrné, Zze metody RWCT nejsou mezi
vyucujicimi zakladnim pojmem, a ucitelé, kteti napsali, Ze metody neznaji, s nimi patrné nikdy
do styku nepfisli, coZ je zasadni nedostatek, ktery mize vychazet naptiklad z nedostate¢ného
prostoru pro sebevzdélavani a Skoleni pedagogUli. Vétsina vyucujicich, pro které nejsou metody
RWCT nécim novym, je i ve vyuce pouZiva, ne vsak vsichni. Posledni otazky dotazniku se
vztahuiji k tfifazovému uceni E-U-R. V nasledujici otazce byly odpovédi podobné jako v otazce
predchozi. 49 (44,5 %) respondentl uvedlo, Ze model uéeni znaji. Z 58 respondentq, ktefi
uvedli, Ze znaji metody RWCT, 35 uvedlo, Ze znaji i metody t¥ifazového uéeni. UpIné posledni
otazka dotazniku zkouma, kolik vyucujicich metodu E-U-R pouziva. 41 respondentl uvadi, Ze

metodu pouZivaji, jedna se vSak pouze o 37,3 % respondentd.

Otazky, které se vénuji metoddm RWCT a tfifazovému modelu uceni odhaluji, Ze
polovina vyucujicich o metodach nema ani potuchy, coZz nemusi samoziejmé znacit pochybeni
na strané pedagogl. Vysledky spiSe ukazuji na potfebu umoznit a podporovat vzdélavani

uciteld po cely Zivot.
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7. Diskuze

Jak jiz bylo psano vySe, u tohoto dotaznikového Setfeni nebyla stanovena pfimo
konkrétni hypotéza, otazky a podnéty vsak vychazely Cisté z teoretickych zdrojd z prvni ¢asti
prace. Hlavnim tématem a predmétem prdace byly uréeny aktivizacni metody ve
spole¢enskovédnim vzdélavani. Pokud je ukolem této pasaze vysledky a praci okomentovat,
pak je asi nejzasadnéjsi fici, Ze nejvétsi cast respondentl pouZiva aktivizacni metody pouze
jednou mésicné, coz je zasadnim poznatkem, ktery je nutno brat v potaz. Aiz téch vyucovacich
hodin, kdy ucitelé Zaky aktivizuji, se dle nejvétsi ¢asti ucitell podafi Zaky plné zapojit pouze
,Vvetsinou”. Pokud ucitelé pouzivaji metody v takto malém méritku, veskeré dalsi dotazovani

a sledovani okolnosti se stava druhoradym.

Z vysledk(l jsou patrné problémy se spontannosti 7akd, schopnostmi déti se
vyjadrovat, urcit a vyslovit mozna prvni vlastni Zivotni postoje. Tyto problémy jsou ale
naprosto prirozené a pochopitelné. Spoustu komplikaci, se kterymi se vyucujici tohoto
dotaznikového Setieni setkavaji, se mohou vazat s tim, Ze je pracovano s Zaky, kteti prochazi

pubertou, méni se z déti na dospélé, a sami se citi mnohdy nejisti, stydi se.

U diskuznich metod bylo zietelné, Ze ucitelé dobre vi, co takové hodiny obnaseji, umi
s nimi pracovat, jsou sebejisti. U zbylych metod, ackoliv byly metody struc¢né popsany
v dotazniku, je patrna vétsi nejistota, mnohdy respondenti radéji zlstdvaji u tretiho,
neutrdlniho Cisla, moZzna praveé kvili tomu, Ze metodu vyzkouseli opravdu jen pdrkrat, alespon

takto vysledky dotazniku pulsobi.

Vyzkumnd metoda, kterd byla v praktické ¢asti urcena, fungovala dobre. Diky
dotazniku bylo moZné ziskat odpovédi a postoje od vice neZ stovky vyucujicich, coZz by pfi
osobnim setkdni zcela jisté nebylo mozné. Pro blizsi a detailnéjsi prozkoumani problematiky
by vSak nebylo od véci zkoumat metody opravdu jednotlivé a detailné, na coZ bohuzel v rdmci
této prace nebyl prostor. Jako autorku prace mé mrzi, Ze v rdmci prace nebylo mozné pracovat
dopodrobna a sledovat vSechny faktory, které pouzivani jednotlivych metod ovliviuji. Prace

je z mého pohledu stale pfilis obecna.

Pravé vysledky této prace mohou fungovat jako zdroj informaci, zdroj inspirace pro

dalsi vyzkum nebo jako podklad k praci, ktera by se od mé diplomové prace odrazila a
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prozkoumala tfeba jedinou metodu do detailu, podrobné, a se viemi hledisky, které se
k metodé poji. Z prace je patrné, Ze je zdsadni podporovat naddle sebevzdélavani uciteld, a
nabizet kurzy a cviceni, které ucitellm oteviou dvere k metodam, se kterymi zatim nemaji
tolik zkuSenosti. Zejména u metod RWCT je vidét velka neznalost, které zbyteéné omezuje
rozvoj ceského Skolstvi, kreativitu zaku i ucitell. Zaroven je dobré fici, Ze si velmi vazim toho,
Ze respondenti pfipoustéli, Ze nékteré metody neznaji, coz umoznilo nejen zpracovani této

prace, ale mohlo inspirovat i samotné ucitele — respondenty — k dohledavani si informaci.
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8. Zaveér

Tato diplomova prace zkoumala pouzivani aktiviza¢nich metod ve spole¢enskovédnim
vzdélavani na zdkladnich Skoldch a v ramci nizSich gymnazii. Cilem prace bylo zjistit a
zaznamenat, jakym zplsobem jsou pouzivany aktivizacni metody pfi vyuce, zmapovat vybrané
okolnosti, které se s pouzivanim aktivizacnich metod poji. Dale prace pracovala s tim, jak
vybrané teoretické poznatky a stanoviska ohledné aktivizacnich metod koresponduji s dojmy
a postoji vyucujicich, a v neposledni fadé, zda znaji vyucujici spole¢enskych véd metody RWCT

a trifazovy model uceni E-U-R.

Prace se opirala o teoretické zdroje z prvni Casti prace, v praktické casti pracuje
s metodou dotazniku, ktery byl urc¢en pro ucitele spole¢enskych véd, ktefi vyucuji na zakladni
Skole nebo nizsim gymnaziu. Dotaznik pomahal zjistit, zda ucitelé aktivizacni metody vibec
pouZivaji, urcit ¢etnost uzivani metod, dlivody oblibenosti anebo neoblibenosti konkrétnich
metod, nachazi okolnosti a komplikace, které se k metodam vztahuji, respondenti také

vyjadrovali sv{j postoj k vybranym vyrokim a tvrzenim, které vychazi z prvni ¢asti prace.

Pomoci celé sife otazek, at uz otevienych nebo uzavienych, bylo moiné dobfe
pracovat s vétSim mnoZstvim respondentd, diky Likertové sSkale respondenti vyjadiovali i
postoje a dojmy. V prehlednosti napomaha dostatek grafl, které vysledky prezentuiji. Cil prace

se podafilo naplnit.

Z mého pohledu je nejzasadnéjSim zjiSténim, které z celé prace vyplyva, to, Ze nejvétsi
¢ast vyucujicich pouziva aktiviza¢ni metody pouze jednou za mésic. UCitelé také hovofi o
problémech se zapojenim celé tfidy, o problémech se spontannosti zak( apod. DalSim
pomérné prekvapivym vysledkem bylo, Ze pfiblizné polovina ucitelli neznd metody RWCT ani
trifazovy model uceni. Tyto vysledky ukazuji, Ze se ucitelé potykaji se zakladnimi problémy —
metody znat a umét je uplatnit. Z toho je patrna stala potieba sebevzdélavani ucitell a studia
po cely Zivot. Vysledky této prace mohou fungovat jako zdroj informaci o aktivizaénich
metodach, zdroj inspirace pro dalsi vyzkum nebo jako podklad k praci, ktera by se od mé
diplomové prace odrazila a prozkoumala tfeba jedinou metodu do detailu, podrobnég, a se

vSemi hledisky, které se k metodé poji.
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9. Seznam zkratek

RWCT Reading and Writing for Critical Thinking

E-U-R Evokace, uvédomeéni, reflexe

RVP Ramcovy vzdéldvaci program

RVP ZV  Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

RVP G Ramcovy vzdélavaci program pro gymnazia

RVP SOV Ramcovy vzdélavaci program pro stfedni odborné vzdélavani

Svp Skolni vzdélavaci plan
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11. Seznam pfiloh

Priloha 1: Znéni dotazniku k diplomové praci
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12. Anotace

Tato diplomova prace zkouma pouzivani aktivizacnich metod ve vyuce k obcanstvi na
zakladnich skolach a v ramci nizSich gymnazii. Cilem prace bylo zjistit a zaznamenat, jakym
zpUsobem jsou pouzivany aktiviza¢ni metody pfi vyuce, zmapovat vybrané okolnosti, které se
s pouzivanim aktivizaénich metod poji. Dale prace pracovala s tim, jak vybrané teoretické
poznatky a stanoviska ohledné aktivizacnich metod koresponduji s dojmy a postoji vyucujicich,
a v neposledni fadé, zda znaji vyucujici spole¢enskych véd metody RWCT a tfifazovy model
uceni E-U-R. Prace se opirala o teoretické zdroje z prvni ¢asti prace, v praktické c¢asti pracuje
s metodou dotazniku, ktery byl urc¢en pro ucitele spole¢enskych véd, ktefi vyucuji na zakladni
Skole nebo nizsim gymnaziu. Vysledky této prace mohou fungovat jako zdroj informaci, zdroj
inspirace pro dalsi vyzkum nebo jako podklad k praci, kterd by se od této diplomové prace
odrazila a prozkoumala tfeba jedinou metodu do detailu, podrobné, a se vSemi hledisky, které

se k metodé poji.

Klicova slova

Aktivizaéni metody, diskuzni metody, heuristické metody, inscenacni metody, situacni

metody, didaktické hry, RWCT, model E-U-R, aktivizace
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Annotation

This diploma thesis examines the use of activation methods in teaching civics in
primary schools and grammar schools. The aim of the work was to find out and how activation
methods are used in teaching, to map selected circumstances that are associated with the use
of activation methods. Furthermore, the work worked with how selected theoretical
knowledge and opinions about activation methods correspond to the impressions and
attitudes of teachers, and last but not least, whether social science teachers know the RWCT
methods and the three-phase model of learning E-U-R. The work was based on theoretical
sources from the first part of the work, in the practical part it works with the method of a
guestionnaire, which was intended for teachers of social sciences who teach in primary school
or lower grammar school. The results of this work could be used as a source of information, a
source of inspiration for further research or as a basis for work that would reflect on this thesis

and examine a single method in detail.

Key words

Activation methods, discussion methods, heuristic methods, staging methods, situational
methods, didactic games, RWCT, E-U-R model, activation
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13. Prehledova tabulka respondentt

Seznam respondentd, jejichZ vyroky jsou v ramci prace pfimo citovany.

Cislo respondenta Pohlavi Vék Délka praxe Pracovisté

4 Zena 35-45 let 5-10 let Zakladni Skola
5 Zena 35-45 let 0-5 let Zakladni skola
6 Zena 55-65 let 20 let a vice Zakladni Skola
11 Zena 45-55 let 20 let a vice Gymnazium
13 Zena 45-55 let 10-20 let Zakladni skola
15 Zena 35-45 let 0-5 let Zakladni skola
17 Zena 25-35 let 10-20 let Zakladni skola
19 mu? 25-35 let 0-5 let Gymnazium
21 Zena 35-45 let 10-20 let Gymnazium
24 muz 45-55 let 10-20 let Zakladni skola
25 muz 45-55 let 20 let a vice Zakladni skola
49 muz 25-35 let 0-5 let Gymnazium
50 muz 65 let a vice 20 let a vice Gymnazium
56 Zena 35-45 let 0-5 let Zakladni skola
62 Zena 35-45 let 10-20 let Gymnazium
71 Zena 55-65 let 10-20 let Zakladni skola
72 Zena 45-55 let 10-20 let Zakladni skola
73 Zena 35-45 let 0-5 let Zakladni Skola
76 Zena 25-35 let 0-5 let Zakladni skola
97 muz 45-55 let 5-10 let Zakladni skola
99 Zena 35-45 let 20 let a vice Zakladni skola
100 Zena 45-55 let 0-5 let Zakladni skola
110 Zena 25-35 let 0-5 let Zakladni skola
112 Zena 55-65 let 20 let a vice Zakladni skola
113 Zena 55-65 let 5-10 let Zakladni skola
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