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Téma je zvoleno vhodně a koresponduje s daným oborem. 
 
Cílem této závěrečné magisterské práce je analyzovat využití  
e-learningu v adaptačním vzdělávání zaměstnance na oddělení 
sociálně – právní ochrany dětí (OSPOD). Autorka stávající 
využití e-learningu nejen analyzuje, ale v poslední kapitole i 
uvádí konkrétní návrhy a doporučení pro optimalizaci tohoto 
procesu. 
 
V teoretické části autorka specifikuje jak problematiku 
didaktického procesu vzdělávání dospělých a distančního 
vzdělávání jako takového tak i e-learning ze všech možných 
úhlů pohledu. Všechna teoretická východiska jsou relevantní a 
dostatečně zpracovaná. 
 
Množství použité literatury je dostatečné a jednotlivé zdroje 
jsou citovány správně. 
 
Práce obsahuje všechny formální náležitosti. 
 
Práce jako taková je zpracována naprosto exaktně a není ji co 
vytknout. 
 
Práci doporučuji k obhajobě a navrhuji hodnocení výborně. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
V Bratislavě, 10. května 2010  


