Hodnoceni magisterské diplomové prace

Nazev MDP PROJEKT VZDELAVACI AKCE
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I.  Obsahova tiroveii prace’
e vymezeni piedmétu a cile prace
e vymezeni problému
¢ informovanost o feSenich problému v odborné literatuie
e vymezeni teoretického vychodiska prace
e logika argumentacnich vypovédi feSeni problému
e pojednani disledki, které z vysledkl prace plynou pro piijata teoreticka vychodiska
e vystiznost anotace (max. 600 znakti s mezerami)
e zavérecnd diskuse o dosazeni cile prace

Il. Formalni Groven prace
e rozsah MDP (norma — 108 000 znakti véetné mezer, asi 60 normalizovanych stran)
e odkazovani na citace
e seznam pouZité literatury a pramenti
e jasné odliSeni myslenek citovanych autort od myslenek autora MDP
e jasnost strukturovani MDP do kapitol a podkapitol
e jazykova a stylisticka spravnost
celkem
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Misto pro poznamky hodnotitele®:

Cilem piedlozené magisterské diplomové prace je ,,navrh vzdélavaciho projektu zaméteného na
rozvoj komunikacnich kompetenci vybrané skupiny pracovnikii financni spravy s moznosti
vyuziti poznatkil z oblasti komunikace a efektivniho vzdélavani* (viz s. 6).

Na uvod posudku je tfeba konstatovat, ze autorka cile dosahuje a voli k tomu relevantni strukturu
prace i prostiedky.

Prace je rozdélena do dvou hlavnich kapitol. Prvni pfedstavuje terminologické ukotveni a
uvedeni do kontextu, druhd se pak zameétuje na samotnou tvorbu projektu vzdélavaci akce.
V ramci terminologického ukotveni jde misty o ucebnicova vymezeni a obecnéjsi tvrzeni, ktera
vedou K jistym zjednodusenim (viz napi. firemni vzdélavani jako soucast celoZivotniho uceni) —
u obhajoby bylo vhodné specifikovat vztah mezi terminy vzdélavani a uceni v kontextu
predlozené prace. Pozitivné ale hodnotim tu skutecnost, Ze se autorka postupné¢ zamétuje na
pfedmét prace a sméfuje text k oblastem, které fesi nasledné v navrhu projektu vzdélavaci akce.
Vhodné je dle mého soudu i to, ze autorka nevytvaii projekt bez kontextu daného prostiedi a
vénuje se 1 deskripci stavajiciho stavu vzdélavani ve finanéni spravé. Pro identifikaci
vzdélavacich potieb voli kompetenéni pfistup, coz povazuji za vhodny postup. S ohledem na
cilovou skupinu hodnotim pozitivn€ i vyuziti narodni soustavy povolani jako jednoho zdrojt pro
identifikaci kompetenci. Samotné kroky projektu vzdélavaci akce ptedstavuji standardni postup.
U obhajoby by bylo vhodné vénovat trosku vice prostoru navrhu evaluace uvedené vzdélavaci
akce ve tieti urovni dle Kirkpatricka.

Po formalni strance je mozné mit piipominku k misty se vyskytujicim formula¢nim a
interpunkénim chybdm. Autorka praci pribézné konzultovala.

Zavér (doporuceni nebo nedoporuceni k obhajobé a navrh klasifikace):

PiedloZenou magisterskou diplomovou praci Hany Svobodové doporucuji k obhajobé a navrhuji
hodnotit ji stupném B.

Datum: 30. 4. 2015

Podpis:

* Slovnim hodnocenim je mozné upravit predb&zné hodnoceni a zdivodnit zejména zvySeni navrhované znamky —
napf. proto, ze zvoleny problém je obtizny nebo originalni. UPOZORNUJEME, ZE KAZDY POSUDEK MUSI
OBSAHOVAT TAKE SLOVNI HODNOCENTI!!!



