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6. Připomínky a otázky k obhajobě:  

Charakterizujte vztah mezi problematikou multikulturality a problematikou genderu v současných sociálních vědách.
Proč nebyl ověřován postoj k homosexuálním spolupracovníkům u mužů. 

Na základě čeho jste stanovila věkové rozlišení u zjišťování vztahu věku na postoje k homosexuálním lidem?

Byly jednotlivé hypotézy testovány prostřednictvím jednotlivých koeficientů korelace – uveďte příklady jejich testování.

Závěr:
Práce  je doporučena k obhajobě.
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