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Uvod

Vefejna sprava je pojem velice Siroky, proto 1 uplatnéni absolvent oborti spadajicich
do oblasti vefejné spravy je velmi rozsahlé. Absolventy téchto studii mulzeme najit
vV oblastech, které zadinaji Bezpeénostni sbory, a to nejen Policii CR, ale také napiiklad Celni
spravu, Vézeniskou sluzbu aj. a dosahuji az po praci na meéstskych a krajskych uradech.
Stejné pravidlo plati i v problematice studia vetfejné spravy. Existuje mnoho kombinaci
(naptiklad jen Vefejnd sprava déale pak Vefejnd sprava a regionalni rozvoj, Vefejna
ekonomika a sprava, Pedagogika — Vetejna sprava) studijnich oborti, které zahrnuji i oblast
vefejné spravy. Student stiedni Skoly, ktery se pak rozhoduje mezi nejriznéjSimi variantami
téchto oborti, pak miize byt zmaten z nabizenych kombinaci, coz miize negativné ovlivnit jeho
vybér studia, které by jej mélo pripravit pro budouci povolani.

Pedagogika- vefejna sprava je nazev oboru, ktery jsem si vybrala pro studium na
vysoké Skole. Po dobu mého studia jsem se setkala s mnohymi otazkami, které mély vSechny
jeden spoleény zaklad? Jaké uplatnéni po dokonceni téchto studii naleznu? S podobnou
otazkou se jisté setkalo mnoho studentti tohoto oboru. Na zac¢atku studii jsem sama méla jen
velmi malou pfedstavu o tom, kde se budu moci po ukonceni studia skute¢n¢ uplatnit. Tato
pfedstava vychazela zobecného profilu absolventa dostupného na strankéch fakulty.
Rozhodla jsem se tedy, Ze se v ramci své diplomové prace zaméeiim na to, aby bylo mozné jiz
pii vybéru konkrétniho studijniho oboru vetejné spravy odpovédét na otazku, co vlastné budu
po absolvovani studia délat za praci.

Cilem diplomové prace je analyzovat, komparovat a kriticky zhodnotit profil
absolventii vysokoSkolskych studijnich obori zamérenych na vzdélavani pro oblast
vykonu verejné spravy s ohledem na specifika jednotlivych oblasti vefejné spravy
V ramci pusobnosti vy$Sich izemnéspravnich celku.

Pro dosaZeni tohoto cile je potfeba nejprve naplnit dil¢i cile. Dil¢i cile byly stanoveny
nasledovné:
e Popsat a objasnit zakladni teoreticky ramec oblasti vefejna sprava a jinych pojmu
dilezitych pro praci
e Charakterizovat a analyzovat specifické oblasti vykonu vefejné spravy na Urovni
vysSich uzemnéspravni celkl.

e Analyzovat kurikulum studijnich obori zaméfenych na vetejnou spravu.



Prace je cClenéna na teoretickou a praktickou cast. Kazd4d cast pak na kapitoly a
podkapitoly. V kapitolach teoretické ¢asti jsou vymezeny zdkladni pojmy, které v praci budu
nasledn¢ vyuzity jako je naptiklad vefejna sprava, kdo je uiednik, studijni program a jeho
akreditace.

Praktickd C¢éast je zaméfena na analyzu a komparaci cinnosti jednotlivych odbort
(oddéleni) krajského uradu, jako vyssiho tizemné samospravniho celku, rozbor vybranych
studijnich obort a uplatnéni absolventa téchto obort.

Prace je ukoncena zavérecnym shrnutim a zhodnocenim, zda bylo dosazeno vsech cilt
diplomové prace. Nedilnou soucasti prace je pak seznam publikaci a zdroji, které byly pro
sepsani prace vyuzity a z nichZ je citovano a ptehled zkratek, které se v praci vyskytuji.

Pro danou problematiku bylo €erpdno z odbornych publikaci a ¢lankt, internetovych
zdrojl a pravnich predpisi.

Prace by méla byt pfinosem zejména pro studenty stiednich Skol, respektive studenty
bakalatskych oborti vysokych skol, kteti se rozhoduji pro navazujici studium a to hlavné diky
ptehledi uplatnéni po ukonceni jejich studia. Déale mize byt prace piinosem také pro
pracovniky ufadu, ktefi se mohou v ptipadé, vétsiho mnozstvi uchazect o nabizenou pracovni
pozici na zaklad¢ zavért této diplomové prace rozhodnout, zda ma dany kandidat opravdu

predpoklady a teoretické zaklady, aby mohl vykonavat pravé tuto konkrétni nabizenou pozici.



1 Vefejna sprava

1.1 Verejna sprava

Pojem vefejnd sprava byl obsazen jiz v pravu fimském. V jednotlivych jazycich se
muizeme setkat s oznacenim: 1’administration publique, public administration ¢i administraci
publicza. V ¢estiné se pouziva piedev§im pojem veifejna sprava, ale rovnéz je vyuzivano i
pojmu “administrativni“ ve smyslu ,,spravni*.!

Kdyz chceme definovat cely pojem, nejprve musime definovat co je to samotna
sprava. Slovnik spisovné CeStiny za spravu oznacuje vedeni, fizeni (podniku), ekonomické
fizeni, resp. PéCi (o néjaké zalezitosti.). Podobné se definuje také administrativa. Mizeme
najit také jiné definice spravy a ty nam tikaji, Ze sprava je ,,cinnosti sledujici zameérné néjaky
cil nebo cinnost nesouct se za trvalym vicelem Fiditi ty které zaleZitosti? nebo také ,, lidska
cinnost sledujici zamérné néjaky cil*®. Obecné teda za spravu miizeme povazovat zamérnou
¢innost, diky které dosdhneme pozadovaného cile.

Vefejna sprava mize byt definovana jako sprdva verejnych zdleZitosti ve verejném
zdjmu®. V Ceské republice vychazi sprava vefejnych zalezitosti piimo z Ustavy Ceské
republiky, zejména z Hlavy tieti. Pro ucely této prace se jako dulezity jevi ¢lanek 79 odst. 2
Hlavy tieti, ktery stanovi, Ze ,,Prdvni pomeéry statnich zaméstnancu v ministerstvech a jinych
spravnich uradech upravuje zakon. > Dalsi definice nam tika, Ze ,,verejnd sprdava je sprava
verejnych zalezZitosti, ve verejném zdjmu a subjekty, které ji vykonavaji, ji realizuji jako
pravem uloZenou povinnost, a to z titulu svého postaveni jako verejnopravnich subjektii.* ®
Z mnozstvi definic miizeme vidét, Ze ndzort, co je vefejnd sprava miiZze byt mnoho.

Veftejnou spravu se déli podle povahy nositele vefejné moci na:

e Statni spravu

e Samospravu

'KADECKA, S. Prévo obci a krajit v Ceské republice. 1. vyd. Praha: C.H. Beck, 2003. s 4 . ISBN 80-7179-794-
4.

PRAZAK, Jifi. Rakouské pravo spravni. Cast prvni. Vieobecna &ast prava spravniho. Praha: Jednota pravnicka,
1905.

3 POSVAR, J. obecné pojmy spravniho prava. Brno : éeskoslovensky akademicky spolek Pravnik 1946. s.16

4 CESKO. Ministerstvo vnitra a BAROS, Lubomir et al. Reforma verejné spravy v Ceské republice. Praha:
Ministerstvo vnitra CR, Usek pro reformu vetejné spravy, 2003. 64 s.ISBN 80-239-0225-3. s. 17
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8 KADECKA, S., PRUCHA, P. Sprdavni prav, obecnd ¢ast. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brg, 2004.
74 s. ISBN 80-210-3600-1. s. 6.
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e Ostatni vefejnou spravu

1.2 Statni sprava

Statni sprava byva vymezovana jako organizujici a mocensko - ochrannd ¢innost statu,
zabezpecCovana ve vefejném zajmu, ktera ma predevsim vykonny, podzakonny a nafizovaci
charakter. Pro statni spravu jsou typické vztahy nadfizenosti a podfizenosti. Prostfednictvim
staitni spravy se také realizuje statni politika na jednotlivych usecich spravy (napf.
bezpeénostni politika statu).’

Statni spravu délime na:

e Pfimou — ta je provadéna bezprostfedné organy statu (spravnimi urady)
e Nepiimou — vykondvanou v pienesené puisobnosti vefejnopravnimi korporacemi (tj.

obce a kraje) nebo fyzické ¢i pravnické osoby, kterym byl na zdkladé¢ zakona a

v souladu s nim proptjéen jeji vykon (lesni straz aj.).

1.3 Samosprava

Samosprava je vetejnou spravou uskuteciiovanou jinymi vetejnopravnimi subjekty nez
statem. Jednd se o subjekty korporativniho charakteru, oznafované jako vefejnopravni
korporace.

Samosprava je pravo uspotadat a tidit ¢ast vefejnych zalezitosti ve vlastnim zdjmu a
ve vlastni odpovédnosti. Své tkoly plni samosprava vlastnimi silami a prostfedky. Vykon
samospravy je vazan jen pravnimi predpisy a pro samospravu obecné plati mensi vazanost
pravem.®
Stejné jako statni sprava, tak i samosprava ma své déleni a to na:

e Uzemni samospravu — ta zahrnuje vy3$i a nizsi izemni samospravné celky

(kraje a obce). Uzemni samosprava je zakotvena v Ustavé (¢l. 101 odst. 3),

ktery tika, ze samospravné celky jsou vefejnymi korporacemi, které mohou mit

vlastni majetek a také s nim hospodafit podle vlastniho rozpoctu.

" HORZINKOVA, Eva; NOVOTNY, Vladimir. Zdklady organizace verejné spravy v CR. 2. upravené vydani.
Plzeii: Ales Cengk, 2010, s. 15
8 HORZINKOVA, Eva; NOVOTNY, Vladimir. Zéklady organizace veiejné spravy v CR. 2. upravené vydani.
Plzeii: Ales Cenék, 2010 s. 15-16.
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e Zimovou samospravu — jde o komory, kde je Clen piijat po splnéni urcitych
kritérii (napt. dosazeni urcitého vzdélani) a jeho Clenstvi v komoie je povinné

(advokatni komora).

1.4 Vefejna sprava a byrokracie
Pojem byrokracie pouziva asi kazdy a vétSina lidi ho ma spojeno s nadmérnym
,»papirovanim* na ufadech. Tento pojem poprvé pouzil francouzskym fyziokratem Vincentem
de Gournayem a to v roce 1745. Termin vznikl slozenim dvou slov, feckého ,kratos* (sila,
vlada) a francouzského ,,bureau‘ (ifad). Tento vyraz vznikl odvozenim z nazvu latky, kterou
byl ve stiedovéku pokryt stiil v mistnosti, kde se schazela nejvyssi kralovska finanéni rada.®
Byrokracie byva chapana rizné¢ a z toho diivodu ma i mnoho definici. Teno termin
muze oznacovat organizaci vefejné spravy, neadekvatné muaze byt také oznaCen za nemoc
organizace zpusobujici jeji necinnost, v neposledni fadé miize znamenat vladu ufadi a
ufednikli. Jedna se o skupinu osob, které vykondvaji spravu a fizeni, zejména politickych a
ekonomickych ¢innosti, tito ufednici maji své pravomoci rozdéleny podle hierarchického
rozdéleni pravomoci a maji stanoveny pevna pravidla a postupy. © Na zavér si mizeme
definovat byrokracii tak, jak ji oznacil Robert King Merton, a to za organizaci s neobycejné
vysokou mirou konformity s ptedepsanymi vzorci jednani, kdy bezpodminecné trvani na
doslovném dodrzovani formalizovanych postupti zaéne byt piekazkou v dosahovani cilt

vefejné spravy'!

Nejcastéjsi spojeni terminu byrokracie se d€li na tii okruhy:
a) Politologie — tato véda chape byrokracii jako ,,viddu uskutecriovanou skrze urady,
skrze statni aparat slezeny se jmenovanych, a nikoli volenych, cinitelii, organizovany

hierarchicky a zavisly na legitimni autorité. “‘* Pfedpoklada se decentralizace statni

% Velky sociologicky slovnik: 1. svazek A-O. Vyd. 1. Praha: Karolinum, 1996, 747 s. ISBN 80-718- 4164-1. S.
140.
W KELLER, Jan. Sociologie organizace a byrokracie. 2., pieprac. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2007.
Zéklady sociologie, 1. sv. ISBN 978-808-6429-748.
1 MERTON, Robert King. Studie ze sociologické teorie. 2. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2007, s.
185.
12 KELLER, Jan. Sociologie organizace a byrokracie. 2., pfeprac. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2007.
Zéklady sociologie, 1. sv. ISBN 978-808-6429-748 5.135.
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spravy a vyssi tloha pro volené zastupce obcanti a to zejména na urovni lokalni a
regionalni samospravy.

b) Sociologic a historické védy se rozumi byrokratizaci ,,Snaha o racionalizaci
kolektivnich aktivit spocivajici ve vytvareni velkych vyrobnich i nevyrobnich
organizaci a prdvnich systémii, které jsou Fizeny pomoci neosobnich pravidel. “*®
Tyto védy jsou pod vlivem Karla Marxe a jeho pohledem na byrokracii.

C) VDbézném uzivani oznaCuje pojem ,, nesrozumitelny zpiisob vyrizovdani pomérné
Jednoduchych zdlezitosti, ktery komplikuje a znepiijemiuje Zivot obcaniim. ** Patii
zde hlavné neumérné dlouho vyfizovani zalezitosti, nezdjem ufednikl, se kterym
vytizuji jednotlivé ptipady diky rutinni praci, ignorovani uceld, kterymi jsou

organizace povéteny explicitng aj.
Byrokracie podle Maxe Webera

Celym jménem Karl Emil Maximilian Weber (1864-1920) byl némeckym sociologem,
historikem, pravnikem a ekonomem. V sociologie se zaméfil zejména na studium socialniho
jednani jedincti a skupin, problematikou autority (neboli tzv. panstvim), byrokracii a

formalnimi organizacemi. *°

Studium formalnich organizaci se zacali sociologové zabyvat zejména v prvnich dvou
desetileti 20. stoleti a zabyval se jimi jak vySe zminény Weber, tak Henri Fayol a jako
posledni Frederik Taylor. Ackoliv se v mnohych néazorech tito tfi sociologové lisili, Taylor
reprezentoval technicky smér, zatimco Weber teoreticky, sledovali jeden problém. Chtéli
stanovit, za jakych podminek dosdhnou nejucinnéjSiho fungovani organizace. VSichni dosli
k podobnému zavéru a to ze organizace funguji nejucinnéji tehdy, podati-li se jim pfeménit
lidsky faktor ve zcela zautomatizovany nastroj plnici ptikazy prichazejici z fidiciho centra. 1°

Zékladem Weberovy teorie byrokracie je koncept panstvi. Weber ,panstvim rozumi
predpoklad, e prislusné osoby uposlechnou rozkazu jistého obsahu"l’ Koncept vychézi

z predpokladu, ze kazdy zptsob organizace lidi je zalozen na jejich nerovném postaveni.

18 Tamtéz s. 135
1 Tamtéz s. 135
15 KELLER, Jan. Dgjiny klasické sociologie. Vyd. 1. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2004, 529 s. Studijni
texty (Slon), 32. sv. ISBN 80-864-2934-2. S. 237-238
18 KELLER, Jan. Sociologie organizace a byrokracie. 2., peprac. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2007.
Zéklady sociologie, 1. sv. ISBN 978-808-6429-748 s.19
7 WEBER, Max. Autorita, etika a spolecnost: pohled sociologa do déjin. Editor Jan SKODA, pielozil Jan SKODA.
Praha: Mlada fronta, 1997, ISBN 8020406115. s. 47
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Panstvi predstavuje situaci, kdy ohlasend vule vladnouci skupiny lidi, ¢i vladnouciho

jednotlivce, dokaze ovlivnit zpisob chovani podfizenych osob takovym zpasobem, ze

vykondvaji pokyny jakoby ze své vlastni vile. Rozkaz vydany vladdnouci skupinou bere

r 18

podfizena skupina za své vlastni chovani.”® Vztahy mezi vladnouci skupinou a podiizenymi

jsou zprostfedkovany pravé prislusnym spravnim nebo vojenskym aparatem. Panstvi rozd¢lil

na:

legalni (byrokratické) nejvice ohlast, jak kladnych tak zapornych, odvozuje svou
legitimitu z pfijatych neosobnich pravidel vztahujicich se na drzitele moci i na
samotné podiizené. Spociva ve vife v platnost v tyto neosobni normy vyjadiené
napfiklad pravni formou. Na rozdil od charismatického a tradicniho panstvi je v
legalnim panstvi vliidce dosazen jako vedouci byrokratického Gfadu pravé na zakladé
obecné zédvaznych norem. Toto panstvi vnika uméle.

Tradi¢ni - odvozuje svou legitimitu z tradice a neporusitelnosti poméra. Je zaloZeno na
vife v zavaznost ustanovenych mocenskych vztahti mezi jednotlivci a rody. Jako
ptiklad Ize uvést patrimonidlni formu spravy ¢i feudalismus. Tradi¢ni panstvi je silné
konzervativni, neexistuje v ném oddéleni soukromého od vefejného ani vladnouci
skupina. Tento typ panstvi vznika pfirozené, zasahuje svym poddanym do zivota
stejn¢ bezprostiedné jako do zélezitosti svych slouzicich.

Charismatické

V ramci byrokracie rozliSuje Weber dva protipoly:

Moderni byrokracii — ta je vytvofena uméle, je zaloZena na uméle vytvofenych
neosobnich ptfedpisech, rozhodovanich podle norem vécného charakteru, zalozeném
na principu stejné aplikovatelnosti, zdlraznujici rovnost vSech ¢lenti spolecnosti.
Utednici maji dané jasna pravidla a jasnou hierarchii.

Patrimonidlni spradvu — zde je vnik pfirozeny. Moc je soustiedéna kolem jedné
hodnoty, a to pocitu naprosté podiizenosti vii¢i nadiizenému. Ufednici vétsinou
nemaji odbornou kvalifikaci, Ukoly plni nejednotné, nepravideln¢ a vétSinou

v odli§ném obsahu.t®

18 Tamtéz s. 54
19 KELLER, Jan. Sociologie organizace a byrokracie. 2., pfeprac. vyd. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 2007.
Zéklady sociologie, 1. sv. ISBN 978-808-6429-748 s. 19-33.
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Pravé teorie o moderni byrokracii byla pro Webere stézejni. K tomu, aby moderni

byrokracie vznikla, je potieba rozvoj penézniho hospodafstvi, které urcuje odmény tiedniktim

(diive fungovala hlavné naturdlni sména, kterd ptisun ufednikii nepodpotila, spiSe naopak,

obtizné bylo provadét jejich kontrolu.). Dal§im pfedpokladem vzniku moderni byrokracie je

kvantitativni nartist spravnich tloh (zejména z vydrZzovani armady, zavedeni pravidelnych

dani, udrzba a provoz komunikaci, z innosti stitem organizované justice, vzdélavaciho

systému aj.).

Vsechny znaky moderni byrokracie mohou byt shrnuty Vv nasledujicich 6 bodech:

1.

Byrokratickd sprava je vyfizovani zalezitosti podle pevnych a vycerpavajicich
pravidel abstraktniho charakteru

Clenové byrokratického aparatu maji jasné dané kompetence. Cinnosti potfebné
k fizeni byrokratického aparatu jsou jasné rozdéleny jako ufedni povinnosti. Dale
maji tfednici 1 své pravomoci a to diky kvalifikaci ufednik.

Existuje hierarchie a instan¢ni postup, diky které je vytvoten dohled a kontrola nad
jednotlivymi tfedniky, a stanoven systém nadfazenosti a podfazenosti.

Obvykle jsou potfeba pro Gfednika zvlastni odborné znalosti. Vyznacuje se tim
specializované Gfadovani, které je typické pro moderni spole¢nost.

Moderni Ufadovani ma byt zalozeno na spise. Ty se ukladaji.

Materidlni a spravni prostfedky nejsou ve vlastnictvi Gfednika. Stejné tak je
odd¢leno bydlisté ufednika od Gfadu, na kterém pracuje a ohranicen je 1 pracovni

&as a volny ¢as ufednika.

Z téchto zakladnich znakli moderni byrokracie muzeme vydefinovat, jaké vlastnosti a

pfedpoklady by mél mit afednik.

Vykon ufadu by mélo byt pro byrokratického Ufednika hlavnim a jedinym zdrojem

obZivy. Vstupem do Gfadu by se Gifednim mél zavazat k vérnosti k Gfadu, ve kterém by

mél mit afednik jakousi jistotu. Po tfednikovi je poZadovana dlouhodoba odborna

ptiprava a systém zkousek.

Jak uz bylo zminéno, byrokracie je typickou svymi vztahy nadfizenosti a podiizenosti,

a proto je typické, Ze je ufednik do své funkce ,, byrokraticky urednik cistého typu

20 WEBER, Max. Autorita, etika a spolecnost: pohled sociologa do déjin. Editor Jan SKODA, pielozil Jan SKODA.
Praha: Mlada fronta, 1997, ISBN 8020406115. s. 45- 163
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byvd jmenovdn nadfizenou instanci. Urednik voleny obcanstvem neni jiZ postava cisté

byrokraticka. “*

e Utednik dostava penézitou odménu, pevny plat, a je mu zaruéena penze na staii. Plat
se vymeétuje podle funkce, hodnosti a podle odpracovanych let.

e Mista v ufadech byvaji obvykle celozivotni, a to jak na uradech byrokratickych tak i
na jinych. (lisi se tim ufednik od déInika)

e Diky tomu Ze v byrokracie je typické hierarchické uspotfadani, je zde mozny karierni

postup pro uiedniky. 22

1.5 Zaméstnanec verejné spravy a jeho postaveni

,,Pro dobré, véasné a radné fungovani verejné spravy je treba, aby ji vykonavali lidé
S potrebnou kvalifikaci, vzdélanim, moralnimi predpoklady, lideé, kteri by svou cinnosti
naplnili pozadavky kvalitniho vykonu verejné spravy. “*

Pted rokem, 2003 kdy doSlo k reform¢ vetejné spravy, nebylo néjak zvlast' upraveno
postaveni pracovnikli vefejné spravy. Toto postaveni bylo upraveno pouze obecné
V pracovnépravni upravou a to v zakoniku prace. Tato uprava uplné nevyhovovala potfebam a
tak se na pocatku 90 let objevuji zvlastni upravy nékterych kategorii vetejné spravy, jako jsou
napiiklad vojaci, policisté, hasi¢i®*. Tato tendence se zménila v roce 2002, kdy byl pfijat
zakon ¢. 312/2002 o ufednicich izemnich samospravnych celkli a v roce 2014 byl piijat zdkon
€. 234/2014 o statni sluzbg.

Oba tyto zdkony se snazi o vétSi profesionalizaci zaméstnancii vefejné spravy.
Profesionalizace ma byt dosahnutu hlavné diky ,stabilizaci zaméstnancu, vytvorenim
podminek pro jejich neutralitu, presnéjsim vymezenim jejich prav a povinnosti, poskytnuti
urcité kompenzace za zvySené povinnosti a na né kladené naroky a v neposledni rade i

vytvorenim komplexniho systému vzdélavani. “*

2 Tamtéz s. 69

22 WEBER, Max. Autorita, etika a spolecnost: pohled sociologa do déjin. Editor Jan SKODA, pielozil Jan SKODA.
Praha: Mlada fronta, 1997, ISBN 8020406115. s. 45- 163

2 NEVECNA, Ivana. Zdklady veiejné spravy. 1. vyd. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2013.
Skripta. ISBN 978-80-244-3799-6. s. 81

4 Reforma verejné spravy v Ceské republice. Editor Markéta PANKOVA, editor Jiti MAREK. Praha:
Ministerstvo vnitra Ceské republiky, 2003. ISBN 8023902253. s. 13

BTamtéz s. 13
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* ve zdravotnictvi
* v zemédélstvi
*  pfi spravé zivnostenského podnikani

* pfi ochran¢ zemédélského ptidniho fondu

1.6 Urednik

Protoze tato prace se zabyva hlavné uplatnénim pracovnikii ve vetejné sprave, je
dilezité, abychom si fekli, kdo viibec je pracovnikem vefejné spravy. Zaméstnanci tvori

v vt s ‘ 26 ST ;. L. ; , sy, .oy
prostiedek vetejné spravy. <°,, Pracovnici (urednici) verejné spravy jsou aktivnim integrujicim
prvkem, ktery jednotlivé komponenty spravniho komplexu nejen spojuje, nybrz uvadi je v

organizovanou cinnost*?’.

Abychom Kk tomuto tvrzeni mohli dojit, musime si nejprve
definovat, kdo je vlastné pracovnikem vefejné spravy.

Zakon za ufednika oznacuje ,.zaméstnance uzemniho samosprdavného celku podilejici se
na vykonu spravmnich cinnosti zarazeny do obecniho uradu, do méstského uradu, do
magistratu statutarniho mésta nebo do magistratu uzemné clenéného statutarniho mésta, do
uradu méstského obvodu nebo uradu méstské casti izemné clenéného statutdrniho mésta, do
krajského uradu, do Magistratu hlavniho mésta Prahy nebo do uradu méstské casti hlavniho
meésta thy.“28Dal§i tvrzeni nam fika, ze ,, Urednik je zakladnim stavebnim kamenem verejné
spravy, at uz jde o urednika ministerstva nebo urednika vykonavajici statni spravu v
prenesené piisobnosti na kraji ¢i obci. Na uredniky by mélo byt nahlizeno vsSude stejné, musi

-----

rozsahu, mliiZeme fict, Ze pracovniCi vefejné spravy, jsou statnimi zaméstnanci (statni Gfednici

% BOUCHAL, Petr a Petr JANSKY. Statni ufednici: Kolik jich vlastné je, kde a za jaké platy pracuji? [online].
2014 [cit. 2016-03-14]. Dostupné z: http://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA_stu die_4 2014.pdf

21 CECHAK, Vladimir. Problematika vzd&lavani Gfedniki vefejné spravy. [online]. 2010 [cit. 2016-03-14].
Dostupné z :
http://dspace.upce.cz/bitstream/handle/10195/38006/%20ech%E1kV_ProblematikaVzd%201%EIV%HEIN%NED_2
010.pdf?sequence=1

% CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich tizemnich samospravnych celkli a o zméné
nékterych zakond. In: Sbirka zakoni Ceské republiky. 2002, ¢&astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content. ~ §2
odst. 4

2 DOBES, Martin a kol. Analyza nabidky vzdélavini ve verejné sprave [online]. 2010 [cit.2014-11-09].
Dostupné
z:http://kurzy.issedu.cz/upload/userfiles/NVF_ZPRAVA Analyza nabidky vzdelavani_ve verejne_sprave_100
923 _final.doc. s. 3
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http://dspace.upce.cz/bitstream/handle/10195/38006/%20ech%E1kV_ProblematikaVzd%20l%E1v%E1n%ED_2010.pdf?sequence=1

- ministii) zaméstnanci uzemné samospravnich celkd (Gfednici USC — hejtman) a pracovnici
vefejnych sluzeb.*® Z definic mizeme vy&ist, Ze Gfednikem nejsou vSichni zaméstnanci tfadu,
ale pouze ti, co vykonavaji spravni Cinnosti. Definovat co je spravni ¢innosti je obtizné,
protoze se neustale méni a jsou riznorodé. Zakon nam fika, Ze spravni ¢innosti se rozumi
wplnéni kol v samostatné nebo prenesené piisobnosti a K plnéni spravnich ¢innosti je
potfeba zvlastni odbornd zpulsobilost (viz kapitola vzdélavani ufednikll). Taxativni vycet
spravnich ¢innosti mizeme k jednotlivym oborim nalézt v pfiloze vyhlasky ¢. 512/2002 o
zvlastni odborné zpusobilosti tfednikii izemnich samospravnych celkd.

Je zde 1 negativné vymezena skupina zaméstnanct, které mezi Gfedniky nepatii. Jde
naptiklad o:

a) zaméstnance zafazené v organizacnich slozkach uzemniho samospravného celku,

(jde naptiklad o socidlni zatfizeni, sportovni zafizeni, kterd spravuje mésto. Pracovnici

téchto zafizeni nejsou Ufedniky.)

b) zaméstnance zatazené jen ve zvlastnich organech tzemniho samospravného celku

(jde naptiklad o zaméstnance obecni policie, pokud je v obci zfizena. Nejde ale o

¢leny komisi, naptiklad povodiové, protoze ¢len komise mlze byt Ufednikem. Pro

urceni kdo je a kdo neni, je dilezité slovicko ,,jen).

b) zaméstnance, ktefi vykonavaji vyhradné pomocné, servisni nebo manualni prace

nebo ktefi vykon takovych praci #idi.3!

(za servisni prace muzeme oznacit opravu a udrzbu informacnich systémi, za

manualni praci zasobovani a tklid. U vyjmenovanych ¢innosti musime hledét hlavné

na to, zda pracovnici vykonavaji pouze vyjmenované ¢innosti nebo je provadeji vedle

spravnich ¢innosti. Obecné do této kategorie spadaji uklizecky, sekretarky, fidici aj.).

Kazdy pracovnik vefejné spravy musi spliiovat urcité znaky. Uzaviraji pracovni pomér
ke statu ¢i jinému vefejnopravnimu zameéstnavateli, odborné zajist'uji vetejné tkoly, jsou
placeni z vefejnych prostredki, reprezentuji stat a USC, zabezpec€uji vykon vetejné spravy v

okruhu svych pravomoci a plisobnosti obyvatelstva.

0 Tamtézs. 3
8L LESTINSKA, Vlasta et al. Personalistika ve verejné spravé: (manudl pro personalisty tizemnich
samospravnych celkii). 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2006. ISBN 80-210-3984-1.
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Krom¢ znakti, maji afednici i povinnosti. Tyto povinnosti jsou vymezené zdkonem a Ufednik

se zavazuje K jejich plnéni. Mezi povinnosti Gfednika patfi:

dodrzovat stavni poradek Ceské republiky,

dodrzovat pravni predpisy vztahujici se k praci jim vykonavané; dodrzovat ostatni
ptredpisy vztahujici se k préaci jim vykondvané, pokud s nimi byl fddné seznamen,

hajit pti vykonu spravnich ¢innosti vetfejny zajem,

plnit pokyny vedoucich ufednikd, nejsou-li v rozporu s pravnimi piedpisy; ma-li
ufednik za to, ze vydany pokyn je v rozporu s pravnimi ptedpisy, je povinen to
bezodkladné oznamit osob¢, ktera mu pokyn vydala, a to pisemné, nebo, hrozi-li
nebezpeci z prodleni, Gstné; poté je ufednik povinen splnit dany pokyn pouze tehdy,
dostane-li od vedouciho tfadu pisemny piikaz tak uéinit; Gfednik nesmi vykonat
pokyn ani piikaz, pokud by se tim dopustil trestného ¢inu, ptestupku, poptipadé jiného
spravniho deliktu, a tuto skutenost je povinen bez zbyteéného prodleni pisemné
oznamit vedoucimu ufadu,

prohlubovat si kvalifikaci v rozsahu stanoveném timto zdkonem,

jednat a rozhodovat nestranné bez ohledu na své piesvédceni a zdrzet se pii vykonu
prace vseho, co by mohlo ohrozit diivéru v nestrannost rozhodovani,

zdrzet se jednani, jez by zévaznym zpusobem naru$ilo divéryhodnost tzemniho
samospravného celku,

zdrZet se jednani, které by mohlo vést ke stietu vefejného zajmu se z4jmy osobnimi,
zejména nezneuZzivat informaci nabytych v souvislosti s vykonem zaméstnani ve
prospéch vlastni nebo nékoho jiného,

v souvislosti s vykonem zaméstnani nepfijimat dary nebo jiné vyhody, s vyjimkou
dar nebo vyhod poskytovanych Uzemnim samospravnym celkem, u né¢hoZ je
zaméstnan, nebo na zaklad¢ pravnich ptredpist a kolektivnich smluv,

v rozsahu stanoveném zvlastnimi pravnimi predpisy zachovavat mlcenlivost o
skute¢nostech, které¢ se dozvédel pii vykonu zaméstnani a v souvislosti s nim; to
neplati, pokud byl povinnosti mléenlivosti zproS§tén; povinnosti zachovavat
mlcenlivost mize Gfednika zprostit vedouci Gfadu, jim povefeny vedouci ufednik nebo
pfislusny spravni ufad podle zvlastnich pravnich ptedpist, nestanovi-li zvlastni pravni
ptedpis jinak,

poskytovat informace o Cinnosti tzemniho samospravného celku podle zvlaStnich

pravnich ptedpist v rozsahu, v jakém to vyplyva z jeho pracovniho zatazeni,
1/



e pii Gstnim nebo pisemném jednani s fyzickymi nebo pravnickymi osobami sdélit své
jméno, pfijmeni, ufad, ve kterém je zafazen k vykonu prace, zatazeni v Gtvaru uiadu;
uzemni samospravny celek v organizaénim tadu muze stanovit, pro které¢ funkce a
¢innosti 1ze nahradit toto oznaceni uvedenim identifika¢niho ¢isla ufednika,

e oznamit Uzemnimu samospravnému celku, Ze nastaly skutecnosti, které odtvodiuji
prevedeni na jinou praci (§ 11) nebo odvolani z funkce (§ 12).

Utednik je dale povinen
e pracovat svédomité a fadné podle svych sil, znalosti a schopnosti,
e pln¢ vyuzivat pracovni doby a pracovnich prostfedkii k vykonavani svétenych praci,
plnit kvalitné, hospodarné a v¢as pracovni tkoly,
e fadné hospodafit s prostiedky svéfenymi mu izemnim samospravnym celkem a stiezit
a ochranovat jeho majetek pied poSkozenim, ztratou, znicenim a zneuzitim a nejednat
Vv rozporu s opravnénymi z4jmy izemniho samospravného celku,
e zachovavat pravidla slusSnosti pfi Gfednim jednani a vici ostatnim zaméstnanciim
plisobicim ve vefejné sprave.*
Vedouci tiednik

Vedouci tfednik je vedoucim zaméstnancem. V piipadé blizsi specifikace vedouciho
ufednika odkazuje zdkon na zakon €. 262/2006 Sb., zékonik prace, ktery mimo jiné uvadi, Ze
vedouci zaméstnanci jsou ti, ktefi jsou opradvnéni davat zavazné pokyny podiizenym

zaméstnancim a disponuji opravnénim je kontrolovat a fidit.

1.7 zakon ¢ 312/2002

Zékon o ufednicich tzemnich samospravnych celkd nabyl u¢innosti dnem 1. ledna
2003, a to v ndvaznosti na ukonceni ¢innosti okresnich ufadt. Hlavnim t¢elem zakona je:
e piispét ke zvySeni kvality vykonu vefejné spravy Uzemnimi samospravnymi celky
plnou profesionalizaci jejich ufedniki;

e omezit politicky subjektivismus pfi rozhodovani o personalnich otazkach;

32 CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. ervna 2002, o Gfednicich tzemnich samospravnych celkii a o zméné
nékterych zakont. In: Sbirka zakond Ceské republiky. 2002, ¢&astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content §16
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e prispét touto pravni Upravou ke zméné pojeti verejné spravy ve vetejnou sluzbu
vefejnosti®®
Hlavnim cilem zékona je vytvofeni takového urednického sboru, ktery by se vyznacoval

hlavné svou kvalitni, efektivni a nestranné provadény vykon vetejné spravy v izemni.

Zakon upravuje ,,pracovni pomeér urednikii uzemnich samospravnych celkii a jejich
vzdélavani. “3*
Kdyz se podivame na ¢ast, kterd se zabyva pracovnim pomérem ufednikil, tak nam
tato ¢ast obecné vymezuje, kdo se mize stat urednikem. Je to:

o fyzicka osoba, ktera je statnim obanem Ceské republiky, popiipadé fyzicka osoba,

ktera je cizim statnim ob&anem a ma v Ceské republice trvaly pobyt

e dosahla véku 18 let, je zpisobila k pravnim ukonim, je bezihonna, ovlada jednaci

jazyk

e spliiuje dal3i predpoklady pro vykon spravnich ¢innosti*® stanovené zvlastnim pravnim

piedpisem.*

U vedouciho tfednika je jesté k pfedchozim bodim ptidat minimalné tiiletd praxe, ktera
probéhla v minulych 8 letech, bud’ ve vedouci funkcei, nebo pii vykonu spravnich ¢innosti v
pracovnim pomeéru k orgdnu veiejné spravy (jak uzemné samospravni, ale i pracovni nebo
sluzebni pomér ke statu) anebo ve funkci ¢lena zastupitelstva izemniho samospravného celku
dlouhodobé uvolnéného pro vykon této funkce.

Z vyctu téchto pozadavkl je vidét, Ze pozadované vzdélani nepatii mezi pozadované
kritéria k tomu, aby se ob¢an mohl stat ufednikem. Pozadavek na vzdé€lani je individudlné

urcen ke kazdé pozici, kterou chce Gifad obsadit a zalezi to hlavné na naplni praci, kterou bude

ufednik vykonavat.

3 LESTINSKA, Vlasta et al. Personalistika ve vefejné spravé: (manudl pro personalisty tizemnich
samospravnych celkii). 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2006. 177 s.ISBN 80-210-3984-1.

3 CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich tizemnich samospravnych celkli a o zméné
nékterych zakond. In: Sbirka zakoni Ceské republiky. 2002, ¢&astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local-content ~ §1
odst. 1

35 Vyget ¢innosti najdeme déle v praci, konktrétné u ZvIastni odborné zptisobilosti

% CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich Gizemnich samospravnych celkii a o zméné
nékterych zakond. In: Sbirka zakond Ceské republiky. 2002, &astka 114. dostupny také

z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content. § 4
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Vzdélavani uredniku podle 312/2002

Vzdélavani ufednikii se zabyva cela IV hlava tohoto zdkona, a kdyz se zakon
projednéval, vystlala zde otdzka, zde je nutné, aby se vzdélavanim zabyvala tak velka cast
zékona. Nakonec byla tato problematika uhdjena i v takovémto rozsahu a to hlavné ze dvou
divoda.

a) ,,vzdelavani urednikii uzemnich samospravnych celkii je nutnym predpokladem
pro jejich plnou profesionalizaci a jeji dosazeni je opét nezbytnou podminkou
ke zvyseni kvality vykonu verejné spravy uzemnimi samospravnymi celky, coz je
jednim ze tri hlavnich ucelii zakona

b) zdkon je koncipovin tak, Ze vychdzi ze zdkoniku prdace a upravuje jenom
nezbytné odchylky od tohoto zdakona. Ustanoveni zdkoniku prace tykajici se
vzdelavani zaméstnancii (§ 141a - § 144, § 126 a § 134b ZP) jsou vsak pro
vzdeélavani uredniki vzemnich samospravnych celkii zcela nedostatecna. Z
hlediska specificnosti vzdelavani téchto urednikii tak nelze pouzit Zadného z
uvedenych ustanoveni zakoniku prdce, a proto je tato problematika upravena v
potrebnéem rozsahu a nutnych souvislostech komplexné v  tomto
specializovaném zdkoné. '

Zakon o ufednicich upravuje vzdélani ufednikti, nikoli vSak pted nastupem do pracovniho
pom¢éru, ale pouze az po vstupu na pozici Gfednika. Toto vzdélani rozdéluje do nékolika
kategorii.

* vstupni vzdelavani

* prabézné vzdelavani

» zvlastni odborna zpisobilost

» vzdélavani vedoucich ufedniki a vedoucich Grada

Vstupni vzdélani
Vstupni vzdélavani je povinné pro vSechny nove piijaté ufedniky. Netyka se to vSak
téch, kteti ziskali vzdélani v bakalatskych nebo magisterskych studijnich programech, jez jsou

stanoveny vyhlaskou o uzndni rovnocennosti vzdelani Gfednikd uzemnich samospravnych

3 LESTINSKA, Vlasta et al. Personalistika ve verejné spravé: (manudl pro personalisty iizemnich
samospravnych celkii). 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, 2006. 37 s.ISBN 80-210-3984-1.
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celkti® a téch, ktefi maji zvlastni odbornou zptisobilost. Po absolvovani vstupniho vzdélavani
ziska ufednik osvédceni.

Vstupni vzdélani musi absolvovat vSichni ufednici a to do 3 mésicti od nastupu do
pracovniho poméru. Vyjimkou jsou uiednici, ktefi jiz maji odbornou zptsobilost. Vstupni
vzdélani zahrnuje:

o znalosti zakladit verejné spravy, zvlasté obecnych zasad organizace a cinnosti
verejné spravy a uzemniho samospravného celku, zaklady verejného prava, verejnych
financi, evropského spravniho prava, prav a povinnosti a pravidel etiky urednika,

e zdkladni dovednosti a navyky potiebné pro vykon spravnich cinnostti,

e znalosti zakladii uZivani informacnich technologit,

o zdkladni komunikacni, organizacni a dalsi dovednosti vztahujici se k jeho pracovnimu

zarazeni .3

Pribézné vzdélani

Je dané planem, ktery pfipravi vedouci ufadu. Ten plan sestavuje na zadkladé potieb utadu.
Utednik ma povinnost Gcastnit se kurzd, které uskutediuji pribézné vzdélani. Pribézné
vzdélani by mélo prohlubovat znalosti Gfednika, aktualizovat je, nebo specializovat vzdélani
ufedniki zaméfené na vykon spravnich Ccinnosti (jednd se napiiklad o prohlubovani

jazykovych znalosti aj.). Utednik se prokazuje osvédéenim po vykonani kurzu. 4°

Zvlastni odborna zpisobilost.
Spravni Cinnosti muze provadét pouze uiednik, ktery slozil zkousky zvlastni odborné
zpisobilosti (ZOZ) a prokazal tak své odborné znalosti. Mezi spravni ¢innosti, které potiebuji
Z0Z patii:

* |, pFi prestupkovém rizeni ve vécech bezpecnosti a plynulosti silnicniho provozu

na useku dopravy a silnicniho hospodarstvi a spravnich Fizeni souvisejicich

38 CESKO. Vyhlaska ¢. 304 ze dne 12. zafi 2012, o uznani rovnocennosti vzdélavani Gfednikli izemné
samospravnich celki. In: Sbirka zdkonti Ceské republiky. 2012, &istka 107. Dostupny také z:
https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonlnfo.jsp?idBiblio=78212&nr=304~2F2012&rpp=100#local-content

¥ CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich Gizemnich samospravnych celki a o zméné
nékterych zakont. In: Sbirka zakond Ceské republiky. 2002, ¢&astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local-content. §19
©CESKO. Zakon & 312 ze dne 13. Gervna 2002, o ufednicich izemnich samospravnych celkii a o zméné
nékterych zakond. In: Sbirka zakond Ceské republiky. 2002, &astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content. §20
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pri sprava dani a poplatki

v silnicni doprave

pri spravaim rozhodovani a dozorové cinnosti pri provozovani drah a drazni
dopravy

Ppri financnim hospodarent tizemnich samospravnych celkii a jeho prezkumu
pFi pripravé a realizaci hospodarskych opatreni pro krizove stavy

pri ochrané zdravi a Zivotniho prostiedi pred skodlivymi ucinky chemickych
latek a chemickych pripravki a prevenci havarii zpiisobenych temito latkami
v lesnim hospodarstvi a myslivosti

pri sprave matrik a statniho obcanstvi

v hospodareni s odpady a nakladani s obaly

v ochrané prirody a Krajiny

PFi zajisteni ochrany obyvatel a krizovém rizeni

pri vedeni evidence obyvatel a vydavani obcanskych pritkazii a cestovnich
dokladu

v ochrané ovzdusi

pri pamadtkové péci a sprave sbirek muzejni povahy

pri spravnim rozhodovani a dozorové cinnosti v silnicnim hospodarstvi

ve Skolstvi

pri socidalné-pravni ochrané deti

pri uzemnim rozhodovani a pri rozhodovani na useku stavebniho radu a
vyviastneni

pri spravnim rozhodovani o vidic¢skych opravnénich a ridicskych prikazech
PFi provddeni statni socidalni podpory

pFi Fizeni o davkach a sluzbach socialni péce

v uzemnim planovani

vedoucich uradii

ve vodnim hospodarstvi

pri prestupkovém Fizeni ve véci verejného poradku, obcanského souziti a

majetku
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*  pri posuzovani vlivit na Zivotni prostredi a integrované prevenci a omezovani

znecisteni “ 4t

70Z musi ufednik absolvovat nejpozdéji do 18 meésicli od nastupu do pracovniho poméru,
respektive od té doby, kdy zacal vykonavat ¢innost, které se ZOZ tyka. ZOZ zahrnuje soubor
znalosti a dovednosti nezbytnych pro vykon funkce. ZOZ se sklada ze dvou ¢asti a to obecné
(znalost zakladl vetejné spravy) a zvlastni (znalosti nezbytné k vykonu spravnich ¢innosti,
zv1asté znalost plisobnosti organti izemni samospravy a uzemnich spravnich tradt vztahujici

se k témto ¢innostem, a schopnost jejich aplikace).*?

Vzdélavani vedoucich tirednikii a vedoucich Gradi

Vedouci ufednici jsou povinni absolvovat ZOZ a to nejpozdéji do dvou let od nastupu do
vedouci pozice. Zkouska se dé€li na dvé ¢asti, obecnou (zabyva se fizenim uiednikil) a zvlastni
(spravni ¢innosti tfednikll). Po absolvovani zkousky musi byt vedouci zaméstnanec ve své

funkci minimalné po dobu 3 let, jinak je povinen platit ndklady spojené se zkouskou. 43

Co se tyce vzdélavani pied ndstupem na pracovni pozici, jedinou zminku o ném najdeme, pii
tvorbé pracovni pozice a zafazeni zaméstnance do platové tfidy. Do této tfidy je totiz
zaméstnance zafazen praveé na zakladé ndplné prace, kterou najdeme v nafizeni vlady ¢.
222/2010 Sb., katalog praci ve vetejnych sluzbach a spravé. Druh prace a zatazeni do urcité
platového stupné je podminéno i stupném vzdélani, kterého ufednik dosahl. V nésledujici
tabulce je zfetelné, ze absolventi vysokych $kol by méli byt zatazeni do t¥id 10 — 12, pokud
vystudovali bakalatfsky studijni program a do t¥id 11 — 16, pokud dosahli magisterského

vzdélani.

41 CESKO. Vyhlaska €. 512 ze dne 28. listopadu 2002, o zvlastni odborné zpisobilosti Gfedniki zemné
samospravnich celki. In: Sbirka zdkoni Ceské republiky. 2002, ¢&astka 177. Dostupny také z:
https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonlnfo.jsp?idBiblio=54065&nr=512~2F2002&rpp=100#local-content

%2 CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich Gizemnich samospravnych celkii a o zméné
nékterych zakont.. In: Sbirka zakoni Ceské republiky. 2002, ¢&astka 114. dostupny také
z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content §21
4 CESKO. Zakon ¢&. 312 ze dne 13. &ervna 2002, o tfednicich Gizemnich samospravnych celkii a o zméné
nékterych zakond. In: Sbirka zakona Ceské republiky. 2002, &astka 114. dostupny také

z:https://portal.gov.cz/app/zakony/zakonPar.jsp?idBiblio=53652&nr=312~2F2002&rpp=100#local -content § 27
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Platova

Potiebné vzdélani

trida

1. zékladni vzdélani nebo zéklady vzdélani

2. zakladni vzdélani nebo zaklady vzdélani

3. stiedni vzd¢lani

4, sttedni vzdé€lani s vyucnim listem nebo stiedni vzdélani

o. stfedni vzdélani s vyucnim listem

6. stiedni vzdelani s maturitni zkouSkou nebo sttedni vzdélani s vyuénim listem

7. sttedni vzdélani s maturitni zkouskou

8. stfedni vzdé€lani s maturitni zkouSkou

9. vys$si odborné vzdelani nebo stiedni vzdelani s maturitni zkouskou

10. vysokoskolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu nebo vyssi

odborné vzdélani

11. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélani v bakalaiském studijnim programu

12. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo
vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

13. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu

14. vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu

15. vysokos§kolské vzdélani v magisterském studijnim programu

16. vysokos§kolské vzdélani v magisterském studijnim programu

Zdroj: Natizeni vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanct ve vefejnych sluzbach a spraveé
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2 Vysoka skola

Zakon €. 111/1998 Sb., o vysokych skolach nédm vysokou skolu definuje jako nejvyssi clanek

vzdélavaci soustavy. Soucasné oznacCuje vysoké Skoly za vrcholné centra vzdé€lanosti

nezavislého poznani a tvirci ¢innosti. Mezinarodni klasifikace ISCED oznacuje pojem vysoka

$kola, jako souhrnny nazev pro tercidlni vzdélavani.** Dale pak maji VS kli¢ovou tlohu ve

védeckém, kulturnim, socidlnim a ekonomickém rozvoji spole¢nosti.*® Tato uloha spoéiva

hlavné v nésledujicich bodech:

uchovavaji a rozhojnuji dosazené poznani a podle svého typu a zaméreni péstuji
¢innost veédeckou, vyzkumnou, vyvojovou a inovacni, uméleckou nebo dalsi tvirci
cinnost,

umoznuji v souladu s demokratickymi principy pristup k vysokoskolskému vzdélani,
ziskani odpovidajici profesni kvalifikace a pripravu pro vyzkumnou prdci a dalsi
narocné odborné cinnosti,

poskytuji dalsi formy vzdelavani a umoznuji ziskavat, rozsirovat, prohlubovat nebo
obnovovat zmalosti z ruznych oblasti poznani a kultury a podileji se tak na
celoZivotnim vzdélavani,

hraji aktivni roli ve verejné diskusi o spolecenskych a etickych otazkach, pri péstovani
kulturni rozmanitosti a vzajemného porozumeéni, pri utvareni obcanské spolecnosti a
priprave mladych lidi pro Zivot v ni,

prispivaji k rozvoji na ndrodni a regiondlni urovni a spolupracuji s riiznymi stupni
statni spravy a samospravy, s podnikovou a kulturni sférou,

rozvijeji mezinarodni a zvlasté evropskou spolupraci jako podstatny rozmer svych
cinnosti, podporuji spolecné projekty s obdobnymi institucemi v zahranici, vzajemné

uznavani studia a diplomii, vyménu akademickych pracovnikii a studentii. *°

Na vysokych Skoldch muzeme absolvovat studium v akreditovanych studijnich programech

(bakalatsky, magistersky a doktorsky).

44 PRUCHA, Jan, WALTEROVA, Eliska a MARES, Jiii. Pedagogicky slovnik. 6., aktualiz. a roz§. Vyd. Praha:
Portal, 20009. str. . ISBN 978-80-7367.-647-6.

4 CESKO a NEDOROST, Libor et al. Pravni uprava vysokého skolstvi. 1. vyd. Praha: Eurolex Bohemia,
2003. ISBN 80-86432-28-9.

46 CESKO a NEDOROST, Libor et al. Pravni uprava vysokého skolstvi. 1. vyd. Praha: Eurolex Bohemia,
2003. ISBN 80-86432-28-9. § 1
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2.1 Studijni program
Vysokoskolské vzdélani se ziskava studiem v ramci akreditovaného studijniho
programu podle studijniho planu (ten stanovi Casovou a obsahovou posloupnost studijnich
predmétt, formu jejich studia a zpisob ovéfeni studijnich vysledkd), stanovenou formou
studia (prezen¢ni, distancni nebo kombinaci ptedchozich).
Kazdy studijni program ma své nalezitosti, které mu nesmi chybét. Jsou to:
e nazev studijniho programu, jeho typ, forma a cile studia,
e (Clenéni studijniho programu na studijni obory, jejich charakteristika a jejich
kombinace, jakoz i stanoveni profilu absolventa ptislusnych studijnich obora,
e charakteristika studijnich predméti,
e pravidla a podminky pro vytvareni studijnich plant, poptipad¢ délka praxe,
e standardni doba studia pfi primérné studijni zatézi vyjadiend v akademickych rocich,
e podminky, které musi student splnit v prub¢hu studia ve studijnim programu a pfi jeho
rfadném ukonceni podle § 45 odst. 3, § 46 odst. 3 a § 47 odst. 4 vCetné obsahu statnich
zkousek,
¢ ud¢lovany akademicky titul,

e navaznost na dal§i typy studijnich programil v téZe nebo piibuzné oblasti studia.*’

Vysokoskolské vzdélani podle mezinarodni klasifikace

ISCED neboli International Standard Classification of Education je mezinarodni norma
pro klasifikaci vzdélavani. Tato norma byla zavedena mezindrodni organizaci UNESCO,
Z diivodu znacné odliSnosti ve struktuie a obsahu vzdélavani. Diky odliSnostem bylo velmi
obtizné srovnavat systémy mezi jednotlivymi ¢lenskymi staty, a proto byla zavedena ISCED
klasifikace. Klasifikace slouzi k shromazd’ovani, sbéru a analyze dat po celém svéte. 48

Tercialni vzdélavani obecné zahrnuje to, co je chapano jako akademické vzdélani, ale
také zahrnuje prohlubovani obornych znalosti. Podle nové klasifikace je tercidlni vzdélavani

od stupné 5 az po stupen 8 a to v nasledovném rozdéleni:

47 CESKO a NEDOROST, Libor et al. Pravni uprava vysokého skolstvi. 1. vyd. Praha: Eurolex Bohemia,
2003. ISBN 80-86432-28-9. §44 odst.2

8 International Standard Classification of Education ISCED 2011 [online]. 1. Montreal: UNESCO Institute for
Statistics, 2012 [cit. 2016-04-05]. ISBN 978-92-9189-123-8. Dostupné zZ
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-2011-en.pdf
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e Level 5 short-cycle tertiary education — u nas lze ptirovnat vyssi odborné skoly.
Studium trvajici alespoil dva roky je zaméteno na prohloubené znalosti a dovednosti a
pfipravit studenty na vstup na trh prace.

e Level 6 Bachelor’s — bakalarky program, ktery trva nejméné 3 az 4 roky. Jde zaméfen
zejména na ziskavani teoretickych znalosti, v mensi mife pak na praktické dovednosti,
zabyva se také vyzkumnou ¢innosti.

e Level 7 Master’s — magistersky program trva nejmén¢ dva roky. Absolvent by mél
ziskat pokrocilé teoretické, praktické znalosti dovednosti a kompetence.

e Level 8 Doctoral — doktorsky program je urcen k ziskani pokrocilych odbornych
znalosti. Program kon¢i pfedlozenim a obhajobou odborné disertacni prace, ktera musi

byt zalozena na vyzkumu.*®

2.2 Akreditace studijnich programu

Kazdy studijni program musi mit akreditaci k tomu, aby mohl ke studium pfijimat
studenty, vyucovat, konat zkousky, udélovat tituly. Aby studijni program dostal akreditaci,
musi vysoka Skola, ¢i jind pravnickd osoba zabyvajici se vzdélavaci a védeckou, vyzkumnou,
vyvojovou, umeéleckou nebo dalsi tvarci Cinnosti, podat zaddost o udéleni akreditace na
Ministerstvo $kolstvi mladeze a t&lovychovy (dale jen MSMT). Tuto zadost pak MSMT
pfeda Akreditacni komisi, ta m& na posouzeni zadosti 120 dni. Pak vyda stanovisko, na
zakladg kterého rozhodne MSMT o udéleni akreditace.>°

Z4dost o udéleni akreditace ma své pozadavky:

e | ndzev studijniho programu (nazev studijniho programu musi srozumitelné a vystizné
vyjadrovat obsah studijniho programu s prihlédnutim k cilum studia a pripadnému
Cleneéni studijniho programu na studijni obory),

e ndzvy a charakteristiky studijnich oboru, pokud se studijni program na obory déli,

véetné moznych kombinaci studijnich oboru,

49 49 International Standard Classification of Education ISCED 2011 [online]. 1. Montreal: UNESCO Institute
for Statistics, 2012 [cit. 2016-04-05]. ISBN 978-92-9189-123-8. Dostupné z:
http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-2011-en.pdf

5 CESKO a NEDOROST, Libor et al. Pravni uprava vysokého skolstvi. 1. vyd. Praha: Eurolex Bohemia,
2003. ISBN 80-86432-28-9. §83
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o cile studia spolecné pro cely studijni program,

e profil absolventa studijniho programu, popiipadé studijniho oboru,

2.3 Profil absolventa
Ma podle vyhlasky 42/1999 dané, co musi obsahovat:
e vymezeni vystupnich odbornych znalosti (dale jen ,,znalost*) a odbornych dovednosti
(déle jen ,,dovednost), odpovidajicich ciliim studia ve studijnim programu,
e charakteristiku povolani, pro jejichz vykon ma byt absolvent piipraven, dalSich
moznosti jeho uplatnéni a charakteristiku zaméstnavateld, u kterych bude moci

uplatnit ziskané vzdélani,>?

Pro pfedstavu si miizeme uvést profil absolventa pro obor studia Pedagogika-vefejna
sprava: ,, Studijni obor je zaméren na pripravu odbornych pracovnikii pro oblast vykonu
verejné spravy a oblast edukace. Svym zamérenim navazuje na bakalarsky studijni obor
Pedagogika - verejna sprdva. Navazujici magisterské studium oboru Pedagogika - verejnd
sprava smeruje k prohloubeni teoretickych znalosti absolventa z oblasti edukace a verejné
spravy, zaroven vsak posiluje jeho odborné kompetence v oblasti specifickych postupii v ramci
vykonu verejné spravy, jejiho rizeni, organizace a planovani. Ucebni plan oboru je tvoren
v§eobecnym zakladem, ktery se podili na rozvoji obecnych kompetenci absolventa a je
spolecny také jinym studijnim oborum. Specidlni discipliny ucebniho planu vytvareji
podminky a predpoklady pro pripravu vysoce kvalifikovanych odbornych pracovnikii v
oblastech organizace, Fizeni a planovani verejné spravy a edukace. > Tato &ast popisu se
zabyva hlavné prvnim bodem profilu absolventa tj. vystupni odborné znalosti, dovednosti.
,,Absolvent bude kvalifikovan pro vykon funkce pracovnika v Sirokém spektru organii verejné

rrrrrr

instituci: Skolskeé, krajské, méstské urady, urady prace, organizace socialni spravy, policie

°1 ¢ESKO. Vyhlaska ¢. 42 ze dne 20. unora 1999, o obsahu Zzadosti 0 akreditaci studijniho programu. In sbirka

zékont Ceské republiky. 2000. dostupny také z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/vyhlaska-msmt

§2

52 Tamtéz §2

58 Katalog studijnich obort. Univerzita Palackého v Olomouci [online]. Olomouc, 2015 [cit. 2016-04-05].
Dostupné z: http://www.upol.cz/skupiny/zajemcum-o-studium/studijni-obory/obor/pedagogika-se-zamerenim-
na-verejnou-spravu/
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CR, bezpecnostni sbory, administrativni pracovnici soudii.“** A tady se mizeme do&ist,
pozadavky z bodu dvé tedy, kde se absolvent miize uplatnit a charakteristiku povolani, jez
mize vykonavat.
Natizeni vlady ¢. 137/2016, které ma vyjit v platnost 1. zafi 2016. o standardech pro
akreditaci ve vysokém skolstvi, uklada v oblasti profilu absolventa tyto pozadavky:
e Studijni program je piifazen k oblasti vzdélavani
e Znalosti a dovednosti, ktefi si studenti osvojuji, jsou Vv souladu s danym typem a
piipadnym profilem studijniho programu
e Vysokd Skola ma nastavena pravidla a podminky studijnich planu, které maji byt
zaméieny bud’, teoreticky, prakticky, nebo na uméleckou a védeckou ¢innost.
e Studijni program ma vymezeno, kde se absolvent po skonceni studia miiZze uplatnit,
popiipad¢ pfimo dany vycet pracovnich pozic
e Doba studia odpovida naroc¢nosti studia, obsahtim a ciliim studia.
e Program ma jasn€ danou strukturu pfedmétii jejich rozsah a charakteristiku, které jsou

na Skole vyucovany

Ve tvoii dohromady logicky celek®

2.4 Narodni ramec kvalifikaci a s tim souvisejici oblasti vzdélavani
JelikoZ je CR &lenem EU, a &eské vysoké $koly maji mnoho programii, kdy studenti mohou
jezdit na zahranicni stdZe a pobyty (napf. Erasmus aj.), je dileZité, aby se v Evropé zavedl
jednotny systém kvalifikaci. Proto vznikl evropsky rdmec kvalifikaci (EQF). EQF je jednotna
stupnice osmi urovni, do které lze zaradit vSechny kvalifikace. Dilezity je tento pocin také
pro lidi, ktefi se snazi najit zamé&stnani v Evrop¢. Pfinos EQF:

e Porovnani kvalifikaci v ramci evropskych stat

5 Katalog studijnich obort. Univerzita Palackého v Olomouci [online]. Olomouc, 2015 [cit. 2016-04-05].
Dostupné z: http://www.upol.cz/skupiny/zajemcum-0-studium/studijni-obory/obor/pedagogika-se-zamerenim-
na-verejnou-spravu/

5 (“ESKO. Natizeni vlady ¢. 137 ze dne 2. bfezna 2016, Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zmén¢ a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré daldi zakony. In: Sbirka zikona Ceské republiky. 2016, &astka 53. Dostupny také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2016-137/souvislosti
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e Usnadni proces celozivotniho uceni, zahrnuje kvalifikace nejen ziskané ve Skole ale 1

formou Skoleni.
e Usnadiiuji praci zaméstnavateliim, kdy hned védi, co mohou od uchazeé odekavat

Logickym disledkem je tedy zavadéni narodniho ramce vzdélavani v CR, ktery miizeme
najit také pod zkratkou Q-RAM. Cilem projektu bylo , zastresit vystupy tercidrniho
vzdelavani prostrednictvim  kvalifikacniho ramce, ktery bude zdroven kompatibilni s
kvalifikacnim ramcem v evropském prostoru vysokoskolského vzdélavani. >

Zavedenim narodniho kvalifikacniho ramce by se mél zptehlednit systém tercialniho
vzdélani, zlepsit prostupnost studia, zlepSit podminky pro mezinarodni studentskou mobilitu a
zaméstnatelnost absolventd, zajistit snazsi porovnatelnost a prenositelnost tituld, poskytnout
systémovy nastroj pro tvorbu a hodnoceni programu terciarniho vzdélavani, poskytnout
nastroj pro hodnoceni kvality.®

Cesky kvalifikaéni ramec miiZeme oznalit za metodicky nastroj pro vyvoj a kvalitu
kvalifikaci v tercialnim vzdélavani. Vyvoj a kvalita ma byt zajisténa diky vymezeni urovné
ziskanych znalosti, dovednosti a zplsobilosti absolventd. Na rdmec se mizeme divat jako na:

a) Narodni deskriptor — zastieSuje a vymezuje koncepci ¢eského vzdélavaciho ramce.
Definuje strukturu Q-RAM vuci EQF, specifikuje studijni zatéz, potfebnou
k ziskani jednotlivych stupnti kvalifikace a stanovuje naro¢nost zvladnuti
jednotlivych typt kvalifikace.

b) Deskriptory oblasti vzdélani — kdy ,,0blasti vzdélavani se rozumi uceleny a
vzdjemné souvisejici usek terciarniho vzdélavani, v jehoz rdamci vznikaji a
uskuteciuji se studijni programy.“>® Deskriptory uvadéji, jaky druh odbornych
dovednosti a znalosti musi byt zahrnuty ve studijnim programu, ktery se hlasi
k dané oblasti vzdélavani.

Natizeni vlady €. 137/2016 Sb., které upravuje zakon o vysokych skolach, jmenuje ve své

piiloze 37 oblasti vzdélani (napf. architektura a urbanismus, doprava, ekonomické obory,

% NARODNI USTAV PRO VZDELANI. Co je evropsky ramec kvalifikaci. [online]. NUV- narodni tstav pro
vzdélani 2011-2016. dostupné také z: http://www.nuv.cz/p/evropsky-ramec-kvalifikaci-eqf/evropsky-ramec-
kvalifikaci-1

5 Q — RAM. Popis projektu. [online]. Investice do rozvoje vzdélani 2016. dostupné také z: http://gram.reformy-
msmt.cz/detaily-projektu

% |IPN narodni kvalifikaéni ramec tercidlniho vzdélavani. Doporudeni pro vzdélavaci politiku: jak zavést,
podpofit a vyuZzit kvalifikaéni ramec. [online]. Investice do rozvoje vzdélani 2016. dostupné také z:
http://qram.reformy-msmt.cz/soubory-ke-stazeni/metodicke-materialy/

% Q — RAM. Popis projektu. [online]. Investice do rozvoje vzdélani 2016. dostupné také z: http://qram.reformy-
msmt.cz/detaily-projektu
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pravo, védy o zemi aj.). Cile, obsah a organizace studia vV rdmci dané oblasti vzdélavani jsou
vsouladu s poslanim a strategickym zamérem vysoké Skoly a ostatnimi strategickymi
dokumenty vysoké Skoly. Kazda oblast vzdélani obsahuje:
e zakladni tematické okruhy, charakteristické a urcujici pro jednotlivé oblasti
vzdélavani,
e vycet typickych studijnich programt spadajicich pod jednotlivé oblasti vzdélavani,
e ramcovy profil absolventl v jednotlivych oblastech vzdélavani, s uvedenim hlavnich
cila  vzdélavani, zahrnujicich odborné =znalosti a dovednosti a vyctem

charakteristickych profesi, zejména profesi regulovanych.
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3 Prakticka ¢ast

Nasledujici kapitoly budou vychézet z teoretickych poznatki popsanych v piedchozich
kapitolach. V ramci teoretické casti diplomové prace byly vymezeny zakladni terminy, dale
bylo vymezeno, co je to vefejna sprava a cast kapitoly se zabyvala uzakonénym vzdélavanim
pracovniku ve vetfejné sprave.

V tvodu této kapitoly budou podrobné&ji vymezeny cile prace, nasledné se budeme vénovat
metodam vyzkumu. Na metody pak bude navazovat podkapitola, popisujici vlastni vyzkum a
interpretaci ziskanych vysledkt. V posledni ¢asti prace pak budou vSechny poznatky shrnuty

do uceleného zavéru.

3.1 Cile prace
K tomu abychom si mohli stanovit cile prace je napted zapotiebi uvést, Ze kazdy akreditovany
studijni obor na vysoké $kole je od jiného odlisny, a to n€kdy méné& nékdy vice. OdliSnosti si
muzeme vsimnout uz napiiklad pfi vybéru oboru (jeden obor vefejnd sprava se vyucuje na
ekonomické fakulté, diky tomu bude absolvent mit titul inzenyr, jinde je vyucovan napiiklad
na pravnické fakulté a absolvent ziska titul magistra). Uz z téchto odliSnosti je jasné, Ze ani
profil absolventa nebude vzdy stejny. Diky témto rozdilim mtzeme definovat nas problém.
Problémem této prace tedy je odliSnost zastoupeni jednotlivych naplni bloki predméti u
jednotlivych akreditovanych vzdélavacich obori a diky tomu riazné uplatnéni
absolventii verejné spravy v organizac¢nich strukturach aradu.
Cilem prace bylo analyzovat, komparovat a Kkriticky zhodnotit profil absolventu
vysokoskolskych studijnich obort zaméienych na vzdélavani pro oblast vykonu verejné
spravy s ohledem na specifika jednotlivych oblasti vefejné spravy v ramci pusobnosti
vySSich uzemnéspravnich celki. Z cile prace vychazi hlavni vyzkumné otézka, kterd zni:
budou vSichni absolventi oborl vefejné spravy zaméfeni na stejnou pracovni pozici na
krajském uradé?
Hlavni cil prace mizeme rozdélit jesté na neékolik dil¢ich cila, které ndm pomohou k naplnéni
hlavniho cile. Za dil¢i cile miZeme oznadit:

e charakterizovat a analyzovat specifické oblasti vykonu vefejné spravy na urovni

vys$$ich uzemné spravni celkt.

e analyzovat kurikulum studijnich obor zaméfenych na vetfejnou spravu
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3.2 Charakteristika vyzkumného vzorku

Pro svou praktickou Cast jsem si vybrala profily absolventi z vysokych Skoly na celém
tizemi Ceské republiky. Tito absolventi maji vystudovanou veiejnou spravu v jakékoliv
kombinaci (napt. Vefejna sprava a regionalni rozvoj, Pedagogika - vetejna sprava). Hlavnim
kritériem bylo stanoveno, ze musi jit o absolventa navazujiciho magisterského studia
v prezenéni formé studia. Tento vybér byl proveden zamérné, zejména kvuli podobnosti
k oboru, aby si budouci uchaze¢i o vysokoskolské studium mohli porovnat osobni preference
s vyslednymi profily jednotlivych oborti. Na zakladé tohoto porovnani pak budou moci

snadnéji zvolit obor, jehoZ studium je bude zcela naplitovat. Do vyzkumného vzorku patii:

e Pedagogika-vefejna sprava na Palackého univerzité¢ v Olomouci

e Veiejna ekonomika a sprava na Vysoké Skole banské

e Vefejna sprava a regionalni rozvoj na Ceské zemé&délské univerzité v Praze

e Vefejna sprava na Mendelove univerzit¢ v Brné

e Evropska studia a vefejna sprava na metropolitni univerzité v Praze

e Regionalni rozvoj a vefejna sprava na Univerzité Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
Labem

e Vefejna sprava a regionalni rozvoj na Univerzité TomaSe bati ve Zliné

e Vefejna sprava na vysoké Skole ekonomické v Praze

e Vefejna sprava na vysoké Skole finan¢ni a spravni

e Evropska studia a vetfejna sprava na vysoké Skole mezinarodnich vztahi a vetejnych
vztahli v Praze

e Vefejna sprava a socialni politika na slezské univerzité v Opave

e Vefejna ekonomika a sprava na Masarykové univerzité

e Vefejna sprava na CEVRO Institutu v Praze

Aby mohlo dojit k naplnéni dil¢ich cila, bylo zapotiebi ucinit jesté jeden vybér, ktery také
prob&hl zamérmé a to vybér tfadu, na kterém absolvent bude pisobit. Zde byl vybran Krajsky
ufad v Olomouci a to z divodu, Ze zde studuji. Organizacni struktury ufada se v zasadé tolik
nelisi. Jsou si velmi podobné, jelikoz kazdy uzemné samospravny celek vykonava ¢innost v

totoznych odvétvich. Struktura se mize lisit pouze v nazvu odboru ¢i oddéleni.
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http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/univerzita-palackeho-v-olomouci/pedagogicka-fakulta/183?page=2#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/ceska-zemedelska-univerzita-v-praze/provozne-ekonomicka-fakulta/34#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/ceska-zemedelska-univerzita-v-praze/29
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/mendelova-univerzita-v-brne/provozne-ekonomicka-fakulta/69#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/mendelova-univerzita-v-brne/65
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/metropolitni-univerzita-praha-o-p-s/72#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/univerzita-jana-evangelisty-purkyne-v-usti-nad-labem/fakulta-socialne-ekonomicka/137#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/univerzita-jana-evangelisty-purkyne-v-usti-nad-labem/135
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/univerzita-jana-evangelisty-purkyne-v-usti-nad-labem/135
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/univerzita-tomase-bati-ve-zline/fakulta-managementu-a-ekonomiky-ve-zline/190?page=2#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/vysoka-skola-ekonomicka-v-praze/narodohospodarska-fakulta/223?page=2#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/vysoka-skola-financni-a-spravni-z-u/224?page=2#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/vysoka-skola-mezinarodnich-a-verejnych-vztahu-praha-o-p-s/230?page=3#obory-tab
http://www.vysokeskoly.cz/katalog-vs/slezska-univerzita-v-opave/fakulta-verejnych-politik-v-opave/110#obory-tab

3.3 Popis metod vyzkumu

V praktické casti diplomové prace byl zvolen kvalitativni vyzkum. Timto terminem
muzeme rozumét jakykoliv vyzkum, ktery nezjistuje vysledky pomoci statistickych procedur
nebo jinym zplisobem kvantifikace. Tento druh vyzkumu, jsem zvolila proto, ze se zamétuje
na zivot lidi, jejich pfib&hy a chovani, ale také na chod organizace, vzdjemné vztahy. ®

Pti vybéru metody musel byt uc¢inén 1 vybér zkoumaného vzorku, v nasem piipad¢ jde o
Skoly a obory z kterych pochazi absolventi s jejich profily uplatnéni. Protoze se snazime
porovnavat jednotlivé obory s oborem mého studia, §lo o vybér zamérny. Tento typ vybéru je
pro kvalitativni vyzkum typicky.

Jak uz bylo feCeno, kvalitativni vyzkum se zaméiuje predevSim na lidi. Za cil
kvalitativniho vyzkumu by se dalo oznacit jakési porozuméni lidem. Snazi se pochopit, jak
osoba véci vidi, jak posuzuje konani jinych, tedy snazi se porozumét zivotu lidi a udalostem
nachdazejici se v jejich zivoté. Vyzkum se opird hlavné o fakt, ze kazdy ¢lovek, kazda skupina
je jedine¢na, ma své vlastnosti a tyto vlastnosti se od ostatnich mohou lisit. Cilem je
proniknout do hloubky a snaZit se objevit nové souvislosti. Mezi zékladni metody
kvalitativniho vyzkumu je fazeno pozorovani, interview, analyza produkti ¢lovéka. 5

Kvantitativni vyzkum ma tfi slozky. Prvni slozkou jsou udaje, které mohou vychazet
z mnoha zdrojo. Udaje v diplomové praci budou pochézet z analyzy produktt &lovéka —
V naSem piipad¢ z analyzy profilii absolventa vybranych obort.

Druhou slozkou jsou rizné analytické a interpretaéni postupy, diky kterym dojdeme
k zavérim nebo teoriim. Postupy obsahuji techniky konceptualizace udaji. Tento proces
nazyvame ,,kddovanim*.

Posledni slozkou je pisemna nebo uUstni vyzkumna zprava, kterou v praci bude
zastupovat zavér prace, kde budou shrnuty poznatky. 2

V neposledni fade je ke kvantitativnimu vyzkumu tteba uvést, ze existuji rizné typy
téchto vyzkumi (zakotvend teorie, etnografie, fenomenologické pojeti, zivotni historie,
analyza rozhovoru). Tyto typy se vyuzivaji rizné, zaleZi hlavné na autorovi. Ackoliv je pak

vyuziti typll vyzkumil riizné, cile se mezi jednotlivymi autory nelisi.

60 STRAUSS, Anselm L. a CORBIN, Juliet. Zdklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody
zakotvené teorie. Vyd. 1. Boskovice: Albert, 1999. s 10. Scan; sv. 2. ISBN 80-85834-60-X.

61 GAVORA, Peter. Uvod do pedagogického vyzkumu. Brno: Paido, 2000. 190- 191 s. ISBN 80-85931-79-6.

62 STRAUSS, Anselm L. a CORBIN, Juliet. Zdklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody
zakotvené teorie. Vyd. 1. Boskovice: Albert, 1999. s 12. Scan; sv. 2. ISBN 80-85834-60-X.
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3.4 Obsahova analyza

Je vyzkumna metoda, jejimz smyslem je popsat a vysvétlil obsahovou strukturu textu.
Obsahovou analyzu lze pouzit jak v kvantitativnim vyzkumu (pfedem jasn¢ stanovena
pravidla), tak i v kvalitativnim vyzkum (zaloZena na hermeneutice).

Obsahova analyza u kvalitativniho vyzkumu nema ptesné stanovend pravidla. Jejim cilem je
ve zdrojovém textu identifikovat podstatné informace a vytvofit tak zjednoduSenou verzi
puvodniho textu. Rozbirdme a srovndvame tak ziskanych informaci a to napiiklad
z komunikace. Cela prace se sklada z n¢kolika dil¢ich analyz, z nich kazda za¢ina studiem
zdrojového textu. Nasledujicim krojem je identifikace potfebnych udaji k naplnéni cila od
nepotiebnych a poslednim krokem obsahové analyzy roztfizeni informaci do strukturovanych
tabulek, tak aby byly ¢tenaii srozumitelné i bez piedchoziho studia textu.

Prvni analyzu najdeme v kapitole ¢. 5, kde zakladnim textem pro obsahovou analyzu je
ptedstaveni oboru pro uchazece o vzdelani, na jednotlivych stdnkdch univerzit, potazmo jejich
fakult. Z téchto popist jsem po profizeni informaci ziskali tabulky, které najdeme kapitole €.
5.

Druhou analyzu najdeme u rozboru struktury krajskych uradu, kde jsme museli zanalyzovat
ptitomnost odborti na jednotlivych krajskych tfadech v CR. Je obsahovou analyzu i rozdéleni

naplné ¢innosti odboru a odd¢leni krajského tfadu v Olomouci.
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4 Obecny popis pouzitych vzdélavacich oblasti

Aby bylo mozné vytvoftit popis jednotlivych programii, bylo nejprve nutné provést obsahovou
analyzu jednotlivych vzdélavacich oblasti. Nebude provedena analyza vSech oblasti, nybrz

pouze téch, které jsou sledovany v ramci diplomové prace.

4.1 Ekonomické obory

Prvni oblasti vzdélavani, které se v praci objevuji.

Zakladnimi tematickymi okruhy oblasti jsou:

Ekonomie, management, ucetnictvi, ekometrie, finance, mikro a makro ekonomie, vefejna
ekonomie, marketing a obchod.

Absolvent naléza uplatnéni jako:

ekonom, analytik, manazer, konzultant, ucetni, poradce, bankéf, auditor, znalec nebo odhadce
a jako absolvent magisterského oboru také v institucich zabyvajicim se vedou a vyzkumem.
Mezi studijni programy patfi:

Ekonomické teorie, ekonomie a management, hospodaiska politika a sprava, finance a
ucetnictvi, finance, vefejné finance, mezinarodni ekonomické vztahy a;.

Absolventi se prokazuji znalosti:

Ekonomickych pojmi a kategorii, znalosti finan¢ni a G€etni problematiky znalosti aktudlnich
manazerskych piistupli, které pomahaji v fizeni instituci, znalosti investi¢niho a finan¢niho

rozhodovani, svétového déni v oblasti ekonomie, znalosti matematicko-statistickych metod. ©

4.2 Neuditelska pedagogika
Tematické okruhy jsou:
Pedagogika, andragogika, specialni pedagogika, socialni pedagogika.

Absolvent naléza uplatnéni jako:

63 CESKO. Nafizeni vlady ¢. 137 ze dne 2. bfezna 2016, Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zméné a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpist, a ndkteré dali zakony. In: Sbirka zikona Ceské republiky. 2016, &astka 53. Dostupny také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2016-137/souvislosti
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Jako ucitel na zakladnich a stfednich Skolach, jako pedagog v podnicich, v institucich
zabyvajici se vychovou, poradenstvim a socidlni péci (vychovatel, pedagog volného ¢asu), a

samoziejme v institucich zabyvajicich se inovac¢ni a védeckou ¢innosti.

Studijni programy:

Pedagogika, vychovatelstvi, andragogika, socidlni pedagogika, andragogika.

Absolventi prokazuji znalosti:

Pojmu, teorii a metodickych pfistupi v oblasti pedagogiky andragogiky, psychologie a
sociologie, jakozto ptibuznych obort, znalosti poznavani a pedagogicko-psychologické
diagnostiky, znalosti komunikacnich piistupi u jedinct se specidlnimi vzdélavacimi

pottebami. %

4.3 Politické védy

Tematické okruhy:

Vetejné politiky, mezinarodni vztahy, politické mysleni, politickd teorie, metodologie
politickych véd, evropsky integracni proces aj.

Absolvent naléza uplatnéni:

Ve strukturach EU, v z4jmovych skupinach, politickych stranach a lobbingu, jako redaktor,
komentator v mediich, v politickém managementu PR a poradenstvi.

Mezi studijni programy patii:

Evropskéa studia, politologie, mezindrodni teritoridlni studia, mezinarodni vztahy, vefejna
politika, politicka filozofie, bezpe¢nostni studia.

Absolventi prokazuji znalosti:

Znalosti podstaty a vyznamu politiky, politickych systémi, déjin politickych systémi,

rozdéleni moci v politickych systémech. %

64 CESKO. Nafizeni vlady ¢. 137 ze dne 2. bfezna 2016, Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zmén¢ a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré daldi zakony. In: Sbirka zikona Ceské republiky. 2016, &astka 53. Dostupny také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2016-137/souvislosti

8 Tamtéz
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4.4 Socialni prace

Tematické okruhy:

Zdravi a nemoc, odborné praxe a supervize, mensinové skupiny, ohrozené skupiny a rizikové
chovani, socialni politika, pravni teorie a praxe, psychologicka a sociologicka teorie, filozofie
a etika, metody a techniky socidlniho vyzkumu, teorie a metody socialni prace.

Absolvent naléza uplatnéni:

Pii pomoci lidem jako socialni pracovnici, v oblasti podpory zmén v organizaci, koordinaci
komplexni pomoci, komunitni praci a zapojovani se do socidlnich a politickych akci, jejichz
cilem je ovlivnit socialni politiku aekonomicky rozvoj spolecnosti, v poradenstvi,
individualni socialni prace, skupinové prace, prace s rodinou, a v akademické sféte.

Studijni programy:

Socialni politika a socidlni prace, socidlni prace, zdravotné¢ socialni péce.

Absolventi prokazuji znalosti:

Znalosti socialni politiky, prava, psychologie, teorie socialnich deviaci, filozofie, etiky,
sociologie, teorie etnickych a mensinovych skupin a teorie zdravi a nemoci relevantnich pro
vykon socidlni prace, porozuméni cili a vyznamu socidlni prace z hlediska spolecnosti,
zadavatele a klientll, porozuméni odliSnosti socidlni prace od jinych pomahajicich profesi,
znalosti zakladnich postupi managementu, porozuméni moznostem, podminkam a omezenim
aplikace teoretickych pfistupti a metod socidlni prace, znalosti etickych postupti a aplikace pfi

préci s klienty.

66 CESKO. Nafizeni vlady ¢. 137 ze dne 2. bfezna 2016, Zakon, kterym se méni zakon ¢. 111/1998 Sb., o
vysokych Skolach a o zmén¢ a doplnéni dalSich zdkonl (zdkon o vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich
predpist, a nékteré daldi zakony. In: Sbirka zikona Ceské republiky. 2016, &astka 53. Dostupny také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2016-137/souvislosti
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5 Rozbor vzdélavacich programu

Dalsi kapitola je zaméfena na rozbor vzdélavacich programi, ktery je nezbytny pro naplnéni
cilti prace. Z rozboru vychazi nasledujici kapitola, ktera je zaméiena na rozbor konkrétnich
programi.

Kazdy studijni program, ktery byl vybran, je shrnut v ramci samostatné tabulky. Tato tabulka
obsahuje ndzev studijniho programu, néazev studijniho oboru jeho délku studia a
charakteristiku, cile studia, profil absolventa u néj ziskané znalosti, dovednosti a jeho

uplatnéni a na zavér predméty studijniho planu.
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5.1 UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

PROGRAM Pedagogika
OBOR nazev Pedagogika se zaméfenim na vefejnou spravu
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalaiského programu

charakteristika

Obor je zaméien na pfipravu pracovnikii ve veiejné spraveé a snazi
se, zejména o jejich odbornost. Prohlubuje teoretické znalosti a

prohlubuje jeho odborné kompetence.

CILE STUDIA

Cilem oboru je vybavit absolventy odbornou zpisobilosti v
oblasti planovani, organizovani a fizeni procesti v organizacich a

institucich VS.

PROFIL znalosti Z oblasti vychovy a edukace a samoziejmé i z oblasti vetejné
ABSOLVENTA spravy.
dovednosti Planovat, koordinovat a fidit vyzkumy v oblasti VS, aplikovat
zasady socialni komunikace.
Vykonavané Orgéany vefejné spravy jako jsou napiiklad — Skolské, krajskeé,
povolani obecni tfady, ufady prace, Policie CR, dal$i bezpe&nosti sbory a
administrativni pracovnici soudi.
PREDMETY STUDIINIHO | Obor pedagogika — vefejna sprava (dnes uz pedagogika se
PLANU zaméfenim na vefejnou spravu) celkem obsahuje 22 povinnych

predmétd z toho 16 (7 ZS 9 LS) v prvnim ro¢niku, 6 ve druhém.
Povinng volitelnych pfedmétii je 9 a jsou rozd€leny mezi 1 i
druhy ro¢nik, tak jak si to studen sdm naplanuje.

Ekonomické — vefejn¢ finance, Trh prace a politika
zamgéstnanosti, Ekonomika a tiCetnictvi

Pravni — trestni pravo 1, trestni pravo 2, d&jiny spravy, spravni
pravo pro vefejnou spravu, mezinarodni pravo, Vefejna sprava na
useku Skolstvi

Praxe — souvisla odborna praxe 1 a 2

Rizeni a management — obecny management, personalni
management, profesni etika, Projektové fizeni a fundraising,

Sikana na pracovisti
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Socialni — etnické mensiny a skupiny, zéklady duSevni hygieny,
komunitni prace

Komunikace — komunikace, vycvik asertivniho chovani
Pedagogické — pedagogicka diagnostika, pedagogicka
psychologie, soudobé teorie vzdélavani, d&jiny Skoly a
pedagogiky, integralni andragogika, poruchy psychického vyvoje,
srovnavaci pedagogika

Ostatni — praktikum empirického vyzkumu.®’

5.2 VYSOKA SKOLA BANSKA - TECHNICKA UNIVERZITA V

OSTRAVE
PROGRAM Hospodatska politika
OBOR nazev Vertejna ekonomika a sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Obor si zaklddd na komplexnich znalostech v oblasti vetejné
sprava a tyto znalosti vyucuji vyucujici, ktefi maji nejen
teoretické znalosti, ale i praktické zkuSenosti a mimo jiné,

zapojuji studenty do védeckych aktivit.

CILE STUDIA

Ziskat teoretické a praktické zkuSenosti k tomu, aby mohli

absolventi fadné¢ napliiovat sva povolani.

PROFIL
ABSOLVENTA

znalosti Zejména z ekonomického sektoru, ale také z oblasti fizeni a
managementu a hospodateni organizaci.

dovednosti Z oblasti fizeni nejen lidského kapitale, ale také samotné
instituce.

Vykonavané Lze se uplatnit na vSech stupnich vetfejné pravy — obecni, krajské

67 UNIVERZITA PALAVKEHO V OLOMOUCI. Pedagogika — vefejna sprava. [online]. Univerzita palackého
v Olomouci 2016. [cit. 2016-05-27]. dostupné z: http://www.pdf.upol.cz/fileadmin/user upload/PdF/studijni-
0dd/2014_2015/PdF_prezencni_komplet.pdf
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povolani

fady i ufady statu (ministerstva finanéni urady aj.). Dale ve
statnich agenturdch a podnicich, v neziskovych organizacich, u
bezpecnostnich a organizac¢nich slozek statu (policie hasici). A to
zejména jako ekonom, personalista, uiednik, tiskovy mluvci,

koordinator, interni auditor aj.

PREDMETY
PLANU

STUDIINIHO

I zde je studium rozdé€leno na dva roky v prvnim roce absolvuji
studenti 12 povinnych pfedmétt (6 ZS, 6 LS) ve druhém rocniku
pak maji ve studijnim planu 11 pfedmétt (8 ZS a 3 LS). Povinné
volitelné predméty si studenti vybiraji sami z velmi rozséhlé
nabidky. Tyto predméty jsou minimalné 4 (podle toho jak je
pfedmét, ktery si studenti vyberou kreditovy ohodnocen), a to
v kazdém semestru jeden.

Ekonomické — makroekonomie B, ekonomika zdravotnictvi a
socialntho  zabezpeceni, ekonomika Uzemni samospravy,
mikroekonomie B, ckonomika bydleni a infrastruktury,
ekonomika vyzkumu a vyvoje a ekonomika sportu, ekonomika
vzdélani a kultury, ekonomika obrany, bezpecnosti a vetejné¢ho
potadku, vefejné finance B, bankovnictvi a kapitdlové trhy,
ekonomie trhu prace,

Pravni — vetejna sprava B, vefejna politika,

Praxe — odborna praxe,

Rizeni a management — rozhodovani ve vefejném sektoru,
kvalita ve vefejném sektoru, management regiont a obci, vedeni
projektovych tymu,

Regionalni rozvoj — regionalni politika, regionalni a méstsky
marketing

Ostatni — statistika B, matematika Vv ekonomii, ocenovani
majetku,

Cizi jazyk — firemni angliGtina 2.5

68 VYSOKA SKOLA BANSKA — TECHNICKA UNIVERZITA. Seznam studijnich pléni na VSB — TU
Vysoka skola banska-technicka univerzita 2016. [cit. 2016-05-27]. dostupné z:

Ostrava. [online].
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Yearld=55
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5.3 CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE

PROGRAM Hospodarska politika a sprava
OBOR nazev Vefejna sprava a regionalni rozvoj
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Obor vychdzi z aktualnich potieb spoleCnosti, ktera se snazi
zaclenit do evropskych struktur. Hlavni diraz je kladen na rozvoj

venkova.

CILE STUDIA

Teoreticka 1 praktickd ptfiprava absolventd tak, aby byli schopni
uplatnit  své  znalosti ze studia v systému  vefejné

spravy, projektovani a fizeni regionalniho rozvoje.

PROFIL znalosti Hlavné z okruhu ekonomickych, manazerskych a
ABSOLVENTA spolecenskovédnich disciplin zamétené hlavné na praxi.
dovednosti Ridit a utvafet pracovni prostiedi, spoletenské prostiedi, které je
slozité a vyzaduje Casté zmény.
Vykonavané Hlavné v institucich statni spravy, ale na urovni regionalni a
povoléani mistni spravy. Pro ptiklad lze uvést tyto instituce: Finan¢ni ufady
CR, Ufady prace CR, Policie CR, Ceska sprava socialniho
zabezpeceni.
PREDMETY STUDIINIHO | Pfedméty koresponduji se zaméfenim fakulty, kterd se zamétuje
PLANU predevsim na ekonomiku a fidici procesy.

V prvnim ro¢niku absolvuji studenti 10 ptedméta (5 LS, 5 ZS), ve
druhém 10 pfedméth (5 LS, 5ZS). K t€émto povinnym pfedmétim
musi absolvovat jesté 3 povinné volitelné, z toho jeden maji dany
vSichni (informacéni systémy ve statni spravé a samosprave) a
dalsi dva si mohou vybrat studenti sami z nabidky (Regionalni
politika zaméstnanosti, Etika ve vefejné spravé, Socidlni
antropologie, Uzemni planovi, Tvorba a SW zpracovani projektt,
Aplikovana statistika) jeden v prvnim ro¢niku a jeden ve druhém.
Z diivodu vybéru studentli, vybirame také dva nahodné predméty
a oba tyto pfedméty zafazujeme do kategorie ostatni, aby nedoslo

ke zkresleni vysledkd.
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Ekonomické — evropské integrace a environmetalni ekonomika,
obecna ekonomie III — mezinarodni ekonomie, ekonomika
svétového hospodarstvi, agrarni a strukturalni politika, mistni
finance a hospodareni sidla

Pravni — vefejna sprava, spravni prdvo hmotné a procesni,
vefejné a soukromé pravo

Praxe — diplomové praxe

Komunikace — socialni komunikace a rétorika,

Rizeni a management — strategicky management, projektové
fizeni ve verfejné sprave, malé a stiedni podnikani na venkove,
Informatika — informa¢ni systémy ve statni spravé a samosprave
Regionalni rozvoj — socialni a regionalni rozvoj, politicky Zivot
Vv regionech a obcich, socialni politika

Ostatni — chovani clovéka v krizovych situacich, metody a
techniky socialniho vyzkumu, Etika ve vefejné spravé, Socialni

antropologie.®®

%9 CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE. Veiejnd sprava a regiondlni rozvoj. [online].CZU 2007.
[cit. 2016-05-27]. Dostupné z: http://www.pef.czu.cz/cs/?r=6567&i=18155
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5.4 MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE

PROGRAM Hospodarska politika a sprava
OBOR nazev Vefejna sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Studium tohoto oboru vede kvychové kvalifikovanych
odbornikti, ktetfi jsou schopni se ucinné podilet na ¢innostech a

fizeni vefejného sektoru.

CILE STUDIA

Po absolvovani bude student schopen orientovat se v modernich
trendech (e — guverment, elektronické trzby aj.) a bude mi

rozsahlé védomosti a dovednosti z oblasti vefejné spravy.

PROFIL znalosti Znalosti podstaty ekonomickych procesi a jejich vlivu na
ABSOLVENTA spole¢nost.
dovednosti Schopnost se orientovat v fizeni a v oblasti ekonomiky vefejné
spravy a neziskovych organizaci. K fizeni budou schopni
vyuzivat teoretické postupy a alternativni koncepce.
Vykonéavané Funkce na obecnich ufadech, krajskych uradech a magistratech.
povolani Déle v neziskovych organizacich zabyvajicich se zejména
problematikou regiondlniho rozvoje. Uplatnéni naleznou i1 na
pracovistich Evropské unie.
PREDMETY STUDIINIHO | V prvnim ro¢niku museji studenti absolvovat 13 predméti (ZS 6
PLANU predméti, LS 7 pfedmét). Ve druhém roéniku maji 8 predméti

(ZS 4 predméty, LS 4 predméty). K t€émto povinnym predméth
pfibyvaji jest¢ 4 predméty povinn€ volitelné, které mohou
absolvovat kdykoliv v pribéhu jejich dvouletého studia.
Ekonomické — hospodaiska politika II, mikroekonomie,
manazerské ucetnictvi, Ekonometrie, makroekonomie II, vetejné
finance II, vyvoj ekonomického mysleni, mezinarodni obchod,
ucetnictvi a zdanéni neziskovych organizaci

Informatika — Informacni systémy vetejné spravy

Pravo — vybrané kapitoly z mezindrodniho prava, evropskeé

hospodarské pravo v AJ, vefejné zakazka a vefejné-soukroma
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partnerstvi

Cizi jazyk — anglictina — pokrocilé I, angli¢tina — pokro¢ili 11
Komunikace — diplomaticky protokol a komunikace, propagace a
media

Rizeni a Management — fizeni lidskych zdrojii, marketing II,
strategicky management

Praxe — fizena odborna praxe, a fizend zahrani¢ni praxe.’

O MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE. Vefejna sprava. [online]. Mendelova univerzita v Brn¢ 2016. [cit.
2016-05-27]. Dostupné z: http://www.pef.mendelu.cz/26184-verejna-sprava
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5.5 METROPOLITNi UNIVERZITA PRAHA

PROGRAM Mezinarodni teritoridlni studia
OBOR nazev Evropska studia a vefejna sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Obor nabizi vzdélani v oblasti EU, Rady Evropy a dalsich
evropskych a mezinarodnich organizaci, vazeb mezi Evropskou
unii, Clenskymi staty avyznamnymi centry mezinarodnich
vztahti, ato z pohledu politického, pravniho, ekonomického,

geografického.

CILE STUDIA

Nepodatilo se zjistit

PROFIL znalosti Znalosti tykajici se evropské problematiky ze dvou pohledu a to
ABSOLVENTA bud’ regionalni, nebo teritoridlni.
dovednosti
Vykonavané Uplatnéni naleznou absolventi v institucich EU, mezindrodnich
povolani organizacich, u mezinidrodnich a nadnarodnich spolecnosti,
v mediich a samoziejmé ve vefejné sprave, napiiklad na
okresnich, krajskych tradech.
PREDMETY STUDIINIHO | Prvni ro¢nik studia mé 11 pfedméta (7 ZS, 4 LS), druhy pak 10 (5
PLANU 78S, 5 LS). Povinng volitelné pfedméty jsou dané vyctem a studen

si sam muze zvolit, které predméty absolvuje, dohromady jich
musi absolvovat 6 a to ztéchto moznostii Cina a EU,
Enviromentalni politika v EU a globalizace, Francie v EU —
aspekty vefejné¢ spravy, Komparace politickych systém v
zapadni Evropé, Komunikace s novinafi, Latinskd Amerika a EU,
Mezinarodni humanitarni pravo, Regionalni sociologie, Spravni
problematika v diplomatické a konzularni sluzbé, Sttedni Evropa
v EU — aspekty vetejné spravy, Urbanni antropologie a vetejna
sprava, Ustavni vyvoj USA, Vefejné listiny v mezinarodnim
styku, Vybrané aspekty zidovského a islamského préava.

Pravni - spravni pravo, evropské pravo, spravni véda, socidlni

politika v EU, lidska prava v evropskych a mezinarodnich
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dokumentech, Evropské spravni pravo, srovnavaci vetejna sprava,
pravni aspekty politik EU, Mezinarodni humanitarni pravo

Rizeni a management - Vefejné zakazky, projekty a rozvojové
fondy v EU, Etika a boj proti korupci v EU a ¢lenskych statech
Ostatni — politiky EU I a II., Vybrané aspekty zidovského a
islamského prava, Komparace politickych systémt v zapadni
Evropé, Cina a EU, Urbanni antropologie a vefejna sprava
Regionalni rozvoj - Instituciondlni ramec evropské integrace,
regiondlni rozvoj EU, regiondlni analyza, Politicka geografie
Evropské unie, socidlni a ekonomicka geografie EU, Regionalni
sociologie

Informatika - Informacni systémy vefejné spravy a

eGovernment.’!

"I METROPOLITNI UNIVERZITA PRAHA. Evropska studia a vefejna sprava. [online]. MUP 2014. [cit. 2016-
05-27]. dostupné z: http://dokumenty.mup.cz/studijni_plany/cs/ESVS-Mqr-P-2016-2017.pdf
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5.6 Univerzita Tomase Bati ve Zliné

PROGRAM Hospodarska politika a sprava
OBOR nazev Vefejna sprava a regionalni rozvoj
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Obor pfipravuje absolventy na vykon prace ve vefejném sektoru a
Vv institucich zaméfenych na regiondlni rozvoje. Studium je
zaméfeno zejména na teoretické a metodické predméty ale i na

obornou priupravu a dovednosti.

CILE STUDIA

Po absolvovani budou studenti schopni plnit naro¢né tkoly ve
staitni spravé a samospravé a v organizacich zaméfenych na

regionalni rozvoj.

PROFIL
ABSOLVENTA

znalosti

Ekonomické z oblasti: mikroekonomie, makroekonomie a vetejné
ekonomie, oborové pravniho a spravné veédniho charakteru,

vetejné spravy a regiondlniho rozvoje.

dovednosti

Hlavng potfebné pro vykon funkce spravnich cinnosti, ve

vetejném sektoru a regionalniho rozvoje.

Vykonavané

povolani

Uplatnéni naleznou absolventi jako zameéstnanci a referenti,
obecnich, krajskych uradii a také tam, kde je potiteba znalosti
spravni problematiky. Dale pak v institucich vefejného 1
soukromého sektoru a to té&ch kde se zabyvaji regionalnim
rozvojem, pripravou projektu a jejich realizaci. Plsobit mohou i
Vv organizacich poradenskych, konzulta¢nich firmach, ve sluzbach

a neziskovém sektoru.

PREDMETY
PLANU

STUDIINIHO

Studenti tohoto oboru museji dohromady absolvovat v 1 ro¢niku
17 ptedmétt (8 LS 9 ZS), ve druhém 9 predméth (7 LS, 2 ZS) coz
dohromady ¢ini 26 pfedméth plus 6 predméti z kategorie povinné
volitelnych predméti. Na tomto oboru probihd vyuka nékterych
predméti v ¢eském jazyce nasledné pak v anglickém.

Ekonomické — mikroekonomie Il, Microeconomics II, vefejné
ekonomika, makroekonomie II, macroekonomics II, finan¢ni

kontrola a audit ve VS
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Pravo — Ustavni systémy, systémy vefejné spravy, pravo EU,
Spravni politika a analyza spr. Procesl, Specidlni aktualiza¢ni
semindf, pravo socidlniho zabezpeceni, aplikace prava ve VS,
uzemni planovani a stavebni pravo

Regionalni rozvoj - Regional Structures and Development of the
CR, regionalni struktury a rozvoj v CR, regionalni struktury
Evropy, Regional Structures of Europe, Hospodaiska a socialni
soudrznost EU, teorie regiondlniho rozvoje, regionalni analyza II,
Sprava reg.rozvoje,dopravy a cest.ruchu

Management — fizeni projektd I, kvantitativni metody
v rozhodovani, Quantitative Methods for Man. Dec. — mak.,
fizeni projekt II, Projektovy management ve VS a PR, fizeni
organizaci Il

Cizi jazyk - Business English, Wirtschaftsdeutsch

Praxe — ptiprava diplomové prace a odborna diplomova praxe

Ostatni — zaklady podnikéni I1.72

2 UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE. Vefejna spréva a regiondlni rozvoj. [online]. Univerzita Tomése
Bati ve Zliné 2000 — 2016. [cit. 2016-05-27]. Dostupné z: http://www.utb.cz/fame/chci-studovat/6202t065-

verejna-sprava-a-regionalni-rozvoj
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5.7 SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

PROGRAM Socialni politika a socidlni prace
OBOR nazev Vefejna sprava a socialni politika
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu

charakteristika

Obor poskytuje poznatky jak teoretického tak aplikovatelného
zékladu, ktery informuje o postmodernich trendech
V postupujicim procesu socidlni a ekonomické premény

spole¢nosti.

CILE STUDIA

Ziskat schopnosti samostatné tviuréi prace v redlném prostredi.

Ptipravit profesn¢ zdatné a eticky odpovédné pracovniky.

PROFIL znalosti Potiebné pro vedeni lidi a pro fizeni organizace a sluzeb.
ABSOLVENTA Z oblasti ekonomie, manazerskych poznatku, socialniho citéni.
dovednosti Analyzovat, planovat a realizovat socialni koncepce a programy.
Vést lidi, formovat zakladni dovednosti tymové prace.
Vykonavané Odborné a manazerské profese v mistni sprave, regionalni sprave,
povolani jak na obecnich uradech, tak na krajich. Dale pak ve statni
spravé, neziskovych organizacich jako socialni pracovnici
poskytujici subjektim, rodindm, skupindm ¢i komunitdm pomoc
k usnadnéni nebo feseni jejich situace.
PREDMETY STUDIINIHO | Prvni ro¢nik obsahuje 10 pfedméti (4 LS, 6 ZS) druhy pak 11 (5
PLANU LS, 6 ZS). U povinné volitelnych pfedmétu maji studenti dany

pocet kreditii a sami si mohou zvolit pfedméty tak, aby splnily
dany pocet.

Ekonomické — ekonomika a sprava socidlniho zabezpeceni, trh
prace v EU a volny pohyb pracovnich sil

Pravni — politicky systém Ceské republiky, vefejna sprava ve
stieni Evropé, evropské spravni pravo, pravo obci, krajii v CR,
Praxe — diplomova praxe 1, diplomova praxe 2

Rizeni a management — finan¢ni management v mistni sprave,
aplikace pro vyzkum a marketing, komunitni projekty,

manazerské pfistupy ve vefejné spraveé
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Cizi jazyk — anglicky jazyk

Informatika — moderni informaéni a komunikac¢ni technologie
Socialni — socialni problémy a aspekty gender, psychopatologie,
clovek a spolecnost v soucasné filozofii, otazky rodové identity,
interetnické problém v pohranici, socialni gerontologie, socidlné
psychologicky vycvik

Regionalni rozvoj — mezinarodni politické a spravni regiony,

koncepce rozvoje mést a regiont

Ostatni — teorie a metodologie védy, vybrané metody vyzkumu.”

3 SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE. Veiejna spréva a socialni politika. [online]. Slezska univerzita v Opavé

2011. [cit. 2016-05-27].
plany/docs/SP_FVP 2016 02 11.pdf

Dostupné z: http://www.slu.cz/fvp/cz/studium/studijni-
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5.8 VYSOKA SKOLA FINANCNI A SPRAVNI

PROGRAM Hospodarska politika a sprava
OBOR nazev Vefejna sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalaiského programu

charakteristika

Obor je urcen predevsim pro absolventy bakalarskych programd,
které¢ byly zaméfeny na spravni ¢innost nebo podobné, protoze

prohlubuje jiz ziskané znalosti.

CILE STUDIA

Po absolvovani budou studenti mit znalosti vykonu vefejné

spravy jak v CR, tak v EU.

PROFIL znalosti Pravnich, politologickych a ¢asteéné historické discipliny
ABSOLVENTA (historie je mysleno vefejné spravy).
dovednosti Vyuzivat moderni IT technologie, které se pouzivaji ve vefejné
spravé (E-Government).
Vykonavané Uplatnéni lze najit jako experti a manazefi ve vetejné sprave,
povolani organech uzemni samospravy a statni spravy. Odbornik na
evropské integrace, ktery se mize uplatnit jak v tuzemsku, tak
Vv zahranici.
PREDMETY STUDIINIHO | M4 ptedméty rozdéleny v prvnim roéniku na 12 (6 ZS, 6 LS) a na
PLANU 12 ve druhém ro¢niku (6 ZS 6 LS).

Ekonomické — ekonomie 1 a 2, hospodaiska teorie a politika,
strukturalni fondy EU,

Pravni — teorie vefejné spravy, sprava dokumenti, vetfejna sprava
uzemi EU,

Praxe — diplomaticka a konzularni praxe,

Rizeni a management — strategické fizeni lidskych zdrojt,
public management la 2, marketing ve vetejné sprave, kontrola a
audit ve vefejné spraveé

Ostatni — sociologie vetfejné spravy, demografie, teorie a praxe
feSeni poltickych konfliktli, novodobé ceské politické de&jiny,
socialni teorie a politika, spisova a archivacni sluzba, e —

Government
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Regionalni rozvoj — euroregiony.’

"4 VYSOKA SKOLA FINANCNI A SPRAVNI. Vefejna sprava [online]. Vysoka skola finanéni a spravni 2016.
[cit. 2016-05-27]. dostupné z: http://www.vsfs.cz/?id=1129-verejna-sprava#
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5.9 VYSOKA SKOLA MEZINARODNICH A VEREJNYCH VZTAHU

PROGRAM Evropska studia
OBOR nazev Evropska studia a vefejna sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalarského programu
charakteristika | Tento obor je urCen pro studenty, ktefi maji zajem pracovat
Vv oblasti evropskych integracnich procesti nebo veiejné spravy.
CILE STUDIA Seznamit studenty s fungovanim statni spravy a samospravy a
fungovanim cel¢ Evropské unie.
PROFIL znalosti Hlavné z oblasti statni spravy a tzemni samospravy. Dale pak
ABSOLVENTA znalosti jak funguje EU a principy jejiho rozhodovani a nechybi
ani znalosti cizich jazykd.
dovednosti
Vykonéavané Utednici ve vefejné spravé. Experti na oblast evropské unie.
povolani
PREDMETY STUDIINIHO | Vefejna sprava na této skole mé predméty rozdéleny na spoleény
PLANU zéklad pro vSechny obory studijniho programu mezinarodni a

vetejné vztahy a pak pfedméty urcené pouze pro obor Evropska
studia a vefejnd sprava. Pfredméty jsou rozdéleny takto: prvni
ro¢nik obsahuje dohromady 12 predméth (6ZS, 6LS), druhy
ro¢nik 8 predméti (7 ZS, 1 LS). V kazdém semestru si student
voli jeden povinné volitelny pfedmét ze Siroké nabidky, proto tyto
pfedméty bohuZzel nebudou zahrnuty do vyctu.

Ekonomické — mezinarodni ekonomie, vefejné finance CR a EU,
ekonomicka statistika, financovani EU

Pravni — mezinarodni politika, PR ve vefejné spravé, tizemni
samosprava CR finanéni a dafiové pravo CR, spravni proces CR,
spravni pravo trestni v CR, zaklady soukromého prava, dé&jiny
moderni vefejné spravy, kontrolni systémy vetejné spravy

Praxe — praxe 1, praxe 2

Regionalni rozvoj — geopolitika stfedoevropského prostoru,

Cizi jazyk — cizi jazyk 1 — 4
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Rizeni a management — rozhodovani a analyza v politice.”

> VYSOKA SKOLA MEZINARODNICH A VEREINYCH VZTAHU. Evropské studia a vefejnd sprava.
[online]. Vysoka $kola mezinarodnich a vefejnych vztaht Praha, O.P.S.2001 — 2016. [cit. 2016-05-27]. dostupné
z: http://www.vip-vs.cz/images/studijni/Studijn%20pIn%20-%20ESVS.pdf
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5.10MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE

PROGRAM Hospodatska politika a sprava
OBOR nazev Vetejna ekonomika a sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalaiského programu

charakteristika

Obor ptipravuje studenty na uplatnéni v té ¢asti narodniho
hospodaistvi, kterd souvisi s pferozdélovacimi procesy a

regulacni funkci, kterymi se vyznacuje moderni stat.

CILE STUDIA

Ptipravit absolventy na praci ekonoma, ktery se vyznacuje tim, ze
zna cenu svého casu, znaji vykonnosti a investice Vv trzni

ekonomice a jsou schopni byt k ¢lovéku uctivi.

PROFIL znalosti Veskeré znalosti tykajici se ekonomie, ekonomickych procesu a
ABSOLVENTA narodniho hospodarstvi.
dovednosti Samostatného rozhodovani, iniciativy, analyzovat a feSit
problémy, planovat, tvofit a realizovat projekty.
Vykonavané Uplatnéni nabizi vefejny sektor (oblasti jako jsou zdravotnictvi,
povolani Skolstvi, kultura, justice aj.)
PREDMETY STUDIINIHO | Na oboru vefejna ekonomika a sprava musi studenti v prvnim
PLANU ro¢niku absolvovat 10 ptfedmétd (5 LS, 5 ZS), ve druhém 7

predméta (4 LS, 3 ZS). Z povinné volitelnych predméth si student
vybira z nabidky dvou blokt vzdy alesponl jeden piredmét. Blok
A: Ekonomika bydleni, Ekonomika kultury, ekonomika sportu,
Ekonomika Zivotniho prosttedi a technické infrastruktury,
Pracovni trh a politika zaméstnanosti a Blok B: Marketing,
fundraising a komunikace v neziskovém sektoru, Auditing a
kontrola ve vefejném sektoru. VSechny tyto predméty by byly
zafazeny do kategorie ekonomickych, takZe bude vybran vzdy
jeden nahodny vybér a bude doplnén do vyctu.

Ekonomické — mikroekonomie 2, vefejné finance 2, vefejna
volba, metody zkoumani vefejného sektoru, makroekonomie 2,

ekonomika bydleni, auditing a kontrola ve vefejném sektoru
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Pravni — vefejna sprava 2

Praxe - praxe

Komunikace - rozvoj

dovednosti.”®

Rizeni a managment — fizeni ve veiejné sprave, analyza vetejné
politiky, vefejné zakazky a vetejné projekty a jejich hodnoceni

Cizi jazyk — anglictina 1, angliCtina 2

komunika¢nich a manaZzerskych

6 MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE. Vefejné ekonomika a spréva. [online]. Masarykova univerzita
Ekonomicko - spravni fakulta 2014. [cit. 2016-05-27]. Dostupné z: http://www.econ.muni.cz/studenti/bc-a-mqr-

studium/studijni-katalog/prezencni-magisterske/verejna-ekonomika-a-sprava
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5.11CEVRO INSTITUT v Praze

PROGRAM Vefejna sprava
OBOR nazev Vefejna sprava
doba studia 2 roky, navazujici po absolvovani bakalaiského programu

charakteristika

Tento obor se zaméiuje predevSim na pravni a politologickou
problematiku vefejné spravy, navic v komparaci s nadnarodnim

pohledem v evropském a transatlantickém kontextu.

CILE STUDIA

Ptipravit absolventy na vykon profesi ve vefejném sektoru.

PROFIL znalosti Znalosti o organizaci a Cinnosti vefejné spravy. Kritického
ABSOLVENTA mysSleni pfi feSeni problému tykajicich se oblasti vetejné spravy.
dovednosti Nezbytné pro kvalifikovany vykon ve vefejné spraveé. Ovladat
spravni i administrativni ukony potifebné ve verejné sprave.
Vykonéavané Lze se uplatnit ve statni spravé a samosprave, v evropskych ale i
povoléani mezinarodnich institucich. Dale lze vykonavat poradenskou
¢innost napiiklad jako asistenti poslanct, v oblasti spravy a
vykonavat pedagogickou ¢innost na stfednich a vysokych
Skoléch.
PREDMETY STUDIINIHO | Na této $kole bohuzel nebyly zjistény povinné volitelné
PLANU pfedméty, takze se vycet bude skladat pouze z povinnych

pfedmétl, kterych je v prvnim ro¢niku 9 (5 ZS, 4 LS) a ve
druhém 6 (3 LS, 3 ZS).

Ekonomické — vefejné finance v evropském kontextu,
ekonomické mysleni a politika,

Pravni — spravni véda, trestni pravo a hospodaiska kriminalita,
mezinarodni pravo vefejné, systémy vetejné spravy v evropskych
zemich, vyvoj organizace vefejné spravy v Ceskych zemich,
ustavni a spravni soudnictvi, Soukromé pravo ve veiejné spraveé
Rizeni a management - Kontrola vefejné spravy a spravni dozor,

Moderni metody v fizeni VS

Informatika — data ve VS
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Ostatni — politicka filozofie, Cesky parlament a

parlamentarismus.’’

" CEVRO INSTITUT. Veiejna sprava. [online]. CEVRO Institut, z.a. 2015. [cit. 2016-05-27]. dostupné z:
http://www.cevroinstitut.cz/data/kopie-studijni-plany-web-2015-2016-vs2_1.pdf
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6 Programy studia vici nové vyhlasce

Dalsi kapitola vychazi z aktualizace Skolského zdkona natfizenim vlady ¢. 137/2016 sb., ktera
mimo jiné upravuje podminky o udéleni akreditace. Jelikoz se tyto podminky tykaji zejména
profilu absolventa, ktery je zdkladem diplomové prace, bylo provedeno porovnani

jednotlivych oborti z hlediska plnéni novych kritérii.
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UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

Ano

Ne

Program lze prifadit k oblastem

vzdélani

Ano

(neucitelska oblast)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Ano
(pedagogika)

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméten teoretiky, ale ziskédva i odborné dovednosti.

Obor mé dané uplatnéni absolventil a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Pozice nejsou vypsané piimo, jsou

vypsané pouze oblasti.

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zduvodnénou strukturu ano
Vse tvoti logicky celek

ano

63




VYSOKA SKOLA BANSKA —- TECHNICKA UNIVERZITA V OSTRAVE

Ano

Ne

Program lze prifadit k oblastem

vzdélani

Ano

(ekonomicka oblast)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Studijni program ma nazev
hospodaiska politika a ve vyctu je

hospodarsky politika a sprava

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméfen teoreticky.

Obor mé dané uplatnéni absolventil a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Pozice jsou pfesné
vyjmenované a
castecné sedi

K regulovanym

profesim.
Standartni doba studia odpovida
Zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zdivodnénou strukturu ano
Vse tvoti logicky celek
ano
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UNIVERZITA TOMASE BATI VE ZLINE

Ano Ne Casteéné

Program lze prifadit k oblastem
vzdélani Ano

(ekonomicka oblast)
Obor patii do vy¢tu obort uvedenych Ano
V nafizeni vlady ¢. 137/2016 (ptesny nazev

hospodarska politika a

sprava).
Zaméteni profilu absolventa | Absolvent je zaméfen teoreticky, oborna piiprava je soucasti studijniho
(teoretické, odborné, umélecké) plan.
Obor ma dané uplatnéni absolventii a Pozice vymezend jsou (odborna
vypsané pracovni pozice, na kterych referenti) avSak nejsou shodné
se Ize uplatnit s vyétem regulovanych profesi.
Standartni doba studia odpovida
Zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zdivodnénou strukturu ano
Vse tvorii logicky celek

ano
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CESKA ZEMEDELSKA UNIVERZITA V PRAZE

Ano Ne Castecné

Program lze prifadit k oblastem
vzdelani Ano

(ekonomicka oblast)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych Studijni program ma nazev
V nafizeni vlady ¢. 137/2016 hospodaiska politika a ve vyctu je

hospodarsky politika a sprava

Zameéteni profilu absolventa | Absolvent je zaméfen teoreticky, oborna ptiprava je soucésti studijniho
(teoretické, odborné, umelecké) plan.

Obor ma dané uplatnéni absolventl a Jsou vymezené oblasti, kde
vypsané pracovni pozice, na kterych najdou uplatnéni  (bezpecnosti
se lIze uplatnit sbory, ufady).

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano

Studium ma nastavenou a

zdivodnénou strukturu ano

Vse tvoti logicky celek

ano
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MENDELOVA UNIVERZITA V BRNE

Ano Ne Castecné

Program lze prifadit k oblastem
vzdelani Ano

(ekonomicka oblast)

Obor patii do vy¢tu oborti uvedenych Studijni program ma nazev
V nafizeni vlady ¢. 137/2016 hospodaiska politika a ve vyctu je

hospodarsky politika a sprava

Zameéteni profilu absolventa | Absolvent je zamé&fen prakticky.

(teoretické, odborné, umelecké)

Obor méa dané uplatnéni absolventl a Jsou vymezené oblasti, kde
vypsané pracovni pozice, na kterych najdou uplatnéni (Grady,
se lIze uplatnit neziskové organizace)

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano

Studium ma nastavenou a

zduvodnénou strukturu ano

Vse tvoti logicky celek

ano
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METROPOLITNI UNIVERZITA PRAHA

Ano Ne Castecné
Program lze prifadit k oblastem
vzdelani Ano
(politické vedy)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Lze najit pfesny nazev
program: mezinarodni

teritorialni studia.

Zaméfeni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umélecké)

Absolvent je zaméfen teoreticky.

Obor ma dané uplatnéni absolventt a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se lIze uplatnit

Jsou vymezené oblasti, kde
najdou uplatnéni (mezindrodni

organizace, v mediich).

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zduvodnénou strukturu ano
Vse tvofti logicky celek

ano
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VYSOKA SKOLA FINANCI A SPRAVNI

Ano

Ne

Program lze prifadit k oblastem

vzdélani

Ano

(ekonomicka oblast)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Lze najit pfesny nazev
program: hospodarska

politika a sprava

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméten teoreticky opira se vSak i o praktické zkuSenosti.

Obor mé dané uplatnéni absolventil a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Jsou presné vymezene
pozice uplatnéni a tyto
koresponduji s vyctem

regulovanych pozic

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zduvodnénou strukturu ano
Vse tvoii logicky celek

ano
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VYSOKA SKOLA MEZINARODNICH A VEREJNYCH VZTAHU

Ano Ne Castecné
Program lze prifadit k oblastem
vzdelani Ano
(politické vedy)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Lze najit pfesny nazev

program:

studia

evropska

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméten teoreticky opira se vSak i o praktické zkuSenosti.

Obor mé dané uplatnéni absolventil a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Lze se uplatnit v EU.

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zdavodnénou strukturu ano
VSe tvofi logicky celek

ano
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SLEZSKA UNIVERZITA V OPAVE

Program lze pfifadit k oblastem

vzdélani

ANo

(socialni prace)

Obor patii do vy¢tu oborti uvedenych
V natizeni vlady ¢. 137/2016

Lze najit pfesny nazev
program: socialni
politika a socialni

prace

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméten teoreticky opira se vSak i o praktické zkuSenosti.

Obor mé dané uplatnéni absolventi a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Uplatnéni 1ze najit ve vefejné

sprave

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zduvodnénou strukturu ano
Vse tvoti logicky celek

ano
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MASARYKOVA UNIVERZITA V BRNE

Ano

Ne

Program lze prifadit k oblastem

vzdélani

Ano

(ekonomické obory)

Obor patii do vy¢tu obort uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016

Lze najit pfesny nazev
program: hospodaiska

politika a sprava

Zamgéieni profilu absolventa

(teoretické, odborné, umelecké)

Absolvent je zaméten teoreticky opira se vSak i o praktické zkuSenosti.

Obor mé dané uplatnéni absolventil a
vypsané pracovni pozice, na kterych

se Ize uplatnit

Dany pouze oblasti nikoli pozice.

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano
Studium ma nastavenou a
zdavodnénou strukturu ano
VSe tvofi logicky celek

ano
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CEVRO Institut v Praze

Ano Ne Casteéné
Program lze prifadit k oblastem Ne
vzdélani (program vefejnd sprava

neni ani v jedné oblasti

vzdélani)
Obor patii do vy¢tu oborti uvedenych
V nafizeni vlady ¢. 137/2016 Ne
Zaméieni profilu absolventa | Absolvent je zaméfen teoreticky.
(teoretické, odborné, umélecké)
Obor ma dané uplatnéni absolventi a
vypsané pracovni pozice, na kterych Nelze stanovit

se Ize uplatnit

Standartni doba studia odpovida

zatézi ano

Studium ma nastavenou a

zduvodnénou strukturu ano

Vse tvorii logicky celek

ano

Kromé¢ jedné zkoumané vysoké skoly, CEVRO institut v Praze, vsechny profily absolventi
jsou v souladu s novymi podminkami udélenim akreditace. U jmenované $koly nebylo mozné

pfifadit program k oblastem vzdélavani.
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7 Uplatnéni absolventt ve strukture uradu

Z predchazenich kapitol vypliva, ze vSechny obory vzdé€lavani se mohou nalézt uplatnéni,
mimo jiné, napfi¢ celou strukturou krajského turadu.

Proto v této ¢asti prace bude popsana obecna napln jednotlivych odbort a oddéleni krajského
ufadu a nasledovné, diky pfedchozimu vyzkumu, pfifazeni k danym oborim jednotlivi

absolventi programtl.

7.1 Popis ¢innosti odboru a oddéleni

V Ceské republice mame 13 krajskych tfadd a to proto, Ze hl. M. Praha nema4 ziizeny krajsky
ufad ale magistrat, ten ma stejnou funkci jako krajsky urad. Krajské urady (s krajskymi mésty
v zavorkach) jsou nasledujici: Karlovarského kraje (v Karlovych Varech), Usteckého kraje (v
Usti nad Labem), Libereckého kraje (v Liberci), Pardubického kraje (v Pardubicich),
Kralovéhradeckého kraje (v Hradci Kralové), SttedoCeského kraje (v Praze), Plzeiiského kraje
(v Plzni), Jihoteského kraje (v Ceskych Bud&ovicich), kraje Vyso¢ina (v Jihlave),
Jihomoravského kraje (v Brn¢), Olomouckého kraje (v Olomouci), Moravskoslezského kraje

(v Ostrave) a Zlinského kraje (ve Zling).™

8 ASOCIACE KRAJU CESKE REPUBLIKY. Kraje CR. [online]. Asociace krajti Ceské republiky 2013. cit.
2016-05-27]. dostupné z: http://www.asociacekraju.cz/kraje-cr/
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Nazev kraje STR |KV |[US |LBC |PAR [HK |PLZ [JC |[VYS|JM |OL |MS |ZL
Nazev odboru

Kancelai hejtmana Ano | Ano | Ano | Ano [ Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Kancelaf feditele Ano | Ano [ Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Ekonomicky Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Interni audit, kontrola | Ano | Ano | Ano | Ano Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Investice a majetek Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano
Spravnich agend a kr. | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
zivnostensky urad

Dopravy a silni¢ni Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Kultura a pamatkova | Ano | Ano | Ano | Ano Ano | Ano | Ano Ano Ano
pece,

Skolstvi, mladeze a|Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano [ Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
sportu,

Regiondlni rozvoj | Ano | Ano | Ano | Ano Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
kraje

Zdravotnictvi Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Zivotni prosttedi a | Ano [Ano |Ano [ Ano [Ano |Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
zemedelstvi

Uzemni planovani a Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano | Ano | Ano Ano Ano
stavebni fad

Socialni véci Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano | Ano Ano
Pravni a legislativni Ano | Ano | Ano | Ano Ano Ano | Ano | Ano | Ano

Dota¢ni programy Ano | Ano Ano Ano Ano
Informatiky Ano | Ano [ Ano | Ano Ano | Ano | Ano Ano

Bezpe€nost a krizové Ano Ano

fizeni

Zdroj: autorka podle stranek jednotlivych kraji
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7.2 Napln odbora Krajského uradu v Olomouci

Odbor tajemnika hejtmana

Odbor se cCleni na tfi odd€leni (medidlni komunikace a marketing, cestovni ruch a vnéjsi

vztahy, a organiza¢ni). Témto odd¢lenim odpovidé i rozsah plisobnosti, ktery je velmi Siroky,

vvvvvv

koordinuje spolupraci hejtmana s cleny Zastupitelstva Olomouckého kraje, s
uvolnénymi a neuvolnénymi ¢leny Rady Olomouckého kraje, s feditelem Krajského
ufadu Olomouckého kraje a s vedoucimi odbort Krajského tifadu Olomouckého kraje.
Dale jsou pak dalsi naplni prace ukoly spojené s Radou a Zastupitelstvem (podklady
pro jednani, evidence a archivace zdpisti z rady a zastupitelstva, rozeslani materiald
k zasedani zastupitelstva ¢lentim atd.).

komplexni zajisténi informacni, publicistické a tiskové vztahy k vefejnosti a
hromadnym sdélovacim prostiedkiim, coz znamen4, Ze se stara o to aby byl kraj vidét
jak na internetu, tak v tisku.

Ptipravuje kulturni a sportovni akce a s tim pojenou propagaci téchto akci

Zajistuje spisovou a skartacni sluzbu, provadi administraci smluv spojenou
S dotanimi programy.

podili se spolu s Ministerstvem pro mistni rozvoj CR (déle jen MMR CR) a Czech
Tourism na vypracovani celostatni strategie cestovniho ruchu a statnich programu
podpory cestovniho ruchu, vyjadiuje se k jejich struktuie i naplni,

prezentuje kraj v zahrani¢i (napft. partnerské mésta), organizuje a zajistuje zahrani¢ni

cesty (i tlumoénické sluzby).

Odbor kancelar reditele

Tento odbor se déli na 4 odd¢€leni a to hospodaiska sprava, fizeni lidskych zdrojti, informacni

technologii, krizové fizeni a hlavni naplni téchto odd¢leni je toto:

sestavuje navrh rozpoctu piijml a vydajii spravovanych rozpoctovych oblasti a na
zékladé prvotnich dokladi (faktur) vede tadnou evidenci o cerpani rozpoctu,
ptedkladd nadvrhy na zmény rozpoctu odboru ekonomickému, odpovida za provedené

hospodarské operace, zabezpecuje kontrolu cerpani rozpocCtovych prostiedkli a

 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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pridélenych prostfedki hospodaiské Cinnosti, respektuje zdsady hospodarnosti pfi
nakladani se svéfenym majetkem v souladu s vnitfnimi piedpisy,

e Organizuje pracovni program teditele.

e vede evidenci, rozpis a kontrolu ukoli pro jednotlivé odbory a odd¢leni uiadu,

e 7zajistuje sluzby spojené s pokladnou uradu, dodavky energii, technické a materialni
zajisténi Ufadu, ochranu zdravi pro zaméstnance, rekonstrukce a prava majetku ktery
ufad vlastni.

e Piipravuje vybérové fizeni.

e metodicky fidi a koordinuje personalni Cinnost ufadu, komplexné zabezpecuje
personélni a platovou agendu zaméstnanct a s tim spojené personalni zalezitosti jako
jsou platy, odvody (zdravotni, socialni), zaméstnanecké vyhody (penzijni piipojisténi)

e {idi zavadéni vypocetni techniky a budovani informac¢nich systémt na krajském urade,
zajistuje dodrzovani zdkonti, norem a standardd souvisejicich s provozem ICT a
ochranou dat, zajiStuje ochranu osobnich tdaji v IS, zajiStuje vazby na informacni
systémy vefejné spravy.

e zpracovava koncepci pro organizaci integrovaného zachranného systému na Urovni
kraje, organizuje, pro vykon povinnosti hejtmana, integrovany zachranny systém na

tirovni kraje.®

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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Odbor majetkovy, pravni a spravnich ¢innosti
oddéleni evidence a spravy majetku, oddéleni pravni, oddéleni spravnich ¢innosti, oddéleni
legislativy a dozoru, odd¢€leni ptestupkové, oddeleni Krajsky zivnostensky trad.

e zajistuje pravnické sluzby pro vSechny organy kraje, zastupuje urad v fizenich ptred
soudem, v ptipad¢ zvlast slozitych jednani zajist'uje zastupovani, s vyjimkou soudniho
piezkumu spravnich rozhodnuti jinych odborl, zpracovava stanoviska ke smlouvam
uzaviranym Olomouckym krajem, ptipadné zpracovava smlouvy.

e vykonava ukoly krajského tfadu na useku evidence obyvatel, vykonava cCinnost
krajského ufadu na tiseku matrik, provadi ovéfovani shody opisu, nebo kopie s listinou
a ovéfovani pravosti podpisu, je spravnim orgdnem druhého stupné v fizeni o
pfestupcich na Gseku matrik, jména a pfijmeni, provadi kontrolu na tGseku ¢innosti v
pusobnosti oddéleni, provadi metodickou ¢innost v oblasti plisobnosti oddéleni, je
spravnim organem druhého stupné v fizeni o ptrestupcich na useku prestupki.

e ve spoluprdci s ostatnimi utvary afadu navrhuje a zpracovavd pravni predpisy
vydéavané krajem.

e - zajiStuje vydani Véstniku pravnich ptedpist kraje, eviduje, koordinuje a zpracovava
konecnd stanoviska kraje k navrhiim pravnich ptedpist s celostatni ptusobnosti v
souladu s legislativnimi pravidly vlady, vede evidenci pravnich piedpisii kraje.

e ukladd pokuty za poruSeni povinnosti stanovenych pravnim piredpisem kraje dle
zakona o krajich, neni-li poruseni povinnosti v pusobnosti jiného odboru.

e vykonava fidici, koordina¢ni, kontrolni a metodickou ¢innost, a to v€etné vykonu
funkce centralnich registratnich mist, viici obecnim Zivnostenskym ufadim ve
spravnim obvodu Olomouckého kraje; obecnim Zivnostenskym Ufadim ve svém
spravnim obvodu muiZe nafidit provedeni Zivnostenské kontroly, pfezkoumava
pravomocné rozhodnuti obecnich Zivnostenskych ufadi ve svém spravnim obvodu,
spolupracuje na useku Zivnostenského podnikani s pfisluSnymi spravnimi ufady, v
jejichZ piisobnosti jsou odvétvi, ve kterych se provozuje Zivnostenské podnikani, s

hospodéiskymi komorami, podnikatelskymi svazy a sdruzenimi.!

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html

78



Odbor ekonomicky
U tohoto odboru najdeme pouze dvé oddé€leni, a to oddéleni rozpoctu a financovani a odd¢€leni
ucetnictvi a vykaznictvi.

e pro rozhodovani organii Olomouckého kraje zpracovava navrh rozpoctového vyhledu
Olomouckého kraje. Zpracovava rozpocet kraje, kde piihlizi 1 k pfispévkovym
organizacim. Navrhuje rozpis dotaci, zpracovava finan¢ni analyzu, realizuje schvalena
rozpoc¢tova opatfeni, vykonava spravu v ramci vseobecné pokladni spravy. Zajistuje
zasilani dotaci ze statniho rozpoc¢tu na obce, mésta a prispévkové organizace ziizované
obcemi a mésty Olomouckého kraje a na ostatni organizace v nadvaznosti na zasilani
finan¢nich prostiedkii ze statniho rozpoctu na ucet Olomouckého kraje.

e vede ucetnictvi Olomouckého kraje a zpracovava stanovené ucetni a finan¢ni vykazy v
programovém systému GINIS. Mimo to vede 1 vlastni Ucetnictvi, ke kterému musi
podavat danové ptiznani. Vede knihy pfijatych a vystavenych faktur, vede denni
prehledy zlstatkii na bankovnich Uc¢tech, zfizenych u riznych penéznich tustavi.
Provadi kontrolu nélezitosti ti€etnich dokladl z hlediska zédkona o Ucetnictvi a zdkona
o finan¢ni kontrole. Pfi zpracovani ro¢ni ucetni zaverky provadi v souladu se zdkonem
o ucetnictvi a dal$imi pravnimi pfedpisy inventarizaci uctl,, ve spolupraci s odbory

Krajského titadu Olomouckého kraje.®?

Odbor strategického rozvoje kraje

Tento odbor m4 se ¢leni na odd¢€leni, oddéleni izemniho planovani, oddéleni stavebniho fadu
a pamatkové péce, odd€leni regionalniho rozvoje, oddéleni projektového ftizeni, oddé€leni
administrace kotlikovych dotaci, a proto i napli celého odboru bude rozséahlejsi.

e zabezpeCuje agendu dle zakona ¢. 183/2006 Sb., o uzemnim planovani a
stavebnim fadu. Pfipravuje podklady pro vybér projektanta na zpracovani zakazek
pfi pofizovani Gzemné planovacich podkladii a izemné planovaci dokumentace,
jakoz 1 podklady pro uzavieni smlouvy o dilo. Zpracovava vyjadieni a stanoviska z
hlediska tzemniho pldnovani a regionalniho rozvoje vydavané Olomouckym

krajem. Informuje pfislusné vedouci odborGi o navrzich zaddni zmény nebo

poftizeni izemniho planu obci.

8 OLOMOUCKY KRAJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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e pfipravuje podklady pro rozhodovani organti kraje v oblasti pamatkové péce,
zajistuje dle pozadavku organt kraje plnéni tkoll v této oblast. Vytvari koncepci
podpory statni pamatkové péce. Pripravuje navrhy plant a programti zachovani a
obnovy kulturnich pamatek v kraji, usmérituje kulturné vychovné vyuziti pamatek
v Kraji.

e zajistuje a koordinuje vypracovani a aktualizaci programu rozvoje uzemniho
obvodu kraje, vCetné¢ ro¢niho vyhodnoceni plnéni cilii a ukoli programu. Stejné
tak koordinuje zpracovani odvétvovych koncepci, projektt a strategickych plani
jednotlivych utvar Krajského urfadu tak, aby byly v souladu scili OL kraje.
Shromazd’uje a eviduje vSechna dostupna statisticka data tykajici se rozvoje
uzemniho obvodu. Posuzuje jednotlivé projekty z pohledu pfijatelnosti vici
opera¢nim programiim a dal$im zdrojim financovédni a souladu vi¢i programu
rozvoje uzemniho obvodu kraje, navrhuje pfipadna protiopatieni, koordinuje a
navrhuje postupy pfi feSeni nezaméstnanosti v OL Kkraji.

e zajiStuje vyuzivani nastroji Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondl a
ostatnich narodnich finan¢nich nastroji ze zahrani¢i. Spolupracuje s piislusnymi
odbory pfi tvorbé projektovych naméth a pti sestaveni a aktualizaci planu realizace
téchto zamérli zejména s ohledem na jejich vazbu na oborové a odvétvové
koncepce kraje a program rozvoje uzemniho obvodu kraje. Zpracovava zadosti o
dotace a nésledné pribézné a zavérecné zpravy o realizaci akci financovanych z
fondi EU ¢&i CR vyjma stavebnich investiénich projektii a zpracovava, koordinuje
a realizuje projekty mezinarodni spoluprace v ramci evropskych fonda.

e zajiStuje administraci, resp. poskytovani tzv. kotlikovych dotaci v OL Kraji.
Poskytuje informace, konzultace a poradenstvi vetejnosti, potencidlnim Zadatelim
o finan¢ni podporu (cilové skupin€) ve véci zpracovani zadosti o finanéni podporu
a dalSich souvisejicich zalezitosti. Pfipravuje smlouvy a administruje smluvni

vztahy s Usp&$nymi zadateli o finanéni podporu. &

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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Odbor zivotniho prostiedi a zemédélstvi
oddéleni lesnictvi, oddéleni vodniho hospodafstvi, oddéleni ochrany zivotniho prostiedi,
oddé¢leni ochrany ptirody, oddéleni integrované prevence.

e zpracovava stanoviska kraje z hlediska potieb zivotniho prostfedi a regiondlniho
rozvoje k zadostem o udé€leni dotace z evropskych fondi (po dosazeni dotace se podili
na administraci ohledné dotace). Spolupracuje se zajmovymi subjekty a organizacemi
se vztahem k ptisobnosti oddéleni. Vyjadiuje se k planu mysliveckého hospodaieni ve
vlastni honitbé OL kraje. V pienesené piisobnosti rozhoduje ve vécech lesniho
hospodaistvi (napt. zdkaz vstupu do lesii, nové vytvoreni lesa), myslivosti (vymezeni
oblasti chovu zvéfe, rozhoduje o chovu zvéfe v zajeti), rybarstvi (vyhlasuje, méni
rybafsky revir), ochrana zvitat proti tyrani.

e zabezpeCuje zpracovani, aktualizaci a schvalovani planu rozvoje vodovodl a
kanalizaci na uzemi kraje a podili se na jeho realizaci. Podili se na ptfipravé realizace
protipovodiovych opatfeni na tzemi kraje. Podili se na zpracovani koncepcnich a
prognoznich materidlll v oblasti vyuZiti nerostného bohatstvi na izemi kraje.

e zpracovava plan odpadového hospodaistvi kraje pro jim spravované uzemi v rozsahu
stanoveném timto zdkonem, provadi zmény tohoto planu, zasila kopii schvéalené¢ho
planu odpadového hospodaistvi piisluSnému ministerstvu. Vyjadifuje se k planim,
které mohou vyrazné ovlivnit ¢istotu ovzdusi.

e podili se na podpofe rozvoje environmentalniho poradenstvi, spolu s MZP zpracovava
progndzy a koncepce na ochranu Zivotniho prostfedi na svém Uzemi, podili se na
prosazovani rozvoje ekologického a multifunkéniho zemédélstvi v izemnim obvodu
kraje, spolupracuje se subjekty, které zastupuji zemédélskou vefejnou a zajmové
organizace.

e AngaZuje se zejména v prevenci a snazi se omezit znecisténi a zabranit havariim, které

by mély dopad na Zivotni prostiedi.?*

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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Obor skolstvi, sportu a kultury

Tento obor se ¢leni na 3 oddéleni, kterymi jsou oddéleni organizané spravnich Cinnosti a

kultury, oddéleni krajského vzdélavani, sportu a dotaci, odd¢leni financovani a Gcetnich dat

ve Skolstvi a kultufe.

zajistuje konkurzni fizeni na pracovni mista feditell Skolskych pftispévkovych
organizaci a vybérova fizeni na pracovni mista fediteli pfispévkovych organizaci
ziizovanych krajem v oblasti kultury déale pak ptipravuje podklady pro jmenovani
Skolské rady. Zajistuje agendu vyboru pro vychovu, vzdélavani a zameéstnanost
zastupitelstva kraje a komise pro kulturu a pamatkovou péci rady kraje. Pfipravuje
prislusnym odbortim podklady pro rozhodovani organii kraje na useku hospodareni se
svéfenym majetkem piispévkovych organizaci v oblasti kultury.

pro rozhodovani organt kraje zabezpecuje dle zédkona ¢. 561/2004 Sb., ukoly pfii
ziizovani a zrusovani Skol, které patfi do kompetence kraje, obdobné tikoly plni i ve
vztahu ke Skolam a zafizenim jinych zfizovateld. Zabezpecuje tkoly pfi jmenovani a
odvoldvani fediteli Skol a Skolskych zafizeni, Skolskych prévnickych osob, ktera
ziizuje kraj. Informaéni kampan v oblasti evropskych vzdélavacich programi pro
Skolské prispévkové organizace. Zodpovida za oblast sportu, v¢etné sportu zdravotné
postizenych, oblast prevence socialné patologickych jevt ve vztahu k mladezi.

pro rozhodovani organti kraje navrhuje priority pro investi¢ni vystavbu, rekonstrukce,
modernizace a opravy budov kraje v hospodateni Skolskych ptispévkovych organizaci
a piispévkovych organizaci v oblasti kultury, taktéz ptipravuje podklady pro
rozhodovani orgédnil kraje k Cerpani financnich prostfedkt piispévkovych organizaci v
oblasti Skolstvi a kultury zfizovanych krajem v ramci specifickych dota¢nich tituli.

Podili se na rozpisu finanénich prostiedkd pro skoly. %

Odbor socialnich véci

Je sloZen ze 4 oddéleni a to, oddéleni socidlni pomoci, oddé€leni socialné€ - pravni ochrany,

oddéleni planovani socialnich sluzeb, oddéleni financovani socialnich sluzeb a spravnich

¢innosti.

8 OLOMOUCKY KRAJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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poskytuje odbornou a metodickou pomoc v oblasti kvality socidlnich sluzeb
prispévkovym organizacim poskytujicim socidlni sluzby zfizovanym Olomouckym
krajem. Provadi kontroly poskytovani socialnich sluzeb u piispévkovych organizaci
poskytujicich socidlni sluzby zfizovanych krajem. Zajistuje plnéni ukoli v oblasti
socidlniho zac¢lenovani. Spolupracuje s dalSimi subjekty v oblasti integrace migrantd a
narodnostnich mensin. Podili se na zpracovani stfednédobého planu rozvoje socialnich
sluzeb, jeho sledovani a vyhodnocovani jeho plnéni.

zajistuje Cinnost zfizovatele zafizeni socidlné — pradvni ochrany v samostatné
pusobnosti kraje a vede agendy s tim souvisejici. Podili se na prevenci kriminality; dle
pozadavku samospravy zajistuje kazdoro¢ni zpracovani krajského programu prevence
kriminality a pfipravu 4 koncepci a programi prevence kriminality pfitom
spolupracuje se samospravami a s Policii CR. V pienesené piisobnosti plni tikoly na
useku nahradni rodinné péce, a socidlné pravni ochrana déti.

zjist'uje potieby poskytovani socidlnich sluzeb, osobam nebo skupindm osob na uzemi
kraje zajistuje informace o jejich dostupnosti. Zpracovava stiednédoby plan rozvoje
socidlnich sluzeb ve spolupraci s obcemi na uzemi kraje a s organizacemi, které
poskytuji socidlni sluzby. Pfipravuje podklady pro formativni evaluaci socialnich
sluzeb zatazenych do sité socidlnich sluZzeb na uzemi kraje. Poskytuje metodickou,
konzulta¢ni a poradenskou ¢innost v oblasti socialnich sluzeb.

sestavuje navrh rozpoctu pifjmd a vydaji odboru. Pfipravuje podklady pro
rozhodovani organii kraje o poskytnuti finan¢nich prostfedki z dotaci na financovani
béZznych druhli a forem socidlnich sluzeb. Pfipravuje podklady pro rozhodovani
organi kraje pfi jmenovdni a odvolavani feditelll piispévkovych organizaci

poskytujicich socidlni sluzby zfizovanych krajem. 8

Obor zdravotnictvi

monitoruje 1lécebnou a oSetfovatelskou péci ve zdravotnickych organizacich
zfizovanych krajem, kontroluje plnéni povinnosti stanovenych zakonem o
zdravotnické zachranné sluzbé€, komunikuje se sloZkami integrovaného zachranného

systému, poskytovateli zdravotni péce a oddélenim krizového fizeni odboru kancelat

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html

83



feditele pfi zajiSténi pfipravy na feSeni mimotadnych udalosti. Ptipravuje podklady
pro zajiStovani nepfetrzit¢é dostupnosti zdravotnické zachranné sluzby, a to
prostiednictvim poskytovatele zdravotnické zachranné sluzby a zajiStuje jeji
financovani. Zajistuje i financovani protialkoholni I1é¢ebny a protidrogové prevence.

pfipravuje zfizovaci listiny zdravotnickych ptispévkovych organizaci a jejich zmény.
Vede evidenci poskytovatelli zdravotnich sluzeb v kraji, a evidenci o poskytnuti

informace odborem zdravotnictvi podle zdkona o svobodném pfistupu k informacim.
87

Odbor dopravy a silni¢niho hospodarstvi

Ma tfi odd€leni a to, odd¢€leni silnicni dopravy, oddéleni vefejné dopravy, oddéleni silni€niho

hospodafstvi.

Vydéava pisemny zaznam o finanéni zpusobilosti podnikatelti v dopravé, predklada
zivnostenskému ufadu vyjadieni k udeleni konsense k podnikani v doprave. Provadi
zkousky odborné zputsobilosti v dopravé a udé€luje pokuty pii poruSeni zakona o
silni¢ni dopravé. Pro Ministerstvo dopravy CR zpracovava mésiéni statisticka hlaseni
o vykonu statniho odborného dozoru v silni¢ni dopraveé, poctu dopravcti na trhu.
Rozhoduje o vydani profesniho osvédCeni uciteli vyuky a vycviku, vSechny vyse
uvedené body provadi v pfenesené plisobnosti.

zabezpecuje ukoly ve vztahu k pfispévkové organizaci Koordinator Integrovaného
dopravniho systému Olomouckého kraje a poskytuje organizace metodickou pomoc.
Provadi vefejnopravni kontroly pouziti finan¢nich prostfedkti poskytnutych
dopravcim, kteti zajistuji dopravni obsluznost kraje na zékladé smluv o zavazku
vetfejné sluzby. V prenesené plisobnosti se stara o to aby v kraji byla linkovéa doprava
(udéluje licence, schvaluje jizdni fady aj.).

zabezpecuje ukoly pii vykonu vlastnika silnic II. a III. tfidy vcetn& zpracovani a
aktualizace koncepce rozvoje a oprav silni¢ni sité II. a III. tfid na zemi kraje. Stara se

o ukoly ve vztahu k pfispévkové organizaci Sprava silnic Olomouckého kraje, této

8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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organizace také poskytuje metodickou pomoc. Vede administraci dotaci, které se

tykaji silniéniho hospodaistvi v kraji. 8

Odbor verejnych zakazek a investic

| odbor vefejnych zakéazek a investic se déli na pti odd€leni. Oddéleni piipravy a realizace

investic, odd¢€leni financovani investic, odd€leni vetejnych zakazek.

Pfipravuje technicko-eckonomickou zadani investi¢nich akci a oprav do urovné
investiéniho zaméru a studii obsahujici hrubé ocenéni. Ve spolupraci s oddélenim
vetejnych zakéazek ptipravuje podminky vefejnych zakazek a realizaci investi¢nich
akci. Vystupuje jako investor stavebnich investic na majetku kraje (reklamace,
vyfizuje povoleni k opravam na majetku atd.).

Odd¢leni financovani zpracovava rozpocCty investic a opravy na piisluSny rok. Déle
zajistuje financovani pfipravovanych a realizovanych akci z rozpoctu kraje a toto pak
eviduje. ZabezpeCuje kontrolu c¢erpani rozpoctovych prostfedki a pridélenych
prostfedkti hospodarské ¢innost. Provadi vyactovani (véetné ucetniho vypotradani) a to
jak zavéreéné tak pribézné. Zpracovava zadosti o dotace a ndsledné pribézné a
zavérecné zpravy o realizaci stavebnich investi¢nich projektt financovanych z fondu
EU ¢i CR. Informuje o projektech z EU na webovych strankach kraje.

Oddéleni verejnych zakazek spolupracuje s oddélenim piipravy a realizace investic
(viz vySe). Samostatné¢ provadi administraci vetejnych zakdzek. U zakazek, kde je
zadavatelskou ¢innosti povéfena specializovand firma, zajistuje vzajemné piedavani
souvisejicich podkladl a dokumentli a vzajemnou komunikaci. Zpracovava kompletni
smluvni agendu ke vSem vetejnym zakazkam odboru vetfejnych zakéazek a investic v
navaznosti na administrovand vybérova fizeni. Pfipravuje smlouvy k vefejnym

zakazkam. 8°

Odbor podpory Fizeni prispévkovych organizaci

Protoze kraj zfizuje mnoho ptispévkovych organizaci, je potieba aby byl na krajském tfadg i

odbor, ktery nad nimi bude dohliZet. DEli se na dvé oddé€leni: oddé€leni podpory a centralniho

nakupu a oddéleni ekonomického fizeni a financovani PO.

8 Tamtéz
8 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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Zajistuje administraci Portdlu PO, komunikaci s pfispévkovymi organizacemi
ziizovanymi krajem ve vztahu k Portalu PO. Realizuje centrdlni nakup sluzeb a
produktti pro kraj a jeho PO. Organizacné zajiStuje, piimo se podili na zpracovani ad-
hoc analyz pro samospravné organy kraje a ostatni odbory a odd¢€leni uradu ve vztahu
k PO ziizovanym krajem. Vytvaii a poskytuje podptirné nastroje a podporu zpracovani
dat v ramci procesniho fizeni PO zfizovanych krajem. Provadi kontrolu provedené
inventarizace majetku PO. Zajistuje osvétovou Cinnost pro PO zfizované krajem v
oblasti energetického managementu, provadi vyhodnoceni dat a ve spolupraci
s odbory kraje navrhuje iisporné opatieni k néprave.

sestavuje navrh rozpoctu pfijmil a vydaji spravovanych rozpoctovych oblasti, vede
evidenci o Cerpani rozpoctu, je garantem rozpoctu, piredkladd ndvrhy na zmény
rozpoctu, odpovida za provedené hospodaiské operace, zabezpe€uje kontrolu cerpani
rozpo¢tovych prostredkit a prid€lenych prosttedkti hospodarské Cinnosti, respektuje
zasady hospodarnosti pti nakladani se svéfenym majetkem v souladu s vnitinimi
predpisy. Spolupracuje pti kontrolach ptispévkovych organizaci ziizovanych krajem v

ekonomické oblasti. %

Odbor kontroly

Odbor kontroly ma taktéz dvé oddeleni a to oddéleni kontroly piispévkovych organizaci a

dailového fizeni a oddéleni kontroly obci a dotaci.

zajistuje kontrolu hospodatfeni piispévkovych organizaci, které zfizuje kraj se
zaméfenim na oblasti naklddani s rozpoctovymi prostiedky kraje, majetkem kraje,
poskytnutymi dotacemi, dodrZzovani obecné zavaznych ptedpisli, pokud porusuji
rozpoctovou kazen, predklada to rad¢. Spolupracuje s jednotlivymi odbory na piipraveé
a realizacich kontrol. Vede evidenci pohledavek kraje pfedanych k vymahani, a to z
podkladii poskytnutych piislusSnymi odbory a odborem ekonomickym (oddélenim
ucetnictvi a vykaznictvi) tyto pohledavky vymaha vhodnou formou.

zajiStuje ve spolupraci s odborem dopravy a silni¢niho hospodafstvi vykon
vefejnospravnich kontrol pouziti finan¢nich prostedkii poskytnutych dopravetim, ktefi

zajistuji dopravni obsluznost kraje na zakladé smluv o zavazku vefejné sluzby.

% OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
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Spolupracuje s odborem strategického rozvoje kraje pii vykonu vefejnospravni
kontroly zadatelli a pfijemct finan¢nich prostfedkti z fondi EU. Vyhodnocuje a
analyzuje vysledky kontrolnich zji§téni, navrhuje systémova opatieni, véetné navrhi

na zkvalitnéni ¢innosti a odstranéni nedostatk. %

Utvar interniho auditu

Interni audit neni u vSech krajii povazovan za odbor a nékdy lezi i mimo strukturu Gfadu, jeho

¢innost si popiseme 1 presto. Utvar interniho auditu neni néjak ¢lenén.

zajistuje ukoly vyplyvajici ze zédkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vetfejné
spravé a to zejména: zjistuje, zda jsou v Cinnosti organu kraje dodrZzovany pravni
ptedpisy, piijatd opatfeni a stanovené postupy, zda rizika, vztahujici se k ¢innosti
organtl kraje, jsou v€as rozpoznavana a zda jsou pfijimana odpovidajici opatfeni k
jejich vylouceni nebo zmirnéni, zda je plnéna efektivnost, hospodarnost a ucelovost
vykonu vetejné spravy.

zjistuje, zda dosazené vysledky pii plnéni rozhodujicich ukolii kraje poskytuji
dostatecné ujisténi, Ze schvalené zaméry a cile kraje budou splnény.

provadi audity finan¢ni, systému i1 audity vykonil. Po auditu zpracovava zpravy, které
predklada fediteli a ten rozhoduje o pfijeti opatieni aj.

zabezpecuje fadné hospodareni se svéfenymi prostiedky.

zabezpecuje komplexni analyzy poznatkli z provadénych praci.

zpracovava ro¢ni zpravu o ¢innosti UIA, vCetné hodnoceni plnéni ukoli z doporuceni

u vykonanych auditt.®?

1 OLOMOUCKY KRAIJ. Organizaéni struktura 2016 [online]. Olomoucky kraj2016 [cit.2016-05-09]. Dostupné
z : https://www.kr-olomoucky.cz/3-organizacni-struktura-cl-302.html
9 tamtéz
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7.3 uplatnéni absolventi na vyssi samospravnych celcich
Na nasledujicich strankach se doctete mozna uplatnéni absolvent jednotlivych studijnich
programd, kterymi se prace zabyvala. Uplatnéni je aplikovano na odbory a oddéleni krajského

ufadu v Olomouci, ale absolventi se mohou uplatiiovat na totoznych odd¢lenich i v ostatnich

krajich v CR.

Univerzita Palackého v Olomouci
Pedagogika — vetejna sprava, obor, ktery vyziva k tomu, Ze hlavni uplatnéni najdou absolventi
na odboru skolstvi, neni to vSak jediny odbor:
e Odboru skolstvi, sportu a kultury, odd¢€leni krajského vzdélavani, sportu a dotaci
e Déle se mohou uplatnit na oddéleni projektového ftizeni diky predmétu projektové
fizeni a fundraising
e (Oddéleni spravnich ¢innosti, kde mohou vykonavat ikony na useku matrik, evidence

obyvatel aj.

Vysoka Skola baniska — technicka univerzita Ostrava
Veftejnd ekonomika a sprava, i tady lze z nazvu oboru vy¢ist, ze nejvétsi zastoupeni budou mit
ekonomické predmeéty, a proto se bude uplatnéni sméfovat spiSe a ekonomické odbory a
oddé¢leni na krajském uradé.

e Vprvni fadé¢ zde mame odbor ekonomicky, kde se neni o ¢em bavit, protoze

ekonomické vzdélani absolventiim nelze upfit.

e Diale pak jde o oddéleni financovani a t€etnich dat ve Skolstvi a kultute

e (Oddéleni financovani socialnich sluzeb a spravnich ¢innosti
Oddéleni evidence a sprava majetku, diky pfedmétu oceniovani majetku a ostatnim znalostem

v ekonomice

Ceska zemé&délska univerzita v Praze
e Pro studenty bude stéZejni uplatnéni na odboru strategického rozvoje kraje, a to
zejména na odd¢€leni projektového fizeni, diky pfedmétu projektové fizeni ve vetejné
spravé a také diky znalosti mezinarodni ekonomiky a evropské unii. Déle pak oddéleni
regionalniho rozvoje, diky znalostem z bloku regionalni rozvoj.
e Dalsi urCeni neni bohuzel moc ptimé, jak uz je feCeno vySe, ani v jednom bloku

pfedmétu nevyc¢niva z toho divodu zle absolventy zatadit urcité na oddéleni spravnich
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¢innosti (diky pravni predmétiim), oddéleni kontroly obci a dotaci déale pak naptiklad

do kancelare feditele a odbor tajemnika hejtmana.

Metropolitni univerzita v Praze

Vzhledem k profilu jednotlivych pfedméti, by se absolventi mohli uchazet o tato mista:

Oddéleni cestovniho ruchu a vnéjSich vztaht pii odboru tajemnika hejtmana, pii
prezentaci kraje v zahranici, u partnerskych mést hlavné v ramci EU

Odbor strategického rozvoje kraje, konkrétné na oddéleni regionalniho rozvoje a
projektového ftizeni, diky predmétim projekty a rozvojové fondy EU a predmétim

Z bloku regionalni rozvoj.

Uplatnéni lze najit i na oddéleni spravnich ¢innosti, kde absolvent zna informacni systémy,

které vefejna sprava uziva.

Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Na této Skole ma nejvétsi zastoupeni pfedméty pravni a predméty z oblasti regionalniho

rozvoje, nemalou Cas vSak i1 pfedméty ekonomické a management. Zminéné rozdéleni

inklinuje k tomu, Ze absolventi oboru mohou pracovat zejména na téchto odborech a tGtvarech

krajského utadu:

V prvé tadé se uplatni na odboru strategického rozvoje kraje, piesnéni na jeho
oddéleni regionalniho rozvoje a oddéleni projektového ftizeni diky znalostem
z pfedmétu projektové fizeni a celému bloku predmétl z regionalniho rozvoje, ale i na
oddéleni stavebniho Ufadu diky znalostem stavebniho prava a izemniho planovani
Dale by své znalosti mohli absolventi uplatiiovat na odborech kontroly a interniho
auditu diky pfedmé&tu financni kontrola a audit ve VS a také diky znalostem projektl a
dotaci.

V neposledni fadé musime zminit 1 oddéleni spravni, prestupkové kde mohou plisobit

diky znalosti z bloku pravnich pfedméta.

Vysoka Skola finan¢ni a spravni Praha

Jako dal$i zde mame obor vetejna sprava. Z této Skoly by mohli studenti najit uplatnéni na:

Oddéleni fizeni lidskych zdroji
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Oddéleni spravnich cCinnosti, diky predméti v bloku ostatni, konkrétné e —
Government spisova a skartacni sluzba (tento pfedmét je pro praci na uradé¢ vhodny
na kazdém oddéleni, ale pouze jako dil¢i ukol).

Oddéleni kontroly obci a dotaci, diky pfedmétu kontrola a audit ve vefejné spravé a

jak je z nazvu patrné, tak i na utvaru interniho auditu.

Mendelova univerzita v Brné

Oddéleni hospodaiské spravy — uplatnéni najdou diky své znalosti ekonomiky obecné
I znalostem z pfedmétu hospodaiska politika

ekonomickém odboru — jak uz je feCeno vyse, ekonomické predméty na tomto oboru
dosahaji 42% a z tohoto dlivodu by se absolventi méli byt schopni uplatnit i zde
odboru vefejnych zakazek a investic — pfedmét vefejné zakazky a vetejné — soukroma
partnerstvi ve spojitosti jiz mnohokrat zmiiovanou ekonomickou znalosti

oddéleni ekonomického fizeni a financovani piispévkovych organizaci — zde uplatni
absolventi zejména znalosti z pfedmétu Gcetnictvi a zdanéni neziskovych organizaci
odbor kontroly — a to hlavn¢ na tiseku kontroly pfispévkovych organizaci

utvar interniho auditu — protoZze zminény utvar Se zabyva mino jiné i finanéni

kontrolou a kontrolou hospodareni.

VS mezinirodnich a vefejnych vztahii Praha

Evropské studia a vefejnd sprava je obor, kde ve studijnim pldnu je nejvétsi zastoupeni

pravnich pfedmétd. Z ndzvu mizeme vycist, ze nemala ¢ast se bude vénovat cizim jazyktim a

zalezitostem vénovanym evropské unii.

Diky znalostem cizich jazykidl 1 EU je pro absolventy vhodné uplatnéni na odboru
hejtmana mésta, kdy mohou absolventi pomoci s propagaci kraje i ufadu, i pfi
organizaci cich zahrani¢nich cest.

Déle je vhodna prace na odboru majetkovém, pravnim a spravnich Cinnosti, diky
vysokému zastoupeni pravnich predmétii

Kontrolni systémy vefejné spravy zjisti studentovi znalosti k praci na odboru kontroly
A nakonec nemtizeme vynechat ani znalosti z oblasti ekonomiky a financi, kdy student
mutize hlavné diky pfedmétu vefejné finance CR, a pravu finanénimu a datiovému,

pracovat na odboru ekonomickém, utvaru interniho auditu.
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Slezska univerzita v Opavé

I presto, ze je v ndzvu oboru vefejna sprava, tento obor je spise zaméfen na socialni politiku. I
ptes tak velky podil socidlnich pfedmétu, nemtizeme fici, Ze je jasné dany obor, odd¢leni, kde
by absolvent m¢l pracovat.

e [ kdyz si feknete, Ze to nejspi$ bude hlavné na odboru socidlnich véci, neni to pravda.
Z tohoto odboru mtizeme vyclenit pouze oddé€leni financovani socidlnich sluzeb a
spravnich ¢innosti.

e Jako u ptedeslych oboru i zde se nam objevuje pfedméet komunitni projekty, takze
absolvent miize pomyslet na praci na oddélenich, oborech kde je potfeba znalosti
projektti. V Olomouci mizeme mluvit naptiklad o oddéleni projektového fizeni.

e Piedmét koncepce rozvoje mést a regionll inklinuje k zaméstnani na odboru

strategického rozvoje kraje, respektive pfimo na odd¢leni regionalniho rozvoje.

Masarykova univerzita Brno

Jak muzeme piedpokladat jiz u nazvu oboru, vefejna eckonomika a psrava, na zminéném
odboru je vétsina predmétu ekonomickych. Uplatnéni absolventti bude proto logicky sméfovat
hlavné do oblasti financi a ekonomiky.

e Vprvé tadé se absolventi mohou uplatnit na odboru ekonomickém, a to jak na
oddéleni rozpoctu a financovani, tak na oddéleni Gcetnictvi a vykaznictvi.

e Dale se absolventi uplatni na oddéleni hospodaiské spravy, kde se sestavuji navrhy
rozpoctl a s financovanim a ekonomikou to tedy také souvisi.

e Dalsi moznosti je prace na oddéleni projektového ftizeni, diky predmétu vetfejné
zakdzky a vefejné projekty a jejich hodnoceni, dal§i moZnosti diky zminénému
predmétu je cely odbor vefejnych zakazek a investic.

e Jako posledni moznost uplatnéni jsou ty odbory, kde je potieba né&jaky dohled nad
financemi. Ptikladem mtizeme uvést oddéleni financovani a tGcetnich dat ve skolstvi a
kultufe, oddé€leni financovani socidlnich sluzeb a spravnich c¢innosti, oddéleni

ekonomického fizeni a financovani ptispévkovych organizaci.

Cevro Institut Praha
Vetejna sprava na CEVRO Institutu, je jednooborové studium, kde se, jak uz bylo zminéno,
nedohledaly povinné volitelné¢ predméty a z toho diivodu nemizeme ani vycet pracovnich

pozic povaZzovat za kompletni. Z toho co se zjistit podafilo 1ze absolventy uplatnit na:
91



e Odboru kontroly diky pfedmétu kontrola vetejné spravy a spravni dozor a dalSim
predmétim, které se zaméiuji na evropské finance.

o Taktéz se se vzdélanim muze uplatnit na oddéleni spravnich Cinnosti, diky pravnimu
zékladu a predmétu data ve vetejné spravé kdy by absolvent mél byt schopen pracovat

Vv systému daného tradu.
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8 Zaver

Vefejna sprava, tento pojem, ktery v sobé skryva mnohé, byl hlavnim tématem této prace.
Kazdy z nas se s nim v zZivoté¢ urcit¢ n¢kdy setkal. Tato prace byla zaméfena predevSim na
studium tohoto oboru a na jeho absolventy, ktefi se snazi najit po studium praci v tomto
sektoru.

Hlavnim cilem prace bylo analyzovat, komparovat a kriticky zhodnotit profil absolventti
vysokoSkolskych studijnich oborG zaméfenych na vzdélavani pro oblast vykonu veiejné
spravy s ohledem na specifika jednotlivych oblasti vefejné spravy v rdmci ptisobnosti vyssich
uzemnéspravnich celkli. Cil prace byl rozdélen na diléi cile, na cile teoretické a praktické
Casti.

Cile teoretické casti, byl popsat a objasnit zakladni teoreticky rdmec oblasti vetejna
sprava a jinych pojmil dileZzitych pro praci. Splnéni téchto cilim doSlo v prvnich kapitolach
prace, kdy byly vysvétleny pojmy jako vefejna spravy, co je to byrokracie a proc je to u
vetejné spravy dualezité. Dale se vénovala zaméstnanciim vetejné spravy. V neposledni fad¢ i
pojmtim z oblasti vysokého Skolstvi, které byly pro praci také dulezité.

Jednim z cild praktické ¢asti bylo analyzovat kurikulum studijnich oborii zamétenych na
vetfejnou spravu a Charakterizovat a analyzovat specifické oblasti vykonu vefejné spravy na
urovni vysSich uzemnéspravni celkti. Tento cil se podafilo naplnit, kde analyza kurikula je
piehledné provedena v tabulkach. Analyza vysSich zemné spravnich celkii najdeme
v kapitole, ktera popisuje napln ¢innosti Krajskych fadu.

Dil¢i cile praktické ¢asti pak byly propojeny a vystupem z propojeni je ¢ast prace kde
popisuji uplatnéni absolventt na jednotlivych oddéleni krajskych fadt. V praci bylo zjisténo,
ze na krajskych tradech maji podle profilu absolventa uplatnit v§ichni absolventi. To bylo
Vv praci blize specifikovano a byly ureny konkrétni odbory a oddéleni na kterych se
absolventi jednotlivych obort studia uplatni. Toto uplatnéni nasli vSichni absolvent, tak jak to
uvadél jejich profil, at’ uz ve vetsi ¢1 mensi mifte.

V praci jeste najdeme tabulky, které se zabyvaji nafizenim vlady, které od letoSniho zafi
novelizuje vysokoskolsky zakon a to, mimo jiné, v oblasti udélovani akreditace. Tato novela
je zaméfena na narodni ramec pro udélovani kvalifikaci v tercialnim vzdélavani. Zde bylo
z tabulek zjisténo, ze vSechny skoly jsou na tuto novelu pfipraveny, vyjimku tvofi pouze
jedna skola a to soukroma Skola CEVRO institut v Praze, kde nebyl program vzdélavani

nalezen v oblastech vzdélavani, které jsou uvedeny ve vySe zminéném nafizeni vlady.
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Prace mtize byt pfinosem pro absolventy jak stiednich Skol, které si vybiraji obory studia
pro bakalafské studium, protoze vétSina absolventli bakalarskych oborti se hlasi pozdéji i na
magistersky program, ale i pro absolventy bakaldiskych obort, kterym se nelibi na jejich
studijnim oboru a chtélo by se vénovat stale veiejné sprave ale v trochu jiném sméru. Dale by
prace mohla byt piinosem pro krajské urady, které jsou potenciondlnimi zameéstnavateli
absolventt. Ty mohou nahlédnout do préce a zjistit, jestli se jim uchaze¢ o praci hodi prave na

tu pozici, o kterou se uchazi.
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Seznam zkratek

VS — vysoka skola

ISCED - International Standard Classification of Education
MSMT — ministerstvo §kolstvi mladeZe a t&lovychovy
USC — uzemné samospravny celek

Z0Z — zvlastni odborné zptsobilost

STR — stiedoCesky kraj

KV — karlovarsky kraj

US — tstecky kraj

LBC — liberecky kraj

PAR — pardubicky Kkraj

HK — hradecky kraj

PLZ — plzensky kraj

JC —jiho¢esky kraj

VYS - vysocina

JM — jihomoravsky kraj

OLM - olomoucky kraj

MS — moravskoslezsky kraj

ZL — zlinsky kraj

MMR CR — ministerstvo pro mistni rozvoj Ceské republiky”
EU — evropska unie

MZP — ministerstvo Zivotniho prostedi

PO — ptispévkova organizace

UIA —utvar interniho auditu

CZU — Ceska zemédélska univerzita

100



