UNIVERZITA PALACKEHO V OLOMOUCI

Filozoficka fakulta

Katedra sociologie, andragogiky a kulturni antropologie

Skolsky management

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI NA USEKU
SKOLSTVi SE ZAMERENIM NA SKOLY MATERSKE

SAFETY AND PROTECTION OF HEALTH IN THE EDUCATIONAL
SYSTEM WITH FOCUS ON NURSERY SCHOOL

Bakalarska diplomova prace

Jitrenka Zvelebilova

Vedouci prace: JUDr. Dalimila Gadasova. Dr.

Olomouc 2014



Prohlaseni

Prohlasuiji, Zze jsem tuto praci vypracovala samostatné a citovala jsem vSechny pouzité

zdroje.

V Olomouci dne vlastnorucni podpis:



Podékovani
Dékuji JUDr Dalimile Gadasové Dr. za odborné vedeni bakalarské prace, cenné rady

a pfipominky.



Obsah

KAPITOLA Lo 9

Vymezeni obecného pravniho ramce na useku BOZ pfi praci, pravni predpisy

a interni normativni akty ve Skolstvi a organizace verejné spravy na tomto

USEKUL....oooiiiiiiiiiiiii 9
1. Obecné pravni pifedpisy na useku BOZ pfi Praci .......ccooveeeiiiieiiiiiinieeeeeeeeee e 9
2. Pravni ptedpisy upravujici BOZ v IMS .........cooviiieceeceeeeee et 12
3. Interni normativni akty na useku bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolstvi .......... 13
4. Dohled nad dodrzovanim zakonnych pozadavku a kontrola na useku BOZ.......... 15
KAPTTOLA . ettt e et e e e et e e e e et e e e e ara s 17
Vymezeni zakladnich pojmu a instituti na iseku BOZVMS ..................c.ccoco.o.... 17
1. Vymezeni zakladni terminologie, ktera se vztahuje k problematice BOZ v MS.....17
2. Prava a povinnosti subjektt v ramci MS na Useku BOZ..........cccccoeoviveeeeeeieinnnn. 19
LAY o I 1O I 1 PSP 24

Aplikace teoretickych vychodisek BOZ v MS a prizkumné dotaznikové Setfeni.24
QA N 1 T I A PN 37

Navrh metodiky pro tvorbu internich normativnich akta k zajisténi BOZ v MS ....37

ZAVER ...ttt 41
SEZNAM ZATOJU ...ttt ettt e e e e et e e e e e e a e s 43
Anotace

Seznam tabulek
Seznam pfiloh

Pfiloha €. 1 Dotaznik pro feditele matefskych kol



uvoD

Podnétem ke zpracovani bakalaiské prace s tématem ,,Bezpeénost a ochrana
zdravi na useku Skolstvi se zamérenim na Skoly mateiské®, jejimz cilem je vytvoreni
navrhu metodiky pro tvorbu internich normativnich aktd k zajisténi BOZ v MS
ve vztahu k adresatim v ramci Skoly (zaméstnancim $koly, détem, zakonnym
zastupclm a dalSim), byla moje osobni zkuSenost zacinajici feditelky matefské Skoly.
Potykala jsem se s problémem, které vnitfni pfedpisy v oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravi a pozarni ochrany (dale BOZ) zpracovat, kterymi pravnimi pfedpisy se fidit a jaky
by mél byt postup pfi jejich tvorbé. Svoji bakalafskou praci bych chtéla nejen zacinajicim
feditelim matefskych Skol pfedlozit uceleny navrh metodiky pro tvorbu téchto vnitfnich
predpisll. Vzhledem ke stanovenému rozsahu se v bakalaiské praci nebudu zabyvat
oblasti pozarni ochrany.

Pravni pfedpisy, které v textu uvadim, je nutno vnimat z pohledu platného znéni
a obdobné je nutno pohlizet i na poznamkovy aparat pod €arou. Z duvodu pfesné
informovanosti adresatu a jejich dobré orientaci v textu jsou vybrané citace zakonnych
uprav uvedeny kurzivou. Také je tfeba si uvédomit, Ze bakalafska prace byla
zpracovana na zakladé pravnich predpisti ucéinnych k 31. prosinci 2013

a nereflektuje tedy zmeény, zejména obcanského zakoniku, uc¢inné od 1. ledna 20142,

Problematika BOZ se promita do vSech oblasti lidského Zivota. Jak v béznych
kazdodennich (i volno€asovych) aktivitach, tak — a to pfedevsim — v souvislosti s vykony
nejriznéjsSich pracovnich &innosti (od administrativnich praci, pfes prace uklidové,
nakladani s nebezpelnymi chemickymi latkami, az po pracovni ¢innosti v téZkych
primyslovych odvétvich). Nejinak je to i v oblasti Skolstvi, kam patfi také matefské Skoly
(dale MS).

Komplexni pojeti BOZ je v Ceském pravnim Fadu upraveno mnozstvim
legislativnich ustanoveni (zakony, nafizenimi vlady, vyhlaSkami ¢i provadécimi
pfedpisy), v€etné dalSich ustanoveni — napf. vnitfnich pfedpist, technickych norem
apod. Z obecného hlediska jsou prvotnimi pravnimi pfedpisy pokryvajicimi
tuto problematiku, zakonik prace a zakon o zajisténi dalSich podminek BOZ pfi praci.
Tyto pravni predpisy, pfedstavuji zakladni soubor pozadavkl (prav a povinnosti),
které jsou kladeny jak na zaméstnavatele, tak na samotné zaméstnance. V aplikované

podobé — vzhledem ke konkrétnimu pracovnimu prostfedi - je oblast zajiStovani BOZ

1 Zakon €.89/2012 Sb., ob&ansky zakonik.



ve Skolstvi upravena zvlastnimi pravnimi pfedpisy. Pfedevdim 3Skolskym zakonem
¢i Metodickym pokynem k zajisténi BOZ déti, zakl a studentl ve Skolach a Skolskych
zaFizeni zfizovanych Ministerstvem kolstvi, mladeZe a télovychovy (dale MSMT)?3.
Kapitoly I. a Il. bakalafské prace jsou zpracovany formou literarni reSerSe.
Zabyvaji se obecnou pravni Upravou a také legislativnimi poZadavky v oblasti BOZ
ve Skolstvi se zaméfenim na Skoly matefské. S ohledem na stanoveny rozsah
bakalarské prace se jedna pouze o vymezeni nékterych institutll z této oblasti, dalsi
je nutno hledat v odborné literature. Kapitola Ill. je zaméfena na prizkum v podobé
dotaznikového $etfeni, jehoZ cilem je identifikace postupl pfi zajistovani BOZ v MS
se zamérenim na tvorbu internich normativnich aktu. Kapitola IV. obsahuje na zakladé
studia pravnich pfedpist a vyhodnoceni prizkumného dotaznikového Setfeni navrh
metodiky pro tvorbu internich normativnich aktt k zajisténi BOZ v MS k vy$e uvedenym

adresatim MS.

2 Zakon ¢. 561/2004 Sb., skolsky zakon.
3 Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, zakd a studentd ve Skolach a $kolskych zafizenich zfizovanych
MSMT [online], 2005.
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KAPITOLA L

Vymezeni obecného pravniho ramce na useku BOZ pfi praci,
pravni predpisy a interni normativni akty ve Skolstvi

a organizace verejné spravy na tomto useku

V této kapitole se budu zabyvat v prvni ¢asti deklaratornim vymezenim pravniho
ramce oblasti BOZ z obecného hlediska, v druhé a tfeti ¢asti vymezenim pravnich
pfedpisu a internich normativnich aktd na useku BOZ ve Skolstvi, pfedevS§im na Useku

MS. Ctvrta &ast kapitoly je zaméFena na dohled statni spravy a kontrolni &innost.

L,Pravni a ostatni predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci jsou
pfedpisy na ochranu Zivota a zdravi, predpisy hygienické a protiepidemické, technické
pfedpisy, technické dokumenty a technické normy, stavebni pfedpisy, pfedpisy o poZarni
ochrané a predpisy o zachazeni s hoflavinami, vybuSninami, zbranémi, radioaktivnimi
latkami, chemickymi latkami a chemickymi pfipravky a jinymi latkami Skodlivymi zdravi,
pokud upravuji otazky tykajici se ochrany Zivota a zdravi.“*

Legislativni ramec BOZ zdravi pfi praci je tvofen mnozstvim pravnich predpisu
platnych v Ceském, evropském a mezinarodnim fadu. V souvislosti s vymezenim
pravniho ramce na useku BOZ pfi praci je nutné podotknout, Ze legislativni pfedpisy
z této oblasti se prifezové dotykaji celé fady lidskych Cinnosti (napf. odvétvi jako
stavebnictvi, administrativa, zdravotnictvi, Skolstvi a dalSi). Pravni ustanoveni
se vzajemné prolinaji a dale pak blize specifikuji. Nejen z tohoto duvodu je pravni
vymezeni problematiky BOZ pfi praci z obecného hlediska velmi narocné, a proto
nize uvedené pravni pifedpisy, pojmy a instituty.

1. Obecné pravni predpisy na useku BOZ pri praci

BOZ pfi praci je v €éeském pravnim fadu upravena zakony, nafizenimi viady,
vyhlaskami, vnitfnimi pfedpisy, pokyny k zajisténi bezpecnosti pfi praci a normativnimi
dokumenty. K zakladnim pravnim pfedpisim z oblasti BOZ pfi praci v podminkach
Ceské republiky (dale v textu CR) patfi zejména:

e zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace

o zakon &. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi pozadavky BOZ pfi praci

v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi BOZ pfi innosti nebo poskytovani

4 Zakon ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 349, odst. 1.



sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi dalSich podminek
BOZ pfi praci)
e zakon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich
poskytovani (zakon o zdravotnich sluzbach)
e zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu
Pro bliz$i informovanost nejen zaéinajicich fediteld MS o t&chto pravnich predpisech

uvadim stru¢né vymezeni pravnich ramcul jednotlivych jmenovanych predpisU.

Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace je stéZejnim dokumentem v souvislosti
s vykonem povolani. Oblast BOZ pfi praci stanovuje c&ast pata, ktera upravuje
predchazeni ohrozeni zivota a zdravi pfi praci, povinnosti zaméstnavatell, prava
a povinnosti zaméstnancu a spoleéna ustanoveni v podobé u&asti zaméstnanct
na feSeni otdzek BOZ pfi praci °. Problematiky zajistovani BOZ pfi praci se v$ak tykaji
také dalsi ustanoveni zakoniku prace — napf. vznik, zmény a skonceni pracovniho
poméru, problematika pracovnépravnich vztah(l, pracovni doba, doba odpocinku,
zpusoby odménovani, nahrady pracovnich vydaju, prekazky v praci, dovolena, péce

o zaméstnance ¢i nahrady $kod.®

Zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dalSi pozadavky BOZ pfi praci
v pracovnépravnich vztazich a o zajiSténi BOZ pri ¢innosti nebo poskytovani
sluzeb mimo pracovnépravni vztahy (zakon o zajisténi dalSich podminek BOZ
pfi praci), ,...upravuje v navaznosti na zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, dalsi
poZadavky bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich
a zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii Cinnosti nebo poskytovani sluzeb
mimo pracovnépravni vztahy podle § 3 zakoniku prace.“” - napf. stanovuje pozadavky
na pracovisté a pracovni prostfedi, organizaci prace a pracovni postupy a bezpecnostni
znacky, dale vymezuje pozadavky na odbornou zpUsobilost a zvlastni odbornou

zpusobilost apod. 8

Zakon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich
poskytovani (zakon o zdravotnich sluzbach) je legislativnim ustanovenim tykajici se
oblasti zdravotnictvi. V souvislosti s BOZ se z obecného hlediska zabyva upravou

zdravotnich sluzeb a podminek jejich poskytovani a s tim spojeny vykon statni spravy.

5 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 101 - § 108.

6 Tamtéz.

7 Zakon ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalsich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, § 1.
8 Tamtéz.
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Dale stanovi druhy a formy zdravotni péce, prava a povinnosti poskytovateltu zdravotnich
sluzeb, ¢i dal$i ¢innosti souvisejici s poskytovanim zdravotnich sluzeb®.

v

Zakon €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu je dalSim obecnym predpisem v oblasti BOZ. V porovnani
s vySe zminovanym zakonem o zdravotnich sluzbach, ktery je spiSe vSeobecného
charakteru, specifikuje zdkon o ochrané vefejného zdravi také oblasti pracovnich
podminek a ochrany zdravi pfi praci. Upravuje pfedevsim:

e ...prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob v oblasti ochrany

a podpory vefejného zdravi,
e soustavu organi ochrany verejného zdravi, jejich  puisobnost

a pravomoc...“1°

K vySe uvedenym zakonlm se vztahuje cela fada dalSich provadécich predpist
upravujicich oblast BOZ pfi praci — napf.: nafizeni vlady €. 361/2007 Sb., kterym
se stanovi podminky ochrany zdravi pfi praci, nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb., o zpusobu
evidence urazu, hlaSeni a zasilani zaznamu o urazu, nafizeni viady ¢. 101/2005 Sb.,
kde jsou stanoveny podrobnéjSi poZzadavky na pracovisté a pracovni prostiedi nebo

narizeni vlady €. 11/2002 Sb., kterym se stanovi napfiklad vzhled a umisténi

bezpecnostnich zna¢ek a mnoho dalSich.

Od roku 2004, kdy CR vstoupila do Evropské unie, v oblasti BOZ pfi praci
postupné dochazelo k harmonizaci dCeského pravniho fadu s evropskymi
a mezinarodnimi pfedpisy. Evropska pravni uprava BOZ pfi praci je vnimana
jako soucast pracovnich podminek v podobé smérnic — napf.:

e smérnice 91/393/EHS, o zavadéni opatfeni pro zlepSeni BOZ zaméstnanci

pfi praci,

= smérnice 89/656/EHS, o minimalnich pozadavcich na BOZ pro pouzivani

osobnich ochrannych prostfedk( zaméstnanci pfi praci,

= smérnice 91/383/EHS, kterou se doplfiuji opatfeni na zlepSeni BOZ pfi praci

zaméstnancll v pracovnim poméru1?,

Mezinarodni pravni uprava oblasti BOZ pfi praci je zakotvena ve dvou
ratifikovanych Umluvach Mezinarodni organizace prace (International Labour

Organization - ILO):

9 Zakon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach, § 1.

10 Zakon &. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, § 1.

11 JANAKOVA, Anna, Abeceda bezpeénosti a ochrany zdravi pii préci, Praha: Anag, 2011, s. 3.

12 SMIDOVA Miroslava, Soubor prévnich predpisti k zajisténi bezpednosti prace a technickych zafizeni,
Praha: Volters Kluwer, 2012, s. 236.
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e Umluva o bezpeé&nosti a zdravi pracovnikd a o pracovnim prostiedi?

¢ Umluva o zavodnich zdravotnich sluzbach415.
2. Pravni predpisy upravujici BOZ v MS

V souladu s tématem bakalarské prace ,,Bezpec¢nost a ochrana zdravi
na useku Skolstvi se zamérenim na Skoly materské“ a jejim cilem: vytvoreni navrhu
metodiky pro tvorbu internich normativnich akta k zajisténi BOZ v MS ve vztahu
k adresatim v ramci Skoly, se nasledné vénuji stéZzejnim pravnim predpisim z této
oblasti. Zejména k nim patfi:

e zakon ¢&. 561/2004 Sb., o pred3kolnim, zakladnim, stfednim, vySSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon)

e zakon &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych

zakonu

e vyhlagka MSMT &. 14/2004 Sb., o pfedskolnim vzdélavani

e vyhladka MSMT &. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni Ffad

pro zaméstnance kol a $kolskych zafizeni zfizenych MSMT, krajem, obci
nebo dobrovolnym svazkem obci
Legislativni ramce téchto pravnich predpist vymezuji dale v textu.

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stifednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ,...upravuje predskolni, zakladni,
stredni, vy$8i odborné a nékteré jiné vzdélavani ve skolach a Skolskych zafizenich,
stanovuje podminky, za nichZz se vzdélavani a vychova (dale jen ,vzdélavani®)
uskutecriuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob pfi vzdélavani
a stanovi pusobnost organt vykonavajicich statni spravu a samospravu ve $kolstvi.”1®

Zakon Skolam stanovi oblasti zajisténi BOZ zakl a povinnost informovani zak
0 problematice BOZ. To znamena, ?e pedagogové v MS cilengé seznamuji déti
s problematikou BOZ v prabéhu vychovné vzdélavacich ¢innosti, a to na zakladé

skolniho vzdélavaciho programu skoly'’.

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych

zakonu ,,...upravuje predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikd, jejich

13 Vyhlagka ministra zahraniénich véci o Umluvé o bezpeénosti a zdravi pracovnik(l a pracovnim prostfedi
(€. 155) €. 20/1989 Sb., 1989.

14 JANAKOVA, Anna, Abeceda bezpeénosti a ochrany zdravi p#i praci, Praha: Anag, 2011, s. 3.

15 SMIDOVA, Miroslava, Soubor pravnich predpisti k zajisténi bezpednosti prace a technickych zafizeni,
Praha: Volters Kluwer, 2012, s. 236.

16 Zakon ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, § 1.

17 Tamtéz, § 29, odst. 2.
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pracovni dobu, dalsi vzdélavani a kariérni systém. Tento zédkon se vztahuje
na pedagogické pracovniky skol a $kolskych zarizeni, které jsou zapsany do rejstfiku
Skol a Skolskych zafizenil) (déle jen ,Skola“) a na pedagogické pracovniky v zafizenich
socialnich sluzeb.“*®

Pravni pfedpis neobsahuje pfimo ustanoveni tykajici se BOZ. Uvadim
jej vzhledem k cili bakalafské prace - vytvofeni navrhu metodiky pro tvorbu internich
normativnich aktll k zajisténi BOZ v MS ve vztahu k adresatim v ramci $koly.
Jeho ustanoveni vymezuji pfedevsim pojmy ,pedagogicky pracovnik a pfima a nepfima
pedagogicka ¢innost®, které je nutno respektovat v souvislosti s tvorbou téchto vnitfnich
predpisd MS.

Vyhlaska MSMT ¢&. 14/2004 Sb., o predskolnim vzdélavani se zabyva oblasti
BOZ déti v MS v ¢&asti ,Péce o zdravi a bezpectnost déti“ 1°. PfedevSim hovori
0 preneseni zodpovédnosti za BOZ ditéte na MS, potazmo na pedagogy, po celou dobu
pobytu ditéte v MS. Vyhlaska také stanovi pravidla pro zajisténi bezpe&nosti déti
v souvislosti s naroCnosti realizovanych ¢&innost (feditel urCuje pocet pedagogu
potfebnych k zajisténi bezpelnosti déti zucastnénych na konkrétni akci porfadané

Skolou).

Vyhlaska MSMT ¢&. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni Fad
pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni, mimo jiné rozpracovava zajisténi BOZ
Zaku v souvislosti s povinnostmi feditele a pedagogy Skoly nebo Skolského zafizeni

pfi vykonavani tzv. dohledu nad Zaky.?°

BOZ v MS upravuiji dal$i provadéci legislativni predpisy, napf. vyhlaska MSMT

¢. 64/2005 Sb., o evidenci Urazd déti, zakd a student.

3. Interni normativni akty na useku bezpeénosti a ochrany

zdravi ve Skolstvi

Internimi normativnimi akty neboli vnitifnimi predpisy se z obecného hlediska
rozumi neverejné predpisy upravujici prava a povinnosti zaméstnancu a dalSich osob
platnych pro urcity subjekt. Z pohledu prava nejsou interni normativni akty legislativnimi
akty. Vnitfni pfedpisy maji obvykle podobu smérnic, fadu, plant a metodickych pokyna.

Obecné Ize jmenovat napf. pracovni fad, Skolni fad, provozni pfedpisy, provozni fady,

18 Zakon &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, § 1, odst. 1 a odst. 2.

19 Vyhlaska MSMT &. 14/2004 Sb., o predskolnim vzdélavani, § 5, odst. 1 — odst. 5.

20 \/yhlagka MSMT &. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni Fad pro zaméstnance $kol a $kolskych
zafizeni zfizovanych MSMT, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci, § 6.

13



metodické pokyny a mnoho dalSich. Z wvnitfnich predpist v oblasti Skolstvi,
které se zabyvaji BOZ v MS a které je nutno respektovat pfi tvorbé& internich normativnich
aktl MS, Ize uvést zejména:

e Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, zakl a studentl ve Skolach a Skolskych

zarizenich zfizovanych MSMT,

¢ Ramcovy vzdélavaci program pro pfedskolni vzdélavani.

Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, zakii a studenti ve Skolach
a Skolskych zafizenich zfizovanych MSMT ,...stanovi postupy vedouci k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd ve Skolach a Skolskych zarizenich (dale jen Skola).
Tento metodicky pokyn je uréen pro pravnické osoby vykonavajici &innost $kol
zfizovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy.“?

Metodicky pokyn, jak vyplyva z jeho nazvu, se oblasti BOZ ve S$kolach
a Skolskych zafizenich zabyva celkové. Kromé& uvodniho ustanoveni obsahuje celkem
15 ¢lanku, ve kterych jsou upraveny napf. povinnosti zakl, osobni ochranné pracovni
prostfedky zakua a student(i. Na usek MS se vztahuji zejména ustanoveni o prvni pomoci

a o3etieni Urazu, evidence Urazli déti, kontrolni éinnosti a dal$i.2

Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,...vymezuje hlavni
pozadavky, podminky a pravidla pro institucionalni vzdélavani déti pfedskolniho
véku. Tato pravidla se vztahuji na pedagogické ¢innosti probihajici ve vzdélavacich
institucich zarazenych do sité Skol a Skolskych zafizeni. Jsou zavazna
pro pfedskolni vzdélavani v materskych skolach...“

Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani neni BOZ
v pravém slova smyslu nikterak upravena. Nicméné jeho specifikem je vytvareni
vhodného vzdélavaciho prostfedi, v némz se déti budou citit bezpecné. V souvislosti
s definovanymi vyznamnymi kli¢ovymi kompetencemi, kterymi se rozumi ,,...soubory
predpokladanych védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot dilezitych
pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého jedince...“ ?*, jsou podstatné tzv. ¢innostni
a obCanskeé kompetence. Na zakladé ziskani téchto kompetenci by dité, které ukoncuje
predskolni vzdélavani, mélo dokazat peCovat o zdravi a bezpeci své i ostatnich a jednat
zodpovédné s ohledem na zdravé a bezpecCné pfirodni a spoleCenské prostiedi.

Pedagogové MS je k tomu vedou prostfednictvim vychovné vzdélavacich &innosti.

21 Metodicky pokyn k zaji§téni BOZ déti, zak( a studentll ve $kolach a $kolskych zafizenich zfizovanych
MSMT [online], CI. 1, odst. 1), odst. 2).

22 Tamtéz.

23 Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, Praha: Vyzkumny Ustav pedagogicky v Praze,
2004, s. 6.

24 Tamtéz, s. 11.
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Takeé je podporuji v ¢innostech vedoucich k ochrané zdravi a bezpedi, ve vytvareni

zdravych Zivotnich navyku, ve znalostech zplsobl ochrany zdravi a bezpedi atd.?®

bakalarské prace ,,Bezpeénost a ochrana zdravi na useku Skolstvi se zamérenim
na Skoly materské“, jejimz cilem je vytvoreni navrhu metodiky pro tvorbu internich
normativnich akta k zajisténi BOZ v MS ve vztahu k adresatim v ramci $koly.
Je tfeba si ale uvédomit, ze pfi zajistovani BOZ je nutno pracovat s dalSimi pravnimi

predpisy, pfedevsim vzhledem ke konkrétnim podminkam konkrétni MS.

4. Dohled nad dodrzovanim zakonnych pozadavkl a kontrola
na useku BOZ

Dohled nad dodrzovanim zakonnych pozadavku k zajisténi BOZ pfii praci
z obecného hlediska vykonavaji rizné organy statni/vefejné spravy.
Dle zakona o ochrané vefejného zdravi vykonavaji statni spravu v ochrané vefrejného
zdravi tyto instituce:

e Ministerstvo zdravotnictvi,

e Ministerstvo obrany a Ministerstvo vnitra,

e Ministerstvo dopravy,

e Ministerstvo pro mistni rozvoj,

e Ministerstvo Zivotniho prostredi,

e krajské hygienické stanice,

e krajské urady“?°.

Vy8e uvedené organy ochrany vefejného zdravi vykonavaji statni zdravotni
dozor v rozsahu své pusobnosti?’. Svou Ulohu v této oblasti zastavaji rovnéz zdravotni
ustavy a Statni zdravotni ustav?®. Dohled nad dodrZzovanim pravnich predpisu
tykajicich se BOZ ve $kolstvi (resp. v matefskych Skolach) vykonavaji organy statniho
odborného dozoru, a to Statni urad bezpecnosti prace a oblastni inspektoraty
bezpecnosti prace?. Kontrolu nad dodrzovanim BOZ déti, zakG a studentd
pfimo souvisejici s vychovou a vzdélavanim vykonava MSMT a Ceska skolni

inspekce®.

25 Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani, Praha: Vyzkumny Ustav pedagogicky v Praze,
2004, s. 48.

26 Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, § 78, odst. 1, pism. a) — g).

27 Tamtéz, § 84, odst. 1 — 8.

28 Tamtéz, § 86, odst. 1 — 5.

29 Zakon ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace.

30 Zakon ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, § 169, § 174.
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Dle Metodického pokynu k zajisténi BOZ déti, zaku a studentl ve Skolach
a 8kolskych zafizenich zfizovanych MSMT vykonavaji  kontrolni  &innost
nad dodrzovanim podminek pro BOZ zakl vedouci zaméstnanci Skoly. DodrZzovani
pfedpisu k zajisténi BOZ Zzaku, v€etné dodrzovani pokynu zaky kontroluji a vyzaduji

pedagogicti pracovnici $koly®!.

31 Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, Zaku a studentd ve Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych
MSMT [online], 2005.
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KAPITOLAII.

Vymezeni zakladnich pojmu a instituta na iseku BOZ v MS

Prvni Cast této kapitoly obsahuje vymezeni zakladnich terminologickych pojmu
a institut(l v oblasti BOZ na Gseku MS. Jsou uvedeny pro snadné&j$i orientaci feditelt MS
a moznosti spravné aplikace v systému fizeni. V druhé ¢asti kapitoly jsou demonstrativné

vymezena prava a povinnosti subjektl v ramci MS na Useku BOZ.

1.Vymezeni zakladni terminologie, ktera se vztahuje
k problematice BOZ v MS

Vymezeni pojmu a definici BOZ, v€etné jejich vykladu, je v mnoha pfipadech
znacné problematické, jejich definovani je pojimano jak v §irSim, tak v uzSim slova
smyslu. Nasledné zpracovani je pouze informativniho charakteru.

Bezpecénost prace v obecném pojeti pfedstavuje stav pfislusného pracovisté,
ktery poskytuje vysokou miru jistoty, Ze pfi dodrzovani bezpecnostnich pozadavkd,
technologickych a pracovnich postupll, bude vylou€ena &i snizena moznost ohrozeni
Zivota a zdravi osob®. SoucCasné také znamena zajisténi bezpeénych podminek,
prostfedi a ochrany zdravi vSech osob, které se pohybuji se souhlasem zaméstnavatele
na jeho pracovistich®,

BOZ pfi praci Ize z pohledu prava definovat jako ,...souhrn vzajemnych prav
a povinnosti: subjekti pracovné-pravnich vztahd, které za ucelem ochrany Zivota
a zdravi sméfuji k zajisténi bezpecné, nezavadné a zdravi neohroZujici prace.”3*
Obecné Ize tedy fici, Zze BOZ pfi praci se rozumi prava a povinnosti vSech subjektu
spadajicich do pracovné-pravnich vztaht, které maji zajistit bezpeCny a zdravi
neohroZujici vykon zaméstnani.

Na useku MS, jako v kazdé organizaci, se setkdme s pojmy: zaméstnanec,
vedouci zaméstnanec, zaméstnavatel. Zaméstnanec je dle zakoniku prace jednou
ze smluvnich stran zakladnich pracovné&-pravnich vztaht®®. Na Gseku MS se jedna
0 pedagogické zaméstnance (uditel MS, specialni pedagog, asistent pedagoga)
a provozni zaméstnance (uc€etni, kucharka, Skolnik, uklizeCka, osobni asistent).

Za vedouciho zaméstnance ,....je povaZovan zaméstnanec, ktery fidi a kontroluje praci

32 SYSLOVA, Z. a kolektiv, Jak (ispésné fidit materskou $kolu, Praha: Wolters Kluwer CR, 2012, s. 121.
33 BELINA, M. a kolektiv, Pracovni pravo, Praha: C. H. Beck, 2012, s. 354.

34 Tamtéz, s. 355.

35 Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 6.
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a je opravnén k jejimu vykonu dévat pokyny® Na Useku MS se jedna napfiklad
o feditele, zastupce feditele, vedouci ucitelku, vedouci Skolni jidelny nebo vedouci
kuchatku. Mezi jejich povinnosti mimo jiné patfi zajisténi BOZ pfi praci®.
Zaméstnavatelem je dle zakoniku prace jedna smluvnich stran zakladnich
pracovné-pravnich vztahd. Je jim pravnicka Ci fyzicka osoba zaméstnavajici fyzickou
osobu v pracovné-pravnim vztahu®®. Zaméstnavatelem je tedy konkrétni MS.

Matefska $kola je podle $kolského zékona soudasti vzdélavaci soustavy CR.
Muze byt zfizena ministerstvem, krajem, obci, dobrovolnym svazkem obci, cirkvi,
ostatnimi pravnickymi osobami nebo fyzickou osobou. Je zfizena jako Skolska pravnicka
osoba, pfispévkova organizace, statni pfispévkova organizace, organizacni slozka statu
nebo pravnicka osoba. U nékterych forem zfizeni je nutné dodrzeni zvlastnich pravnich
predpisi*. MS je tedy $kolou a zajistuje predskolni vychovu a vzdélavani déti, zpravidla
ve véku 3 az 6 let*. V Cele této pravnické osoby stoji feditel, ktery je opravnén jednat
jejim jménem navenek jako statutarni organ*?. Reditelem MS se na zakladé jmenovani
zfizovatelem stava osoba, ktera dle zadkona o pedagogickych pracovnicich splhuje
pozadavky pro vykon €innosti feditele Skoly. Kromé pozadavkl shodnych s pozadavky
na pedagogického pracovnika (dale v textu) musi mit praxi na zakladé vykonu pfimé
pedagogické €innosti, pro kterou ma odbornou kvalifikaci nebo v Fidici ¢innosti v oboru
v délice 3 let. Pro vykon funkce feditele MS je potfebné ziskani vysokoskolského vzdélani
zaméfeného na organizaci a fizeni ve 8kolstvi nebo absolvovani studia pro feditele Skol
ato nejdéle do dvou let ode dne nastupu do funkce feditele*. Reditel je na Useku Skolstvi
soucasné zaméstnavatelem i zaméstnancem. Pfikladem muze byt uzavirani kvalifikani
dohody o zvy3ovani kvalifikace ,sdam se sebou“ &i vysilani ,sam sebe“ na pracovni
cestu*’. Mezi zaméstnance MS, ktefi musi splfiovat zvla$tni zakonné pozadavky, patfi
i pedagogicky pracovnik. ,Pedagogickym pracovnikem je ten, kdo kona primou
vyuCovaci, pfimou vychovnou, prfimou specialnépedagogickou nebo pfimou
pedagogicko-psychologickou ¢innost pfimym pusobenim na vzdélavaného,...“ .
V MS se jedna zejména o ugitele v MS, asistenty pedagoga &i specialni pedagogy.

Zakonnymi podminkami, které musi splfovat pro vykon svého povolani, jsou: odborna

36 NEUGEBAUER, T., Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci v kostce neboli o ¢em je soucasna BOZP,
Praha: Wolters Kluwer CR, 2010, s. 33.

37 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 302, odst. c).

38 Tamtéz, § 7.

39 Zakon &. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, § 7, odst. 1 — 4.

40 Tamtéz, § 8.

41 Tamtéz, § 34, odst. 1.

42 SYSLOVA, Z. a kolektiv, Jak tispésné ridit matefskou $kolu, Praha: Wolkers Kluwer CR, 2012, s.39.
43 Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, § 5, odst. 1, pism. a), odst. 2, odst. 3.

44 SYSLOVA, Z. a kolektiv, Jak uspésné Fidit matefskou Skolu, Praha: Wolkers Kluwer CR, 2012, s.41.
45 Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, § 2, odst. 1.
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kvalifikace, plna zpusobilost k pravnim uGdkonlm, trestni bezuhonnost, zdravotni
zpusobilost a prokézana znalost eského jazyka“®.

Dal$imi subjekty na Gseku MS jsou déti a jejich zakonni zastupci. Ditétem
se dle Umluvy o pravech ditéte rozumi ,,...kaZdé lidské bytost mladsi osmnécti let, pokud
podle pravniho radu, jenz se na dité vztahuje, neni zletilosti dosaZzeno drive.” *
Dle ustanoveni ob&anského prava je ditétem nezletild osoba. Jelikoz jsou do MS
zafazovany pouze déti prfedSkolniho véku, tzn. déti, které nezacaly plnit povinnou skolni
dochazku, nepovazuji za nutné bliz§iho vymezeni. Pravo zastupovat nezletilé dité
je dano jejich zakonnym zastupciim, zejména jejich rodi€im, v ramci
jejich rodigovskych prav a povinnosti*®. Dal$imi zastupci déti, se kterymi se Ize v MS

setkat, jsou péstouni, osvojitelé, v ojedinélych pfipadech porucnici ¢i opatrovnici®®.
2. Prava a povinnosti subjektt v ramci MS na Gseku BOZ

Vzhledem k tématu bakalarské prace ,,Bezpeénost a ochrana zdravi na tuseku
Skolstvi se zamérenim na sSkoly mateiské“, jejimz cilem je vytvoreni navrhu
metodiky pro tvorbu internich normativnich aktti k zajisténi BOZ v MS ve vztahu
k adresatim v ramci Skoly, povazuji za potfebné vymezit néktera prava a povinnosti
jednotlivych subjektd v MS. Prava a povinnosti zaméstnanci a zaméstnavatell
v souvislosti se zajiStovanim BOZ pfi praci jsou upraveny celou fadou pravnich
ustanoveni, zvlasté zakonikem prace, zakonem o zajisténi dalSich podminek BOZ
pfi praci, Skolskym zakonem a Metodickym pokynem k zajisténi BOZ déti, zaku
a studentl ve Skolach a $kolskych zafizenich zfizovanych MSMT. Vy&et vybranych prav

a povinnosti subjekt(l v ramci MS na Useku BOZ je uveden déle v textu.

Povinnosti zaméstnavatele, dle zakoniku prace, je zabezpelit BOZ
zaméstnancll a vSech osob, které se s jeho védomim zdrzuji na jeho pracovistich®.
Vyuzitim vhodnych organizacnich opatfeni musi vytvaret takova pracovni prostredi
a podminky, které jsou bezpecné a které neohrozuji zdravi zaméstnancu.
Jeho povinnosti je neustale vyhledavat a hodnotit rizika (rizikové faktory a procesy
pracovniho prostfedi a pracovnich podminek), v€etné jejich pfi€in a zdroju, a pfijimat
opatfeni k jejich odstranéni. Vyznamnou ulohu hraje prevence rizik, pfi které musi
zaméstnavatel povinné vychazet z obecnych zasad ochrany, jako jsou napf.: snizovani

zdroju rizik, adaptace pracovnich podminek potfebam pracujicich za ucelem snizeni

46 Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, § 3.
47 Umluva o pravech ditéte [online], 2013, Cast prvni, Clanek 1.
48 Zakon €. 94/1963 Sb., o roding, § 31, § 36.

49 Tamtéz § 45a, § 63, § 78, § 83.

50 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 101.
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nepfiznivych vlivd na jejich zdravi, nahrazovani nebezpecnych technologii, prostfedkui
a materiald, planovani v oblasti prevence rizik atd.®. Mezi dal$i povinnosti
zaméstnavatele patfi provadéni periodickych kontrol drovné BOZ pfi praci,
které se vztahuji napf. k vyrobnim zafizenim, k pracovnim prostfedkim, k vybaveni
pracovist i k rizikovym faktoram®252, Pfi¢emz Ghrada veskerych nakladu souvisejici
se zajisténim BOZ zaméstnancu je vzdy na zaméstnavateli.

DalSi povinnosti zaméstnavatele je pfijimani opatfeni pro pfipad zdolavani
mimoradnych udalosti (napf. havarii, pozarl a povodni a jinych vaznych nebezpeci),
véetné evakuace zaméstnancli, pokynl k zastaveni prace a k okamzitému opusténi
pracovisté. Ve vztahu k zaméstnancim je zaméstnavatel povinen napf. nedovolit vykon
zakazanych praci a naro¢nych praci, které neodpovidaji jejich odborné a zdravotni
kvalifikaci, zabezpecit poskytovani prvni pomoci, proskolit je o pravnich a dalSich
predpisech k zajisténi BOZ pfi praci s ohledem na rizika spojena s vykonem
jejich povolani poskytovat potifebné osobni ochranné pracovni pomucky; vést evidenci
0 Urazech v knize Urazl, zpracovavat zaznamy a vést pfisluSnou dokumentaci

0 Urazech a dal$i®*>.

Povinnosti zaméstnavatele dle zakona o zajisténi dalSich podminek BOZ
pfi praci je zajistit vhodné prostorové a konstrukéni usporadani budovy a vybaveni
pracovisté. Zejména vhodnym vybavenim pracovnich prostor, chodeb, schodist
predepsanych rozmérli a povrchl dle vykonavané prace, osvétlenim dennim svétlem
splfiujicim pfedepsané mikroklimatické podminky, zajisténim pravidelné udrzby, uklidu
a cCisténi, vybavenim prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci a prostfedky pro pfivolani
zdravotnické zachranné sluzby a dal$i®®. Mimo jiné je tfeba, podle daného zakona,
zabezpecit vhodnost strojli, technickych zafizeni, dopravnich prostfedkd a naradi
pouzivanych pro vykonavanou pracovni ¢innost, v€etné jejich pravidelné udrzby,
kontroly a revize®'. V souvislosti s pozadavky na organizaci prace a pracovni postupy
ma zaméstnavatel povinnost organizovat praci a ur€it pracovni postupy
takovym zplUsobem, ktery umozZfiuje dodrZzovat zasady bezpecného chovani

na pracovisti ze strany zaméstnancd, pfipadné jim stanovit tzv. bezpe€nostni pfestavky.

51 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 102, odst. 5, pism. a) —i).

52 Tamtéz, § 102.

53 SMIDOVA, Miroslava, Soubor pravnich pfedpisti k zajisténi bezpecénosti prace a technickych zafizeni,
Praha: Volters Kluwer, 2012, s. 240.

54 Zakon &. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 103, § 104 a §105.

55 SMIDOVA, Miroslava, Soubor pravnich predpisti k zajisténi bezpeénosti prace a technickych zafizeni,
Praha: Volters Kluwer, 2012, s. 240.

56 Zakon ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek BOZ pfi praci, § 2, odst. 1, pism. a) —f).

57 Tamtéz, § 4, odst. 1, pism. a) —c).
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Déale musi zajistit, aby nevykonavali ruéni manipulaci s bfemeny, ktera by ohrozila
jejich zdravi, aby nebyli ohroZeni padajicimi & vymrsténymi pfedméty nebo materialy

a byli chranéni pred padem &i zficeni®e.

Je tfeba si uvédomit, Ze se oba zakony vzajemné prolinaji. Napf. v navaznosti
na zakonik prace rozpracovava zakon o zajisténi BOZ pfi praci oblast rizik na pracovisti.
P¥i zajiStovani a provadéni ukoll v ramci hodnoceni a prevence rizik musi zaméstnavatel
brat zfetel na konkrétni nebezpedi v souvislosti s pfedmétem své Cinnosti, zakladni
znalosti a dovednosti pracovnik(l, véetné jejich poctu, odborné pfipravenosti a ¢innosti,
kterou vykonavaji®®. Zmiriované pInéni Ukolll v prevenci rizik mulze zpUsobily
nebo odborné zplisobily zamé&stnavatel (respektive feditel MS) provadét samostatné.
V pfipadé, ze nema zpusobilost ¢i odbornou zpusobilost, musi zajistit pInéni téchto ukold

jinym odborné zpUsobilym pracovnikem®°,

Povinnosti $kol a $kolskych zafizeni dle $kolského zakona. Skoly a $kolska
zafizeni (véetn& MS) musi dle $kolského zakona brat ohled na zakladni fyziologické
potfeby déti, zakll a studentl, vCetné vytvareni podminek pro jejich zdravy vyvoj
a pro prevenci socialné-patologickych jeva. Jejich povinnosti je zajiStovani BOZ déti,
zakul a studentu pfi vzdélavani a dalSich ¢innostech v pfimé souvislosti se vzdélavanim
a pfi poskytovani Skolskych sluzeb, v€etné poskytovani nutnych informaci v této oblasti.
Povinnost Skol a Skolskych zafizeni se vztahuje rovnéz na vedeni evidence o urazech
déti, zakl a studenti a na vyhotovovani a zasilani zaznamu o Urazech pfisluSnym

organim a institucim®?,

Povinnosti Skol a Skolskych zafizeni dle Metodického pokynu.
Dle Metodického pokynu k zajisténi BOZ déti, zaku a studentl ve Skolach a skolskych
zafizenich zfizovanych MSMT je MS povinna na zakladé vyhledavani, posuzovani
a hodnoceni rizik pfijimat opatfeni v prevenci rizik s ohledem na mozné ohrozeni déti.
MS musi vytvofit podminky pro véasné poskytnuti prvni pomoci détem i zaméstnanctim,
a to vhodnym rozmisténim IékarniCek s potfebnym vybavenim, seznamenim déti
a zaméstnancu se zasadami poskytovani prvni pomoci, vhodnym umisténim telefonnich
Cisel zdravotnickych zafizeni (traumatologicky plan) a ur€enim a proskolenim
zdravotnika. V pfipadé vzniku urazu ditéte musi zajistit jeho doprovod do pfislusného
zdravotnického zafizeni s ohledem na jeho vék a zdravotni stav a o vzniku urazu

bezprostfedné informovat jeho zakonného zastupce. Pedagogové MS by méli pougit

58 Zakon ¢. 309/2006 Sb., o zajisténi dalSich podminek BOZ pfi praci, § 5, odst. 1, pism. a) — f).
5 Tamtéz, § 9, odst. 1, pism. a) —c).

60 Tamtéz, § 9, odst. 2.

61 Zakon ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, § 29, odst. 1 — 3.
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vSechny déti o moznostech ohrozZeni jejich bezpe€nosti a zdravi, seznamit je
se zasadami bezpecného chovani a s pfijatymi opatfenim k zajisténi BOZ a provést
zaznam o tomto pouceni. Také musi nad détmi vykonavat naleZity dohled a vychovné
pusobit v oblasti prevence $kod na zdravi, majetku a Zivotnim prostfedi, a to nejen
v prostorach materské skoly, ale také mimo ni (na riznych skolnich akcich — napf. Skoly
v pfirodé, vyuka plavani a dalsi).

Nedilnou soucasti je provadéni kontrolni ¢innosti nad dodrzovanim podminek
BOZ ze strany vedoucich zaméstnancu, provadéni kontrol a vyzadovani dodrzovani
predpisu k zajisténi BOZ déti ze strany pedagogickych pracovnikl, véetné dodrzovani

téchto pokyn( détmi®2.

Prava a povinnosti zaméstnancu

Zaméstnanci maji dle zakoniku prace nize uvedena prava:

e ...pravo na zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace
0 rizicich jeho prace a na informace o opatfenich na ochranu
pfed jejich pisobenim;...“ %

e ..je opravnén odmitnout vykon prace, o niZz ma duvodné za to,
Ze bezprostiedné a zavaznym zpusobem ohroZuje jeho Zivot nebo zdravi,
popfipadé zivot nebo zdravi jinych fyzickych osob; takové odmitnuti neni
mozné posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance.“ **

e ,...pravo a zaroverli povinnost podilet se na vytvareni bezpeéného a zdravi
neohrozujiciho pracovniho prostfedi, a to zejména uplatriovanim
stanovenych a zaméstnavatelem pfijatych opatfeni a svou ucéasti na feSeni
otazek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.“5°

Zaméstnanci maji rovnéz pravo ucasti na feSeni otazek tykajicich se BOZ pfi praci

a mohou vyjadfit své pfipominky a navrhy na pfijeti opatfeni v souvislosti se zajisténi

BOZ pfi praci. Prava zaméstnanci mohou byt zaméstnavatelem v ramci vnitfnich

pfedpisu rozsifena, ale nikdy mu nesmi byt zakladni prava odepfena.

Povinnosti zaméstnancu dle zakoniku prace. Zaméstnanci maji dle zakoniku
prace v souvislosti se zajisténim BOZ pfi praci stanovené povinnosti. Napfiklad musi
pecovat o bezpeCnost a zdravi sebe i ostatnich osob na pracovisti, i¢astnit se Skoleni

BOZ pfi praci s ovéfenim nabytych znalosti, u€astnit se preventivnich prohlidek,

62 Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, zakl a student(i ve $kolach a $kolskych zafizenich zfizovanych
MSMT [online], 2005, Clanek 2, odst. 1 a 2, Clanek 8, odst. 1 a odst. 2, Clanek 9, odst. 1, 2 a 3, Clanek 10,
odst. 1 a odst. 6, Clanek 26, odst. 1 a odst. 2.

63 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 106, odst. 1.

64 Tamtéz, § 106, odst. 2.

65 Tamtéz, § 106, odst. 3.
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vySetfeni €i oCkovani, dodrzovat ur€ené pracovni postupy, pouzivat osobni ochranné
pracovni pomucky, nepozivat alkoholické napoje, nezneuzivat jiné navykové latky
na pracovidti zaméstnavatele, dodrzovat zakazy koufeni, oznamovat nadfizenému

vedoucimu pracovnikovi pracovni Urazy a mnohé dal§i®’,

Povinnosti zakonnych zastupci déti a déti dle Skolského zakona
a Metodického pokynu

Dle Skolského zakona a Metodického pokynu k zajisténi BOZ déti, zaku
a student( ve $kolach a $kolskych zafizenich zfizovanych MSMT jsou zakonni zastupci
déti a déti povinni dodrzovat Skolni fad, vnitfni fad, predpisy a pokyny feditele Skoly
v souvislosti s BOZ, se kterymi byli obeznameni, véetné pIinéni pokynl pedagogickych
pracovnikd MS®8:69,

66 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 106.

67 SMIDOVA, Miroslava, Soubor pravnich predpisti k zajisténi bezpeénosti prace a technickych zafizeni,
Praha: Volters Kluwer, 2012, s. 240.

68 Zakon ¢. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, § 22, odst. 1, pism. b) a c).

69 Metodicky pokyn k zaji§téni BOZ déti, zaka a studentl ve Skolach a $kolskych zafizenich zfizovanych
MSMT [online], 2005, Clanek 3, pism. a) a pism. b).
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KAPITOLAIII
Aplikace teoretickych vychodisek BOZ v MS

a prizkumné dotaznikové Setireni

Stavajici systém vzdélavani v podminkach Ceské republiky zahrnuje vzdélavani
7akd v oblasti BOZ jiz od MS, av$ak pouze dle potfeby. Ukolem MS je ochrana
a posilovani zdravi déti tvorbou bezpecného a podnétného prostiedi.

Specifické pozadavky na BOZ déti v MS, véetn& hygienickych pozadavki,
jsou proto pfedmétem mnoha legislativnich predpisu. Jedna se napfiklad o stanoveni
optimalni teploty ve vnitfnich prostorach MS, o uréeni rozmér(i stold, o umisténi
lékarniéky, o osvétleni a vétrani prostor v budové MS, o stanoveni hygienickych
pozadavk( na socialni zafizeni, o nejmensi svétlé vysce chodeb v budové MS apod.™

MS jako organizace, ktera je zastoupena feditelem, nese odpovédnost za déti
v dobé jejich pobytu v MS. Za bezpeénost déti v MS po celou dobu vychovné vzdélavaci
¢innosti odpovidaji pedagogicti pracovnici, a to od doby prevzeti ditéte az do predani
ditéte jeho zakonnému zastupci €i jiné povérené osobé. Dité musi byt vZdy a za kazdych
okolnosti pod dohledem pedagogického pracovnika, a to jak v budové MS, tak i mimo ni
(napf. na Skolnim hfisti, zahradé &i riznych Skolnich akcich). PFi vétSich Skolnich akcich
stanovi feditel MS maximalni pocet déti na jednoho pedagoga a jmenuje vedouciho
této akce. MS jako organizace zodpovida za déti rovnéz pfi akcich pofadanych MS, které
se konaji za pfitomnosti rodica.

BOZ v MS je zajistovana bud samotnym feditelem jako zptisobilou nebo odborné
zpUsobilou osobou, internim odborné zplisobilym zaméstnancem MS nebo externi
odborné zplsobilou osobou, a to vzdy v souladu s platnymi pravnimi predpisy,
jejichz pozadavky jsou aplikovany do podminek a prosttedi konkrétni MS. Na zakladé
zakonem stanovenych pozadavkl by meéla byt zpracovana cela fada dokumentu
vzhledem k zajisténi BOZ — napf. Skolni fad, provozni fad, organiza¢ni fad a mnoho
dalSich. Pro naplnéni cile bakalarské prace - vytvoreni navrhu metodiky pro tvorbu
internich normativnich akti k zajisténi BOZ v MS ve vztahu k adresatim v ramci

Skoly -jsem provedla prizkumné dotaznikové Setfeni.

0 Bezpecnost prace ve $kolstvi: (informatorium pro feditele $kol a $kolskych zafizeni), Praha: Anag, 2000,
s. 240.
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Prizkumné dotaznikové Setreni

Teoreticka vychodiska BOZ vychazeji ze studia pfisluSnych pravnich a ostatnich
predpisu tykajicich se této oblasti. V obecné roviné vyplyvaji ze zakoniku prace
a ze zakona o zajisténi dalSich podminek BOZ pfi praci. V aplikované podobé zaméiené
na oblast $kolstvi (véetn& MS) se jedna o pozadavky na BOZ vyplyvajici predevsim
ze Skolského zakona a Metodického pokynu k zajisténi BOZ déti, zaku a studentu
ve $kolach a $kolskych zafizenich zfizovanych MSMT. Aplikace ziskanych teoretickych
vychodisek BOZ v podminkach MS je zaloZena na realizaci kvantitativniho prazkumu
v podobé dotaznikového Setfeni. Jehoz nedilnou soucasti je nasledujici postup:

e definovani prizkumného problému, véetné prizkumnych otazek,

e definovani cile prazkumu,

e stanoveni prizkumnych pfedpokladd,

e charakteristika metodiky prizkumu (vybér a popis metody, vybér

a charakteristika prizkumného prostfedi, v€etné procesu realizace, vybér
a charakteristika priizkumného souboru a analyza a zpracovani dat),
¢ vyhodnoceni vysledku,

¢ vyhodnoceni pfedem stanovenych prizkumnych predpokladi’™.

Prizkumny problém

Zajisténi BOZ pfi praci je povinnosti stanovenou zakonem. Pro samotné
zaméstnavatele je v8ak tato oblast problematicka, nebot je na né& v souvislosti
se zajiStovanim BOZ kladena cela fada legislativnich pozadavku, za jejichz pInéni
a dodrzovani jsou zodpovédni. Tato skuteCnost v8ak v praxi Casto vede k tomu,
Ze se zameéstnavatelé v oblasti zajiStovani BOZ ve vétsiné pfipadu orientuji vyhradné
na plnéni a dodrzovani podminek stanovenych zakonem. JednoduSe se Ize tedy
domnivat, Ze vlastni iniciativa na useku BOZ ze strany zaméstnavatell je zcela
ojedinélym jevem. | kdyZz nelze popfit, Ze existuji jisté vyjimky. Obdobny trend
se da v souvislosti se zajiStovanim BOZ oCekavat rovnéz u zameéstnavatell (feditell)
MS.

Prizkumnou otazkou tedy zistava, zda se feditelé MS v oblasti zajistovani
BOZ orientuji pouze na plnéni a dodrzovani zakonnych pozadavki nebo zda se snazi
0 zajisténi BOZ nad ramec legislativnich pfedpisu — napf. tvorbou internich normativnich

aktll pro tuto oblast? V pfipadg, Ze iniciativa Feditell MS nekon&i pouze spinénim

1 POLACHOVA VASTATKOVA, J.,Vademékum pedagogického vyzkumu, 1. vydani, Olomouc: Ediéni fada
— Studijni opory, 2010, s 27.
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a dodrzovanim zakonnych podminek na uUseku BOZ pfi praci, se nabizi dalSi
prazkumna otazka: Jakym/i zplisobem/y Feditelé MS zajistuji BOZ nad ramec zakona

a podle &eho postupuji?

Cil prazkumu

Na zakladé definovani prizkumnych otazek Ize definovat prazkumny cil. Cilem
prizkumu je identifikace postup pfi zajistovani BOZ v MS se zaméfenim na tvorbu
internich normativnich aktl, které jsou nad ramec legislativhé stanovenych

pozadavkil.

Stanoveni priizkumnych predpoklad
V souladu s vySe uvedenym primarnim cilem prizkumu pfedpokladam:
e Pfedpoklad &. 1: Reditelé MS se orientuji pouze na zajistovani BOZ
dle stanovenych zakonnych pozadavk(, nez na zpracovani vnitfnich pfedpist
z vlastni iniciativy, nad ramec zakona.
e Predpoklad é&. 2: Reditelé MS pfi tvorb& vnitinich predpisti v souvislosti
se zajistovanim BOZ nepostupuji dle zadného specifického postupu.

Oba prizkumné predpoklady jsou verifikovany v zavéru této kapitoly.

Metodika prazkumu
Metodika prlizkumu zahrnuje vybér a charakteristiku prizkumné metody, prizkumného
prostiedi, vCetné procesu realizace, dale prlizkumného souboru a také analyzu

a zpracovani ziskanych dat — bliz&i specifikaci pfedkladam v nasledujicich bodech.

Vybér a popis metody

Pro ucely prazkumného Setfeni jsem zvolila kvantitativni metodu dotazniku.
K identifikaci postupt pfi zajistovani BOZ v MS zaméfenych na tvorbu internich
normativnich aktd, které jsou nad ramec legislativné stanovenych pozadavkul, jsem
vytvofila vlastni dotaznik. Dotaznik obsahoval celkem 13 otazek. Z tohoto poctu bylo
devét otazek uzavienych, u nichz respondenti vybirali bud jednu z nabizenych moznosti,
nebo méli moznost vybéru vice alternativ odpovédi. U nékterych otazek méli respondenti
moznost také vlastniho doplnéni odpovédi. DalSi Ctyfi dotaznikové otazky byly
otevieného charakteru — respondenti tak mohli vyjadfit vSe, co sami povazovali
za dulezité. Obecnych demografickych udaju o respondentech, ktefi se uc€astnili
prizkumu (konkrétné pohlavi, véku a délky jejich odborné praxe v souvislosti s vykonem
povolani feditele MS) se tykaly tfi otazky v dotazniku. Zbyvajicich 10 otazek se tykalo

zkoumané problematiky.
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Vybér a charakteristika prizkumného prostiedi, véetné procesu realizace.

K realizaci prizkumu (dotaznikového Setfeni) jsem nahodné vybrala celkem
100 MS na uzemi CR. Z divodii pozadované celkové anonymity ze strany fediteld MS
v bakalarské praci neuvadim Zzadné konkrétni udaje (1j. nazvy, jména, pfijmeni, adresy,
kontakty apod.). PFi dotazovani feditelll téchto MS a tedy i samotné realizaci prizkumu
jsem vyuzivala e-mailovou komunikaci. Nejprve jsem e-mailem kontaktovala feditele
vybrané stovky MS. V e-mailu jsem je seznamila s cilem prizkumného S$etfeni
- identifikace postup pfi zajistovani BOZ v MS se zaméfenim na tvorbu internich
normativnich aktt, které jsou nad ramec legislativné stanovenych pozadavku —
a pozadala je, zda by se chtéli za€astnit tohoto priizkumu vyplnénim kratkého dotazniku.
Z celkového poétu 100 oslovenych feditelti MS se do priizkumného Setieni bylo ochotno
zapojit 60 feditel(l. Po pfijeti souhlasu s éasti v prizkumu jsem témto 60 feditelim MS
e-mailem rozeslala dotaznik s prosbou o jeho vyplnéni a nasledné zpétné zaslani.
Na vyplnéni dotazniku méli feditelé MS zhruba jeden tyden. Z celkového poétu

60 feditelt vybranych MS zaslalo zpét vyplnény dotaznik 53 respondent.

Vybér a charakteristika prizkumného souboru

Prazkumny soubor byl tvofen 53 fediteli MS z rliznych &asti CR. Soubor
respondentll nebyl omezen konkrétnimi podminkami, které by feditelé MS museli

splfiovat (napf. pohlavi, vék, délka praxe, atd.).

Analyza a zpracovani dat

Ziskané vysledky provedeného prizkumu byly nasledné zpracovany v programu
MS Excel. Pro snadnéjsi orientaci adresatu uvadim otazky pouzité v dotazniku v plném
znéni. V tabulkovém znazornéni vysledkl prizkumu jsem z tohoto divodu zvyraznila

nejcastéjSi odpoveédi respondentu (dale v této Casti resp.).

Vyhodnoceni vysledkl prazkumu
Z celkového pocCtu 13 dotaznikovych otazek se prvni tfi otazky tykaly
demografickych dajl o resp. a devét otazek se tykalo zajistovani BOZ v MS ze strany

respondentu. Jejich vyhodnoceni je uvedeno v nasledujicim textu.
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Otazka ¢. 1 — Jste?

Z poctu 53 resp., oznadcilo 51 resp. (96,23 %), Ze jsou Zzeny a dva resp. (3,77 %), Ze jsou

muzi.
1. Jste? Pocet resp. Pocet resp. [%]
muz 2 3,77
Zena 51 96,23

Tabulkal:  Pohlavi resp.
Otazka ¢. 2 — Do jaké vékové kategorie patrite?
NejvysSi pocet resp. UCastnicich se prlizkumného Setfeni byl ve véku od 46 do 50 let
(29 resp. — 54,72 %). 12 resp. (22,64 %) bylo ve véku 31 az 45 let. Sest resp. (11,32 %)
patfilo do vékové kategorie od 51 do 55 let. Ctyfi resp. (7,55 %) byli ve véku od 26
do 30 let. Pouze dva resp. (3,77 %) byli starsi 55 let.

2. Do jaké vékové kategorie patrite? Pocet resp. Pocet resp. [%]
méné nez 25 let
26 — 30 let 4 7,55
31 -45let 12 22,64
46 — 50 let 29 54,72
51 —55 let 6 11,32
vice nez 55 let 2 3,77
Tabulka 2: Vékové rozlozeni resp.

Otazka €. 3 - Jaka je délka Vasi odborné praxe v souvislosti s vykonem
profese reditele / Feditelky mateiské Skoly?

Z celkového poctu 53 resp. jich 27 resp. (50,94 %) v dotazniku uvedlo, ze délka
jejich odborné praxe jako feditel/feditelka MS je v rozmezi od jednoho roku do péti let.
Délka odborné praxe 18 resp. (33,96 %) byla od Sesti do 10 let. Sest resp. (11,32 %)
mélo délku odborné praxe kratSi nez jeden rok. Dva resp. (3,78 %) uvedli, Ze maji délku

praxe v rozmezi od 11 do 15 let.
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3. Jaka je délka Vasi odborné praxe v souvislosti
s vykonem profese reditele/feditelky materské Skoly? PoCet resp. Pocet resp. [%]
méné nez 1 rok 6 11,32
1rok -5 let 27 50,94
6 —10 let 18 33,96
11 - 15 let 2 3,78
16 — 20 let - -
21 -25let - -
vice nez 25 let - -

Tabulka 3: Délka odborné praxe resp. v souvislosti s vykonem profese reditele/feditelky MS

Otazka €. 4 - Je ve Vasi materské Skole zajiStovana bezpec¢nost a ochrana
zdravi?

BOZ v MS zajistuji vsichni resp., ktefi se zuG&astnili
(tj. 53 resp. — 100 %).

prizkumu

4. Je ve Vasi MS zajistovana bezpeénost a , y
. Pocet resp. Pocet resp. [%]
ochrana zdravi?

ano 53 100

ne

Tabulka 4: Zajistovéani BOZ v MS resp.

Otazka €. 5 - V jakém vztahu provadite zajiSt'ovani bezpe€nosti a ochrany
zdravi ve Vasi mateiské Skole?

47 resp. (88,68 %) je BOZ v MS zajistovana ve vztahu jak k zaméstnancim,
tak k détem, popt. dal$im osobam, které se nachazeji v budové MS. Ctyti resp. (7,55 %)
v dotazniku uvedli, ze BOZ zajiStuji zvlasté ve vztahu k détem. Dva resp. (3,77 %)
naopak zajistuji BOZ pouze ve vztahu k zaméstnancim MS.
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5. V jakém vztahu provadite zajiStovani

bezpecnosti a ochrany zdravi ve Vasi materské

Pocet resp. Pocet resp. [%)]
Skole?
ve vztahu k zaméstnancim 2 3,77
ve vztahu k détem 4 7,55
ve vztahu k zaméstnancim, détem a popf. dalSim
47 88,68
osobam, které se nachazeji v budové materské Skoly

v zadném vztahu

Vv jiném vztahu

Tabulka 5: Vztahy, k nimZ resp. zajistuji BOZ v MS

Otazka ¢. 6 - Kdo ve Vasi mateiské Skole zajiSt'uje bezpeénost a ochranu
zdravi, popf. plnéni ukolu v prevenci rizik?

40 resp. (75,47 %) v dotazniku uvedlo, Ze zajistovani BOZ ma v jejich MS externi
odborné zpusobila osoba. 10 resp. (18,87 %) zajistuje BOZ v MS zcela samostatné.

TFi resp. (5,66 %) maji pro oblast zajiStovani BOZ pfi praci svého interniho pracovnika.

6. Kdo ve Vasi MS zajistuje
bezpecnost a ochranu zdravi, .
. L . Pocet resp.
popf. plnéni ukoll v prevenci

rizik?

Pocet resp. [%]

nikdo

sam feditel / feditelka materské

$koly jako zpusobila / odborné 10

18,87
zpUsobila osoba
interni odborné zpusobily
3 5,66
zaméstnanec matefské Skoly
externi odborné zpusobily
x 40 75,47
zaméstnanec
jind osoba - -
Tabulka 6:

Osoba, ktera v MS respondentti zajistuje BOZ
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Otazka €. 7 - Podle ¢eho je bezpecénost a ochrana zdravi ve Vasi materské
Skole zajist'ovana?

51 resp. (96,23 %) zajistuje BOZ v MS dle platnych pravnich predpisti (zakond,
nafizeni vlady a vyhlasek). 16 resp. (30,19 %) zajiStuje BOZ dle vnitfnich pFedpist
(napf. rGznych fadu, smérnic, smluv, pfedpist ¢&i pland). Sedm resp. (13,21 %)
v dotazniku uvedlo, ze BOZ v MS zajistuji dle platnych norem/standardil. Dva resp.

(3,77 %) na tuto otazku nijak neodpovédéli.

7. Podle éeho je bezpeénost a ochrana zdravi ve Vasi MS 5 5
e Pocet resp. Pocet resp. [%]
zajisStovana?
dle platnych pravnich predpist (zakonu, nafizeni viady a
platnych p predpisu ( y = 96,23
vyhlasek)
dle internich normativnich aktt (fadd, smérnic, smluv, predpis(,
16 30,19
pland apod.)
dle platnych norem/standardu 7 13,21
dle jinych ustanoveni
bezpeénost a ochrana zdravi v nasi matefské Skole neni
zajistovana
neodpovédéli 2 3,77

Tabulka 7:  Predpisy, dle kterych resp. zajistuji BOZ v M$

Otazka €. 8 - Z jakych konkrétnich legislativnich predpisa pfi zajiStovani
bezpeénosti a ochrany zdravi ve Vasi mateiské Skole primarné vychazite?

Respondenti pfi zajistovani BOZ v MS vychazeji pfedevsim ze zakoniku prace
(46 resp. — 86,79 %), ze Skolského zakona (44 resp. — 83,02 %), z Ramcového
vzdélavaciho programu pro pred3kolni vzdélavani (42 resp. — 79,25 %), ze zakona
o pedagogickych pracovnicich (41 resp. — 77,36 %), z vyhladky o pfedskolnim
vzdélavani (38 resp. — 71,7 %) a vyhlasky o hygienickych pozadavcich na prostory
a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych
(28 resp. — 52,83 %). V mensSi mife respondenti uvedli vyhlasku o hygienickych
pozadavcich na zotavovaci akce pro déti (26 resp. — 49,06 %), Metodicky pokyn
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zaka a studentd ve Skolach a Skolskych
zaFizenich zfizovanych MSMT uvedlo (21 resp. — 39,62 %), vyhlasku o dal$im
vzdélavani pedagogickych pracovnikG (14 resp. — 26,42 %), vyhlasku o vedeni
dokumentace 8kol a Skolskych zafizeni a Skolni matriky a o pfedavani udaju

z dokumentace a ze Skolni matriky devét resp. (16,98 %) a vyhlasku o stanoveni rozsahu
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pfimé vyucovaci €innosti pedagogickych pracovnikl tfi resp. (5,66 %). Na tuto otazku

neodpovédélo celkem 17 resp. (32,08 %).

8. Z jakych konkrétnich legislativnich predpisu pfi zajistovani 5 .
. . . L x . L Pocet resp. Pocet resp. [%]
bezpecnosti a ochrany zdravi ve Vasi MS primarné vychazite?
zakonik prace 46 86,79
Skolsky zakon 44 83,02
zakon o pedagogickych pracovnicich 41 77,36
vyhlaska o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki 14 26,42
vyhlaska o stanoveni rozsahu pfimé vyu€ovaci ¢innosti 3 566
pedagogickych pracovnik '
vyhlaska o pfedSkolnim vzdélavani 38 71,7
vyhlaSka o hygienickych poZzadavcich na zotavovaci akce pro déti 26 49,06
vyhlaska o vedeni dokumentace $kol a Skolskych zafizeni a Skolni
matriky a o pfedavani udaji z dokumentace $kol a Skolskych zafizeni 9 16,98
a ze Skolni matriky
vyhlaska o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni a o6 =0
provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych '
Ramcovy vzdélavaci program pro pfedSkolni vzdélavani 42 79,25
Metodicky pokyn k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi déti, zaka a
studentt ve Skolach a $kolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem 21 39,62
Skolstvi, mladeze a télovychovy
neodpovédéli 17 32,08

Tabulka 8: Konkrétni legislativni pfedpisy, ze kterych resp. pfi zaji§tovani BOZ v MS vychézeji

Otazka ¢. 9 - ZajiStujete ve VasSi mateiské Skole bezpeénost a ochranu
zdravi nad ramec zakond, nafizeni vlady a vyhlasek formou internich normativnich
aktu?

Z celkového poctu 53 resp., ktefi se zuCastnili prlzkumu, 34 resp. (64,15 %)
v dotazniku uvedlo, Ze zajisStovani BOZ v MS pIni jen dle zakladnich pozadavku, které
jsou stanovené zakonem. Pét resp. (9,43 %) se snazi o to, aby BOZ v MS zajigtovali
nad ramec zakona, a to v podobé vnitfnich pfedpisu. Dva resp. (3,77 %) v dotazniku
uvedli, Ze je pro né zajistovani BOZ v MS nad legislativni rdamec v podobé& internich

normativnich aktu prioritou.
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9. Zajistujete ve Vasi MS bezpeénost a ochranu zdravi nad
ramec zakonu, nafizeni vlady a vyhlasek formou internich Pocet resp. Pocet resp. [%]

normativnich akta?

ano, zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi je pro mne prioritou 2 3,77
ano, snazim se o to 5 9,43
ne, plnim jen zakladni pozadavky stanovené zéakonem 34 64,15

ne, bezpecnost a ochranu zdravi nezaijistuji - -

neodpoveédéli 12 22,65

Tabulka 9: Zajistovani BOZ v MS resp. nad ramec zékonti, nafizeni viady a vyhlasek formou internich

normativnich aktu

Otazka ¢. 10 - Jak postupujete pii tvorbé internich normativnich akta
tykajicich se bezpeénosti a ochrany zdravi?

11 resp. (20,75 %) tvofi interni normativni akty tykajici se zajistovani BOZ v MS
dle pokynu externi odborné zpusobilé osoby. Pét resp. (9,43 %) postupuje pfi tvorbé
vnitfnich prfedpisl dle platnych pravnich ustanoveni. 37 resp. (69,82 %) na tuto otazku

neodpovédélo.

10. Jak postupujete pfii tvorbé internich normativnich akti . .
L . . . Pocet resp. Pocet resp. [%]
tykajicich se bezpecnosti a ochrany zdravi?
dle platnych legislativnich predpist 5 9,43
dle instrukci externiho odborné zpUlsobilého pracovnika 11 20,75
neodpovédéli 37 69,82

Tabulka 10: Metody, dle kterych resp. postupuji pfi tvorbé internich normativnich aktt tykajicich se BOZ

Otazka €. 11 - Jakou povinnou dokumentaci v souvislosti se zajiStovanim
bezpeénosti a ochrany zdravi ve Vasi mateiské Skole ze zakona zpracovavate?

Respondenti v souvislosti se zajistovanim BOZ v MS zpracovavaji pfedevsim
nasledujici povinnou dokumentaci dle zakona: pracovni smlouvy zaméstnanct a skolni
fad (42 resp. — 79,25 %), pracovni a organizacni fad (42 resp. — 79,25 %), evidenci déti
(41 respondentl — 77,36 %), tfidni knihu (37 respondentud — 69,80 %), evidenci pracovni
doby (35 resp. — 66,04 %), knihu Uraz( (34 resp. — 64,15 %) a zaznamy o Urazech
(31 resp. — 58,49 %).

Déale v dotazniku respondenti uvedli, Ze zpracovavaji revizni knihy
(24 resp. — 4528 %), zaznamy o zdravotni zpusobilosti zaméstnancl

(23 resp. — 43,4 %), zaznamy o Skolenich (19 resp. — 35,85 %), $kolni vzdélavaci
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program pro pfedskolni vzdélavani (18 resp. — 33,96 %) a kolektivni smlouvy

(16 resp. — 30,19 %). 11 resp. (20,75 %) k této dotaznikové otazce nijak nevyjadfilo.

11. Jakou povinnou dokumentaci v souvislosti se zajiStovanim

bezpeénosti a ochrany zdravi ve Vasi MS ze zakona zpracovavate? Pocet resp. Pocet resp. [%]

pracovni smlouvy zaméstnanct 42 79,25

zdznamy o zdravotni zpUsobilosti zaméstnancu 23 43,4

zaznamy o Skolenich 19 35,85

kniha urazt 34 64,15

zdznamy o Urazech déti 31 58,49

pracovni a organizacni fad 42 79,25

$kolni rad 42 79,25

kolektivni smlouva 16 30,19

revizni knihy 24 45,28

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani 18 33,96

evidence déti 41 77,36

tfidni kniha 37 69,80

evidence pracovni doby 35 66,04

neodpovédéli 11 20,75

Tabulka 11: Povinna dokumentace, kterou resp. v souvislosti se zaji§tovénim BOZ v MS ze zékona zpracovévaji

Otazka €. 12 - Jakou dokumentaci v souvislosti se zajiStovanim
bezpecnosti a ochrany zdravi ve Vasi materské Skole zpracovavate nad ramec
zakonnych pozadavki v podobé internich normativnich aktt?

14 resp. (26,42 %) v dotazniku uvedlo, Ze v souvislosti se zajitovanim BOZ v MS
zpracovavaji nad ramec zakonnych pozadavku v podobé internich normativnich aktd
8kolni fad. 12 resp. (22,64 %) zpracovava provozni a organizadni rad. Sest resp.
(11,32 %) uvedlo, Ze maiji vypracovanou smérnici k zajisténi BOZ déti v MS. Ctyfi resp.
(7,55 %) maiji zpracovany provozni fad hfisté a dva resp. (3,77 %) provozni Fad

télocviCny. Na tuto otazku neodpovédélo celkem 39 resp. (73,58 %).
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12. Jakou dokumentaci v souvislosti se zajiStovanim
bezpeénosti a ochrany zdravi ve Vasi MS zpracovavate . .
) ) ) . 5 . ) Pocet resp. Pocet resp. [%]
nad ramec zakonnych pozadavki v podobé internich
normativnich aktu?
smérnice k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi déti
6 11,32
v matefské Skole

Skolni fad 14 26,42
provozni a organizac¢ni rad 12 22,64
provozni fad hristé 4 7,55
provozni fad télocvicny 2 3,77
neodpovedéli 39 73,58

Tabulka 12: Dokumentace, kterou resp. v souvislosti se zajistovanim BOZ v MS zpracovévaji nad rémec

zékonnych pozadavku v podobé internich normativnich aktu

Otazka €. 13 - Myslite si, Zze je bezpeénost a ochrana zdravi ve Vasi mateiské
Skola zajist'ovana dostateénym zplisobem?

Z celkového podtu 53 resp., ktefi se zucastnili prizkumného/dotaznikového
Setfeni, si 51 resp. (96,23 %) mysli, Ze je v jejich MS zajisténa BOZ dostateénym

zplUsobem. Pouze dva resp. (3,77 %) si toto nemysili.

13. Myslite si, ze je bezpecnost a ochrana zdravi ve
Vasi materské skola zajiStovana dostateénym Pocet resp. Pocet resp. [%]
zpusobem?
ano 51 96,23
ne 2 3,77
Tabulka 13: Nazor resp. na dostateéné zajisténi BOZ v jejich MS

Vyhodnoceni predem stanovenych prazkumnych predpokladt

Na zakladé vysledkl z realizovaného prazkumného/dotaznikového Setfeni,
Ize verifikovat pfedem stanovené prizkumné predpoklady.

Pfedpoklad ¢&. 1 Reditelé MS orientuji pouze na zajistovani BOZ
dle stanovenych zakonnych pozadavkul, nez na zpracovani vnitfnich predpist z viastni
iniciativy, nad ramec zakona K tomuto pruzkumnému predpokladu se vztahovala
dotaznikova otazka &. 9, jejimz ikolem bylo zjisténi, zda respondenti zajistuji v MS BOZ
nad ramec zakonu, nafizeni vlady a vyhlasek formou internich normativnich akta.
Z celkového poctu 53 respondentd 34 respondentl (64,15 %) v dotazniku pfiznalo,

Ze zajistovani BOZ v MS pini jen dle zakladnich poZadavkd, které jsou stanovené
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zakonem. Pouze sedm respondentt (13,2 %) zajistuje BOZ v MS nad pozadovany
legislativni ramec. Na zakladé téchto zjisSténych udaji Ize na prizkumny predpoklad
prijmout.

Cilem prizkumu byla identifikace postupt pfi zajistovani BOZ v MS
se zaméfenim na tvorbu internich normativnich aktd, které jsou nad ramec legislativné
stanovenych pozadavku. V souladu s timto prlizkumnym cilem byl stanoven prazkumny
predpoklad é. 2: Reditelé MS pi tvorbé vnitfnich pfedpist v souvislosti se zajistovanim
BOZ nepostupuji dle specifického postupu. K tomuto prizkumnému predpokladu
se vztahovala desata dotaznikova otazka, jejimz uUkolem bylo zjisténi metody
(popf. metod), dle které respondenti pfi tvorbé internich normativnich aktd tykajicich
se BOZ postupuji. Vyhodnoceni tohoto pfedpokladu vSak neni prikazné,
nebot z celkového poétu 53 respondentd, ktefi se zuastnili prizkumu, 37 respondentt
(69,82 %) na tuto otazku neodpovédélo. 11 respondentl (20,75 %) v této souvislosti
uvedlo, Ze tvofi interni normativni akty tykajici se zajistovani BOZ v MS dle pokynt
externi odborné zpuUsobilé osoby. Pét respondentd (9,43 %) postupuje pfi tvorbé
vnitfnich predpist dle platnych pravnich ustanoveni. Tato otazka a tedy i pfedpoklad
koresponduje s otazkou &. 9, ve které respondenti pfiznali, Ze zajistuji BOZ v MS spise
dle stanovenych zakonnych pozadavki, nez nad ramec legislativy. Respondenti,
ktefi zajistuji BOZ v MS nad ramec zakona, a to v podobé& vnitfnich predpisq,
v souvislosti s otazkou €. 10 v dotazniku neuvedli Zadny specificky postup, ze kterého
vychazeji pfi tvorbé internich normativnich aktu. Na zakladé téchto udaju 1ze v disledku
pfevazujiciho poctu respondentu, ktefi na otazku &€. 10 nijak neodpovédéli, prijmout
prazkumny predpoklad &. 2 pouze ¢asteéné. V soudasné dobé tedy Feditelé MS
nepostupuiji pfi tvorbé internich normativnich akt( upravuijicich oblast BOZ na trovni MS

podle specifického postupu.

36



KAPITOLA IV.

Navrh metodiky pro tvorbu internich normativnich aktu
k zajisténi BOZ v MS

V souladu s cilem bakalaiské prace predkladam navrh metodiky pro tvorbu
internich normativnich akt( k zaji$téni BOZ v MS.

Zakladni vycCet legislativnich predpisu, které Feditelé musi respektovat
pfi zpracovani internich normativnich aktl, byl uveden vyse. Neméli by vS§ak opomenout
celou fadu dalSich pfedpisl, kterym bakalafska prace nevénuje pozornost vzhledem
ke stanovenému rozsahu.

PFi tvorbé& kazdého interniho normativniho aktu je dilezité, aby feditelé MS dodrzeli
obecné povinnosti pro jejich pfipravu, vydavani a zavaznost. Kazdy interni normativni
akt:

- musi byt vydan pisemné

- nesmi byt v rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy

- nesmi byt vydan se zpé&tnou ucinnosti

- je zavazny pro zaméstnavatele a jeho zaméstnance

- zameéstnavatel je povinen seznamit zaméstnance s jeho obsahem ¢i zruSenim

- musi byt zaméstnancum pfistupny

zaméstnavatel je povinen jej uschovat, a to i po skoncéeni platnosti’2.

Po obsahové strance by kazdy interni normativni akt mél byt struény, logicky
a prehledny a mél by nalezitym zplUsobem FeSit oblasti/problémy specifikované
v jeho zadani. Jeho text by mél byt zcela srozumitelny a jednoznaény. Zakladem
by méla byt harmonizace, vymezeni, definovani a pouzivani zakladnich
terminologickych pojmu.

Pro zpracovani vnitinich predpisti v oblasti BOZ na MS je pro feditele MS dulezité

Si uvédomit:
e jakou problematiku bude FeSit
e kterym adresatiim bude dany uréen - zaméstnancum, détem, zakonnym
zastupcdm déti a dalsim osobam pohybuijicich se v MS (nékteré z vnitinich
pfedpist mize adresovat vice subjektim soucasné)

e dle jakych pravnich predpist bude zpracovan

72 Ministerstvo vnitra [online] 2014 [cit. 2014 18-1-14]. Dostupné z
http://www.mvcr.cz/clanek/vnitrni-predpisy-ve-zkratce.aspx
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Dale si feditel MS musi uvédomit, Ze zpracovani urgitych internich normativnich
aktti na iseku MS je povinné. Povinnost zpracovat urdity vnitini pfedpis vychazi zejména
ze Skolského zakona a zakoniku prace’ 7. Nepovinné vnitini pfedpisy zpracovava
feditel MS podle potfeb MS, v ramci organizace a Fizeni. Pro snadné&jsi orientaci feditelt
v nasledujicim textu uvadim, na zakladé kterého pravniho pfedpisu Ize vnitfni pfedpis

zpracovat.

Povinné vnitini predpisy v oblasti BOZ dle Skolského zakona a zakoniku

prace:

Skolni fad — Upravuje vnitfni podminky provozu a rezimu MS, podminky BOZ
a prava a povinnosti vSech subjektd (zaméstnancl, déti, zakonnych zastupcu).
Zakladnim pravnim pfedpisem pro zpracovani je Skolsky zakon, zakon o socialni
ochrané déti, zakon o rodiné, Listina zakladnich prav a svobod a Umluva o pravech
ditéte.

Vnitini organizaéni fad — Jeho obsahem je zejména organizacni struktura
a fizeni MS, prava a povinnosti zaméstnanc(i a formy a metody prace $koly. Podkladem
pro zpracovani je Skolsky zakon, zakon o statni spravé a samospravé ve 3kolstvi
a vyhlaska MSMT o piedskolnim vzdélavani.

Provozni rad skoly — V obsahu jsou uvadény napfiklad rezimové pozadavky
(denni fad), hygienické pozadavky (vétrani, vytapéni, osvétleni, zpusob nakladani
s pradlem), poZadavky na stravovani (frekvence stravovani, pitny rezim). Zpracovava se
na zakladé skolského zakona, zakona o ochrané vefejného zdravi, vyhlasky Ministerstva
zdravotnictvi o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz $kol, vyhlasky
ministerstva zdravotnictvi o hygienickych poZadavcich na stravovaci sluzby
a 0 zasadach osobni a provozni hygieny pfi Cinnostech epidemiologicky zavaznych,
vyhlasky MSMT o piedskolnich zafizenich, nafizenim vlady o stanoveni podminek
ochrany zdravi zaméstnancu pfi praci.

Provozni fad Skolni jidelny — Zpracovava hygienické pozadavky, pozadavky
na stravovani, zachazeni s potravinami atd. Dle Skolského zakona, zakona
0 rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoctl, zakona o ochrané vefejného zdravi,
vyhlagky MSMT o $kolnim stravovani, vyhlasky Ministerstva financi o nakladech
na zavodni stravovani a jejich uhradé v pfispévkovych organizacich zfizenych uzemnimi

samospravnymi celky a narizeni Evropského parlamentu a rady o hygiené potravin.

73 Zakon ¢. 561/2004 Sb., $kolsky zakon, § 28.
74 Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, § 101 - § 108.
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Skoleni zaméstnanci BOZ — Zpracovani osnov pro vstupni a periodicka $koleni
(dle povahy prace zaméstnance - pedagog, vedouci zaméstnanec, ucetni, kucharka,
Skolnik, uklizeCka). Podkladem je zakonik prace.

Zarazeni zaméstnanct do kategorii dle druhu prace se schvalenim krajské
hygienické stanice. Dle zakoniku prace a vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi, kterou
se stanovi podminky pro zafazovani praci do kategorii.

Smeérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostredkt —
Stanovuje druh, polet a frekvenci poskytovani osobnich ochrannych prostfedki
v zavislosti na druhu prace zaméstnance a zachazeni s nimi. Na zakladé zakoniku prace.

Kniha araza — Zaznamy Urazu déti a zaméstnancU. Dle zakoniku prace, nafizeni
vlady o zpusobu evidence Urazd, hlaSeni a zasilani zaznamu o drazu a vyhlasky MSMT
o evidenci Urazu déti, zakd a studentd.

Dokumentace o zdravotni zpUsobilosti zaméstnanct — Obsahuje evidenci
dokladll o zdravotnich prohlidkach zaméstnancu, evidenci zaméstnancl s uznanou
nemoci z povolani. Dle zakoniku prace.

Smérnice o vyhledavani, analyze, vyhodnocovani a prevenci rizik —
Obsahuje identifikaci, analyzu, posuzovani, fizeni a pfedchazeni rizikim na pracovisti.
Zpracovani dle zakoniku prace, Skolského zakona a smérnice Rady Evropy 89/391/EHS.

Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani v MS — Sougasti téchto
kritérii je stanoveni poZadavku k pfijeti ditéte na zakladé Skolského zakona a zakona
0 ochrané vefejného zdravi.

Smérnice k zajisténi BOZ v MS — V obsahu je dulezité zpracovani konkrétnich
podminek, rizika, pravidel tykajicich se BOZ déti konkrétni MS na zakladé $kolského

zakona, zakoniku prace a Metodického pokynu MSMT k zaji$téni BOZ déti.

Z internich normativnich aktll v oblasti BOZ, jejichZ zpracovani striktné

nestanovi pravni predpisy |ze imenovat:

Traumatologicky plan — Obsahem jsou dulezita telefonni Cisla pro zajisténi
BOZ. Také je vhodné zpracovat postupy pfi oSetfeni urazi a pfi nahlych zdravotnich
potizich déti a zaméstnancu. Doporucuji zpracovat ve spolupraci s lékafrem zavodni
preventivni péce.

Smérnice pro umisténi a vybaveni lékarniéek — Zpracovat ve spolupraci
s lékafem zavodni preventivni péCe a pediatrem. Vzhledem k détem je mozZno vyuZzit

napf. ustanoveni vyhlasky o hygienickych pozadavcich na zotavovaci akce pro déti.
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Provozni dokumentace — Mistni provozni bezpecnostni predpisy (pfi praci
na PC, pfi praci s elektrickymi spotfebici apod.). Souc€asti pfedpisu by mél byt vzdy navod
k pouZiti spotfebice.

Smérnice k pouzivani motorovych vozidel pfi pracovni cesté — Vymezeni
pravidel, povinnosti a prav zaméstnancl pfi uzivani motorovych vozidel. Vymezeni
odpovédnosti za Skodu a povinnost uhrady havarijniho pojisténi zaméstnancem
pfi pouziti soukromého vozidla.

Plan kontrol v oblasti BOZ — Zpracovani na konkrétni podminky a potfeby MS.

Plan revizi — Zpracovani dle druh(i zafizeni vyskytujicich se v konkrétni MS
(hromosvody, elektricka zafizeni a spotfebiCe, plynova zafizeni a spotiebiCe, vytahy
a dals$i) na zakladé pfislusnych pravnich predpisa.

Provozni fady — Vymezeni provozu, udrzby, bezpecnosti, zpusobu a pravidel
uzivani Skolni zahrady, hernich prvkd, piskovist, télocvicny a dalSich dle konkrétnich
podminek MS. Na zakladé zakona o ochrané vefejného zdravi, vyhlasky o hygienickych
pozZadavcich na prostory a provoz Skol.

Plan adrzby — Zpracovani ve spolupraci se zfizovatelem, uréeni odpovédnych
pracovniku, pfedchazeni rizikiim a zajisténi bezpecného pracovisté.

Po zpracovani vnitfniho pfedpisu je samoziejmosti opatfit jej podpisem
feditele MS, razitkem MS, &islem jednacim, datem platnosti a ucinnosti.

VySe uvedeny navrh rozdéleni tvorby internich normativnich aktd upravujicich
BOZ v MS je hypoteticky, nebot problematika BOZ je velmi provazanou oblasti

vyzadujici komplexni pfistup. Je na rozhodnuti Feditelll MS a potfeb konkrétnich MS,

které dalSi interni normativni akty zpracuiji.
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ZAVER

Bakalarska prace na téma ,Bezpeénost a ochrana zdravi na useku Skolstvi
se zamé&fenim na Skoly matefské® je rozdélena do CtyF kapitol.

Prvni tfi kapitoly bakalaiské prace jsou zpracovany formou literarni reSerSe.
Jejich zakladem bylo studium a zpracovavani dostupnych poznatkua tykajici se
problematiky BOZ, a to jak z obecného hlediska, tak v aplikované podobé se zamé&fenim
na zajisténi BOZ v MS. Pro tyto Ucely jsem &erpala z odbornych literarnich zdroj,
internetovych zdroji a v neposledni fadé predevsim z pfislusnych pravnich ustanoveni
platnych k 31. prosinci 2013.

Prvni kapitola bakalaiské prace jsem vénovala vymezeni demonstrativniho
pravniho ramce na useku BOZ pfi praci, pravnim pfedpisim a internim normativnim
aktim, v&etné organizace vefejné spravy na tomto Useku. V obecné roviné jsem se
zabyvala predmétem pravni Upravy zejména nasledujicich predpist: zakona
0 zdravotnich sluzbach, zakona o ochrané vefejného zdravi, zakoniku prace a zakona
o0 zajisténi dalSich podminek BOZ pfi praci. V této ¢asti bakalarské prace jsem zminila
nékteré z mnoha provadécich predpisu, véetné evropské a mezinarodni pravni Upravy
v oblasti zajiStovani BOZ. V souvislosti s pravnimi ustanovenimi, které upravuji oblast
zajistovani BOZ ve $kolstvi (resp. v MS) jsem pozornost vénovala zvlasté Skolskému
zakonu, zakonu o pedagogickych pracovnicich a vyhlasce o predSkolnim vzdélavani.
Z oblasti internich normativnich aktd na useku BOZ v oblasti Skolstvi jsem zminila
napf. Metodicky pokyn k zajisténi BOZ déti, zaku a studentd ve Skolach a Skolskych
zaFizenich zfizovanych MSMT a Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni
vzdélavani. Soucasti prvni kapitoly bakalafské prace byla také organizace vefejné
spravy na useku BOZ pfi praci, kterou vykonava Ministerstvo zdravotnictvi, krajské
hygienické stanice, Ministerstvo obrany, Ministerstvo vnitra, Ministerstvo dopravy,
Ministerstvo pro mistni rozvoj, Ministerstvo zivotniho prostfedi a krajské urady.

V druhé kapitole bakalaiské prace jsem se zabyvala vymezenim zakladnich
pojmu a definici na useku BOZ pfi praci (napf. definicim jako bezpecnost prace, BOZ
pfi praci, dale pojmim zaméstnavatel, zaméstnanec, pedagogicky pracovnik, dité
apod.). Tato ¢ast bakalafské prace obsahuje také vyCet prav a povinnosti subjektu
v ramci Skoly na useku BOZ dle platnych legislativnich pfedpisa.

Treti kapitolu bakalafské prace jsem vénovala stru¢né charakteristice
BOZ v MS. Vychazela jsem z teoretickych vychodisek BOZ v MS a vyhodnoceni
kvantitativniho prdzkumu (dotaznikového Setfeni). Prizkumny soubor byl tvofen

celkovym poétem 53 fediteltl MS. Jeho cilem byla identifikace postuptl pfi zajistovani
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BOZ v MS se zaméFenim na tvorbu internich normativnich aktd, které jsou nad ramec
legislativné stanovenych pozadavki. V souladu s hlavnim cilem pruzkumu byly
stanoveny dva prlzkumné predpoklady. Prvnim prizkumnym pfredpokladem bylo,
Ze se feditelé MS orientuji pouze na zajistovani BOZ dle stanovenych zakonnych
pozadavku, nez na zajistovani dalSich podminek z vlastni iniciativy, nad ramec zakona.
Na zakladé vysledku prizkumu byl tento pfedpoklad pfijat. Druhy prizkumny predpoklad
znél, Ze feditelé MS pfi tvorbé internich normativnich akt( v souvislosti se zajistovanim
BOZ nepostupuji dle zadného specifického postupu. Tento predpoklad mohl byt pfijat
pouze CasteCné, protoze v dotaznikovém Setieni se k této otazce nijak nevyjadfilo
37 respondentd.

Na zakladé studia pravnich pfedpist a vysledkd z provedeného prizkumného
Setfeni jsem ve ¢€tvrté kapitole bakalafské prace naplnila cil bakalarské prace
a vytvorila navrh metodiky pro tvorbu internich normativnich akti k zajisténi BOZ
v MS ve vztahu k adresatim v ramci $koly. Jmenovany vydet vnitfnich predpisti
je hypoteticky. Reditelé MS by méli akceptovat potieby své Skoly pfi zpracovavani
internich normativnich aktd v oblasti BOZ nad ramec legislativnich predpisu.

V zavéru své bakalarské prace povazuji za dulezité jesté jednou upozornit
na skuteCnost, Zze byla zpracovavana na zakladé pravnich predpist ucinnych
k 31. prosinci 2013. Tuto skutednost by méli feditelé MS respektovat pfi zpracovavani
internich normativnich aktd a reflektovat zmény pravnich predpisu ucinnych
od 1. ledna 2014.
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Anotace:

Bakalarska prace se zabyva tématem ,Bezpecnost a ochrana zdravi na useku Skolstvi

se zaméfenim na Skoly matefské®. Zakladem je vymezeni pravniho ramce na useku BOZ

pfi praci z obecného hlediska a zakladnich pojmu a institutd specifickych na useku
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normativnich aktd. V zavéru je zpracovan navrh metodiky pro tvorbu internich

normativnich aktu k zajisténi BOZ v matefskych Skolach.

Resumé:

The bachelor’s dissertation focuses on the topic of “Safety and protection of health in the

educational system with focus on nursery schools”. Its basis consists of the description
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and institutions specific to nursery schools. This dissertation also contains an exploratory

enquiry focused on the formation of internal normative directives. The conclusion of the

dissertation elaborates a proposal of methodology for setting new internal normative
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Priloha ¢. 1 — Dotaznik pro reditele matefskych skol

Dobry den,

jsem studentkou University Palackého Olomouc, oboru Skolsky management. V ramci
zpracovani praktické ¢asti své bakalarské prace na téma ,Bezpe€nost a ochrana zdravi na Useku
Skolstvi se zaméfenim na Skoly matefské® si Vas dovoluji pozadat o vyplnéni dotazniku, jehoz
cilem je identifikace postupl pfi zajiStovani bezpeénosti a ochrany zdravi v matefskych Skolach
se zaméfenim na tvorbu internich normativnich akt(, které jsou nad ramec legislativné
stanovenych pozadavkau.

Vami vybranou odpovéd, prosim zakrouzkujte, pfipadné dopiste. Dotaznik je anonymni. Za Vasi
vstficnost a ¢as, ktery jste vyplhovani dotazniku vénoval/a, Vam dékuiji.

Jitfenka Zvelebilova

1. Jste?
a) muz

b) Zzena

2. Do jaké vékové kategorie patfite?

a) méné nez 25 let

b) 26— 30 let
c) 31-45Ilet
d) 46 —50 let
e) 51-55Iet

f) vice nez 55 let
3. Jaka je délka VasSi odborné praxe v souvislosti s vykonem profese reditele /
reditelky mateiské Skoly?
a) méné nez1rok
b) 1rok-5Ilet

c) 6-10let

d 11-15Iet
e) 16-20let
f) 21-25let

g) vice nez 25 let

4. Je ve Vasi materské Skole zajiStovana bezpec¢nost a ochrana zdravi?
a) ano
b) ne



5. V jakém vztahu provadite zajiStovani bezpecnosti a ochrany zdravi ve Vasi

materské skole?

a)
b)
<)

d)

ve vztahu k zaméstnancim

ve vztahu k détem

ve vztahu k zaméstnancim, détem a popf. dalSim osobam, které se nachazeji
v budové materské skoly

v zadném vztahu

v jiném vztahu, uvedte:

6. Kdo ve Vasi mateiské Skole zajist'uje bezpe€nost a ochranu zdravi, popf. plnéni

ukold v prevenci rizik?

a)
b)
c)
d)
e)

nikdo

sam feditel / feditelka matefské $koly jako zpUsobila / odborné zplsobila osoba
interni odborné zpusobily zaméstnanec matefské skoly

externi odborné zplsobily zaméstnanec

jina osoba, uvedte:

7. Podle ¢eho je bezpecnost a ochrana zdravi je ve Vasi mateiské Skole zajiStovana?

(moznost uvedeni vice moznosti odpovédi)

a) dle platnych pravnich pfedpisu (zakonu, nafizeni vlady a vyhlasek)

b) dle internich normativnich aktd (fadd, smérnic, smluv, pfedpisu, planu apod.)
c) dle platnych norem / standardd

d) dle jinych ustanoveni, uvedte:

e) bezpec&nost a ochrana zdravi v nasi matefské Skole neni zajiStovana

8. Z jakych konkrétnich legislativnich predpist pfi zajiStovani bezpec¢nosti a ochrany

zdravi ve Vasi mateiské Skole primarné vychazite?

(mozZnost uvedeni vice moznosti odpovédi)

Uvedte:

9. Zajistujete ve Vasi matefské Skole bezpecnost a ochranu zdravi nad ramec zakont,

nafizeni vlady a vyhlasek formou internich normativnich akta?

a)
b)
<)

ano, zajisStovani bezpe&nosti a ochrany zdravi je pro mne prioritou
ano, snazim se o to

ne, plnim jen zakladni pozadavky stanovené zakonem



d) ne, bezpec€nost a ochranu zdravi nezajistu;ji

10. Jak postupujete pfi tvorbé internich normativnich akti tykajicich se bezpeénosti a
ochrany zdravi?
Uvedte:

11. Jakou povinnou dokumentaci v souvislosti se zajiSt'ovanim bezpeénosti a ochrany
zdravi ve Vasi mateirské Skole ze zakona zpracovavate?
(moznost uvedeni vice moznosti odpovédi)
Uvedte:

12. Jakou dokumentaci v souvislosti se zajiSt'ovanim bezpecnosti a ochrany zdravi ve
Vasi mateiské Skole zpracovavate nad ramec zakonnych pozadavki v podobé
internich normativnich akt?

(moznost uvedeni vice moznosti odpovédi)
Uvedte:

13. Myslite si, ze je bezpe€nost a ochrana zdravi ve Vasi materské Skola zajiStovana
dostateénym zplisobem?

a) ano

b) ne



