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Místo pro poznámky hodnotitele
:

Práci hodnotím pozitivně, zvláště prvních pět kapitol. Práce v šesté kapitole obsahuje analýzu rovných příležitostí na Broumovsku, tato analýza však není dostatečně metodologicky podložena a okomentována. 

Druhým nedostatkem je, dle mého názoru, nezajištěná anonymita starostek. Z těchto důvodů snižuji předběžné hodnocení na známku 2. 
Závěr (doporučení nebo nedoporučení k obhajobě a návrh klasifikace): 

Práci k obhajobě doporučuji a navrhuji známku 2
Datum: 14. 5. 2009
Podpis: Jiří Horák
� Nehodící se škrtněte.


� Stupnice hodnocení: 0 – 5 bodů


� Rozpětí klasifikace: 


70 - 50�
výborně�
�
49 - 35�
velmi dobře�
�
34 - 28�
dobře�
�
27 a méně�
nevyhověl(a)�
�



� Slovním hodnocením je možné upravit předběžné hodnocení  a zdůvodnit zejména zvýšení navrhované známky – např. proto, že zvolený problém je obtížný nebo originální.





