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Uvod

Zajmové vzdeélavani se stalo nejen moji profesi, ale i mym konickem. Na
zéklad¢ praxe a ziskanych poznatkii jsem dospé€l k zavéru, ze hodnotné prozivani
volného ¢asu a jeho naplnéni kvalitnim zajmovym vzd€lavanim ma pro formovani
jedince daleko vétsi vyznam, nez jsme si ochotni v soucasné dobé pfipustit.

Dospély cloveék nema bohuzel na rozdil od zvifat zadné instinkty, které by mu
fikaly, co musi; a ¢lovéku dneska uz nefikaji ani moc Zzadné tradice, co je jeho
povinnosti; a Casto se zda, ze uz nevi, co vlastn¢ chce (Frankl, 1994).

Zde vznika prostor pro andragogiku, kterd se muze stat jednim z hlavnich
pruvodct c¢loveéka pii hledani jeho vlastni cesty V dne$nim slozitém svéte.
Andragogika tak ziskava stale vétsi vyznam pii formovani soucasné spolecnosti,
protoze ve svém nejSirSim pojeti se dotyka vSech oblasti lidského zivota v celém jeho
prabéhu. Stejné¢ tak vzristd s ekonomickym rozvojem i vyznam celozivotniho
vzdélavani a podil vzdélavani zadjmového, které ma vyznamny vliv na smysluplné
vyuziti volného ¢asu a rozvoj osobnosti ¢lovéka.

Po mnoha letech pedagogické prace v oblasti zdjmového vzdélavani déti a
mladeze jsem se dostal k praci s dospélymi. Ve stejnou dobu jsem se zacal
seznamovat i s andragogikou a animaci. VSechny tyto okolnosti mé& nakonec ptivedly
k tomu, abych v ramci nové ziskanych praktickych zkusenosti i teoretickych znalosti
hledal i nové metody v zajmovém vzdélavani dospélych, které budou vychazet
z andragogického pojeti. Hlavnim cilem moji diplomové prace je analyzovat
prvky animaéni metody Vv procesu zajmového vzdélavani dospélych a navrhnout
moznosti optimalizace této ¢innosti. Pro vyzkumné Setfeni jsem si vybral zajmovy
utvar sportovniho lezeni.

Diplomova prace je rozdélena na cast teoretickou a empirickou. Cilem
teoretické casti je ukotveni teorie zajmového vzdelavani dospélych v kontextu
celozivotniho vzdélavani. Jsou zde objasnény jednotlivé pojmy z oblasti sportovniho
lezeni a jejich navaznost na zazitkovou pedagogiku a metodu animace. Duraz je
kladen na aplikaci animacni metody V prostiedi zajmového vzdélavani dospé€lych se

zamefenim na sportovni lezeni.



Uvodni kapitola teoretické &asti prace je zaméfena na celozivotni vzdélavani,
zajmové vzdélavani a vymezenim dospélosti pro potieby diplomové prace.

Druha kapitola se vénuje problematice sportovniho lezeni, motivaci K lezeni a
souvislostem se zazitkovou pedagogikou. Posledni ¢ast je vénovana specifickym
postuptiim andragogické didaktiky a vlastni animaci.

V empirické ¢asti jsem se rozhodl pro kvalitativni vyzkumné setfeni. Jako
metodu jsem zvolil polostrukturovany hloubkovy rozhovor, ktery mi umozni

proniknout do prozivané skuteCnosti UcCastniki Cinnosti. Analyza dat a jejich

interpretace je zakladem pro vytvofeni navrhu na optimalizaci anima¢ni metody.



1. Vzdélavani

Vzdélavani nas provazi témér cely zivot a jeho pocatky sahaji hluboko do
historie lidstva. Stejné jako se vyviji lidstvo, tak se méni i vzdélavani a pfistup
k nému. Dnes bychom mohli oznacit vzdélavani za ,,strategickou komoditu“ kazdého
statu. Zda zemée uspéje v evropské Ci svétové konkurenci je v prvni fad¢ zavislé na
kvalit¢ vzdélavaciho systému a na tom, zda jeji obyvatelé budou mit potiebné
vzdélani.

Vzdélani je nékdy oznacCovano jako urcitd hodnota sama o sobé. Podle
BeneSe lze povazovat za uspéch, jestlize se ve spole¢nosti podafi vybudovat
vzdélavaci systém, ktery vytvari zafizeni, jez je schopno zprostiedkovat potiebné
znalosti a dovednosti, zafizeni, které rozviji schopnosti a vlohy jedince podle potieb
spole¢nosti a dokaze ho socializovat v souladu se spolecenskymi normami (Benes,
2002, s. 8).

Pod pojem vzdé€lavani zahrnujeme stale nové aktivity, a to nejen ve Skolnim
vzdélavani, ale predevsim v oblasti celozivotniho vzdélavani, jehoz vyznam neustale

stoupa.

1.1 Celozivotni vzdélavani

Proces celozivotniho vzdélavani neni novou zalezitosti, ale vystupuje do
popiedi se vznikem novych technologii, s aktudlnimi potfebami lidstva, svétovou
globalizaci a celkovym vyvojem spoleénosti. Serak zdiraziiuje tuto skuteénost, kdyz
tika, ze tradi¢ni cile vétSiny historickych 1 soucasnych vzdélavacich koncepci
vychazeji z ptedstavy Siroce vzdélan¢ho jedince jako autonomni a harmonicky
konstitované osobnosti. Jde o ideu poprvé formulovanou jiz ve starovéku (Recko,
Cina), ktera se v pribéhu staleti v rizném pojeti neustéle vraci (Serak 2009, s. 9).

Tradice moderniho pojeti vychovy a vzdélavani u nas sahd az do prvni
poloviny sedmnactého stoleti. Zaklady pedagogiky pro novovek, které vytvofil Jan
Amos Komensky, vyznamné ovlivnily nejen nase zemé, ale poslouzily jako zéklad

pro vybudovani sou¢asného moderniho $kolstvi v mnoha zemich svéta.
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Skoly vysoké. Jeho ideje celozivotniho vzdélavani a rovného ptistupu ke vzdélavani
se staly zakladnim kamenem moderni koncepce vzdélavani v Evropé a mnohé z jeho
principti jsou platné dodnes (Skoda, 1996 s. 23).

Hlavni ideou celozivotniho vzdélavani je predevsim zajiSténi vzdélavacich
potieb kazdého jedince ve spolecnosti. Umoznuje mu to nejen rozvoj pracovniho a
spoleCenského uplatnéni, ale zejména vytvaii podminky pro naplnéni jeho tuzeb a
vetsim podilu na aktivnim Zivoté pii realizaci zajmovych aktivit.

Toto uptesnuje Jesensky, podle kterého celozivotni vzdélavani predstavuje
nepietrzity podpirny proces, ktery podnécuje i zplnomocnuje jednotlivé lidi
k ziskavani vSech ve&domosti, dovednosti, postoju a hodnot, které potiebuje
v prib¢hu svého Zivota, ale taky k jejich sebevédomému vyuzivani s tvofivosti a
uspokojenim ve vSech rolich, situacich i prostfedcich (Jesensky, 2000, s. 49).

Celozivotni vzdélavanim mizeme rozdélit podle Bockové (2002) do tii

zakladnich etap:

1. ptedskolni vychova
2. Skolni vzdelavani

3. vzdélavani dospélych

w s

Pro potieby nasi prace se zaméfime jen na treti etapu, kterd spadd do oblasti
andragogiky v uz§im slova smyslu. Oznacujeme ji jako vychovu a vzdélavani
dospélych. Tteti etapa je charakteristické obdobi, kdy maji jedinci ukon¢ené formalni
vzdélavani, vetné vysokoskolského, které absolvovali jiz jako plnoleti (dospéli). Je
to nejdelsi obdobi ve vzd€lavani Clovéka. V prvni fazi se vétSinou jedna o dalsi
vzdélavani po nastupu do pracovniho procesu. Teprve nésledné po urcité stabilizaci
dospélého navazuje dalsi etapa.

Podle Bockové zahrnuje tato tieti etapa rozsédhly komplex institucionalné
organizovanych a individudlnich vzdélavacich aktivit, které nejCastéji dopliuji,
prohlubuji nebo i nahrazuji diive ziskané vzdélani. Tyto aktivity zamérné rozvijeji
nejen védomosti a dovednosti ale také zajmy, hodnotovy systém, osobni i socialni
kvality ¢lovéka potfebné pro plnohodnotnou praci i mimopracovni Zivot (Boc¢kova

2002, s. 12).



Celozivotni vzdelavani plni v zivoté¢ kazdého Ccloveka, ktery pfistupuje
k Zivotu aktivné, celou fadu funkci. Funkce celozivotniho vzdélavani rozdéluje Palan

takto:

e rozvoj osobnosti

e posileni soudrznosti spolecnosti

e podpora demokracie a obcanské spole¢nosti
e vychova k partnerstvi a spolupraci

e zvySovani zaméstnanosti

e Vys$i konkurenceschopnost ekonomiky a prosperita spole¢nosti (Palan, 2002,

s. 34).

Vzdélavani lze tedy vnimat z mnoha uhli pohledd. Stale vice vSak vystupuje
do popredi otdzka struktury a obsahu celozivotniho vzdélavani, které by nemélo
slouzit jen kziskdvani novych poznatkd, ale také k formovani cloveka
prostfednictvim ziskanych informaci smérem k osobnimu rozvoji a vétsi humanizaci.

Naptiklad Bene§ definuje vzdélavani jako individudlni zalezitost, pfestoze
probihda v uréitém socidlnim prostiedi, protoze rozhodujicim hlediskem je osobni
piinos pro jedince. Jedna se piitom zejména 0 reflexivnost uceni se, kdy jde o
pochopeni sebe, ostatnich a svéta. Poznani je zabudovano do vlastnich rozhodnuti, ve
kterych se vytvafi i urcita distance k vécem a dochazi k hodnoceni a pifehodnoceni
vlastnich postojii a rozhodnuti. Takto vidéno je vzdélavani individualni zélezitosti
(Benes, 2002, s. 87).

Je tedy ziejmé, Ze celozivotni vzdélavani zdaleka neslouZzi jen pro ziskani

vvvvvv
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osobnosti. K naplnéni této vyznamné funkce se vytvari ptiznivy prostor v oblasti
zajmového vzdélavani, které je specifickou, ale nedilnou soucasti celoZivotniho

vzdélavani.

1.2 Zajmové vzdélavani dospélych

Zajmové vzdélavani dospélych je velmi specifickou edukacni ¢innosti, kterd
je charakterizovana piedev§im zajmem jedince o realizovanou ¢innost, dosazenim

jeho urcité zralosti, oznacované jako dospélost a pouzitim didaktickym metod, které
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jsou charakteristické pro andragogiku. Vzhledem k této jedine¢nosti lze pouzit i
specifické metody, jako je naptiklad animace, které nejsou zaméfeny pouze na
dosazeni stanoven¢ho stupné vzdélani, ale na rozvoj duchovni dimenze
vzdélavaného.

Podle Serdka reprezentuje zajmové vzdélavani dospélych spolu s ob&anskym
vzdélavanim tradi¢ni a po dlouhou dobu jediny relevantni ptistup k rozvoji jedince.
Myslenka vzdélavani zalozeného na Cistém zdjmu, oprosténého od pout
kazdodenniho Zivota a oddéleného od pracovni rutiny a utilitaristicky zaméienych
ginnosti se jako Gervena nit vine celou historii lidstva (Serak, 2009, s. 11).

Muzeme fici, ze zajmové vzdélavani dospélych zaznamenava v soucasné
spolecnosti stale vétsi rozmach. Podili se na tom fada faktorti. Kromé ptirozeného
nariistu potteb a zajmu lidi, které souviseji s lepSimi Zivotnimi podminkami, se na
uvedeném stavu podileji pestré nabidky nejriznéjSich instituci. Jsou to napiiklad
neziskové organizace, vysoké Skoly, zakladni Skoly a Skolska zafizeni a také rizné
komeréni organizace.

| z tohoto kratkého a neuplného vyctu je jasné, Ze uroveil, kvalita a obsah
jednotlivych vzdélavacich programti je velmi rGznorodd. Piesto mé zdjmové
vzdélavani urcité charakteristické rysy, které jsou obecné platné a vytvareji prostor

pro vyuziti netradi¢nich forem a metod.

1.2.1 Charakteristika zajmového vzdélavani

Zajmové vzdélavani miiZzeme obecné oznacit jako souhrn vychovné
vzdé&lavacich, poznavacich, rekreacnich a dalSich systematickych, ale 1
jednorazovych Cinnosti a aktivit, sméfujicich k acelnému a efektivnimu naplnéni
volného casu a umoZznujici ziskat védomosti a dovednosti mimo organizovanou
Skolni vyuku (Bilé kniha 2001, s. 54).

Pti zajmovém vzdélavani ziskava jednotlivec zpravidla poznatky z oblasti,
které jsou v centru jeho pozornosti a k nimz si vétSinou vytvaii specificky vztah.

Nemusi se ale vzdy jednat jen o ziskdvani novych informaci. Vzdélavani
muze mit formu zdzitkové pedagogiky, rekreacni ¢innosti a podobné. Rozmanitost
téchto ¢innosti je nepfeberna a miize v sobé zahrnovat témét vSechny Cinnosti, které

lidé vykonavaji ve svém volném Case.
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Podle Dvotdkové pravé osobni rozmér této ¢innosti piispivd nejen rozvoji
znalosti, uspokojovani potieb, k lepsi socidlni interakci a podobné, ale Ze zasadnim
zpuisobem ovlivituje i kvalitu Zivota jedince, ktery se zdjmového vzdélavani tcastni.
Minime tim spiSe subjektivni vniméni kvality Zivota, vnitini uspokojeni a pocit
radosti, Stésti a smysluplnosti (Dvotakova, 2011, s. 15).

Serak vytvotil zakladni pravidla a zasady, které shrnul do tzv. desatera

zajmového vzdélavani:

e zijem

e volny ¢as

e dobrovolnost

e svoboda vybéru

e mistni pfisluSnost

e uspokojovani potieb
e pestrost obsahu

e neutilitdrnost

e otevienost

e aktivita (Serak, 2009, s. 52 — 54).

Jsou zde tak definovany nékteré typické a univerzalné aplikovatelné
charakteristiky, které zasadnim zplGsobem ovliviuji vybér a zpiisob pouziti
prostfedkil a metod pfi realizaci vlastniho zajmového vzdélavani.

Atributy zdjmového vzdélavani jasné stanovil Palan, kdyZ hovoti o vytvareni
predpokladi pro kultivaci osobnosti na zéklad¢ jejich zajmi, uspokojovani
vzdélavacich potfeb v souladu s osobnim zaméfenim a dotvareni osobnosti a jeji
hodnotové orientace (Palan, 1997, s. 135).

Zajmové vzdélavani se tedy stavd svébytnym projevem osobnosti ¢lovéka.
Jedna se o zvlastni propojeni aktivit, kdy na jedné strané jde 0 systematickou a
cilevédomou vzdélavaci ¢innost a na stran¢ druhé o projev dobrovolnosti a zajmu.
Hlavnim principem takto pojatého vzdélavani je aktivni zapojeni se jedince do
¢innosti, jako projev jeho svobodného rozhodnuti. Jedna se tedy o zakladni prvky
metody animace, kterymi jsou dusledny nedirektivni pfistup a ,,0Ziveni* sebe sama

V projevu osobni aktivity.
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Zajmoveé vzdelavani se tykd vSech veékovych skupin od détstvi az po
seniorsky vek. Jednotlivé vékové skupiny mohou vSak mit rozdilnd oc¢ekavani na
ptinos vzdélavani pro jejich osobu. Obdobi dospélosti, na které jsme se v praci
zaméfili, tvoti velmi dlouhy ¢asovy tsek v zivoté ¢lovéka a kazda ¢ast tohoto obdobi
ma v oblasti vzdélavani svoje specifické potieby, cile a ptistupy. Proto je nutné jasné

vymezit cilovou skupinu.

1.2.2 Vymezeni dospélosti

Vymezovani hranice dospélosti je velmi obtizné a zhlediska
psychosocialniho neni jednoznacna casova lokalizace ani mozna. Ruzni autofi
kladou diraz na rizné znaky. Za hlavni se pozaduje dosazeni identity, samostatnosti,
odpovédnosti a orientace na budoucnost ve smyslu planovani vlastniho Zzivota
(Petikova, Spatenkova, 2008, s. 37).

Dospélost bychom také mohli oznadit jako ukonceni, respektive zavrSeni,
sloZitého procesu zvaného dospivani, ktery s sebou pfinasi rozsahlé zmény nejen ve
fyzickém, ale pfedevsim psychickém formovani jedince.

Na rozdil od ostatnich zivoc¢ichli, kde se za dospélost povazuje schopnost
reprodukce — tedy pohlavni zralost, se u ¢lovéka posuzuje dospélost i po strance
duSevni vyspélosti. ProtoZe tyto zmény (fyzické a duSevni) neprobihaji zpravidla
soubé&zné, prinasi definice dospélosti v lidské spolecnosti tolik problémt a nejasnosti.

V andragogickém pojeti je dospélost ukoncenim vyvoje ve tfech dimenzich, a
sice somatické, psychické a socialni, nékdy se uvadi téz dimenze ekonomicka, resp.
socialné-ekonomicka (Palan, Langer 2008, s. 38).

Dospélé mizeme délit podle mnoha kritérii a pohledd, ale pro tcely nasi
prace postaéi jednoduché rozdéleni do ¢tyi skupin, které vymezila Boc¢kova podle

jejich schopnosti ucit se:

1. 20— 30 let - tzv. mladi dospéli

2. 30—45 let — tzv. zrali dospéli

3. 46-60 let

4. nad 60 let (Bockova, 2002 s. 19).

13



Nejlépe pro tuto praci definuje dospélého Benes, kdyz tikd, ze jde o osobu,
jejiz hlavni socialni role se daji charakterizovat statusem dospé€lého, a kterd zaroven
ukoncila svou vzdélavaci drahu ve formdlnim vzdélavacim systému. Jeho hlavni
socialni role jsou ty, které vyplnuje v praci, rodiné a spoleCenském zivoté (Benes,
2003, s. 15).

Pro potieby této diplomové prace budeme uvazovat o dospélém, jako o
clovéku, ktery je oznacen terminem zraly dospély. To znamend, Ze je nejen
ekonomicky nezavisly, ale je 1 uritym zpltisobem pracovné vytizeny a ma povinnosti
vuci rodiné. Takto charakterizovani dospéli ucastnici vzdélavani maji tedy ptiblizné
stejné podminky pro svoje zapojeni do cinnosti. Maji mnoho shodnych roli
vyplyvajicich z jejich postaveni ve spoleCnosti a obdobné prozitky a Zzivotni
zkuSenosti.

Termin zraly dospély je charakteristickym oznacenim pro vSechny
respondenty empirické ¢asti prace. Toto vymezeni je nezbytn¢ nutné pro volbu

odpovidajicich metod, forem a prostfedkt andragogické didaktiky.

1.2.3 Specifika vzdélavani dospélych

Andragogicky slovnik definuje vzdélavani dospélych jako proces, ktery
zahrnuje veSkeré vzdélavaci aktivity realizované dospélymi jedinci v ramci
formalniho 1 neformalniho vzdélavani (Pricha, Veteska, 2012, s. 275).

Obdobi zralé dospé€losti bychom mohli charakterizovat jako optimalni obdobi
pro rozvoj zajmového vzdélavani. Jedinec zpravidla ukoncil kariérni vzdelavani a
nejnarocnéjsi ¢ast péce o rodinu a vytvari se mu tedy dostatek prostoru na realizaci
jeho osobnich zajm.

Podle Bartdka je vzd€lavani dospélych prifezovou disciplinou, kterd ma
aspekty pedagogické, ekonomické, politické, psychologické, pravni i etické. Dospéli
se pfi vlastnim vzdélavani vyznacuji praktickou, az pragmatickou orientaci: chtéji
védét, k cemu jim uceni bude, ¢eho mohou dosdhnout, jaké efekty jim to pfinese
(Bartak, 2008, s. 17).

Zuvedené definice vyplyva specificnost vzdélavani dospélych. I kdyz
v tomto vzdélavani vychazime z pedagogiky, psychologie, sociologie a ostatnich

ptibuznych disciplin, musime vychazet z andragogickych metod, technik a forem
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vhodnych pro praci s dospélymi lidmi, abychom byli schopni naplnit jejich vyse
uvedena ocekavani.

Vzdélavani dospélych v riznych podobach probiha ve spolecnosti od
starovéku, ale teprve systematicky pfistup andragogiky v integralnim pojeti
umoziuje zohlednit vSechny aspekty, které vlastni proces vzdélavani provazeji. Jde
napiiklad o uzké propojeni se socialnim a kulturnim prostedim, které vzdélavaného
obklopuje a vyuzitim jeho vlivu ve vzdélavacim procesu. Vyznam téchto vlivil se
jeste zasadnim zplsobem umociiuje v procesu zajmového vzdélavani, kdy se
vzdé€lavany jedinec v ramci nedirektivnosti a participace podili na rozhodovani o

cilech, obsahu i priibéhu vzdélavani.

1.2.4 Cile a funkce zajmového vzdélani dospélych

Ditlezitou roli pfi stanovovani cili sehravaji postoje, emoce, hodnoty a
svétové nazory ziskané V interakénich procesech od partnertt v pribéhu zivotni
historie. Tyto faktory je tfeba zohlednit pro kone¢nou podobu cild, aby byla zajisténa
co nejvetsi kvalita vychovy a vzdélavani (Brezinka, 2001 s. 67).

Serék vytvofil piehled hlavnich funkci zajmového vzdélavani, mezi které fadi
naptiklad: svétondzorova funkce, vSeobecné vzdé€lavaci, socialné adaptaéni,
ekonomicka, regenera¢ni, komunikacni a dalsi (Serék, 20009, s. 55).

Uvedeny vycet se snazi definovat jednotlivé funkce zdjmového vzdelavani
oddélené, ale metoda animace vV zdjmovém vzdélavani je proces, pii kterém se tyto
funkce neoddélitelné prolinaji a podporuji. Vytvareji tak konecnou mozaiku
vzajemné se doplnujicich aktivit vedoucich K intenzivnéj§imu prozivani a zakouseni
reality.

Obdobn¢ to vysvétluyje i Dvofdkova, kdyz ftika, Ze hlavni piinosem
edukacnich volnocasovych aktivit nemuseji byt pouze nové znalosti a dovednosti, ale
pfedevSim zlepSeni kvality Zivota jedince a prohloubeni jeho nezavislosti

(Dvorakova, 2011, s. 15).

1.2.5 Vzdélavaci potieby a zajmy dospélych

Pro vytvoteni kvalitniho zdjmového vzdélavani je nutné vychézet z analyzy
vzdélavacich potfeb a z4jma UcCastniki. Je tfeba védet, co jednotlivi ucastnici od
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z4jmového vzdelavani ocekavaji, co je vedlo k rozhodnuti pro Gcast na vzdélavani a
podobné. Soucasti tohoto ocekavani muze byt tfeba adrenalinovy zazitek pfii
sportovnim lezeni.

Miuze to byt ale také potieba prozitku, ktery s sebou piinasi realizace
animac¢ni metody jako napiiklad prozitek pohody, sounalezitosti s uréitou skupinou,
emocionalniho rozvoje nebo objev novych schopnosti. Kvalitni analyza a spravné
pochopeni vzdélavacich potfeb umoziuje vytvoreni odpovidajiciho vzdélavaciho
programu a uziti vhodnych prostfedkt a metod.

Pro ziskani védomosti, pro obohaceni naplné¢ dusevniho Zivota jsou zajmy
dialezitou hybnou silou. Nedostatek trvalych a kladnych zajma hodnotime proto u
¢loveéka jako vazny nedostatek. Zajmy se stavaji charakteristickou vlastnosti tehdy,
jestliZe jsou trvalejS$iho razu. Pak se stavaji 1 pomérné silnym motiva¢nim faktorem
(Vacinova, Langova, 2011, s. 66).

Zajimavému predmétu nebo ¢innosti je prisuzovana zvlastni hodnota a ¢lovek
je veden snahou po aktivnim styku s ni. Dosazeni cile je provazeno uspokojenim a
kladnym citovym naladénim. Pro zdjmové vzdélavani dospélych je tak typicka
ochota vynaloZit usili, ¢as nebo penize. Mezi G€astniky jsou obvykle vyrazné rozdily
a hlavnim — ¢asto jedinym — pojitkem je pravé pouze spoleny zajem (Serak, 2009, s.

50).
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2. Lezecky sport v zajmovém vzdélavani

K dosazeni cile diplomové prace bude provedeno empirické Setieni
V zajmovém utvaru pro dospélé, ktery je zaméfen na sportovni lezeni. Nasledujici
kapitoly o lezeckém sportu nam umozni pfesnéji vymezit tuto oblast zdjmového
vzdélavani. Zatimco pro déti nebo mladeze je lezecky sport jako zajmova Cinnost
docela béznou zalezitosti, u dospélych se jedna stale o pomérné netradicni aktivity.
Kromé samotného pojmu sportovni lezeni se zaméfime také na problematiku
motivace Kk této Cinnosti a souvislosti se zazitkovou pedagogikou, ktera je se
zkoumanou metodou animace uzce propojena. To ndm umozni spravné pochopit
nejen procesy probihajici v zajmovém ttvaru, ale i vypovédi respondenti
vyzkumného Setfeni.

Lezecké aktivity realizované jako zajmova ¢innost svym charakterem vytvari
optimalni prostfedi pro animaci. V prostfedi lezecké sportu vznikaji na zakladé
silnych emocnich zazitki pevné vazby a vztahy. Lezeni umoziuje jedinciim rozvoj
osobnich schopnosti a dispozic jak fyzického tak psychického razu. Nevykonnostni
zajmové zaméteni Cinnosti pak garantuje prvek dobrovolnosti a nedirektivnosti jako
svoje hlavni principy.

V soucasné dobé& je mnoho aktivit, které miizeme zatadit mezi lezecké sporty.
Nemusi se vzdy jednat pfimo o narocné vystupy na vrcholky hor nebo skalnich
masivll. VétSinou se jedna o aktivity, kdy se Ui€astnik pohybuje vlastni silou v urcité
vysce nad zemi. MiZe to byt v pfirozeném nebo umélém lezeckém terénu.

Z klasického horolezectvi a ostatnich odvétvi se postupné vyclenilo sportovni
lezeni jako samostatnd disciplina, ktera ziskava stale vétsi oblibu nejen u mladych
emociondlni proZitky.

Prostor pro lezeni v jeho nesoutézni podob& se postupné oteviel Siroké
vefejnosti hlavné zfizovanim umélych stén ve Skoldch a sportovnich halach.
V soucasné dobé proniklo lezeni do reklam, do odbornych i populdrné nau¢nych
Casopisti a stalo se soucasti odbornych textl a ucelenych studii (Balas, Strejcova,

Vomacko, 2008, s. 17).
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2.1 Vymezeni pojmu sportovni lezeni

Nazev sportovni lezeni vytvari dojem, Ze se jedna o Cisté sportovni zalezitost
zaméfenou pouze na rozvoj motorickych dovednosti a ¢innost spojenou s horskym
prostiedim.

V naSem pojeti se ale nejedna o horolezectvi ani o vykonnostni sport, nybrz o formu
rekreacni Cinnosti, kterd je vhodna pro vSechny vékové kategorie, tedy i pro zralé
dosp€lé bez specialni télesné pripravy.

Podle Neumana patii lezeni k zakladnimu fondu ¢lovéka. Lezeni predstavuje
ptiklad komplexniho pohybového tikolu. Ctyfi ze Sesti smysli jsou stale ve stiehu
(zrak, hmat, smysl pro udrzovani rovnovahy) a neustale spolupracuji. Vzdy je
pritomny strach z padu do hloubky. Je to piekonavani rizika, které pfinasi prozitky
vzrus$eni a dobrodruzstvi (Neuman, 1999, s. 37).

Na otazku, co je vlastné lezeni, nam odpovida i Vomacko a Bostikova, ze jde
o stfidani jistého a nejistého, napéti a ulevy. Jde o feSeni riznych krizovych situaci, o
boj se strachem z vysky, o nutnost silné¢ho soustfedéni a nasazeni veskeré své sily a
odhodlani (Vomacko a Bostikova, 2008, s. 21).

Definice zdlraziiuje, Ze sportovni lezeni je aktivitou, kde zdaleka nejde jen 0
sportovni stanku véci v uz§im slova smyslu, ale pfedevS§im o stranku psychickou.
Dalo by se fici, ze vzhledem k silné vyvinutému pudu sebezachovy u vétSiny lidi
tvofi psychicka slozka pii sportovnim lezeni klicovou tlohu. Ve skutecnosti se vSak
ob¢ slozky — tedy jak slozka fyzicka tak i psychicka musi vzajemné dopliovat.

Sportovni lezeni je nejrozsifengjsi forma lezeni, kterd mize byt provozovana
od nejutlejsiho détstvi az do pomérné vysokého véku. Myslenkou sportovniho lezeni
je volné lezeni, kdy k pohybu po stén€¢ mohou byt pouZzity pouze kamenné struktury

skalni stény nebo chyty a stupy na sténé umélé (Winter, 2004, s. 11).

2.2. Motivace Kk lezeni

,Protoze existuji! “- dnes jiz klasicka odpovéd Malloryho (+1924 Mt.
Everest) na otazku pro¢ leze na hory — nam bohuzel uspokojivé nevysvétluje, co
motivuje nejen mladé lidi, ale i kategorii, kterou jsme ve vymezeni dospélosti

oznacili jako zrali dospéli K provozovani lezeckého sportu. Motivace clovéka
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Kk lezeni vychazi ze svobodného rozhodnuti a formuje vztah jedince nejen k samotné
¢innosti, ale 1 k ostatnim ucastnikiim.

Motivace je jednou ze slozek psychické regulace cinnosti — zajistuje
fungovani uceni, aktivizuje kognitivni a motorické systémy k dosahovani urcitych
cilt, tj. podnécuje chovani, které udrzuje dynamicky rist osobnosti a jeji vnitini
rovnovahu. (Nakone¢ny, 1998, s. 8).

Lze ji ale také definovat podle Klimenta jako psychickou pfi¢inu sméru a
intenzity chovani. Motivace vysvétluje, pro¢ mé chovani jisty smér a pro¢ probiha
urcitou silou, timto vnitinim ,,pro¢* je dosazeni néjakého druhu uspokojeni (Kliment,
2001, s. 64).

Konecné rozhodnuti jedince pro konkrétni ¢innost je samoziejmé ovlivnéno
mnoha faktory, které si casto ani nemusime plné¢ uvédomovat nebo si je
uvédomujeme jen Castecné, popiipadé nepiimo. Tato motivace pak muze vyustit
v chovani, které si nedokazeme jednozna¢né rozumové vysvétlit. Ty hlavni zdroje
pro pocatek i pribéh takového chovani mohou byt ukryty nékde hluboko v nasem
podvédomi a proto ¢asto ani sami aktivni lezci nedokazou dét uspokojivou odpovéd
na otazku, proc vlastn¢ lezou.

Lezeni miizeme povazovat za atraktivni ¢innost, kterd ma vysoky potencial
zaujmout mladez i dospclé. Je to jedna z moZnosti, jak konkurovat soufasnym
trendiim v pasivnim traveni volného ¢asu u televize a poc¢itacl. Jedna z moznosti, jak
objevovat svét i Sebe sama. Vytvaii u ucastnikd pozitivni vztah k pohybu a umoziuje
sdileni spoleénych zazitkd. Casto je lezeni oznadovano jako za jeden
z nejptirozengjSich pohybu cloveka, ktery si osvojil dfive nez chizi (Balas,
Strejcova, Vomacko, 2008, s. 7).

Je potieba si uvédomit, ze rozliSujeme mezi védomou a nevédomou motivaci,
1 kdyZ to nemusi byt vzdy zfejmé. Nevédoma motivace mize vyplynout ze strachu
Z neuspéchu, ktery ¢asto déla lidi uspeSnymi. Je diilezité zminit 1 vztah mezi motivaci
a chovanim. Ne kazdy motivacni stav vede k ofekdvanému chovani. Toto
pfedpokladané chovani je spusténo, kdyz je motivaéni stav dostate¢né intenzivni,
pravdépodobnost cile je dostatecné subjektivné presvédcivd, mozné negativni
disledky jsou nulové nebo snesitelné (Nakone¢ny, 2003, s. 92).

Pro zapojeni do né&jaké pohybové aktivity maji lidé nejriznéjs$i motivy.
ZjednoduSen¢ bychom je mohli rozdélit na fyziologické, socidlni a psychologické.
K t¢ém nejvyznamngj$im motiviim patfi:
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e Zzajisténi normalniho télesného vyvoje a rlstu jedince

o fyzické zdokonalovani ¢lovéka a udrzovani fyzické zdatnosti

e zvySovani svalové hmoty a vykonnosti

e kompenzace nedostatku télesného pohybu

e regenerace a rehabilitace, odstranéni zdravotnich defektl a nedostatka

e péce o zdravi a krasny vzhled,

e 7zibava

e touha po socidlnich kontaktech, snaha potvrdit sviij socialni status (Serak,
2009, s. 150).

Z uvedeného Serakova vyétu vyplyva, Ze motivaci pro pohybové aktivity
muze byt naptiklad i potieba participace na socidlnich kontaktech. Postupn¢ bychom
mohli pfidat i dalsi potieby a ¢innosti, jako je vytvafeni pohody, uvolnéni kreativity,
vrustani do kultury pohybové aktivity a podobné, které vytvareji prostor pro metodu
animace.

Podminky realizace motivace v jednani jsou: vychozi motivaéni stav, hodnota
cile a subjektem ocekavané mozné dusledky, subjektivni odhad pravdépodobnosti
dosazeni cile (Nakone¢ny, 1998, s. 87).

Motivacni faktory a podminky realizace ovliviiuji zésadnim zpisobem
zapojeni jednotlivych ucastniki zajmového vzdélavani do Cinnosti. Tato skutecnost
se promitd do kone¢nych postoju, aktivity, Gsili o fyzicky i emociondlni rozvoj,
podporu vztahi ve skupin€ a celkovou nezaménitelnou atmosféru, kterd se pii

sportovnim lezeni vytvaii.

2.3 Lezeni jako zaZitkova pedagogika

Zazitkova pedagogika ma pravdépodobné stejné hluboké kotfeny (moznd i
hlubsi) jako jiné vychovné vzdelavaci metody a postupy. Teprve v posledni dobé se
vSak zacind jejich rozsahlych moZnosti systematicky vyuzivat pii vzdélavani déti i
dospélych. Tradi¢né je terminologie v této oblasti velmi roztfisténa a rizné sméry a
druhy zéazitkové pedagogiky se vzajemné ovlivituji a vyuzivaji prvki z jinych oblasti.

Podle Jiraska muzeme zazitkovou pedagogiku rozdélit do nésledujicich

oblasti:
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e Zazitkova pedagogika — kterd je, jak uz bylo uvedeno, zamétfena na prozitek a
jeho pozitivni vychovné eventualné vzdélavaci plisobeni.

e Pedagogika volného Casu — jedna se o SirSi pojeti, oblast, ve které se ostatni
aktivity zpravidla odehravaji, a ma urcité zékladni charakteristické znaky —
dobrovolnost atd.

e Vychova dobrodruzstvim — nebo téz dobrodruzna vychova, je zaméiena
zejména na. piekonavani ptirodnich nebo uméle vytvorenych podminek pro
dosazeni stanoveného cile.

e Vychova v pfirodé — dnes velmi popularni ¢innosti, oznaCované souhrnné
Casto jako outdoor aktivity, které byvaji casto soucasti teambuldingovych

akci (Jirasek, 2004, s. 33).

Pokud budeme akceptovat Jiraskovo vyse uvedené rozdé€leni, pak je jasné, ze
nékteré aktivity, které zahrneme pod zazitkovou pedagogiku, si mohou i dost
vzdalené.

Spole¢nym jmenovatelem zistdva intenzivni zazitek jako hlavni cil 1
prosttedek zéazitkové pedagogiky. I zde vSak muize dojit k problémim S naplnénim
poslani a hlubsich cilii téchto aktivit, pokud se uvedenych ¢innosti ,,zmocni* ¢isté
komeréné orientovana firma. Protoze mluvime o pedagogickém (andragogickém)
procesu, je tieba vychazet zurCitych pravidel pro jeho realizaci — tedy ze
stanovenych cill, pouzitych metod, forem a didaktickych technik k jejich dosaZeni.

Hlavnim cilem zéazitkové pedagogiky je usmériiovat lidi na zakladé
systematického a cileného pusobeni tak, aby prostfednictvim prozitého, byli
pfivedeni k urcité vnitini zkuSenosti, kterd je potvrzena nebo korigovana s okolnim
svétem. Tim vlastné¢ probchne proces uceni a ziskdni nebo upevnéni poznatkl
(Vazansky, 1993, s. 27).

Situace, které slouzi k vyvolani prozitkti v ucastnikovi zazitkové pedagogiky,
jsou predem napldnovany a pfipraveny. Realizdtor vzdélani musi vychazet
ze znalosti ucastnikl a podle toho nastavit intenzitu zdzitku tak, aby splnil svoji
stanovenou funkci. To znamena, ze nesmi byt ani piili§ slaby, protoze by nepfinesl
dostatecné wvnitini uspokojeni z prozité¢ho, ale ani pfili§ silny, aby nezpiisobil
napiiklad traumaticky zéazitek. Pravé tento moment se jevi jako velmi dilezity

napiiklad pfi vybéru obtiZnosti lezeckého vystupu.
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Jirasek se snazi disledné rozliSovat prozitek (odehrava se pouze
Vv pfitomnosti) a zazitek (jako uplynuly prozitek, ktery zlstavd ve vzpominkach).
Zpohledu této prace a z pohledu animaéni metody neni podobné rozliSovani
dilezité, protoze skuteény vyznam ma to, jak prozité ovlivni védomosti, dovednosti,
postoje, hodnoty a vnitini normy jedince (Jirasek, 2004, s. 47).

Obdobn¢ tato situace funguje i pti sportovnim lezeni. Pfi vlastnim vykonu je
lezec zaméfen na mnoho c¢innosti souc¢asné — volba sméru a chyti, koordinace
pohybu, udrzovani rovnovahy, neustalé vyhodnocovani situace a rozhodovani se o
dalSich aktivitach, potlacovani pudu sebezachovy za soucasného prozivani pocitu
Stésti — vnitiniho uspokojeni a ptijemného pocitu z dosazeného vrcholu.

Zde by se daly akceptovat charakteristiky Jiraska, kterymi definuje prozitek
jako komplexni, verbaln& neptenositelny, nedefinovatelny, jedine¢ny a intencionalné
zaméteny (Jirasek 2004, s. 53).

Pokud by ale neztstaly v nasi ,,zazitkové paméti“ odrazy prozitku, které jsou
Zpracovany a zatfazeny do na$i osobnostni struktury a dale ovliviiuji nase mysleni,
jednéni a podobné, pak by celd zazitkova pedagogika ztracela smysl. Pro sportovniho
lezce tedy, stejné jako pro vétSinu ostatnich ucastnikll zazitkové pedagogiky ma
nejvetsi vyznam to, co nam ze zazitku zlstane.

Metoda animace V pojeti oduSeviiovani Cinnosti prostiednictvim zazitku se
jevi nejen jako nedilna soucast zazitkové pedagogiky, ale mohli bychom ji oznacit
s pfihlédnutim k jejim charakteristikam, jako jednu z nejvhodnéjsich metod této
¢innosti.

Muzeme fici, ze animace se protina se zazitkovou pedagogikou - a to pravé
v bodé, kdy jsou lidé ptivedeni k setkdni svého vnitiniho svéta se svétem vnéjsi

reality a ucastnikti v ni zapojenych (Vazansky, 1993, s. 51).
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3. Animace

Hlavnim cilem diplomové prace je analyzovat prvky animace v zdjmovém
vzdélavani dospélych a navrhnout optimalizaci anima¢ni metody. Aby bylo mozné
cil naplnit, je tfeba nejprve podrobné rozebrat a definovat pojem animace, vznik a
vyvoj pojmu a jeho interpretaci v ¢eském prostiedi.

Pro spravné pochopeni a docenéni moznosti a vyznamu animace Vv procesu
zdjmového vzdélavani je tieba zohlednit rizné piistupy a definice, které vznikly za
pomérn¢ kratkou dobu, kdy animace vstoupila do naseho povédomi. Animace se
z pohledu téchto definic jevi jako nedilna soucast zajmového vzdélavani pii
uplatiiovani jeho zakladnich principii — zajem, svoboda volby, dobrovolnost

otevienost atp. jak je vymezil Serak (2009, s. 52- 54).

3.1 Pojem animace

Kazdy, kdo se zabyva andragogikou a blizkymi obory, se S timto pojmem
setkava a Casto ho i Casto pouziva. VétSina autortt odbornych textt (Siostrzonek,
Kaplanek, Vazansky) se shoduje na tom, Ze pod timto terminem je ukryto velmi
mnoho vyznam, pojeti a pfistupll k riznym obortim lidské ¢innosti, které se vzdy
ale setkavaji na uvedenych spole¢nych principech.

Nahlédneme-li do Pedagogického slovniku, zjistime, Ze je zde animace
vykladana jako vychovna metoda, ktera se uziva zejména pii praci s adolescenty
Vv oblasti vyuzivani volného Casu — pedagogika volného ¢asu (Pruicha, Walterova,
Mares, 1995, s. 21).

Vézansky definuje animaci jako metodu povzbuzovani, stimulace a podpory,
kterd se opira o konzultaci. Obsahem animace je komunikace a podpora socialniho
vnimani (Vazansky, Smékal, 1995, s. 101).

Nejéastéji se setkavame s interpretaci profesora Simka, kdy je animace
dospé€lého ¢lovéka oznacovana za jeden z predmétii andragogiky, kterou chape jako
oduseviovani a nikdy nekoncici humanizaci ¢lovéka. Humanizace se vztahuje na

enkulturaci, socializaci (resocializaci) a edukaci (Bartofiova, Simek 2002, s. 15).
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Pojem animace se v ¢eském prostiedi teprve zabydluje a snazi se najit svij
s kreslenymi filmy oznacovanymi jako animovana tvorba, kdy se kreslené postavicky
za¢nou pohybovat.

Dojde tedy K jejich oziveni. Postavicky tim vlastné ziskaji ,,dusi“. Proto se
nékdy pouzivd pro animaci pojem odusevnéni, coz koresponduje s pivodnim
vyznamem tohoto slova.

Bartorikkova se ve Foucaltové andragogickém kyvadle dotyka problematiky
animace jen velmi okrajové. V kratké kapitole uvadi, Ze toto rozsahlé a do jisté miry
bezbiehé pojeti andragogiky je zCasti obsazeno ve vSech vymezenich andragogiky.
Animace je to, co stimuluje mentalni, fyzicky a emociondlni zivot lidi tak, aby bylo
podporovano rozSifovani jejich zkuSenosti, vysoky stupeil seberealizace a
sebevyjadreni. (Bartonikova, 2004, s. 181).

Pfi uzivani pojmu animace si musime uvédomit, ze se vzhledem k mnoha
nejednozna¢nym vykladim jedna o tézko definovatelny a uchopitelny pojem, ale na
druhé stran¢ se tu otevira prostor pro to, aby mohl byt v ¢eském prostiedi naplnén
novym vyznamem a obsahem.

Siostrzonek nam nabizi pro srovnani némecké pojeti animace, které bylo
definicné vymezeno vroce 1979 na konferenci v Oberweswlu. Animace je zde
chédpéna jako ¢innost jednotlivce nebo skupiny, kterd probouzi a inspiruje, ozivuje
vztahy mezi jednotlivci a skupinami, obrozuje a osvobozuje schopnost proZivat,
podporuje kritické mysleni i sdélovani, pomaha obhajit vlastni nazor, motivuje ke
vzdélavani a k rozvoji schopnosti samostatné a cilevédomé cCinnosti. V polském
modelu animace cituje Dabrowskou, podle které animace pokryva opét Siroké pole

vyznamdu:

e vymezeni kcili, ke kterému vede ozivovéani, podnécovani a motivovani
jednotlivca a malych skupin;

e vede k odkryvani a rozvijenim skrytych schopnosti a dispozic;

e rozviji aktivity jednotlivcli a socidlnich skupin béhem procesu ozivovani,

poradenstvi a socialn¢ kulturni ¢innosti (Siostrzonek, 2009, s. 24).

Tomu je velmi blizké i pojeti Svycarské. Jednota Svycarskych vzdélavatelt

v kulturné-socialni animaci (KOSSA) vroce 1989 formulovala charakteristiky
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animace. Dudova, Kaplanek a Mackt uvadéji Moserav vycet téchto charakteristik
takto:

e Animace je socialni aktivita ovlivitujici vyvoj spole¢nosti; obsahuje ¢innosti,
které plisobi na postoje a komunikaci jedinct.

e Animace se zamétuje na rizné skupiny lidi, kterym pomaha, aby realizovaly
spole¢né projekty a participovaly na rozhodnutich, ktera se jich tykaji.

e Animace povzbuzuje Gcastniky, aby sami jednali a rozhodovali.

e Vlastni animace se rozviji teprve v ramci ¢innosti skupin, které se pomoci
animace strukturuji a aktivizuji za i€elem dosazeni spolecenskych zmén.

e Animace odpovid4d na socidlni deficity a vychéazi z aktiviza¢nich koncepci
socialni pedagogiky podnécujicich k participaci.

e Utast na programech animace je dobrovolna a realizuje se na bazi

demokratickych struktur (Dudova, Kaplanek, Macku, 2011 [online]).

Na rozvoj eduka¢niho procesu se mizeme podivat ze téi riznych Ghla, a to
z hlediska rozvoje osobnosti jako edukaci, z hlediska komplexu dosazenych
kompetenci jako formaci a z hlediska dynamiky procesu jako animaci. Animace,
formace a edukace jsou totiz tfi vzdjemné se dopliujici koncepce filozofie vychovy
zalozené na aristotelovském uvazovani. Existuje ovSem jest¢ dalsi pohled na
edukaci, ktery klade diraz na uvolnéni kreativniho potencidlu jedince. Je to akcent
animace. Slovo animace muzeme pielozit jako oziveni nebo jeSté 1épe naplnéni
zivotem, resp. duchem (dechem), ktery ozivuje (Kaplanek 2010 [online]).

Toto pojeti koresponduje se zaméfenim animace, jiz oznacujeme jako
socialn¢ kulturni animaci, a ktera ma pravé blizko k pedagogice volného casu.
V zemich s dlouholetou tradici je tato animace orientovand spi§ na mladez, nez na
dospélou populaci, jak ji chapeme v dimenzich této prace.

I kdyz je Kaplanek, hlavni propagator animace v Ceské republice, pedagog a
teolog a orientuje se na praci s mladezi ve volném case, jeho zaméteni na duchovni
rozmér animace je podnétny i pro dospélou populaci vnasi sekularizované
spolecnosti. Nemusime to nutné chépat jako ptiklon k ndbozenstvi, ale jako hledani
tradi¢nich hodnot, které mohou obohatit Zivot kazdého jedince pfijetim

smysluplnosti existence v tomto svéte.
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Pokud mluvime o zivoté, tak si pod timto pojmem obycejné nepiedstavujeme
pouze zmatené hemzeni, ale pohyb urCitym smérem. Proto mlzeme povazovat
»ducha® za nezbytny predpoklad ptiznivé atmosféry (pohody), kterd je podle jeho
nazoru tvofena prave tiemi aspekty: aspektem materialnim, socialné-psychologickym
a duchovnim. Duchovni aspekt pfedstavuje cile, hodnoty, ur¢ity hodnotovy systém,
myslenky a idealy (Kaplanek, 2010 [online]).

Vyznamnou metodou pro opétovné navazani aktivniho vztahu mezi kulturou,
kazdodennim Zivotem, komunitou a ptirodou je animace. Metoda animace vytvaii
podminky pro oziveni vSech statickych prvka a patifi k nedirektivnim metoddm
(Siostrzonek, 2006, s. 29).

Animaci v§ak mizeme pojimat také jako rozvijeni duchovni dimenze ¢lovéka

a jeho spolecenstvi, nehmotnych aspektl kultury. Jde napf. o rozvoj vnimani krasna,
pravdy, dobra a zla, podnécovani komunikace a poznavéni jazyka a feci.
Veskeré tyto aspekty sméfuji k transcendenci ¢lovéka. Animace se netykd pouze
»socialnich zalezitosti (formovani pozic a roli). Zahrnuje také osobni duchovni
aspekty kazdého ¢loveka v jeho soucasném zivoté. Lidé svym zivotem tvoii cosi, co
je presahuje a miiZze nas pienést pres hranice kazdodenniho Zivota. Naplnuji tak vili
po piekonani strachu z nebyti a zaroveii svou potiebu socialnich vztahi. (Cuckova,
2011, s. 6).

Z dostupné literatury je patrné, ze v oblasti kultury mé animacéni ¢innost
urcity naskok pred animaci ve vychov€ a vzdélavani. Souvisi to pravdépodobné
s uvedenym pojetim, kdy se prolina duchovno jedince s kulturou ve smyslu estetiky
— vytvarné Cinnosti, dramatizace, filmové tvorby, hudby a podobné. Ke kultufe je
vSak mozZné pfistupovat V Sir§im pojeti a zahrnout do jejich projevii napiiklad i
zpiisob mysleni, oblékani a stolovani. Do projevit kultury patii také vychova a
vzdelavani, které formuji konecnou podobu ¢lenti spolecnosti a tudiz odrazeji jeji
celkovou kulturni Groven. Patfi sem tedy i zpusob smysluplného vyuziti volného
casu a aktivni ucast na zajmové ¢innosti respektive na zdjmovém vzdélavani.

Dudové, Kaplanek, a Macki cituji Fabbriho ve svém pokusu o rozdéleni
animace na zdkladé¢ vychodisek a cilového zaméfeni jednotlivych typli animace

vztahuji animaci ke tfem zakladnim dimenzim lidského Zivota:

e K osobni dimenzi, kterd v sobé zahrnuje stranku aktivni i reflexivni, pfi¢emz

oboji je trvale zaméfené na hleddni a vytvareni osobni identity;
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e Kk mezilidskym vztahtim, kde se vytvaii prostor pro vzajemnou otevienost
V ramci malé skupiny;
e Kk vnéjsimu svétu, v némz se mohou ¢lenové skupiny uplatnit a ktery mohou

soucasné aktivné ovliviiovat.

Propojeni téchto tifi dimenzi vychazi z ptedpokladu, Ze se pftijeti ukolu
uskutecnit vlastni moznosti nemlze vycerpat v individualni sféfe, ale musi
pifesahnout ve sméru k ostatnim: ke skuping, ke kolektivu, ke svétu. Animacni
aktivity tedy sméfuji od vnitini dimenze pfes vzajemnost a projekci do vztahli ve
skupin€ az k projevim na spoleCenské urovni (Dudova, Kaplanek, Macku, 2011
[online]).

Z uvedenych analyz pojmu animace je patrné, o jak problematicky a téZko
pouze zjednodusené vyklady tohoto pojmu, které zdaleka nevystihuji hloubku a

vyznam animace.

3.2 Historie animace

Abychom mohli pojem animace spravné pochopit, je tieba se podivat i na
historicky vyvoj, kterym animace prosla od svého vzniku az po soucasnost. Slovo
animace ma svij puvod v latiné a je odvozeno od anima neboli duse. Proto se
nejcastéji pouziva ve smyslu oduSeviiovat a ozivovat. Do naseho slovniku se dostalo
ze Zapadni Evropy, pifedev§im z Francie, kde je problematika metody animace velmi
dobte propracovéna.

Fenomén oznaCovany jako animace se objevuje Vv lidské spolecnosti jiz od
pradavna. Vzdy totiz existovaly Cinnosti, pfi nichZ ptsobili animatofi — lidé, jejichz
ukolem bylo usnadiiovat komunikaci a participaci na kulturnim a spolecenském déni
(Dudova, Kaplanek, Macku, 2011 [online]).

Na vznik animace je né€kolik pohledii a nazorQ, které se rizni jak podle
regiontll, kde se animacni ¢innost odehrava, tak podle oblasti pisobeni animacniho
procesu. Nejcastéji se jednd o procesy spojené s oblasti socialni a kulturni (coz se
nékdy propojuje na socialné kulturni animaci) a oblast volnoCasovych aktivit, které

se vSak pravdépodobné zacaly vymezovat az o néco pozdéji.
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Jak uvadi Kaplanek, Dudova a Macki (2011) ve své studii Mnohotvary
fenomén animace, nazory odbornikd se rtzni. Néktefi tvrdi, Ze se animace zacala
rozvijet v ramci necirkevnich dobro¢innych organizaci ve Francii na sklonku 19.
stoleti (tzv. patronages laiques). Jednalo se o levicové zaméiené aktivity kulturniho a
osvétového charakteru, které mély pozdé&ji, zejména po 2. svétové valce, vytvaret
jakousi jednotici ideologii obnovené Francie.

Dalsi nazor na vznik animace, ktery je blizsi pojeti této prace, predkladaji ti,
ktefi spojuji animaci teprve s vyvojem spole¢nosti v druhé poloviné 20. stoleti a
tvrdi, Ze se animace zacala rozvijet az diky rostoucimu rozsahu volného ¢asu a s nim
souvisejiciho konzumu.

Do $irsiho povédomi se dostala animace v 60. a 70. letech 20. stoleti. Od roku
1972 zacala Rada Evropy sledovat a podporovat animaci v celoevropském méftitku
(Dudova, Kaplanek, Macku, 2011 [online]).

V celé Evropé se tedy pojem animace postupné stava nedilnou soucasti
socialniho pusobeni, kultury a vzdélavani. Nejveétsi rozmach zaznamenava kromé
Francie také v Italii, Némecku, Anglii a Belgii. Teprve pozdé&ji, zejména na prelomu
dvacatého a jednadvacatého stoleti, se zacina §ifit i do zemi byvalého socialistického
bloku.

V kazdé z uvedenych zemi se animace vyvijela specifickym zptisobem podle
prostiedi, z kterého vysla a podle jejiho vyuziti, které ji formovalo.

Francouzské pojeti je zaméfeno na socialné — kulturni animaci, italské pak
vénuje pozornost prevazné propojeni se Skolstvim a se vzdélavanim vilbec.
V némecky mluvicich zemich se setkdvame s pojetim socialni prace (Svycarsko),
anebo jako soucast pedagogiky volného ¢asu (Némecko). V anglosaském prostiedi je
proces animace zameéfen na rozvoj sebeuvédomeéni, vyjadieni své individuality a
vztahu k socialnimu prostiedi.

O tom, Ze ve Francii funguje systém animace na propracované urovni, sveédci
mimo jiné to, Ze ve dvaceti méstskych ¢astech Pafize je tficet pét animacnich center,
které navstévuje pres Ctyficet tisic klientt (Siostrzonek 2009, s. 27).

V byvalém socialistickém bloku doslo k prudkému rozvoji animace zejména
v Polsku, ale svoji cestu si k animaci naslo i Slovenko a Ceské4 republika. Nadale
vSak zdstava na okraji zajmu a ani Vv odbornych publikacich o animaci piili§

informaci neziskame.
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3.3 Vyvoj animace v CR

Spojmem animace jsme se v Ceském pedagogickém prostiedi zacali
seznamovat az po roce 1989, kdy se nam zpftistupnili nejnovéjsi evropské a svétové
sméry vyvoje kultury a vzdélavani. Kaplanek, Dudova a Mackt (2011) uvadéji, ze
pedagogické slovniky pfed rokem 1989 tento pojem ani neznaly, ale pravdou
zUstava, ze 1 V pozdgjsi literatufe — naptiiklad v Kapitolach z d&jin andragogiky
(Skoda, 1996) nebo v Andragogické didaktice (Muzik, 1998) se pojem animace
nevyskytuje.

Podle Kaplanka, Dudové a Mackl zavadi pojem animace do ceské
pedagogické literatury poprvé patrné Mojmir Vazansky. Ve své knize Zdklady
pedagogiky volného casu (1993) charakterizuje animaci jako postup aktivizace
zaméteny na volnocasové nabidky. Autofi pfipominaji, Ze pfinosem pro objasiiovani
podstaty animace jsou prace Bietislava Hofbauera, ktery zpfistupiiuje ¢eskym a
slovenskym c¢tenafim zdkladni myslenky vyznamnych francouzskych autorii jako
jsou Gillet, Augustin a Imhof. Hofbauer pouze nepfejimd socidlné — kulturni
koncepci animace, ale dale ji rozviji tim, Ze ji klade do kontextu vlastniho tzv.
systémového chapani pedagogiky volného ¢asu tim, Ze animacni ptistup promitad do
vyvoje Clovéka od détstvi az do dospélosti a zohlediiuje pfitom pokud moZzno
vSechny c¢lanky systému, ktery se na rozvoji jedince podili. Podstatné je, ze
Hofbaueer jako prvni Cesky autor pochopil, Ze animace neni pouze vychovny
prostfedek nebo strategicky postup, ale postoj k ¢lovéku, k zivotu a ke spole¢nosti
(Dudova, Kaplanek, Macku, 2011 [online]).

S otevienim hranic a politické kultury se postaveni animaci u nas neustale
zlepSuje. Velky podil na tom maji pfedev§im vysoké Skoly. PfestoZe neméme na
naSich univerzitdich pfimo studijni obory zaméfené pouze na animaci, pronikla
animace do mnoha studijnich programti. Nej¢ast&ji jsou to studijni obory zamétené
na oblast kultury, pedagogiky, andragogiky a rekreologie. Svoje misto si animace
naSla 1 v divadelnictvi, filmu a muzejnictvi. V soucasné dobé€ se nejednd uz jen o
animace pamatek, ale naptiklad i primyslového dédictvi.

Vyznamny piinos pro rozvoj animace (zejména v oblasti vychovy a
vzdélavani) v Ceské republice mély i aktivity cirkevniho razu, kdy salesiani pfinaseli
svij systém prace s mladezi, ktery ¢asto vychazel z obdobnych aktivit v zemich, kde

ma animace hluboké koteny.

29



3.4 Druhy animace

-----

slova smyslu. To znamena, ze zahrnuje nejen umélecké projevy, ale 1 kulturu
vzdélavani, prozivani volného Casu a ostatni kulturni projevy spolecnosti.
Problematice animace se u nas vénuje pomerné maly okruh autorti. Nejblizsi
je nam nasledné rozde€leni, které vytvari systém charakterizujici zékladni modely
animace. V praxi se vSak tyto druhy nutné musi piekryvat respektive prolinat,
doplilovat a vzéjemné rozvijet.
Jak jiz bylo uvedeno, pojem animace stale je$té neni pevné usazen v Ceské

odborné terminologii, a proto mizeme vychazet z Kaplankova rozdéleni do Sesti

riznych modeli:

e divadelni animace, kterd je urcena kuvolnéni kreativniho potencidlu
ucastnikil

e animace, ktera spociva v motivovani zabavy v turistickych stiediscich

e animace redukovana pouze na pouzivani animacnich technik k povzbuzeni
komunikace ve skupiné

e herni animace

e socidlné kulturni animace

e volnocasova kulturni animace (Kaplanek, 2012 [online]).

Z uvedeného piehledu je patrné, ze animace zasahuje v podstaté do vSech
oblasti Zivota, protoze jen pod poslednimi dvéma polozkami vyctu se skryva
nepieberné mnozstvi nejruznéjsi aktivit. VSechny tyto aktivity jsou ale postaveny na
zakladnich charakteristikdch metody animace.

Podle Kaplanka jsou v soucasnosti nejvyznamnéj$i dvé koncepce animace
jako vychovné metody. Jednu vytvofil nestor némecké pedagogiky volného casu
Horst Opaschowski a nazval ji animace volnocasové kultury a druhou formuloval
italsky pedagog Mario Pollo a nazval ji kulturni animace. V ndzvech obou koncepci,
které vyuzivaji princip animace, se objevuje adjektivum ,kulturni. Toto slovo
naznacuje jak cil, tak metodu animace. Pojem ,,kultura je zde chapan v §irS§im slova

smyslu. Kultura patfi k podstaté ¢loveka a lidstva (Kaplanek, 2012 [online]).
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3.5 Metoda animace

V zajmovém vzdélavani dospélych je vyuzivano mnoho riznych forem,
prosttedkd a metod. S narGstem andragogického mysleni a praxe jsou tradi¢ni
pedagogické metody nahrazovany stale Castéji metodami andragogiky. Vzdy se ale
jedna o aktivitu nebo soubor aktivit, které je tfeba pouzit, abychom dosahli
stanovenych cilti. Metodu animace je mozné vnimat jako samostatnou metodu i jako
metodu, ktera dopliuje a pretvaii jiné formy a metody, které rozsifuje naptiklad o
nedirektivnost pfistupu a duchovni rozmér.

Metoda animace stoji na povzbuzovani a motivovani lidi k hledani vlastni
cesty k odpovédnému a védomému vybéru hodnot, na podpoie schopnosti realizovat
svoji svobodu a autonomii. Tato metoda predklada velké mnozstvi piiméfenych,
zajimaveé strukturovanych moznosti seberealizace, pficemz je kladen diraz na
otevienost vychovné situace — dobrovolnost, moznost volby, iniciativu (Siostrzonek,
2006, s. 29).

Jestlize vychédzime z obecné definice metody, kterou poskytuji vSechny
encyklopedie a akademické slovniky, Ze se jedna o cestu, jak dosdhnout cile, pak
muzeme animaci oznacit jako jednu z hlavnich metod, kterd nam umoZiuje
optimalnim zptisobem dosahovat cilt pti praci s dospélymi — tedy v andragogickém
procesu a zejména v prosttedi zajmového vzdelavani.

Animacni metoda c¢asto nerespektuje ustaleny poradek, normy, postupy,
V tom spociva jeji novatorstvi a kreativita, je spravedlivési, socialnéjsi a zaroven
atraktivnéj$i. Animace kultury nabizi alternativu socializace, integrace a adaptace
¢lovéka v ménici se kultute (Siostrzonek, 2006, s. 29).

Siotrzonek vychazi z polskych zdroji animacnich procesti podle
Opachowského, Kargula a Kaczmarka. Ve svém dile Animace kultury (2009) cituje
jejich rozdéleni do nékolika oblasti — soubort dil¢ich metod podle toho, jakych cild
maji dosdhnout.

Animace tvoii soubor metod, které slouzi nasledujicim cilim:

e vzdélavani — rozvoj otevienosti, schopnosti prozivani, reflexe, schopnosti
motivovat a spolurozhodovat, vytvaret tajemstvi
e komunikace — schopnosti kontaktu, bourani ptedsudkti a kulturnich bariér,

diskuze a porozuméni, naslouchéani s pouZitim prvku hry
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e integrace — podpora pfijimani socialnich roli, védomi sounalezitosti,
schopnost interakce, porozuméni skupinovym procestim

e participace — rozviji iniciativu, schopnost sd¢lovat vlastni nazor, podporuje
toleranci, angazovanost a kolektivni prozivani

e akulturace — podporuje a usnadiuje viazovani jedince do spole¢nosti
prostiednictvim kultury.

e individuace — usnadnuje budovani vlastniho personalniho svéta ¢lovéka,
podporuje jeho celistvost a koherenci, podporuje tvorbu hodnotové struktury
¢loveka (Siostrzonek, 2006, s. 30).

Animaénim metoddm tedy Vtomto pojeti ani tak nejde o dosazeni
konkrétniho cile, jako o nové pfistupy v pusobeni na jedince, které budou zalozeny
na hlubokém respektu osobnosti Clovéka. Na jeho svobodné vili pro hleddni
vlastniho cile, vlastni cesty k odusevnéni — tedy zakouseni okolniho svéta. Jednd se
vlastné o urc¢itou metodu, kterd by méla stimulovat v ¢lovéku pozitivni vlastnosti a
emoce a umoznit mu, aby je v ramci nedirektivniho pfistupu hral podle vlastniho
herniho planu.

Animace jako cesta nebo postup umoziuje aktivizujicimi zpiisoby pfistup
k obsahim pedagogiky volného Casu. Animace se definuje jako metoda, ktera
pozitivné ovliviiuje duchovni a télesny vyvoj osobnosti v dobfe sladéném poméru jeji
schopnosti (talentu) a potieb, pficemz cilem je stale a vyhradné jedinec. VSechny
animacni piistupy a metody mizeme vyuzit jako klicovy prostfedek pii realizaci

pedagogiky volného ¢asu (Véazansky, Smekal, 1995, s. 88).

3.6 Oduseviiovani

I kdyZ bézné pouzivame pojmy jako duSevni zdravi, duSeni hygiena, dusevni
vlastnictvi a podobné, je prace s timto pojmem stile ,,nebezpecnym pohybem po
tenkém led&*.

Pfestoze jsme se dostali k mnoha riznym vykladim pojmu animace, k cilim 1
funkcim, které plni nebo miize plnit, je tfeba se vratit k jiz citovanému Simkovi
(Bartoiikova, Simek 2002), a jeho jednoduché, ale vystizné definici, Ze animace je

oduseviiovani, nikdy nekoncici proces humanizace.
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Je velmi dulezité, aby se pod tihou vSech moznych metod, technik,
dovednosti a konstrukci neztratila péce o dusi, protoze tou je animace Vv prvni fade. |
kdyz dusi samoziejm¢ nemizeme popsat, mizeme vnimat jeji projevy.

Siostrzonek zduraziuje nutnost vénovat se tématu duse v oblasti animace, ale
pristupuje k nému rovnéz velmi obezietné. Pojem ,,duSe” znamena pro fadu védci i
Vv dnesni dob¢ tabuizované téma. Zatimco v humanitnich védach a védach o uméni se
tento pojem jiz zabydlel, psychologie, sociologie a pedagogika nakladaji s ,,dusi
velmi oparné. Je jen otazkou cCasu, kdy se péfe o dusSi stane velkym
celospolecenskym tématem a tim vytvofi novy komunikacni prostor mezi filozofii,
humanistickou a hlubinnou psychologii, uménim a dal§imi védami. Cituje zde
Rudolfa Starého, podle néjz duse neni ani objekt mysleni, chténi ¢i pfani, ani
vnimajici hmotné télo, nybrz subjekt zakouSeni, proZivéani, ¢ili subjekt schopny
psychologické zkusenosti (Siostrzonek, 2009, s. 15).

Podle Moora se duse projevuje v oddanosti, lasce a spoleCenstvi, ale také
vV obraceni do sebe, abychom se mohli vénovat vnitini rozmluvé a intimité.
Ptipomind, Ze podle tradice lezi duse v ptli cesty mezi chapadnim a nevédomim a Ze
jejim néstrojem neni ani mysl, ani télo, nybrz piedstavivost (Moore, 1992, s. 13).

Jako jedna ze soucasti oduseviiovani je uvadéna enkulturace, kterd vytvari u
jedince prostor pro vyznamné zmeény jeho osobnosti prostifednictvim zvnitinovanim
hodnot kultury, ktera jej obklopuje. Pfijiméani téchto hodnot a norem spole¢nosti
umoziuje jeho dalsi duchovni rist.

Duchovni rlst probiha jako postupné nalézani sebe sama, vytvaieni svého
svéta a samostatné rozhodovani pro urcitou zZivotni orientaci, na zdklad¢ toho, ze si
osvojime duchovni dédictvi dané kultury. Dostate€nost tohoto osvojeni neni
podminéna intelektudlnimi schopnostmi, ani idedlnim pfistupem ke vzdélani.
Muzeme fici, ze staci poznat vSeobecné piistupna a tradicné uznavana dila z kultury
dané spolecnosti, aby €Elovék poznal, co je v duchovnim Zzivoté vibec mozné, a
konfrontoval s tim své prozivani (Polakova, 1996, s. 8).

Animace ve smyslu oduseviiovani neni otazkou vile, ale zpisobem jednani,
které nam umoziuje do jisté miry se oprostit od tradicnich pfistupt k sobé samému a
ke svému okoli. NejSir§i pole ptsobnosti pro netradi¢ni zakouSeni reality se nam
otevira pifi napliiovani volného Casu prostfednictvim uspokojovani svych tuzeb a

zajmu.
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Piedstavme si péci o dusi jako vnimavost pro poezii kazdodenniho Zivota.
Péce o dusi predstavuje podstatné odlisny zptisob nahlizeni na kazdodenni zivot a
hledani Stésti. Neni to feSeni problému. Jejim smyslem neni odstranit ze zivota
problémy, ale dat normalnimu, béznému zivotu hloubku a hodnotu, které jsou
plodem duchovnosti (Moore, 1992, s. 24).

Odusevinovani je vlastné volny preklad pojmu animace do ¢eského jazyka.
Muzeme to prenesené vyjadfit jako pridavani duchovniho rozmeéru k urcité ¢innosti,
ktera tim méni svoji kvalitu. Animace miize vstupovat do vSech oblasti vzdélavani po
dobu celého zivota. Nejvhodnéjsi podminky pro jeji rozvoj ji ale poskytuje praveé
oblast zdjmového vzdelavani u zralych jedinct. Vychazi totiz ze zakladnich principt
animaéni metody jako je dobrovolnost, aktivita, seberealizace a nedirektivnost
veskeré ¢innosti. Sportovni lezeni doplituje tento animacni proces o prvky zazitkové

pedagogiky.

3.7 Role animatora

Cilem prace je nejen analyzovat prvky animace VvV zajmovém uUtvaru
sportovniho lezeni, ale také navrhnout optimalizaci anima¢ni metody. Pro dosazeni
tohoto cile je nezbytné nutné charakterizovat roli animatora, ktery pouZiva animac¢ni
metodu a bude realizatorem navrzené optimalizace.

Oznadeni animator muze byt V nékterych ptipadech zavadéjici, protoze
V soucasné dob¢ prevazuje vyklad pojmu animator ve viceméné komerénim duchu,
kdy je tak oznaCovan pracovnik, ktery zajist'uje ,,0Ziveni akci pofddanych napiiklad
cestovnimi agenturami. Vyznam téchto pracovnikil, animéatorti cestovniho ruchu,
vzrustd imérné s tim, jak lidé ztraci schopnost se zabavit sami. Rozhodujici podil na
tom ma komercializace zabavy — televize, poc¢itacové hry a minimalni podil vlastniho
zapojeni. Nelze sniZzovat schopnosti téchto profesionald, ale postaveni animdatorti
Vv socialn¢ kulturni animaci je jiné.

Cinnost animatortl ve Francii, ktera ma v tomto sméru nejvétsi zkusenosti, se
nekoncentruje pouze na kulturni sféru, ale zamétuje se na dalsi intervencni sektory
napiiklad socidlni praci, rasové komunity, naboZenskd centra, kluby mladych
délnikti, feministické hnuti, rodiny a podobné&, protoZze animacni déni ve Francii se
realizuje na riznych Urovnich v rizném prostiedi, ale pfedevsim tam, kde se lidé

sami snazi vyfesit vlastni problémy (Siostrzonek, 2009, s. 26).
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Predpokladem pro tuspéSny vykon animatora je tedy bezesporu kromé
odborného vzdélani v oboru psychologie, pedagogiky, prava, andragogiky a podobné
I schopnost kreativity, empatie, komunikativnosti, improvizace, rychlého
rozhodovani, vedeni lidi v $irSim slova smyslu a mnoha dalSich dovednosti.

Michal Kaplanek, ktery se systematicky vénuje problému animace na
Teologické fakulté Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budgjovicich, jako pedagog
volného cCasu charakterizuje animatora takto: animator je Cloveék, ktery citi
zodpovédnost za svlij zivot, za zivot druhych, za své prostfedi. Je otevien Bohu,
lidem a realité, ktera zadd odpovéd. Snazi se plsobit na lidi kolem sebe tak, ze
V nich vzrasta mira lasky, pravdy, nadéje, viry a dal$ich hodnot, pficemz materialni
hodnoty jsou ve spravném vztahu k duchovnim a naopak. Lidsky zivot v jeho
pfitomnosti se stava hlubsim, opravdovéj$im a lidé animatorem inspirovani pfinaseji
ovoce dobra (Kaplanek 2010 [online]).

Podle Siostrzonka tvofi zdkladni podminky prace animdatori svoboda a
divéra, ideologické a politickd nezdvislost. Animator pracuje vyhradné v case, kdy
ostatni maji volno. Animator je odpovédny zaméstnavateli, lokéalni spole¢nosti i sobé
samému (Siostrzonek, 2009, s. 32).

Casto zdtirazitované nedirektivni pojeti animaéniho ptisobeni stavi animatora
do pozice rovnocenného partnera zicastnénych, coz predpokldda vysoky stupen
pfirozené autority. Tato pozice vytvafi pochopitelné¢ také vysoké naroky na
organizani schopnosti animatora, ale na druhé stran¢ zase piinaSi moznosti
prozivani, které by v jiné interakci nemohly nastat. Jedna se ale o dillezity moment
vlastniho animacniho plsobeni.

Proces profesionalizace animatorti ve Francii zacal jiz v 60. letech. Tehdy se
formovaly prvni asociace animatori S bohatymi praktickymi zkusenostmi v animaci.
Asociace zahy ziskala statni legislativni podporu. Sdruzeni animatorti organizovala
Skoleni a zakladala vzdélavaci instituce (Siostrzonek, 2009, s. 26).

Casto jsou animatofi oznaCovéani jako jedinci, ktefi maji charisma a dar
,»oslovit® svoje okoli a ziskat je pro ur€itou ¢innost, vtadhnout je ptimo do d&je. Tato
schopnost je zalozena na jejich pozitivnim mysleni a pfistupu k zivotu, opravdovosti
a lasce k lidem. Zakladnim pfedpokladem jsou ale samoziejmé odborné znalosti
z oboru, v kterém je animacni proces realizovan jako napiiklad kultura, vychova a

podobné.
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Animator je Clovék, ktery zasahuje do vyvoje skupiny tim, Ze podporuje
osobni samostatnost a kreativitu c¢lentt skupiny, a pokud je vedoucim ¢i
vychovatelem, snazi se, aby ¢lenové skupiny necekali, ze bude vSe zajistovat nebo
organizovat sam. Jeho ukolem je pfedevSim vytvaret atmosféru, ktera usnadni
vytvofeni a rozvoj vzajemnych vztah mezi Cleny skupiny (Kaplanek, 2012

[online]).

3.8 Andragogicky rozmér animace

Ve Francii a v Zapadni Evropé vubec je animace vétSinou spojovana
s vychovou mladeze naptiklad v animacnich centrech. V naSem prostiedi je
nejcastéji chapana predevsim jako soucast andragogické intervence. Priklonime-li se
k Bartofikové a Simkovi (2002, s. 15) pak je andragogika oznaGovana piimo jako
véda o animaci dospélého.

Pojeti andragogiky vyrlstd z analyzy redlné situace dospélych ve spolecnosti
a s neustalym ucenim se feSeni spolecenskych a osobnich problémi. Role dospélého
clovéka spociva v tvorbé materidlnich a duchovnich hodnot a v moralni a pravni
odpovédnosti za svoje ¢iny (Turos, 1993, s. 143).

Turos tedy povazuje dospélého ¢lovéka za hotového jedince, ktery na rozdil
od ditéte tesi svoji zivotni situaci zpravidla na zakladé¢ svobodného rozhodnuti.
Nedirektivni pfistup animaéni metody je zakladnim stavebnim kamenem pfi
andragogické intervenci.

Dtsledné¢ ho lze vSak uplathovat pouze V situacich napliiovani volného casu,
zajmového vzdélavani a podobné, kdy jedinci vstupuji do andragogickych interakci
na zékladé dobrovolnosti.

Zajmové vzdélavani dospélych v sobé zahrnuje prvek seberealizace pii
uspokojovani z4jmu a potieb a soucasné i prvek andragogické intervence. Uziva pii
praci s dospélymi k dosaZeni stanovenych cilli specifickych metod, prostfedk a
postupil a pii vlastnim vzdé€lavani i specidlni andragogikou didaktiku nebo alespoi
jeji Casti.

Tento pfistup oddéleni pedagogiky a andragogiky zdlraznuje napiiklad jiz
Hanselmann, ktery odmita ve vzdélavani dospélych uzivani pojmu jako pedagogika

nebo socidlni pedagogika, protoze zaméteni, podstata a cile vzdélavani dospélych
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jsou néco jiného nez vedeni déti a proto navrhuje disledné uzivani pojmu
andragogika (Skoda, 1996, s. 92).

V praxi se vsak stale jesté nesetkdvame pftilis Casto s dislednym oddélovanim
pedagogiky od andragogiky. Nejvice je to patrné prave pii vzdélavani dospélych, kdy
ve vetSiné instituci tuto Cinnost provadéji lidé s pedagogickym vzdélanim a
pedagogickou praxi.

Stava se to nejcastéji v komunitnich Skolach, které se zamétuji na zdjmovou
¢innost dospélych, na stiednich Skolach, které oteviou vzd€lavaci programy pro
dospélé a samoziejme v mnoha dalSich institucich véetné stfedisek volného ¢asu.

Objekt andragogiky, tedy dospély ¢lovek, je neustale ve slozité interakci se
svym prostiedim, protoze se vyviji a méni ve svych vlastnostech po cely zivot.
V jednotlivych vékovych tUsecich maji tyto zmény odliSny charakter. Vyvoj
dospé€lého Eloveka je vysledkem aktivniho rozhodovani, vnéjSich zasaht, postojil
jedince a mnoha dal$ich vlivi.

Dospély cloveék neni vyvojem utvaien pasivngé, ale naopak aktivné, védome se
vyvoje spolutidastni. Zivot je jeho védomym a tviréim procesem (Hartl, 1999, s. 54 -
55).

Z pohledu integralni andragogiky je vychova a vzdé€lavani jen malou Casti
andragogického procesu, ktery oznacujeme jako uzsi pojeti andragogiky. Piesto vSak
je teba, aby se andragogickému pfistupu v oblasti vzdélavani vénovala odpovidajici
pozornost, protoze stanovené cile se u dospélych dosahuji pifi pouziti pedagogickych
pristupt hiife a s mensi efektivitou.

Pro andragogiku je charakteristické 1 to, Ze se zajima o dospélého cloveka
Vv celém pribehu jeho Zivotni drahy. To, jaci jsme tady a ted’, je do zna¢né miry
ovlivnéno i tim, co vSechno jsme az dosud prozili, ale i tim, jaké jsou naSe aspirace,
co chceme jesté dosahnout. Andragogika se v tomto ohledu 1isi od pedagogiky, jejiZ
objekt (dité, pubescent, adolescent) je zejména v soustavé Skolské pedagogiky
vyrazné vymezen (Bartonikova, Simek, 2002, s. 24).

Z uvedenych fakti je tedy zfejmé, ze andragogika zaujimd na rozdil od
pedagogiky mnohem vétsi prostor pro pisobeni na jedince. Na prvni pohled nejsou
jeji vysledky tak patrné zejména proto, ze u déti a mladeze probihaji zmény daleko
rychleji a jsou v centru pozornosti nejen rodi¢u, ale celé spolecnosti. Andragogicka

intervence vsak zasahuje do vsech stranek lidského Zzivota. Jak uz bylo feceno,
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muzeme sem zatadit nepireberné mnozstvi aktiv od psychologickych, socidlnich,
ekonomickych po edukac¢ni a dalsi.

Andragogika pracuje s dospélymi jedinci, ktefi jsou zpravidla schopni
samostatné se rozhodovat a nést za svoje rozhodnuti odpovédnost. Sami si na zaklad¢
zivotnich zkuSenosti voli svoji dalsi cestu a zptsob osobniho rozvoje. Andragogicky
rozmér animace muzeme spatfovat zejména v tom, ze metody animace je mozné
uzivat pouze ve skuping, kterd vykazuje jistou socialni a psychickou zralost, ktera je
charakteristicka pro dosp€lého jedince. Pokud tato skupina vznikne na zékladé
dobrovolnosti, spolecného zdjmu a ochoty respektovat urcita pravidla, pak se otevira
prostor pro uziti metody animace.

Androdidaktika respektuje zvlastnosti vzdélavani dospé€lého tcastnika. Jeho
vek, zdravotni stav, jeho ¢asové moznosti, jeho informacni potieby (védomostni a
dovednostni) moznosti jejich rychlého praktického vyuziti (Palan, 2002, s. 64).

K dosazeni cild skupiny je mozné pouzit animativni didaktiky pfti

respektovani zasad vzdélavani dospélych - androdidaktiky.

3.9 Animativni didaktika

DosaZeni vysoké Urovné pii realizaci zdymového vzdélavani dospélych
umoziuje andragogicka didaktika. Spole¢né s tim, jak se vzdélavani dospélych stava
jednou z priorit a podminek rozvoje dne$ni spolecnosti, roste i vyznam specifickych
— andragogickych pfistuptt v tomto procesu. Uplatiovani principi andragogické
didaktiky je zakladem kazdého vzdélavani dospélych. Ve specifickém prostredi
zajmového vzdélavani je pak doplnéna o prvky animacni metody a vytvari se
didaktika animativni. Oba tyto systémy se musi navzdjem tvofit uceleny komplex
pristupti a metod.

Propojeni didaktiky a animace miizeme najit u Vazanského a Smékala.
Vytvafi zcela novy pojmem animativni didaktika. Tato animativni didaktika se
distancuje od didaktickych pfistupt, které se vyznacovaly jednostrannosti a tizkou
vazbou k ,,vyucovani“ a poucovani. Za animativni didaktiku neni povazovana véda o
vyucovani, ani Zadna specialni vyucovaci nauka, teorie ucebniho planu nebo teorie
vzdélavaciho obsahu. Animativni didaktika je zde oznacovana za nedirektivni

podnécovani a iniciovani osob nebo skupin (Vazansky, Smékal 1995, s. 85).
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Principy animativni didaktiky vychazeji jak z pojeti animace, tak i z béznych
didaktickych pfistupt, které podrobné rozpracovala pedagogickd véda. Hlavni
vychodiska pro animativni didaktiku tvofi nenucenost, moznost volby a rozhodnuti,
iniciativa, aktivni piistup k ¢innosti, dobrovolnost a dalsi.

Dobrovolnost zahrnuje takovy viid¢i princip animativni didaktiky, ze dokonce

bude bez diskriminace tolerovdno minimum nesouvislé neucasti. Zasadni uznani
rozdilnych struktur potieb a motivace umozni teprve dobrovolnost.
Jestlize se dobrovolny postoj nenacvici doma, ve skole, pii vychové a v zaméstnani,
neprozije se v prubéhu vSedniho dne, pak nemiize byt ziskdn a naucen, ani jeho
realizaci nelze predpokladat ve volném c¢ase. Do té miry procesy animace v situacich
volného ¢asu predstavuji dilezitou Sanci a osvédceni pro vytvareni schémat chovani,
zbavenych povinnosti a nutnosti. (Vazansky, Smékal, 1995, s. 86).

Metody zajmového vzdélavani dospélych, které obsahuji prvky animacni
metody a soucasné respektuji zasady andragogického ptistupu, mizeme oznacit jako
animativni didaktiku. V zdjmovém vzdélavani musi nutné tvofit podstatnou cast
didaktického plsobeni, protoze se jedna o vzdelavani na zdkladé svobodného

rozhodnuti.
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4, Empiricka cast

V prvni ¢asti diplomové prace jsme provedli teoretické ukotveni pojmu
animace ve vztahu Kk zajmovému vzdélavani dospélych. Vymezili jsme
charakteristické rysy, cile a funkce zdjmového vzdé€lavani, které se podileji na
vytvafeni animacniho rozméru zdjmového vzdélavani. Definovali jsme dospélost
ucastniki vzdélavani a specifiénost lezeckého sportu, pii kterém se metoda animace
realizuje.

Prakticka cast diplomové prace se bude zabyvat vyzkumnym Setfenim
zaméfenym na uplatiiovdni metod animace a animacniho pfistupu pii zdjmovém
vzdélavani v zdjmovém utvaru sportovni lezeni pro dospélé. Protoze je mozné
pracovat jen s malym poctem ucastnikti vzdélavani, jevi se jako nejvhodnéjsi volba
pro empirické Setfeni kvalitativni vyzkum s vyuzitim metody hloubkového
rozhovoru.

Hlavnim tkolem vyzkumného Setfeni je analyzovat vybrané prvky
charakteristické pro animaci ve vzdé€lavacich aktivitich zajmového tutvaru a
navrhnout optimalizaci tohoto procesu. Z teoretické casti vyplynulo, Zze definice
animace neni zcela jednoznac¢na, ale ptedstavuje ji komplex €innosti a piistupt, které
V této praci oznacujeme jako prvky animace nebo anima¢ni metody.

Nejveétsi prednosti kvalitativniho vyzkumu prostiednictvim hloubkového
rozhovoru je skute¢nost, ze lze ziskat mnozstvi podrobnych informaci, které maji
hloubku osobniho prozitku a ¢asto i smysl pro detail. Formulace otdzek je mozné
upravovat a dopliovat v prubéhu dotazovani na rozdil od dotazniku, kde jsou
poloZzeny otazky jednozna¢né. Dulezitym piedpokladem uspé$sného rozhovoru je
urcita zkuSenost tazatele. Patii k ni naptiklad schopnost rozvinout rozhovor vhodné
zvolenymi dopliujicimi otazkami a ziskat tak maximum moZnych informaci o
zkoumaném problému. Kromé vypoveédi respondenta sleduje tazatel i neverbalni

projevy, které mu mohou pomoci pfi interpretaci ziskanych dat.
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4.1 Metodologie vyzkumného Setieni

Uvod vyzkumného Setfeni bude zaméfen na vybdr respondentt,
charakteristiku z4jmového utvaru sportovni lezeni, cile vzdélavani a definici
vybranych animacnich prvka, které budeme analyzovat.

Jako metodu jsem zvolil polostrukturovany hloubkovy rozhovor, ktery
Svaficek a Sedova (2007, s. 159) oznatuji za nepouzivan&j§i metody sbéru dat
v kvalitativnim vyzkumu.

Jedna se tedy o nestandardizované dotazovani jednoho ucastnika vyzkumu
zpravidla jednim badatelem pomoci nékolika otazek, které jsou postupné rozvinuty.
Kvantitativni vyzkum je charakterizovan jako proces, ktery se zaméfuje na zkoumani
skuteCnosti — tedy jevl a problému - V pfirozeném prostiedi. To umoziuje ziskat
komplexni informace o tom, jak jedinci vnimaji a prozivaji sebe i svoje okoli
vV redlném kontextu socialniho prostfedi. Nepochybné se v této vypovedi odrazi i
specificky vztah Gidastnika Setfeni a tazatele (Svaticek a Sed’'ova, 2007, s. 159).

Velmi zasadni moment pro hladky a ptinosny pribéh rozhovoru je zahéjeni
rozhovoru, kdy je nutné, aby doslo k vzajemnému pozitivnimu naladéni tazatele i
dotazovaného.

Po uvodnich otazkach, kdy jsou dotazovani seznameni s problematikou a
vyuzitim ziskanych dat, nastupuji hlavni otazky. Ty jsou postupné rozsifeny podle
pripravené¢ho scénafe o doplnujici otazky (takzvané navazujici a patraci), které
vznikly na zakladé odpovédi na otazky hlavni. Slouzi k upfesnéni odpovédi na hlavni
otazky.

V kvalitativnim vyzkumu hraje vyznamnou roli tazatel, ktery rozhovor vede.
Do ur¢ité miry je tim ovlivnéna nestrannost vyzkumu. Jak pfipomina Gavora,
zatimco ve vyzkumu kvantitativnim je nestrannost dana urcitym odstupem
vyzkumnika od zkoumaného problému, ve vyzkumu kvalitativnim je vyzkumnik
,vtazen“ do problému a okolnosti ho nuti, aby doSlo se zkoumanymi osobami
k vytvoreni urcitych interakci a specifickych vztahd. Jenom tak je mozné proniknout
do hloubky popisovanych skutecnosti a co nejlépe jim porozumét (Gavora, 2010, s.
35).

Pfed vlastnim rozhovorem je tfeba se dikladné pfipravit a promyslet si
strukturu rozhovoru. Nejednd se jen 0 vlastni otazky, ale je vhodné si vytvofit

zakladni predstavu o moznych odpovédich pro piipravu otazek dopliujicich.
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Tyto otdzky se vSak vzdy musi vracet ke zkoumanému tématu, aby nedochazelo
k odklonu od hlavni osy vyzkumného Setieni.

Dulezity je pocet otazek, ktery badatel mize volit podle vlastni znalosti
problematiky a dal$ich okolnosti rozhovoru. Upfesiuje to Svaiicek a Sed’ova kdyz
fikaji, ze na kazd¢ interview by si mél badatel pfipravit limitovany pocet hlavnich
otazek. ZkuSeni badatelé si vétSinou pfipravi kolem dvaceti otazek a vétSinou
ocekavaji, ze se nezeptaji na vSechny. Pokud si vyzkumnik pfipravi mélo otazek,
mizZe se stat, ze se nékteré otdzky nebudou hodit a interview skonéi (Svatiek a

Sed’ova 2007, s. 168).

4.2 Vzorek respondentii a prostiredi Setieni

Pro realizaci rozhovort jsem si zvolil ¢tyii Gi€astniky zajmového vzdélavani —
tii zeny a jednoho muze. Vybér vzorku odpovida slozeni zdjmového utvaru podle
pohlavi. V&kové rozmezi v tomto ptipad€ neni dilezité, protoze v€k respondentil je
ptiblizn¢ stejny. VSechny lze oznacit jako zralé dospélé se vSemi souvislostmi tohoto
vymezent.

Pro potteby prace a pro zachovani anonymity jsem zménil jména
respondentii. Zeny zastupuje Petra, Tereza a Eliska. Muze reprezentuje Pavel.
Dotazovani maji stfedoSkolské vzdélani, jsou rodi¢e nezletilych déti (zékladni a
sttedni Skola). VSichni jsou rovnéZ zaméstnani, takZe pro volnoCasové aktivity si
musi hledat v dennim harmonogramu prostor. Zadna dalsi kriteria nebyla pfi vybéru
feSena, protoZe nejsou z pohledu setfeni relevantni. Mlizeme tak vybér oznalit za
nahodny. Zohlednil jsem pouze to, jak je doty¢ny jedinec komunikativni a jestli sam
bude reagovat na podnéty k provedeni rozhovoru. Nedoslo tedy k zadnému
presvédCovani a premlouvani, protoze jsem chtél vychdzet 1 pfi vyzkumném Setfeni
ze zésad animace, které jsou pii ¢innosti zdjmového Utvaru uplatiiovany.

Scénar rozhovoru jsem si pfipravil na zakladé zpracované teorie, vlastnich
znalosti problematiky z4ymového vzdélavani a sportovniho lezeni. Pro vedeni
rozhovort jsem zvolil prostory, kde se ucastnici zdjmového vzd€lavani pravidelné
schézeji a na které jsou zvykli.

Pted vlastnim dotazovdnim jsem piimo pfi cCinnosti krouzku polozil
ucastniklim nékolik ,terénnich® otazek, abych si vytvofil zdkladni pfedstavu o

struktute rozhovoru a vybéru respondentti. Piedbézné jsem naznacil problematiku
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vyzkumného Setfeni, aby meéli ucastnici prostor pro tvahy na téma fungovani

zajmového utvaru.

4.3 Charakteristika zajmového utvaru sportovni lezeni

Zajmovy utvar byl ziizen pti DDM, kde legislativa umoziuje praci nejen
s détmi a mladezi ale 1 s dospélou populaci. Tento zajmovy utvar vznikl ¢astecné na
zaklad¢ zajmu rodict déti, které navstévuji obdobny zajmovy utvar uréeny pro déti a
mladez. Postupné se ale rozrostl i 0 dalsi zajemce. Pfichazeli novi €lenové a jini
odchazeli, ptevazné z diivodi pracovniho vytiZeni, i kdyz o ¢innost méli stale zajem.

Celkem je nyni v zajmovém utvaru osm ¢lend ve vékovém rozpéti 30 — 45 let.
Pievahu tvofi Zeny — celkem Sest. Schazi se jedenkrat tydn€ na hodinu a ptll a
nepravidelné jsou potfadany vikendové akce — na umélych sténach a na skalnich
utvarech v okoli.

Bézné schlizky se konaji v prostorich DDM, kde je k dispozici lezecky materidl i
jednoduchéd umélé lezecka sténa.

Vsichni G¢astnici byli pfi vstupu do zdjmového vzdélavani zacatecnici, ktefi
viceméné nem¢li ani zdkladni znalosti o lezecké technice, bezpe¢né manipulaci
s pomiickami a zékladnich lezeckych dovednostech.

Pro ucast v zajmovém vzdé€lavani sportovni lezeni neni stanovena zadna
vstupni podminka. Je vybirana tUplata podle vyhlasky o zajmovém vzdélavani.
Vyhody, které jim ¢lenstvi poskytuje, jsou pfedev§im v moznosti ucastnit se veskeré
¢innosti zajmového utvaru pod odbornym dohledem, pojisténi pfi €innosti a moznost
bezplatného zapljceni vyzbroje a vystroje pro sportovni lezeni.

Schiizky organizuje a ptipravuje vedouci podle pfedem zpracovaného planu,
ktery ma vsak jenom ramcovy charakter. Vlastni prubéh jednotlivych schiizek je
zcela v kompetenci Ucastniki, ktefi bezprostiedné participuji na jeji finalni podobé.
Vedouci zdjmového utvaru dohlizi zejména na zajiSténi bezpecnosti pii vlastnim

lezeni a vystupuje v roli animatora ¢innosti.
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4.4. Cile zajmového utvaru

Soucasti kazdého vzdélavaciho procesu jsou stanovené cile, kterych chceme
prostiednictvim vzdélavani dosahnout. K jejich dosazeni jsou nasledné zvoleny
prostiedky a metody, odpovidaji jak stanovenym ciltim, tak i u€astnikiim vzdélavani,
charakteru a prostiedi vzdé¢lavaciho procesu. Jednim ze zasadnich kritérii pii
naplnovani cili a volbé metod je skuteCnost, ze se jedna o zajmové vzdélavani
dospélych — tedy o andragogicky proces, kdy k dosazeni cild musime uzivat
anagogickou didaktiku s uzitim metody animace, tedy animacni didaktiku.

V zasad¢ Ize stanovit dva hlavni cile, ke kterym z4jmovy utvar sportovniho
lezeni sméfuje. Oba vychazeji z charakteristiky zajmového utvaru, kdy se jedna o
zacateCniky, jejichz cilem neni vykonnostni lezecky sport, ale pfedevsim piijemny
prozitek sportovniho charakteru ve skupiné vrstevnika.

Jednim z cili je ziskdni védomosti, dovednosti a navykl, které umozni
ucastniklim samostatné a bezpecné provozovani rekreacni formy lezeckého sportu.
Druhym cilem je vytvofeni skupiny, ktera je zaloZzend na rozvinutych socidlnich
vazbach, oteviené komunikaci, participaci veskeré ¢innosti, intenzivniho prozitku a
navozeni atmosféry pohody.

Oba cile jsou provazany, vzajemné Se prolinaji a dopliuji tak, aby bylo
dosaZzeno co nejlepSiho kone¢ného efektu. Tim je pravé ziskani potiebnych

dovednosti bez pouziti tradi¢nich direktivnich postupd.

4.5 Prvky animace

Z teoretického ukotveni je patrné, Ze animace je bezesporu termin velmi
mnohoznacny, kterym je oznaCovana jak metoda, tak i pfistup, proces a celkové
oduseviiovani jedince. Je nutné ji chapat jako komplexni ¢innost.

Animace jako c¢innostni koncepce prestavuje celistvou souvislost jednani
mezi cilem, obsahem, metodou, procesem a u¢inkem (Vazansky, Smékal, 1995, s.
90).

Podle Siostrzonka je animace za souborem metod, které vedou k naplnéni
cila, jako jsou vzdélavani, komunikace, integrace, participace, enkulturace a
individuace (Siostrzonek, 2009, s. 45).
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Jestlize tedy vyjdeme z pojeti, ze metoda je cesta k dosazeni cile, pak bychom
prvky animace mohli oznacit za kroky na této cesté ke stanovenému cili. Jedna se o
dil¢i aktivity a projevy metody, které mizeme v procesu zajmového vzdélavani
sledovat a provést jejich analyzu. Pro vyzkumné Setieni byly vybrany prvky animace,
které jsou pro animaci charakteristické a které se daji analyzovat v zajmovém
vzdélavani dospélych. Pii jejich stanoveni jsem vychdzel ptredevSim z vymezeni
pojmu animace podle Siostrzonka (2009), Kaplanka (2010, 2012) a Vazanského
(1993).

e jec aplikovan dusledny nedirektivni pristup k veskeré ¢innosti, dobrovolnost
ucasti,

e dochazi ke stimulaci mentalniho, fyzického a emocionalniho rozvoje
S moznosti seberealizace a sebevyjadient,

e rozviji se vztahy mezi jednotlivci a schopnost vnimat je a prozivat,

e jedinci je umoznéno, aby odkryval a rozvijel svoje schopnosti a dispozice,

e zucCastnéni participuji na rozhodnutich skupiny, jsou povzbuzovani, aby sami

jednali a rozhodovali,

e vytvaii se ptizniva atmosféra — atmosféra pohody a vzajemné otevienosti,

e vrustani do kultury sportovniho lezeni (osoby, prostiedi, etika),

e dochazi k uvoliovani kreativniho potencialu,

e oduSevnéni - napfiklad jako uvédoméni si hloubky vSech probihajicich déji a

své pritomnosti v nich.

Jasné vymezeni prvkll animace umoziuje vytvofeni struktury rozhovoru a
formulaci zakladnich otazek, které koresponduji s jednotlivymi polozkami. Analyza
prvkll a néslednd interpretace ziskanych dat vytvoii obraz urovné animacni metody
realizované pii1 sportovnim lezeni v rdmci zdjmového vzdélavani. Na jeho zakladé

bude mozné navrhnout zpusoby jeho optimalizace.

4.6 Pribéh a podminky vyzkumného Setieni

Rozhovory probéhly podle pfedem ptipraveného scéndie. Vzhledem k tomu,
ze se zajmové vzdélavani uskutecnuje vV neformalnim prostredi, podatilo se mi i pii

rozhovorech vytvofit atmosféru, kterd se vyznacovala uvolnénosti a vstiicnosti.
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Dotazovani souhlasili se zdznamem odpovédi a snazili se 0 maximalni spolupréci, i
kdyz nékteré formulace otazek jim zjevné délaly problémy a bylo nutno je doplnit a
podrobnéji vysvétlit.

Vytvofil jsem strukturu rozhovoru, jejiz soucasti je soubor hlavnich a
uptesiiyjicich otdzek ( Piiloha €. 1). NeosvédCily se mi pouze hlavni jednoduché
otazky, protoze u slozitych témat je nutné vysvétlit, o co vlastné v dotazu jde. Tim se
ptedejde do urcité miry jednoduché odpovédi typu ano-ne, mdm-nemam. Uptesnujici
otazky slouzi k rozvinuti tématu dotazovani a pro lepsi pochopeni dotazu ze strany
respondenta. Na zakladé odpovédi byly pokladany otazky patraci, které vedly
respondenta k tomu, aby svoji odpovéd upftesnil, vysvétlil a doplnil o dalsi
informace. Soubor tvofi celkem sedmnact polozek. Otazky z jednotlivych polozek se
prolinaji, ale v zasad¢ jsou ke kazdému prvku animace situovany dvé otazky.

U jednotlivych respondentli jsem zaménil nebo drobné upravil sled otazek
podle toho, jak se rozhovor vyvijel a jak na polozené dotazy reagovali. Kazdy
rozhovor jsem zahajoval podle zéasad dotazovani poskytnutim informaci
dotazovanému o vyzkumném Setfeni, ochrané informaci atd. Nasledovaly dotazy
obecnéjsiho razu, které smefovaly k navozeni vhodné atmosféry pro dalsi rozhovor.
Teprve pak jsem presel k hlavnim otazkam orientovanym na analyzu prvkd animace
pii sportovnim lezeni.
nechal jsem mu prostor pro jeho vyjadieni, pokud jsme se drzeli stanoveného tématu.
Prvni rozhovor probéhl v celku, coz bylo naroéné pro obé strany. Do dalSich
rozhovorii jsem vlozil dvé kratkd odlehCeni, ktera se problematiky vyzkumného
Setieni tykala jen okrajové, takZze nepfinesla zddné nové informace. Pfesto m¢la na
pribéh rozhovoru pozitivni vliv.

Piepisy rozhovort jsem provadél ithned po jejich skonceni. Zaznam prepisu
jsem opatiil poznamkovym aparatem pro lepsi orientaci pii dalSim zpracovani.

Na zéklad¢ prvniho rozhovoru jsem provedl i korekei hlavnich otazek pfedevs§im po

strance formalni, protoZe obsah je dan definici prvku animace.

4.7 Analyza dat

Rlznd motivace ucastnikli a rizné postoje ke vzdélavani a vychové - a
Vv neposledni fadé¢ i sportovnimu lezeni daly vzniknout pomérné slozitému baliku dat,
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kde se prolinaly rtizné nazory. Sami respondenti nebyli vzdy upln€ jednotni pii
hodnoceni ¢innosti a situaci.

Svafitek a Sed'ovad zmifuji ve své praci problém neutrality tazatele, jako
jeden z moznych problémi hloubkového rozhovoru a shoduji se na tom, ze v zasadé
neni mozné zachovat pii rozhovoru neutralitu, protoze tazatel ma vzdy vztah
k tématu. Rovnéz respondenty si vybira podle uré¢itych hledisek, z nichz vyznamnou
roli hraje urita sympatie a ochota komunikovat (Svaiicek, Sed'ova, 2007, s. 161).

Dalsi interakce se pak vytvareji postupné, jak se rozviji hloubka rozhovoru.
Snazil jsem se udrZet neutralitu Vv maximalné mozné mite, coz nebylo vzdy uplné
snadné.

Pti analyze dat jsem pouzil otevieného kédovani. Jedna se o proces, kdy jsou

ziskand data procitana, rozebirdna a nasledné opatfovdna pozndmkami pro pozdéjsi
zatazeni do zvolenych kategorii. Zékladni kategorie odpovidaly jednotlivym bodiim
ve vymezeni prvkl animacni metody.
Na zaklad¢ tfidéni a prekupovani ziskanych dat pomoci koédovéani jsem nejdiive
oddélil podstatna data, kterd méla vypovédni hodnotu od téch, kterd byla sice
mnohdy zajimava, ale pro vyzkumné Setfeni nepouzitelna. Vzniklo postupné i
nékolik subkategorii dat, které ale neodpovidaly pfesné¢ jednotlivym prvkim
animace, tak jak byly definovany.

Né&ktera sdéleni se prolinala tak Uzce, Ze se je nepodafilo Vv prvnim kole
zatadit. Postupné jsem se snaZil ziskana data znovu tfidit a hledal jsem vzdjemné
souvislosti, aby se mi podafilo analyzovat 1 ty vypovédi, které¢ nebyly uplné
jednoznacéné. Tady uz jsem nevychézel tedy jen z pojmt, ale pokud to bylo mozné i

ze skrytych vyznamu.

4.8. Interpretace dat

vvvvvv

Y vvr

problematiky, terénu lidi a podobné, ale pfitom si zachovali objektivitu a odstup
k zjisténé skuteCnosti. To znamena, ze neni mozné promitat do vysledné podoby
empirického Setfeni svoje pfedstavy o tom, jak by to mélo vypadat, ale interpretovat
ziskana data v co nejautenti¢téjsi podob&, jak nam byla poskytnuta (Svaricek,
Sed’ova, 2007, s. 136).
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Pfi interpretaci dat jsem se snazil seskupit kone¢nou podobu vypovédi tak,
aby co nejvice korespondovaly s vySe uvedenymi prvky animace, které chceme
Vv Setfeni analyzovat. Pro lepsi piehlednost jsem je v textu vyznacil tuéné. Otazky
(Ptiloha ¢. 1) zde pfimo neuvadim, protoze Casto k zdsadni vypovédi vedly az
dopliujici a patraci otazky, které umoznily problém spravné uchopit.

Kurzivou jsem pak tyto interpretace doplnil o autenticka slova respondentt
v mistech, kde se mi to zdalo z hlediska komplexnosti a hloubky vypovédi vhodné.
Jména u vypoveédi jsou v ramci etického kodexu zménéna.

Citace vyroki ucastnikli vyzkumu slouzi k tomu, abychom ukézali specificky
jazyk, vyjimecny piipad nebo piekvapivé tvrzeni. Chybou vsak je naduzivani citaci a
jejich pouziti jako dikazi tvrzeni v zavérech (Svaficek, Sed’ova, 2007, s. 35).

V uvodu rozhovoru jsem se zaméfil na prvek nedirektivnost veskeré
¢innosti. Podle sdéleni vSech dotazovanych se ¢innost v krouzku sportovniho lezeni
vyznacuje nedirektivnim piistupem. Pfi rozhovoru jim to pfipada jako samoziejmost,
ale pfi podrobnéjsim zkoumani jsme zjistili, Ze v jinych vzdélavacich aktivitach to
ur¢ité¢ neni bézny pftistup. Tereza: Vzdycky nam cvicitelka vikala, Ze musime udeélat
presné ten pocet cvikii, protoze jinak je to Spatné. A kdo prisel pozde, tak dostal cviky
navic... Nekdy dokonce zvysuje hlas! Je to ale asi Vv zdpalu boje. Driv ucila na
zakladni skole. N&kolikrat jsme se v rizné podobé vraceli k otdzce, jestli je direktivni
pfistup nezbytné€ nutny a za jakych okolnosti. Jinymi slovy se vSichni shodli na tom,
Ze pii praci s détmi, ve vykonnostnich sportech a ve formalnim vzdélavani nelze
nedirektivnost uplatiiovat.

V otazce dobrovolnosti se rovnéz vSichni dotazovani shodli, Ze je to jedna ze
zakladnich podminek zajmového vzdélavani. Je to jeden z neodmyslitelnych principt
a je vlastng dodrzovan uz z podstaty véci. Utastnici Si vybiraji vzdélavani jen na
zakladé svého zajmu. Dotazovani by se podle sd€leni ve svém véku nenechali nutit
do zadnych aktivit v oblasti zdjmového vzdélavani, o které by opravdu nestali. Pti
patracich otdzkach nékteti pfipustili moznost urc¢itého ovlivnéni (ne vSak donucovani
— to bylo vzdy zdlraznéno) partnerem pii vybéru zajmovych aktivit. Pavel: Manzelka
byla nakonec rada, Ze jsem si nasel novy sport a ze ji konecné nebudu tahat po
skalach a po lesich. Ale nemyslela to asi vazné, jenom se ji nékdy prosté nechce.
Obcas se mnou jede, ale nékdy uz je to toho na ni moc a ja zase nemiuzu vydrzet

v klidu. Ted’ se to viastné vyresilo samo.
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Dva z respondentt uvedli, ze se pro aktivity spojené se sportovnim lezenim
rozhodli pravé proto, aby mohli rozvijet fyzické dovednosti spolecn¢ s urcitym
emocionalnim adrenalinovym zaZitkem.

Jedna z dotazovanych oznacila tuto Cinnost za projev urCité Kreativity a
seberealizace. Jako kreativitu vnima neustalé feSeni aktualni situace pii lezeni.
Petra: Jd musim v téch tézsich cestach porad vymyslet, jak a kde se chytit, jak se
spravné postavit a vyvazit. Najednou musim vyladit hlavu i telo, abych to vyresila a
nespadla, ale kdyz se mi to povede vyresit a nespadnout, tak je to bezva.

Ostatni ti1 to nevyjadfili tak pfesné, ale z vypovédi se dalo usoudit, ze urcitou radost
a uspokojeni jim pfinasi ani ne tak dosazeni vrcholu, jako prubézny pocit z vyfeseni
problému — ,,jak se tam udrzet*.

Prostfedi krouzku sportovniho lezeni je podle vSech dotazovanych velmi
vhodné pro rozvijeni vztahu mezi jednotlivci. Piispiva k tomu podle nich fakt, Ze
jsou v prub&hu schiizky vytvafeny tzv. lezecké dvojice (spravné lezecka druzstva),
které spolu pii lezeni nejen komunikuji, ale vzajemné se podporuji (povzbuzeni,
poskytnuti rady i pfima pomoc lanem a podobng¢). Eliska: Mné je to viastné jedno
S kym zrovna lezu, ale s Pavlem je to asi nejlepsi. On si taky radéji vybira ty tézkosti
Jjako ja. Holky jsou fakt v pohode, ale ja potiebuju zkusit ty tezky cesty. Pro mé je to
takova vyzva.

Lezecké dvojice se obménuji podle okolnosti, ale dotazovani ptiznavaji, ze je
nékdy patrno, ze nékteré dvojice si rozuméji lépe. Presto vSak vstupuji do vytvareni
docasnych lezeckych dvojic zcela volné€ a spontanné, podle toho, jak se vyviji situace
na schiizce. Petra: Méla jsem trochu strach, kdyz mé jistila Lucka, teda ze zacatku,
ale ted’ je dobra. Clovék se prosté nauci tomu druhému divvérovat.

Interpretace odpovédi, které se vztahovaly ke schopnosti vnimani a
prozivani vznikajicich vztahu je slozita a nejednozna¢na. Dalo by se fici, ze
vnimani vztahli se prohlubuje napiiklad v pfirodnim prostiedi (lezeni na skalach)
nebo na akcich, které jsou realizovany mimo bézné misto schiizky. Pfimo pfi ¢innosti
krouzku oznacili dotazovani intenzivnéj$i prozivani vztahli ve chvilich, kdy se
zvySuje zavislost jednoho lezce na druhém. Petra: No nejvic mi asi vadilo to
spousteni. Hlavne s Luckou. Ono ji to vidycky néjak proklouzlo a ja se kus propadla.
No to jsem mela teda fakt dost! Ale pak jsem ji zacala vérit — ono mi viastné na

previse nic jinyho nezbyvalo.
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Tti respondenti popisovali tento stav, kdy jsou odkazani na spolulezce jako
pocit, ze je spolulezec zachranil z hroziciho nebezpeci a tim se jejich vztah ,tak
n¢jak* prohloubil. Tereza: Ono se to neda presne popsat, ale vté chvili (pri
spolecném lezeni dvojice) Kk sobé patiime néjak vic. Pripadd mi to, jako Ze stejné
myslime, kdyz se divam, kde se chytd a kam se postavil. Mozna je to i tim, jak
povoluju lano podle toho, jak leze.

Utastnici kromé Pavla podle vypovédi nevnimali svoje vykony pii lezeni
jako moZnost odkryvat a rozvijet svoje schopnosti a dispozice.

Otéazku v tomto duchu povazovali tii dotazované zeny za ,,zv1astni. Asi pro
formulaci ,,odkryvat svoje schopnosti“, kterd vnich asociovala urcity
exhibicionismus.

Tereza: No jd nevim, jestli mam néjaké nové schopnosti, moc mi to nejde a
neprisla jsem se prece predvadet a ukazovat® Ale asi je to lepsi nez na zacdatku.
Pavel: Ja jsem to nikdy predtim nezkousel, az s tebou. Sportoval jsem hodné, to jo,
ale kolektivni sporty. Tohle je uplné néco jinyho. Kdyz jsem to driv vidél, tak mé to
lakalo, ale nenapadlo mé, ze bych to mohl zkusit.

Otazka byla asi nevhodné formulovana hned v Givodu (mozna i stanoveni
prvku animace) a ani pii dal§im dotazovani se mi nepodafilo u respondenti tento
prvek animace uspokojivé uchopit. Pouze u Pavla jsem dostal odpovéd’ ve smyslu
Chtel bych dat i neco fakt tézkyho. Z toho vyplyva, ze tento prvek animace nebyl
vhodné zakomponovan do vzdélavani tak, aby ho castnici pochopili jako nachazeni
sebe sama.

MozZnost podilet se na rozhodovani celé skupiny potvrzuji shodné vSichni
dotazovani, 1 kdyz ji Casto nevyuzivaji. Dva dotazovani, ktefi se nedavno ucastnili
jiného zajmového vzdélavani, priznavaji, ze se jednalo o ptredem pfipraveny
program, ktery byl zpracovan a jim pouze piedlozen a Ze vlastn¢ tak né&jak nejsou ani
zvykli se na tvorb¢ programu podilet.

S pribéhem schiizky jsou v zasad¢ spokojeni vSichni respondenti. Nemaji
ptesné jasno, jak by ji chtéli jinak zorganizovat. Jak uz bylo uvedeno, nemaji pocit,
Ze by je nékdo do néfeho nutil, ale nékdy to u nich vytvafi stav nerozhodnosti —
jakou ¢innost si maji dal vybrat. Petra: Hele, ja jsem po praci nekdy tak utahand, Ze
kdyz vecer prijdu na krouzek, tak se mi nechce ani myslet, natoz néco rozhodovat.

Kdyz se mi to nezda (pravé provadeénd cinnost), tak jenom koukdam a mné to staci.
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Zkusim si to pristé. Jsou tedy vétSinou radi, kdyz jim vedouci sam nabidne né&jakou
alternativu dalsi ¢innosti.

Animaci v pojeti enkulturace rozumime jako vristani do kultury urcité
socialni skupiny. Zde jsem se tuto problematiku snaZzil uchopit v uzs§im pojeti — tedy
V tomto ptipad¢ jako vristani do specifické kultury skupiny sportovnich lezci, se
napliluje vytvafeni pocitu soundlezitosti s lidmi, ktera se zabyvaji sportovnim
lezenim. Ugastnici vzd&lavani piijimaji pravidla chovani ve skuping, sportovni
pravidla, etiku sportu.

V prostiedi lezci — v krouzku a na akcich pouzivaji nejen odborné terminy,
ale 1 slangové vyrazy z oblasti sportovniho lezeni. Z analyzy vyplyva, Ze maji radost,
Ze rozumi vyraztum ostatnich lezc — dva respondenti. Tti respondenti se na skalach a
na umélé stén€ mimo misto schiizek citi jako lezci, ale kdyz jim to nejde, tak se snazi
tak nevystupovat. Nejcastéji maji pocit sounalezitosti k lezecké komunité pted
vlastnim lezenim, kdyz si chystaji a oblékaji vystroj. Tereza: Kdyz se chystam a jesté
nelezu, tak vypadam stejné jako oni a nikdo na mé nepozna, zZe tam budu za chvili
viset.

K nejvyznamnéjSimu prvku enkulturace ale bezesporu patii pfijeti etickych
norem a zpisobl chovéani a jednani, které jsou charakterizovany napiiklad fair play
piistupem, sebehodnocenim, podporou ostatnich, ochranou piirody, vytvarenim
bezpecného prostiedi pro spolulezce. Eliska: Jad se nechci postavit na jinou barvu
(usnadneéni lezecké cesty), protoze pak to nema cenu, ale nekdy se to neda. Pak mé to
mrzi a chci to zkusit znovu jen po barve.

Tato Cast se vSak nedala vrozhovorech pfesn€ji zmapovat a proto jsem
upustil v této oblasti od dalSich interpretaci. Jakékoliv pokusy by porusovaly etiku
empirického vyzkumu.

Prosti‘edi pohody a otevienosti vnimaji vSichni stejné. Tereza: Mam radost,
ze mé nikdo neposuzuje a nehodnoti, nesnazi se mé zarazovat podle vykonnosti.
Vylezu si prosté t0, na co zrovna mam ndaladu. Nechce se mi vidycky bojovat a jsem
rada, ze mé K tomu nikdo ani nenuti ani nepremlouva. Tti respondenti vidi pohodu
prave ve védomi toho, ze od nich nikdo neceka zadny super vykon a proto se nemusi
stresovat obavou, zda ocekavani skupiny naplni nebo nenaplni. Podle dvou
dotazovanych jim tato skutecnost pfinaSi pocit klidu a pohody jiz pii cesté¢ do

krouzku.
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Ze ziskanych dat se mi nepodafilo jednoznané analyzovat procesy
odusevnéni. Mohli bychom sem snad zaradit n¢které momenty, kdy si dotazovani
uvédomovali praveé probihajici situace a dé&je, kdy méli podle sdéleni pocit, Ze
dostavila urCitd duSevni pohoda (analyzovano vyse). Je otazkou, zda jsou tyto
skutecnosti opravdu sdélitelné.

Déle bychom mezi procesy oduSeviiovani mohli zafadit i stavy prozivani a
zakouSeni, jak vymezuje oduseviiovani Siostrzonek(2009, s. 15). Z prozitki, ke
kterym se dotazovani vyjadiovali nejCastéji, jsou to napiiklad zéazitky strachu, boje
snim a jeho pickonani, zazitky Gspéchu i netspéchu pii zvladani lezeckych cest a
podobné. Pavel: Nejkrasnéjsi je lezeni venku v prirode. Kdyz po tom boji a strachu
sedis konecné nahore, tak je to pardda. Nekonecna pohoda. Viechno zustalo pod
tebou a do mrakii uz je to jenom kousek.

Mezi projevy oduseviiovani miizeme zafadit také enkulturaci, kterou Simek
(Bartoiikové, Simek, 2002) oznaduje za souéast oduseviiovani. Ta byla analyzovana

jiz dtive. Jedna se o nalezeni sebe sama V kulturnich projevech skupiny.

4.9 Diskuze

Z analyzy a nasledné interpretace dat jasné vyplyva, ze prvky animacni
metody jsou v zajmovém vzdélavani dospélych pii sportovnim lezeni aplikovany ve
vSech Cinnostech zajmového utvaru.

Rozhovory ptinesly mnoho zajimavych dat, pro jejichz prezentaci neni v této
praci dostatek prostoru. Ze ziskanych informaci je moZzné vyclenit i zajimavé
podnéty pro vymezeni funkce vedouciho zdjmového utvaru, tedy v tomto piipadé
animatora. To je vyznamny pfinos vyzkumného Setfeni, protoze role animatora a
jeho konkrétni ¢innost je rozhodujici pfi uskutecnéni navrhované optimalizace.

Z interpretacni Casti prace je mozné zjistit, ze prvky animace nejsou vzdy
realizovany rovnomérné. Tato skutecnost koresponduje s podminkami ve skuping,
urovni aplikace animacni metody, schopnostmi animatora a dal$imi faktory.

Napiiklad prvek oduSevnéni se podatfilo analyzovat ve vypoveédich jen
castecné. Duvodid mize byt mnoho. Od nedokonalych otazek az po problematickou
definici pojmu. Tento prvek animace je vsak bezesporu nejvyznamnéjsi. Tvorii

nedilnou soucast ostatnich prvkii animace.
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Jestlize se vytvari atmosféra pohody a otevienosti, pozitivni komunikace, rozviji se
schopnost prozitku, empatie a kreativniho potencidlu, nutné¢ musi byt ,,duse*
pfitomna.

Pti realizaci empirické Casti jsem se presvédCil o tom, ze by vyzkumnému
Setfeni prospéla kombinace hloubkovych rozhovora a zicastnéného pozorovani. Pri
zpracovani dat, zejména pfi jejich analyze jsem si uvédomil, Ze jsem nékteré jevy,
které respondenti popisuji, pozoroval, ale interpretoval bych je jinak. Poskytlo by to
urcité veétsi moznost pracovat s jedndnim tcastnika, jejich postoji, vztahy k ostatnim,
situacemi, které nastaly v pribéhu ¢innosti a jejichz interpretace by pomohla ucinit
obraz mnohem plasti¢téjsim. Na zaklad¢ zjisténych skute¢nosti je mozné navrhnout

kroky, které by vedly k optimalizaci uziti prvkii animace.

4.10 Navrhy optimalizace

Optimalizace urcité¢ Cinnosti znamend vlastné¢ vyladéni této cinnosti do
nejlepsi podminek pro fungovani, k dosaZeni nejlepsi efektivity procesu a maximalni
vykonnosti. Jinak fe¢eno jde o nalezeni a odstranéni nedostatki, které optimalizaci
brani.

Cilem prace je analyza prvk animace v zajmovém vzdélavani dospélych
V utvaru sportovniho lezeni a navrh optimalizace animaé¢niho piisobeni. V €innosti
z4jmoveého Utvaru byly analyzovany vybrané prvky animace. Z interpretaci je mozné
odvodit, ze ne vSechny prvky jsou implementovany do ¢innosti v optimalni podobé.

Rozhodujicim kritériem pro optimalizaci je dosaZeni stanovenych cilii pfi
maximalni spokojenosti ,,zdkaznikd*, tedy vytvofeni takového modelu zajmové
¢innosti, ktery se posune K naplnéni jednotlivych prvkd animace. Nejde tedy
primarné jen o kvalitnéjSi fungovani zajmového Utvaru v obecném smyslu, ale
pfedev§im o rozvoj animacniho rozméru ¢innosti. ProspeéSnost a Gi¢innost pfijatych
optimaliza¢nich kroki je tedy nebytné opét ovéfit nékterym z evaluacnich néstroju.

Diky definovani jednotlivych prvkil animace a jejich analyze pii hloubkovém
rozhovoru bylo mozné navrhnout nasledujici body, které by mély cely proces
optimalizovat. Jedna se o komplexni Cinnost, kdy se jednotlivé kroky optimalizace
musi disledné promyslet a koordinovat. Soucasti realizace nadvrhu by mél byt i

,,dusevni vklad“ animatora.
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Optimalizaci jsem rozdélil do tii oblasti:

Animator a jeho rozvoj:

Zamgéfit se na osobni a profesiondlni rozvoj animatora. Je tieba vypracovat
alespon jednoduchy kompetencni model pro pozici animator a zpracovat plan
jeho dal$iho rozvoje.

Disledné¢ v zajmovém vzd€lavani vyuzivat andragogickou a animacni
didaktiku pfti realizaci vSech Cinnosti

Seznamit se nejnovéj§imi dostupnymi poznatky V oblasti animatorského
pusobeni, s technikami, pfistupy a formami animatorské préce.

Vénovat zvySenou pozornost reakcim ucastnikli a na zakladé jejich

vyhodnoceni a vlastni sebereflexe ménit plynule svoje piistupy.

Prostredi zagjmového vzdélavani:

Upravit misto a ¢as schiizek pro zajmovou ¢innost tak, aby byla navozena
atmosféra klidu a pohody.

Vytvaret v ucastnicich vzdélavani pocit sounalezitosti s okolnim prostiedim a
to jak s pfirodnim prostfedim, tak i s komunitou lezct.

Pfipravit prostor a vybaveni uréené Klezeni i k dalsim doplikovym

¢innostem, ktery bude podporovat kreativitu.

Animacni pristup:

Podporovat nedirektivni pfistup K ¢innosti a participaci na veSkerém
rozhodovani skupiny vytvafenim nepsanych pravidel pro rovnou a
plnohodnotnou tcast vSech ¢lenti skupiny na ¢innosti.

Dtsledné analyzovat individudlni potfeby a cile jednotlivych ucastnikti
z4jmoveého vzdélavani. To znamend vytvofit podminky 1 pro ty Ucastniky,
ktefi by se chtéli vice zaméfit na vykon ve sportovnim lezeni.

Zpracovat pfiSti plan Cinnosti, ktery bude disledné postaven na zasadach
animacniho pfistupu — tedy vyuziti animacnich prvkl. Tyto prvky a ptistupy

budou v souladu se stanovenymi cili. V kone¢né fazi vS§ak musi mit aplikace
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animacnich prvklli Vv procesu zajmového vzd€lavani prioritu pied
dosahovéanim téchto cilt.

Zapojit animatora do cinnosti jako rovného ucastnika ve vzd€lavani a
maximalné toto usili podporovat a rozvijet. K tomu jednoznacné patii
odpovidajici odév a ucast na vSech Cinnostech od zahgjeni, ptes lezeni az po
uklid a spole¢né zhodnoceni schtuizky.

Predlozit skupin€¢ programy cinnosti, které by byly cilené¢ zpracovany na
rozvoj komunikace a vztahi ve skuping.

Zaradit do programu zajmového utvaru akce a Cinnosti orientované na
duchovni rozvoj - naptiklad vytvofit vétsi prostor pro sdéleni osobnich
pociti, napadd, nalad a podobné. Zorganizovat akce se silngjSim
emocionalnim prozitkem, ktery nemusi byt zaméfeny pouze na lezeni, ale i na

vztahy ve skupiné.

55



Z.avér

Cilem prace bylo analyzovat prvky animacniho plsobeni pii zdjmovém
vzdélavani dospelych a nasledné navrhnout optimalizaci této Cinnosti. Tento cil se
podafilo splnit, i kdyz pro dokonalejsi zpracovani zvoleného tématu by bylo tfeba
vétsich praktickych zkuSenosti, které by umoznily efektivnéjsi vedeni rozhovoru a
lepsi praci se ziskanymi daty.

Pfesto mi tato prace piinesla mnoho cennych poznatki, které ovlivnily mij
ptistup k praci v zdjmovém utvaru sportovniho lezeni. Nékteré animacni prvky jsem
uzival pfi ¢innosti intuitivné. Naopak nékteré¢ pedagogické navyky jsem si podrzel i
pfi préaci s dospelymi. Teprve pod vlivem novych informaci o animaci jsem si zacal
uvédomovat, Ze je tieba pfistupy zmenit.

Pfestoze mam dlouholetou praxi jako pedagog, andragogické pusobeni pro
m¢e zustava stale oblasti jen velmi malo zmapovanou. Zajmovy utvar sportovni lezeni
pro dospélé vedu teprve druhym rokem — stejné jako se seznamuji s andragogikou.
Prestoze jsem ziskal teoreticky zdklad, chybi mi prakticky ovéfené techniky a
metody prace s dospélymi, které jsou zarukou opravdové profesionality.

Po prvnich nékolika schiizkach s dospélymi jsem si v§Simnul jejich reakce na
nekteré moje vyroky a pfistupy, které vétSinou nekomentovali pifimo, ale
z nonverbalnich projevil se dalo zjistit, Ze jim asi piili§ nevyhovuji. To bylo prvnim
startovnim krokem ke zménam, které jsem musel udélat, abych se pfibliZil
andragogice a anima¢nimu pfistupu. Postupné jsem se tedy ucil pracovat jako
andragog a animator a u¢im se to vlastn¢ dodnes.

Z pedagoga jsem se tedy musel zménit pifi praci v zdjmovém utvaru
dospélych na andragoga, coz mi umoznilo studium andragogiky, které jsem praveé
zahgjil. Zaklady pfistupii v metodach zdjmového vzdélavani zlstaly v zasadé stejné,
ale jako by je zastieSila metoda animace. Jako by prostoupila do kazdé metody a
odstranila z ni pedagogickou direktivnost.

Dobrym andragogem, ktery uplatiiuje animaci jako metodu, se miize stat
pouze ten, kdo dokaze sestoupit ztrinu pedagogiky mezi poddané svého
vychovného a vzd€ldvaciho pusobeni a stane se pifimym, aktivnim ucCastnikem

animacniho procesu.
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Vychova a vzdélavani je vzdy Uzce propojeno se spoleCnosti, ve které se
odehrava. Ta stanovi obecné platné cile, normy, postupy a dalsi podminky
vzdelavani. Tyto skutecnosti se pochopitelné promitaji i do metody animace, ale
protoze je zaloZena na zasadach dobrovolnosti, nedirektivnosti, komunikace, rozvoji
vztahl a oduseviiovani, udrzuje si urcity nadhled.

Animace se mi jevi jako nejpfirozenéj$i metoda pro andragogikou praci,
protoze svymi pfistupy zohlednuje fakt, ze dospély clovék je hotovou osobnosti,
kterou muzeme meénit jen velmi nendsilnym zplisobem. Jsem piesvédcen, ze
animacni metoda v rukou zkuSeného animatora muze piinaSet ve vychové a

vzdélavani dospélych velmi dobré vysledky.
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Seznam priloh

Ptiloha ¢. 1.
Navrh struktury rozhovoru a hlavnich otazek pro empirické Setieni o prvcich

animace v zajmovém vzdélavani dospélych — sportovni lezeni

A. Zahajeni rozhovoru
Seznameni s projektem a ucelem dotazovani. Ubezpe€eni o zachovani anonymity a

souhlas s pofizovanim zédznamu. Informace o tom, jak bude rozhovor probihat.

B. Otazky k navozeni atmosféry
Jak to ted” vypada stvym pracovnim vytizenim? Jak vyuziva§ volny Cas kromé
sportovniho lezeni, jaké mas nejblizsi plany?

Ucastni$ se jesté jiného zajmového vzdélavani, kromé sportovniho lezeni, v ¢em je

v

sportovni lezeni lepsi nebo horsi nez tvoje dalsi ¢innost. Co na to fika rodina?

C. Vlastni dotazovani
Hlavni a upfesiujici otazky rozhovoru
1. Na zaklad¢ ¢eho ses rozhodl/a/ pravé pro krouzek sportovni lezeni? Bylo to Uplné

svobodné rozhodnuti nebo té nékdo ovliviioval?
2. Vyhovuje ti zptsob vedeni krouzku? Mas pocit, Ze jsi n€kdy do lezeni nebo jiné
¢innosti trosku nucen/a/ nebo manipulovan/a/?

3. Mas pocit, Ze je pro tebe lezeni v krouzku po fyzické strance piinosem? Je pro

v silovych tsecich zlepsujes?

4. Je rozdil v pocitech na zacatku krouzku a nyni? Uzivas si lezeni (pfekonani
strachu, zvladnuti obtizi, vyfeSeni technické situace) vic nez pied tim? Vnimas
vylezeni cestky jako seberealizaci a moznost pro uplatnéni svého osobniho ptistupu?
Objevili se néjaké nové pocity, skryté schopnosti, radost z prekonani strachu, chut

bojovat a fesit problém?

5. Jak se ti jevi komunikace ve skupiné? Podporuje lezeni vytvareni pevnéjSich
vztahil v nasi skupiné? Je volné vedeni krouzku a nedirektivni pfistup podporou pro

rozvoj dobrych vztahi?
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6. Jak vnimas vztahy v krouzku? Jak bys oznacil/a/ spolulezce, ktery t&€ jisti? VEfis
vSem, ze jsou spolehlivi? Jak prozivas$ skutecnost, ze tvlj ,,Zivot* ma v rukou jiny

clovek?

7. Podatilo se ti pii lezeni odkryt n¢jako svoje nové schopnosti — pohybové nebo

dusevni? Zjistil/a/ jsi, Ze mas na lezeni talent?

8. Je ti ddna moznost vytvaret podobu schiizky? Mas dostatek prostoru pro vlastni

nazor a svoje argumenty?

9. Mizes vyuzit v Krouzku svoje organiza¢ni schopnosti? Mas prostor pro realizaci
svych napadu a predstav o ¢innosti? Citi§ podporu pfi aktivnim vystoupeni?
10. Zazivas v krouzku pocit pohody a naplnéni, pocit, ze jsi nasel/nasla néco co ti

v zivoté chybélo? Vytvaii se pocit sounalezitosti s ostatnimi? TESi§ se na schiizku?

Zapomenes pfi lezeni na starosti? Odchazi§ domua dobte naladény/a/?

11. Je mozné vystoupit s otevienou kritikou? Domnivas se, Ze n€kdo v sobé dusi
svoje pocit, které by chtél ventilovat? Rikas to, co si mysli§ o ostatnich a &innosti na

schuzce krouzku?

12. Citi§ se byt trochu sportovnim lezcem? ZajimaS se o lezeni i mimo c¢innosti
krouzku — internet, Casopisy, knihy, pofady v tv a podobn¢. PouZzivas n€kdy i mimo
krouzek lezecky slang? M4s radost z lezeckych dovednosti, které sis osvojil/a/?

13. Zménil se tvlyj pohled na lezecky sport? Mas pocit, Ze n¢které véci delas jinak od
doby, kdy navstévujes krouzek? Snazi§ se dodrzovat pravidla lezeni, i kdyz t€ nikdo

nesleduje?

14. Je pro tebe lezeni v krouzku né&jak inspirativni? Je mozné byt v krouzku lezeni

kreativni?

15. Mas radost z ,,vyfeSené¢ho* lezeckého problému? Jde u lezeni jen o sport nebo
V ném vidis 1 n&jaké tvotiveé prvky?

16. Jaké mas z lezeni zazitky? Vraci se ti nékdy i dodatecné - a jak je vnimas?
Potiebujes tyto zazitky pro zaplnéni néjaké mezery v tvém zivote?

17. Uvazuje$ n€kdy o dusi? Co pro tebe znamend odusevnéni? Zaziva§ v krouzku
nebo pifimo pii lezeni pocit, Ze ted je to ,to pravé”, Ze vnima$ piitomnost

intenzivnéji?
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C. Ukonceni rozhovoru

Shrnuti celé problematiky, dotaz na doplnéni nebo piipominky ze strany
dotazovaného. Opétovné ujisténi o anonymité poskytnutych informaci. Pode¢kovani
dotazovanému a potvrzeni piinosu jeho odpovédi pro posun Setieni ke zdarnému

konci.
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Anotace prace:

Diplomové préace se zabyva metodou animace a jejim vyuzitim v zajmovém
vzdelavani dospéelych. Hlavnim cilem diplomové préce je analyzovat prvky animac¢ni
metody V procesu zajmového vzdélavani dospélych a navrhnout moznosti
optimalizace této ¢innosti.

V teoretické Céasti se prace zaméfuje na objasnéni pojmu animace jako
nedirektivni metody, animac¢ni didaktiky a jejiho vztahu ke vzdélavani dospélych a
problematiky sportovniho lezeni.

V empirické ¢asti je provedeno vyzkumné Setfeni formou hloubkového
rozhovoru se ¢leny zdjmového utvaru sportovni lezeni. Analyza ziskanych dat a
jejich nésledna interpretace je zékladem pro vytvofeni navrhu optimalizace animaéni

metody.

Keywords: animation, interest adult education, experiential education, sport
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Abstract:

This thesis deals with the method of animation and its application in pet adult
education. The main objective of this thesis is to analyze the elements of animation

methods in the proces of interest adult learning and to propose options for optimizing
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this activity. In the theoretical part of the work focuses on clarifying the concept of
animation as non-directive methods, animation didactics and its relation to adult
education and the issue of sport climbing.

In the empirical part of the research work carried out in the form of in-depth
interviews with members of special interest sport climbing. Analysis of the data
obtained and their subsequent interpretation is the basis for the drafting of animation
optimization methods.
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