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Pfedkladand bakalaiskd prace se zabyvd mnemotechnickymi technikami a pomuickami
pouzitelnymi pfi studiu ciziho jazyka, konkrétné cinstiny. Cilem prace je predstavit
jednotlivé mnemotechnické metody, vytvorit sadu karti¢ek ke studiu &inskych znakd a
zhodnotit, jak jsou karti¢ky pfijimany studenty. Téchto stanovenych cild bylo v praci
dosazeno. Kladné hodnotim zakladni myslenku celé bakalarské prace, a to snahu
poskytnout studentlim prvniho roéniku ¢&inské filologie doplfikovy ucéebni materidl ke
studiu &inskych znakd.

Prace je prehledné ¢lenéna na teoretickou ¢ast, ve které diplomantka rozebirad jednotlivé
mnemotechnické metody, pfiCemz se soustfedi zejména na metody pro vyuku cinskych
znakd, a na praktickou ¢ast, kde se zaméFuje na principy tvorby karti¢ek, jejich
prezentaci na webovych strankach a jejich pfijeti a vyuzivani studenty. Doporucila bych
se vyvarovat ,reportaznich" pasazi, které do tohoto typu textu nepatfi (napf. s. 49:
.Studentim jsem vZdy na zaldtek predstavila jednotlivé body dotazniku a po jeho
vyplnéni jsem jim zodpovédéla pripadné dotazy. Ve dvou ze tf skupin jsem stravila
opravdu jen kratkou chvili. Studenti mnoho dotazd neméli, a pokud ano, dotaz se tykal
pouze samotného vyplnéni dotazniku.“). Za velice pfinosné povazuji samotné vytvoreni
studijnich karticek.

Po formalni a jazykové strance je prace v poradku.

Celkové tato prace spliuje pozadavky kladené na bakalarskou diplomovou praci a
doporucuiji ji k obhajobé.
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